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Secretaria 

Expedient 2023/1934/A010101 

 

 

Acta de la reunió ordinària del Consell Rector del 7 de novembre de 2023 

 

Núm. sessió: 2023/11 

Caràcter: Ordinària 

Data: 7 de novembre de 2023 

Horari: De les 13:00 a les 13:00 hores 

Lloc: Saló de Comissions de la Diputació de Girona 

 

 

Assistències 

 

Membres del CR: 

• Presidenta p.d.: 

Maria Puig i Ferrer 

 

• Vicepresidenta: 

Natàlia Figueras i Pagès 

 

• Vocals: 

Mònica Alcalà i Torrent 

Jordi Camps i Vicente  

Vanessa Peiró i Royan 

Maite Tixis i Padrosa 

 

Diputats convidats 

(amb veu, però sense vot): 

Jordi Casas i Comas 

Pere Garriga i Solà 

Carles Motas i López 

Altres assistents: 

• Gerent: 

Sílvia Oliveras i Casadellà 

• Secretari: 

Jordi Turon i Serra, vicesecretari de la 

Diputació de Girona (en qualitat de 

secretari de la sessió) 

• Interventora: 

Núria Josa i Arbonés 

• Tresorera: 

M. Teresa Villar i Roda 

 

 

 

Ha excusat la seva absència els vocals senyor Adrià Lamelas i Martínez i senyor 

Joaquim Roca i Ventura. 

 

 

 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans
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Ordre del dia 

 

 

1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, número 2023/10, de 
3 d’octubre, ordinària 

 

2. Informacions de Govern 
 

3. Donar compte dels Decrets signats per la Presidència durant el mes 
d’octubre de 2023  

 

4. Expedient 2022/1442/G010101 – Proposta d’elevació al Ple de la Diputació de 
Girona de l’aprovació de l’aplicació de l’increment addicional de les 
retribucions vigents previst a la Llei de pressupostos generals de l’Estat per 
a l’any 2023 
 

5. Expedient 2022/1366/G030104 – Proposta d’autorització de compatibilitat per 
a la realització de segona activitat al senyor Xavier Perafita 
 

6. Expedient 2023/1851/J030500 – Proposta d’aprovació de la cessió d’ús 
temporal gratuïta de desfibril·ladors mòbils als Mossos d’Esquadra de la 
Regió Policial de Girona 
 

7. Expedient 2023/1917/D030102 – Proposta d’aprovació del Programa anual 
d’actuació (PAA) del Catàleg de serveis de Dipsalut de 2024 
 

8. Expedient 2023/1945/D030101 – Proposta d'aprovació del Pla estratègic de 
subvencions de Dipsalut 2024-2027 
 

9. Expedient 2023/1947 /X020100 – Proposta  d’aprovació de les bases 
específiques reguladores de les subvencions adreçades a ajuntaments per 
al suport econòmic a actuacions per a la lluita i control integrat de plagues 
urbanes a la demarcació de Girona (Pt10) 
 

10. Expedient 2023/1946/X020100 – Proposta  d’aprovació de les bases 
específiques reguladores de subvencions per al finançament de 
l’assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de protecció de la 
salut. (SAT) 
 

11. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la convocatòria 
 
12. Precs i preguntes 
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Desenvolupament de la sessió 

 
1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, número 2023/10, de 

3 d’octubre, ordinària 
 

El Consell Rector aprova, per unanimitat, l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, 

número 2023/10, ordinària, que va tenir lloc el dia 12 de setembre de 2023, prèviament 

posat a disposició les persones convocades. 

 

2. Informacions de Govern 
 

La Presidència informa que la tasca que Dipsalut està portant a terme per mitjà de 

L’Observatori està reben molt bona rebuda internacionalment; en aquest sentit, 

explica que l’Organisme va ser convidat per l’Organización Panamericana de la 

Salud, que és l’organisme internacional de salut per a les Amèriques, i la oficina 

regional de la OMS a presentar el nostre model de monitoreig de desigualtat, que està 

dissenyant L’Observatori, motiu pel qual dos dels tècnics d’aquesta unitat van viatjar 

fa dues setmanes a Colòmbia. 

 

La Presidència també comenta que, en el camp de la salut ambiental, s’està portant a 

terme en aquests moments una reunió dels tècnics del Servei de Salut Ambiental amb 

homòlegs de la Diputació de Tarragona, per a explicar-los el model de servei de 

Dipsalut pel que fa a la prevenció de la legionel·losi. 

 

També en l’àmbit de la salut ambiental, el divendres 10 de novembre l’Organisme ha 

organitzat una jornada tècnica sobre actualització de normatives relatives a la 

legionel·losi i la gestió de l’aigua, en l’Auditori Narcís Monturiol del Parc, i l’acollida ha 

estat excel·lent, amb 90 inscrits fins a la data.   

 

D’altra banda, des de la Presidència i la Gerència es segueixen portant a terme 

reunions amb diferents nous càrrecs electes municipals per a presentar-los i explicar-

los què els ofereix Dipsalut. Així mateix, la diputada d’Acció Social s’ha reunit amb el 

Departament de Serveis Socials de la Generalitat per a repassar els projectes 

comuns i comentar els reptes del proper mandat. 

 

Per finalitzar, la presidenta informa que Dipsalut ha rebut una invitació per a formar 

part de la Xarxa d’Innovació en Salut de Girona. 

 

Abans de passar al punt anterior, la presidenta comenta als assistents que estava 

previst convocar una reunió extraordinària del Consell Rector el dia 28 de novembre, 

que s’havia de portar a terme a la seu de Dipsalut perquè els nous membres del 

Consell Rector puguin conèixer a fons els diferents equips que treballen en 

l’Organisme. Malauradament, la presidenta comunica que serà impossible portar a 
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terme aquesta reunió en aquella data i que, per tant, s’està buscant un altre dia per a 

poder-la convocar. 

 

3. Donar compte dels Decrets signats per la Presidència del mes d’octubre de 
2023 

 

Es dona compte dels Decrets signats per la Presidència entre el 28 de setembre i el 26 

d’octubre de 2023: 

 

Núm. 

Data 

aprov. 

Unitat admin. 

Expedient 
Resum 

371 

28/09/2023 
Tresoreria 
2023/1640/P050300 

Reconèixer el dret a la devolució d'ingressos indeguts a 

l'Ajuntament de Cruïlles, Monells i Sant Sadurní de l’Heura 

(42,30 €) 

372 

28/09/2023 
Subvencions 
2023/1845/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Lladó la subvenció per al 

finançament de l’assessorament i suport tècnic a les 

polítiques municipals de protecció de la salut, per instal·lar 

un sistema de telecontrol i autoanalitzador de clor, PH i 

terbolesa al dipòsit de Lladó de la ZS LLADO, per tal de 

controlar la qualitat de l'aigua de consum humà. per un 

import de 20.000,00 € 

373 

28/09/2023 
Subvencions 
2023/1809/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Fornells de la Selva la 

subvenció per al finançament de l’assessorament i suport 

tècnic a les polítiques municipals de protecció de la salut, 

per actuacions de millora en el sistema d'aigua calenta 

sanitària del pavelló polivalent, per reduir el risc de 

transmissió de legionel.la, per un import de 4.746,10 € 

374 

28/09/2023 
Subvencions 
2023/1663/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Meranges la subvenció per al 

finançament de l’assessorament i suport tècnic a les 

polítiques municipals de protecció de la salut, per instal·lar 

la sonda de terbolesa i el telecontrol de clor, PH i terbolesa 

al dipòsit gros de Meranges de la ZS Meranges, per tal de 

controlar la qualitat de l'aigua de consum humà. per un 

import de 16.313,22 € 

375 

28/09/2023 
Contractació 
2023/69/J010200 

Donar d’alta a l'Inventari de Dipsalut 13 ordinadors 

portàtils amb pantalla i diversos perifèrics (HP 450 G9 + 

Pantalla 24" + docking + teclat i ratolí) i la compra de 20 

desfibril·ladors (SAMARITAN 360 + cabina) 

376 

04/10/2023 

Contractació 

2023/611/J020110 

Reajustar la imputació pressupostària aprovada 

inicialment, per a les anualitats 2023 i 2027, del contracte 

derivat d’acord marc de l’ACM de rènting de 13 ordinadors 

portàtils, 13 pantalles i diversos perifèrics, adjudicat a 

favor de Abast Systems & Solutions SL 
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Núm. 

Data 

aprov. 

Unitat admin. 

Expedient 
Resum 

377 

04/10/2023 

Subvencions 

2023/745/X020202 

Concedir al Diari de Girona una subvenció de caràcter 

directe per interès públic pel Suport a la publicació del 

suplement setmanal de salut a Diari de Girona per l'any 

2023, per un import de 20.000,00 € 

378 

04/10/2023 

Subvencions 

2023/1849/X020202 

Concedir a la Mancomunitat Intermunicipal Voluntària del 

Servei de Control de Mosquits de la Badia de Roses i el 

Baix Ter una subvenció de caràcter directe per interès 

públic, per les despeses de la compra de l’Ingredient actiu 

pel control dels mosquits en els arrossars, per un import 

de 19.900,00 € 

379 

04/10/2023 

Subvencions 

2023/410/X020202 

Concedir a AECC Catalunya contra el càncer, amb NIF 

G28197564, una subvenció de caràcter directe per interès 

públic pel projecte d’Intervenció especialitzada en 

benestar físic, per un import de 20.000,00 € 

380 

04/10/2023 

Subvencions 

2023/1817/X020302 

Concedir a l’Ajuntament de Ripoll una subvenció de 

caràcter directe per interès públic per les despeses de les 

Obres per adequar la instal·lació d’ACS de l’Escola 

d’Educació Especial Ramon Surinyach, per un import de 

50.000,00 € 

381 

04/10/2023 

Contractació 

2023/1738/D050410 

Adjudicar el contracte derivat de l’adhesió de Dipsalut a 

l’acord marc pel subministrament de combustible pels per 

a vehicles terrestres mitjançant el pagament amb targeta 

magnètica en estacions de servei ubicades a la província 

de Girona (lot 4), adjudicat per la Central de Compres i 

Subministraments de Generalitat de Catalunya, (expedient 

CCS 2022/2), a favor de l’empresa Solred SA, per un 

import màxim de 1.652,89€ IVA no inclòs, que sumant 

347,11€ en concepte d’IVA, fa un total de 2.000,00€ IVA 

inclòs 

382 

04/10/2023 

Contractació 

2021/1780/D050601 

Aprovar la pròrroga, pel període que va del 21 de gener de 

2024 i al 31 de desembre de 2025, del contracte del servei 

de suport a la gestió del programa PT09 “Programa de 

suport a la gestió de la salubritat de les sorreres infantils” 

de Dipsalut, per un import màxim de 118.965,50€ IVA no 

inclòs i mantenint inalterables les condicions, obligacions i 

preus unitaris adjudicats 

383 

04/10/2023 

Subvencions 

2023/1874/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Sant Julià del Llor i Bonmatí la 

subvenció per al finançament de l’assessorament i suport 

tècnic a les polítiques municipals de protecció de la salut, 

per instal·lar un turbidimetre i PH-metre a l'abastament 

d'aigua de Sant Julià de Llor i Bonmatí, per tal de controlar 

la qualitat de l'aigua de consum humà. per un import de 

5.418,15 € 
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Núm. 

Data 

aprov. 

Unitat admin. 

Expedient 
Resum 

384 

06/10/2023 

Recursos Humans 

2023/1724/G020300 

Aprovar la convocatòria de la selecció per a proveir amb 

caràcter temporal, mitjançant una comissió de serveis 

reservada a mobilitat interna de funcionaris de carrera, el 

lloc de treball de “Responsable adjunt/a dels Serveis 

Jurídics, Econòmics i d’Organització”, tècnic administració 

general (Grup A1) 

385 

06/10/2023 

Recursos Humans 

2023/1897/G030101 

Acceptar la renúncia i, per tant, cessar la senyora Elisabet 

Esteva de Anzizu, que actualment presta serveis com a 

tècnica de salut pública i benestar (A2), adscrita al Servei 

de Promoció de la Salut, Benestar i Atenció a les 

Persones, amb efectes a partir del proper 1 de desembre 

de 2023 

386 

06/10/2023 

Contractació 

2023/1642/D050301 

Iniciar l’expedient de contractació de diferents modalitats 

formatives sobre acció social i promoció de la salut del 

catàleg de formació de Dipsalut, i dels centres educatius 

participants en el programa “Sigues tu: eines i actius per a 

la salut”, del catàleg de serveis de Dipsalut;  mitjançant 

procediment obert; Autoritzant la despesa plurianual de 

184.140,00 € IVA no inclòs, amb un IVA de 36.781,92 €, 

fet que suposa un total de 222.809,40 € IVA inclòs 

387 

13/10/2023 

Recursos Humans 

2023/1892/G080100 

Aprovar les ajudes socials de salut liquidables el mes 

d’octubre de 2023 (97,00 €) 

388 

13/10/2023 

Gestió Econòmica 

2023/1863/F020800 

Aprovar la modificació de la bestreta de caixa fixa 

denominada “BCF DIPSALUT" 

389 

13/10/2023 

Contractació 

2023/1864/D050602 

 

Adjudicar el contracte menor de serveis a l’empresa 

Frame Girona Sl, per a realitzar el Servei, de Resum gràfic 

digital dels indicadors de l'Observatori per un import de 

3.062,90 €, IVA no inclòs, més un import de 643,21 €, en 

concepte d’IVA, que totalitzen 3.706,11 €, d'acord amb el 

seu pressupost número 121, de data 18/07/2023 

390 

13/10/2023 

Subvencions 

2022/790/X020201 

Declarar la pèrdua del dret de cobrament parcial de 

l’import de la subvenció concedida a l’Ajuntament de 

Calonge i Sant Antoni, per finançar les despeses del 

programa de suport econòmic a les actuacions per a la 

lluita i control de plagues urbanes i minorar l’import la 

subvenció de 16.918,20 € a 15.156,82 €, d’acord amb 

l’article 30 de l’Ordenança general de subvencions de la 

Diputació de Girona vigent en el moment de la concessió 

391 

13/10/2023 

Contractació 

2021/1935/D050601 

Aprovar la pròrroga, pel període comprès entre el 24 de 

gener de 2024 i el 31 de desembre de 2025, del contracte 

del servei de dinamització del Gironès del catàleg de 

serveis de Dipsalut, adjudicat al Consell Esportiu del 

Gironès, per un import màxim de 57.540,00€ IVA exempt 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans

Acta:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2023/11 Ordinària de
7 de novembre de 2023

Codi per a validació: 64TMB-VGDC7-LX5PG
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Núm. 

Data 

aprov. 

Unitat admin. 

Expedient 
Resum 

392 

13/10/2023 

Subvencions 

2023/1061/X020202 

Concedir a l’Ajuntament de Banyoles, una subvenció de 

caràcter directe per interès públic per les despeses de 

l’actuació de Vigilància, salvament i socorrisme de la zona 

de bany de la Caseta de Fusta a l'Estany de Banyoles, per 

un import de 4.400,00 €, de conformitat amb l’article 22.2.c 

de la Llei 38/2003, de 17 novembre, general de 

subvencions 

392 

23/10/2023 

Subvencions 

2023/1061/X020202 

Concedir a l’Ajuntament de Banyoles una subvenció de 

caràcter directe per interès públic per les despeses de 

l’actuació de Vigilància, salvament i socorrisme de la zona 

de bany de la Caseta de Fusta a l'Estany de Banyoles, per 

un import de 4.400,00 €, de conformitat amb l’article 22.2.c 

de la Llei 38/2003, de 17 novembre, general de 

subvencions 

393 

23/10/2023 

Recursos Humans 

2023/1508/G030101 

Cessar en data 31 d’octubre de 2023 la senyora Clara 

Sánchez-Castro Bonfill, que actualment presta serveis 

com a tècnica de comunicació i difusió, adscrita al Servei 

de Govern i Relacions Institucionals, com a funcionària 

interina, d’acord amb el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 

d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text únic dels 

preceptes de determinats textos legals vigents a 

Catalunya en matèria de funció pública, i el Text refós de 

la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel 

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre 

394 

23/10/2023 

Contractació 

2023/1889/D050402 

Adjudicar el contracte menor de subministrament a la 

senyora Cristina Borràs Ferré, per a l’adquisició de 

material per a marxa nòrdica. Aquesta contractació es 

realitza per un import de 5.627,90€, IVA no inclòs, més un 

import de 1.181,86€, en concepte d’IVA, que totalitzen 

6.809,76€, d'acord amb el seu pressupost número 05/23, 

de data 15/09/2023 

395 

23/10/2023 

Subvencions 

2023/1494/X020202 

Concedir a l’Associació de Familiars i Amics de Nens 

Oncològics de Catalunya (AFANOC) una subvenció de 

caràcter directe per interès públic pel projecte Allotjament i 

activitat de la Casa dels Xuklis, per un import de 15.000,00 

€, de conformitat amb l’article 22.2.c de la Llei 38/2003, de 

17 novembre, general de subvencions 

396 

23/10/2023 

Subvencions 

2023/1815/X020202 

Concedir al Grup Excursionista i Esportiu Gironí una 

subvenció de caràcter directe per interès públic per al 

Suport econòmic per les despeses de socorrisme de l’estiu 

2023, per un import de 5.000,00 €, de conformitat amb 

l’article 22.2.c de la Llei 38/2003, de 17 novembre, general 

de subvencions 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans
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Núm. 

Data 

aprov. 

Unitat admin. 

Expedient 
Resum 

397 

23/10/2023 

Subvencions 

2023/743/X020202 

Concedir a la Fundació Montilivi una subvenció de 

caràcter directe per interès públic pel Projecte Aula 

Especialitzada El Carrilet , per un import de 15.000,00 €, 

de conformitat amb l’article 22.2.c de la Llei 38/2003, de 

17 novembre, general de subvencions 

398 

23/10/2023 

Subvencions 

2022/1109/X020201 

Modificar l’import de la subvenció concedida a 

l’Ajuntament d’Aiguaviva per finançar les despeses del 

programa de suport econòmic a les actuacions per a la 

lluita i control de plagues urbanes i minorar l’import la 

subvenció de 8.861,92 € a un import de 8.213,21 €, 

d’acord amb l’article 30 de l’Ordenança general de 

subvencions de la Diputació de Girona vigent en el 

moment de la concessió; i  Efectuar el reconeixement de 

l’obligació i el pagament de la quantitat restant per un 

import de 3.782,25 €, un cop deduït l’import pagat en 

concepte de bestreta de 4.430,96 € 

399 

23/10/2023 

Tresoreria 

2023/1882/P050300 

Reconèixer el dret a la devolució d'ingressos indeguts a 

l'Ajuntament de Vila-sacra (91,70 euros) 

400 

23/10/2023 

Recursos Humans 

2023/13/G040200 

Deixar sense efecte el Decret número 2023/263, de 27 de 

juny de 2023, pel qual es reconeix el dret de reducció de 

jornada laboral per cura de familiar a la senyora Imma Vilà 

Vendrell, funcionària de carrera, en un 6,7% del total, amb 

reducció proporcional de retribucions, d’acord amb el que 

s’estableix al Text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de 

l’empleat públic, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 

5/2015, de 30 d’octubre. Aquesta resolució tindrà efectes 

el dia 1 de novembre de 2023, moment a partir del qual 

prestarà els seus serveis a jornada completa 

401 

23/10/2023 

Contractació 

2023/1752/D050902 

Corregir errors materials detectats en el decret núm. 

2023/326 (import d’adjudicació i data límit per presentar el 

clipping) i Aprovar el text refós definitiu del decret 

d’aprovació de l’adjudicació d’un contracte privat de 

patrocini a la Fundació Universitat de Girona Innovació i 

Formació, per la Organització del XXX Congrés Nacional 

de la Societat Anatòmica Espanyola 

402 

23/10/2023 

Contractació 

2023/1811/D050910 

Contractar la pòlissa d’assegurança de danys a 

edificacions i instal·lacions, derivada de l’acord marc de 

l’ACM núm. 2020.01, adjudicat a Seguros Catalana de 

Occidente, SA, per una durada de 12 mesos, amb data 

d’inici de 12 octubre de 2023. El contracte es farà efectiu a 

favor de l’empresa Ferrer & Ojeda Asociados, Correduría 

de Seguros SL, que actua com a mediador de 

l’Organisme, per un import de 1.145,73 €, IVA exempt 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans

Acta:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2023/11 Ordinària de
7 de novembre de 2023
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Núm. 

Data 

aprov. 

Unitat admin. 

Expedient 
Resum 

403 

25/10/2023 

Subvencions 

2023/1887/X020203 

Concedir a la Fundació Privada Banc dels Aliments de les 

comarques de Girona, una subvenció directa prevista amb 

caràcter nominatiu en el pressupost per les despeses del 

projecte Banc d'aliments de les comarques de Girona, per 

un import de 40.000,00 €, de conformitat amb l’article 

22.2.a) de la Llei 38/2003, de 17 novembre, general de 

subvencions 

404 

25/10/2023 

Subvencions 

2023/1816/X020202 

Concedir al Club Natación Olot una subvenció de caràcter 

directe per interès públic pel Programa de suport 

econòmic per al servei de socorrisme a les piscines, per 

un import de 5.000,00 €, de conformitat amb l’article 22.2.c 

de la Llei 38/2003, de 17 novembre, general de 

subvencions 

405 

25/10/2023 

Contractació 

2022/1827/D050412 

Aprovar la modificació de la retenció de crèdits 

corresponents a la tramitació simplificada de pagaments 

menors de subministraments de Dipsalut, per a l’any 2023, 

d’acord amb els següents conceptes, imports i aplicacions 

pressupostàries: (2-3110-22000 - Material ordinari no 

inventariable (oficina) - 500,00€; 4-3110-22199 - Altres 

subministraments Promoció - 3.000,00€) 

406 

25/10/2023 

Serveis Jurídics, 

Econòmics i 

d'Organització 

2023/69/J010200 

Donar d’alta a l'Inventari de Dipsalut el béns referits a 

continuació i amb efectes comptables des de la data de la 

seva operació definitiva al programa gestor del patrimoni 

de l’ens, d’acord amb la documentació que obra a 

l’expedient i amb el detall següent: 3 Peugeot e-208 i 1 

Desfibril·lador SAMARITAN 360 + cabina 

407 

25/10/2023 

Contractació 

2022/1828/D050612 

Aprovar la modificació de la retenció de crèdits 

corresponents a la tramitació simplificada de pagaments 

menors de serveis de Dipsalut, per a l’any 2023, per a 

diversos conceptes, imports i aplicacions pressupostàries 

408 

25/10/2023 

Subvencions 

2022/1015/X020201 

Modificar l’import de la subvenció concedida a 

l’Ajuntament d’Albons, per finançar les despeses del 

programa de suport econòmic a les actuacions per a la 

lluita i control de plagues urbanes i minorar l’import de la 

subvenció de 1.695,54 € a un import de 1.623,85 €, 

d’acord amb l’article 30 de l’Ordenança general de 

subvencions de la Diputació de Girona vigent en el 

moment de la concessió; i Efectuar el reconeixement de 

l’obligació i el pagament de la quantitat restant per un 

import de 776,08 €, un cop deduït l’import pagat en 

concepte de bestreta de 847,77 € 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans

Acta:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2023/11 Ordinària de
7 de novembre de 2023
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Núm. 

Data 

aprov. 

Unitat admin. 

Expedient 
Resum 

409 

25/10/2023 

Subvencions 

2022/709/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament d’Anglès, 

per finançar despeses del programa de suport econòmic a 

les actuacions per a la lluita i control de plagues urbanes i 

minorar l’import de la subvenció de 7.435,53 € a un import 

de 6.909,37 €, d’acord amb l’article 30 de l’Ordenança 

general de subvencions de la Diputació de Girona vigent 

en el moment de la concessió; i Efectuar el reconeixement 

de l’obligació i el pagament de la quantitat restant per un 

import de 3.191,60 €) un cop deduït l’import pagat en 

concepte de bestreta de 3.717,77 € 

410 

25/10/2023 

Subvencions 

2022/1049/X020201 

Modificar l’import de la subvenció concedida a 

l’Ajuntament d’Arbúcies, per finançar les despeses del 

programa de suport econòmic a les actuacions per a la 

lluita i control de plagues urbanes i minorar l’import de la 

subvenció de 8.056,29 € a un import de 4.180,30 €, 

d’acord amb l’article 30 de l’Ordenança general de 

subvencions de la Diputació de Girona vigent en el 

moment de la concessió; i Efectuar el reconeixement de 

l’obligació i el pagament de la quantitat restant per un 

import de 152,15 €, un cop deduït l’import pagat en 

concepte de bestreta de 4.028,15 € 

411 

25/10/2023 

Subvencions 

2022/572/X020201 

Modificar l’import de la subvenció concedida a 

l’Ajuntament d’Avinyonet de Puigventós, per finançar les 

despeses del programa de suport econòmic a les 

actuacions per a la lluita i control de plagues urbanes i 

minorar l’import de la subvenció de 11.037,40 € a un 

import de 9.378,60 €, d’acord amb l’article 30 de 

l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de 

Girona vigent en el moment de la concessió; i Efectuar el 

reconeixement de l’obligació i el pagament de la quantitat 

restant per un import de 3.859,90 €, un cop deduït l’import 

pagat en concepte de bestreta de 5.518,70 € 

412 

25/10/2023 

Subvencions 

2022/656/X020201 

Modificar l’import de la subvenció concedida a 

l’Ajuntament de Bellcaire d’Empordà, per finançar les 

despeses del programa de suport econòmic a les 

actuacions per a la lluita i control de plagues urbanes i 

minorar l’import de la subvenció de3.051,18 € a un import 

de 9.754,99 €, d’acord amb l’article 30 de l’Ordenança 

general de subvencions de la Diputació de Girona vigent 

en el moment de la concessió; i Efectuar el reconeixement 

de l’obligació i el pagament de la quantitat restant per un 

import de 3.229,40 €, un cop deduït l’import pagat en 

concepte de bestreta de 6.525,59 € 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans

Acta:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2023/11 Ordinària de
7 de novembre de 2023

Codi per a validació: 64TMB-VGDC7-LX5PG
Data d'emissió: 19 de Desembre de 2023 a les 10:19:04
Pàgina 10 de 125

El document ha estat signat per :
1.- Presidenta de DIPSALUT. Signat 14/12/2023 12:45
2.- Vicesecretari de DIPSALUT. Signat 15/12/2023 11:40

SIGNAT
15/12/2023 11:40

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
17

07
33

1 
64

T
M

B
-V

G
D

C
7-

LX
5P

G
 7

B
3C

16
89

E
C

6D
04

7A
E

34
18

91
67

6B
6A

E
B

72
E

3A
37

89
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
po

t c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 s

ig
na

tu
ra

 e
le

ct
rò

ni
ca

 d
el

s 
do

cu
m

en
ts

 s
ig

na
ts

 e
n 

l'a
dr

eç
a 

w
eb

: h
ttp

://
w

w
w

.d
dg

i.c
at

/v
er

ifi
ca

do
rD

ip
S

al
ut



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

 

 

 

11 

Pic de Peguera, 15. 17003 Girona   Tel. 972 41 47 20   www.dipsalut.cat 

Núm. 

Data 

aprov. 

Unitat admin. 

Expedient 
Resum 

413 

26/10/2023 

Recursos Humans 

2023/784/G090500 

Fixar en 35 hores la jornada ordinària de treball de tot el 

personal que presta serveis a Dipsalut, tant en la modalitat 

presencial com en la modalitat de teletreball, en còmput 

setmanal de dilluns a divendres 

414 

26/10/2023 

Recursos Humans 

2023/1920/G030101 

Nomenar funcionària interina, per substitució transitòria de 

la persona titular, la senyora Clara Sánchez-Castro Bonfill, 

d’acord amb el que disposa l’article 10.1.b) del TRLEBEP, 

aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 

d’octubre, perquè presti els seus serveis com a tècnica de 

comunicació i difusió (A1), adscrita al Servei de Govern i 

Relacions Institucional 

 
4. Expedient 2022/1442/G010101 – Proposta d’elevació al Ple de la Diputació de 

Girona de l’aprovació de l’aplicació de l’increment addicional de les 
retribucions vigents previst a la Llei de pressupostos generals de l’Estat per 
a l’any 2023 

 

El Consell Rector va acordar en la sessió número 2023/08, de 4 d’agost, elevar al Ple 

de la Diputació de Girona la modificació de la Relació de llocs de treball de 

l’Organisme vigent per al 2023. El Ple aprova la modificació esmentada en data 19 de 

setembre de 2023. 

 

Per Resolució de 4 d’octubre de 2023 de la Secretaría de Estado de Función Pública, 

es publica en el Boletín Oficial del Estado número 238 (en data 5 d’octubre) l’Acord del 

Consejo de Ministros de 3 de octubre de 2023, pel qual s’aprova l’increment del 0,5 % 

en les retribucions del personal al servei del sector públic, en aplicació del que preveu 

l’article 19 Dos.2.a) de la Llei 31/2022, de 23 desembre, de Pressupostos Generals de 

l’Estat per a l’any 2023: 

 

«[…] Asimismo se aplicarán, en su caso, los siguientes incrementos respecto de las 

retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022 y con efectos (…) de 1 de enero de 

2023: 

 

a) Incremento vinculado a la evolución del Índice de Precios al Consumo Armonizado 

(IPCA). Si la suma del IPCA del año 2022 y del IPCA adelantado del mes de septiembre 

de 2023 fuera superior al 6 por ciento, se aplicará un incremento retributivo adicional 

máximo del 0,5 por ciento.  

 

A estos efectos, una vez publicados por el Instituto Nacional de Estadística (INE) los datos 

del IPCA adelantado del mes de septiembre de 2023, se aprobará la aplicación de este 

incremento mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, que se publicará en el BOE […]». 
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En l’Acord del Consejo de Ministros esmentat es confirma que la suma de l’IPCA de 

l’any 2022 i de l’IPCA avançat de setembre de 2023 supera el 6 per cent de la suma 

dels increments retributius fixos de 2022 i 2023. Per tant, s’aprova l’increment de les 

retribucions del personal al servei del sector públic, que s’aplicarà respecte de les 

retribucions vigents a 31 de desembre de 2022 i amb efectes d’1 de gener de 2023. 

 

Aquest increment és del 0,5 % de les retribucions, i addicional a l’increment del 2,5 % 

respecte de les retribucions vigents a 31 de desembre de 2022, amb efectes d’1 de 

gener de 2023, que es va aplicar en el seu moment amb l’entrada en vigor de la Llei 

31/2022 citada.  

 

Pel que fa als sous base, triennis i complements de destí (lligats al nivel), l’aplicació de 

l’increment és directa. Respecte de la resta de conceptes retributius –complements 

específics i complements de dedicació, tant fixos com variables–, així com per al 

complement anual de productivitat previst per al personal de l’Organisme, és el Consell 

Rector de Dipsalut l’òrgan competent per a elevar al Ple de la Diputació de Girona la 

modificació de la relació de llocs de treball en què es reflecteixi l’increment en aquests 

complements retributius, d’acord amb l’article 22.2.i) de la Llei de Bases del Règim 

Local i el Text refós dels Estatuts de Dipsalut (versió vigent, aprovada pel Ple de la 

Diputació de Girona en data 15 de juny de 2021 i publicada al Butlletí Oficial de la 

Província de Girona número 119, de 22 de juny de 2021). 

 

Atès que, segons l’esmentada Llei 31/2022, els efectes de l’increment retributiu seran 

a 1 de gener de 2023, Dipsalut haurà de fer efectius, tan aviat com sigui posible, els 

endarreriments corresponents generats per aquesta modificació normativa amb 

efectes d’aquella data, sempre que existeixi crèdit per a fer-los efectius. 

 

De conformitat amb la documentació prèvia que forma part de l’expedient 

administratiu, existeix crèdit pressupostari suficient i adequat a nivell de vinculació 

jurídica entre aplicacions pressupostàries del capítol I del pressupost de Dipsalut per a 

l’exercici 2023. 

 

A la vista de l’article 37.1.a) del Text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat 

públic, aprovat pel Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre (BOE núm. 261, 

31/10/2015), s’acorda amb la representació del personal de l’Organisme proposar, de 

conformitat amb el que estableix la normativa esmentada anteriorment i amb efectes 

retroactius a partir de l’1 de gener de 2023, que les retribucions del personal al servei 

de l’Organisme s’incrementin en un 0,5 % addicional respecte de les vigents a 31 de 

desembre de 2022. 
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Vistos aquests antecedents, i ateses les competències que li reserva l’article 10 del 

Text refós dels Estatuts de Dipsalut, el Consell Rector, a proposta de la Presidència, 

aprova per unanimitat elevar al Ple de la Diputació l’adopció del següent 

 

ACORD: 

 

Primer. Augmentar en un 0,5 % addicional (al 2,5 % previst a la Llei General de 

Pressupostos del 2023, respecte de les retribucions de 31 de desembre de 2022) els 

imports dels complements específics i els dels complements de major dedicació i/o 

dedicació exclusiva del personal funcionari de Dipsalut, en aplicació de l’Acord del 

Consejo de Ministros de 3 de octubre de 2023 i amb efectes retributius des del dia 1 

de gener de 2023, d’acord amb els imports que es reflecteixen en l’annex 1. 

 

Segon. Establir que els imports dels conceptes salarials de sou, nivell de destí i 

triennis del personal funcionari de Dipsalut, tant en còmput mensual com en les dues 

pagues extraordinàries de juny i desembre, seran els que es preveien en la Llei 

31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2023, 

actualitzats d’acord amb la informació publicada per la Secretaría de Estado de 

Presupuestos y Gastos del Ministerio de Hacienda y Función Pública, també amb 

efectes retributius des de l’1 de gener d’enguany. 

 

Pel que fa al complement de productivitat previst per al personal de Dipsalut, 

experimentarà el mateix increment del 0,5 % –addicional al 2,5 % que es va aplicar al 

mes de gener del 2023– respecte de l’import vigent a 31 de desembre de 2022. 

 

Tercer. Ordenar la publicació de l’actualització dels imports corresponents als 

complements específics i als complements de major dedicació i/o dedicació exclusiva 

de l’annex corresponent de la Relació de llocs de treball, juntament amb l’actualització 

dels complements derivada de l’aplicació de la Llei General Pressupostos per a l’any 

2024. 
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5. Expedient 2022/1366/G030104 – Proposta d’autorització de compatibilitat per 
a la realització de segona activitat al senyor Xavier Perafita 

 

El senyor Xavier Perafita i Basart (DNI 41547301D), funcionari interí de Dipsalut, 

sol·licita en data 18 de setembre de 2023 (RE 3896/2023) la compatibilitat per al 

desenvolupament d’una segona activitat com a docent a la Universitat de Girona, que 

s’afegiria a l’activitat de caire privat i per compte propi per a la qual ja disposa 

d’autorització des de l’any 2022. 

 

En data 16 d’octubre de 2023, els Serveis Jurídics, Econòmics i d’Organització i la 

Gerència informen, conjuntament, la sol·licitud del senyor Perafita en els termes 

següents: 

 

«[...] El desenvolupament de segones activitats professionals per part del personal al 

servei de les Administracions públiques està regulada en la la Llei 53/1984, de 26 de 

desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques. En 

concret, i pel que fa a segones activitats públiques, com la que implica la sol·licitud del 

senyor Perafita, el capítol III (articles 3 a 10) de la Llei. 

 

Caldrà també tenir en compte el que estableix la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 

d'incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la Generalitat, atès que en el 

seu article número 1 estableix que s’aplica a les activitats del personal al servei de les 

corporacions locals i dels ens, els organismes i les empreses que en depenen. 

 

En aquest sentit, és procedent autoritzar la compatibilitat per a l’exercici d’una segona 

activitat en el sector públic, com a docent universitari, atès que, de conformitat amb el que 

exposa l’empleat en la seva sol·licitud i amb la informació que facilita a la unitat gestora: 

 

- La segona activitat laboral en el sector públic pertany a l’àmbit docent (article 3 de 

la 53/1984), i el règim de dedicació no és superior a la de temps parcial (article 4 de 

la Llei 53/1984). 

 

- La dedicació acumulada de les dues activitats professionals autoritzades a 

l’empleat no superarà, en cap cas, la meitat de la dedicació setmanal a Dipsalut. 

 

- D’altra banda, segons la declaració del funcionari, l’import que percebrà per 

ambdues activitats sumades no supera el 35%, en còmput anual, de la retribució 

que té assignada a Dipsalut com a tècnic mitjà (grup de classificació A2) en el lloc 

de treball de “Tècnic d’informació social i salut – especialitat TIC”, adscrit a 

L’Observatori (Servei de Govern i Relacions Institucionals). 

 

- Cap de les altres activitats no suposarà modificació ni de la jornada laboral ni de 

l’horari de treball de l’empleat. 

 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans

Acta:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2023/11 Ordinària de
7 de novembre de 2023

Codi per a validació: 64TMB-VGDC7-LX5PG
Data d'emissió: 19 de Desembre de 2023 a les 10:19:04
Pàgina 18 de 125

El document ha estat signat per :
1.- Presidenta de DIPSALUT. Signat 14/12/2023 12:45
2.- Vicesecretari de DIPSALUT. Signat 15/12/2023 11:40

SIGNAT
15/12/2023 11:40

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
17

07
33

1 
64

T
M

B
-V

G
D

C
7-

LX
5P

G
 7

B
3C

16
89

E
C

6D
04

7A
E

34
18

91
67

6B
6A

E
B

72
E

3A
37

89
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
po

t c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 s

ig
na

tu
ra

 e
le

ct
rò

ni
ca

 d
el

s 
do

cu
m

en
ts

 s
ig

na
ts

 e
n 

l'a
dr

eç
a 

w
eb

: h
ttp

://
w

w
w

.d
dg

i.c
at

/v
er

ifi
ca

do
rD

ip
S

al
ut



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

19 

 

  

 

- L’empleat no percep cap mena de retribució complementària per factor 

d’incompatibilitat (article 16 de la Llei 53/1984). 

 

De conformitat amb l’article 22.2 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats 

del personal al servei de l’Administració de la Generalitat, correspon al Ple de la 

Corporació local l’autorització o denegació de compatibilitat per a un segon lloc de treball o 

activitat. [...]». 

 

A la vista del que s’ha exposat, a proposta de la Presidència i de conformitat amb el 

marc normatiu esmentat en l’informe de 16 d’octubre de 2023 citat, respecte de 

l’aprovació de compatibilitats laborals, el Consell Rector aprova per unanimitat 

l’adopció del següent 

 

ACORD: 

 

Primer. Autoritzar el senyor Xavier Perafita i Basart (DNI 41547301D), funcionari interí 

de l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut), perquè 

pugui compatibilitzar les funcions que realitza a l’Organisme amb una segona activitat 

laboral en el sector públic, com a docent de la Universitat de Girona, i una activitat en 

el sector privat per compte propi. 

 

Segon. Aquesta resolució serà vigent mentre es mantinguin les condicions 

reglamentàries que, de conformitat amb la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 

d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, i amb la Llei 

21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de 

l’Administració de la Generalitat, donen lloc a aquesta autorització. 

 

Tercer. Comunicar aquesta resolució al sol·licitant, amb indicació que el temps de 

serveis prestats en el segon lloc de treball de l’àmbit públic no computarà a efectes de 

triennis ni de drets passius. 

 

6. Expedient 2023/1851/J030500 – Proposta d’aprovació de la cessió d’ús 
temporal gratuïta de desfibril·ladors mòbils als Mossos d’Esquadra de la 
Regió Policial de Girona 

 

Segons els informes previs que consten en l’expedient, és convenient donar continuïtat 

a la cessió gratuïta d’ús temporal dels 109 desfibril·ladors propietat de Dipsalut amb 

què actualment compta la Policia de la Generalitat – Mossos d’Esquadra de la Regió 

Policial de Girona (en endavant PG-ME), aprovada inicialment pel Consell Rector de 

l’Organisme en data 7 de juny de 2022 i que, un cop esdevinguda definitiva, 

formalitzada mitjançant la signatura d’un conveni el dia 24 de novembre de 2022. 
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La cessió té vigència fins al 31 de desembre de 2022. No obstant això, en data 21 de 

desembre de 2022 es signa una Addenda al Conveni, per la qual les parts acorden 

prorrogar la vigència del Conveni per un període màxim d’una anualitat addicional, des 

de l’1 de gener de 2023 fins al 31 de desembre de 2023. 

 

A diferència de Dipsalut, el Cos de Mossos d’Esquadra compta amb vehicles patrulla 

en circulació per la demarcació integrats en el sistema d’emergències mèdiques, la 

qual cosa permet una atenció més immediata a la població en cas d’aturada cardíaca, 

especialment en indrets inhabitats, espais reservats a la circulació de trànsit o bé 

nuclis de població dispersos. 

 

Com a policia al servei de la comunitat i d’acord amb l’article 3 de la Llei 10/1994, d’11 

de juliol, de la Policia de la Generalitat – «Mossos d’Esquadra» (BOE núm. 19 de 

12/8/1994), ha de contribuir a la consecució del benestar social, cooperant amb altres 

agents socials, especialment en els àmbits preventiu, assistencial i de rehabilitació. 

Són funcions d’aquest Cos, d’acord amb l’article 12 de la Llei, protegir les persones, 

prestar auxili en els casos d'accident, catàstrofe o calamitat pública, i en matèria de 

salvament, si hi és requerit. 

 

D’altra banda, i d’acord amb l’article 16 de la Llei esmentada, el Departament d’Interior 

de la Generalitat de Catalunya, a qui correspon el comandament i la direcció superior 

del Cos, és “l’òrgan responsable de la política de seguretat ciutadana de la 

Generalitat”. 

 

A la vista del resultat satisfactori de la col·laboració establerta en aquesta matèria 

entre els Mossos d’Esquadra de la Regió Policial de Girona i Dipsalut a través del 

Conveni esmentat a l’inici, així com convenis anteriors amb objectius similars, és 

procedent la cessió d’ús de desfibril·ladors, amb vigència a partir de l’1 de gener de 

2024. 

 

L’objectiu d’aquesta cessió, que s’emmarca en el programa "Girona, territori 

cardioprotegit" (Pm05) del Catàleg de serveis de l’Organisme, és garantir la 

col·laboració entre les Parts signatàries del Conveni per minimitzar el temps de 

resposta i reduir el risc de mort sobtada en cas d’aturada cardiorespiratòria en 

accidents o altres circumstàncies similars: a diferència de Dipsalut, la PG-ME compta 

amb vehicles patrulla en constant circulació per diferents indrets de la demarcació, 

incloent-ne d’inhabitats, reservats al trànsit viari o nuclis de població dispersos, la qual 

cosa facilita una resposta ràpida en cas d’accident en què hi pugui haver una aturada 

cardíaca, i una intervenció eficaç utilitzant un desfibril·lador. 

 

Es tracta d’una col·laboració entre les dues parts en què cap d’elles no resta en 

absolut sota relació de dependència respecte de l’altra, per a l’ús dels béns cedits en 
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els casos previstos per la Llei 10/1994, d’11 de juliol, de la Policia de la Generalitat – 

«Mossos d’Esquadra» (BOE núm. 19 de 12/8/1994), d'accident, catàstrofe, calamitat 

pública o salvament.  

 

Els béns cedits estan identificats com a “desfibril·lador extern automàtic” (també 

conegut amb el nom de DEA). Són 22 unitats PowerHeart AED G3 (Model 9300-

Automatic) i 87 unitats PowerHeart AED G5 (Model Automàtic), ambdós models 

fabricats per Cardiac Science. 

 

Consta dins l’expedient el certificat de Secretaria sobre el caràcter patrimonial 

d’aquests béns que es desprèn de l’Inventari de Dipsalut. Alhora, en aquest certificat 

es fa constar que el valor comptable total de la cessió dels desfibril·ladors és de 

40.764,17 €, IVA inclòs, segons es detalla a continuació:  

 

Concepte 
Preu unitari 

d’adquisició 

Valor 

comptable 

actual 

Núm. 

unitats 
Valor total 

Desfibril·lador mòbil 

Cardiac G3 
786,50 € 393,04 € 22 8.646,88 € 

Desfibril·lador mòbil 

Cardiac G5 
1.549,40 € 754,33 € 13 9.806,29 € 

Desfibril·lador mòbil 

Cardiac G5 
1.005,00 € 301,50 € 74 22.311,00 € 

TOTALS 109 40.764,17 € 

 

El material necessari per a fer el manteniment dels aparells (elèctrodes pediàtrics, 

elèctrodes d’adult, bateries G5 i G3) passarà a formar part, si escau, de l’objecte de la 

cessió. El preu unitari del material fungible que pot formar part de la cessió es detalla a 

continuació: 

 

Concepte 
Cost unitari 

(IVA exclòs) 

Elèctrodes adult G5 47,50 € 

Elèctrodes adult G3 36,90 € 

Elèctrodes pediàtrics G5  72,60 € 

Elèctrodes pediàtrics G3 66,90 € 

Bateria G5 337,50 € 

Bateria G3 295,00 € 

 

Atès que suposen un servei en benefici de la ciutadania, els objectius, els interessos i 

les funcions d’ambdues parts en matèria de protecció de les persones i auxili en casos 

d’emergència són clarament d’interès públic. Hi ha, per tant, una evident coincidència 
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pel que fa als interessos d’ambdues parts, especialment pel que fa a la protecció de 

les persones i l’auxili en cas d’emergència, sempre en benefici de la ciutadania. 

 

Els fonaments de dret aplicables són: 

 

1. L’article 80.2 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 

(BOE núm. 80 de 3/4/1985) estableix que els béns patrimonials es regeixen per la 

seva legislació específica i, en el seu defecte, per les normes de Dret privat. 

 

2. La Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les Administracions Públiques 

(BOE núm. 264 de 4/11/2003), caracteritza els béns patrimonials per exclusió 

respecte dels demanials, i així, en el seu article 7, estableix que són aquells que, 

essent de titularitat de les administracions públiques, no tenen el caràcter de 

demanials. I, entre els principis de gestió i administració d’aquests béns, l’article 8.1 

d’aquesta norma recull els de col·laboració i coordinació entre les diferents 

Administracions Públiques, amb la fi d’optimitzar-ne la utilització i el rendiment. 

 

3. L’article 72 del Decret 366/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament de 

patrimoni de les entitats locals a Catalunya (DOGC núm. 1076 de 2/12/1988), en 

endavant RPEL, disposa que els  béns patrimonials han de ser administrats d'acord 

amb els criteris de màxima rendibilitat, en les condicions usuals de la pràctica civil i 

mercantil, bé directament per l'ens local o per mitjà dels particulars. No obstant això, 

els ens locals poden valorar motivacions de prestació de serveis socials, promoció i 

reinserció socials, activitats culturals i esportives, promoció urbanística, foment del 

turisme, ocupació del temps lliure, o altres anàlogues, que facin prevaler una 

rendibilitat social per damunt de la rendibilitat econòmica. 

 

En el cas de la cessió d’ús d’aquests desfibril.ladors mòbils al Cos de Mossos 

d’Esquadra, s’ha fet prevaldre aquesta rendibilitat social per sobre de la rendibilitat 

econòmica. 

 

4. L’article 75, apartats 1 i 2 disposa el següent: 

 

Els ens locals poden cedir en precari l'ús de béns patrimonials a altres 

administracions o entitats públiques o a entitats privades sense ànim de lucre que 

els hagin de destinar a fins d'utilitat pública o d'interès social, sempre en benefici 

d'interessos de caràcter local. En el cas d’aquest expedient, la cessió va destinada 

al Cos de Mossos d’Esquadra de la Regió de Girona, per la qual cosa, l’interès de 

caràcter local queda plenament justificat. 

 

L'acord de cessió ha de determinar la finalitat concreta a què les entitats o les 

institucions beneficiàries han de destinar els béns 
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5. Pel que fa al procediment administratiu, els articles 73 i 75.3 del RPEL estableixen 

que: 

 

a) La competència de la cessió d’ús d’un bé patrimonial correspon al Ple. L’article 

15 del Text refós dels Estatuts de Dipsalut atribueixen al Consell Rector  la 

competència en exercir aquelles altres atribucions que, essent inherents a les 

comeses pròpies de l’organisme autònom, la Llei 7/1985 atribueixi al ple de 

l’entitat local amb el caràcter de delegable i no hagin estat reservades al Ple de 

la Diputació de Girona o assignades a un altre òrgan. 

 

b) Dins l’expedient ha de quedar justificada l’oportunitat i conveniència. En aquest 

informe ha quedat justificada l’oportunitat i conveniència d’aquesta cessió al cos 

de Mossos d’Esquadra de la Regió Policial de Girona. 

 

c) S’ha d’acreditar el caràcter patrimonial del bé mitjançant un certificat de 

l’Inventari de Dipsalut emès pel Secretari. També és necessari una valoració 

tècnica que s’efectua a través d’aquest informe. 

 

d) La forma d'adjudicació és el concurs o la contractació directa quan ho 

requereixen les peculiaritats del bé o dels interessos locals a satisfer, amb un 

període previ d'informació pública mínim de 15 dies, en aquest últim cas, durant 

el qual s'hi poden formular reclamacions o al·legacions.  

En el cas d’aquest expedient, atès que, a  diferència de Dipsalut, el cos de 

Mossos d’Esquadra compta amb vehicles patrulla en circulació per la 

demarcació integrats en el sistema d’emergències mèdiques, la qual cosa 

permet una atenció més immediata a la població en cas d’aturada cardíaca, 

especialment en indrets inhabitats, espais reservats a la circulació de trànsit o 

bé nuclis de població dispersos, permet concloure en la necessitat de que 

aquesta cessió d’ús es dugui a terme mitjançant adjudicació directe. 

 

e) El document de formalització de la cessió ha de ser administratiu i ha de 

contenir, a més dels requisits generals reglamentaris, el reconeixement explícit i 

mutu conforme al qual el precarista no resta en relació de dependència respecte 

de l'ens local cedent, als efectes de l'article 22 del Codi Penal, i que l'ús del bé 

és gratuït i merament tolerat.  

 

En aquest sentit, l’acord de cessió d’ús es formalitzarà en un conveni, el contingut 

del qual haurà de complir amb allò establert als articles 49 i següents de la Llei 

40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
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6. Pel que fa a l’extinció d’aquesta cessió, l’article 76 del RPEL disposa que el precari 

s'extingeix per la reclamació del bé feta per l'ens local, amb el requeriment previ al 

precarista amb un mes d'antelació, i també per la devolució d'aquest per part del 

precarista. També s'extingeix automàticament en el cas que el bé es destini a una 

altra finalitat.  

 

Si el precarista es nega a lliurar el bé, l'ens local pot recuperar-lo, per si mateix, en 

via administrativa, amb la incoació prèvia de l'expedient contradictori, si no ha 

transcorregut 1 any des del lliurament del bé. Transcorregut aquest termini, ha de 

recórrer als tribunals ordinaris i exercir l'acció corresponent.  

 

El precarista respon de tots els perjudicis que s'originin al bé després d'haver-li 

estat reclamat.  

 

7. D’acord amb l’article 7 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, per qual es regula el 

règim jurídic del control intern de les entitats del sector públic local, aquest acte no 

es troba subjecte a fiscalització prèvia de la funció interventora. 

 

Existeix, com s’ha indicat, una coincidència d'interessos i d'objectius entre Dipsalut i la 

PG-ME en l’àmbit de la salut pública i el benestar a les persones, en concret: 

 

- L’article 5 dels Estatuts de Dipsalut, aprovats pel Ple de la Diputació de Girona en 

data 15 de juny de 2021 (BOP núm. 119, de 22/06/2021), regula les competències i 

finalitats d’aquest ens i, en el seu apartat 4.b), disposa que un dels àmbits d’actuació 

de Dipsalut és la promoció de la salut i, en concret, el benestar de les persones. A la 

vegada, l’article 6 dels Estatuts de Dipsalut estableix que aquest té com objectiu, entre 

d’altres, col·laborar amb diferents administracions i altres agents del territori per a 

promoure la millora de la salut i el benestar. 

 

A més, Dipsalut té competències en l’assistència i cooperació als municipis de la 

demarcació de Girona en totes aquelles competències atribuïdes als ajuntaments per 

la legislació de règim local i sectorial, entre les quals hi ha la de promoció de la salut 

(article 36.1.b) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les bases sobre el règim 

local.  

 

Així mateix, segons l’article 6 de la Llei 18/2009 de salut pública de Catalunya, les 

administracions públiques competents en matèria de salut pública han de proporcionar 

les prestacions en aquesta matèria per mitjà de qualsevol de les formes de gestió 

admeses en dret. Són prestacions en matèria de salut pública, entre d’altres, la 

promoció i la protecció de la salut. 
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- La PG-ME, com a policia al servei de la comunitat i, d’acord amb l’article 3 de la Llei 

10/1994 esmentada anteriorment, ha de contribuir a la consecució del benestar social, 

cooperant amb altres agents socials, especialment en els àmbits preventiu, 

assistencial i de rehabilitació. Són funcions d’aquest Cos, d’acord amb l’article 12 de la 

Llei, protegir les persones i prestar auxili en els casos als quals s’ha fet referència. 

 

Per tant, aquesta cooperació vol aconseguir els objectius comuns entre les Parts 

relacionats amb la salut pública i, en definitiva, en els àmbits preventiu, assistencial i 

de rehabilitació. 

 

En el cas que ens ocupa, es proposa que la cessió d’ús sigui directa, a favor de la PG-

ME, atès que és el cos policial amb major cobertura a nivell de la demarcació de 

Girona i qui podrà utilitzar els aparells de desfibril·ladors d’una manera més immediata 

i adequada per atendre la població, destinant-los a la finalitat pública per la qual han 

estat adquirits, aspectes que fan innecessària la concurrència. 

 

Durant el procediment d’aprovació de la cessió, l’expedient es sotmetrà a un període 

d’informació pública de 15 dies hàbils, de conformitat amb l’article 75.3 del RPEL. 

L’acord de cessió d’ús es formalitzarà mitjançant la signatura d’un conveni que 

complirà amb els requisits establert als articles 49 i següents de la Llei 40/2015, d’1 

d’octubre, de règim jurídic del Sector Públic. L’objecte del conveni regulador no té 

caràcter contractual atès que es tracta d’una cessió d’ús de caràcter patrimonial, 

exclosa de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (en 

endavant LCSP) d’acord amb el seus articles 4 i 9. 

 

D’acord amb aquests antecedents i els fonaments de dret aplicables, ateses les 

competències que l’article 73 del RPEL li atribueix, i la disposició addicional segona de 

la LCSP, el Consell Rector, a proposta de la Presidència i d’acord amb el que estableix 

el Text refós dels Estatuts de Dipsalut, aprova per unanimitat l’adopció del següent 

 

ACORD: 

 

Primer. Aprovar inicialment la cessió d’ús, temporal i gratuïta, de 109 desfibril·ladors 

externs automàtics (DEA), propietat de Dipsalut, a la Policia de la Generalitat – 

Mossos d’Esquadra de la Regió Policial de Girona. 

 

L’objecte de l’esmentada cessió d’ús, que es formalitzarà per mitjà del conveni 

regulador corresponent, són els béns que es detallen a continuació: 
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Concepte 
Preu unitari 

d’adquisició 

Valor 

comptable 

actual 

Núm. 

unitats 
Valor total 

Desfibril·lador mòbil 

Cardiac G3 
786,50 € 393,04 € 22 8.646,88 € 

Desfibril·lador mòbil 

Cardiac G5 
1.549,40 € 754,33 € 13 9.806,29 € 

Desfibril·lador mòbil 

Cardiac G5 
1.005,00 € 301,50 € 74 22.311,00 € 

TOTALS 109 40.764,17 € 

 

Segon. Sotmetre aquesta cessió d’ús a informació pública pel termini de 15 dies 

hàbils, durant el qual es podran formular les reclamacions o al·legacions que s’estimin 

oportuns, mitjançant anunci que es publicarà en el Butlletí Oficial de la Província de 

Girona, i al tauler d’anuncis e-Tauler de la seu electrònica de Dipsalut 

(https://seu.dipsalut.cat), de conformitat amb el que disposa l’article 75 del Decret 

336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el reglament del patrimoni dels ens locals.  

 

Transcorregut el termini d’informació pública establert en el paràgraf anterior sense 

que s’hagin presentat reclamacions o al·legacions, aquest acord esdevindrà definitiu.  

 

Tercer. Establir que els béns cedits es destinaran a l’atenció dels casos d’emergències 

de mort sobtada, durant el període de 4 anys des de l’1 de gener de 2024 (o si el 

conveni regulador es signa en una data posterior, des de la data de formalització del 

conveni). En el cas de no destinar-se a aquest ús, es revertirà automàticament de ple 

dret al patrimoni de Dipsalut, que tindrà dret a rebre, si s’escau, el valor dels danys i 

els perjudicis causats i el del detriment experimentat pels béns.  

 

Quart. Notificar aquest acord al Departament d’Interior de la Generalitat de Catalunya i 

a la Policia de la Generalitat – Mossos d’Esquadra de la Regió Policial de Girona. 

 

7. Expedient 2023/1917/D030102 – Proposta d’aprovació del Programa anual 
d’actuació (PAA) del Catàleg de serveis de Dipsalut de 2024 

 

El Consell Rector de Dipsalut aprova, en la sessió ordinària número 2022/10, que té 

lloc l’11 d’octubre de 2022, el Catàleg de serveis de Dipsalut de 2023 i el Programa 

anual d’actuació que l’acompanya. 

 

El Programa anual d’actuació inclou els períodes de sol·licitud i de desenvolupament 

dels diferents programes que ofereix l’Organisme en matèria de salut pública, de 

polítiques de promoció de la salut i d’acció social, per tal de donar cobertura a les 
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necessitats que, arran de les seves competències en aquests àmbits, puguin tenir els 

Ajuntaments. 

 

L’article 8 del Text refós dels Estatuts de Dipsalut, aprovats pel Ple de la Diputació en 

data 15 de juny de 2021 (BOP núm. 119 de 22/06/2021), estableix que el Consell 

Rector és l’òrgan que assumeix el govern, la direcció superior i l’alta orientació i fixació 

de les grans línies d’actuació de l’Organisme. Per la seva banda, l’article 10 d’aquest 

text estableix que correspon a aquest òrgan aprovar el programa d’actuació de 

l’Organisme. 

 

L’article 15 del Text refós esmentat, per altra part, estableix que correspon a la 

Presidència formar l’ordre del dia i convocar, presidir, suspendre i aixecar les reunions 

dels òrgans col·legiats. 

 

En concordança amb el que estableix l’article 14.2 del Text refós dels Estatuts de 

Dipsalut, el Decret de la Presidència de la Diputació de Girona de 27 de juliol de 2023 

delega la Presidència de l’Organisme, amb les funcions que estableix l’article 15 dels 

Estatuts, en la diputada senyora Maria Puig i Ferrer, vocal del Consell Rector de 

Dipsalut segons l’acord del Ple de la Diputació de Girona. 

 

L’article 18 del Text esmentat anteriorment estableix que la Gerència és l’òrgan  

d’administració  que  assumeix  la  gestió econòmica administrativa de l’Organisme.  

 

Finalment, l’article 19 d’aquell document estableix, entre d’altres, que serà 

competència de la Gerència  col·laborar amb la Presidència en la convocatòria i fixació 

de l’ordre del dia de les sessions del Consell Rector. 

 

A la vista de tot el que s’ha exposat, i a proposta de la Presidència, el Consell Rector 

aprova per unanimitat l’adopció del següent 

 

ACORD: 

 

Primer. Aprovar el Programa anual d’actuació per a l’any 2024 que acompanyarà el 

Catàleg de Serveis i que s’annexa a aquest acord, a més de constar en l’expedient 

administratiu corresponent. 

 

Segon. Facultar la Gerència de Dipsalut perquè accepti, quan sigui necessari, les 

sol·licituds dels Ajuntaments derivades de la demanda dels diferents programes que 

recollirà el Catàleg de serveis. Les sol·licituds rebudes en data posterior a la de 

finalització de cadascun dels programes del Catàleg podran ser acceptades, si escau, 

segons la disponibilitat de recursos. 
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Annex 1 

 

Pla anual d'actuació del Catàleg de serveis de Dipsalut per a l'any 2024 

 

Períodes de sol·licitud i de desenvolupament dels programes 

 

 
PERÍODE DE SOL·LICITUD 

PERÍODE D'ACTUACIONS 
DEL PROGRAMA 

DATA 
INICI 

DATA 
FINALITZACIÓ 

DATA 
INICI 

DATA 
FINALITZACIÓ 

SALUT AMBIENTAL 

Programa de suport a la gestió i 
control d'instal·lacions d'alt risc per a la 
transmissió de legionel·losi (Pt01) 

29/11/2023 21/12/2023 01/01/2024 31/12/2024 

Programa de suport a la gestió i 
control d'instal·lacions de baix risc de 
transmissió de legionel·losi (Pt02) 

29/11/2023 21/12/2023 01/01/2024 31/12/2024 

Programa de suport a la gestió 
municipal directa dels abastaments 
d'aigua de consum humà (Pt03) 

29/11/2023 21/12/2023 01/01/2024 31/12/2024 

Programa d'avaluació i control de la 
qualitat de l'aigua a l'aixeta del 
consumidor (Pt04) 

29/11/2023 21/12/2023 01/01/2024 31/12/2024 

Programa d'avaluació higiènica i 
sanitària de piscines d'ús públic (Pt05) 

03/04/2024 18/04/2024 04/06/2024 31/12/2024 

Programa de suport a la gestió del risc 
derivat de les piscines d'ús públic de 
titularitat i/o de gestió municipal (Pt06) 

03/04/2024 18/04/2024 01/03/2024 31/12/2024 

Programa de suport a la gestió del risc 
derivat de les platges (Pt07) 

03/04/2024 18/04/2024 04/06/2023 31/12/2024 

Programa de suport econòmic per a la 
seguretat, vigilància, salvament i 
socorrisme de platges (Pt08) 

Segons convocatòria Segons resolució 

Programa de suport a la gestió del risc 
derivat de les sorreres infantils (Pt09) 

29/11/2023 21/12/2023 01/01/2024 31/12/2024 

Programa de suport econòmic a les 
actuacions per a la lluita i control 
integrat de plagues urbanes (Pt10) 

Segons convocatòria Segons resolució 

Programa de control i gestió de riscs 
derivats de la presència del mosquit 
tigre (Aedes albopictus) (Pt11) 

No requereix sol·licitud 01/01/2024 31/12/2024 

Programa de control i gestió dels riscs 
derivats de la presència de simúlids a 
les comarques del Gironès i el Baix 
Empordà (Pt12) 

No requereix sol·licitud 01/01/2024 31/12/2024 

Programa de difusió dels plans de 
control als establiments alimentaris de 
competència municipal (Pt13) 

No requereix sol·licitud 01/01/2024 31/12/2024 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans

Acta:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2023/11 Ordinària de
7 de novembre de 2023

Codi per a validació: 64TMB-VGDC7-LX5PG
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PERÍODE DE SOL·LICITUD 

PERÍODE D'ACTUACIONS 
DEL PROGRAMA 

DATA 
INICI 

DATA 
FINALITZACIÓ 

DATA 
INICI 

DATA 
FINALITZACIÓ 

Programa d'assessorament i suport 
tècnic a polítiques municipals de 
protecció de la salut (Pt14) 

Període de vigència del 
Catàleg 

01/01/2024 31/12/2024 

Programa de suport econòmic per a la 
seguretat, vigilància, salvament i 
socorrisme de piscines ús públic 
(Pt15) 

Segons convocatòria Segons resolució 

PROMOCIÓ DE LA SALUT, BENESTAR I ATENCIÓ A LES PERSONES 

Programa de parcs urbans de salut i 
itineraris saludables (Pm01) 

29/11/2023 17/12/2023 15/01/2024 31/12/2023 

Programa de suport i atenció 
psicològica en situacions d'emergència 
al municipi (Pm04) 

No requereix sol·licitud 01/01/2024 31/12/2024 

Programa "Girona, territori 
cardioprotegit" (Pm05) 

Permanentment oberta per a DEA "lliures" i "mòbils" 
(sempre segons disponibilitat de dispositius) 

Millora de condicions i estils de vida 
(Pm07) 

Segons convocatòria Segons resolució 

Programa "Sigues tu", eines i actius 
per a la salut (Pm08) 

04/05/2024 01/07/2024 03/09/2024 26/07/2024 

Programa per a Famílies de Dipsalut 
(Pmf08) 

29/11/2023 31/12/2023 15/01/2024 31/05/2024 

03/04/2024 03/05/2024 15/05/2024 31/12/2024 

Programa "Benestar i Comunitat" 
(Pm10) 

Segons convocatòria Segons resolució 

Programa de suport econòmic per a 
consultoris locals (Pm13) 

Segons convocatòria Segons resolució 

ACCIÓ SOCIAL 

Programa de servei local de 
teleassistència domiciliària (Pm12) 

Segons conveni de prestació del servei 

Programa de suport econòmic per 
centres de formació d'adults i centres 
educació especial (Pm14) 

Segons convocatòria Segons resolució 

Programa d'assessorament i suport 
tècnic en l'àmbit de les polítiques 
municipals d'igualtat de gènere i 
diversitat sexual (Pm16) 

Període de vigència del Catàleg 

Subvencions de cooperació 
internacional al desenvolupament 
(COOP) 

Segons convocatòria Segons resolució 

Subvencions per a l’acollida i la 
inclusió social de joves en risc 
d’exclusió 

Segons convocatòria Segons resolució 

 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans

Acta:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2023/11 Ordinària de
7 de novembre de 2023

Codi per a validació: 64TMB-VGDC7-LX5PG
Data d'emissió: 19 de Desembre de 2023 a les 10:19:04
Pàgina 29 de 125

El document ha estat signat per :
1.- Presidenta de DIPSALUT. Signat 14/12/2023 12:45
2.- Vicesecretari de DIPSALUT. Signat 15/12/2023 11:40

SIGNAT
15/12/2023 11:40

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
17

07
33

1 
64

T
M

B
-V

G
D

C
7-

LX
5P

G
 7

B
3C

16
89

E
C

6D
04

7A
E

34
18

91
67

6B
6A

E
B

72
E

3A
37

89
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
po

t c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 s

ig
na

tu
ra

 e
le

ct
rò

ni
ca

 d
el

s 
do

cu
m

en
ts

 s
ig

na
ts

 e
n 

l'a
dr

eç
a 

w
eb

: h
ttp

://
w

w
w

.d
dg

i.c
at

/v
er

ifi
ca

do
rD

ip
S

al
ut



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

30 

 

  

 

8. Expedient 2023/1945/D030101 – Proposta d'aprovació del Pla estratègic de 
subvencions de Dipsalut 2024-2027 

 

El Pla estratègic de subvencions de Dipsalut és un instrument de planificació de les 

polítiques públiques de l’Organisme que tenen per objecte el foment d’activitats 

d’utilitat pública o interès social o de promoció de finalitats públiques. 

 

Es tracta d’una eina que permet la planificació transversal de l’activitat subvencional de 

l’Organisme i alhora fomenta la transparència que vol aportar al seu dia a dia, d’acord 

amb el que estableixen les Lleis 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés 

a la informació pública i bon govern, aprovada pel Congrés dels Diputats (BOE núm. 

295, de 10/12/2013), i la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a 

la informació pública i bon govern, aprovada pel Parlament de Catalunya (DOGC núm. 

6780, de 31/12/2014 i BOE núm. 18, de 21/01/2015). Aquesta informació afavoreix una 

millor coordinació entre els diferents Serveis de l’Organisme, i disposar-ne de manera 

pública facilita també la tasca de la resta d’administracions, les entitats sense ànim de 

lucre i qualsevol altre ens que pugui ser beneficiari de les subvencions convocades per 

Dipsalut. 

 

La gestió dels ajuts econòmics es porta a terme, per tant, de conformitat amb els 

principis de publicitat, transparència, concurrència, objectivitat, igualtat i no 

discriminació, principis suposen un increment dels nivells d’eficàcia i eficiència en la 

gestió de la despesa pública subvencional. 

 

D’acord amb l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona, totes les 

àrees o entitats que concedeixen subvencions han d’elaborar una proposta de pla 

estratègic de subvencions, que ha d’aprovar de forma agrupada el Ple, amb caràcter 

previ a l’aprovació de les bases reguladores i a la concessió de subvencions. En data 

8 de novembre de 2022, en la sessió ordinària 2022/11, el Consell Rector aprova el 

Pla Estratègic de Subvencions de l’Organisme 2023-2026, un nou Pla que recull 

l’activitat prevista de suport econòmic de l’Organisme en els àmbits de la promoció de 

la salut, la salut ambiental i l’acció social. 

 

No obstant això, en data 20 de desembre de 2022 s’aprova de manera definitiva la 

modificació de l’Ordenança esmentada anteriorment. L’article 11.3 d’aquesta norma 

estableix que la vigència d’aquest Pla ha de ser per quatre anys coincidint amb el 

mandat corporatiu. 

 

Atès que en data 28 de maig de 2023 van tenir lloc eleccions municipals, de resultes 

de les quals es va constituir un nou Ple corporatiu, que va escollir l’actual Presidència 

de la Diputació i va designar els actuals membres del Consell Rector, i per tal de donar 

compliment estricte a la previsió a la qual fa referencia el paràgraf anterior, es proposa 
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deixar sense efecte el Pla Estratègic vigent i aprovar-ne un de nou, amb una durada 

de 4 anys, entre 2024 i 2027, coincidint amb el mandat corporatiu en curs. 

 

Pel que fa al contingut, té els mateixos objectius que el Pla que es proposa derogar: 

mitjançant el Servei de Promoció de la Salut, Benestar i Atenció a les Persones, 

l’Organisme realitza i fomenta campanyes de divulgació i promoció de la salut per 

ajudar les persones a modificar els seus hàbits individuals i assolir estils de vida 

saludables, i dona suport a aquells projectes que lluiten contra la pobresa i l’exclusió 

social de col·lectius vulnerables.  

 

Així mateix, per mitjà del Servei de Salut Ambiental, es realitzen un conjunt 

d’actuacions centrades en la vigilància i el control, destinades a preservar la salut de la 

població davant d’agents físics, químics, biològics, alimentaris o ambientals presents 

en els diferents elements del medi i els indrets de convivència humana. 

 

Per últim, gràcies a la unitat d’Acció Social del Servei de Govern i Relacions 

Institucionals, Dipsalut impulsa línies d’ajut econòmic per a la cooperació internacional, 

per a centres de formació d’adults i d’educació especial i per a l’acollida i inclusió de 

joves en risc d’exclusió social. 

 

El procediment ordinari de concessió de les subvencions és el règim de concurrència 

competitiva, d’acord amb l’article 22 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 

subvencions (BOE núm. 276, de 18/11/2003). No obstant això, amb caràcter 

excepcional, i segons estableix el punt 2 de l’article esmentat en el paràgraf anterior, 

es podran atorgar subvencions de concessió directa, en els termes que recull 

l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona quan s’acreditin raons 

d’interès públic, social, econòmic o humanitari, o altres degudament justificades que 

dificultin la seva convocatòria pública, i també quan l'atorgament de certes 

subvencions vingui imposat per una norma de rang legal o bé estigui previst 

nominativament en el pressupost anual. 

 

L’article 8.1 de la Llei 38/2003 estableix que les Administracions Públiques, prèviament 

a la proposta de convocatòria de subvencions, hauran de concretar en un pla 

estratègic els objectius i efectes que pretenen i els terminis necessaris per a la seva 

consecució, així com els costos previstos i les fonts de finançament, supeditats en tot 

cas al compliment dels objectius d’estabilitat pressupostària. El  Reial decret 887/2006, 

de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 

general de subvencions, estableix quins són els principis directors, àmbit, contingut, 

competència, seguiment i els efectes d’incompliment del pla. 

 

A la vista dels antecedents i dels fonaments de dret exposats, i a proposta de la 

Presidència, el Consell Rector, atès que l’article 10 del Text refós dels Estatuts de 
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Dipsalut li atribueix, entre d’altres, la competència per aprovar els plans estratègics de 

subvencions, aprovo per unanimitat  l’adopció del següent 

 

ACORD: 

 

Primer. Derogar el Pla estratègic de subvencions de l’Organisme Autònom de Salut 

Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut) per al període 2023-2026, aprovat en la 

sessió ordinària número 2022/11, de 8 novembre. 

 

Segon. Aprovar el Pla estratègic de subvencions de l’Organisme Autònom de Salut 

Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut) per al període 2024-2027, amb el redactat 

que figura en l’annex. 

 

Tercer. Publicar aquest Pla al Portal de Transparència. 

 

 

Annex 

 

Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 

(2024-2027) 

 

Anualitat 2024 

 

PREÀMBUL 
 
L'article 3 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic fixa com un dels 
principis que ha de respectar qualsevol Administració pública en la seva actuació el de 
la «planificació i direcció per objectius i control de la gestió i avaluació dels resultats de les 
polítiques públiques». 
 
De la mateixa manera, l'article 8 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions (en endavant LGS), estableix que els òrgans de les administracions públiques 
han de concretar en un pla estratègic de subvencions els objectius i efectes que es pretenen 
amb la seva aplicació, el termini necessari per a la consecució, els costos previsibles i les 
fonts de finançament, i se supeditarà en tot cas al compliment dels objectius d'estabilitat 
pressupostària. 
 
La regulació dels plans estratègics de subvencions s'ha desenvolupat en el Reial decret 
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el reglament de la LGS (en endavant RLGS), 
determina quin ha de ser el seu àmbit d’actuació, el seu contingut, l’òrgan competent per 
la seva aprovació, el seu seguiment i els efectes en cas d’incompliment. 
 
El Reial decret 130/2019, de 8 de març, pel qual es regula la Base de Dades Nacional de 
Subvencions i la publicitat de les subvencions i altres ajuts públics, introdueix un nou 
paràgraf a  l'article 13 del RLGS, en què assenyala que els plans estratègics de subvencions 
i les seves actualitzacions s'han de publicar al Sistema Nacional de Publicitat de 
Subvencions i Ajudes Públiques. 
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El Pla Estratègic de Subvencions suposa un pas més en la transversalitat de la 
informació i la transparència que Dipsalut pretén aportar dia a dia en el seu treball, en 
especial des de l’entrada en vigor de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern. Aquesta informació suposa un 
avanç en la coordinació entre les administracions públiques i les diferents àrees que 
composen l’Organisme. 
 
Així mateix, la gestió de les subvencions es durà a terme segons els principis de 
publicitat, transparència, concurrència, objectivitat, igualtat i no discriminació. Aquests 
principis suposen un increment dels nivells d’eficàcia i eficiència en la gestió de la 
despesa pública subvencional. 
 
L’Ordenança General de Subvencions de la Diputació de Girona, aprovada pel Ple el dia 
20 de desembre de 2022, estableix en el seu article 11 que totes les àrees o entitats de la 
Diputació de Girona que concedeixen subvencions han d’elaborar una proposta de pla 
estratègic de subvencions, que ha d’aprovar de forma agrupada el Ple,   amb caràcter previ 
a l’aprovació de les bases reguladores i a la concessió de subvencions. Aquest Pla ha 
d’incloure les previsions per un període de vigència de quatre anys coincidint amb el 
mandat corporatiu. 
 
En data 5 de novembre de 2019, en la sessió ordinària 2019/12, el Consell Rector aprova 
el Pla Estratègic de Subvencions de l’Organisme 2020-2022. Finalitzada la vigència 
d’aquest anterior Pla, s’aprova el Pla Estratègic corresponent al període 2023- 2026, que 
ha de permetre la planificació de les polítiques que tenen per objecte el foment d’activitats 
d’utilitat o finalitats públiques o interès social. Amb l’entrada en vigor de la nova 
Ordenança General de Subvencions de la Diputació de Girona, que disposa que el Pla  
ha d’incloure les previsions per un període de vigència de quatre anys coincidint amb el 
mandat corporatiu, es fa necessari deixar sense efecte el Pla Estratègic de 2023-2026 
per adaptar-lo a la nova Ordenança i aprovar-ne un de nou pel període 2024-2027. 
 
Aquest conté els objectius estratègics, que descriuen l’efecte i l’impacte que s’espera 
obtenir amb l’acció institucional durant el període de vigència, les línies de subvencions 
en les quals es concreta el Pla d’actuació, detallant per cada línia de subvenció les àrees 
de competència afectades i sectors als quals es destinen les ajudes, els objectius i 
efectes que s’esperen amb l’aplicació de la subvenció, el termini necessari per a la seva 
consecució i els costos previsibles per a la realització i fonts de    finançament. 
 
El Pla estableix també el règim de seguiment i avaluació contínua aplicables a les 
diferents línies de subvencions que s’estableixin, amb un conjunt d’indicadors relacionats 
amb els objectius del Pla que han de permetre conèixer l’estat i els progressos 
aconseguits en el compliment dels objectius respectius. 
 
Pel que fa als objectius de l’Organisme, Dipsalut, mitjançant les subvencions concedides 
als ajuntaments i a les entitats sense ànim de lucre, contribueix a que sigui possible a les 
comarques gironines la realització de projectes de promoció de la salut, salut ambiental i 
acció social. 
 
Per mitjà del Servei de  Polítiques de Promoció de la Salut, Benestar i Atenció a les 
Persones realitza i fomenta campanyes de divulgació i promoció de la salut per ajudar a 
les persones a modificar els seus hàbits individuals, per assolir estils de vida saludables, i 
treballar per ajudar als col·lectius més vulnerables perquè puguin assolir una millor qualitat 
de vida. 
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Alhora, i per mitjà del Servei de Salut Ambiental, realitza un conjunt d’actuacions 
encarades a la vigilància i control, destinades a preservar la salut de la població davant 
d’agents físics, químics, biològics, alimentaris o ambientals presents en els diferents 
elements del medi i els indrets de convivència humana, en aplicació de les seves 
competències d’assistència i cooperació als municipis de la demarcació de Girona, en 
relació amb totes les atribucions que en matèria de salut pública tenen atribuïdes per la 
legislació de règim local i sectorial vigent. 
 
Per últim, mitjançant el Servei de Govern i Relacions Institucionals, en la vessant d’Acció 
Social s’impulsen línies per la cooperació internacional, les inversions ens centres de 
formació d’adults i centres d’educació especial i per a l'acollida i la inclusió social de joves 
en risc d'exclusió. 
 
Per tot això, l’activitat de foment de Dipsalut està alineada amb els objectius de 
l’Organisme i amb les seves línies d’actuació i s’articula en diferents eixos que es fan 
constar en aquest Pla Estratègic. 
 
CAPÍTOL I. DISPOSICIONS GENERALS 
 
Article 1 
 
L’establiment de subvencions per part de Dipsalut s’ajustarà al que es preveu en aquest 
Pla i tindrà com a àmbits principals els de la salut ambiental, la promoció de la salut, la 
qualitat de vida, el benestar i l’atenció a les persones i l’acció social. 
 
El Servei de Salut Ambiental té com a objectiu oferir un suport econòmic a totes aquelles 
actuacions que portin a terme les administracions locals en el marc de les seves 
competències municipals en matèria de salut pública destinades a preservar la salut de la 
ciutadania en front de riscos d’origen físic, químic, microbiològic, alimentaris o ambientals. 
 
El Servei de Polítiques de Promoció de la Salut, Benestar i Atenció a les Persones té com 
a objectiu donar suport econòmic a totes aquelles actuacions que tenen com a finalitat 
l’optimització dels recursos públics i privats en el desplegament de programes, projectes i 
accions de promoció de la salut per a millorar la qualitat de vida i el benestar dels 
ciutadans i de les ciutadanes de la demarcació. 
 
Així mateix, aquest Servei, ateses les competències de l’Organisme en l’àmbit de l’acció 
social, té com a objectiu donar suport econòmic a tots aquells projectes destinats a lluitar 
contra la pobresa i l’exclusió social de col·lectius vulnerables. 
 
Per últim, el Servei de Govern i Relacions Institucionals, també en execució de les 
competències de Dipsalut en matèria d’acció social, integra línies d’ajut al tercer món, 
inversions en centres de formació d’adults i centres d’educació especial i a joves en risc 
d'exclusió, amb l’objectiu de la promoció de valors, de fomentar la cultura de la pau, 
cooperació, resolució de conflictes i drets humans. 
 
Article 2 
 
L’establiment efectiu de les subvencions previstes en aquest Pla requerirà la inclusió de 
manera definitiva de les consignacions en els pressupostos de l’Organisme i l’aprovació 
de les bases reguladores de la seva concessió. 
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Així mateix, aquest establiment, queda sotmès al compliment dels objectius d’estabilitat 
pressupostària, per tant les consignacions pressupostàries que s’aprovin i les bases 
reguladores de la seva concessió s’acomodaran en cada moment a aquests objectius. 
 
Article 3 
 
L’aprovació del Pla Estratègic de Subvencions no suposa la generació de cap dret a favor 
dels beneficiaris potencials, que no podran exigir cap indemnització o compensació en el 
cas que el Pla no es pugui portar a la pràctica en els termes que s’hi detallen. 
 
Article 4 
 
El Pla Estratègic de Subvencions es gestionarà d’acord amb els principis d’igualtat, 
concurrència, no discriminació, objectivitat, publicitat, transparència, eficàcia en el 
compliment dels objectius i eficiència en la utilització dels recursos públics. 
 
A més s’orientarà a la distribució equitativa i sostenible dels recursos, la cooperació entre 
administracions i la col·laboració amb els diversos agents del territori, la garantia de 
bones pràctiques en la regulació i l’ordenació per a establir requisits, barems i sistemes 
de control i avaluació i, tot això, amb adequació a la legalitat pressupostària i optimització 
de la gestió. 
 
L’objectiu últim de les subvencions de Dipsalut serà, en tot cas, l’equilibri territorial pel 
que fa als serveis municipals i el suport en el compliment de les obligacions dels 
ajuntaments en matèria de salut pública. 
 
 
CAPÍTOL II. OBJECTIUS ESTRATÈGICS 
 
Article 5 
El Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut té com a finalitat dotar de coherència les 
diverses subvencions que s’hi preveuen, tenint en compte institucions públiques i 
privades sense ànim de lucre que en poden ser beneficiàries, així com els seus recursos 
disponibles i les seves necessitats. 
 
Aquesta coherència es concreta en les següents línies estratègiques: 
 

a) La vertebració territorial de la demarcació de Girona, particularment en les relacions 
dels ajuntaments, les institucions i les administracions públiques amb la seva 
ciutadania i el teixit associatiu dels municipis, per ajudar les persones a entendre, 
gestionar i donar sentit a la vida, enfortint les habilitats per al desenvolupament de 
les capacitats dels individus i de les comunitats per incrementar el control sobre la 
seva salut, generant sinèrgies amb els entorns urbans saludables, contribuint així a 
la millora de la salut individual. 

 

b) L'adaptació dels recursos a les necessitats de les persones, ja sigui de manera 
directa o mitjançant el recolzament als serveis que els han d’oferir els seus 
ajuntaments, finançant activitats que permetin Dipsalut acomplir el seu l’objectiu de 
control i protecció del marc en el qual es desenvolupa la vida de cadascuna d’elles. 

 

c) El coneixement com a recurs, que suposa la gestió d'eines d'informació concretes, 
potenciant la investigació, el desenvolupament, la innovació i la formació, per tal de 
garantir una òptima gestió dels recursos i la seva adequació a les finalitats que es 
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persegueixen. 
 
Aquestes línies estratègiques s’emmarquen en els quatre eixos vertebradors del Pla 
Estratègic i tenen com a raó de ser contribuir a assolir-ne els objectius: 
 

a) Model 3S: Impulsar un model de societat basat en la salut, la sostenibilitat i el 
benestar de les persones i les comunitats 
 

b) Connexió: Treballar en xarxa per a fomentar la interrelació entre els diferents agents 
 

c) Coneixement: Establir mecanismes per a generar coneixement en matèria de salut 
pública, acció social i sostenibilitat, i per a poder gestionar-lo i difondre’l 
 

d) Suport i servei: Donar suport a organismes i institucions relacionats amb la salut 
pública, l’acció social i la sostenibilitat, en especial els del món local, en els seus 
serveis i processos de canvi i de innovació. 

 
CAPÍTOL III. BENEFICIARIS I MATERIES EN LES QUE S’ESTABLIRAN LES 
SUBVENCIONS 
 
Article 6 
 
Dipsalut concedirà subvencions a favor d’ajuntaments, entitats sense ànim de lucre i 
altres ens municipals i supramunicipals o d’àmbit no territorial amb la finalitat de donar- los 
les eines necessàries perquè puguin incidir en la modificació dels hàbits i actituds de la 
població per a la millora de la seva salut i del seu benestar, i també donarà suport 
en les actuacions que ajudin a col·lectius vulnerables a superar la situació de desigualtat i 
d’exclusió social. 
 
Dipsalut també concedirà subvencions a favor d’ajuntaments de la demarcació de Girona 
amb la finalitat d’assegurar uns nivells òptims de salut pública i a reduir les situacions de 
risc per a la salut en el marc de les seves competències municipals. 
 
 

 
 
Com tota la resta d’actuacions de Dipsalut, les subvencions s’alineen amb l’Agenda 2030 
de Desenvolupament Sostenible i, en especial, amb els objectius econòmics, socials i 
ambientals de desenvolupament sostenible (ODS) següents, contribuint a assolir les 
metes que n’assegurin el compliment: 
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Article 7 
 
Les àrees de competència afectades a les quals Dipsalut preveu línies de subvenció 
en les anualitats 2024- 2027, són les següents: 
 
En el Servei de Polítiques de Promoció de la Salut, Benestar i Atenció a les 
Persones: 
 

1. Condicions de salut i estils de vida. 
 
Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S (Salut, social i sostenible) i Connexió  
ODS: 3 
 

2. Benestar i 
Comunitat 
Contribueix a: 

Eixos estratègics: Model 3’S (Salut, social i sostenible), Connexió i Suport i servei 
ODS: 1, 2, 3, 10, 16, 17 
 

3. Funcionament ordinari, manteniment i inversions en consultoris 
Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S (Salut, social i sostenible) i Suport i servei 
ODS: 3, 10, 11 

4. Intervencions terapèutiques 
Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S (Salut, social i sostenible) i Connexió 
 ODS: 3, 10 
 

5. Formació de professionals de l’àmbit de la salut 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans
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Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S (Salut, social i sostenible), Connexió, Coneixement i    
Suport i servei  
ODS: 3, 5, 8, 9, 16 
 
En el Servei de Salut Ambiental: 
 
 

1. Seguretat, vigilància, salvament i socorrisme a les platges 
Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S i Suport i servei 
ODS: 3, 10, 11 
 

2. Salvament i socorrisme a piscines  
Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S i Suport i servei 
ODS: 3, 10, 11 
 

3. Actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes 
 Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S i Suport i servei 
ODS: 3, 10, 11 
 

4. Assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de Salut Ambiental 
Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S, Connexió, Coneixement i Suport i servei  
ODS: 3, 6, 10, 11 
 
En el Servei de Govern i Relacions Institucionals: 

1. Centres de formació d’adults i d’educació especial  
Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S i Connexió 
ODS: 3, 4, 5, 10 
 

2. Cooperació al desenvolupament  
Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S i Connexió 
ODS: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 16 
 

3. Acollida i inclusió social de joves en risc d'exclusió  
Contribueix a: 
Eixos estratègics: Model 3’S i Connexió 
ODS: 3, 4, 5, 16, 17 
 
De conformitat amb l’article 12.3 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que 
s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003 general de subvencions, el Pla Estratègic tindrà 
caràcter programàtic i no suposarà un compromís ni crearà drets o obligacions. 
 
Per aquest motiu, la relació anterior i el que es regula a l’article 10 i següents, és a títol 
enunciatiu, sense que Dipsalut resti vinculat al desenvolupament i convocatòria de les 
línies de subvencions relacionades, i sense perjudici d'altres que en puguin sorgir o de 
les modificacions que es decideixi incorporar. 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans

Acta:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2023/11 Ordinària de
7 de novembre de 2023

Codi per a validació: 64TMB-VGDC7-LX5PG
Data d'emissió: 19 de Desembre de 2023 a les 10:19:04
Pàgina 38 de 125

El document ha estat signat per :
1.- Presidenta de DIPSALUT. Signat 14/12/2023 12:45
2.- Vicesecretari de DIPSALUT. Signat 15/12/2023 11:40

SIGNAT
15/12/2023 11:40

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
17

07
33

1 
64

T
M

B
-V

G
D

C
7-

LX
5P

G
 7

B
3C

16
89

E
C

6D
04

7A
E

34
18

91
67

6B
6A

E
B

72
E

3A
37

89
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
po

t c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 s

ig
na

tu
ra

 e
le

ct
rò

ni
ca

 d
el

s 
do

cu
m

en
ts

 s
ig

na
ts

 e
n 

l'a
dr

eç
a 

w
eb

: h
ttp

://
w

w
w

.d
dg

i.c
at

/v
er

ifi
ca

do
rD

ip
S

al
ut



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

39 

 

  

 

 
La resolució d’aprovació de les bases i convocatòria establirà en cadascuna de les 
subvencions els crèdits totals disponibles i determinarà si la subvenció és compatible 
amb la percepció d’altres ajuts. 
 
Article 8 
 
Dipsalut atorgarà subvencions de concessió directa en els termes que s’estableixen en 
l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona vigent quan estiguin 
consignades nominativament en el pressupost general, quan una norma de rang legal 
n’imposi a Dipsalut l’atorgament o la quantia, i, amb caràcter excepcional, aquelles en les 
quals s’acreditin raons d’interès públic, social, econòmic o humanitari, o altres 
degudament justificades que dificultin la seva convocatòria pública. 
 
En aquest sentit, tindran preferència els ajuntaments peticionaris de subvencions que es 
trobin en una situació d’obligació legal de realitzar l’actuació per a la qual es sol·licita la 
subvenció i no puguin finançar-la amb recursos propis, en especial pel que fa a 
actuacions que no es puguin encabir en les subvencions recollides en l’article 10 i 
següents. 
 
Article 9 
 
L’avaluació dels resultats que es derivin de l'aplicació d’aquest Pla serà competència de 
Dipsalut i queda regulada a l’article 14 del present Pla. 
 
Per a cada línia de subvenció s’estableixen un seguit de indicadors que permetran 
conèixer l’estat i els progressos aconseguits en el compliment dels objectius. 
 
Així mateix, seguint les directrius definides en l’article 12 del Reglament de la Llei general 
de subvencions i en l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona, el 
Pla i les subvencions que s’hi recullen seran objecte de control financer. 
 
CAPÍTOL IV. LÍNIES DE SUBVENCIONS EN L’ÀREA DE COMPETÈNCIA DE LA 
PROMOCIÓ DE  LA SALUT, BENESTAR I ATENCIÓ A LES PERSONES 
 
Article 10 
 
A continuació es fan constar les bases de subvencions i les convocatòries que se’n 
deriven previstes per Dipsalut en matèria de Polítiques de Promoció de la Salut, Benestar 
i Atenció a les Persones, sense que, com s’ha esmentat a l’article 7, suposi cap 
compromís per a l’Organisme ni creï drets i obligacions de cap mena. 
 
Tots els resultats d’avaluació de cadascuna de les bases d’aquest pla estratègic corresponent a 
l’any 2021, atès que són les últimes dades que es disposen. 
 
 

1. Bases reguladores de subvencions destinades a condicions de salut i 
estils de vida 
 
Aquestes bases regularan les convocatòries / línies de subvenció següents: 
 
1.1. Convocatòria de subvenció a ajuntaments en matèria de condicions de 

salut i estils de vida 
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            Objectiu: 
Regular el programa de suport econòmic del Catàleg de serveis de Dipsalut destinat als 
ajuntaments de la demarcació de Girona que hagin realitzat o tinguin previst realitzar en 
l’àmbit dels seus respectius municipis, en el període establert en la convocatòria, 
activitats relacionades amb les condicions de salut i estils de vida de la població, amb 
l’objectiu de: 
 

• Promoure la garantia de drets reconeguts en la declaració universal 
dels drets humans i la convenció dels drets de la infància, especialment pels que 
constitueixen els drets econòmics i socials 

• Promoure la salut o activitats inclusives en l’àmbit de l’esport no 
competitiu, especialment per a persones, grups o col·lectius que es trobin en 
situació de necessitat, vulnerabilitat o exclusió socials. 

• Promoure la salut o activitats inclusives en l’àmbit del temps lliure i 
del lleure educatiu, especialment per a persones, grups o col·lectius que es trobin 
en situació de necessitat, vulnerabilitat o exclusió socials. 

• Promoure activitats   educatives   i/o   sòcioculturals   que   promoguin 
l’autonomia de les persones, estils de vida saludables o el seu benestar 

• Promoure la integració operativa al món local dels objectius de 
desenvolupament sostenible i el model de determinants socials de la salut 

 
Efectes:  
 
Promocionar la salut de les persones per tal d’aconseguir una millor qualitat de vida i 
l’allargament de la seva supervivència. 
 
b) Sectors als que es destina l’ajuda: 
 
Tots els ajuntaments de la demarcació de Girona. 
 
c) Termini necessari per a la seva consecució 

Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Costos previsibles i fons de finançament 
Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

f) Pla d’Acció 
Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

h) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 

 
▪ Fase de concessió de les subvencions 

 

Número de sol·licituds rebudes 99 

Número d’ajuntaments beneficiaris 97 
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Import total atorgat 500.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 76,98 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

Percentatge d’ajuntaments beneficiaris 

(respecte del total de la demarcació) 
43,44 % 

 
Respecte de la fase de concessió, com sol ser habitual en aquesta convocatòria, la pràctica 
totalitat de les sol·licituds (el 98%) tenen una resolució estimatòria, concretament, 97 de les 99 
sol·licituds. Si bé és cert que el nombre de municipis sol·licitants d’aquest programa de suport 
econòmic del Catàleg de serveis és inferior que en anys anteriors, la qual cosa pot atribuir-se a 
la situació d’incertesa provocada per l’emergència sanitària de la Covid-19 l’any anterior i a les 
mesures de prevenció que encara estaven en vigor durant l’any 2021, que feia inviables alguns 
dels projectes i algunes de les activitats que portaven a terme els ajuntaments tal i com estaven 
concebudes en anys anteriors. 
 
No obstant això, s’atorga el total de l’import previst per a la convocatòria, la qual cosa 
representa el 76,98% de l’import sol·licitat.  
 
Pel que fa a les dues sol·licituds desestimades, els motius són similars (incompliment del punt 
4t de les bases, que fa referència als conceptes subvencionables): en un dels casos, la 
sol·licitud és per a definició, disseny i impressió de plànols de xarxa de rutes de patrimoni i 
natura, mentre que en l’altre és per a despeses d’inversió (adquisició d’elements del parc de 
salut), és a dir, cap de les dues sol·licituds no fa referència a la realització d’activitats amb 
persones, objecte central de la convocatòria, motiu pel qual no hi tenen cabuda. 
 
Finalment, cal fer esment que aquesta convocatòria, a diferència d’altres, està dirigida a 
ajuntaments però, de conformitat amb les bases que la regulen, poden ser-ne beneficiàries les 
entitats municipals descentralitzades.  
 
En aquest sentit, els beneficiaris són 97, però el total de municipis beneficiaris són 96: tant 
l’Ajuntament de Torroella de Montgrí com l’Entitat Municipal Descentralitzada de l’Estartit 
sol·liciten, per separat, la subvenció i ambdues en són beneficiàries. El percentatge de 
municipis beneficiaris és, per tant, del 43 i mig % del total. 
 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 

 

Número d’expedients amb minoració 30 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 30,93 % 

Import minorat 48.554,44 € 

Percentatge sobre el total atorgat 9,71 % 

Número d’expedients revocats 2 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans
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Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 2,06 % 

Import total revocat 6.415,17 € 

Percentatge sobre el total atorgat 1,28 % 

Número de renúncies 3 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 3,09 % 

Import total de les renúncies 12.626,45 € 

Percentatge sobre el total atorgat 2,53 % 

Número d’expedients correctament justificats 62 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 63,92 % 

Import final pagat 432.403,94 € 

 
Pel que fa a la justificació i pagament de les subvencions, hi ha un alt percentatge d’expedients 
objecte de minoració (un de cada tres), i l’import d’aquestes minoracions representa una mica 
menys del 30% del percentatge del total atorgat als beneficiaris els expedients dels quals són 
objecte de minoració (aproximadament el 10% del total atorgat en tota la convocatòria).  
 
Dos dels expedients són objecte de revocació i tres són objecte de renúncia per part dels 
beneficiaris. Aquests imports (un total de 19.041,62 €) són, per tant, no executats i representen 
aproximadament un 4% del total atorgat (les revocacions són l’1,28% mentre que les renúncies 
representen un 2,53%). 
 
Finalment, 62 expedients es justifiquen de manera íntegra i correcta (aproximadament dos de 
cada tres beneficiaris), els imports pagats dels quals representen el 60% del total. 
 
L’import final pagat en la convocatòria és de 432.403,94 €, és a dir, el 86,5% del total atorgat en 
la fase de concessió. 
 
1.2. Convocatòria de subvenció a les entitats de dret públic o privat sense            ànim 
de lucre en matèria de condicions de salut i estils de vida 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació: 
 
Objectiu: 
Regular el programa de suport econòmic del Catàleg de serveis de Dipsalut destinat a 
entitats de dret privat sense ànim de lucre amb seu o delegació a les comarques de 
Girona que hagin realitzat o tinguin previst realitzar en l’àmbit dels seus respectius 
municipis, en el període establert en la convocatòria, activitats relacionades amb les 
condicions de salut i estils de vida de la població, amb l’objectiu de: 
 

• Promoure la garantia de drets reconeguts en la declaració universal 
dels drets humans i la convenció dels drets de la infància, especialment pels que 
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constitueixen els drets econòmics i socials 

• Promoure la salut o activitats inclusives en l’àmbit de l’esport no 
competitiu, especialment per a persones, grups o col·lectius que es trobin en situació 
de necessitat, vulnerabilitat o exclusió socials. 

• Promoure la salut o activitats inclusives en l’àmbit del temps lliure i 
del lleure educatiu, especialment per a persones, grups o col·lectius que es trobin en 
situació de necessitat, vulnerabilitat o exclusió socials. 

• Promoure activitats   educatives   i/o   sòcioculturals   que   promoguin 
l’autonomia de les persones, estils de vida saludables o el seu benestar 
 

• Promoure la integració operativa al món local dels objectius de 
desenvolupament sostenible i el model de determinants socials de la salut. 
 
     Efectes: 
Promocionar la salut de les persones per tal d’aconseguir una millor qualitat de vida i        
l’allargament de la seva supervivència. 
 
     b)  Sectors als que es destina l’ajuda 
 
Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions objecte d’aquestes bases les 
entitats de dret privat sense ànim de lucre amb seu o delegació a les comarques de 
Girona que hagin realitzat o tinguin previst realitzar a la demarcació activitats 
relacionades amb les condicions de salut i estils de vida. 
 
      c) Termini necessari per a la seva consecució 
          Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 
      d) Costos previsibles i fons de finançament 
          Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 
      e) Pla d’Acció 
          Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
       f) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
          Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
       g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut   
dels informes emesos 
 
 

▪ Fase de concessió de les subvencions 
 

Número de sol·licituds rebudes 48 

Número de beneficiaris 45 

Import total atorgat 210.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 56,11 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 
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Respecte de la concessió de les subvencions, i com és tendència habitual en aquesta 
convocatòria en els darrers anys, pràcticament totes les sol·licituds rebudes (el 94%) tenen una 
resolució estimatòria, concretament 45 de les 48. L’import total concedit és de 210.000,00 €, és 
a dir, l’import màxim previst en la convocatòria. 
 
Aquest import representa una mica més del 50% de l’import sol·licitat. En aquest sentit, cal tenir 
en compte que es tracta d’una convocatòria adreçada a entitats sense ànim de lucre, les fonts 
de finançament de les quals de vegades es limiten pràcticament en la seva totalitat a les 
administracions que puguin concedir-los subvenció per als projectes concrets. Per aquests 
motius les sol·licituds solen incloure imports molt elevats, que no sempre poden cobrir-se en les 
convocatòries de l’Organisme, cosa que fa que les entitats cerquin altres fonts de finançament, 
com línies d’ajuts similars de la Generalitat de Catalunya o dels Ajuntaments en els quals estan 
arrelades, per exemple. 
 
Finalment, cal destacar que, en el cas de les 3 sol·licituds desestimades, en tots els casos es 
tracta d’activitats o projectes d’intervenció terapèutica que no serien objecte d’aquesta 
convocatòria, atès que l’Organisme ja en té una (Convocatòria SOI de subvenció a les entitats 
de dret públic o privat sense ànim de lucre per a la realització d’intervencions terapèutiques per 
millorar la qualitat de vida a la demarcació de Girona), adreçada també a entitats de dret públic 
o privat sense ànim de lucre i per a la realització d’intervencions terapèutiques. 
 

▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 
 

Número d’expedients amb minoració 2 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 4,44 % 

Import minorat 670,51 € 

Percentatge sobre el total atorgat 0,32 % 

Número d’expedients revocats 0 

Número de renúncies 1 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 2,22 % 

Import total de les renúncies 3.326,76 € 

Percentatge sobre el total atorgat 1,58 % 

Número d’expedients correctament justificats 42 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 93,33 % 

Import final pagat 206.002,73 € 
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Pel que fa a la justificació i el pagament de les subvencions, cal destacar l’execució gairebé 
total de la convocatòria: l’import final pagat és de 206.002,73 €, és a dir, el 98% de l’import total 
concedit. 
 
Només dos expedients són objecte de minoració (el 4% del total) i l’import minorat representa 
només el 0,3% del total atorgat (aproximadament un 9% del total concedit als beneficiaris els 
expedients dels quals són objecte d’aquesta minoració). D’altra banda, un únic beneficiari 
finalment renuncia a la subvenció concedida per import de 3.326,76 €, que representa un 1,5% 
del total concedit en la convocatòria. 
 
La resta, un total de 42 beneficiaris (9 de cada 10), justifiquen de manera correcta i total les 
subvencions concedides, motiu pel qual se’ls paga el total de l’import que tenien concedit, que 
totalitza 199.450,82 €. 
 
1.3. Convocatòria de subvenció a les entitats de dret públic o privat sense ànim de 
lucre per a la realització d’intervencions terapèutiques per millorar la qualitat de 
vida a la demarcació de Girona (SOI) 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 
 
Objectiu: 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a les entitats sense ànim de lucre que, 
en el període establert en la convocatòria, hagin realitzat o tinguin previst realitzar a la 
demarcació de Girona les intervencions terapèutiques següents: 
 

▪ Intervencions terapèutiques destinades a millorar la qualitat de 
vida de col·lectius afectats per malalties que generin dependència, que necessitin 
suport domiciliari i/o cures a llarg termini. 

▪ Intervencions terapèutiques destinades a millorar la qualitat de 
vida de col·lectius en situació de vulnerabilitat social o situacions de risc derivades de 
processos d’envelliment amb malalties associades. 

▪ Intervencions destinades a donar suport als familiars i/o 
cuidadors de col·lectius afectats. 
 
Efectes: 
 
Promocionar la salut de les persones per tal d’aconseguir una millor qualitat de vida i 
l’allargament de la seva supervivència. 
 
b) Sectors als que es destina l’ajuda 
 
Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions objecte d’aquestes bases les 
entitats de dret privat sense ànim de lucre amb seu o delegació a les comarques de 
Girona que hagin realitzat o tinguin previst realitzar a la demarcació accions 
relacionades amb l’objecte de la convocatòria. 
 
c) Termini necessari per a la seva consecució 

Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

d) Costos previsibles i fons de finançament 
Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
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e) Pla d’Acció 
Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
f) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el 
contingut dels informes emesos 
 
 
▪ Fase de concessió de les subvencions 

 

Número de sol·licituds rebudes 37 

Número de beneficiaris 37 

Import total atorgat 90.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 43,32 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

 
Aquesta és una de les convocatòries més antigues de l’Organisme, existent fins i tot abans de 
la creació del Catàleg de serveis, que s’ha anat adaptant a les circumstàncies socials i 
econòmiques, i a la realitat del propi Organisme. 
 
El nombre de sol·licitants és bastant constant en el temps (aproximadament una quarantena 
d’entitats). En aquesta convocatòria, tots els sol·licitants reben la seva respectiva subvenció, 
amb un import total atorgat de 90.000,00 € (és a dir, l’import màxim previst), que representa poc 
més del 40% de l’import sol·licitat. 
 
Com en el cas de la convocatòria CEV (Convocatòria de subvenció a les entitats de dret públic 
o privat sense ànim de lucre en matèria de condicions de salut i estils de vida), cal tenir en 
compte que es tracta d’una convocatòria adreçada a entitats sense ànim de lucre, les fonts de 
finançament de les quals de vegades es limiten pràcticament en la seva totalitat a subvencions 
concedides per les diferents administracions. Per aquest motiu, solen incloure sol·licituds 
d’imports molt elevats, que no sempre poden cobrir-se en les convocatòries de Dipsalut, cosa 
que fa que les entitats cerquin altres fonts de finançament, com línies d’ajuts similars de la 
Generalitat o dels Ajuntaments. 

 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 
 

Número d’expedients amb minoració 5 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 13,51 % 

Import minorat 2.330,85 € 

Percentatge sobre el total atorgat 2,59 % 
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Número d’expedients revocats 0 

Número de renúncies 0 

Número d’expedients correctament justificats 32 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 86,49 % 

Import final pagat 87.669,15 € 

 
L’execució final de la convocatòria és el 97%: es paguen 87.669,15 € dels 90.000,00 € 
concedits inicialment. 
 
32 dels beneficiaris justifiquen de manera completa i correcta les subvencions, mentre que 5 no 
ho fan, motiu pel qual els expedients són objecte de minoració. Aquestes minoracions són per 
un import de 2.330,85 €, que representen el 19% del total concedit a aquests beneficiaris (i, en 
canvi, només un 2,5% del total atorgat en tota la convocatòria). 
 

2. Bases reguladores de les subvencions de suport econòmic als 
ajuntaments, als ens locals supramunicipals i els seus ens dependents, i les 
entitats sense ànim de lucre (ONL) per al finançament de dispositius que 
responguin als objectius del programa Benestar i Comunitat. 
 
Aquestes bases portaran vinculada una convocatòria / línia de subvenció amb el següent 
objecte: 
 
Convocatòria de subvenció de suport econòmic als ajuntaments, als ens locals 
supramunicipals i els seus ens dependents, i les entitats sense ànim de lucre (ONL) 
per al finançament de dispositius que responguin als objectius del programa Benestar i 
Comunitat (BiC) 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació: 

 
Objectiu: 
 
Regular les subvencions que concedeix l’Organisme Autònom de Salut Pública de la 
Diputació de Girona als ajuntaments, als ens locals supramunicipals i els seus ens 
dependents, i les entitats sense ànim de lucre (ONL) per al finançament de dispositius que 
de forma clara i justificada donin resposta als objectius del programa “Benestar i 
Comunitat” i que treballin dins el marc d’intervenció proposat. 
 
  Efectes: 
 

                     Promocionar la salut de les persones per tal d’aconseguir una millor qualitat de vida i                  
l’allargament de la seva supervivència.  

 
 
         b) Sectors als que es destina l’ajuda 
 
Els ajuntaments de la demarcació de Girona, els ens locals supramunicipals i els seus 
ens dependents, i les entitats sense ànim de lucre (ONL) que tinguin previst realitzar a la 
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demarcació de Girona projectes que donin resposta a la crisi acomplint els objectius del 
programa objecte de la convocatòria.    
 
c) Termini necessari per a la seva consecució 
Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 
d) Costos previsibles i fons de finançament 
Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 
e) Pla d’Acció 
Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
f)  Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut dels 
informes emesos 
 
 
▪ Fase de concessió de les subvencions 

 

Número de sol·licituds rebudes 48 

Número de beneficiaris 36 

Import total atorgat 1.868.269,54 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 89,38 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 99,64 % 

Import no atorgat 6.730,46 € 

Percentatge no atorgat respecte de l’import màxim previst 0,36 % 

 
Es tracta d’una convocatòria extraordinària, no prevista inicialment en el PESD, lligada a la línia 
de subvencions Benestar i Comunitat, que té com a objectiu amortir les conseqüències socials i 
econòmiques de l’emergència sanitària provocada per la pandèmia de la Covid-19 per a la 
ciutadania del municipis gironins, especialment les persones més vulnerables. Per mitjà 
d’aquesta convocatòria, Dipsalut dona suport econòmic als ajuntaments, als ens locals 
supramunicipals, als seus ens dependents i a les entitats sense ànim de lucre de la 
demarcació. 
 
El període subvencionable és de l’1 d’abril de 2020 al 31 de març de 2021 i s’hi destinen un 
total d’1.875.000,00 €, dels quals finalment s’atorguen 1.868,269,59 € (una mica més del 
99,5%). De les 48 sol·licituds rebudes, se n’estimen 36, és a dir, 3 de cada 4, i només resten 
sense atorgar 6.730,46 €. 
 
En general, en el marc de la línia Benestar i Comunitat es reben sol·licituds d’imports elevats, 
atès que es tracta de projectes complexos, amb un abast territorial generalment comarcal, que 
s’hagin aprovat en la corresponent taula de coordinació territorial per assegurar que arriben a 
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tots els municipis, evitar duplicitats i mantenir l’equilibri entre la xifra de població de la comarca i 
l’import destinat als projectes que s’hi desenvolupen. En aquesta convocatòria, per tant, són 
beneficiaris tant Consells Comarcals com Ajuntaments com entitats socials amb una forta 
presència en tot el territori de les comarques gironines (Càritas Diocesana, Creu Roja...). De 
fet, les sol·licituds presentades que són finalment desestimades ho són perquè els projectes no 
estan integrats en les corresponents taules de coordinació territorial, un dels requisits de les 
bases de la convocatòria. 
 
L’import atorgat representa gairebé un 90% de l’import sol·licitat per tots els sol·licitants 
(inclosos els projectes que no són finalment subvencionats). Si tenim en compte només els 
projectes subvencionats, l’import atorgat representa el 99,9%. Aquesta és una característica 
habitual de la línia Benestar i Comunitat, atès que es tracta de projectes molt ben coordinats, 
que busquen alhora arribar a tots els municipis de la província i evitar duplicitats entre els 
diferents projectes. De fet, cada beneficiari només pot ser-ho amb un màxim d’un únic projecte 
en cadascun dels àmbits territorials establerts (que són, com s’ha dit, cadascuna de les 
comarques de la demarcació de Girona). 
 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 

 

Número d’expedients amb minoració 11 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 30,56 % 

Import minorat 71.596,60 € 

Percentatge sobre el total atorgat 3,83 % 

Número d’expedients revocats 0 

Número de renúncies 0 

Número d’expedients correctament justificats 25 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 69,44 % 

Import final pagat 1.796.672,94 € 

 
Dels 36 expedients amb resolució estimatòria, 11 s’han de modificar (és a dir, minorar-ne 
l’import final per justificació incompleta) i la resta es justifiquen de manera correcta i completa. 
No hi ha cap revocació ni cap renúncia. 
 
Tot i que el percentatge d’expedients minorats representa el 30% del total, l’import d’aquestes 
minoracions és molt baix: 71.596,60 €. Això representa un 7,5% de l’import atorgat als 
beneficiaris els expedients dels quals es minoren i només un 3,8% de l’import total atorgat a 
tots els beneficiaris de la convocatòria.  
 
L’import final pagat un cop finalitzada la fase de justificació és d’1.796.672,94 €, que representa 
el 96% de l’import atorgat en la fase de concessió (i un 95,8% de l’import disponible en el 
moment d’obrir la convocatòria). 
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En general, i pels motius que ja s’han explicat –una tasca prèvia de coordinació dels projectes 
que resulten beneficiaris, sempre mantenint un equilibri entre la xifra de població de cadascuna 
de les comarques i els imports destinats a cadascun dels projectes que s’hi porten a terme–, 
l’execució d’aquesta convocatòria, en termes de gestió, és molt positiva. 
 

3. Bases específiques reguladores de subvencions adreçades a les 
administracions locals i entitats sense ànim de lucre per al finançament de les 
despeses derivades del funcionament ordinari i inversions dels consultoris locals. 
 
Aquestes bases regularan les convocatòries / línies de subvenció amb els següents 
objectes: 
 
3.1. Convocatòria de subvencions als ajuntaments per al 
finançament de despeses derivades del funcionament ordinari del consultori local 
(SAC) 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 

 
      Objectiu: 
 
 Regular les subvencions que concedeix Dipsalut als ajuntaments de la demarcació     
de Girona per a finançar les despeses ordinàries de funcionament dels consultoris 
locals. 
 
                Efectes: 
  
 El correcte funcionament ordinari, manteniment i inversions dels   equipaments que tenen per 
finalitat una millor promoció de la salut de les persones per una millor qualitat de vida.  
 
 
b) Sectors als quals es destinen les ajudes 

 
   Tots els ajuntaments de la demarcació de Girona. 
 
c) Termini necessari per a la seva consecució 

 Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 
         d) Costos previsibles i fons de finançament 
   Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 
          e) Pla d’Acció 
Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
          f) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut    dels 
informes emesos 
 
 
▪ Fase de concessió de les subvencions 
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Número de sol·licituds rebudes 112 

Número d’ajuntaments beneficiaris 109 

Import total atorgat 400.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 84,86 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

Percentatge d’ajuntaments beneficiaris 

(respecte del total de la demarcació) 
49,32 % 

 
Respecte d’aquesta convocatòria, cal tenir en compte que s’adreça als Ajuntaments que tinguin 
consultori local, que són un total de 173 (comptant-hi les localitats de Girona i Olot, que tot i 
tenir altres centres sanitaris com hospitals, centres d’atenció primària i demés, també compten 
cadascuna d’elles amb un consultori local en el seu territori). En aquest sentit, el nombre de 
beneficiaris de la convocatòria de 2021 (109) representa una mica menys del 50% del total de 
municipis de la demarcació (221), però un 63% del total de municipis de la demarcació en què 
hi ha consultori local. 
 
L’import total atorgat és el 100% del previst inicialment (400.000,00 €) i representa gairebé un 
85,5% de l’import sol·licitat pels Ajuntaments beneficiaris (una mica menys del 85% del total 
sol·licitat per tots els Ajuntaments sol·licitants, inclosos els no beneficiaris). 
 
Pel que fa a la resolució, només es desestimen 3 de les sol·licituds rebudes (un total de 112): 
en dos dels casos, és perquè la sol·licitud correspon a despeses d’inversió, que no són objecte 
d’aquesta convocatòria, reservada per a despeses ordinàries de funcionament dels consultoris 
locals –Dipsalut ja disposa d’una convocatòria (Convocatòria SACI de subvenció als 
ajuntaments per a despeses d’inversió en els consultoris locals) per a despeses d’inversió 
d’aquests centres sanitaris–. En el tercer cas, es tracta d’una sol·licitud per a un centre que no 
és un consultori local sinó un centre d’atenció primària (CAP) i, per tant, tampoc no és objecte 
de la convocatòria. 
 
L’import “no atorgat” corresponent a aquestes tres sol·licituds és, de fet, molt baix: només 
3.139,52 € (2.576,57 € dels quals corresponen a una única sol·licitud), la qual cosa representa 
menys de l’1% de l’import sol·licitat en tota la convocatòria. 
 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 

 

Número d’expedients amb minoració 8 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 7,34 % 

Import minorat 4.329,31 € 

Percentatge sobre el total atorgat 1,08 % 

Número d’expedients revocats 2 
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Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 1,83 % 

Import total revocat 5.613,96 € 

Percentatge sobre el total atorgat 1,40 % 

Número de renúncies 0 

Número d’expedients correctament justificats 99 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 90,83 % 

Import final pagat 390.056,73 € 

 
Respecte de la fase de justificació d’aquesta convocatòria, 99 beneficiaris justifiquen 
correctament i de manera completa les subvencions concedides (9 de cada 10), mentre que 8 
expedients han de ser objecte de minoració per justificació incompleta. No es produeixen 
renúncies i es revoquen 2 dels expedients per manca d’execució de la subvenció concedida. 
 
Pel que fa als 8 expedients que han de ser objecte de minoració, l’import d’aquestes 
minoracions és de 25.611,81 €, que representa un 14,5% de l’import concedit als beneficiaris 
els expedients dels quals són objecte de minoració (un 1% de l’import total atorgat a tots els 
beneficiaris de la convocatòria). 
 
L’import final pagat és de 390.056,73 €, que representa el 97,5% de l’import atorgat inicialment 
als beneficiaris. 
 
 
3.2. Convocatòria de subvenció als ajuntaments per despeses de inversió en els 
consultoris locals (SACI) 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 

 
Objectiu: 
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut als ajuntaments de la demarcació de 
Girona per a finançar despeses d’inversió en els consultoris locals. 
 
Efectes: 
 

      Aconseguir una millora en els estris i en les instal.lacions dels consultoris mèdics per tal que els 
professionals de la salut puguin prestar un servei de major qualitats als/a les usuaris/àries, a fi 
que repercuteixi positivament en la seva salut. 
 
b) Sectors als quals es destinen les ajudes 

 
Tots els ajuntaments de la demarcació de Girona que disposin d’aquests serveis. 
 
c) Termini necessari per a la seva consecució 

       Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans

Acta:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2023/11 Ordinària de
7 de novembre de 2023

Codi per a validació: 64TMB-VGDC7-LX5PG
Data d'emissió: 19 de Desembre de 2023 a les 10:19:04
Pàgina 52 de 125

El document ha estat signat per :
1.- Presidenta de DIPSALUT. Signat 14/12/2023 12:45
2.- Vicesecretari de DIPSALUT. Signat 15/12/2023 11:40

SIGNAT
15/12/2023 11:40

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
17

07
33

1 
64

T
M

B
-V

G
D

C
7-

LX
5P

G
 7

B
3C

16
89

E
C

6D
04

7A
E

34
18

91
67

6B
6A

E
B

72
E

3A
37

89
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
po

t c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 s

ig
na

tu
ra

 e
le

ct
rò

ni
ca

 d
el

s 
do

cu
m

en
ts

 s
ig

na
ts

 e
n 

l'a
dr

eç
a 

w
eb

: h
ttp

://
w

w
w

.d
dg

i.c
at

/v
er

ifi
ca

do
rD

ip
S

al
ut



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

53 

 

  

 

     d) Costos previsibles i fons de finançament 
       Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 
     e) Pla d’Acció 
     Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
f) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 

Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 

dels informes emesos 
 
 
▪ Fase de concessió de les subvencions 

 

Número de sol·licituds rebudes 98 

Número d’ajuntaments beneficiaris 96 

Import total atorgat 100.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 59,35 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

Percentatge d’ajuntaments beneficiaris 

(respecte del total de la demarcació) 
43,44 % 

 
Com en el cas de la convocatòria anterior (Convocatòria SAC de subvencions als ajuntaments 
per al finançament de despeses derivades del funcionament ordinari del consultori local), en 
aquesta convocatòria cal tenir en compte el nombre d’Ajuntaments de la demarcació que tenen 
consultori local: 173. En aquest sentit, de les 98 sol·licituds rebudes se’n resolen favorable un 
total de 96. Si bé aquesta xifra representa una mica menys del 43,5% del total d’Ajuntaments 
de les comarques gironines, si tenim en compte només els municipis en què hi ha un consultori 
local, el percentatge de beneficiaris és del 55,5%. Tot i ser una xifra més baixa que la de 
beneficiaris de la convocatòria de subvencions als ajuntaments per al finançament de despeses 
derivades del funcionament ordinari del consultori local (SAC), no es pot perdre de vista que es 
tracta d’una convocatòria de suport econòmic a despeses d’inversió, que no sempre es porten 
a terme anualment i que, d’altra banda, normalment representen despeses molt elevades per 
als Ajuntaments. 
 
Això explica, entre d’altres motius, que l’import inicial atorgat als beneficiaris (100.000, €), que 
és el màxim disponible per a la convocatòria, sigui només el 59% de l’import sol·licitat pels 
beneficiaris (el 58% si tenim en compte totes les sol·licituds, incloses les dues desestimades). 
Les despeses a les quals han de fer front els Ajuntaments en aquests projectes d’inversió són 
elevades, però l’import màxim disponible per Dipsalut, que cal repartir entre tots els municipis 
sol·licitants, fa que el suport econòmic de l’Organisme hagi de ser moderat.  
 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 
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Número d’expedients amb minoració 9 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 9,38 % 

Import minorat 1.262,43 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 1,26 % 

Número d’expedients revocats 0 

Número de renúncies 3 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 3,13 % 

Import total de les renúncies 3.103,65 € 

Percentatge sobre el total atorgat 3,10 % 

Número d’expedients correctament justificats 84 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 87,50 % 

Import final pagat 95.633,92 € 

 
Pel que fa a la fase de pagament del ajuts, són 84 els Ajuntaments que justifiquen 
completament i correctament les subvencions atorgades (gairebé 9 de cada 10), mentre que 9 
expedients han de ser objecte de modificació per justificació incompleta. Si bé no hi ha 
revocacions, tres Ajuntaments renuncien finalment als ajuts concedits per impossibilitat 
d’executar en la seva totalitat els projectes subvencionats. 
 
Pel que fa als 9 expedients que han de ser objecte de minoració, l’import d’aquestes 
minoracions és de 1.262,43 €, que representa un 13% de l’import concedit als beneficiaris els 
expedients dels quals són objecte de minoració (poc més d’un 1% de l’import total atorgat a tots 
els beneficiaris de la convocatòria). 
 
Les renúncies, per la seva part, representen un 3% del total atorgat inicialment als beneficiaris 
(a tots els beneficiaris de la convocatòria, òbviament). 
 
L’import final pagat és de 95.633,92 €, que representa el 95,6% de l’import atorgat inicialment 
als beneficiaris. 
 
4. Bases específiques reguladores de subvencions per al suport econòmic a les 
inversions en equipaments dels centres d’acció social a ajuntaments, a ens locals 
supramunicipals i els seus ens dependents i les entitats sense ànim de lucre (ONL) 
de la demarcació de Girona 
 
Aquestes bases regularan les convocatòries / línies de subvenció següents: 
 
4.1. Convocatòria de subvenció a Ajuntaments i els seus ens dependents per     al 
suport econòmic a les inversions en equipaments dels centres d’acció social (ASIA) 
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a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 

 
Objectiu: 
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a Ajuntaments i els seus ens dependents 
per a finançar les despeses d’inversió en equipaments que permetin millorar els centres 
de serveis socials destinats a l’atenció de persones beneficiaries. 
 
Efectes: 
 
Aconseguir el correcte i millor funcionament d’aquest tipus d’equipaments que redundin en una 
major qualitat en el servei que s’ofereix als/a les seus/ves usuaris/àries. 
 
b) Sectors als quals es destinen les ajudes 

 
Tots els ens locals supramunicipals i els seus ens dependents de la demarcació    de Girona. 
 
c) Termini necessari per a la seva consecució 

           Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

d) Costos previsibles i fons de finançament 
            Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Pla d’Acció 
            Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

f) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
            Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 
 
 

▪ Fase de concessió de les subvencions 
 

Número de sol·licituds rebudes 19 

Número d’ajuntaments beneficiaris 16 

Import total atorgat 50.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 62,54 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

Percentatge d’ajuntaments beneficiaris 

(respecte del total de la demarcació) 
7,24 % 
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Aquesta és una de les convocatòries de l’àmbit d’acció social que s’adreça específicament a 
Ajuntaments (i els ens que en depenen), i en concret per a despeses d’inversió (modernització 
de mobiliari, climatització, accessibilitat...) que millorin la qualitat assistencial de les persones 
usuàries de les xarxes de serveis socials municipals o bé per a la modernització i/o adaptació 
del parc de vehicles destinats a la mobilitat de les persones usuàries. 
 
Com sol ser habitual en les convocatòries de suport econòmic a despeses d’inversió, atès l’alt 
cost econòmic que solen tenir els projectes per als consistoris i els crèdits disponibles 
habitualment en els pressupostos municipals per a aquesta mena de despeses, el percentatge 
de municipis beneficiaris –un total de 16 Ajuntaments–  és petit (poc més del 7%). De fet, el 
nombre de sol·licitants és només de 19 (el 8,6% del total d’Ajuntaments de la demarcació). 
 
L’import màxim previst en la convocatòria (50.000,00 €) es reparteix entre tots els beneficiaris, 
cosa que representa el 62,5% de l’import sol·licitat per tots els concorrents (un 70% de l’import 
sol·licitat pels Ajuntaments que finalment resulten beneficiaris). 
 
Pel que fa a les 3 sol·licitus que s’han de desestimar, es tracta d’actuacions que no són de 
millora dels equipaments per a usuaris de la xarxa de serveis socials o dels vehicles que en 
permetin la mobilitat. 
 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 

 

Número d’expedients amb minoració 6 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 37,50 % 

Import minorat 7.840,49 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 15,68 % 

Número d’expedients revocats 1 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 6,25 % 

Import total revocat 4.645,47 € 

Percentatge sobre el total atorgat 9,29 % 

Número de renúncies 1 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 6,25 % 

Import total de les renúncies 4.645,46 € 

Percentatge sobre el total atorgat 9,29 % 

Número d’expedients correctament justificats 8 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 50,00 % 
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Import final pagat 32.868.58 € 

 
Només la meitat dels expedients de concessió de les subvencions es justifiquen de manera 
correcta i completa. De la resta, 6 són objecte de minoració per justificació incompleta i un altre 
es revoca, atès que l’Ajuntament no presenta la justificació preceptiva. En el darrer cas, el 
beneficiari finalment renuncia a l’ajut. Tant l’import de la revocació com l’import de la renúncia 
representen cadascun d’ells un 9% del total atorgat.  
 
Pel que fa a les minoracions, l’import total és de 7.840,49 €, un 45,5% de l’import concedit als 
beneficiaris els expedients dels quals són objecte de modificació. Es tracta d’un import realment 
elevat en conjunt. Si analitzem les 6 minoracions de manera individual, observem que tres 
d’elles representen aproximadament entre el 45% i el 50% de l’import concedit, en dos casos la 
minoració és aproximadament del 30% i en un cas la minoració és de més del 70%. Aquestes 
xifres elevades són més habituals sempre en les convocatòries de despeses d’inversió. 
 
Pel que fa al pagament total de la convocatòria, l’import final que reben els beneficiaris és 
de 32.868.58 €, aproximadament 2 de cada 3 euros concedits inicialment 
 
4.2. Convocatòria de subvenció a entitats sense ànim de lucre per al suport 
econòmic a les inversions en equipaments dels centres d’acció social (ASIO) 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 

 
Objectiu 
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut per a finançar les despeses 
d’inversió en equipaments que permetin millorar els centres de serveis socials 
destinats a l’atenció de persones beneficiaries. 
 
Efectes: 
 
Aconseguir el correcte i millor funcionament d’aquest tipus d’equipaments que redundin en 
una major qualitat en el servei que s’ofereix als/a les seus/ves usuaris/àries 
 

b) Sectors als quals es destinen les ajudes 
 
Entitats sense ànim de lucre. 
 

c) Termini necessari per a la seva consecució 
               Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

d) Costos previsibles i fons de finançament 
               Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Pla d’Acció 
Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

f) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 
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▪ Fase de concessió de les subvencions 
 

Número de sol·licituds rebudes 25 

Número de beneficiaris 25 

Import total atorgat 50.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 39,95 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

 
Com en el cas de l’anterior, l’objecte d’aquesta convocatòria és finançar despeses d’inversió 
(mobiliari, climatització, accessibilitat...) que millorin la qualitat assistencial de les persones 
usuàries de les xarxes de serveis socials o bé per a modernitzar o adaptar els vehicles 
destinats a la mobilitat de les persones usuàries d’aquests serveis. En aquest cas, no obstant, 
s’adreça a entitats sense ànim de lucre que prestin serveis d’atenció social a la demarcació. 
 
I, de nou, com en el cas de la convocatòria anterior, l’alt cost econòmic dels projectes d’inversió 
d’aquesta mena, que suposen un gran esforç econòmic, especialment en el cas d’entitats del 
tercer sector de l’àmbit assistencial i/o social, fa que el nombre de concorrents sigui limitat.  
 
En aquest cas, són 25 les entitats sol·licitants, i totes elles resulten beneficiàries. L’import que 
s’hi reparteix és de 50.000,00 €, el màxim disponible previst en la convocatòria. Aquest import 
representa únicament el 40% del sol·licitat pels beneficiaris.  

 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 

 

Número d’expedients amb minoració 3 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 12,00 % 

Import minorat 298,02 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 0,60 % 

Número d’expedients revocats 0 

Número de renúncies 3 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 12,00 % 

Import total de les renúncies 5.777,42 € 

Percentatge sobre el total atorgat 11,55 % 

Número d’expedients correctament justificats 19 
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Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 76,00 % 

Import final pagat 

(tenint en compte els expedients correctes i els minorats) 
43.924,56 € 

 
Tres de cada quatre beneficiaris justifiquen la subvenció atorgada de manera completa i 
correcta. Pel que fa a la resta, tres beneficiaris renuncien a l’ajut concedit inicialment. Els tres 
expedients restants són objecte de modificació per justificació incompleta. 
 
L’import global d’aquestes modificacions –que són sempre minoracions– és només de 298,02 
€, un 8% de l’import concedit als 3 beneficiaris els expedients dels quals són objecte de 
minoració (i menys d’un 1% del total concedit a tots els beneficiaris). 
 
Respecte de les renúncies, l’import total al qual renuncien els tres beneficiaris és de 5.777,42 €, 
un 11,5% del total concedit en la convocatòria. 
 
L’import global pagat finalment als 22 beneficiaris que justifiquen les subvencions és de 
43.924,56 €, un 88% de l’import concedit inicialment a tots els beneficiaris (un 99% de l’import 
concedit als beneficiaris que finalment justifiquen la subvenció). 
 
4.3. Convocatòria de subvenció a consells comarcals i a consorcis d’acció / 
benestar social per al suport econòmic suport econòmic a les inversions en 
equipaments dels centres d’acció social (ASIC) 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 

 
Objectiu 
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a consells comarcals i a consorcis 
d’acció / benestar social per a finançar les despeses en equipaments que permetin 
millorar els centres de serveis socials destinats a l’atenció de persones 
(modernització del mobiliari, climatització, accessibilitat i totes aquelles 
característiques que permetin millorar la qualitat assistencial de les persones 
usuàries de la xarxa de serveis socials), així com despeses d’inversió vinculades a la 
modernització i/o adaptació del parc de vehicles destinats a la mobilitat de les 
persones usuàries. 
 
Efectes: 
 

       Aconseguir el correcte i millor funcionament d’aquest tipus d’equipaments que redundin en 
una major qualitat en el servei que s’ofereix als/a les seus/ves usuaris/àries 
 
 

b) Sectors als quals es destinen les ajudes 
 
Consells comarcals i consorcis d’acció / benestar social que prestin serveis d’atenció 
social a la demarcació de Girona. 
 

c) Termini necessari per a la seva consecució 
         Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
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 d) Costos previsibles i fons de finançament 
       Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Pla d’Acció 
     Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

f) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
        Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 

 
No disponible a la última avaluació realitzada, pel seu caràcter biennal. 
 
5. Bases específiques reguladores de subvencions per al suport econòmic a la 
formació en promoció de la salut de professionals de l’àmbit sanitari (FOR). 
 
Aquestes bases regularan la convocatòria de subvenció següent: 
 
Convocatòria de subvenció als col·legis de professionals de l’àmbit sanitari de la 
demarcació de Girona per a la seva formació en promoció de la salut 
 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 

 
Objectiu: 
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut als col·legis de professionals de 
l’àmbit sanitari de la demarcació de Girona que, en el període establert en la 
convocatòria, hagin realitzat o tinguin previst portar a terme la formació de 
professionals en promoció de la salut. 
 
Efectes: 
 

      Aconseguir que aquests col.legis duguin a terme activitats formatives dirigides als/a les 
professionals del seu sector especialitzat, que permeti als/a les seus/ves col.legiats/des 
una millor formació en el seu àmbit sanitari amb la finalitat de que repercuteixi en oferir un 
millor servei als/a les usuaris/àries. 
 

b) Sectors als quals es destinen les ajudes 
 
Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions els col·legis de professionals 
de l’àmbit de la salut amb seu o delegació a les comarques de Girona. 
 

c) Termini necessari per a la seva consecució 
         Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 
     d) Costos previsibles i fons de finançament 
       Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 
                 e) Pla d’Acció 
     Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
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f) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
        Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 

▪ Fase de concessió de les subvencions 
 

Número de sol·licituds rebudes 8 

Número de beneficiaris 8 

Import total atorgat 59.742,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 100,00 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 99,57 % 

Import no atorgat 258,00 € 

Percentatge no atorgat respecte de l’import màxim previst 0,43 % 

 
El fet que aquesta sigui una convocatòria molt concreta i específica explica que el nombre de 
sol·licitants sigui extremadament petit. De fet, es tracta d’una convocatòria per procediment de 
concurrència no competitiva, adreçada únicament i exclusiva als col·legis professionals de la 
Salut, el Benestar i/o l’Acció Social de la demarcació de Girona que tinguin com a finalitat la 
salut, el benestar i/o la intervenció social, i només per al finançament d’activitats formatives 
presencials o en línia, vinculades estrictament al desenvolupament en l’àmbit personal i 
professional dels continguts, concepte i metodologia del marc conceptual de Dipsalut. 
 
En aquest sentit, els 8 sol·licitants de subvenció en resulten beneficiaris amb el 100% de 
l’import de les seves respectives sol·licituds. No obstant això, l’import sol·licitat per tots ells és 
inferior a l’import dels crèdits disponibles: s’atorguen inicialment un total de 59.742,00 €, el 
99,5% de l’import màxim previst. 
 
Cal destacar que, de conformitat amb el que estableixen les bases, en aquesta anualitat només 
es concedeix una única subvenció per entitat. 
 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 

 

Número d’expedients amb minoració 2 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 25,00 % 

Import minorat 458,98 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 0,77 % 

Número d’expedients revocats 0 
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Número de renúncies 0 

Número d’expedients correctament justificats 6 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 75,00 % 

Import final pagat 59.283,02 € 

 
6 dels beneficiaris justifiquen les seves respectives subvencions de forma correcta i 
completament, als quals es paga l’import íntegre corresponent a la subvenció atorgada 
inicialment. 
 
Els altres dos expedients han de ser objecte de minoració. L’import d’aquestes dues 
minoracions és únicament de 458,98 €, el 3,5% de l’import concedit als tres beneficiaris en 
global (i menys de l’1% de l’import atorgat inicialment a tots els beneficiaris de la convocatòria). 
No es produeixen revocacions ni hi ha cap renúncia. 
 
L’import final pagat en la convocatòria a tots els beneficiaris és de 59.283,02 € (el 99,2% de 
l’import atorgat inicialment). 
 
CAPÍTOL V. SUBVENCIONS EN L’ÀREA DE COMPETÈNCIA DE SALUT AMBIENTAL 
 
Article 11 
 
A continuació es fan constar les bases que Dipsalut vol tramitar en matèria de Salut 
Ambiental i les convocatòries que preveu dur a terme, sense que, com s’ha esmentat a 
l’article 7, suposi cap compromís per a l’Organisme ni creï drets o obligacions de cap 
mena. 
 

1. Bases reguladores de la subvenció per al finançament de la seguretat, 
vigilància, salvament i socorrisme a les platges (Pt08) i piscines d'ús públic de 
titularitat i/o gestió municipal (Pt15) 

 
Aquestes bases regularan les convocatòries / línies de subvenció següents: 
 
1.1.  Convocatòria de subvenció per al finançament de la seguretat, vigilància, 
salvament i socorrisme a les platges (Pt08) 
 

a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 
 
           Objectiu: 
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut als ajuntaments de la demarcació de 
Girona per a finançar la seguretat, la vigilància, el salvament i el socorrisme a les 
platges, dins del programa de suport econòmic Pt08 del Catàleg de serveis de Dipsalut. 
 
           Efectes: 
 

           Garantir la  supervivència de les persones en cas d’algun accident en les platges  de la  
demarcació de la província de Girona. 
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b) Sectors als quals es destinen les ajudes 
 
Tots els ajuntaments del litoral gironí. 
c) Termini necessari per a la seva consecució 

                Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

d) Costos previsibles i fons de finançament 
                Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Pla d’Acció 
               Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
f) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
        Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 
 

▪ Fase de concessió de les subvencions 
 

Número de sol·licituds rebudes 19 

Número d’ajuntaments beneficiaris 19 

Import total atorgat 600.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 28,86 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

Percentatge d’ajuntaments beneficiaris 

(respecte del total de la demarcació) 
8,60 % 

 
Ens trobem davant d’una convocatòria també molt específica i territorialment molt acotada: 
només els Ajuntaments del litoral gironí poden hi poden concórrer. En aquest sentit, el nombre 
de beneficiaris de les subvencions (19) només representa el 8,6% del total de la demarcació. 
En canvi, és un 86% del total d’Ajuntaments que poden sol·licitar els ajuts, atès que són 22 els 
municipis del litoral gironí. 
 
Es tracta d’una convocatòria amb una gestió econòmica complexa: els crèdits totals disponibles 
per a l’exercici pressupostari són de 600.000,00 €. No obstant això, les actuacions de 
seguretat, vigilància, salvament i socorrisme a les platges, que són l’objecte de la convocatòria, 
comporten un desgast pressupostari elevat per als municipis de costa. En aquest sentit, si bé 
es resolen favorablement les 19 sol·licituds rebudes i es reparteix entre els 19 Ajuntaments el 
100% dels crèdits de la convocatòria previstos inicialment, aquest import és només un 29% del 
sol·licitat pels municipis (que ascendeix a més de 2 milions d’euros). 
 
Tot i que la dotació econòmica de la convocatòria és per se elevada (cal tenir en compte que és 
la tercera línia amb més dotació, i s’ha de valorar, a més, que resta reservada a un màxim de 
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22 municipis), es cobreix menys del 30% de les despeses a què han de front els consistoris 
cada estiu, una tendència pressupostària que es repeteix cada any. 
 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 

 

Número d’expedients amb minoració 9 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 47,37 % 

Import minorat 31.816,70 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 5,30 % 

Número d’expedients revocats 0 

Número de renúncies 0 

Número d’expedients correctament justificats 10 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 52,63 % 

Import final pagat 568.183,30 € 

 
Pel que fa a la gestió de les subvencions, és, com s’ha dit, complicada. Hi ha moltes diferents 
despeses subvencionades i comporten un cost molt elevat, i no sempre estable, per als 
Ajuntaments, fet que pot alterar les justificacions presentades. 
 
En aquesta anualitat, pràcticament la meitat dels expedients de subvenció (9 de 19) han de ser 
objecte de minoració. Aquestes minoracions sumen un total de 31.816,70 €, pràcticament el 9% 
de l’import atorgat als beneficiaris els expedients dels quals es modifiquen (un 5% del total de 
les subvencions atorgades). 
 
No s’ha de revocar cap ajut ni es produeix cap renúncia, motiu pel qual la resta dels 10 
expedients de concessió es justifiquen completament i de manera correcta. L’import final pagat 
a tots els beneficiaris és de 568.183,30 € (el 95% de l’import atorgat inicialment). 
 
Respecte dels imports globals, i per tal de tenir una idea de la complexitat de l’execució de les 
actuacions subvencionades i de la seva posterior justificació, cal destacar que l’import total 
pagat als beneficiaris els expedients dels quals no s’han de modificar (244.748,72 €) és inferior 
al pagat als beneficiaris les subvencions dels quals es minoren (323.434,58 €), és a dir, el 43% 
enfront del 57%. Per regla general, en d’altres convocatòries, aquest percentatge és superior 
en el cas dels expedients justificats completament i de manera correcta, mentre que el 
pagament dels expedients que han de ser objecte de minoració representa un import menor. 
 
1.2. Convocatòria de subvenció per al servei de socorrisme a les piscines d'ús 
públic de titularitat i/o gestió municipal (Pt15) 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 
 
           Objectiu: 
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Dotar els ajuntaments del suport econòmic necessari per a disposar d'unes piscines 
municipals segures, amb el servei de socorrisme necessari. 
 
           Efectes: 
 

                     Garantir la supervivència de les persones en cas d’algun accident en les piscines      d’ús públic 
de titularitat i/o gestió de la   demarcació de la província de Girona 
 
b) Sectors als quals es destinen les ajudes 

 
Tots els ajuntaments de la demarcació de Girona que disposin de piscines 
municipals amb servei de salvament i socorrisme, sempre que el personal compleixi 
amb els requeriments que la normativa d'aplicació estableixi per l'exercici d'aquesta 
professió. 
 

c) Termini necessari per a la seva consecució 
                Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

d) Costos previsibles i fons de finançament 
                Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Pla d’Acció 
               Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

f)  Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
        Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 
 

▪ Fase de concessió de les subvencions 
 

Número de sol·licituds rebudes 64 

Número d’ajuntaments beneficiaris 64 

Import total atorgat 200.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 28,37 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

Percentatge d’ajuntaments beneficiaris 

(respecte del total de la demarcació) 
28,96 % 

 
Aquesta convocatòria també s’adreça exclusivament a Ajuntaments. En aquesta anualitat, totes 
les sol·licituds rebudes es resolen favorablement i es reparteixen els 200.000,00 € previstos 
inicialment. No obstant això, i atesa la naturalesa de les despeses que comporta la gestió de 
les piscines municipals, l’import atorgat als 64 beneficiaris (el 29% dels Ajuntaments de la 
demarcació) representa només un 28% de l’import sol·licitat inicialment.  
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▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 
 

Número d’expedients amb minoració 27 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 42,19 % 

Import minorat 24.220,03 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 12,11 % 

Número d’expedients revocats 2 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 3,13 % 

Import total revocat 5.149,21 € 

Percentatge sobre el total atorgat 2,57 % 

Número de renúncies 2 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 3,13 % 

Import total de les renúncies 5.008,47 € 

Percentatge sobre el total atorgat 2,50 % 

Número d’expedients correctament justificats 33 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 51,56 % 

Import pagat 101.566,64 € 

Percentatge sobre el total atorgat 50,78 % 

Import final pagat 165.622,29 € 

 
Ens trobem de nou amb una línia de subvenció la gestió de la qual és complexa, com en el cas 
del programa Pt08, de suport econòmic per al finançament de la seguretat, vigilància, 
salvament i socorrisme a les platges, per la naturalesa de l’objecte subvencionat. De les 64 
subvencions concedides, només 33 (el 51,5%) es justifiquen completament i de manera 
correcta. 27 expedients (el 42% del total) han de ser objecte de minoració per justificació 
incompleta, mentre que dues de les subvencions han de ser revocades per manca de 
justificació. Finalment, dos dels beneficiaris acaben renunciant a l’ajut atorgat inicialment. 
 
Pel que fa a les 33 minoracions mencionades en el paràgraf anterior, l’import total que sumen 
és de 24.220,03 € (un 27% de l’import atorgat als 64 beneficiaris i un 12% de l’import total 
concedit en tota la convocatòria). Cal també destacar que en 1 de cada 3 expedients objecte de 
modificació la minoració supera el 40% i que, concretament, en dos d’ells supera el 50% de la 
subvenció concedida inicialment, conseqüència d’una execució incompleta de les actuacions 
previstes en el moment de sol·licitar els ajuts. 
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L’import total final pagat als 60 beneficiaris que reben les seves corresponents subvencions és 
de 165.622,29 € (el 83% de l’import de subvenció atorgat inicialment, una de les execucions 
pressupostàries més baixes de l’exercici, tenint en compte que només en quatre de les línies de 
subvenció l’execució final està per sota del 90% respecte de l’import previst inicialment).  
 

2. Bases reguladores de la subvenció del programa de suport econòmic a 
les actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes (Pt10). 
 

Aquestes bases regularan la convocatòria de subvenció següents: 
 
Convocatòria de subvenció del programa de suport econòmic a les    actuacions per 
a la lluita i control integrat de plagues urbanes (Pt10) 
 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 

 
           Objectiu: 
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut, als ajuntaments per tal de dotar-los 
dels recursos econòmics necessaris per a poder lluitar contra les plagues urbanes 
presents als seus municipis. 
 
           Efectes: 
  
Garantir que la salut de les persones no es vegi perjudicada per l’existència de    plagues 
urbanes. 
 
b) Sectors als quals es destinen les ajudes 

 
Tots els ajuntaments de la demarcació de Girona. 
 

c) Termini necessari per a la seva consecució 
                Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

d) Costos previsibles i fons de finançament 
                    Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Pla d’Acció 
                   Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

f)  Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
                      Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 
 

▪ Fase de concessió de les subvencions 
 

Número de sol·licituds rebudes 172 

Número d’ajuntaments beneficiaris 172 
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Import total atorgat 700.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 87,38 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

Percentatge d’ajuntaments beneficiaris 

(respecte del total de la demarcació) 
77,83 % 

 
Es tracta de la convocatòria adreçada únicament a Ajuntaments (i/o els ens que en depenen) 
amb més dotació pressupostària en aquest exercici: 700.000,00 €.  
 
El programa Pt10 és també la línia de suport econòmic que rep més sol·licituds en aquesta 
anualitat: un total de 172, lluny de les 112 de la Convocatòria de subvencions als ajuntaments 
per al finançament de despeses derivades del funcionament ordinari del consultori local (SAC) 
o de les 99 del programa Pm07 de suport econòmic a ajuntaments en matèria de condicions de 
salut i estils de vida. És també la línia de suport econòmic que té més beneficiaris: a tots els 
sol·licitants del programa es concedeix, inicialment, subvenció. A diferència de les altres dues 
línies esmentades, en aquesta no hi ha cap resolució desestimatòria. 
 
I és, finalment, la línia amb el major percentatge d’ajuntaments beneficiaris2: gairebé el 78% del 
total de la demarcació. 
 
Com ja s’ha comentat, en aquesta anualitat s’estimen favorablement les 172 sol·licituds 
rebudes i s’atorga el 100% dels crèdits previstos inicialment, la qual cosa representa un 87% de 
l’import sol·licitat pels beneficiaris. 
 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 

 

Número d’expedients amb minoració 44 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 25,58 % 

Import minorat 53.307,73 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 7,62 % 

Número d’expedients revocats 1 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 0,58 % 

Import total revocat 274,86 € 

 
2 Cal tenir en compte el comentari que s’ha fet respecte del programa Pt08: si bé en termes absoluts (és a 

dir, comptant els 221 municipis de les comarques gironines) el percentatge de beneficiaris és inferior al del 

Pt10, en termes relatius, si es limita el càlcul només al nombre d’Ajuntaments potencialment beneficiaris 

(en el cas del Pt08, un màxim de 22), seria aquest darrer el programa amb un major percentatge 

d’Ajuntaments beneficiaris: un 86%. 
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Percentatge sobre el total atorgat 0,04 % 

Número de renúncies 2 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 1,16 % 

Import total de les renúncies 720,00 € 

Percentatge sobre el total atorgat 0,10 % 

Número d’expedients correctament justificats 125 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 72,67 % 

Import final pagat 645.697,41 € 

 
Tot i les xifres de crèdits disponibles, nombre i import de les subvencions o percentatge de 
municipis beneficiaris, la gestió d’aquesta convocatòria no sembla tan complexa com ho és la 
del programa Pt08, de suport econòmic per al finançament de la seguretat, vigilància, 
salvament i socorrisme a les platges. Dels 172 expedients de concessió, el 70% es justifiquen 
de manera correcta i completament. Només 44 (1 de cada 4) han de ser objecte de modificació 
per justificació incompleta. Es produeixen dues renúncies i finalment es revoca un dels 
expedients de concessió prèvia. 
 
Respecte de les 44 minoracions mencionades anteriorment, l’import total que sumen és de 
53.307,73 € (un 24% de l’import atorgat als 44 beneficiaris i un 7,6% de l’import total concedit 
en tota la convocatòria). Cal destacar que, en dos casos, la minoració supera el 50% de la 
subvenció concedida inicialment i que, en dos casos més, s’acosta al 30% de la subvenció 
inicial, cosa que s’ha d’atribuir a una execució incompleta de les actuacions previstes pels 
beneficiaris en el moment de sol·licitar els ajuts. 
 
L’import total final pagat als 169 beneficiaris que reben les seves corresponents subvencions és 
de 645.697,41 € (el 92% de l’import de subvenció atorgat inicialment 
 

3. Bases reguladores de la subvenció per al finançament de 
l’assessorament i  suport tècnic a polítiques municipals de Salut Ambiental 
(SAT) 

 
Aquestes bases regularan la convocatòria de subvenció següents: 
 
Convocatòria de subvenció per al finançament de l’assessorament i suport tècnic a 
polítiques municipals de Salut Ambiental (SAT) 
 

a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 
 
           Objectiu: 
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut als ajuntaments de la demarcació de 
Girona per a finançar actuacions en relació amb les competències que la normativa els 
atribueix en matèria de protecció de la salut pública. 
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           Efectes: 
Garantir la salut de la ciutadania ajudant als ajuntaments a donar compliment a les 
seves obligacions legals en matèria de salut. 
 
b) Sectors als quals es destinen les ajudes 

 
Poden concórrer a la convocatòria tots els ajuntaments de la demarcació de Girona 
adherits al Catàleg de serveis de Dipsalut, que hagin obtingut un informe favorable 
dels serveis tècnics de l’Organisme. 
 

c) Termini necessari per a la seva consecució 
                Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

d) Costos previsibles i fons de finançament 
                   Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Pla d’Acció 
                   Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
f)  Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
                   Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 
g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el 
contingut dels informes emesos 

 
 
▪ Fase de concessió de les subvencions 
 

Número de sol·licituds rebudes 29 

Número d’ajuntaments beneficiaris 29 

Import total atorgat 247.780,40 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 94,68 % 

Percentatge d’ajuntaments beneficiaris 

(respecte del total de la demarcació) 
13,12 % 

 
Atès que aquesta línia d’ajuts als Ajuntaments de la demarcació està lligada al programa Pt14, 
d’assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de protecció de la salut, del Catàleg de 
serveis de Dipsalut, els projectes subvencionats es sotmeten prèviament a estudis de viabilitat 
per part del personal tècnic del Servei de Salut Ambiental de l’Organisme. Això fa que, d’una 
banda, totes les sol·licituds presentades es resolguin favorablement (ja que s’emet un informe 
que desaconsella la sol·licitud en el cas dels projectes que no són susceptibles de subvenció, 
no viables o que encaixen en alguna altra de les línies de concurrència competitiva o no), i que, 
d’altra banda, l’import atorgat a cada Ajuntament s’acosti molt a l’import sol·licitat: en aquest 
cas, gairebé un 95%. 
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Durant l’exercici 2021, són 29 els municipis beneficiaris d’una de les subvencions d’aquesta 
convocatòria (que és de concurrència, però no competitiva), és a dir, el 13% del total de la 
demarcació. 
 
L’import atorgat inicialment és de 247.780,40 €. Atès que, com s’ha dit, es tracta d’una línia de 
concurrència no competitiva, no hi ha un import màxim previst en l’aprovació de la 
convocatòria, sinó que simplement hi ha un límit pressupostari relatiu als crèdits inicials 
disponibles en cadascuna de les aplicacions pressupostàries lligades a la convocatòria, però 
tenint en compte que hi ha la possibilitat de redistribuir-los, així com d’incrementar-los durant 
l’exercici si és necessari, sempre que ho decideixi el Consell Rector i sota l’aprovació del Ple de 
la Diputació. 
 
Les actuacions objecte d’aquesta convocatòria són aquelles que els Ajuntaments hagin de 
portar a terme en l’àmbit de les seves competències en matèria de protecció de la salut (gestió 
del risc per a la salut derivat de la contaminació del medi, gestió del risc per a la salut pel que fa 
a les aigües de consum públic, gestió del risc per a la salut en els equipament públics i els 
indrets habitats, incloses les piscines, gestió del risc per a la salut derivat dels productes 
alimentaris en les activitats del comerç minorista, la restauració, la producció d’àmbit local i el 
transport urbà d’aliments, gestió del risc per a la salut derivat dels animals domèstics, 
peridomèstics i de les plagues, policia sanitària mortuòria o qualsevol altra activitat relacionada 
amb la gestió en matèria de protecció de la salut de conformitat amb la legislació vigent), i 
poden comportar tant despeses corrents com despeses d’inversió. 
 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 
 

Número d’expedients amb minoració 8 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 27,59 % 

Import minorat 7.822,26 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 3,16 % 

Número d’expedients revocats 0 

Número de renúncies 0 

Número d’expedients correctament justificats 21 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 72,41 % 

Import final pagat 239.958,14 € 

 
Només 8 de les 29 subvencions concedides han de ser objecte de modificació per justificació 
incompleta. L’import d’aquestes minoracions és de 7.822,26 € (només un 9% del total concedit 
als beneficiaris els expedients dels quals són objecte de modificació, i un 3% del total concedit 
a tots els Ajuntaments beneficiaris). Cal destacar que en la majoria de casos la minoració 
representa un percentatge petit respecte de l’import atorgat a l’Ajuntament beneficiari (entorn 
del 4% de promig), excepte en un dels casos, en què la subvenció es veu modificada en un 
50%. 
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No s’ha de revocar cap de les subvencions concedides, i tampoc no es produeix cap renúncia. 
En aquest sentit, l’import final pagat als 29 beneficiaris (descomptant les minoracions 
esmentades anteriorment) és de 239.958,14 € (el 97% de l’import concedit inicialment). 
 
CAPÍTOL VI. SUBVENCIONS DE GOVERN 
 
Article 12 
 
A continuació es fan constar les bases que Dipsalut ha tramitat en matèria de Govern i 
Acció Social i les convocatòries que preveu dur a terme durant, sense que, com s’ha 
esmentat a l’article 7, suposi cap compromís per a l’Organisme ni creï drets o obligacions 
de cap mena. 
 
1. Bases específiques reguladores de subvencions en l’àmbit social, per a la 
realització de projectes de cooperació internacional i per a despeses del 
funcionament de centres municipals de formació d’adults i centres docents 
d’educació especial ubicats a la demarcació de Girona 
 
         Aquestes bases regularan la convocatòria de subvenció següents 
 
1.1. Convocatòria de subvenció a les entitats sense ànim de lucre per a projectes de 
desenvolupament local internacional (COOP) 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 

 
           Objectiu: 
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a les entitats sense ànim de lucre que, 
en el període establert en la convocatòria, hagin portat o tinguin previst portar a terme 
projectes de cooperació internacional al desenvolupament. 
 
           Efectes: 
L’impuls el desenvolupament econòmic i el benestar social dels habitants dels països 
receptors de la cooperació i, a la vegada, aconseguir el foment del desenvolupament 
humà com l’educació i el compromís civil dels ciutadans de la província de Girona en 
aquest àmbit, en els termes que disposa article 4 de la Llei 26/2001, de 31 de desembre, 
de cooperació al desenvolupament, que regula les finalitats de la cooperació i la solidaritat 
internacional. 
 
b) Sectors als quals es destinen les ajudes 

 
Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions les entitats sense ànim de 
lucre amb seu o delegació a les comarques de Girona. 
 

c) Termini necessari per a la seva consecució 
                Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

d) Costos previsibles i fons de finançament 
                   Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Pla d’Acció 
                   Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
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f)  Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
                   Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 
 

▪ Fase de concessió de les subvencions 
 

Número de sol·licituds rebudes 27 

Número de beneficiaris 22 

Import total atorgat 180.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 64,24 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

 
Aquesta convocatòria s’adreça a organitzacions no lucratives d’ajuda al desenvolupament i a 
entitats sense finalitats lucratives que tenen com a objectiu la cooperació internacional. Els 
projectes objecte de les subvencions estan molt lligats als Objectius de desenvolupament 
sostenible adoptats per l’Assemblea General de les Nacions Unides d’erradicació de la 
pobresa, equitat entre persones, educació inclusiva i equitativa, prioritzant els drets a 
l’alimentació, l’aigua, la salut, l’educació i la participació social i cultural de les comunitats.. 
 
De les 27 sol·licituds rebudes en l’exercici, se’n resolen favorablement 22. Pel que fa a les 
sol·licituds desestimades, en dos casos és perquè contenen projectes que no són objectes de 
la convocatòria (es tracta d’adquisició de vehicles), i en la resta de casos és perquè, de 
conformitat amb les bases de la convocatòria, els projectes proposats no obtenen la puntuació 
mínima necessària per a ser subvencionats. 
 
L’import total atorgat és de 180.000,00 € (el total previst inicialment), un 64% del total sol·licitat 
per les entitats concorrents. 
  
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 

 

Número d’expedients amb minoració 2 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 9,09 % 

Import minorat 2.703,90 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 1,50 % 

Número d’expedients revocats 0 

Número de renúncies 0 

Número d’expedients correctament justificats 20 
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Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 90,91 % 

Import final pagat 177.296,10 € 

 
Pel que fa a la gestió de les subvencions, l’execució és molt positiva, atès que només dos dels 
22 expedients han de ser objecte de modificació per justificació incompleta. Tot i això, l’import 
minorat (2.703,90 €) representa un 17 % del total concedit inicialment als dos beneficiaris (un 
1,5 % del total atorgat inicialment en la convocatòria). 
Atès que no hi ha cap revocació ni renúncia, els 22 beneficiaris reben l’import corresponent, un 
total de 177.296,10 € (el 98,5 % del total atorgat inicialment). 
 
1.2. Convocatòria de subvencions a les administracions locals i el seu sector 
vinculat i entitats sense ànim de lucre per al finançament de despeses derivades 
del funcionament ordinari dels centres de formació d’adults i dels centres docents 
d’educació especial (CMFA, CDEE) 
 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 

 
           Objectiu: 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a les entitats gestores de centres de 
formació d’adults i centres docents d’educació especial (administracions locals i el seu 
sector vinculat i entitats sense ànim de lucre) per a contribuir al finançament de les 
despeses de funcionament d’aquests centres. 
                     
                   Efectes: 
 
Que el correcte funcionament d’aquests equipament contribueixi a garantir un millor servei 
dirigit a les persones adultes que volen formar-se i a aquells infants que necessiten una 
especial atenció en la seva educació. 
 
b) Sectors als quals es destinen les ajudes 

 
En el cas dels centres de formació d’adults, Ajuntaments de la demarcació de Girona. En el cas dels centres docents d’educació especial, Administracions locals i el seu sector vinculat, entitats sense ànim de lucre i centres educatius. 
 

c) Termini necessari per a la seva consecució 
                Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

d) Costos previsibles i fons de finançament 
                   Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Pla d’Acció 
                   Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

f)  Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
                   Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 
 

❖ Import màxim previst per a la línia de centres de formació d’adults: 75.000,00 € 
 

▪ Fase de concessió de les subvencions 
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Número de sol·licituds rebudes 17 

Número d’ajuntaments beneficiaris 16 

Import total atorgat 75.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 41,64 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

Percentatge d’ajuntaments beneficiaris 

(respecte del total de la demarcació) 
7,24 % 

 
L’objecte d’aquesta convocatòria és regular les subvencions per finançar despeses ordinàries 
derivades del funcionament ordinari d’equipaments municipals on es dugui a terme formació de 
persones adultes (CMFA) i a centres docents d’educació especial (CDEE). Atès que els 
destinataris de cadascuna d’elles són diferents (per a la línia CMFA ho són els Ajuntaments de 
la demarcació, mentre que per a la línia CDEE ho són qualssevol administracions públiques 
locals i el seu sector públic vinculat, així com entitats sense ànim de lucre o centres educatius), 
les analitzarem de manera separada. 
 
Per a la línia CMFA, se’n reben 17 sol·licituds, totes elles d’Ajuntaments, de les quals només se 
n’ha de desestimar una, atès que correspon a un centre que no és de formació d’adults. El total 
atorgat és de 75.000,00 €, el 100% de l’import disponible per a aquesta línia de la convocatòria, 
que representa aproximadament un 42% del total sol·licitat pels beneficiaris (un 40% si es té en 
compte la sol·licitud desestimada). Es tracta d’un import relativament baix, atès que els crèdits 
disponibles estan molt limitats. 
 
Tant en aquesta línia com en la línia de subvencions a les administracions locals i el seu sector 
vinculat i entitats sense ànim de lucre per al finançament de despeses derivades del 
funcionament ordinari dels centres docents d’educació especial (CDEE), els beneficiaris només 
poden ser-ho per a un únic centre per línia. 

 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 
 

Número d’expedients amb minoració 1 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 6,25 % 

Import minorat 585,76 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 0,78 % 

Número d’expedients revocats 0 

Número de renúncies 0 
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Número d’expedients correctament justificats 15 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 93,75 % 

Import final pagat 74.414,24 € 

 
Respecte de la fase de pagament, només un expedient ha de ser objecte de minoració per 
justificació incompleta. La resta es justifiquen completament, no cal fer cap revocació i no es 
presenten renúncies.  
 
L’import d’aquesta minoració és de 585,76 €, un 10% de l’import concedit al beneficiari. 
 
L’import final pagat és de 74.414,24 €, és a dir, el 99% de l’import atorgat inicialment als 
beneficiaris. 
 
❖ Import màxim previst per a la línia de centres d’educació especial: 115.000,00 € 

 
▪ Fase de concessió de les subvencions 

 

Número de sol·licituds rebudes 10 

Número de beneficiaris 10 

Import total atorgat 115.000,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 48,44 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

 
Pel que fa a la línia CDEE, es reben un total de 10 sol·licituds, totes les quals es resolen 
favorablement. L’import concedit és de 115.000,00 €, el 100% de l’import màxim previst per a 
aquesta línia. Com en el cas de la línia de subvencions a les administracions locals i el seu 
sector vinculat i entitats sense ànim de lucre per al finançament de despeses derivades del 
funcionament ordinari dels centres de formació d’adults (CMFA), els crèdits són limitats, cosa 
que fa que, respecte dels imports sol·licitats pels beneficiaris, les subvencions atorgades 
representin únicament el 48%. 
 
Els beneficiaris són tant Ajuntaments (gairebé tots ells amb molta població), com centres 
d’educació especial, consorcis, fundacions i altres entitats de l’àmbit social. Tant en aquesta 
línia com en la línia CMFA, els beneficiaris només poden ser-ho per a un únic centre per línia. 
 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 
 

Número d’expedients amb minoració 2 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 20,00 % 

Import minorat 3.184,19 € 
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Percentatge sobre l’import atorgat 2,77 % 

Número d’expedients revocats 0 

Número de renúncies 0 

Número d’expedients correctament justificats 8 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 80,00 % 

Import final pagat 111.815,81 € 

 
En aquesta línia 8 dels 10 beneficiaris justifiquen completament i correctament les subvencions 
atorgades. En els altres dos expedients cal fer-hi les minoracions corresponents, atès que la 
justificació no és completa. Com en el cas de la línia anterior, no hi ha renúncies ni cal fer 
revocacions. 
 
L’import de les dues minoracions és de 3.184,19 €, que representa el 14% de l’import total 
concedit als dos beneficiaris (aproximadament un 3% del total concedit a tots els beneficiaris de 
la línia). 
 
L’import final pagat en aquesta línia és de 111.815,81 €, és a dir, el 97% de l’import atorgat 
inicialment als beneficiaris. 
 
2. Bases específiques reguladores de subvencions en l’àmbit social per a les 
accions destinades a l’acollida i inclusió social de joves en risc d’exclusió  
          
     Aquestes bases regularan la convocatòria de subvenció següents 
 
Convocatòria de  subvenció per a les  accions  destinades a l’acollida i inclusió    
social de joves en risc d’exclusió (JOVES) 

 
a) Objectiu i efectes que es pretenen amb la seva aplicació 

 
           Objectiu: 
 
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a entitats sense ànim de lucre, 
ajuntaments, consells comarcals i ens que en depenen de la demarcació de Girona que, 
en el període establert en la convocatòria, hagin portat o tinguin previst portar a terme 
projectes i/o accions destinades a l’acollida i la inclusió d’infants i joves emigrats sols o 
joves ex-tutelats a les comarques gironines. 
 
Efectes: 
 
La erradicació de la pobresa i, en especial, la facilitació a aquestes persones a l’accés 
efectiu a tots els béns i serveis necessaris per a la satisfacció de les seves necessitats 
humanes  bàsiques, l’impuls al seu desenvolupament humà i de manera integradora, 
garantint la igualtat d’oportunitats. 
 
b) Sectors als quals es destinen les ajudes 
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Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions les entitats sense ànim de 
lucre, ajuntaments, consell comarcals i ens que en depenen als que tenen delegades 
les competències d’atenció social, amb seu o delegació a les comarques de Girona. 
 

c) Termini necessari per a la seva consecució 
                Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

d) Costos previsibles i fons de finançament 
                   Veure article 13 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut. 
 

e) Pla d’Acció 
                   Veure Capítol VIII del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

f) Règim de seguiment i avaluació continua (Indicadors) 
                   Veure article 14 del Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
 

g) Resultats de l’avaluació dels plans estratègics anteriors, especificant el contingut 
dels informes emesos 

 
 
▪ Fase de concessió de les subvencions 

 

Número de sol·licituds rebudes 24 

Número de beneficiaris 15 

Import total atorgat 279.600,00 € 

Percentatge atorgat respecte de l’import sol·licitat 58,24 % 

Percentatge atorgat respecte de l’import màxim previst 100,00 % 

 
La convocatòria JOVES, aprovada per Decret de la Presidència en data 3 de juliol de 2020, 
s’adreça a Ajuntaments, Consells Comarcals, altres ens i organitzacions no lucratives que 
portin a terme projectes i/o accions destinats a l’acollida i la inclusió de joves en risc d’exclusió 
social a les comarques gironines. Com totes les convocatòries de Dipsalut, especialment les de 
l’àmbit de l’Acció social, està estretament lligada als Objectius de desenvolupament sostenible 
adoptats per l’Assemblea General de les Nacions Unides, especialment els que s’orienten a 
garantir una vida sana i promoure el benestar per a totes les persones a totes les edats (ODS 
3), garantir una educació inclusiva, equitativa i de qualitat i promoure oportunitats 
d’aprenentatge durant tota la vida per tothom (ODS4), promoure societats pacífiques i 
inclusives (ODS 16), aconseguir la igualtat entre gèneres i apoderar a totes les dones i nenes 
(ODS 5) i fomentar aliances de governs, societat civil i sector privat per a l’assoliment dels 
objectius (ODS 17). 
 
Concretament, i pel que fa a l’ODS 3, i a causa de l’emergència sanitària i social generada pel 
virus SARS-CoV-2, la convocatòria resta alineada amb l’Estratègia catalana per a l’acollida i la 
inclusió d’infants i joves emigrats sols, amb l’objectiu d’aconseguir-los un habitatge digne en un 
entorn protegit. 
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Tot i que l’aprovació de la convocatòria és durant l’exercici 2020, el període subvencionable va 
de l’1 de gener de 2020 al 30 de setembre de 2021, motiu pel qual la justificació no es tanca 
fins a aquest darrer exercici (concretament, el 15 d’octubre) i pel qual s’inclou l’anàlisi de la 
convocatòria en aquesta memòria i no en la corresponent a l’exercici anterior. 
 
De les 24 sol·licituds rebudes, només se’n poden resoldre favorablement 15, que reben els 
279.600,00 € previstos inicialment, tot i que només suposa un 58 % de l’import total sol·licitat. 
La majoria d’aquestes sol·licituds són desestimades perquè els projectes no superen la 
puntuació mínima de valoració necessària per a poder ser subvencionats. En alguns casos 
puntuals la denegació es produeix perquè el projecte sol·licitat o bé no s’adequa a l’objecte de 
la convocatòria o bé se centra en actuacions que no són subvencionables d’acord amb les 
bases reguladores. 

 
▪ Fase de justificació i pagament de les subvencions 

 

Número d’expedients amb minoració 1 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 6,67 % 

Import minorat 12.567,34 € 

Percentatge sobre l’import atorgat 4,49 % 

Número d’expedients revocats 2 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 13,33 % 

Import total revocat 45.612,93 € 

Percentatge sobre el total atorgat 16,31 % 

Número de renúncies 2 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 13,33 % 

Import total de les renúncies 33.436,51 € 

Percentatge sobre el total atorgat 11,96 % 

Número d’expedients correctament justificats 10 

Percentatge sobre el total d’expedients de concessió 66,67 % 

Import final pagat 187.983,22 € 

 
Pel que fa a la justificació i pagament de les subvencions concedides, només un dels 
expedients ha de ser objecte de minoració, amb un import de 12.567,34 €. 
 
No obstant això, aquest import és el 55% del total atorgat inicialment a l’Ajuntament beneficiari 
(un 4,5% del total atorgat inicialment a tots els beneficiaris de la convocatòria). 
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D’altra banda, s’han de revocar dues de les subvencions concedides, atès que els beneficiaris 
finalment no presenten la justificació corresponent. L’import d’aquestes revocacions és de 
45.612,93 € (el 16% del total concedit inicialment). 
 
A més, dues de les entitats beneficiaris finalment renuncien als ajuts concedits, atès que no 
executen els projectes subvencionats. L’import d’aquestes dues renúncies és de 33.436,51 € 
(el 12 % del total concedit inicialment). 
 
En aquest sentit, l’import inicialment atorgat i finalment no pagat als beneficiaris (minorat, 
revocat o renunciat) és de 91616,78 €, és a dir, un de cada 3 euros concedits. 
 
Per tant, l’import que finalment es paga als 11 beneficiaris que justifiquen (bé totalment o bé de 
manera parcial) els projectes justificats és de 187.983,22 €, el 67 % del total concedit 
inicialment (és a dir, s’acaben pagant 2 de cada 3 euros concedits). Ens trobem davant d’una 
de les execucions més baixes de l’exercici pressupostari. No només això, sinó que ni aquesta 
línia ni la convocatòria de subvenció a ajuntaments i els seus ens dependents per al suport 
econòmic a les inversions en equipaments dels centres d’acció social (ASIA) –ambdues són les 
que tenen les execucions més baixes de l’exercici– arriben al 70 % d’execució pressupostària, 
mentre que la resta de convocatòries supera en tots els casos el 80 % d’execució. 
 
CAPÍTOL VII. SUBVENCIONS EXCLOSES DE CONCURRÈNCIA PREVISTES 
NOMINATIVAMENT AL PRESSUPOST 
 
El pressupost de l’Organisme  preveu les següents subvencions de concessió directa i 
caràcter nominatiu, de conformitat amb l’article 22.2.a) de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions: 
 
 
 
 

Descripció 

A l'Ajuntament de Salt – Projecte Juguem 

A l'Ajuntament de Girona – Teleassistència 

Al Consorci Alba Ter 

A Unió de Pagesos 

Al CEE Font de l'Abella - Casal d'estiu 

A l'AMPA del Centre d'Educació Especial Palau – Casal d'estiu 

A l'Associació Genera – Atenció Integral a les dones 

A l'Associació Valentes i Acompanyades 

A la Coordinadora ONG Sol.Com.gironines 

Al Fons Català de Cooperació al Desenv. – Tercer Món 

A Entitats catalanes d'Acció Social 

A Càrites Diocesanes de Girona – Centre distribució aliments 

A l'Institut d'Investigació Biomèdica de Girona – Incentivació recerca 

A la Fundació Oncolliga Girona – Sup. desp. terapèutiques 

A l’Institut Català de la Salut – Projecte Nens en moviment 

A l'Ajuntament de Girona – Pla anual d'actuació per a la promoció 

Al Consorci de l'Estany – Mant. xarxa camins i itineraris 

Al Consorci Centre Acolliment i Serveis Socials la Sopa 

Al Banc dels Aliments 

A l'Associació Pallapupas – Somriures d'hospital 
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A l'Associació Dentistes Solidaris Girona – Somriures solidaris 

A l'Ajuntament de Girona – Pla anual d'actuació per a la protecció 

A l'Ajuntament d’Olot – Pla anual d'actuació per a la protecció 
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CAPÍTOL VIII. PLA D’ACCIÓ 2024 
 
Línies de concurrència 
 
Les dates que s’estimen a efectes de sol·licitud, període subvencionable i termini màxim 
de justificació són les següents: 
 

 
Nom de la línia / convocatòria 

Període 
presentació 
sol·licituds 
(any 2024) 

 
Període 

subvencionable 

Termini màxim 
justificació (any 

2024) 

Condicions de salut i estil 
de vida – Ajuntaments 

Del 15 de febrer al 14 de 
març 

De l’1 d’agost de 
2023 al 31 de 
juliol de 2024 

 
12 de setembre 

Inversió equipaments acció 
social (ASIC) 

 

Del 15 de febrer al 14 de 
març 

De l’1 d’agost  de 2022 al 
31 de juliol de 2024 

12 de setembre 

 
Cooperació internacional 
(COOP) 
 

 
Del 15 de febrer al 14 de 

març 

De l’1 d’octubre 
de 2023 al 30 de 
setembre de  2024 

 
10 d’octubre 

Condicions de salut i estil 
de vida – CEV ONL Del 7 de març al 2 d’abril 

De l’1 d’agost de 
2023 al 31 de 
juliol de 2024 

 
26 de setembre 

Intervencions 
terapèutiques (SOI) 

Del 7 de març al 2 
d’abril 

De l’1 d’agost de 
2023 al 31 de 
juliol de 2024 

 
19 de setembre 

JOVES 2024-2025 
Del 7 de març al 2 

d’abril 
De l’1 d’octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2025 

 
21 d’octubre de 

2025 

Centres de Formació d'Adults 
i d'Educació Especial (CFA / 
CDE) 

Del 7 de març al 2 
d’abril 

De l’1 d’agost de 
2023 al 31 de 
juliol de 2024 

 
19 de setembre 

 
Socorrisme platges (Pt08) Del 7 de març al 2 

d’abril 

Del 16 d’octubre 
de 2023 al 15 
d’octubre de 

2024 

30 d’octubre 

 
Col·legis professionals (FOR) 

 
Del 9 d’abril 
al 30 d’abril 

De l’1 d’octubre 
de 2022 al 30 de 

setembre de 2023 

 
15 d’octubre 

 
Benestar i comunitat (BIC) 

 
Del 2 d’abril 
al 30 d’abril 

  
 

 
Socorrisme piscines (Pt15) 

 
Del 9 d’abril 

al 30 d’abril 

De l’1 d’octubre 
de 2023 al 30 de setembre 

de 
2024 

 
17 d’octubre 
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Nom de la línia / convocatòria 

Període 
presentació 
sol·licituds 
(any 2024) 

 
Període 

subvencionable 

Termini màxim 
justificació (any 

2024) 

 
Plagues (Pt10) 2024-2025 

 
Del 9 d’abril 

al 30 d’abril 

 
De l’1 de juliol de 

2023 al 30 de 
juny de 2025 

 
18 de setembre 
de 2025 

 
Subvencions d'assistència      
tècnica (SAT) 

Del 13 de febrer 
al 12 de setembre 

De l’1 de 
setembre de 
2023 al 31 
d’octubre de 

2024 

 
Segons resolució 

 
Consultoris  locals (SAC) 2023-
2024 

 
- 

De l’1 de gener de 
2022 a 31 de 

desembre de 2023 

14 de març de 
2024 

Benestar i Comunitat (BIC) 
2023/2024 

 
- 

Del 16 d’agost de 
2023 al 15 
d’agost de 2024  
 

19 de setembre 
de 2024 

 
Subvencions previstes nominativament 
 
Les dates que s’estimen a efectes de sol·licitud, període subvencionable i termini màxim 
de justificació són: 

 

Descripció 

Previsió 
concessió 

(any 2023) 

Període subvencionable 

Termini màxim 
justificació 

(any 2023) 

A l'Ajuntament de Salt – 
Projecte Juguem 

Març 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

A l'Ajuntament de Girona – 
Teleassistència 

Maig 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

Al Consorci Alba Ter Abril 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

A Unió de Pagesos Maig 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

Al CEE Font de l'Abella - 
Casal d'estiu 

Març 
De l'1 d'agost de 2023 al 31 

de juliol de 2024 
19 de setembre 

Descripció 
Previsió 

concessió 
Període subvencionable 

Termini màxim 
justificació 
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(any 2023) (any 2023) 

A l'AMPA del Centre 
d'Educació Especial Palau – 
Casal d'estiu 

Març 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

A l'Associació Genera – 
Atenció Integral a les dones 

Març 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

A l'Associació Valentes i 
Acompanyades 

Març 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

A la Coordinadora ONG 
Sol.Com.gironines 

Març 
De l'1 de gener de 2024 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

Al Fons Català de 
Cooperació al Desenv. – 
Tercer Món 

Maig 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

30 d'octubre 

A Entitats catalanes d'Acció 
Social 

Maig 
De l'1 de gener de 2024 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

A Càrites Diocesanes de 
Girona – Centre distribució 
aliments 

Abril 
De l'1 de gener de 2024 al 
30 de setembre de 2024 

24 d'octubre 

A l'Institut d'Investigació 
Biomèdica de Girona – 
Incentivació recerca 

Abril 
De l’1 de novembre de 2023 

al 31 d’octubre de 2024 
14 de novembre 

A la Fundació Oncolliga 
Girona – Sup. desp. 
terapèutiques 

Abril 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

A l’Institut Català de la Salut 
– Projecte Nens en moviment 

Abril 
De l’1 de juliol de 2023a 30 

de juny de 2024 
10 de setembre 

A l'Ajuntament de Girona – 
Pla anual d'actuació per a la 
promoció 

Abril Per determinar Per determinar 

Al Consorci de l'Estany – 
Mant. xarxa camins i itineraris 

Maig 
De l'1 de novembre de 2023 
al 30 de setembre de 2024 

15 d’octubre  

Al Consorci Centre Acolliment 
i Serveis Socials la Sopa 

Maig 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

15 d'octubre 

Descripció 

Previsió 
concessió 

(any 2023) 

Període subvencionable 

Termini màxim 
justificació 

(any 2023) 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans

Acta:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2023/11 Ordinària de
7 de novembre de 2023

Codi per a validació: 64TMB-VGDC7-LX5PG
Data d'emissió: 19 de Desembre de 2023 a les 10:19:04
Pàgina 84 de 125

El document ha estat signat per :
1.- Presidenta de DIPSALUT. Signat 14/12/2023 12:45
2.- Vicesecretari de DIPSALUT. Signat 15/12/2023 11:40

SIGNAT
15/12/2023 11:40

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
17

07
33

1 
64

T
M

B
-V

G
D

C
7-

LX
5P

G
 7

B
3C

16
89

E
C

6D
04

7A
E

34
18

91
67

6B
6A

E
B

72
E

3A
37

89
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
po

t c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 s

ig
na

tu
ra

 e
le

ct
rò

ni
ca

 d
el

s 
do

cu
m

en
ts

 s
ig

na
ts

 e
n 

l'a
dr

eç
a 

w
eb

: h
ttp

://
w

w
w

.d
dg

i.c
at

/v
er

ifi
ca

do
rD

ip
S

al
ut



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

 

  

85 

Pic de Peguera, 15. 17003 Girona   Tel. 972 41 47 20   www.dipsalut.cat 

Al Banc dels Aliments Maig 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

16 d'octubre 

A l'Associació Pallapupas – 
Somriures d'hospital 

Abril 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

16 d'octubre 

A l'Associació Dentistes 
Solidaris Girona – Somriures 
solidaris 

Març 
De l'1 d'octubre de 2023 al 
30 de setembre de 2024 

16 d'octubre 

A l'Ajuntament de Girona – 
Pla anual d'actuació per a la 
protecció 

Abril Per determinar Per determinar 

A l'Ajuntament d’Olot – Pla 
anual d'actuació per a la 
protecció 

Abril Per determinar Per determinar 

 
        CAPÍTOL IX. SUBVENCIONS D’INTERÈS PÚBLIC I/O SOCIAL 
 
El pressupost de Dipsalut per a l’any 2024 preveu crèdits, gestionats pel Servei de Govern 
i de Relacions Institucionals, que poden destinar-se a subvencions de concessió directa, 
de conformitat amb el que estableix la Llei general de subvencions, per interès públic, 
social o humanitari i amb caràcter excepcional, per al finançament de projectes específics 
o lligats al Catàleg de serveis. 
 
En concret, es volen fomentar aquelles accions que no es troben dins l’objecte de les línies de 
subvencions planificades per Dipsalut però que poden tenir un efecte important en la salut del 
la ciutadania del municipis de la demarcació de Girona, com poden ser, a manera simplement 
enunciativa,  la realització d’estudis o diagnosis en matèria de salut,  el foment de viles 
saludables, les ajudes en la difusió de publicacions relatives a la salut, ajuts en obres 
d’adequació o reforma en immobles destinats a la salut de les persones, garantir la vigilància i 
socorrisme en zones de bany que es trobin excloses de les línies de subvenciones de Dipsalut, 
la promoció de la investigació en matèria de salut, entre molts altres objectes que puguin 
plantejar-se en matèria de protecció, promoció de la salut pública i acció social. 
 
CAPÍTOL X. COSTOS PREVISIBLES I FONTS DE FINANÇAMENT 
 
Article 13 
 
Els costos previsibles i les fonts de finançament d’aquest Pla són els següents: 
 
Fonts de finançament 
 
La font de finançament principal de Dipsalut és la corresponent a l’assignació que fa 
anualment la Diputació de Girona, que en l’any 2023 es preveu de 15.379.250,00 € 
(incloent l’import del Fons Sanitari de l’Estat). Les línies de subvencions, corresponen per 
tant a fons propis de l’organisme. 
 
Costos previsibles de les línies de concurrència 
 
D’acord amb el pressupost de l’exercici 2024: 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
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 Descripció de la línia de 
subvenció 

 
Aplicació, beneficiaris i dotació 

 
 
 
 
 
 
 
 

Servei de 
Govern i 

Relacions 
Institucionals 

 
 
Cooperació internacional i 

JOVES 

 
1 /2310/04902000 CC-Prog foment coop.int.drets humans i 
pobresa 100.000,00 € 
 
1/23100//7901000 CC -Prog foment coop.int.drets humans 
i pobresa 80.000,00 € 
 
1/23100/4620500 CC - Ajuts destinats a joves en risc 
exclusió ajuntaments 33.500,00 €  
 
23100/46704 CC- Ajuts destinats a joves en risc exclusió 
Consorcis  12.000,00 €  
 
1/23100/4891300 CC –Ajuts destinats a joves en risc 
exclusió ONL 74.500,00 €  
 
 

 
Despeses derivades per 
l’ús de centres docents 

d’educació especial 

1/2310/04620300 CC - CEE Manteniment Centres 
educació especial per a Aj. 75.000,00 € . 
 
1/23100/4650200 CC - CEE Manteniment Centres 
educació especial per Cons.Com. 5.000,00 €. 
 
 1/23100/4670200 CC - CEE Manteniment Centres 
educació especial per consorcis 5.000,00 € . 
 
1/23100/4890100 CC - CEE Manteniment Centres 
educació especial per ONL 30.000,00 €. 
 

Despeses derivades de 
l’ús de centres de formació 

d’adults 

1/2310/4620400 CC - CFA Manteniment centres 
formació adults per ajuntaments 75.000,00 €. 

 Descripció de la línia de 
subvenció 

 
Aplicació, beneficiaris i dotació 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Condicions de salut i 
estils de vida 
Ajuntaments 

 
4 /31100/4620400 CC Programa foment "condicions i estils 
de vida" Ajuntaments 447.500,00 € 

 
Condicions de salut i estils 

de vida ONL 

 
4 /31100/4890000 CC - Programa foment" condicions i estils 
de vida" per a ONL 200.000,00 € 

 
Condicions de salut i estils 
de vida EMD 

 
4 /31100/4680000 CC - Programa foment" condicions i 
estils de vida" per a EMD 12.500,00 € 
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Servei de 

Promoció de la 
Salut, Benestar 
i Atenció a les 

Persones 

 
Intervencions 
terapèutiques ( SOI) 

 
4/31100/4890000 CC - Programa foment" condicions i estils de 
vida" per a ONL 100.000,00 € 

 
 
 
Benestar i Comunitat 

4/31100/4620500 CC - Programa Benestar i Comunitat per a 
ajuntaments 277.600,00 €. 
 
4/3110/4650100 CC - Programa Benestar i Comunitat per a 
Consells Comarcals 235.000,00 € 
 
 4/31100/4670000 CC - Programa Benestar i Comunitat per a 
consorcis 235.000,00 € 
 
4/31100/4890300 CC - Programa Benestar i Comunitat per a 
ONL 381.320,00 € 

Formació de professionals 
en l’àmbit de la salut 

 
4/31100/4891200 CC - Ajuts a col·legis professionals 
50.000,00 € 

 
 

Inversió en equipaments 
d’acció ASICC 

4/23100/7620000 CC-ASI Inversió en centres socials 
consells comarcals 42.500,00 € 
 
4/23100/7670000 CC-ASI Inversió en centres socials per 
consorcis 42.500,00 € 
 

 

Consultoris locals 
( SAC 

4/31100/4620300 CC-SAC Programa Consultoris Locals per 
ajuntaments 190.000,00 € 

 
 

 Descripció de la línia de 
subvenció 

 

Aplicació, beneficiaris i dotació 

 

 

 

 

Servei de 
Salut 

Seguretat, vigilància, 
salvament i socorrisme 

de platges 

5/31100/4620100 CC - Prog.suport econòmic 
seguretat, salvament i socorrisme 600.000,00 € 

Servei de socorrisme a les 
piscines d'ús públic 

de titularitat i/o gestió 

 

5/31100/4620100 CC - Prog.suport econòmic 
seguretat, salvament i socorrisme 200.000,00 € 
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Ambiental municipal 

Lluita i control integrat de 
plagues urbanes 

5/31100/4620200 CC - Programa econòmic lluita i 

Control plagues 700.000,00 €. 

 

Assessorament i suport 
tècnic a polítiques municip. 

de Salut 

Ambiental 

5/31100/4620400 CC - Programa assessorament i 
suport tècnic polítiques salut ambiental 10.000,00 €. 

 

 5/31100/7620100 CC - Programa d'inversió suport 
tècnic polítiques municipals 250.000,00 € 

 

 
Previsió econòmica per a les subvencions directes de caràcter nominatiu: 
 

Descripció Import 

1. A l'Ajuntament de Salt – Projecte Juguem 25.000 € 

2. A l'Ajuntament de Girona – Teleassistència 65.000 € 

3. Al Consorci Alba Ter 10.000 € 

4. A Unió de Pagesos 15.000 € 

5. Al CEE Font de l'Abella – Casal d'estiu 8.000 € 

6. A l'AMPA del Centre d'Educació Especial Palau – Casal d'estiu 12.000 € 

7. A l'Associació Genera – Atenció Integral a les dones 36.000 € 

8. A l'Associació Valentes i Acompanyades 20.000 € 

9. A la Coord.ONG sol.com.gironines-coordinació 15.000 € 

10. Al Fons Català de Cooperació al Desenvolupament – Tercer Món 30.000 € 

11. A Entitats catalanes d'Acció Social Girona 10.000 € 

12. A Càrites Diocesanes de Girona – Centres Distribució Aliments 200.000 € 

13. A l'Institut d'Investigació Biomèdica de Girona – Incentivació recerca 100.000 € 

14. A la Fundació Oncolliga Girona – Sup. Desp. Terapèutiques 15.000 € 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: Gestió Administrativa i
Recursos Humans
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15. A l'Institut Català de la Salut – Projecte Nens en moviment 2.000 € 

16. A l'Ajuntament de Girona – Pla anual d'actuació per a la promoció 75.000 € 

17. Al Consorci de l'Estany – Mant. Xarxa camins i itineraris 20.000 € 

18. A l'Associació Pallassos Pallapupas – Somriures d'hospital 20.000 € 

19. A l'Associació Dentistes Solidaris Girona – Somriures solidaris 49.000 € 

20. A l'Ajuntament de Girona – Pla anual d'actuació salut ambiental 160.000 € 

21.A l Ajuntament d’Olot- Pla anual d'actuació salut ambiental 60.000 € 

22.Al Consorci La SOPA 180.000 € 

23. Al Banc dels Aliments 40.000 € 

 
Previsió econòmica màxima per a subvencions directes per interès públic, social o 
humanitari amb caràcter excepcional: 129.500 €, sense perjudici de possibles 
modificacions de crèdit durant l’exercici que puguin fer augmentar aquesta quantitat. 
 
CAPÍTOL XI. SEGUIMENT I AVALUACIÓ 
 
Article 14 
 
Per a cadascuna de les línies de concurrència esmentades als capítols IV, V i VI, VII 
d’aquest Pla, es recolliran els següents indicadors numèrics anualment: 
Fase de concessió de la subvenció: 

- Número de sol·licituds presentades 

- Import total atorgat 

- % atorgat sobre imports sol·licitats 

- % atorgat sobre import màxim previst 

- Import no atorgat 

- Percentatge d’ajuntaments beneficiats sobre el total de la demarcació 
(en els  casos de subvencions adreçades a ajuntaments) 

 
Fase de justificació i pagament de la subvenció: 
 

- Número d’expedients amb minoracions 

- Import total de les minoracions 

- Número d’expedients revocats 

- Import total de les revocacions 

- Número d’expedients correctament justificats respecte del total 

- Import total pagat 
 
Els mateixos indicadors esmentats anteriorment serviran per a obtenir les dades globals 
de totes les línies de Dipsalut, mitjançant el sumatori de cadascuna de les línies de 
concurrència. 
 
Pel que fa a les subvencions excloses de concurrència, es recolliran de forma global els 
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següents indicadors: 
 

- Número de subvencions nominatives concedides 

- Import global concedit en subvencions nominatives 

- Número de subvencions excloses de concurrència per raó d’interès públic 
concedides 

- Import global concedit en subvencions excloses de concurrència per raó 
d’interès públic concedides 

- % que representen les subvencions excloses de concurrència sobre el 
total de subvencions de Dipsalut 

- Evolució de l’import concedit en subvencions excloses de concurrència 
amb relació a exercicis anteriors 

 
Anualment, abans del dia 30 d’abril de l’exercici posterior a la concessió de les 
subvencions, es realitzarà un informe que contingui, com a mínim, els indicadors 
numèrics anteriors, on també es valorarà el grau de compliment i efectes del Pla 
Estratègic, repercussions pressupostàries i l’oportunitat de les línies de subvencions, i, si 
escau, s’acompanyarà amb una proposta de mesures correctores i d’actualització del Pla 
per la seva aplicació  en l’exercici següent. 
 
L’esmentat informe s’aprovarà pel Consell Rector de l’Organisme i serà objecte de 
publicació al Portal de transparència i remissió a la Secretaria General abans del 15 de 
maig. 
 
En finalitzar el darrer any de la vigència del Pla, l’informe reflectirà l’execució anual, l’execució 
final i l’anàlisi del grau de compliment dels objectius estratègics establerts. 
 
CAPÍTOL XII. VIGÈNCIA I REGULACIÓ NORMATIVA DEL PLA ESTRÀTEGIC DE 
SUBVENCIONS 
 
Article 15 
 
El Pla Estratègic de Subvencions es regularà segons el que estableixen la Llei 38/2003 de 
17 de novembre, general de subvencions, el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel 
que s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 novembre, general de subvencions i 
l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona. 
Article 16 
 
El Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut (2024-2027) té vigència des de l’1 de gener 
de 2024 fins al 31 de desembre de 2027, sense perjudici de les modificacions, revisions o 
revocacions anticipades que es puguin acordar anualment, a causa de la naturalesa dels 
sectors afectats per les subvencions de Dipsalut, en especial en el vessant de l’acció 
social per la seva constant evolució material. 
 
En tot cas quan es produeixi una actualització, s’haurà de conservar l’estructura i el 
contingut del pla inicial, identificant clarament els nous continguts. 
 
De conformitat amb el que estableix la normativa vigent, el Pla serà objecte de publicació al 

Portal de transparència. 

 

9. Expedient 2023/1947 /X020100 – Proposta  d’aprovació de les bases 
específiques reguladores de les subvencions adreçades a ajuntaments per 
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al suport econòmic a actuacions per a la lluita i control integrat de plagues 
urbanes a la demarcació de Girona (Pt10) 

 

Quadre de característiques de la subvenció: 

 

Nom de les bases: 

Bases específiques reguladores de les 

subvencions adreçades a ajuntaments per al 

suport econòmic a actuacions per a la lluita i 

control integrat de plagues urbanes a la 

demarcació de Girona (Pt10). 

 

Tipus de procediment: Concurrència competitiva  

Prevista a l’article 10 del Pla Estratègic de Dipsalut de 2024-2027, els costos de la 

qual consten a l’article 13 

 

Antecedents 

 

Les bases específiques vigents que regulen aquesta línia de subvencions van ser 

aprovades en la sessió ordinària del Consell Rector de Dipsalut, número 2022/01, que 

va tenir lloc el dia 25 de gener de 2022 i publicades al BOP de Girona núm. 51 en data 

15 d’abril de 2022. 

 

En data 2 de novembre de 2023, la responsable adjunta del Servei de Salut Ambiental 

de Dipsalut ha emès un informe d’acord amb el qual es fa necessària la derogació 

d’aquestes bases per millorar-ne la seva redacció i adequar el seu contingut a la nova 

Ordenança General de Subvencions de la Diputació de Girona.  

Quant a la concreció de la dotació pressupostària per a la subvenció, s’establirà en la 

convocatòria corresponent. 

 

Fonaments de dret 

 

1. L’article 9.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (en 

endavant LGS) disposa que, amb caràcter previ a l’atorgament de les subvencions, 

hauran d’aprovar-se les normes que estableixin les bases reguladores de la seva 

concessió, en els termes establerts en aquest Llei. 

 

2. El contingut d’aquestes bases s’ajusta al contingut mínim que exigeix l’article 17.3 

de la LGS i l’article 24.3 de l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de 

Girona.  
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3. En quan al procediment d’aprovació de les bases, l’article 124.2 del Decret 

179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis 

dels ens locals (en endavant ROAS), estableix que aquestes bases s’han de sotmetre 

a informació pública, com a mínim per un termini de vint dies, i s’han de publicar en el 

Butlletí Oficial de la Província i en el tauler d’anuncis de la corporació. Una referència 

d’aquest anunci s’ha de inserir en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

 

4. Pel que fa a l’òrgan competent per a la seva aprovació, l’article 124.3 del ROAS 

disposa que  correspon al Ple de la corporació o a l’òrgan superior de l’organisme 

autònom, d’acord amb la seva normativa reguladora. 

 

En aquest sentit, l’article 10.12 dels Estatuts de Dipsalut atribueix al Consell Rector la 

competència en l’aprovació de les bases de les subvencions. 

 

5. Així mateix, a la vista del que estableixen l’article 8 de la LGS sobre el deure que 

tenen totes les administracions públiques d’aprovar un pla estratègic de subvencions, 

es fa constar que el Consell Rector de Dipsalut ha aprovat, en data 7 de novembre de 

2023, el seu Pla estratègic de subvencions per al període 2024-2027, que recull la línia 

de subvenció prevista en aquestes bases. 

 

6. Vist l’informe jurídic emès per Secretaria en data 2 de novembre de 2023. 

 

D’acord amb els antecedents exposats i considerant els fonaments de dret aplicables, i 

a proposta de la Presidència, el Consell Rector aprova per unanimitat l'adopció del 

següent 

 
ACORD: 
 

Primer. Derogar les bases específiques reguladores de les subvencions adreçades a 

ajuntaments per al suport econòmic a actuacions per a la lluita i control integrat de 

plagues urbanes a la demarcació de Girona (Pt10), publicades al BOP de Girona núm. 

51 en data 15 de març de 2022. 

 

Segon. Aprovar les bases específiques reguladores de les subvencions adreçades a 

ajuntaments per al suport econòmic a actuacions per a la lluita i control integrat de 

plagues urbanes a la demarcació de Girona (Pt10), que consten en l'annex I.  

 

Tercer. Sotmetre a informació pública aquestes bases reguladores per un termini de 

vint dies hàbils, mitjançant anunci que es publicarà en el Butlletí Oficial de la Província 

de Girona, al tauler d’anuncis e-Tauler de la seu electrònica de Dipsalut 

(https://seu.dipsalut.cat), i es referenciarà al Diari Oficial de la Generalitat de 
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Catalunya, de conformitat amb el que disposa l’article 124.2 del Decret 179/1995 de 13 

de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 

 

En el supòsit que durant el termini d’informació pública no es formulin al·legacions i/o 

reclamacions, les bases restaran aprovades de manera definitiva. 

 

Quart. Facultar la Presidència de Dipsalut per a la resolució, gestió i execució 

d’aquests acords i, en especial, per a ordenar la publicació íntegra de les bases 

específiques i per a la modificació dels models normalitzats de sol·licitud i compte 

justificatiu, si escau. 

 

 
Annex I  
 

BASES ESPECÍFIQUES REGULADORES DE LES SUBVENCIONS ADREÇADES A 

AJUNTAMENTS PER AL SUPORT ECONÒMIC A ACTUACIONS PER A LA LLUITA I 

CONTROL INTEGRAT DE PLAGUES URBANES A LA DEMARCACIÓ DE GIRONA 

(PT10). 

 
Aquestes bases estan alineades amb els objectius de desenvolupament sostenible 
següents: 
 

 
 
1. Definició de l’objecte 
 

L’objecte d’aquestes bases és regular les subvencions que concedeix l’Organisme 

Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona, en endavant Dipsalut, als ajuntaments 

de la demarcació de Girona que tinguin previst realitzar en l’àmbit de les seves 

competències en els seus respectius municipis, en el període descrit en la convocatòria, 

actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes d’insectes, inclòs el mosquit 

tigre i vespa velutina, rosegadors i aus.  

 
2. Procediment de concessió  

 
1. El procediment de concessió d’aquestes subvencions és el de concurrència  

competitiva, convocatòria pública   i per un import amb referència a un percentatge de la 

despesa subvencionable. 

 

2. Serà possible la concessió d’una única subvenció per ajuntament, amb caràcter  anual o 

bianual, segons es prevegi en cada convocatòria. 
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3. Les subvencions que s’atorguin tenen caràcter finalista, no generen cap dret a obtenir 

altres subvencions en anys posteriors i no es poden al·legar com a precedent.  

 

4. L’extracte de la convocatòria de les subvencions regulades en aquestes bases, previst a 

l’article 17.3 b de la Llei 38/2003, general de subvencions, es publicarà en el Butlletí Oficial 

de la Província de Girona (BOPG). 

 
3. Despeses subvencionables i període d’execució 

 
3.1. Despeses subvencionables. 

 
1. Es considera despesa subvencionable la que, de manera inequívoca, respongui a la 

naturalesa de l’activitat subvencionada, resulti estrictament necessària i es faci en el 

termini i en les condicions que determinen aquestes bases. El cost dels béns o serveis 

subvencionats en cap cas pot superar el seu valor de mercat. 

 

2. En concret, en el cas d’aquestes bases, es consideraran despeses subvencionables  

 

a) Les despeses d’aplicació dels plans de lluita i control integrat de plagues urbanes 

(insectes, inclòs el mosquit tigre i vespa velutina, rosegadors i aus). Aquestes 

accions hauran de considerar les estratègies de Control integrat de plagues i 

seguiran els principis de bones pràctiques en els Plans de Desinfecció, 

Desinsectació i Desratització.  

 

b) Les despeses per a l’adquisició i aplicació dels diferents sistemes de lluita. Es 

troben inclosos en aquest concepte: 

 

-Mètodes de control físic (Barreres físiques, temperatura, llum, ultraviolada, 

ultrasons, etc.) 

-Mètodes de control mecànic (Trampes adhesives o mecàniques, tècniques 

d’aspiració, etc.) 

-Mètodes de control biològic (Feromones, predadors i paràsits, insecticides 

biorracionals, etc.) 

-Mètodes químics (Insecticides, raticides, larvicides, etc.) 

 

c) Les despeses de personal propi de l’ajuntament atribuïbles a accions adreçades a 

la lluita contra plagues urbanes, seran subvencionables, únicament, quan: 

 

-el personal que hagi participat en els tractaments, responsables tècnics i 

aplicadors, disposin de la capacitació descrita el R.D. 830/2010 pel que 

estableix la normativa reguladora de la capacitació per realitzar tractaments 

biocides. 

 

En qualsevol cas, per tal de valorar la idoneïtat de la sol·licitud, Dipsalut pot requerir 

informació tècnica, documentació o projectes en relació a les actuacions sol·licitades. 
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3.2. Períodes d’execució. 

 
El període d’execució serà el que es determini i especifiqui en la corresponent 
convocatòria. 
 
3.3. Despeses no subvencionables 
 
1. En cap cas s’entendran com a subvencionables les despeses derivades de: 

 

- El funcionament i gestió ordinaris de l’ajuntament (despeses de personal, 

despeses administratives i d’altres anàlogues). 

-El desbrossament de parcel·les i vies públiques, sempre i quan no estigui justificat 

per un informe del corresponent tècnic de l’ajuntament en el qual s’especifiqui que 

l’actuació està exclusivament destinada al control físic d’una plaga urbana suposi 

un risc per la salut de les persones. 

 

- L’aportació econòmica que els ajuntaments realitzen pel fet de pertànyer a la 

Mancomunitat Intermunicipal Voluntària del Servei de Control de Mosquits de la 

Badia de Roses i del Baix Ter, ni el cost de les accions de lluita contra mosquits 

culícids, inclosos el mosquit tigre, que el Servei de Control de Mosquits de la 

Mancomunitat realitzi com a contrapartida a aquesta aportació dels municipis 

Mancomunats. 

- No es consideraran objecte d’aquesta convocatòria les actuacions sobre animals 

domèstics, animals de companyia (gats i gossos) i animals asselvatjats urbans. 

Tampoc es consideraran objecte d’aquestes bases els tractaments següents: 

fitosanitaris, de corcs i de tèrmits. 

 

2. No es consideren subvencionables els imports satisfets en concepte d’IVA quan tinguin 

el caràcter de despeses deduïbles, compensables o repercutibles per part de l’ens 

sol·licitant de la subvenció. 

 
4. Destinataris 

 

Poden concórrer a la convocatòria del programa de suport econòmic objecte d’aquestes 

bases els ajuntaments de la demarcació de Girona que estiguin adherits al Catàleg de 

Serveis de Dipsalut.  

 

Per obtenir la condició de beneficiaris de les subvencions, els sol·licitants han de complir 

els requisits i les condicions generals establerts a l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de 

novembre, general de subvencions. 

 

Dins de cada convocatòria només s’atorgarà una única ajuda per ajuntament i 

convocatòria. 
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Quedaran expressament exclosos aquells ajuntaments que hagin signat un Pla anual 

d’actuacions amb Dipsalut i que aquest inclogui qualsevol activitat que respongui a 

l’objecte d’aquestes bases. 

 
5. Forma de determinar l’import de la subvenció 

 
1. L’import de les subvencions a distribuir entre els sol·licitants no pot superar l’import del 

crèdit assignat en cada convocatòria ni, si s’escau, en les ampliacions que s’acordin.  

 

Les condicions de les ampliacions de crèdit seran les que es determinin específicament en 

cada convocatòria.  

 

2. D’acord amb el pressupost presentat i la dotació establerta en la convocatòria, es 

concretarà l’import de la subvenció que es concedeixi, segons el barem següent: 

 

* Padró d’habitants segons les darreres dades oficials publicades per  l’INE 

 

Si com a resultat d’aquesta operació l’import obtingut fos igual o inferior a 1.000 euros, 

s’atorgarà l’import que resulti d’aplicar el percentatge poblacional, excloent-lo del possible 

prorrateig que pugui realitzar-se si es superés el crèdit pressupostari previst en la 

convocatòria. 

 

Si l’import total a atorgar superés el crèdit pressupostari previst en les convocatòries, la 

Comissió Avaluadora, prorratejarà l’import màxim subvencionable entre els beneficiaris de 

la subvenció que han obtingut més de mil euros (1.000,00 €), per tal de poder atendre el 

màxim nombre de sol·licituds possibles. 

 

Si un cop prorratejat, la quantitat a atorgar fos inferior a 1.000,00 euros, s’atorgarà un 

mínim de 1.000,00 euros, i es procedirà a un nou prorrateig respecte de la part restant i 

així successivament fins que s’adeqüi l’import total a atorgar a la quantitat prevista en cada 

convocatòria. 

 

Cal tenir en compte que en cap cas la subvenció concedida superarà l’import sol·licitat.  

 

Igualment, si el cost de l’objecte subvencionat finalment resulta superior, l’ajut econòmic es 

mantindrà en la quantia atorgada. 

 

Classificació de municipis* % de Finançament màxim 

Grup 1 fins a 1.500 habitants 90,00 % 

Grup 2 de 1.501 a 5.000 habitants 80,00 % 

Grup 3 de 5.001 a 15.000 habitants 70,00 % 

Grup 4 de 15.001 a 25.000 habitants 60,00 % 

Grup 5 més de 25.000 habitants 50,00 % 
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6. Procediment de presentació de les sol·licituds 
 
1. Les sol·licituds s’han de presentar en el termini establert en la convocatòria, i han 

d’estar signades pel representant legal de l’ajuntament. 

 

Les sol·licituds s’hauran de realitzar per mitjà del formulari normalitzat disponible a la  

seu electrònica de Dipsalut (www.dipsalut.cat) i s’hauran de formalitzar, necessàriament, 

per mitjà del registre electrònic. 

 

2. Amb la presentació de la sol·licitud, l’interessat autoritza Dipsalut a efectuar les 

consultes necessàries a efecte de comprovar   que el beneficiari es troba al corrent de les 

obligacions tributàries i amb la Seguretat Social, d’acord amb l’article 22.4 del Reglament 

de subvencions (RD 887/2006). Si el sol·licitant denega expressament aquesta 

autorització, haurà de presentar els certificats d’acreditació de les Administracions 

corresponents juntament amb la sol·licitud. 

 

3. La documentació annexa s’ha de presentar en el mateix tràmit de sol·licitud, en el format 

especificat en aquestes bases. 

 

Els documents d’un mateix tipus, com ara certificats, memòries i fotografies, poden formar 

un únic arxiu en format PDF. No s’acceptaran contenidors d’arxius o fitxers, ja siguin en 

format PDF (PDF amb adjunts) o bé en formats de compressió tipus ZIP o RAR. 

 

4. Els defectes de la sol·licitud s’han d’esmenar, després del requeriment i amb 

l’advertència de desistiment, en el termini màxim de deu dies des de la notificació. Si 

transcorregut aquest termini no s’han fet les esmenes oportunes, s’entendrà que la 

persona interessada ha desistit de la seva sol·licitud. Aleshores es dictarà la resolució 

prèvia, d’acord amb els termes previstos a la legislació de procediment administratiu, i 

s’arxivaran les actuacions sense cap tràmit ulterior.  

 

5. La inexactitud, falsedat o omissió de caràcter essencial en qualsevol dada o document 

que acompanyi la sol·licitud deixen sense efecte aquest tràmit des del moment en què es 

coneguin, prèvia audiència de la persona interessada, i, en conseqüència, comporten la 

inadmissió de la sol·licitud. També poden ser causa de revocació de la subvenció si es 

coneixen amb posterioritat a la concessió. 

 
7. Instrucció del procediment i avaluació de les sol·licituds 

 
a) Fase instructora 
 
La instrucció i l’ordenació de l’expedient per atorgar les subvencions previstes en aquestes 
bases corresponen al Servei de Salut Ambiental de Dipsalut. 
 
En virtut de la delegació prevista a l’article 27.2 de l’Ordenança general de 

subvencions de la Diputació de Girona, tots els trasllats d’actes relacionats amb la 
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instrucció de l’expedient podran ser efectuats pels Serveis Jurídics, Econòmics i 

d’Organitzat de Dipsalut. 

 
Les actuacions d’instrucció comprenen: 
 

• Comprovació  dels requisits per accedir a la condició de beneficiari establerts en 
aquestes bases. 

 

• L’avaluació de les sol·licituds, efectuada d’acord amb els criteris establerts en 
aquestes bases. 

 

• La petició dels informes, la informació o l’assessorament que es considerin 
necessaris, en cas que l’estudi de la documentació no sigui suficient per determinar 
la proposta. 

 
Una vegada avaluades les sol·licituds, el Servei de Salut Ambiental de Dipsalut, centre 

gestor, emetrà un informe de valoració dels criteris automàtics, que sotmetrà a 

l’aprovació de la Comissió Avaluadora.  

 
b) Fase avaluadora 
 
La Comissió Avaluadora ha d’emetre un informe en què s’ha de concretar el resultat de 
l’avaluació efectuada i amb el contingut que disposa a l’article 27 de l’Ordenança general 
de subvencions de la Diputació de Girona. 
 
La Comissió Avaluadora d’aquestes subvencions estarà integrada pels membres següents: 
 

Presidència:   
 

- Titular:   Gerent de Dipsalut 
- Suplent: Cap del Servei de Salut Ambiental de Dipsalut 

 
Vocalies:  
 

- Vocal 1 titular: Cap del Servei de Salut Ambiental 
- Vocal 1 suplent: Funcionari/ària del servei gestor o de Serveis Jurídics, 

Econòmics i Organització de Dipsalut 
 
 

- Vocal 2 titular: Responsable adjunta del Servei de Salut Ambiental 
- Vocal 2 suplent: Funcionari/ària del servei gestor o de Serveis Jurídics, 

Econòmics i Organització de Dipsalut 
 

Secretaria: 
 

- Titular: Cap dels Serveis Jurídics, Econòmics i d’Organització de Dipsalut 
- Suplent: Funcionari/ària dels Serveis Jurídics, Econòmics i d’Organització de 

Dipsalut. 
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Per decret de la Presidència de Dipsalut, podrà modificar-se la designació dels membres 
de la Comissió Avaluadora. 
 
La Comissió es considerarà vàlidament constituïda amb la presència mínima de la 
presidència i de dos vocals, un dels quals actuarà com a secretari/ària. 
 
Els grups polítics de la Diputació de Girona podran designar un representant a la Comissió 
Avaluadora, el qual hi serà amb veu però sense vot. 
 
8. Procediment de resolució i notificació 

 

1. L'òrgan instructor, elevarà la proposta de resolució a l'òrgan concedent perquè l'aprovi.  

2. La proposta de resolució serà sotmesa a consideració del Consell Rector que és l’òrgan 

competent per la resolució del procediment, que resoldrà definitivament, si escau, en 

diversos actes l’atorgament de subvencions. 

3. La resolució de concessió ha d'estar motivada d'acord amb l'establert a les bases i a la 

convocatòria, i ha de contenir la relació de beneficiaris, l’actuació subvencionada, 

l'import concedit, el percentatge de la quantia sobre la base subvencionable així com 

també les sol·licituds desestimades amb la indicació del motiu de desestimació. 

4. La resolució serà comunicada als beneficiaris en el termini màxim de 10 dies hàbil, 

a comptar des de la data de signatura de la resolució, en els termes que s’ estableix 

en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les 

administracions públiques. 

 

5. La resolució de concessió serà comunicada als beneficiaris a través del tauler 

electrònic (e-Tauler) ubicat a la seu electrònica de Dipsalut (https://seu.dipsalut.cat) 

en el termini màxim de 10 dies a comptar des de la data d’adopció de la resolució 

d’acord amb l’article 45.1.b de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment 

administratiu comú de les administracions públiques.  

6. Les resolucions es dictaran en un màxim de 6 mesos, a partir de la data d’inici del 

termini de presentació de sol·licituds que s’estableixi en la convocatòria per a cada 

procediment.  

 

7. Un cop transcorregut aquest termini sense que s’hagi adoptat la resolució, els 

sol·licitants poden entendre desestimades les seves sol·licituds per silenci 

administratiu. 

8. No es poden atorgar subvencions per una quantia superior a la que determina la 

convocatòria. Es podrà declarar deserta la convocatòria o no esgotar l’import total 

previst a la mateixa si els i les sol·licitants no compleixen les condicions previstes en 

aquestes bases. 

9. Forma d’acceptació i bestreta 
 
a) Forma d’acceptació de la subvenció 
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Per l’efectivitat de la subvenció caldrà que el beneficiari accepti les condicions en què 

aquesta ha estat concedida. 

 

Tot i així, una vegada comunicada la concessió de l’ajuda, si en el termini de 1 mes no es 

manifesta el contrari, s’entén acceptada la subvenció, així com les condicions generals i 

específiques fixades per a la seva aplicació. 

 

En el cas de sol.licitud de bestreta, amb aquesta sol.licitud s’entendrà acceptada la 

subvenció. 

 

b) Bestreta en el pagament de la subvenció 

 

En la convocatòria corresponent es podrà preveure que els beneficiaris sol·licitin una 

bestreta de l’import concedit en el percentatge que prevegi dita convocatòria respecte de la 

subvenció que es concedeixi. 

 

La presentació de la sol.licitud de la bestreta s’ha de dur a terme un cop concedida la 

subvenció per mitjans electrònics a través de la seu electrònica de Dipsalut. 

 

La bestreta es tramitarà amb l’informe favorable del cap del centre gestor i del cap del 

Servei Jurídic, Econòmic i d’Organització.  

 

En qualsevol cas, es denegaran les sol·licituds de bestreta quan el beneficiari sigui deutor 

de Dipsalut o tingui en el seu poder fons pendents de justificació 

 

10. Justificació 
 
 10.1. Forma i termini per justificar 
 
La documentació justificativa requerida en aquestes bases es presentarà necessàriament 

per registre electrònic, mitjançant el formulari de compte justificatiu específic 

disponible a la seu electrònica de Dipsalut (www.seu.cat/dipsalut), d’acord amb 

l’article 41 de l’Ordenança General de subvencions de la Diputació de Girona. 

 

El termini màxim per justificar la totalitat de l’objecte subvencionat es determinarà a la 

convocatòria. 

 
Les bases i els models de documents normalitzats exigits per a la justificació de despeses 
d'aquesta convocatòria i l'accés a la plataforma de tramitació es podran trobar a la pàgina 
de la convocatòria disponible a la seu electrònica de Dipsalut.   
 
En cas que el dia d’acabament del termini de presentació de sol·licituds coincideixi en 
dissabte o festiu, el termini esmentat finalitzarà el dia hàbil següent.  
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Les sol·licituds, degudament emplenades, han d’estar signades digitalment per la persona 
interessada o per la que representi legalment l’entitat. 
 
Es podran utilitzar els sistemes de signatura electrònica acceptats per la Diputació de 
Girona especificats a la Seu electrònica (https://seu.ddgi.cat/). 
 
10.2. Documentació justificativa 

 
1. L’import a justificar és el que s’estableix com a base subvencionable (o cost de l’objecte 

subvencionat) en la resolució de la concessió. 

 

2. Cal presentar la justificació mitjançant el model normalitzat de compte justificatiu 
simplificat, que consta dels següent apartats: 
 

a) Una memòria de l’actuació justificativa del compliment de les 

condicions imposades en els instruments reguladors de la concessió, amb 

indicació de les activitats realitzades i els resultats obtinguts. 

 

b) Una memòria econòmica justificativa del cost total de les activitats 

realitzades que ha de contenir: una relació classificada de les despeses de 

l’activitat subvencionada executada, amb identificació del proveïdor i del 

document, l’import, la data d’emissió de la factura i, si escau, la data de 

pagament. 

 

Quan es tracti de sous del personal de l’ajuntament caldrà detallar l’import de la 

retribució per perceptor i mensualitat mitjançant un certificat emès per la  

 

Secretaria de l’ajuntament. A cada mensualitat haurà d’especificar-se el sou brut i 

la cotització a la Seguretat Social a càrrec de l’ajuntament. No seran conceptes 

subvencionables els ajuts socials ni les baixes per IT o malaltia així com d’altres 

conceptes que no tinguin el caràcter legal de retribució. Per a cada perceptor/a 

s’haurà d’imputar el % del seu sou en relació a la dedicació que hagi destinat a 

l’objecte de la subvenció. 

 

En el cas de sol·licitar la subvenció de les despeses atribuïbles a personal propi de 

l’ajuntament, aquestes s’hauran de justificar de la següent forma: 

 

1.-Acreditació de la capacitació professional del personal, tant dels 

Responsables Tècnics com dels Aplicadors de productes biocides. 

2.- Un registre de les accions realitzades, en que hi consti la següent 

informació per a cadascuna de les accions: Nom i cognoms del 

Responsable Tècnic i de l’Aplicador, Equipament o espai tractat, Plaga 

contra la que es lluita, Classificació (TP) del tipus de producte utilitzat, 

Temps invertit en l’aplicació expressat en percentatge hores. 

3.- Certificats dels serveis realitzats signats pel Responsable Tècnic. 
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c) Una relació detallada d’altres ingressos o subvencions que hagin 

finançat l’activitat subvencionada, amb indicació de l’import i l’origen. 

 

d) La justificació de la difusió del finançament de la Diputació de 

Girona en els termes que s’indica en aquestes bases. 

 

e) Si l’import de la despesa subvencionable és superior a l’import del 

contracte menor, caldrà presentar una declaració responsable del màxim 

representant de l’entitat que acrediti que la contractació s’ha fet d’acord amb la 

normativa vigent (article 18.5 i fine de l’Ordenança General de Subvencions de la 

Diputació de Girona). 

 

f) Els certificats d’estar al corrent de les obligacions tributàries i amb la 

Seguretat Social, llevat que el peticionari hagi autoritzat expressament a Dipsalut 

a obtenir aquesta informació de l’Agència Estatal d’Administració Tributària i de 

la Tresoreria de la Seguretat Social. Quan el peticionari estigui inclòs en algun 

dels supòsits previstos a l’article 14.3 d’aquesta Ordenança, podrà substituir 

aquesta acreditació per una declaració responsable. 

 
3. La documentació annexa s’ha de presentar en el mateix tràmit de justificació. 
 

4. Es considerarà despesa efectuada la que s’hagi meritat durant el període d’execució, 

encara que no hagi estat pagada efectivament abans de l’acabament del període de 

justificació. Tanmateix, caldrà que el beneficiari compleixi els terminis de la normativa de 

morositat. 

 
10.3. Esmenes al compte justificatiu 

 

El centre gestor ha de comprovar que la documentació justificativa es presenti en els 

terminis fixats, l’ha de verificar formalment i ha d’emetre un informe sobre si s’adequa als 

requeriments de l’instrument regulador de la subvenció i els compleix.  

 

En el cas que la documentació sigui incompleta, ha de requerir el beneficiari en el termini 

de deu dies hàbils perquè esmeni els defectes, amb l’advertència que si no presenta la  

documentació requerida l’òrgan competent declararà la pèrdua del dret de cobrament de la 

subvenció o l’obligació de reintegrament. 

 

10.4. Comprovació de la justificació 

 

a) Si el cost de l’actuació resulta finalment superior al previst en la sol·licitud, la subvenció 

es mantindrà en la quantia atorgada inicialment.  
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b) Si es compleix la finalitat de la subvenció, una desviació pressupostària fins a un 

màxim d’un 3% de desviació pressupostària entre el pressupost acceptat que va servir 

de base per valorar-ne la concessió i el cost final justificat, comportarà el manteniment del 

mateix import atorgat. 

 

A partir d’aquest límit,  s’ha de minorar proporcionalment la subvenció aplicant sobre 

la quantitat concedida el mateix percentatge de desviació. En aquest segon cas, l’òrgan 

competent ha d’adoptar  l’acord corresponent sense que sigui necessari fer cap tràmit 

previ,  d’acord amb el que disposa l’article 44.2 de l’Ordenança general de subvencions 

de la Diputació de Girona. 

 

c) Una vegada justificada adequadament la subvenció, l’òrgan competent ha d’aprovar el 

compte justificatiu. 

 
10.5. Termini de justificació 

 
El termini per executar els treballs i justificar les accions subvencionades és el que 
determini la convocatòria de la subvenció. 
 
En cas que el dia d’acabament del termini per presentar la justificació coincideixi en 
dissabte o festiu, l’esmentat termini finalitzarà el dia hàbil següent. 
 
10.6. Pròrroga del termini de justificació 

 
El beneficiari podrà sol.licitar , abans que acabi el termini fixat per a la justificació, una 
pròrroga pel termini màxim d’1 mes, a comptar des de la data de finalització del termini de 
justificació establert. 
 
En el cas que el beneficiari presenti la sol·licitud de pròrroga, ha de fer-ho formalment 
abans de finalitzar el termini concedit per  justificar, mitjançant la seu electrònica de 
Dipsalut. 
 
 
Les peticions de pròrroga s’entendran concedides tàcitament llevat que hi hagi una 
resolució expressa en sentit contrari de la Presidència de Dipsalut. 
 

11. Pagament  
 

El pagament de la subvenció es farà efectiu un cop el beneficiari hagi lliurat la justificació 

correctament. Aquest s’efectuarà mitjançant transferència bancària al compte de la 

titularitat de la persona jurídica, que prèviament haurà determinat l’entitat. 

 

D’acord amb l’article 45.4 de l’Ordenança General de Subvencions de la Diputació de 

Girona, quan el beneficiari sigui deutor de Dipsalut, es pot efectuar la compensació del 

pagament de la subvenció amb els deute del beneficiari líquids i vençuts. 

 
12. Compatibilitat de subvencions  
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Les subvencions objecte d’aquestes bases són compatibles amb altres subvencions del 

grup institucional la Diputació de Girona.  

 

Tanmateix, són compatibles amb qualsevol altre tipus d’ajuda d’altres organismes o 

entitats, sempre que la suma de tots els ingressos vinculats a la despesa subvencionada, 

ja siguin subvencions, taxes, preus públics o altres ingressos, no sobrepassi el cost total 

de l’actuació subvencionada. 

 
13. Subcontractació  

 
S’admetrà la subcontractació total de l’activitat subvencionada però les obligacions 
econòmiques que se’n derivin han d’anar a càrrec de l’entitat respectiva. 
 
14. Prohibició de contractació amb persones vinculades 

 
 
Els beneficiaris no podran concertar l’execució total o parcial de les activitats  

 

subvencionades amb persones o entitats amb qui estiguin vinculats, llevat que: 

 

- El beneficiari així ho manifesti en el moment de la presentació de la sol.licitud 

-  la contractació es realitzi amb les condicions normals de mercat  

- s’obtingui l’autorització de l’òrgan concedent de Dipsalut. 

 

Tampoc no se’n podrà concertar l’execució en els altres supòsits que preveu l’article 29.7 

de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

 
15. Reformulació de sol·licitud  

 
En aquesta línia de subvencions no serà aplicable la reformulació de la sol.licitud. 
 

16. Modificació de les subvencions 
 
Una vegada s’hagi aprovat la resolució corresponent, els beneficiaris podran sol·licitar un 

canvi de l’objecte o el destí de la subvenció atorgada amb la condició que el canvi no sigui 

substancial, i amb el benentès que en cap cas podrà comportar augmentar l’import de la 

subvenció concedida ni superar el percentatge màxim establert en aquestes bases.  

 

El termini per sol·licitar un canvi de destí finalitza 1 mes abans del termini d’execució dels 

treballs. 

 
17. Obligació de difusió i publicitat 

 
El beneficiari haurà de realitzar difusió del suport econòmic de Dipsalut per al finançament 

de l’actuació objecte de la subvenció, tot i que l’activitat ja hagi estat realitzada, mitjançant: 
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comunicació, plataformes socials, web de l’ajuntament o de l’entitat, fulletons o qualsevol 

altre mitjà que deixi constància fefaent que la subvenció ha estat atorgada per Dipsalut i la 

quantitat econòmica atorgada. 

 
Si s’incompleix aquesta obligació, i sens perjudici de les responsabilitats en què, per 

aplicació del règim establert en el títol IV de la Llei general de subvencions, puguin 

correspondre, s’aplicaran les regles següents: 

  

a) Si encara és possible el compliment de l’obligació en els termes establerts, l’òrgan 

concedent ha de requerir el beneficiari perquè adopti les mesures de difusió 

establertes en un termini no superior a 15 dies, i l’ha d’advertir de manera expressa 

que aquest incompliment pot comportar la pèrdua del dret de cobrament de la 

subvenció. 

 

b) Si pel fet d’haver-se desenvolupat les activitats afectades per aquestes mesures no 

és possible el compliment de l’obligació en els termes establerts, l’òrgan concedent 

pot establir mesures alternatives, sempre que permetin fer la difusió del finançament 

públic rebut. En el requeriment que l’òrgan concedent dirigeixi al beneficiari, s’ha de 

fixar un termini no superior a 15 dies per a l’adopció de l’acte corresponent, i se l’ha 

d’advertir que l’incompliment pot comportar la pèrdua del dret de cobrament de la 

subvenció. 

 

18. Altres obligacions del beneficiaris 
 

a) Complir l’objectiu, executar el projecte, fer l’activitat o adoptar el comportament que 
fonamenta la concessió de les subvencions. 

 
b) Justificar el compliment dels requisits i les condicions, i també la realització de 

l’activitat i el compliment de la finalitat que determinin la concessió o el gaudi de la 
subvenció.  

 
c) Comunicar a la Diputació, en qualsevol moment i, en tot cas, abans de la justificació 

de l’aplicació dels fons, l’obtenció d’altres subvencions, ajuts i ingressos o recursos 
que financin les activitats subvencionades. 

 
d) Establir un sistema de comptabilitat que permeti distingir de manera clara i 

inequívoca les despeses objecte de finançament per la subvenció concedida i les 
fonts de finançament aliè que l’afecten. 

 
e) Disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres documents exigits en la 

legislació general i sectorial aplicable al beneficiari.  
 
f) Conservar els documents justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, inclosos els 

documents electrònics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovació 
i control. 

 
g) Reintegrar els fons rebuts en els supòsits previstos en la legislació aplicable. 
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h) Realitzar la contractació d’acord amb el que estableix la normativa de contractes 

públics i la resta de normativa vigent en matèria de contractació administrativa  
 
19. Principis ètics i de conducta 

 

Els beneficiaris d’ajuts públics han d’adoptar una conducta èticament exemplar, abstenir-se 

de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de pràctica corrupta i posar en 

coneixement dels òrgans competents qualsevol manifestació d’aquestes pràctiques que, al 

seu parer, sigui present o pugui afectar el procediment.  

 

Particularment s’abstindran de realitzar qualsevol acció que pugui vulnerar els principis 

d’igualtat d’oportunitats i de lliure concurrència. 

 

Amb caràcter general, els beneficiaris d’ajuts públics, en l’exercici de la seva activitat, 

assumeixen les obligacions següents: 

 

a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els 

oficis i/o les professions corresponents a l’activitat objecte de subvenció o ajut 

públic. 

 

b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic. 

 

c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatòries de 

subvencions o ajuts, o en els processos derivats d’aquestes convocatòries. 

 

En particular, els beneficiaris de subvencions o ajuts públics assumeixen les obligacions 

següents: 

 

a) Comunicar immediatament a l’òrgan competent les possibles situacions de conflicte 

d'interessos. 

b) No sol·licitar, directament o indirecta, que un càrrec o empleat públic influeixi en 

l’adjudicació de la subvenció o ajut. 

 

c) No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni 

per a ells mateixos ni per a terceres persones, amb la voluntat d’incidir en un 

procediment d’adjudicació de subvenció o ajut. 

 

d) Col·laborar amb l’òrgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al 

seguiment i/o l’avaluació del compliment de les obligacions establertes en les bases 

de la convocatòria, particularment facilitant la informació que els sigui sol·licitada per 

a les finalitats relacionades amb la percepció de fons públics. 
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e) Complir les obligacions de facilitar la informació que la legislació de transparència 

imposa als adjudicataris en relació amb l’administració o les administracions de 

referència, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparència que els 

pertoquin de forma directa per previsió legal, en el supòsits establerts en l’apartat 

quart de l’article 3 de la Llei de transparència. 

 

En cas d’incompliment dels principis ètics i regles de conducta seran d’aplicació el règim 

sancionador que recull la Llei 19/2014, de 29 de desembre, i les sancions que estableix  

l’article 84 pel que fa a beneficiaris d’ajuts públics, sens perjudici d’altres possibles 

conseqüències previstes a la legislació vigent en matèria de subvencions. 

 
20. Invalidesa, pèrdua del dret de cobrament i reintegrament 

 
1. L’òrgan competent declararà la pèrdua del dret de cobrament de la subvenció en el 

supòsit de falta de justificació o quan es doni alguna causa de les previstes en l’article 37 

de la Llei General de Subvencions, sempre que la subvenció no hagi estat pagada.  

 

En cas que la subvenció ja s’hagi abonat, es seguirà el procediment de reintegrament 

previst en l’Ordenança General de Subvencions de la Diputació de Girona. Els beneficiaris 

de les subvencions tindran l’obligació de retornar l’import rebut incrementat amb l’interès 

de demora corresponent. 

 
2. Els Serveis Jurídics, Econòmics i d’Organització de Dipsalut han de notificar al 

beneficiari la incoació del procediment de pèrdua del dret de cobrament de la subvenció 

i concedir-li el termini de quinze dies perquè presenti les al·legacions i justificacions que 

consideri oportunes. Un cop transcorregut el termini i resoltes les al·legacions, si escau, 

l’òrgan competent ha de declarar perdut el dret de cobrament de la subvenció totalment 

o parcialment, i arxivar l’expedient sense cap tràmit ulterior. 

 
3. En cas que en els terminis establerts no s’hagi executat i justificat la totalitat de 

l’objecte de la subvenció, i sempre que s’acrediti una actuació inequívoca del beneficiari 

cap a la satisfacció dels seus compromisos, es tramitarà el procediment per a la 

declaració de la pèrdua del dret de cobrament de la subvenció,  o del seu 

reintegrament si ja havia estat abonada, minorant l’import de la subvenció en proporció a 

la despesa degudament executada i justificada.  

 
4. Quan el beneficiari no hagi executat i justificat la totalitat de l’objecte de la subvenció i 

sigui el mateix beneficiari qui demani la minoració de l’import de la subvenció, de forma 

expressa o en el compte justificatiu presentat, l’òrgan competent ha d’adoptar l’acord 

corresponent sense necessitat de cap tràmit o procediment específic 

 
21. Protecció de dades 

 
Les dades personals que els sol·licitants de la subvenció comuniquin durant el 

procediment, actuant en nom propi o en representació d’una persona jurídica, seran 
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tractades per la Dipsalut com a responsable del tractament, en el sentit de l’article 4.7 del 

Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016 

(Reglament general de protecció de dades), amb la finalitat de gestionar la subvenció i 

portar a terme les actuacions que se’n derivin establertes per la Llei. 

 La legitimació del tractament es fonamentarà en el compliment d’una missió d’interès 

públic (article 6.1 e del Reglament) i d’obligacions legals (article 6.1 c).  

En cas que la tramitació de la sol·licitud impliqui la comunicació de dades d’altres persones 

a Dipsalut, les persones sol·licitants hauran d’informar les persones afectades d’aquesta 

comunicació.  

Per a l’exercici dels drets reconeguts al Reglament general de protecció de dades (accés a 

les dades, portabilitat, rectificació, supressió, sol·licitud de la limitació del tractament i 

oposició) la persona interessada es podrà adreçar en qualsevol moment a Dipsalut. La 

informació detallada del tractament, incloent-hi les vies d’exercici dels drets de les 

persones interessades, es pot consultar a la seu electrònica de Dipsalut.  

 
22. Verificació i control 

 
Els comptes justificatius que compleixin els requisits establerts per Dipsalut s’entendran 

com a documents suficients per acreditar el destí de la subvenció concedida.  

 

No obstant això, els beneficiaris estan obligats a sotmetre’s a les actuacions de 

comprovació que pugui efectuar Dipsalut, i a qualsevol altra actuació de comprovació i 

control financer que puguin dur a terme els òrgans de control competents, tant nacionals 

com comunitaris, així com a aportar tota la informació que els sigui requerida en l’exercici 

de les actuacions anteriors. 

 
 
23. Règim jurídic 

 
El marc normatiu pel qual es regeixen aquestes subvencions és: 
 

a) La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
b) La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
c) El Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 

general de subvencions. 
d) El Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel Decret 

179/1995, de 13 de juny. 
e) L’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona. 
f) Les Bases d’execució del pressupost de la Diputació de Girona. 
g) Qualsevol altra disposició normativa aplicable per raó de la matèria o del subjecte.  

 
24. Interpretació i resolució de recursos 
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La facultat d’interpretació i aplicació d’aquestes bases recau exclusivament en Dipsalut, i 

correspon a la Presidència d’aquest ens la resolució de les incidències que es produeixin 

en la seva gestió i execució, llevat de l’aprovació dels actes expressament atribuïts a la 

competència d’altres òrgans en aquestes mateixes bases. 

 

La Presidència de Dipsalut serà, també, l’òrgan facultat per a la resolució dels recursos 

que s’interposin contra les resolucions de           concessió o denegació dels ajuts. 

 

25. Vigència 
 

Aquestes bases regeixen des del dia següent al de la seva publicació íntegra en el Butlletí 

Oficial de la Província de Girona (BOPG), i seran vigents fins que se n’acordi la modificació 

o derogació.  

 
Disposició addicional primera 
 
En el supòsit que durant el termini d’informació pública de les bases s’hi formulin 

al·legacions o que una vegada aprovades definitivament s’hi interposi recurs, l’òrgan 

competent per resoldre’ls, així com per resoldre els recursos que s’interposin contra 

l’aprovació o la resolució de la convocatòria corresponent, serà la Presidència de Dipsalut.  

 
Disposició addicional segona 
 
L’extracte de les convocatòries de les subvencions regulades en aquestes bases, previst a 
l’article 17.3 b de la Llei 38/2003, general de subvencions, es publicarà en el BOPG. 

 

10. Expedient 2023/1946/X020100 – Proposta  d’aprovació de les bases 
específiques reguladores de subvencions per al finançament de 
l’assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de protecció de la 
salut. (SAT) 

 

Quadre de característiques de la subvenció: 

 

Nom de les bases: 

Bases específiques reguladores de subvencions 
per al finançament de l’assessorament i suport 
tècnic a polítiques municipals de protecció de la 
salut. (SAT). 
 

Tipus de procediment: Concurrència no competitiva  

 

Prevista a l’article 10 del Pla Estratègic de Dipsalut de 2024-2027, els costos de la qual 

consten a l’article 13 
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Antecedents 

 

Les bases específiques vigents que regulen aquesta línia de subvencions van ser 

aprovades en la sessió ordinària del Consell Rector de Dipsalut,   número 2017/02, 

que va tenir lloc el dia 7 de febrer de 2017 i publicades al BOP de Girona núm. 31 en 

data 14 de febrer de 2017. 

 

En data 2 de novembre de 2023, la responsable adjunta del Servei de Salut Ambiental 

de Dipsalut ha emès un informe d’acord amb el qual es fa necessària la derogació 

d’aquestes bases per millorar-ne la seva redacció i també adaptar-les al contingut de 

l’Ordenança General de Subvencions de Diputació de Girona. 

 

Quant a la concreció de la dotació pressupostària per a la subvenció, s’establirà en la 

convocatòria corresponent. 

 

Fonaments de dret 

 

1. L’article 9.2 de la LGS disposa que, amb caràcter previ a l’atorgament de les 

subvencions, hauran d’aprovar-se les normes que estableixin les bases reguladores de 

la seva concessió, en els termes establerts en aquest Llei. 

 

2. El contingut d’aquestes bases s’ajusta al contingut mínim que exigeix l’article 17.3 

de la LGS i  l’article 24.3 de l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de 

Girona.  

 

 3. En quan al procediment d’aprovació de les bases, l’article 124.2 del Decret 

179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis 

dels ens locals (en endavant ROAS), estableix que aquestes bases s’han de sotmetre 

a informació pública, com a mínim per un termini de vint dies, i s’han de publicar en el 

Butlletí Oficial de la Província i en el tauler d’anuncis de la corporació. Una referència 

d’aquest anunci s’ha de inserir en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

 

4. Pel que fa a l’òrgan competent per a la seva aprovació, l’article 124.3 del ROAS 

disposa que  correspon al Ple de la corporació o a l’òrgan superior de l’organisme 

autònom, d’acord amb la seva normativa reguladora. 

 

En aquest sentit, l’article 10.12 dels Estatuts de Dipsalut atribueix al Consell Rector la 

competència en l’aprovació de les bases de les subvencions. 

 

5. D’acord amb les actuals bases d’aquesta subvenció, aquestes seran vigents fins 

que s’acordi la seva modificació o derogació. Atès que, de l’informe tècnic emès en 
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data 2 de novembre de 2023 pel Servei de Salut Ambiental es desprèn que es fa 

necessària la derogació d’aquestes bases. 

 

6. Així mateix, a la vista del que estableixen l’article 8 de la LGS sobre el deure que 

tenen totes les administracions públiques d’aprovar un pla estratègic de subvencions, 

es fa constar que el Consell Rector de Dipsalut aprovarà, en la sessió ordinària 

número 2023/11 que tindrà el dia 7 de novembre de 2023, el seu Pla estratègic de 

subvencions per al període 2023-2026, anualitat 2024,que recull les línies previstes en 

aquestes bases. 

 

D’acord amb aquests antecedents i amb els fonaments de dret aplicables, i a proposta 

de la Presidència, el Consell Rector aprova per unanimitat l’adopció del següent 

 
ACORD: 
 

Primer. Derogar les bases específiques reguladores del programa de suport econòmic 
a l’assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de protecció de la salut (SAT),  
publicades en el BOP de Girona núm. 31 en data 14 de febrer de 2017. 
 

Segon. Aprovar les bases específiques reguladores de subvencions per al finançament 
de l’assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de protecció de la salut. 
(SAT), que consten en l'annex I.  
 

Tercer. Sotmetre a informació pública aquestes bases reguladores per un termini de 

vint dies hàbils, mitjançant anunci que es publicarà en el Butlletí Oficial de la Província 

de Girona, en el tauler d’anuncis e-Tauler de la seu electrònica de Dipsalut 

(https://seu.dipsalut.cat), i es referenciarà al Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya, de conformitat amb el que disposa l’article 124.2 del Decret 179/1995 de 13 

de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 

 

En el supòsit que durant el termini d’informació pública no es formulin al·legacions i/o 

reclamacions, les bases restaran aprovades de manera definitiva. 

 

Quart. Facultar la Presidència de Dipsalut per a la resolució, gestió i execució 

d’aquests acords i, en especial, per a ordenar la publicació íntegra de les bases 

específiques i per a la modificació dels models normalitzats de sol·licitud i compte 

justificatiu, si escau. 

 

 

Annex  
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BASES ESPECÍFIQUES REGULADORES DE SUBVENCIONS PER AL FINANÇAMENT 
DE L’ASSESSORAMENT I SUPORT TÈCNIC A POLÍTIQUES MUNICIPALS DE 
PROTECCIÓ DE LA SALUT. (SAT). 
 

 
Aquestes bases estan alineades amb els objectius de desenvolupament sostenible 
següents: 

 

 
 
 
1. Definició de l’objecte 
 
Aquestes bases tenen per finalitat estructurar i fixar els criteris i el procediment per a la 

concessió d’una subvenció de Dipsalut pel “Programa de suport econòmic a 

l’assessorament i suport  tècnic a polítiques municipals de protecció de la salut (SAT)” de 

Dipsalut en els àmbits  que els ajuntaments són competents per a prestar els serveis 

mínims següents en matèria de protecció de la salut: 

 

• La gestió del risc per a la salut derivat de la contaminació del medi 

• La gestió del risc per a la salut pel que fa a les aigües de consum públic 

• La gestió del risc per a la salut als equipaments públics i als llocs habitats, incloses 

les piscines 

• La gestió del risc per a la salut en les activitats de tatuatge, micropigmentació i 

pírcing 

• La policia sanitària mortuòria en l’àmbit de les competències locals. 

• Les altres activitats de competència dels ajuntaments en matèria de protecció de 

la salut pública, d’acord amb la legislació vigent en aquesta matèria, 

 

d’acord amb el que disposen  la Llei 18/2009, de 22 d’octubre de Salut Pública, la Llei 

15/1990, d’ordenació sanitària de Catalunya, i el Decret legislatiu 2/2003, del 28 d’abril, pel 

qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i la normativa 

sanitària específica 

 
2. Procediment de concessió  

 
El procediment de concessió d’aquestes subvencions és el de concurrència no 
competitiva i convocatòria pública atès que les sol.licituds es resolen a mesura que es 
reben i no s’apliquen uns criteris de valoració sinó el compliment d’uns requisits previs. 
 
Les subvencions que s’atorguin tenen caràcter finalista, no generen cap dret a obtenir 
altres subvencions en anys posteriors i no es poden al·legar com a precedent.  
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L’extracte de la convocatòria de les subvencions regulades en aquestes bases, previst a 
l’article 17.3 b de la Llei 38/2003, general de subvencions, es publicarà en el Butlletí Oficial 
de la Província de Girona (BOPG) 
 
3. Despeses subvencionables i període d’execució 

3.1. Despeses subvencionables. 
 

Es considera despesa subvencionable la que, de manera inequívoca, respongui a la 

naturalesa de l’activitat subvencionada, resulti estrictament necessària i es faci en el 

termini i en les condicions que determinen aquestes bases. El cost dels béns o serveis 

subvencionats en cap cas pot superar el seu valor de mercat. 

 

En concret, en el cas d’aquestes bases, es consideraran despeses subvencionables 

aquelles que realitzin els ajuntaments per prestar els serveis que són competència dels ens 

locals en matèria de protecció de la salut pública. 

 

En qualsevol cas, per tal de valorar la idoneïtat de la sol·licitud, Dipsalut pot requerir 

informació tècnica, documentació o projectes en relació a les actuacions sol·licitades. 

 

En cas que se subvencioni l’adquisició, la construcció, la rehabilitació o la millora de béns 

inventariables, el període durant el qual el beneficiari haurà de destinar els béns al fi 

concret per al qual es concedeix la subvenció, no pot ser inferior a 5 anys en cas de béns 

inscriptibles en un registre públic ni a 2 anys per a la resta de béns. 

 
3.2. Períodes d’execució. 

 
El període d’execució serà el que es determini i especifiqui en la corresponent 
convocatòria. 
 
3.3. Despeses no subvencionables 
 
a) En cap cas s’entendran com a subvencionables les despeses derivades de: 

 

1. Aquelles necessitats relacionades amb les competències municipals en matèria 

de protecció de la salut pública que  ja estiguin proveïdes per altres 

administracions que actuen en salut pública, ja sigui per Dipsalut per mitjà del seu 

Catàleg de serveis, o bé per qualsevol altra administració prestadora de serveis 

de salut pública. 

2. Aquelles obres prèvies d’adequació, necessàries per a la implementació de l’acció 

que actua directament sobre el risc (obra civil, edificació, infraestructures 

complementàries i subministraments i serveis relacionats). 

3. Aquelles accions relacionades amb la protecció de la salut dutes a terme amb 

recursos materials o personals propis de l’ajuntament. 

4. La gestió del risc per a la salut derivat dels animals domèstics, dels animals de 

companyia i dels animals salvatges urbans. 
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b) Així mateix, resten excloses d’aquesta subvenció aquelles actuacions que tinguin 

l’objectiu de reduir el risc per a la salut a instal·lacions amb presència recurrent de 

legionel·la, i que suposin modificacions integrals o essencials, que impliquin la redacció 

de projectes tècnics de reforma de la instal·lació. 

 

c) No es consideren subvencionables els imports satisfets en concepte d’IVA quan tinguin 

el caràcter de despeses deduïbles, compensables o repercutibles per part de l’ens 

sol·licitant de la subvenció. 

 
4. Destinataris 

 

Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions objecte d’aquestes bases tots els 

ajuntaments de la demarcació de Girona adherits al Catàleg de Serveis de Dipsalut que 

hagin sol·licitat prèviament el “Programa d’assessorament i suport tècnic a polítiques 

municipals de protecció de la salut” del Catàleg esmentat, en el qual exposaran els 

motius de la demanda de suport, acreditant de forma objectiva l’evidència del risc sobre el 

qual es vol actuar i hagin obtingut un informe favorable  dels serveis tècnics de Dipsalut 

autoritzant la sol·licitud d’aquesta subvenció. 

 
Per obtenir la condició de beneficiaris de les subvencions, els sol·licitants han de complir 

els requisits i les condicions generals establerts a l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de 

novembre, general de subvencions. 

 
5. Forma de determinar l’import de la subvenció 

 
L’import de les subvencions a distribuir entre els sol·licitants no pot superar l’import del 

crèdit assignat en cada convocatòria ni, si s’escau, en les ampliacions que s’acordin. Les 

condicions de les ampliacions seran les que es determinin específicament en cada 

convocatòria.  

 
Les sol·licituds s’avaluaran d’acord amb els percentatges d’aplicació establerts a la Taula 

1: 

 

Taula 1 

Població del municipi (*) Percentatge màxim 

d’aplicació 

Fins a 1.500 habitants 90,00 % 

De 1.501 a 5.000 habitants 80,00 % 

De 5.001 a 15.000 habitants 70,00 % 

De 15.001 a 25.000 habitants 60,00 % 

Més de 25.000 habitants 50,00 % 

(*) Padró d’habitants segons les darreres dades oficials publicades per l’INE. 

 

En funció de la base subvencionable del pressupost presentat pel beneficiari i la dotació 
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que s’estableixi en cada convocatòria,  s’aplicarà els percentatges de la Taula 1 i 

s’obtindrà l’import de la subvenció que es concedeix, en un màxim de  vint mil euros 

(20.000,00 €). En qualsevol cas, l’import de la resolució anirà condicionat al crèdit existent 

a la convocatòria fins a esgotar-la. 

 

Un cop s’hagi exhaurit el crèdit destinat a la convocatòria, si es produeixen renúncies o 

pèrdues del dret a cobrament de les subvencions, es podran assignar aquests crèdits 

disponibles a projectes que no van arribar a obtenir subvenció en primera instància i que, 

atesa la data de registre de la sol·licitud de subvenció, mantenien una posició 

immediatament posterior a la dels projectes subvencionats. 

 
6. Procediment de presentació de les sol·licituds 

 
 
1. Les sol·licituds s’han de presentar en el termini establert en la convocatòria, i han 

d’estar signades pel representant legal de l’ajuntament. 

 

Les sol·licituds s’hauran de realitzar per mitjà del formulari normalitzat disponible a la  

seu electrònica de Dipsalut (www.dipsalut.cat), adjuntant la documentació que acrediti el 

pressupost i la descripció de l’activitat i s’hauran de formalitzar, necessàriament, per mitjà 

del registre electrònic. 

 

2. Amb la presentació de la sol·licitud, l’interessat autoritza Dipsalut a efectuar les 

consultes necessàries a efecte de comprovar   que el beneficiari es troba al corrent de les 

obligacions tributàries i amb la Seguretat Social, d’acord amb l’article 22.4 del Reglament 

de subvencions (RD 887/2006). Si el sol·licitant denega expressament aquesta 

autorització, haurà de presentar els certificats d’acreditació de les Administracions 

corresponents juntament amb la sol·licitud. 

 
3. La documentació annexa s’ha de presentar en el mateix tràmit de sol·licitud, en el format 

especificat en aquestes bases. 

 

Els documents d’un mateix tipus, com ara certificats, memòries i fotografies, poden formar 

un únic arxiu en format PDF. No s’acceptaran contenidors d’arxius o fitxers, ja siguin en 

format PDF (PDF amb adjunts) o bé en formats de compressió tipus ZIP o RAR. 

 

4. Els defectes de la sol·licitud s’han d’esmenar, després del requeriment i amb 

l’advertència de desistiment, en el termini màxim de deu dies des de la notificació. Si 

transcorregut aquest termini no s’han fet les esmenes oportunes, s’entendrà que la 

persona interessada ha desistit de la seva sol·licitud. Aleshores es dictarà la resolució 

prèvia, d’acord amb els termes previstos a la legislació de procediment administratiu, i 

s’arxivaran les actuacions sense cap tràmit ulterior.  

5. La inexactitud, falsedat o omissió de caràcter essencial en qualsevol dada o document 

que acompanyi la sol·licitud deixen sense efecte aquest tràmit des del moment en què es 

coneguin, prèvia audiència de la persona interessada, i, en conseqüència, comporten la 
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inadmissió de la sol·licitud. També poden ser causa de revocació de la subvenció si es 

coneixen amb posterioritat a la concessió. 

 
7. Instrucció del procediment  

 
La instrucció i l’ordenació de l’expedient per atorgar les subvencions previstes en aquestes 
bases corresponen al Servei de Salut Ambiental de Dipsalut. 
 
En virtut de la delegació prevista a l’article 27.2 de l’Ordenança general de 

subvencions de la Diputació de Girona, tots els trasllats d’actes relacionats amb la 

instrucció de l’expedient podran ser efectuats pels Serveis Jurídics, Econòmics i 

d’Organitzat de Dipsalut. 

 
Les actuacions d’instrucció comprenen: 
 

• Comprovació  dels requisits per accedir a la condició de beneficiari establerts en 
aquestes bases. 

• L’avaluació de les sol·licituds, efectuada d’acord amb els criteris establerts en 
aquestes bases. 

• La petició dels informes, la informació o l’assessorament que es considerin 
necessaris, en cas que l’estudi de la documentació no sigui suficient per determinar 
la proposta. 

 
8. Procediment de resolució i notificació 

 
La proposta de resolució de cada sol.licitud serà sotmesa a la Presidència de Dipsalut, 

òrgan competent per la resolució del procediment, qui resoldrà de manera definitiva 

l’atorgament de la subvenció. 

 

Les resolucions es dictaran a mesura que es vagin presentant les sol·licituds i es 

notificaran als interessats en el termini màxim de 6 mesos, a comptar des de la data de 

recepció de la documentació corresponent.  

 

No obstant això, quan el crèdit disponible sigui igual o inferior al 20% del total dels 

crèdits autoritzats en la convocatòria, les resolucions s’efectuaran d’acord  amb l’ordre 

d’entrada de les sol·licituds, i per tant, donant preferència a les presentades amb 

anterioritat respecte de les presentades posteriorment. 

 

Un cop transcorregut el termini de 6 mesos sense que s’hagi adoptat la resolució, els 

sol·licitants poden entendre desestimades les seves sol·licituds per silenci administratiu. 

 

La resolució serà comunicada als beneficiaris en el termini màxim de deu dies a 

comptar des de la data de signatura de la resolució, en els termes que s’ estableix en la 

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions 

públiques. 
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Segons el nombre de sol·licituds que es presentin per a la subvenció que es regula en la 

convocatòria, en el cas que es prevegin  dues aplicacions pressupostàries, la Presidència 

de Dipsalut podrà, potestativament, si se superen les previsions assignades a alguna 

d’elles, ampliar-ne els fons destinats, en detriment de l’altra. 

 
9. Forma d’acceptació 

 
Una vegada comunicada la concessió de la subvenció, si en el termini d’un mes el 
beneficiari no manifesta el contrari, s’entendrà que accepta la subvenció, així com les 
condicions generals i específiques fixades que hi siguin d’aplicació.  
 
En cas de bestreta, caldrà l’acceptació expressa de la subvenció per poder-la percebre. 
 
10. Justificació 

 
 10.1. Forma i termini per justificar 
 
La documentació justificativa requerida en aquestes bases es presentarà  

 

necessàriament per registre electrònic, mitjançant el formulari de compte justificatiu 

específic disponible a la seu electrònica de Dipsalut (www.seu.cat/dipsalut), d’acord amb 

l’article 41 de l’Ordenança General de subvencions de la Diputació de Girona. 

 

El termini màxim per justificar la totalitat de l’objecte subvencionat es determinarà a la 

convocatòria. 

 
Les bases i els models de documents normalitzats exigits per a la justificació de despeses 

d'aquesta convocatòria i l'accés a la plataforma de tramitació es podran trobar a la pàgina 

de la convocatòria disponible a la seu electrònica de Dipsalut.   

 

En cas que el dia d’acabament del termini de presentació de sol·licituds coincideixi en 

dissabte o festiu, el termini esmentat finalitzarà el dia hàbil següent.  

 

Les sol·licituds, degudament emplenades, han d’estar signades digitalment per la persona 

interessada o per la que representi legalment l’entitat. 

 

Es podran utilitzar els sistemes de signatura electrònica acceptats per la Diputació de 

Girona especificats a la Seu electrònica (https://seu.ddgi.cat/). 

 
10.2. Documentació justificativa 

 
1. L’import a justificar és el que s’estableix com a base subvencionable (o cost de l’objecte 

subvencionat) en la resolució de la concessió. 

 

2. Cal presentar la justificació mitjançant el model normalitzat de compte justificatiu 
simplificat, que consta dels següent apartats: 
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a) Una memòria de l’actuació justificativa del compliment de les condicions 

imposades en els instruments reguladors de la concessió, amb indicació de les 

activitats realitzades i els resultats obtinguts. 

 

b) Una memòria econòmica justificativa del cost total de les activitats realitzades 

que ha de contenir: una relació classificada de les despeses de l’activitat 

subvencionada executada, amb identificació del proveïdor i del document, 

l’import, la data d’emissió de la factura i, si escau, la data de pagament. 

 

c) Una relació detallada d’altres ingressos o subvencions que hagin finançat 

l’activitat subvencionada, amb indicació de l’import i l’origen. 

 

d) La justificació de la difusió del finançament de la Diputació de Girona en els 

termes que s’indica en aquestes bases. 

 

e) Si l’import de la despesa subvencionable és superior a l’import del contracte 

menor, caldrà presentar una declaració responsable del màxim representant de 

l’entitat que acrediti que la contractació s’ha fet d’acord amb la normativa vigent 

(article 18.5 i fine de l’Ordenança General de Subvencions de la Diputació de 

Girona). 

 

f) Els certificats d’estar al corrent de les obligacions tributàries i amb la Seguretat 

Social, llevat que el peticionari hagi autoritzat expressament a Dipsalut a obtenir 

aquesta informació de l’Agència Estatal d’Administració Tributària i de la 

Tresoreria de la Seguretat Social. Quan el peticionari estigui inclòs en algun dels 

supòsits previstos a  l’article 14.3 d’aquesta Ordenança, podrà substituir aquesta 

acreditació per una declaració responsable. 

 
3.La documentació annexa s’ha de presentar en el mateix tràmit de justificació. 
 

4. Es considerarà despesa efectuada la que s’hagi meritat durant el període d’execució, 
encara que no hagi estat pagada efectivament abans de l’acabament del període de 
justificació. Tanmateix, caldrà que el beneficiari compleixi els terminis de la normativa de 
morositat. 
 
10.3. Esmenes al compte justificatiu 

 

El centre gestor ha de comprovar que la documentació justificativa es presenti en els 

terminis fixats, l’ha de verificar formalment i ha d’emetre un informe sobre si s’adequa als 

requeriments de l’instrument regulador de la subvenció i els compleix.  
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En el cas que la documentació sigui incompleta, ha de requerir el beneficiari en el termini 

de deu dies hàbils perquè esmeni els defectes, amb l’advertència que si no presenta la 

documentació requerida l’òrgan competent declararà la pèrdua del dret de cobrament de la 

subvenció o l’obligació de reintegrament. 

 

10.4. Comprovació de la justificació 

 

a) Si el cost de l’actuació resulta finalment superior al previst en la sol·licitud, la subvenció 

es mantindrà en la quantia atorgada inicialment.  

 

b) Una vegada justificada adequadament la subvenció, l’òrgan competent ha d’aprovar  el 

compte justificatiu. 

 
10.5. Termini de justificació 

 
El termini per executar els treballs i justificar les accions subvencionades és el que 
determini la resolució de la subvenció. 
 
En cas que el dia d’acabament del termini per presentar la justificació coincideixi en 
dissabte o festiu, l’esmentat termini finalitzarà el dia hàbil següent. 
 
10.6. Pròrroga del termini de justificació 

 
El beneficiari podrà sol.licitar , abans que acabi el termini fixat per a la justificació, una 
pròrroga pel termini màxim d’un mes, a comptar des de la data de finalització del termini de 
justificació establert. 
 
En el cas que el beneficiari presenti la sol·licitud de pròrroga, ha de fer-ho formalment 
abans de finalitzar el termini concedit per  justificar, mitjançant la seu electrònica de 
Dipsalut. 
 
Les peticions de pròrroga s’entendran concedides tàcitament llevat que hi hagi una 
resolució expressa en sentit contrari de la Presidència de Dipsalut. 
 

11. Pagament  
 

El pagament de la subvenció es farà efectiu un cop el beneficiari hagi lliurat la justificació 

correctament. Aquest s’efectuarà mitjançant transferència bancària al compte de la 

titularitat de la persona jurídica, que prèviament haurà determinat l’entitat. 

 

D’acord amb l’article 45.4 de l’Ordenança General de Subvencions de la Diputació de 

Girona, quan el beneficiari sigui deutor de Dipsalut, es pot efectuar la compensació del 

pagament de la subvenció amb els deute del beneficiari líquids i vençuts. 

 
12. Compatibilitat de subvencions  
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Les subvencions objecte d’aquestes bases són compatibles amb altres subvencions del 
grup institucional la Diputació de Girona.  
 
Tanmateix, són compatibles amb qualsevol altre tipus d’ajuda d’altres organismes o 
entitats, sempre que la suma de tots els ingressos vinculats a la despesa subvencionada, 
ja siguin subvencions, taxes, preus públics o altres ingressos, no sobrepassi el cost total 
de l’actuació subvencionada. 
 
13. Subcontractació  

 
S’admetrà la subcontractació total de l’activitat subvencionada però les obligacions 
econòmiques que se’n derivin han d’anar a càrrec de l’entitat respectiva. 
 
14. Prohibició de contractació amb persones vinculades 

 
Els beneficiaris no podran concertar l’execució total o parcial de les activitats 
subvencionades amb persones o entitats amb qui estiguin vinculats, llevat que: 
 
- El beneficiari així ho manifesti en el moment de la presentació de la sol.licitud 
-  la contractació es realitzi amb les condicions normals de mercat  
- s’obtingui l’autorització de l’òrgan concedent de Dipsalut. 

 
Tampoc no se’n podrà concertar l’execució en els altres supòsits que preveu l’article 29.7 
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
15. Reformulació de sol·licitud  

 
En aquesta línia de subvencions no serà aplicable la reformulació de la sol.licitud. 

 
16. Modificació de les subvencions 

 
Una vegada s’hagi aprovat la resolució corresponent, els beneficiaris podran sol·licitar un 
canvi de l’objecte o el destí de la subvenció atorgada amb la condició que el canvi no sigui 
substancial, i amb el benentès que en cap cas podrà comportar augmentar l’import de la 
subvenció concedida ni superar el percentatge màxim establert en aquestes bases. El 
termini per sol·licitar un canvi de destí finalitza un mes abans del termini d’execució dels 
treballs. 
17. Obligació de difusió i publicitat 

 
El beneficiari haurà de realitzar difusió del suport econòmic de Dipsalut per al finançament 

de l’actuació objecte de la subvenció, tot i que l’activitat ja hagi estat realitzada, mitjançant: 

comunicació, plataformes socials, web de l’ajuntament o de  

 

l’entitat, fulletons o qualsevol altre mitjà que deixi constància fefaent que la subvenció ha 

estat atorgada per Dipsalut i la quantitat econòmica atorgada. 

 
Si s’incompleix aquesta obligació, i sens perjudici de les responsabilitats en què, per 

aplicació del règim establert en el títol IV de la Llei general de subvencions, puguin 

correspondre, s’aplicaran les regles següents: 
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a) Si encara és possible el compliment de l’obligació en els termes establerts, l’òrgan 

concedent ha de requerir el beneficiari perquè adopti les mesures de difusió 

establertes en un termini no superior a 15 dies, i l’ha d’advertir de manera expressa 

que aquest incompliment pot comportar la pèrdua del dret de cobrament de la 

subvenció. 

 

b) Si pel fet d’haver-se desenvolupat les activitats afectades per aquestes mesures no 

és possible el compliment de l’obligació en els termes establerts, l’òrgan concedent 

pot establir mesures alternatives, sempre que permetin fer la difusió del finançament 

públic rebut. En el requeriment que l’òrgan concedent dirigeixi al beneficiari, s’ha de 

fixar un termini no superior a 15 dies per a l’adopció de l’acte corresponent, i se l’ha 

d’advertir que l’incompliment pot comportar la pèrdua del dret de cobrament de la 

subvenció. 

 

18. Altres obligacions del beneficiaris 
 

a) Complir l’objectiu, executar el projecte, fer l’activitat o adoptar el comportament que 
fonamenta la concessió de les subvencions. 

 
b) Justificar el compliment dels requisits i les condicions, i també la realització de 

l’activitat i el compliment de la finalitat que determinin la concessió o el gaudi de la 
subvenció.  

 
c) Comunicar a la Diputació, en qualsevol moment i, en tot cas, abans de la justificació 

de l’aplicació dels fons, l’obtenció d’altres subvencions, ajuts i ingressos o recursos 
que financin les activitats subvencionades. 

 
d) Establir un sistema de comptabilitat que permeti distingir de manera clara i 

inequívoca les despeses objecte de finançament per la subvenció concedida i les 
fonts de finançament aliè que l’afecten. 

 
e) Disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres documents exigits en la 

legislació general i sectorial aplicable al beneficiari.  
 
f) Conservar els documents justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, inclosos els 

documents electrònics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovació 
i control. 

 
g) Reintegrar els fons rebuts en els supòsits previstos en la legislació aplicable. 

 
 
h) Realitzar la contractació d’acord amb el que estableix la normativa de contractes 

públics i la resta de normativa vigent en matèria de contractació administrativa  
 
19. Principis ètics i de conducta 
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Els beneficiaris d’ajuts públics han d’adoptar una conducta èticament exemplar, abstenir-se 
de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de pràctica corrupta i posar en 
coneixement dels òrgans competents qualsevol manifestació d’aquestes pràctiques que, al 
seu parer, sigui present o pugui afectar el procediment.  
 
Particularment s’abstindran de realitzar qualsevol acció que pugui vulnerar els principis 
d’igualtat d’oportunitats i de lliure concurrència. 
 
Amb caràcter general, els beneficiaris d’ajuts públics, en l’exercici de la seva activitat, 
assumeixen les obligacions següents: 
 

a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis 
i/o les professions corresponents a l’activitat objecte de subvenció o ajut públic. 

 
b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic. 
 
c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatòries de 

subvencions o ajuts, o en els processos derivats d’aquestes convocatòries. 
 
En particular, els beneficiaris de subvencions o ajuts públics assumeixen les obligacions 
següents: 
 

a) Comunicar immediatament a l’òrgan competent les possibles situacions de conflicte 
d'interessos. 

 
b) No sol·licitar, directament o indirecta, que un càrrec o empleat públic influeixi en 

l’adjudicació de la subvenció o ajut. 
 
c) No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni 

per a ells mateixos ni per a terceres persones, amb la voluntat d’incidir en un 
procediment d’adjudicació de subvenció o ajut. 

 
d) Col·laborar amb l’òrgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al 

seguiment i/o l’avaluació del compliment de les obligacions establertes en les bases 
de la convocatòria, particularment facilitant la informació que els sigui sol·licitada per 
a les finalitats relacionades amb la percepció de fons públics. 

 
e) Complir les obligacions de facilitar la informació que la legislació de transparència 

imposa als adjudicataris en relació amb l’administració o les administracions de 
referència, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparència que els 
pertoquin de forma directa per previsió legal, en el supòsits establerts en l’apartat 
quart de l’article 3 de la Llei de transparència. 

 
En cas d’incompliment dels principis ètics i regles de conducta seran d’aplicació el règim 
sancionador que recull la Llei 19/2014, de 29 de desembre, i les sancions que estableix  
l’article 84 pel que fa a beneficiaris d’ajuts públics, sens perjudici d’altres possibles 
conseqüències previstes a la legislació vigent en matèria de subvencions. 
 
20. Invalidesa, pèrdua del dret de cobrament i reintegrament 
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1. L’òrgan competent declararà la pèrdua del dret de cobrament de la subvenció en el 

supòsit de falta de justificació o quan es doni alguna causa de les previstes en l’article 37 

de la Llei General de Subvencions, sempre que la subvenció no hagi estat pagada.  

 

En cas que la subvenció ja s’hagi abonat, es seguirà el procediment de reintegrament 

previst en l’Ordenança General de Subvencions de la Diputació de Girona. Els beneficiaris 

de les subvencions tindran l’obligació de retornar l’import rebut incrementat amb l’interès 

de demora corresponent. 

 
2. Els Serveis Jurídics, Econòmics i d’Organització de Dipsalut han de notificar al 

beneficiari la incoació del procediment de pèrdua del dret de cobrament de la subvenció 

i concedir-li el termini de quinze dies perquè presenti les al·legacions i justificacions que 

consideri oportunes. Un cop transcorregut el termini i resoltes les al·legacions, si escau, 

l’òrgan competent ha de declarar perdut el dret de cobrament de la subvenció totalment 

o parcialment, i arxivar l’expedient sense cap tràmit ulterior. 

 
3. En cas que en els terminis establerts no s’hagi executat i justificat la totalitat de l’objecte 

de la subvenció, i sempre que s’acrediti una actuació inequívoca del beneficiari cap a la 

satisfacció dels seus compromisos, es tramitarà el procediment per a la declaració de la 

pèrdua del dret de cobrament de la subvenció,  o del seu reintegrament si ja havia estat 

abonada, minorant l’import de la subvenció en proporció a la despesa degudament 

executada i justificada.  

 
4. Quan el beneficiari no hagi executat i justificat la totalitat de l’objecte de la subvenció i 

sigui el mateix beneficiari qui demani la minoració de l’import de la subvenció, de forma 

expressa o en el compte justificatiu presentat, l’òrgan competent ha d’adoptar l’acord 

corresponent sense necessitat de cap tràmit o procediment específic 

 

21. Protecció de dades 
 
Les dades personals que els sol·licitants de la subvenció comuniquin durant el 

procediment, actuant en nom propi o en representació d’una persona jurídica, seran 

tractades per la Dipsalut com a responsable del tractament, en el sentit de l’article 4.7 del 

Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016 

(Reglament general de protecció de dades), amb la finalitat de gestionar la subvenció i 

portar a terme les actuacions que se’n derivin establertes per la Llei. 

 La legitimació del tractament es fonamentarà en el compliment d’una missió d’interès 

públic (article 6.1 e del Reglament) i d’obligacions legals (article 6.1 c).  

En cas que la tramitació de la sol·licitud impliqui la comunicació de dades d’altres persones 

a Dipsalut, les persones sol·licitants hauran d’informar les persones afectades d’aquesta 

comunicació.  
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Per a l’exercici dels drets reconeguts al Reglament general de protecció de dades (accés a 

les dades, portabilitat, rectificació, supressió, sol·licitud de la limitació del tractament i 

oposició) la persona interessada es podrà adreçar en qualsevol moment a Dipsalut. La 

informació detallada del tractament, incloent-hi les vies d’exercici dels drets de les 

persones interessades, es pot consultar a la seu electrònica de Dipsalut.  

22. Verificació i control 
 
Els comptes justificatius que compleixin els requisits establerts per Dipsalut s’entendran 

com a documents suficients per acreditar el destí de la subvenció concedida.  

 

No obstant això, els beneficiaris estan obligats a sotmetre’s a les actuacions de 

comprovació que pugui efectuar Dipsalut, i a qualsevol altra actuació de comprovació i 

control financer que puguin dur a terme els òrgans de control competents, tant nacionals 

com comunitaris, així com a aportar tota la informació que els sigui requerida en l’exercici 

de les actuacions anteriors. 

 
23. Règim jurídic 

 
El marc normatiu pel qual es regeixen aquestes subvencions és: 
 

a) La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
b) La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
c) El Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 

general de subvencions. 
d) El Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel Decret 

179/1995, de 13 de juny. 
e) L’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona. 
f) Les Bases d’execució del pressupost de la Diputació de Girona. 
g) Qualsevol altra disposició normativa aplicable per raó de la matèria o del subjecte.  

 
24. Interpretació i resolució de recursos 

 
La facultat d’interpretació i aplicació d’aquestes bases recau exclusivament en Dipsalut, i 

correspon a la Presidència d’aquest ens la resolució de les incidències que es produeixin 

en la seva gestió i execució, llevat de l’aprovació dels actes expressament atribuïts a la 

competència d’altres òrgans en aquestes mateixes bases. 

 

La Presidència de Dipsalut serà, també, l’òrgan facultat per a la resolució dels recursos 

que s’interposin contra les resolucions de           concessió o denegació dels ajuts. 

 
25. Vigència 

 
Aquestes bases regeixen des del dia següent al de la seva publicació íntegra en el Butlletí 

Oficial de la Província de Girona (BOPG), i seran vigents fins que se n’acordi la modificació 

o derogació.  
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Disposició addicional primera 
 
En el supòsit que durant el termini d’informació pública de les bases s’hi formulin 

al·legacions o que una vegada aprovades definitivament s’hi interposi recurs, l’òrgan 

competent per resoldre’ls, així com per resoldre els recursos que s’interposin contra 

l’aprovació o la resolució de la convocatòria corresponent, serà la Presidència de Dipsalut.  

 
Disposició addicional segona 
 
L’extracte de les convocatòries de les subvencions regulades en aquestes bases, previst a 

l’article 17.3 b de la Llei 38/2003, general de subvencions, es publicarà en el BOPG. 

 

11. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la convocatòria 
 

No s’en proposa cap. 
 
12. Precs i preguntes 
 
No hi ha més intervencions. 
 

  

La Presidència aixeca la sessió, de la qual s’estén aquesta acta. 

 

La presidenta El secretari 

Maria Puig i Ferrer   Jordi Turon i Serra 
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