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Secretaria
Exp. 2023/1751/A010101

Hi assisteixen:
Membres del Consell Rector:

e Presidentap.d.:
Maria Puig i Ferrer

e Vicepresidenta:
Natalia Figueras i Pageés

e Vocals:
Monica Alcala i Torrent
Jordi Camps i Vicente
Adria Lamelas i Martinez
Vanessa Peird i Royan
Joaquim Roca i Ventura
Maite Tixis i Padrosa

NUm. sessi6: 2023/08

Caracter: Constitutiva

Data: 4 d’agost de 2023

Horari: De les 10:30 a les 10:55 hores
Lloc:

Acta de lareunié Constitutiva del Consell Rector del 4 d’agost de 2023

Sal6 de Comissions de la Diputacio de Girona

Assistents (amb veu, sense vot):

Diputats convidats:
Pere Garriga i Sola
Carles Motas i Lépez
Guillem Surroca i Pascual

Gerent:
Silvia Oliveras i Casadella

Secretari acctal.:
Jordi Turon i Serra

Interventora:
Nuria Josa i Arbonés

Tresorera:
M. Teresa Villar i Roda

Ordre del dia

1. Expedient 2023/1714/A020201 — Proposta al Consell Rector d’aprovacio de la
constitucio del Consell Rector de Dipsalut

2. Informacions de Govern
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3. Donar compte dels Decrets signats per la Presidéncia del mes de juliol de
2023

4. Expedient 2022/1442/G010101 — Proposta d’elevacio al Ple de la Diputacio de
Girona de I'aprovacio de la modificacio de la plantilla i la relacié de llocs de
treball de Dipsalut per al 2023

5. Expedient 2023/1746/F010401 — Aprovar inicialment i elevar al Ple de la
Diputaci6 de Girona I'expedient de crédit extraordinari DI 3CE 2/2023 del
Pressupost de I’Organisme autonom de salut publica de la Diputacié de
Girona (Dipsalut) de I’exercici 2023

6. Expedient 2023/1735/F010402 — Aprovar inicialment i elevar al Ple de la
Diputacié de Girona l'expedient de suplement de credit DI 3SC 1/2023 del
pressupost de I’Organisme autonom de salut publica de la Diputaciéo de
Girona de I'exercici 2023

7. Expedient 2023/1725/B010100 — Aprovar el conveni marc de col-laboracio
entre el Departament Drets Socials de la Generalitat de Catalunya, la
Fundacio Bancaria “La Caixa”, la Fundacio Privada Banc d’Aliments de les
comarques de Girona, I’Organisme autonom de Salut publica de la Diputacio
de Girona (Dipsalut) i Caritas Diocesana de Girona per la implantacio del
projecte Centre de Distribucié d’Aliments (CDA). Girona

8. Torn obert de paraula

Desenvolupament de la sessio

Abans d'iniciar el debat i votacié dels assumptes inclosos a l'ordre del dia, la
presidenta fa una petita explicacio als assistents relativa a la naturalesa de
I'Organisme, especialment pel que fa a I'ambit competencial en matéria de salut
publica i acci6 social, i sobre el paper que té el Consell Rector de I'Organisme.

1. Expedient 2023/1714/A020201 — Proposta d’aprovacio i constitucié del Consell
Rector de Dipsalut per al mandat 2023-2027
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En data 19 de juliol de 2023 es va constituir la nova Diputacié de Girona conseqiéencia
de la convocatoria de les eleccions locals regulada al Reial decret 207/2023, de 3
d’abril.

Per acord del Ple de la Diputaci6 de Girona de data 27 de juliol de 2023, es va acordar
establir en 7, a més de la presidenta, el nombre de vocals de qué constara el Consell
Rector de Dipsalut i es van designar els membres de les vocalies d’aquest organ.

Per Decret de la Presidéncia de la Diputacié de data 27 de juliol de 2023 es va delegar
en la diputada senyora Maria Puig Ferrer la Presidéncia de Dipsalut (expedient
2023/8779).

Per Decret de la Presidencia de la Diputacid de data 27 de juliol de 2023 es va
nomenar la diputada senyora Natalia Figueras i Pagés vicepresidenta de Dipsalut
(expedient 2023/8789).

Els articles 7 i 8 del Text refds dels Estatuts de Dipsalut, aprovat pel Ple de la
Diputacié en data 15 de juny de 2021 (BOP ndm. 119 de 22/06/2021) preveuen
I'existencia d’'un Consell Rector com a organ que assumeix el govern, la direccié
superior i l'alta orientacié i fixacid6 de les gran linies d’actuacio de I'Organisme
Autonom.

Pel que fa a la seva composicio, l'article 9 dels seus Estatuts disposa que el Consell
Rector estara composat per la Presidéncia i per vocals designats pel Ple de la
Diputacié de Girona, en nombre minim de 8 i maxim de 12 dels que, com a minim,
dues terceres parts han de ser diputats i diputades de la Diputacié de Girona.

Per tot I'exposat i, en virtut del Decret de delegacio de la Presidéncia de Diputaci6 de
Girona, de data 27 de juliol de 2023, el Consell Rector, a proposta de la Presidéncia
de I'Organisme, aprova, per unanimitat, I'adopcio del seglient

ACORD:
Unic. Declarar constituit el Consell Rector de Dipsalut, atés 'acord adoptat pel Ple de
la Diputaci6 de Girona, en la sessi6 extraordinaria que va tenir lloc el dia 27 de juliol de

2023, en el qual es van nomenar els/les diputats/des que integren aquest Consell
Rector i que son els seglents:

e Maria Puig i Ferrer
¢ Natalia Figueras i Pages
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e Jordi Camps i Vicente

¢ Vanessa Peri6 i Royan

e Joaquim Roca i Ventura
e Maite Tixis i Padrosa

e Monica Alcala i Torrent

e Adria Lamelas i Martinez

2. Informacions de Govern

Es dona compte dels Decrets de Presidéncia signats entre I'L i el 31 de juliol de 2023:

El Consell Rector, de conformitat amb el Decret de la Presidéncia de la Diputacio de
Girona de data 27 de juliol de 2023 (expedient 2023/8779), sera presidit per la
diputada senyora Maria Puig Ferrer.

La diputada senyora Natalia Figueras i Pages en sera la vicepresidenta, de conformitat
amb el Decret de la Presidencia de la Diputacié de Girona de data 27 de juliol de 2023
(expedient 2023/8789).

La presidenta cedeix la paraula a la gerent, qui explica als assistents que s’ha preparat
un video que recull les dades més destacades que s’inclouen en la Memoria del
mandat 2019-2023 que acaba de finalitzar.

D’altra banda, la presidenta avanga que es convocara una nova reunid del Consell
Rector la primera o la segona setmana de setembre, un cop s’hagin quadrat les
agendes i coordinat amb les diferents reunions dels diputats, per tal d’aprovar la
preceptiva proposta prévia de plantilla i pressupost que posteriorment s’hauran
d’incorporar al Pressupost general de la Diputacié. En aquest sentit, i abans de la
sessid del Consell Rector corresponent al mes de setembre, es faran reunions prévies
amb els grups per explicar detalladament quina sera la proposta, especialment pel que
fa a pressupost, que es presentara per a aprovacio del Consell Rector.

3. Donar compte dels Decrets signats per la Presidéncia del mes de juliol de

Nam. Unitat admin. Resum
Data aprov. Expedient
Serveis Juridics, Prorrogar, des del 3 de juliol de 2023 i per un periode de quatre
267 Economics i anys, el Conveni de col-laboraci6 signat el 3 de juliol de 2019,
3/7/12023 d'Organitzacié entre I'Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona de
2019/793/X020200 I'’Ajuntament de Barcelona i 'Organisme Autonom de Salut
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g Nam. Unitat admin. Resum
> Data aprov. Expedient
% Publica de la Diputaci6 de Girona (Dipsalut), en 'ambit de
% I'atenci6 a les emergéncies socials
§ Aprovar la reposicié de fons per import total de 1.596,43 €, tot
§ 268 Gestié Econdmica alutoritzant, disposaqt i rgconeixent les obligacions derivades
»<Z—( 10/7/2023 2023/1527/F020800 d'una bestreta de caixa fixa (N° bestreta (SICAL): 1; Nom
o (SICAL): BCF DESPESES CORRENTS; N° de compte
= justificatiu: J/2023/5)
é Aprovar la reposicié de fons per import total de 298,21 €, tot
£ i . autoritzant, disposant i reconeixent les obligacions derivades
3 269 Gestio Economica I o
g 10/7/2023 2023/1683/F020800 d'una bestreta de caixa fixa (N° bestreta (SICAL): 1; Nom
“ (SICAL): BCF DESPESES CORRENTS; N° de compte
-‘éf justificatiu: J/2023/6)
LE Modificar I'import de la subvencié concedida a I'Ajuntament de
£ Tortella, per dur a terme actuacions del Cataleg de Serveis 2020
£ . que es realitzin a través del Consorci de Medi Ambient de Salut
£ 270 Subvencions . . . L
° 10/7/2023 2020/1517/X020202 Pgbllca de la Garrotxa (SIGMA) i les entitats que en depenguin i
8 minorar-lo d’'un import de 4.419,00 € a 2.815,00 €, d’acord amb
1_‘? I'article 30 de I'Ordenanca general de subvencions de la
g Diputaci6 de Girona, vigent en el moment de la concessio
§ Revocar I'encarrec de funcions del lloc Técnic/a de gesti6 de
271 Recursos Humans | 0 ecatia de (vea do Semelsridis
2 10/7/2023 2023/607/G040200 e L L o '
a Economics i d'Organitzacio, per provisi6 definitiva del lloc
g esmentat, amb efectes a partir del 3 de juliol de 2023
g B Suspendre la sessi6 extraordinaria 2023/07 del Consell Rector
§§ de Dipsalut, prevista per al dimarts 11 de juliol de 2023 a les
85 . ) 12:30 hores, atés que, a data d’avui, no es preveu que el Ple de
853 Secretaria - Serveis . - . . R .
23 272 Juridics la Diputacié de Girona celebri la seva constitucié ni nomeni el
8% 10/7/2023 seu president o la seva presidenta abans dels propers 7 dies,
83 2023/1694/A010101 . - . . .
38 tota vegada que la Diputacio de Girona té previst que es
g;‘;" convoquin, en un mateix dia, les diferents sessions de tots els
é § seus oOrgans col-legiats per aprovar els esborranys de les actes
it ‘:1 Adjudicar a la Asociacién de Economia de la Salud (AES), el
oz contracte de patrocini de XLII Jornades d’Economia de la Salut,
§ % 273 Contractacio de manera que Dipsalut dura a terme una aportacié economica a
§' g 10/7/2023 2023/1125/D050902 favor de I'entitat AES per un import de 4.000,00€, IVA no inclos,
Eé més un import de 840,00€, en concepte d’IVA, que totalitzen
3 ¢ 4.840,00€
27 Modificar 'import de la subvenci6 concedida a I'Ajuntament de
é % Riudaura, per dur a terme actuacions del Cataleg de Serveis
5 5 . 2020 que es realitzin a través del Consorci de Medi Ambient de
28 274 Subvencions L . .
g 10/7/2023 2020/1541/X020202 Salut Publica de la Garrotxa (SIGMA) i les entitats que en
§§ depenguin i minorar-lo de 1.288,00 € a 888,00 €, d’acord amb
EE I'article 30 de I'Ordenanga general de subvencions de la
%?:f Diputacié de Girona vigent en el moment de la concessi6.
Eg
£g 5
§;§ Pic de Peguera, 15. 17003 Girona Tel. 972 41 47 20 www.dipsalut.cat
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g Nam. Unitat admin. Resum
- Data aprov. Expedient
% Adscriure el senyor Pau Batlle Amat, funcionari de carrera del
g 11/7/2023 2023/1708/G030101 - ) ) ) ’ .
5 provisional i temporal, a partir del dia 1 de setembre de 2023 i
£ per un termini maxim d’'un any
5 Aprovar la convocatoria de la seleccié per a proveir amb caracter
2; 276 Recursos Humans temporal, mitjancant una comissié de serveis reservada a
é 11/7/2023 2023/1724/G020300 mobilitat interna de funcionaris de carrera, un lloc de treball de
2 “Cap del Servei de Promocié de la Salut, Benestar i Atenci6 a les
g Persones”, Técnic d’administracié Especial (Grup Al)
f Aprovar la gratificacié per serveis extraordinaris prestats durant
217 Recursos Humans | orales  Maliner, por un impor e
w ) )
g 11/712023 2023/1701/G040200 394,92 €, corresponent a 18 hores en dies laborables i horari
£ ditirn (subgrup A2)
g 278 Recursos HUMans Reconglxer al senyor Joan Rosa Castro el grau personél
E: 11/7/2023 2023/1626/G030109 consolidat cgrresponent al nivell 18, amb efectes a partir del
£ passat 1 de juny de 2023
g 279 Recursos Humans Aprovar I'import de les ajudes socials liquidables el mes de juliol
§ 11/7/2023 2023/1680/G080100 de 2023 (550,00 €)
g Aprovar la gratificacié per serveis extraordinaris prestats durant
g 280 Recursos Humans el mes de juny de 2023, fora de la jornada laboral habitual, de
@ 13/7/2023 2023/1369/G040200 I'empleat Marc Abad Riao, per un import de 21,94 € corresponent
% a 1 hora en dies laborables i horari dilirn (subgrup A2)
3 Declarar la senyora Gloria Marull Coll en situacié d’excedéncia
92 281 Recursos Humans forcosa per incompatibilitat, amb efectes a partir del proper 17 de
32 14/7/2023 2023/1716/G030109 - '
23 juliol de 2023
§§ Adjudicar el contracte de subministrament de 13 ordinadors
2 E portatils, en la modalitat rénting, derivat de la primera prorroga de
g? I'acord marc de subministrament d’equips informatics i
gé’ 282 Contractacio determinades llicencies de programari (expedient 2018.09), licitat
é § 18/7/2023 2023/611/3020110 pel Consorci Catala pel Desenvolupament Local (CCDL), per
s Z_; encarrec de '’Associacié Catalana de Municipis (ACM), a favor de
oz 'empresa ABAST SYSTEMS & SOLUTIONS, SL, per un import
§ % total de 14.626,56 € (IVA no inclos)
E % Cessar com a Auxiliar Administrativa (C2) i Nomenar funcionaria
5 = interina, de manera excepcional i per necessitat urgent i
3 g 283 Recursos Humans inajornable, la senyora Nerea Ruiz Torres, perque presti els seus
§§ 23/7/2023 2023/1727/G030101 serveis com a Administrativa (grup C1), adscrita al Servei de
% E Govern i Relacions Institucionals de I'Organisme, amb efectes a
73 partir de I'1 d’agost de 2023 i per un termini de 9 mesos
E:‘_j% Cessar com a Auxiliar Administratiu (C2) i Nomenar funcionari
°3 23/7/2023 2023/1732/G030101 . ' L ; T -
£3 serveis com a Administratiu (grup C1), adscrit als Serveis
§ % Juridics, Econdmics i d’Organitzacié de I'Organisme, amb efectes
£g 6
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Nam. Unitat admin.

. Resum
Data aprov. Expedient

a partir de I'1 d’agost de 2023 i per un termini de 9 mesos

Serveis Juridics, Incoar I'expedient de crédit extraordinari DI 3CE 2/2023 per tal

;2?7/2023 E'gggﬁiltczsa(lzié gge el (T,(’)nsell Rector de Dipsalut prgp9§i felevar al Ple de la
2023/1746/F010401 iputacié de Girona la seva aprovacio inicial
Servgs _Jur|.d|cs, Incoar I'expedient de suplement de credit DI 3SC 1/2023 per tal
286 Economics | | Consell Rector de Dipsalut proposi elevar al Ple de la
28/7/2023 | d'Organitzaci g‘.‘e e ~onsel ! PSAIL proposi ¢
2023/1735/F010402 iputacié de Girona la seva aprovacio inicial
” . Aprovar el “Conveni de col-laboracié entre Dipsalut i I'Ajuntament
287 Acci6 social de Banyoles pel desenvolupament del servei de teleassistencia
31/7/2023 2021/1051/D030400 L,
domiciliaria
Modificar I'import de la subvencié concedida a I'’Ajuntament de
288 Subvencions Blanes per finangar les despeses de la seguretat, vigilancia,
31/7/2023 2022/872/X020201 salvament i socorrisme a les platges (Pt08), per a I'any 2022 i

minorar-lo d’'un import de 38.883,93 € a 34.598,18 €

4. Expedient 2022/1442/G010101 - Proposta d’elevacio al Ple de la Diputacié de
Girona de I'aprovacié de la modificacié de la plantilla i la relacié de llocs de
treball de Dipsalut per al 2023

La presidenta facilita als assistents un organigrama de I'Organisme i cedeix de nou la
paraula a la gerent, qui explica als assistents que en l'actualitat I'estructura de Dipsalut
compta amb 54 persones, dividits en diverses arees. També explica que es tracta d’'un
Organisme molt tecnificat, on aproximadament el 80% dels empleats sén técnics,
majoritariament del grup A2, i provinents de disciplines diverses (Psicologia,
Pedagogia, Veterinaria, Farmacia...), la majoria dels quals va cursar el Master de Salut
Publica de la Universitat de Girona.

A més, explica que des de 2016 Dipsalut va incorporar la competéncia d’acci6 social,
gue actualment és una petita unitat dins de I'Organisme, que depén directament del
Servei de Govern i Relacions Institucionals. A més, es va iniciar també el projecte de
L’Observatori, que pretén donar indicadors per mostrar les desigualtats en salut a tota
la demarcacio.

Pel que fa a la proposta que es presenta, es tracta d’'una modificacié instrumental de la
plantilla i de la relaci6 de llocs de treball: actualment el 50% de l'equip esta ja
estabilitzat. L’altre 50%, arran de la taxa extraordinaria de reposicié que s’inclou en la
vigent Llei de Pressupostos, podra optar a la seva plagca a partir de I'any vinent.
Aquesta modificacio inclou la reposicié de dues places, arran d’una defuncié i d’'una
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jubilacio, i la provisio del lloc de Responsable adjunt dels Serveis Juridics, que es
cobrira per mitja d’'un concurs interadministratiu, i finalment la reunificacié de tot el
personal de l'ambit administratiu en una mateixa categoria, en aquest cas Cl
(administratiu/iva), amb la reclassificacio de les poques places del grup C2 que encara
tenia I'Organisme. Finalment, es crea una plaga d’operador informatic (categoria C1),
que fins a la data no era estructural.

Totes aquestes modificacions, si son aprovades, s’'incorporaran a la proposta de
plantilla i de relaci6 de llocs de treball per al 2024 que es proposara aprovar al
setembre amb el compromis que, si hi hagués alguna modificacié abans de presentar
la proposta, se n’informaria puntualment.

Finalitzen les intervencions.

El Consell Rector de Dipsalut aprova, en la sessié ordinaria nimero 2022/9, que té lloc
el 13 de setembre de 2022, I'acord d’elevacié al Ple de la Diputacié de Girona de la
plantilla i de la relaci6 de llocs de treball (RLT) de Dipsalut per al 2023 i I'aplicacio de
lincrement addicional de I'1,5% establert al Reial Decret-llei 18/2022, de 18 d’octubre
de 2022, en sessio 2022/11, que té lloc el 8 de novembre de 2022. La Plantilla i la
Relacio de Llocs de Treball de Dipsalut per al 2023, son aprovades definitivament pel
Ple de la Diputacio de Girona en sessio del 22 de novembre de 2022, i publicades al
Butlleti de la Provincia de Girona (BOP), nium. 233, del 7 de desembre de 2022.

El Consell Rector de Dipsalut aprova, en la sessié ordinaria nimero 2023/3, que té lloc
el 7 de mar¢ de 2023, I'acord d’elevacié al Ple de la Diputaci6 de Girona de la
modificacié de la plantilla i de la relacié de llocs de treball (RLT) de Dipsalut per al
2023, que son aprovades definitivament pel Ple de la Diputacié de Girona en sessio
del 21 de marg de 2023 i publicades al BOP nim. 65 de 3 d’abril de 2023.

La Gerencia i els Serveis Juridics, Economics i d’Organitzaci6 de I'Organisme
proposen a aquesta Presidéncia, en data 1 d’agost de 2023 que el Consell Rector elevi
al Ple de la Diputaci6 I'aprovacié de la modificacio de la plantilla i la relacio de llocs de
treball de Dipsalut per al 2023, en els seglents termes:

[...] L'aprovacio de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de
I'Estat per al 2023, estableix una taxa especifica de reposicio per a la convocatoria de
places vacants a les administracions publiques per tal que situi el percentatge
d’interinitat a cada administracio per sota del 8%, d’acord amb alld establert a la Llei
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat
en I'ocupacioé publica.
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Actualitzacio:

En aquest sentit, I'elaboracié d’'un Pla d’ordenacio dels Recursos Humans plurianual
de 'administracié convocant és preceptiu i, en el cas de Dipsalut, es troba en procés
d’elaboraci6 i reflexié estratégica sobre les necessitats organitzatives i estructurals de
I'organisme.

Dels antecedents esmentats i la necessitat d’adaptacié dels instruments de ordenacié
del personal es deriven les segiients propostes de modificacié de plantilla i rlit:

D’acord amb I'execuci6 de I'Oferta Publica d’Ocupacié 2021 (OPO 2021),
aquest any s’han pogut estabilitzar 4 places de personal funcionari, segons el

seguent detall:

Codi plaga | Grup Escala/ subescala
F3005 Cl Administracié General / Administratius
F2004 A2 Administracié General / Gesti6
F2008 A2 Administracié General / Gestié
F2013 A2 Asimi.nist.racié I?special / Titulats mitja —
Técnics informatics

Aguesta ocupacio de places per la via reglamentaria, per tant, es pot reflectir a
la Plantilla de I'Organisme aixi com a la Relacié de Llocs de Treball per al 2023
en la present modificacio.

En aquest sentit, les places i llocs:

e 13001, Administratiu en régim laboral
e L2005, Tecnic de gestio

Poden ser objecte d’amortitzacio i extincidé respectivament, atés que restaven
pendents de cobertura les places equivalents en regim funcionarial, d’acord
amb I'execucié de 'OPO 2021, amb codis F3005 i F2004.

I, d’'acord amb I'execucié de I'Oferta Publica d’Ocupacié per al 2022, finalitzada
el passat mes d’abril, s’ha cobert per taxa de reposicié la plaga amb codi
F3006, amb adscripcié definitiva del lloc de treball d’idéntic codi.
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Finalment, d’acord amb la resolucié del concurs de provisié del lloc de treball
“Coordinador/a técnica de programes de promocio de la salut, benestar i
atencié a les persones”, amb codi F2035, la treballadora que ocupava
definitivament un lloc de treball anomenat “Técnic/a de salut publica i benestar”,
amb codi, F2017, ha estat adscrita definitivament al lloc convocat, per Decret
de la Presidencia en funcions de 29 de juny de 2023 i, per tant, es pot reflectir a
la Relaci6 de Llocs de Treball per al 2023.

Modificaci6 forma de provisio:

El lloc de treball F1005, “Responsable adjunt/a de Serveis juridics, economics i
d’organitzacié” que actualment esta ocupat provisionalment en comissié de
serveis, s’ha de modificar la forma de provisié, ates que es preveu realitzar
un concurs interadministratiu per tal de cobrir definitivament el lloc esmentat.

Reclassificacio i amortitzacio:

Atés el tipus de feina i funcions que realitzen les persones de categoria laboral
del grup C2, “Auxiliar Administratiu/iva” a Dipsalut que no necessariament
estan diferenciades de les encomanades en la practica a les persones que
ocupen places del grup C1, “Administratiu/iva”, es proposa la seva
reclassificacio. Actualment la plantilla de Dipsalut compta amb 3 places del
grup C2, amb els seus respectius llocs de treball ocupats per funcionaris o
laborals interins i, per aquest motiu, es considera oportd, en virtut de la potestat
organitzativa, proposar la reclassificacié d’aquestes places, passant del grup
C2 al grup C1.

Tanmateix, la reclassificacid de les places esmentades comporta I'extincio i
creaci6 dels llocs de treball corresponent, segons el segiient detall:

Places i llocs que s’amortitzen o extingeixen:

Codi
plaga

Grup

Escala/
Subescala

Modificacié
Plantilla 2023

Codi Lloc

Denominaci6
lloc

Modificaci6
RLLT 2023

F4008

C2

F4004

C2

F4007

C2

Administracié
General / Aux.
Administratius

Amortitzacié per
Reclassificacio

F4008

F4004

F4007

AuX.
Administratiu/iva

Extingir

Noves places i llocs a partir de reclassificacio:
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Codi Gru Escala/ Modificacié Codi Lioc Denominacié Modificacio
plaga P Subescala Plantilla 2023 lloc RLLT 2023
F3012 C1 Administracié Creacié or F3012
F3013 Cl General / - p F3013 Administratiu/iva Vacants

- . Reclassificacio

F3014 C1 Administratius F3014

Aixi mateix, d’entre aquestes 3 places, es proposa I'amortitzacié de la plaga
L4002, en régim laboral del grup C2, atés que restava pendent d’amortitzar
quan es pogués convocar la seva placa homologa en régim funcionarial, amb
codi F4007, que ara és objecte de reclassificaci6. En aquest sentit, correspon
extingir el lloc de treball corresponent amb codi L4002 i denominacié “Auxiliar
administratiu/iva, del grup C2, del regim laboral i amb dotacio.

Creacit d’'una plaga d’Operador Informatic:

D’acord amb l'evolucié de la modalitat de prestacié del servei cap a la
implementaci6 del teletreball, s’han incrementat les feines de suport informatic
a les persones treballadores de I'Organisme, aixi, es fa imprescindible comptar
amb la figura d'un Operador/a Informatic/a, de I'Escala d’Administracio
Especial, subescala Serveis Especials, Comeses Especials, del grup C1, amb
codi F3015, amb el lloc de treball: “Operador/a Informatic/a”, en regim juridic
funcionarial, complement de desti corresponent al nivell 16 i un complement
especific per import de 12.733,44 €, amb codi F3015, adscrit al Servei
d’Informacié per a la Gestid, la Qualitat i la Innovacio.

Afecci6 pressupostaria:

Es fa constar que la variacio pressupostaria que comporta la present proposta
de modificacié de llocs de treball i plantilla de Dipsalut per al 2023, afecta
Unicament a la reclassificacié de places del grup C2 al grup C1, aixi com la
creacio d’'una placa d’'Operador/a Informatic/a (i llocs corresponents) i la seva
quantia correspon al detall seglent:

a) Import aprovat amb el Pressupost 2023, inclosos els increments
corresponents a la Llei 31/2022, de 23 de desembre de Pressupostos
Generals de I'Estat per a 'any 2023:

11
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Total
Codi Pressupost . C. Desti Seguretat despesa
laca Grup aprovat Codi lloc aprovat | CE aprovat social aprovada
plag P (Nivell 14) pressupost
2023
F4008 C2 9.733,12 € F4008 4.960,90 € | 8.558,20 € | 7.289,57 € | 30.541,79 €
F4004 Cc2 9.733,12 € F4004 4.960,90 € | 8.558,20€ | 7.289,57 € | 30.541,79 €
F4007 c2 9.733,12 € F4007 4.960,90 € | 8.558,20€ | 7.289,57 € | 30.541,79 €
Total 91.625,37 €
b) Import del cost de les places i llocs de treball corresponents objecte de
reclassificacio:
Total
. . despesa
codi Grup Sou base Codi lloc C Desti CE Segur.etat derivada de
plaga (Nivell 15) social
les noves
places illocs
F3012 C1 11.482,74 € F3012 5.325,46 € | 8.558,20€ | 2.683,00 € | 28.049,40 €
F3013 C1 11.482,74 € F3013 5.325,46 € | 8.558,20€ | 2.683,00€ | 28.049,40 €
F3014 C1 11.482,74 € F3014 5.325,46 € | 8.558,20 € | 2.683,00€ | 28.049,40 €
Total 84.148,19 €
¢) Import del cost de la plaga i lloc de treball de nova creacio:
Total
. . . despesa
codi Grup Sou base codi C Destl CE Segur'etat derivada de
placa lloc (Nivell 16) social
la noves
plagailloc
F3015 C1 11.482,74€ | F3015 | 5.691,28 € | 12.733,44 € | 9.375,99 € 39.283,45 €

Aixi, la variacié pressupostaria neta derivada de la present proposta de modificacié de
Plantilla i Relacié de Llocs de Treball per al 2023, és com segueix:
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a) Import aprovat amb el Pressupost 2023 - 91.62537€
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c) Import del cost de la plaga i lloc de nova creacid 39.283,45 €

Variacié neta anual: 47.614,38 €

Tanmateix, s’ha de considerar que les places reclassificades i la de nova creacié no
s’ocuparan fins I'any 2024 i, per tant, aquesta variacid neta no té incidencia al
pressupost aprovat per I'organisme per al 2023, atés que la dotacié pressupostaria
corresponent sera aprovada amb I'elaboracio del Pressupost per al 2024, juntament
amb la corresponent Relacié de Llocs de Treball valorada, d’acord amb allo establert al
Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg¢, pel que s’aprova el Text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

Es fa constar que el dia 13 de juliol es va celebrar la negociacié preceptiva de la
present proposta de modificacié, d’'acord amb la documentacié que obra a I'expedient
2023/333, per part de la Junta de Personal de Dipsalut.

Per tot I'exposat, es proposa a la Presidéncia de Dipsalut que proposi al Consell
Rector I'acord d’aprovacio i elevaci6 al Ple de la Diputacié de Girona de la modificacié
de la Plantilla i la Relacié de Llocs de Treball de Dipsalut de 2023, amb I'objectiu que
reflecteixi els segiients canvis:

a) Plantilla:

a. Reclassificar les places de I'Escala d’Administracio General, subescala
aux. Administratiu, grup C2 amb codi F4008, F4004 i F4007, en places
de I'Escala d’Administracié General, subescala Administrativa, grup C1,
amb codi F3012, F3013 i F3014.

b. Crear una plaga de I'Escala d’Administracié Especial, subescala de
serveis Especials, comeses especials, grup C1, amb codi F3015.

c. Amortitzar les places de regim laboral amb codi L3001, L4002 i L2005 i
denominacié “Administratiu”, “Auxiliars” i “Técnic de Gestid”,
respectivament.

d. Reflectir com a ocupades les places:

i. F3005
ii. F2004
iii. F2008
iv. F2013
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b) Relacié de Llocs de Treball:

Extingir els llocs de treball seglients:

i. F4008
ii. F4004
iii. F4007
iv. L2005
v. L3001
vi. L4002
vii. F2017

Crear els llocs de treball, corresponents a la reclassificacio de places del
grup C2 a C1, amb un complement de desti corresponent al nivell 15 i
un Complement especific de 8.558,20 €, seglents:

i. F3012, adscrit al Servei de Govern i Relacions Institucionals
ii. F3013, adscrit als Serveis Juridics, Economics i d’Organitzacio
iii. F3014, adscrit al Servei de Salut Ambiental

Crear el lloc de treball del grup C1, adscrit als Serveis d’Informacio per a
la Gestio, la Qualitat i la Innovacid, F3015, amb complement de desti
corresponent al nivell 16 i un Complement especific de 12.733,44 €.

Reflectir els resultats del concurs de provisid del lloc F2035 amb
adscripcio definitiva, per Decret de la Presidéncia en funcions de 29 de
juny de 2023, tot treien I'observaci6 de “Vacant”

Fixar com a forma de provisio del lloc de treball “Responsable adjunt/a
de Serveis Juridics, Economics i d’Organitzacio, amb codi F1005, la
llegenda “ClI”, corresponent a Concurs interadministratiu.

Reflectir I'execucio de les Ofertes Publiques d’Ocupacié de 2021 i 2022,
amb l'adscripcid definitiva dels llocs:

i. F3005
ii. F2004
iii. F2008
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Es competéncia del Consell Rector, d’acord amb l'article 10.6) dels Estatuts de
I'Organisme, l'aprovacié de la politica de personal, la plantilla, la relacié de llocs de
treball, les seves modificacions i el régim retributiu dins dels limits legals, a proposta
de la Presidencia. No obstant aixd, atés que la plantilla i la relacié de llocs de treball
estan condicionats per la dotaci6 econdomica que recull el pressupost anual de
Dipsalut, el Consell Rector, de conformitat amb I'article 168 del Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals, les eleva al Ple de la Diputacié de Girona per a la seva aprovacio
definitiva juntament amb el pressupost de cada exercici.

Per tot el que s’ha exposat, es fa necessari la modificaci6 de la RLT de Dipsalut per al
2023, per tal d’'incorporar les modificacions necessaries per a la reorganitzacié dels
recursos humans de I'Organisme. [...]

Vist I'article 3.4 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim
juridic dels funcionaris de I'Administracio local amb habilitacié de caracter nacional que
estableix que: “L'emissio de l'informe del secretari podra consistir en una nota de
conformitat en relacié amb els informes que hagin estat emesos pels serveis del propi
Ajuntament i que figurin com a informes juridics a I'expedient.”

A la vista de les competéncies que li atribueixen els Estatuts de I'Organisme, i a
proposta de la Presidéncia, el Consell Rector aprova, per unanimitat, elevar al Ple de
la Diputaci6 de Girona I'adopci6 del segiient

ACORD:

Primer. Aprovar la modificacid de la Plantilla i la Relacié de Llocs de Treball que
s’adjunten com a annexos 1 i 2, respectivament i que contenen totes les places i tots
els llocs de treball de Dipsalut, ordenats per unitats organiques.

En aquest sentit, seran valides a tots els efectes les denominacions de les arees, les
seccions i els llocs, tal com consten a I'annex 2, els grups i nivells de destinacio i
I'import dels complements especifics que hi son detallats, aixi com l'import d’altres
complements que hi apareguin.

Segon. Elevar al Ple de la Diputacié de Girona I'aprovacié de la modificacio de la
Plantilla i la Relaci6 de Llocs de Treball que s’adjunten com a annexos 1 i 2,
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respectivament i que contenen totes les places i tots els llocs de treball de Dipsalut,
ordenats per unitats organiques.

Tercer. Ordenar la publicacié integra de la Plantilla i la Relacié de llocs de treball
modificada de Dipsalut per al 2023 al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya, i trametre’n copia al Departament de Governacio de la
Generalitat de Catalunya i a I'’Administracié General de I'Estat, d’acord amb el que
disposa l'article 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.
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Plantilla Dipsalut 2023
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é FUNCIONARIS DE CARRERA

§ Codi Il PLACES DE LESCALA| . Grup Observacions

g D'ADMINISTRACIO GENERAL

2 PO PV | PA
: F1004-F1005 Técnics 2 AL 2

@ F2004 a F2008 Gesti6 5 A2 4 |1

_'cé F3001 a F3014 Administratius 14 C1 8 6

g F5001 Subalterns 1 E 1

E TOTAL 22 15 7

‘é - IIl. PLACES DE L'ESCALA D'ADMINISTRACIO ESPECIAL

;_f Ill. 1. Subescala técnica

§ . ) Observacions

B a) Titulats superiors Nam. Grup

i PO PV | PA
g F1003 Teécnics de comunicacio i difusio 1 Al 1

é F1006 Tecnics de qualitat i innovacio 1 Al 1

gg F1007 a F1009 Técnics de salut pablica 3 Al 3

gﬁ TOTAL 5

é% b) Titulats grau mitja Nam. Grup Observacions
EE PO |PV|PA
§§ F2009 a F2014 Tecnics informatics 6 A2 3 3

%;% E;g;g a F2018 i F2020 a Tecnics de salut puablica 14 A2 11 3

%% F2001 a F2003 i F2034 Tecnics de serveis socials A2

éjf F2030 a F2033 Técnics Observatori A2

éu TOTAL 28 15 |13

g% Ill. 2. Subescala serveis especials

%E . Observacions
o3 c) Comeses especials Nam. Grup

ga PO |PV|PA
Eé F3015 Operador 1 C1 1

i TOTAL 1 1

%g TOTALS PERSONAL FUNCIONARI
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TOTAL 56 35 [21] |

PERSONAL DIRECTIU
i i6 Observacions

Codi Denominaci6 del Illoc de NG, S

treball PO PV | PA
F1001 Gerents 1 Al 1

TOTAL PERSONAL DIRECTIU

TOTAL 1 1| ]
PERSONAL COJUNTURAL

inacié Observacions

Codi Denominacié del lloc de NG, S

treball PO PV | PA
F1002 Responsables de 'OSS 1 Al 1

TOTAL PERSONAL CONJUNTURAL

TOTAL 1 1|

RESUM FINAL PLANTILLA DE PERSONAL

NUm. PO PV | PA

Nombre total personal funcionari 56 35 21

Nombre total personal directiu 1 1

Nombre total personal conjuntural 1 1

TOTAL 58 37 21

TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL | 58 |
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Annex 2: Relacié de llocs de treball 2023

Govern i relacions institucionals

Factor
F.

Denominacié lloc de treball . Grup | FP |R.J.P| dedicacio Observacions

especifica

(*)

Dedicacié exclusiva /

F1001 Gerencia 1 LD D Retribucié integra anual:
81.334,18 €
F1003 Tecnic/a de  comunicacio 1|, | 5 | y03g504€| A1 | ¢ | F
difusié
F3001 Administratiu/va de Govern 1 15 | 8.558,20 € Ci C F 5.458,25 MD
F3012 Administratiu/va 1 15 | 8.558,20 € Cil C F Vacant

Seccié d'Accio social i cooperaci6 internacional

F2001 Cap de la secci6 d'Acci6é Social 1 26 | 17.398,66 € | A2 C F
F2002 Tecnic/a daccio  social T} | o5 | 4542806€| A2 | c | F vacant
benestar
Observatori social i de salut (OSS)
F1002 Responsable de 'OSS 1 26 | 20.992,33€ | Al C F 6.595,14 MD Conjuntural
F2030 a F2032 MM_,H_Q a dinformacio social 1| 5 | 55 | 1542826€| A2 | ¢ | F Vacants
F2033 Tecnic/a dinformacio social 1|, | 5 | 45428 26€| A2 | c | F Vacant

salut — especialitat TIC

Serveis juridics, economics i d'organitzacio

19
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Factor

Denominacio lloc de treball . CE (¥ Grup FP |R.J.P| dedicacio o Observacions
**) especifica

=

F1004 Cap dels  Serveis juridics,| | oo | 5501497€| A1 | c | F | 659514 MD
economics i d'organitzacié
Responsable adjunt/a de
F1005 Serveis juridics, economics i 1 26 | 20.992,33€| Al Cl F
d'organitzacio
F2005 Técnic/a de gesti6 1 | 22 |15.42826€| A2 | c | F wm::w__h funcional de gestio
F2007 Técnic/a de gestio 1 | 22 |15.42826€| A2 | c | F Ambit —funcional - RRHH/
Vacant
F2004 Técnic/a de gestio 1 | 22 |15.42826€| A2 | c | F Ambit — funcional de
subvencions
F2006 Tecnic/a de gestio 1 | 22 |15.42826€| A2 | c | F Ambit  funcional de
contractacié administrativa
F2006 Técnic/a de gestio 1 | 22 |15.42826€| A2 | c | F Ambit— funcional ~de
pressupostos i comptabilitat
F3002 Administratiu/iva especialista 1 18 | 8.787,22 € C1l C F Vacant
F3003 a F3008 i Administratiu/iva 7 15 | 8.558,20 € C1 C F 2 vacants
F3013
F5001 Auxiliar de serveis 1 13 | 9.293,35 € E C F Horari partit

Informacio per a la gestio, la qualitat i lainnovacio

Factor

Denominacié lloc de treball . FP | R.J.P| dedicacio . Observacions
**) especifica

=

Cap de servei d'Informaci6 per a
F1006 la gesti6, la qualitat i la| 1 28 [ 26.014,97 €| Al C F 6.595,14 MD
innovacio

20
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F2012 Coordinador/a  técnic/a de| | oo | 4739837¢| A2 | c | F
sistemes d'informacio
F2009 a F2011 i| Tecnic/a en sistemes

F2013 a F2014 d'informacio

5 22 [15.428,26 € | A2 C F 3 vacants

F3015 Operador/a informatic/a 1 16 | 12.733,44€ | C1 C F Vacant

Promoci6 de la salut, benestar i atenci6 ales persones

Factor

Denominacio lloc de treball . R.J.P| dedicacio o Observacions
**) especifica

=

Cap de servei de Promocié de
F1007 la salut, benestar i atencié a les 1 28 | 26.014,97 €| Al C F 6.595,14 MD
persones

Coordinador/a técnica de
programes de promocié de la

F2035 . - 1 26 | 17.398,37 € | A2 C F
salut, benestar i atenciéo a les
persones
F2015 Omuoﬁ_:.mao:m técnic/a de salut 1 26 | 17.398,37€ | A2 c _u
publica i benestar
F2016 - F2018 -|Tecnica/a de salut publica i Especialitat en promocié de

F2020 i F2021 benestar 4 22 (1542826 €| A2 € F

F2003 i 2034 Tecnic/a  daccio  social i, | 55 |15 0806€| a2 | c | F Vacants
benestar

F3009 a F3010 Administratiu/iva 2 15 | 8.558,20 € Ci C F 1 vacant

la salut i benestar - 1 vacant

Salut ambiental
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F1009 Cap de servel de Salut| ., | 5 |5601407€| A1 | c | F | 10817.60 IDE
ambiental
F1008 mmwmo:mm_u_m adjunt/a de salut 1 26 | 20992,33€| A1 c _u
ambiental
Coordinador/a técnic/a
F2025 d'avaluacié i acci6 de salut 1 26 |17.398,37€ | A2 C F
publica al territori
F2022 a F2024 i|Técnica/a de salut publica i Especialitat en salut
F026 a F2029 benestar ! 22 |15.428,26 € | A2 c F ambiental / 2 vacants
F3011i F3014 Administratiu/iva 2 15 | 8.558,20 € C1 C F 1 vacant
C Concurs
Cl Concurs interadministratiu F Funcionari
CD Complement de desti JE Jornada especial
CE Complement especific L Laboral
D Directiu professional LD Lliure designacio
IDE Incompatibilitat / Dedicacio MD  Major dedicacié

exclusiva
(*) Els complements especifics corresponen a 12 mensualitats i 2 pagues anuals
(**) Els factors de dedicaci6 corresponen a 12 mensualitats anuals
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5. Expedient 2023/1746/F010401 — Proposta d’aprovacio inicial de I’expedient de
crédit extraordinari DI 3CE 2/2023 del pressupost de Dipsalut de I’exercici
2023

Amb data 24/07/2023 s’ha rebut la seguent sol-licitud de modificacié del pressupost
mitjancant credit extraordinari per atendre despeses que no poden demorar-se fins a
I'exercici seglent i per a les quals no existeix crédit per atendre-les (article 177 del
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
reguladora de les hisendes locals - TRLRHL):

Data
signatura Descripcio de la despesa Import
sol-licitud
Subvencié nominativa a la Fundacio privada del Banc dels
24/07/2023 | Aliments de les comarques gironines per impulsar el 40.000,00 €
projecte “Centre de Distribucié d’Aliments”
TOTAL 40.000,00 €

Mitjangant decret del president de data 28/07/2023 s’ha incoat I'expedient de credit
extraordinari DI 3CE2./2023 en el pressupost de despeses de I'Organisme Autonom de
Salut Publica de la Diputacité de Girona (Dipsalut) d’enguany.

D’acord amb [larticle 36.1 del Reial decret 500/1990, el credit extraordinari es pot
financar amb romanent liquid de tresoreria, amb nous o majors ingressos efectivament
recaptats sobre els totals previstos en algun concepte del pressupost corrent i
mitjangant anul-lacions o baixes de credit d’altres aplicacions del pressupost vigent no
compromeses i les dotacions de les quals s’estimin reduibles.

Per tot aix0, en virtut de I'article 10.1 dels Estatuts de 'Organisme Autdnom de Salut
Publica de la Diputaci6 de Girona (Dipsalut), i a proposta de la Presidéncia, el Consell
Rector aprova, per unanimitat, I'adopci6 del segiient

ACORD:
Primer. Proposar al Ple de la Diputacié de Girona I'aprovacié inicial de I'expedient de
crédit extraordinari DI 3CE 2/2023 del pressupost de despeses de I'Organisme

Autdonom de Salut Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) de I'exercici 2023,
segons el detall seglient:
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CREDIT EXTRAORDINARI

APLICACIO
Orl Pro Econ ( :ijrrl?asm Crg'delc(:ee Tipus de Descripeio Import
g 9 p proj " | subvencio

secundari) | siescau

NOM - Fund. Banc
1 | 2310 | 48920 0102 - Nominativa | 2iments — Centre 40.000,00 €
de Distribucio
d’Aliments

TOTAL 40.000,00 €

FINANGAMENT MITJANGANT BAIXA DE CREDIT D’ALTRES APLICACIONS

APLICACIO
obsS Codi de Descripcié Import
Org Prog Eco (primari+ projecte, P P
secundari) | siescau
1 3111 | 22706 0311 - Estudis i treballs técnics 40.000,00 €
TOTAL 40.000,00 €

Segon. Exposar al public I'expedient de modificacié del pressupost aprovat inicialment
en l'apartat anterior d’aquest acord, durant el termini reglamentari de quinze dies
habils, mitjancant edicte en el tauler d’anuncis electronic i en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Girona, tal com preveu l'article 169.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de
5 de marg, i als efectes que es puguin presentar les reclamacions previstes a l'article
170 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

Tercer. En cas de no presentar-se reclamacions contra I'acord d’aprovacio inicial de
I'expedient de modificacié de credit, 'acord es considerara definitivament aprovat,
d’acord amb l'article 169.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg. En cas
contrari, el Ple disposara del termini d'un mes, comptat des de la finalitzacié del
periode d’exposicié publica, per resoldre-les.

Quart. La modificacid de crédit entrara en vigor una vegada publicat I'edicte del
pressupost modificat, resumit per capitols, en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona, segons l'article 169.3 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg. Contra
I'aprovacioé definitiva del pressupost modificat es podra presentar directament recurs
contencidés administratiu, tal com preveu l'article 171 del Reial decret legislatiu 2/2004,
de 5 de marg.

Cinqué. Trametre un exemplar de I'expedient als organs competents de I'Estat i de la
Generalitat de Catalunya, d’acord amb l'article 169.4 del Reial decret legislatiu 2/2004,
de 5 de marg.
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6. Expedient 2023/1735/F010402 — Proposta d’aprovacio inicial de I'expedient de
suplement de crédit DI 3SC 1/2023 del pressupost de Dipsalut de I’exercici
2023

Amb data 24/07/2023 s’han rebut les sol-licituds seguents de modificacio del
pressupost mitjancant suplement de crédit per atendre despeses que no poden
demorar-se fins a 'exercici segiient i per a les quals el credit previst és insuficient i no
pot ser objecte d’ampliacié (article 177 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg,
pel qual s’aprova el Text refds de la Llei reguladora de les hisendes locals - TRLRHL):

Data
signatura Descripci6 de la despesa Import
sol-licitud
24/07/2023 Supvenuons;n .reg’lm fj'e cqncessm directa pel financament de 35.000,00 €
projectes en I'ambit d’accio social.
TOTAL 35.000,00 €

Mitjangant decret de la presidenta de data 28/07/2023 s’ha incoat I'expedient de
suplement de credit DI 3SC 1/2023 en el pressupost de despeses de I'Organisme
Autonom de Salut Publica de la Diputaci6 de Girona (Dipslaut) d’enguany.

D’acord amb l'article 36.1 del Reial decret 500/1990, el suplement de credit es pot
financar amb romanent liquid de tresoreria, amb nous o majors ingressos efectivament
recaptats sobre els totals previstos en algun concepte del pressupost corrent i
mitjancant anul-lacions o baixes de credit d’altres aplicacions del pressupost vigent no
compromeses i les dotacions de les quals s’estimin reduibles.

Per tot aix0, en virtut de l'article 10.1 dels Estatuts de I'Organisme Autdonom de Salut
Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut), i a proposta de la Presidéncia, el Consell
Rector aprova, per unanimitat, 'adopcio del segiient

ACORD:

Primer. Proposar al Ple de la Diputacié de Girona I'aprovacié inicial de I'expedient de
suplement de credit DI 3SC 1/2023 del pressupost de despeses de I'Organisme
Autonom de Salut Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) de I'exercici 2023,
segons el detall segiient:
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APLICACIONS OBJECTE DE SUPLEMENT DE CREDIT
Aplicaci6 de despeses
ODS Codi de Descripcié Import
Org. | Prog. | Econ. | (primari+ | projecte, P P
secundari) | si escau
1 2310 | 48908 0103 - CD - Altres ajuts a ONL 35.000,00 €
TOTAL 35.000,00 €
APLICACIONS OBJECTE D’ANUL.LACIO O BAIXA DE CREDIT
oDs Codi de
Org | Prog Eco (primari+ projecte, Descripcid Import
secundari) | siescau
1 3111 | 22706 0311 - Estudis i treballs técnics Observatori 35.000,00 €
TOTAL 35.000,00 €
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Segon. Exposar al public I'expedient de modificacio del pressupost aprovat inicialment
en l'apartat anterior d’aquest acord, durant el termini reglamentari de quinze dies
habils, mitjancant edicte en el tauler d’anuncis electronic i en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Girona, tal com preveu l'article 169.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de
5 de marg, i als efectes que es puguin presentar les reclamacions previstes a I'article
170 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

Tercer. En cas de no presentar-se reclamacions contra I'acord d’aprovacio inicial de
I'expedient de modificacié de credit, 'acord es considerara definitivament aprovat,
d’acord amb l'article 169.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg. En cas
contrari, el Ple disposara del termini d'un mes, comptat des de la finalitzaci6 del
periode d’exposicié publica, per resoldre-les.

Quart. La modificacio de credit entrara en vigor una vegada publicat I'edicte del
pressupost modificat, resumit per capitols, en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona, segons l'article 169.3 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg. Contra
I'aprovacioé definitiva del pressupost modificat es podra presentar directament recurs
contencioés administratiu, tal com preveu l'article 171 del Reial decret legislatiu 2/2004,
de 5 de marg.

Cinqué. Trametre un exemplar de I'expedient als organs competents de I'Estat i de la
Generalitat de Catalunya, d’acord amb l'article 169.4 del Reial decret legislatiu 2/2004,
de 5 de marg.

26

Aquesta és una copia impresa del document electronic (Ref.: 1683249 MYS90-TEZUJ-UOXYQ BF3A7298C2C44309D045005CA9C939F0BO6ED851) generada amb I'aplicacié informatica Firmadoc. El documento esta SIGNAT. Mitjancant el codi de verificacié

pot comprovar la validesa de la signatura electronica dels documents signats en l'adreca web: http://www.ddgi.cat/verificadorDipSalut




DOCUMENT

Acta: Acta Celebracio reunié Consell Rector 2023/08 Constitutiva
de 4 d'agost de 2023 (version 2)

ALTRES DADES
Codi per a validacié: MYS90O-TEZUJ-UOXYQ

Data d'emissi6: 19 de Desembre de 2023 a les 9:25:10
Pagina 27 de 38

IDENTIFICADORS

Pais: CAT, Instituci6: DDGI, Codi UACG: Gesti6é Administrativa i

Recursos Humans

SIGNATURES
El document ha estat signat per :

1.- Presidenta de DIPSALUT. Signat 13/10/2023 13:33
2.- Vicesecretari de DIPSALUT. Signat 16/10/2023 07:49

ESTAT

SIGNAT
16/10/2023 07:49

g

—
A .
«&» Dipsalut
Vv QOrganisme de Salut Publica
de |a Diputacié de Girona

Finalitzen les intervencions.

Antecedents
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7. Expedient 2023/1725/B010100 — Proposta d’aprovacio del conveni marc de
col-laboraci6 amb el Departament de Drets Socials de la Generalitat de
Catalunya, la Fundaci6 “la Caixa”, la Fundacié Privada Banc d’Aliments de les
comarques de Girona i Caritas Diocesana de Girona per a la implantacié del
projecte Centre de Distribucié d’Aliments (CDA)

La presidenta explica que hi ha una mena de taula informal, en la qual Dipsalut
representa la Diputacid, i de la qual participen també la Generalitat, per mitja del
Departament de Drets Socials, la Fundacio “la Caixa”, Caritas i el Banc dels Aliments,
que és un espai de trobada en el qual els participants aporten finangcament amb
I'objectiu de donar suport als Centres de Distribucié d’Aliments.

Dipsalut fa temps que hi dona suport i que és objecte de debat, que es va aturar arran
de la pandémia, perd que torna a estar en un moment de reflexié important en
aquesta mena de projectes, atés que la Unid6 Europea esta instant els Estats
membres a canviar aquesta formula de suport a les families vulnerables, pero es
tracta d’'un canvi que no és senzill i s’esta repensant no nomeés el model, sin6 també
el moment en qué s’han de fer els canvis, ja que tot i haver-hi I'Instruccié europea,
sembla que la transicié sera més llarga i més lenta del que s’havia previst inicialment,
perqué la transicié del model actual a un model de compra habitual en supermercats
resta directament impactat pel preu dels productes en el mercat, que és més elevat
que el preu dels productes amb qué actualment treballen els diferents CDA, ja que
provenen d’excedents, donacions... Dipsalut esta, per tant, disposat a participar
activament, junt amb la Generalitat, en el debat arran d’aquest canvi de model amb
les opinions técniques corresponents si fos necessari.

Tot i aquest escenari, proposem signar aguest conveni marc per tal de no deixar
sense atendre aquesta necessitat abans que es produeixin els canvis que es
preveuen.

El 17 de de juliol de 2023, la técnica de la Seccid d’Accié Social de I'’Area de Govern i
relacions institucionals emet un informe on esmenta que:

“Atés que el Consell Rector, en la sessio ordinaria numero 2021/08 de 3 d’agost de

2021 va aprovar el text del conveni marc de col-laboracié entre el Departament de
Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya amb NIF S0811001G,
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la Fundacié6 Bancaria “la Caixa” amb NIF G58899998, la Fundacié Privada Banc
d’Aliments de les comarques de Girona amb NIF G17457672, 'Organisme autonom de
Salut publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) amb NIF Q1700565C i Caritas
Diocesana amb NIF R1700016G, per la implantacid dels Centres de Distribucio
d’Aliments (CDA).

Atés que 'esmentat conveni era vigent fins el 31 de desembre de 2022, es considera
oportl aprovar novament el text del conveni marc de col-laboracié per a la implantacié
dels Centres de Distribuci6 d’Aliments (CDA) per als anys 2023-2024 amb una
vigencia fins el 31 de desembre de 2024.

El CDA és un recurs que permet ampliar el sistema tradicional de cobertura de
necessitats basiques d’alimentacié de la poblaci6 més desafavorida consolidant el
treball en xarxa que s’esta realitzant amb les administracions locals i supralocals,
alhora que implica i capacita als participants a afrontar de forma autdonoma i
responsable la situacio sociofamiliar en la que es troben.

El projecte treballa des de la perspectiva d’empoderament i corresponsabilitat de les
persones ateses a través de diferents aspectes metodologics. També ofereix unes
places per a personal d’inserci6 i fomenta i canalitza la solidaritat ciutadana i
empresarial.

El projecte CDA és fruit del conveni entre el Departament de Treball, Afers Socials i
Families de la Generalitat de Catalunya, la Fundacié Bancaria “la Caixa”, la Fundaci6
Privada Banc d’Aliments de les comarques de Girona, I'Organisme Autonom de Salut
Publica de la Diputaci6 de Girona i Caritas Diocesana de Girona.

Dipsalut, per mitja de la seva Seccié d’Accié Social té entre les seves estrategies
donar suport als municipis i organitzacions no lucratives en el desplegament de
programes i projectes que treballin per col-lectius en vulnerabilitat i en perill d’exclusio
social.

Atés que l'objecte de la subvencié encaixa en les politiques de la seccié i que esta
consignada nominativament en el pressupost d’enguany.

El projecte d’implantacié dels CDA té un gran interés social per la demarcacié de
Girona atés que el projecte fa una implantacio de centres en diferents poblacions de la
provincia de Girona per a la distribucié d’aliments entre els més necessitats i que a dia
d’avui Caritas Diocesana és la Unica entitat que pot dur a terme aquest projecte en el
territori.”
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2. Atesa la memoria justificativa del conveni marc de col-laboracié entre el
Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya, la Fundacié Bancaria
“La Caixa”, la Fundaci6 Privada Banc d'Aliments de les comarques de Girona,
I'Organisme Autonom de Salut publica de la Diputaci6 de Girona (Dipsalut), i Caritas
Diocesana, per a la implantaci6 del projecte Centre de Distribucié d’Aliments (CDA)
signada pel cap de Serveis Juridics, Econdmics i d'Organitzacié i la gerent de
Dipsalut, el dia 31 de juliol de 2023.

3.D’acord amb aquests antecedents, el cap de Serveis Juridics, Economics i
d’Organitzacié i la gerent de Dipsalut, el 28 de juliol de 2023, emeten un informe on
proposen l'aprovacié del text del Conveni marc de collaboraci6 esmentat
anteriorment.

Fonaments de dret

Ates que el Consell Rector de Dipsalut, el 8 de novembre de 2022 en sessié 2022/11
va aprovar el Pla Estrategic de Subvencions per a I'any 2023 al 2026, per a I'anualitat
2023, i posteriorment el 4 d’'abril de 2023, en sessio 2023/3, va aprovar el Text refos
de l'esmentat Pla Estrategic de Subvencions, l'article 8 del qual preveu que
I'Organisme atorgui subvencions de concessié directa quan estiguin consignades
nominativament en el pressupost general i que en l'article 13 del capitol X, es preveu
els costos previsibles i fonts de finangament de les subvencions directes de caracter
nominatiu, entre les quals figura una a favor de Caritas Diocesana pels Centres de
Distribucié d’Aliments.

Ates que els articles 47 i seglents de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, de Régim juridic
del sector public, preveuen diferents previsions referents als requisits de validesa,
eficacia, contingut, efectes i tramits preceptius en relacié en I'aprovacié de convenis.

Ates que l'article 36 de 'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de Girona
i l'article 49 de la Llei 40/2015, d’'1 d’'octubre, de régim juridic del sector public,
estableixen quin ha de ser el contingut minim del conveni, acord o resolucié per a la
concessio d’'una subvencid, i que s’acompanya la memoria justificativa exigida a
I'article 50 de la mateixa norma.

Ates que el conveni marc és requisit previ per a la posterior concessio de la subvencié
nominativa esmentada anteriorment mitjangant una addenda al mateix, correspon al
Consell Rector de Dipsalut I'aprovacio del text de conveni marc, d’acord amb els
Estatuts de Dipsalut, article 10, punt 11.
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D’acord amb aquests antecedents, i ateses les competéncies que l'article 10 dels
Estatuts de Dipsalut li atribueix, el Consell Rector, a proposta de la Presidéncia,
aprova, per unanimitat, 'adopcié del segient

ACORD:

Primer. Aprovar el text del Conveni marc de col-laboraci6é entre el Departament de
Drets Socials de la Generalitat de Catalunya amb NIF S0811001G, la Fundacio
Bancaria “La Caixa” amb NIF G58899998, la Fundacio Privada Banc d’Aliments de les
comarques de Girona amb NIF G17457672, I'Organisme Autonom de Salut publica de
la Diputacié de Girona (Dipsalut), amb NIF Q1700565C i Caritas Diocesana, amb NIF
R1700016G, per a la implantacié del projecte Centre de Distribucié d’Aliments (CDA),
que figura en l'annex.

Segon. Facultar la Presidéncia de Dipsalut per a la signatura d’aquest conveni, i per a
la seva modificacid, prorroga i aprovacio de les addendes que siguin necessaries, i
d’altres actes per al seu desenvolupament, dels quals se’n donara compte
posteriorment en la primera sessié del Consell Rector que es celebri.

Tercer. Publicar el conveni en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al web
del Registre de convenis de col-laboraci6 i cooperacid de la Generalitat de Catalunya,
accessible des del Portal de Transparéncia, en compliment del que disposa l'article
110.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i del procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

Quart. Facultar el funcionari tramitador de I'expedient, senyor Antoni Fernandez i
Garcia, técnic de gestido administrativa, per a la tramesa del conveni al web esmentat
en el punt anterior.

Cinqué. Notificar aquest acord al Departament de Drets Socials de la Generalitat de
Catalunya, Fundacié Bancaria “La Caixa”, Fundacié Privada Banc d’Aliments de les
comarques de Girona i Caritas Diocesana.

ANNEX

CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE EL DEPARTAMENT DE TREBALL,
AFERS SOCIALS | FAMILIES DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA,
L’ORGANISME AUTONOM DE SALUT PUBLICA DE LA DIPUTACIO DE GIRONA,
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LA FUNDACIO PRIVADA BANC D’ALIMENTS DE LES COMARQUES DE GIRONA,
LA FUNDACIO BANCARIA “LA CAIXA” | CARITAS DIOCESANA DE GIRONA PER
A LA IMPLANTACIO DELS CENTRES DE DISTRIBUCIO D’ALIMENTS (CDA)

Girona, xx de xxxxxxxx de 2023
REUNITS

D’una banda, I'Honorable senyor Carles Campuzano i Canadés, conseller de Drets
Socials de la Generalitat de Catalunya, amb NIF num. S-0811001-G, en Us de les
competéncies que li corresponen d’acord amb l'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d'organitzacid, procediment i régim juridic de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya.

De l'altra, la senyora Maria Puig Ferrer, presidenta de 'Organisme Autonom de Salut
Publica de la Diputacié de Girona, en endavant Dipsalut, amb CIF nim. Q-1700565-C
com a representant de dita institucio, de conformitat amb I'acord del Ple de la Diputacio
de Girona de 27 de juliol de 2023 i facultada per signar aquest conveni per I'acord del
Consell Rector de data 4 d’agost d 2023, assistit pel senyor Jordi Turon i Serra,
vicesecretari de la Diputacié de Girona.

De l'altra, el senyor Joan Jorba i Figueras, president de la Fundacié Privada Banc dels
Aliments de les Comarques de Girona, amb NIF num. G-17457672 i domicili al carrer
Rutlla, 22 de Girona, com a representant de dita institucio.

De laltra, el Sr. Jaume Masana Ribalta, en nom i representacié de la Fundacié
Bancaria Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, “la Caixa”, en endavant Fundacio
Bancaria “la Caixa”, entitat domiciliada a Palma (llles Balears), Plagca Weyler, 3, codi
postal 07001, i amb NIF num. G-58899998.

| de l'altra, la senyora Dolors Puigdevall i Dalmau, directora de Caritas Diocesana de
Girona, amb NIF nim. R-1700016-G, com a representant de dita entitat.

Amb reconeixement mutu de la capacitat legal per formalitzar aquest document.
MANIFESTEN
I.- Que les parts constaten que I'afectacié social de la crisi econdomica esta colpejant

les families més fragils, especialment aquelles que han perdut la feina o han esgotat el
dret a prestacions publiques contributives o assistencials.
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Il.- Que el volum de persones ateses als serveis d’atencio a les persones per atendre
necessitats primaries, especialment d’alimentacié basica, s’ha incrementat de forma
exponencial en els darrers anys i la tendéncia per als propers és de creixement
sostingut i de cronificacio de la situacié d’algunes persones.

Ill.- Que aquesta situaci6 és motiu d'especial preocupacid per a totes les
Administracions Publiques, agents economics i socials, entitats sense anim de lucre i
la societat civil en general, en no tenir capacitat per donar cobertura a les necessitats
primaries més basiques d’'alimentacio de tots els sectors de la poblacié que demanin
aquesta prestacio.

IV.- Que és voluntat de les parts assajar férmules innovadores que puguin ser
transferides a altres indrets de Catalunya i que esdevinguin un suport als ajuntaments
per poder aplicar de forma satisfactoria la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de Prestacions
Socials de Caracter Economic, especialment en allo referit a les ajudes de caracter
urgent que l'article 30 de la Llei defineix com universals.

V.- Que les parts van signar en dates 5 de juliol de 2010, 19 de desembre de 2011, 29
de novembre de 2013, 16 de setembre de 2016, el 25 de maig de 2017 i 8 d'agost de
2019 i el 5 de novembre de 2021, convenis marc de col-laboraci6 per a la implantacié
dels Centres de Distribucié d’Aliments (CDA).

VI.- Que les parts es reconeixen capacitat legal necessaria per signar el present
conveni de col-laboracid, i a tal efecte acorden les seguients

CLAUSULES
Primer. OBJECTE.

L’objecte del present conveni és I'impuls del projecte Centre de Distribucié d’Aliments
(CDA), la finalitat del qual és oferir un recurs innovador i eficag que doni resposta al
dret fonamental a I'alimentacid, ampliant 'actual sistema de cobertura de necessitats
basiques de la poblaci6 més desfavorida, consolidant el treball en xarxa que s’esta
realitzant amb les administracions locals i supralocals i implicant i capacitant els
participants a afrontar de forma autonoma i responsable la situacid sociofamiliar en
que es troben.

Segon. VALORS DELS CDA.

Els valors que regiran el projecte seran els segients:
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a) Obra col-lectiva. El projecte neix de la suma d’esforgos d’institucions publiques,
entitats privades i societat civil.

b) Solidaritat dels beneficiaris. Els beneficiaris passen a ser considerats participants
d'un projecte educatiu i es deixa de banda el sistema de lliurament de lots
d’aliments.

c) Consens de criteris de valoracio i derivacié. Els professionals de les diferents
institucions que deriven persones al projecte actuen sota uns mateixos criteris de
valoracid i un mateix sistema de derivacio.

d) Dignificaci6 dels tradicionals sistemes de lliurament d’aliments. El format
d’autoservei del projecte permet que les persones es puguin confeccionar elles
mateixes la cistella basica, normalitzant aixi el sistema de lliurament d’aliments. Es
garanteixen aliments basics minims per una alimentacio equilibrada.

e) Corresponsabilitat dels beneficiaris

- Formacié. El projecte fomenta 'adquisicié d’habits saludables, estalvi familiar,
consum responsable il'empoderament de les persones.

- Col'laboracié econdomica. S’estableix la possibilitat d’'una aportacié econdomica de
les families participants, en funcié de la capacitat economica de cada familia,
com a eina educativa de corresponsabilitat i com a suport a les despeses de
funcionament del projecte que tenen relaci6 amb I'acompanyament de les
families participants. En cap cas, perd, es contempla una col-laoboracié
enconica en relacio als aliments que la familia rep.

- Autonomia en la confecci6 de la cistella.

f. Enfortiment de 'economia social. Es contracten persones en situacié d’exclusio
social mitjangant contractes d'insercid per a cobrir les places d'encarregat del
centre i mosso de magatzem, a través de 'empresa d'insercié Economia Solidaria,
SL, empresa social promoguda per Caritas Diocesana de Girona, entitat gestora
del projecte.

g. Financament public i privat. EI consens ha permés engegar un projecte de
dimensions superiors a les possibilitats de resposta de cada una de les
institucions i entitats que li donen suport inicialment.
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h. Foment de la solidaritat ciutadana:

- Campanyes de recaptaci6 d’aliments a diferents ambits: centres escolars,
associacions de veins, parroquies...

- Voluntariat. Element indispensable per la viabilitat i continuitat del projecte, a
més de donar-li un important valor social afegit. Periddicament es mantenen
espais de coordinacié, seguiment, intercanvi i reconeixement a la tasca que
realitzen els voluntaris. La formacié també és un aspecte cabdal tant en temes
de seguretat alimentaria (curs de manipulacid d'aliments) aixi com altres
guestions relacionades amb el bon desenvolupament del projecte.

i. Foment d'iniciatives de responsabilitat social corporativa en el mén empresarial.
Es fomenta i canalitza la solidaritat del mon empresarial facilitant I'aprofitament
d’aliments aptes per al consum perd que queden fora de la cadena de distribucio
ordinaria evitant aixi el malbaratament d’aliments.

j.  Sostenibilitat econdmica en forma d’eficacia i eficiencia, que fa més viable garantir
lajuda publica a mig i llarg termini: amb menys diners garantim el dret a
I'alimentacié de més persones.

Tercer. IMPLANTACIO TERRITORIAL.

El projecte Centre de Distribucid d’Aliments s’implementara en 10 municipis de les
comarques de Girona, atenent a criteris de poblacio, representativitat territorial,
problematica social, interés i corresponsabilitat dels seus ajuntaments i entitats socials
del municipi. Els municipis son Girona, Salt, Figueres, Lloret de Mar, Olot, Palafrugell,
Banyoles, Torroella de Montgri, Roses i Santa Coloma de Farners.

Els ajuntaments o consells comarcals participants, signaran un conveni local amb
Caritas Diocesana de Girona que permeti la implementacié del projecte a nivell local,
fent esment dels compromisos que totes les parts assumeixin.

Quart. COMPROMISOS DE CADA ENTITAT PROMOTORA.

Les parts d’aquest conveni (en endavant entitats promotores) es comprometen a
recolzar el funcionament dels Centres de Distribucié d’Aliments (CDA) durant els anys
2023 i 2024. Les entitats promotores faran aportacions economiques i aportacions en
especie per tal de contribuir al sosteniment i manteniment economic del projecte. Les
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aportacions de cadascuna de les entitats s’especificaran en annexos anuals o bianuals
al present conveni.

El Departament de Drets Socials de la Generalitat, en cas de resolucid positiva de la
convocatoria de subvencid corresponent, preveura una aportacié econdomica que
permeti col-laborar en el sosteniment i manteniment economic del projecte de Centres
de Distribucié d’Aliments (CDA), a determinar a través de futurs annexos al present
conveni.

L’Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacid de Girona, en endavant
Dipsalut, fard una aportacié economica que permeti el sosteniment i manteniment
economic del projecte de Centres de Distribucio d’Aliments (CDA) ), a determinar a
través de futurs annexos al present conveni.

La Fundacié Bancaria “la Caixa” fara una aportacid6 economica que permeti el
sosteniment i manteniment econdmic del projecte de Centres de Distribucié d’Aliments
(CDA) ), a determinar a través de futurs annexos al present conveni.

La Fundacié Privada Banc dels Aliments de les Comarques de Girona fara una
aportacié consistent en aliments en espécies donats per empreses alimentaries que
tindran sempre el caracter gratuit i que en cap cas podran ser objecte de pagament
pels beneficiaris. La quantitat definitiva variara en funcié de la disponibilitat d’aliments
de cada exercici. Els aliments donats s’empraran per garantir 'entrega gratuita i
hauran d’especificar el caracter gratuit amb una mencié especifica.

Caritas Diocesana de Girona fara una aportacié economica i una aportacié consistent
en aliments en espécies donats per empreses alimentaries, persones particulars i
campanyes especifiques de recollida d’aliments en el marc del projecte; a més
gestionara el finangament per part de les entitats promotores, i garantira la direccid
tecnica del projecte.

Les aportacions econdmiques es poden incrementar, si les necessitats de despeses
de funcionament del CDA ho requereixen, en la quantitat que estipuli cadascuna de les
entitats promotores i segons disponibilitat pressupostaria.

Cinqueé. COMPROMISOS DE L’ENTITAT GESTORA.

Caritas Diocesana de Girona es compromet a gestionar el projecte d’acord amb
I'orientacio estratégica definida en aquest conveni i altres documents de treball
acordats per les parts i d'acord amb les especificacions que es pactin a cada municipi
participant.
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Caritas Diocesana de Girona, com a entitat gestora responsable del projecte, es
compromet a destinar les aportacions economiques de les entitats promotores al
projecte objecte de col-laboracio, aportant els recursos necessaris per dur-lo a terme.

Caritas impulsara l'acord entre les entitats promotores, convocara les reunions de
coordinacié necessaries, elaborara el pressupost anual i la liquidacié del pressupost.

Caritas Diocesana de Girona, establira convenis de col-laboraci6 amb ajuntaments,
entitats locals i altres entitats socials del territori. Aquests convenis vetllaran per a que
els ajuntaments participants facin efectiu el compromis de facilitar un local en
condicions on ubicar el projecte i assumeixin el cost de permis d’obertura, lloguer i
subministraments, aixi com que assignin una partida economica suficient pel projecte a
nivell local per compra d’aliments necessaris.

Caritas Diocesana de Girona promoura que els ajuntaments i entitats del municipi
articulin els seus programes d’assisténcia alimentaria per garantir que el Centre de
Distribucié d’Aliments esdevé un instrument que millora la politica global d’atencié
social primaria. A tal fi, es mantindra la coordinaci6 amb Caritas per tal de vetllar per
I'aplicacio dels criteris recollits en el reglament de régim intern del CDA.

Sisé. COMISSIO DE SEGUIMENT.

S’estableix una comissié de seguiment formada per representats de cada part signant
d’aquest conveni, que es reunira amb caracter ordinari 1 cop l'any i, amb caracter
extraordinari, cada cop que una de les parts ho sol-liciti. La primera trobada tractara
sobre la presentacié de la memoria, la liquidacié del pressupost de I'any anterior, la
presentacié del nou pressupost i la signatura del conveni marc anual. La segona
trobada es presentara el seguiment anual del projecte i la planificacié del pressupost
de I'any seguent.

La comissio de seguiment vetllara pel compliment del conveni i fara un seguiment del
projecte CDA i els punts de servei previstos o en funcionament.

Igualment es creara una comissié local a cada municipi on s’implementi el projecte. La
seva composicié i estructura, periodicitat de reunions i funcionament intern seran

definits pels ajuntaments i entitats locals participants.

Seté. JUSTIFICACIO, VERIFICACIO | CONTROL DE LES SUBVENCIONS.
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JUSTIFICACIO. Caritas Diocesana de Girona haura de presentar a Dipsalut i al
Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya el
compte justificatiu i les factures originals que siguin necessaris en funcio dels convenis
de col-laboraci6 i altres compromisos assumits amb els ajuntaments, entitats locals i
altres entitats socials del territori, que es descriuen en l'apartat cinqué d’aquest
conveni.

Caritas Diocesana de Girona posara a disposicio de les entitats signants del conveni
un compte justificatiu del total del cost del projecte.

VERIFICACIO | CONTROL. Els signants del present conveni es reserven la facultat de
verificar, pels mitjans que estimi convenients, fins i tot amb aplicacié de teécniques de
mostratge, I'acompliment de 'aportacio, la qual des del seu inici té la consideracié de
finalista.

REINTEGRAMENT. Es procedira al reintegrament de les subvencions en cas
d’incompliment dels pactes previstos en aquest conveni, i en els suposits previstos a
lart. 37 de la Llei 38/2003, de 17 de desembre. General de subvencions, i
I'Ordenanga General de Subvencions de la Diputacié de Girona.

Vuité. VIGENCIA DEL CONVENI.

La vigencia d’aquest conveni és fins al dia 31 de desembre de 2024 sens perjudici que
perdurin les obligacions de cadascuna de les parts nascudes en aplicaci6 de les
previsions del mateix.

Nové. INTERPRETACIO | RESOLUCIO DE DISCREPANCIES.

Les parts acorden resoldre les discrepancies que puguin sorgir en el decurs d’aquest
conveni de forma amistosa, mitjancant les reunions que es creguin pertinents de la
comissioé promotora. En cas d’'impossibilitat d’arribar a acords extrajudicials, ambdues
parts renuncien als seus furs respectius, en cas que en tinguessin, i se sotmeten
expressament als jutjats i tribunals de la ciutat de Girona.

I en prova de conformitat les parts intervinents signen aquest conveni, per quintuplicat
exemplar, en el lloc i data esmentat en I'encapgalament del mateix.

Per la Generalitat de Catalunya Per Dipsalut

Honorable Sr. Carles Campuzano i Sra. Maria Puig i Ferrer
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Dipsalut
Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

Canades

Conseller de Drets Socials

Presidenta

Per la Fundacié Bancaria “la Caixa”

Sr. Jaume Masana Ribalta
Director Territorial de Catalunya

Per la Fundacio Privada Banc dels
Aliments de les Comarques de Girona,

Sr. Joan Jorba i Figueras
President

Directora

Per Caritas Diocesana de Girona

Sra. Dolors Puigdevall i Dalmau

8. Torn obert de paraula

No hi ha més intervencions.

La presidenta p.d.
Maria Puig i Ferrer

La Presidéncia aixeca la sessid, de la qual s’estén aquesta acta.

El secretari
Jordi Turon i Serra
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