iy

@» Dipsalut
Y/
" Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

Secretaria
Exp. 2020/0154/A011201

Acta de la reunié ordinaria del Consell Rector de Dipsalut d’11 de febrer de 2020

Num. sessio: 2020/02

Caracter: Ordinaria

Data: 11 de febrer de 2020

Horari: De les 11:00 a les 11:40 hores

Lloc: Salo de comissions de la Diputacié de Girona

Hi assisteixen:

e Presidenta p.d.:
Maria Puig i Ferrer

e Vocals:
Josep Maria Bagot i Belfort
Maria Teresa Brunsé i Puigvert
Jordi Camps i Vicente
Silvia Paneque i Sureda
Jaume Dulsat i Rodriguez
Laia Pélach i Saget
Albert Pifieira i Brosel
Maria Angels Planas i Crous
Josep Salai Leal
Gisela Saladich i Parés

e Secretari:
Jordi Batllori i Nouvilas

¢ Interventora:
Nuria Josa i Arbonés

e Tresorera:
M. Teresa Villar i Roda

També hi assisteix, convidat per la Presidéncia, el senyor David Alvarez i Carrefio, cap
dels Serveis Juridics, Econdmics i Organitzacio.

Excusen la seva abséncia la vocal senyora Anna Barnadas i Lopez i la gerent, senyora
Silvia Oliveras i Casadella.
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Ordre del dia

1. Aprovacié de I’esborrany de I’acta de la sessié anterior, nimero 2020/01,
del dia 28 de gener de 2020, ordinaria

2. Informacions de Govern
3. Donar compte dels Decrets signats per la Presidéncia

4. Expedient 2019/0490/D050200 — Proposta de modificacié de la mesa de
contractacié permanent i designacio dels seus membres

5. Expedient 2019/0830/J010600 — Proposta de rectificacié de I'inventari anual
de Dipsalut de I’any 2019

6. Expedient 2019/1194/D050910 — Proposta d’aprovacié dels dos models de
convenis de cessié gratuita d’us de desfibril-ladors i de gestié de la seva
xarxa a favor dels ajuntaments de la demarcacié de Girona

7. Expedient 2019/2858/D050601 — Proposta d’adjudicacié del contracte dels
serveis necessaris per al desenvolupament dels programes Pt01 i Pt02 de
suport a la gestié i control de la salubritat de les instal-lacions d’alt i baix
risc per a la transmissio de legionel-losi del Cataleg de Serveis

8. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la convocatoria

9. Torn obert de paraules
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Desenvolupament de la sessio

Abans d’iniciar els assumptes de l'ordre del dia, la presidenta informa els assistents
que la gerent, senyora Silvia Oliveras, excusa la seva abséncia de la sessio per trobar-
se en situacidé d’incapacitat temporal, i informa els membres del Consell que en els
propers dies la gerent no podra anar a Dipsalut perqué té dificultats per desplagar-se.
En aquest sentit, tant ella com el senyor Alvarez, cap dels Serveis Juridics, Econdmics
i d’Organitzacio, es posen a disposicido dels membres del Consell per a qualsevol
questio de gestio ordinaria de I'Organisme que necessitin comentar.

1. Aprovacio de I’esborrany de I’acta de la sessié anterior, niumero 2019/12, del
dia 5 de novembre de 2019, ordinaria

S’aprova, per unanimitat, 'esborrany de 'acta de la sessi6 anterior, numero 2020/12,
ordinariat, del dia 5 de novembre de 2019, que ha estat lliurat préviament als
assistents.

2. Informacions de Govern

La presidenta informa que I'Organisme esta convidat, el dia 14 de febrer, a participar
en la presentacié de les conclusions d’'una analisi que la Organitzacié Mundial de la
Salut ha fet sobre el Pla Catala de Salut, del qual I'Organisme participa junt amb, per
exemple, la Diputacié de Barcelona.

D’altra banda, la presidenta informa també els assistents que el dia 21 de febrer
I'Organisme participara en la presentacié de 'Agenda 2030 per al Desenvolupament
Sostenible, atés que Dipsalut ha participat a nivell técnic en el Consell que ha impulsat
a Catalunya l'elaboraci6 d’aquest projecte. Hi assistiran el senyor Pau Batlle,
responsable de I'Observatori Social i de Salut, i el senyor Xavier del Acebo, cap del
Servei de Salut Ambiental, juntament amb el diputat provincial senyor Joan Fabregas.

3. Donar compte dels Decrets signats per la Presidéncia



«» Dipsalut
¥ Organisme de Salut Piblica
de la Diputacio de Girona
Num. Data Unitat Expedient Resum
Modificar I'import de la subvencié en materia de condicions i estils de vida a ajuntaments i a ONL i de
1 08/01/2020 Subvencions 2019 1926 | intervencions terapéutiques a I’Ajuntament de Santa Coloma de Farners, i minorar-lo de 9.000,00 € a
6.941,65 €.
Modificar I'import de la subvencié concedida a la Fundacié Salut Emporda, per finangar despeses del
2 08/01/2020 Subvencions 2019_2115 | programa de suport econdmic a inversions en matéria de condicions i estils de vida per a ajuntaments i
ONL i d’intervencions terapeutiques per a ONL (SOI), i minorar-lo de 2.863,14 € a 1.431.38 €.
Denegar la sol-licitud de I'Ajuntament de Sant Feliu de Buixalleu per la qual sol-licita que Dipsalut emeti un
: informe sobre aspectes interpretatius de diversos preceptes del Reial Decret 742/2013 i del Decret
E e SR A T 95/2000, de 22 de febrer, atés que es tracta d’'una piscina d’Us privatiu i que aquest tipus d’'informe es pot
sol.licitar a '’Agéncia de Salut Publica de Catalunya.
Gestio
4 14/01/2020 | administrativai | 2015_2992 | Decret de nomenament de la senyora Sonia Méndez Carrasco com a funcionaria de carrera de Dipsalut.
recursos humans
Modificar I'import de la subvencié concedida al Col.legi de Dietistes-Nutricionistes de Catalunya, per
5 14/01/2020 Subvencions 2019_1875 finangar el p_rogrg’ma, de_ s_uport economic a col-legis profes_S|onaIs c_ie la sal_ut, el benesta_r ilo Iacc_:lo social
per a la realitzacié d’activitats de formacié als seus col-legiats que incorporin la perspectiva de Dipsalut en
la seva concepci6 de la salut i I'accié social i minorar-lo de 2.570,00 € a 2.544,46 €.
Gestio , e . . . . . . s
6 14/01/2020 administrativa i 2019 2694 Decrgt d aprovacio del conveni de, cooperacio (_aduca_ltlva amb la Universitat de _G|rona per a les practiques
— académiques extracurriculars de I'estudiant Laia Puig (curs 2019/2020 — anualitat 2020).
recursos humans
Gestio , .. o ; -
7 14/01/2020  administrativai | 2019 2710 Decre‘t d_ap.roYamo d_e la provisio del lloc de treball, per adscripcio definitiva, de Cap de Serveis Juridics,
- Econdmics i d’Organitzacio.
recursos humans
Gestio , ., L .
8 14/01/2020 administrativa i 2019 2711 Decret d’aprovacio de la provisié del lloc de treball, per adscripcid definitiva, de Coordinadora de
- programes de suport economic.
recursos humans
Gestio : 9 . _ 9 A P T
9 14/01/2020  administrativai | 2019 2744 De‘cr_et d aprf_)vamo dg] conveni de,col Iaboracp amb la Fundacié Astrid 21 per a la realitzacio de
— practiques d’integracié laboral de 'alumne David Toy.
recursos humans
Gestio
10 14/01/2020 administrativa i 2020_0059 | Decret d’autoritzacié de compatibilitat per a una segona activitat laboral a la senyora Maria Garcia Vautier.
recursos humans
Gestio , L e A L
1 16/01/2020  administrativai | 2019 2733 Decret d aprovacio de la provisio del lloc de trc’aball, per concurs especific, d'Auxiliar de comunicacio i
recursos humans protocol (Auxiliar de govern, segons la Relacié de Llocs de Treball de 2020).
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Modificar I'import de la subvencio per al finangament del programa de socorrisme a les piscines d’Us

12| 27/01/2020 | Subvencions | 2019_1980 | 1 iico "4 P Ajuntament oAgullana, | minorar-lo de 2.808,95 € a 1.547.50 €.
. Modificar I'import de la subvencio per al finangament del programa de socorrisme a les piscines d’us
13 | 27/01/2020 | Subvencions | 2019_1981 | k0", pAjuntament de Fontcoberta, i minorar-lo de 2.678,65 € a 1.534,01 €.
. Modificar I'import de la subvencio per al finangament del programa de socorrisme a les piscines d’'Us
14 | 27/01/2020 | Subvencions | 2019_1982 | /i "2 Ajuntament de Ribes de Freser, | minorar-lo de 2.451,72 € a 1.009,07 €.
. Modificar I'import de la subvencio per al finangament del programa de socorrisme a les piscines d’'Us
15 | 27/01/2020 | Subvencions | 2019_1983 | i "5 P Ajuntament de Capmany, | minorar-lo de 2.644.47 € a 1.497.70 €,
. Modificar I'import de la subvencio per al finangament del programa de socorrisme a les piscines d’us
16 | 27/01/2020 | Subvencions | 2019_2053 |, jic "5 ' Ajuntament d'Alp, i minorar-lo de 2.184,22 € a 1.832,27 €.
Modificar I'import de la subvencié concedida a I’Associacio per a la recerca i I'accié social, per finangar les
17 | 27/01/2020 Subvencions 2019 2289 | despeses per a accions destinades a 'acollida i inclusié social d’'infants i joves que han emigrat sols, i
minorar-lo de 8.000,00 € a 4.895,68 €.
18 27/01/2020 Subvencions 2019 2320 Modificar I'import de la subvencio per al finangament del programa de socorrisme a les piscines d’us
— public, a I’Ajuntament de Sarria de Ter, i minorar-lo de 2.489,98 € a 853,64 €.
. Modificar I'import de la subvencié concedida a I’Ajuntament de Fortia, per finangar el servei de socorrisme
19 | 27/01/2020 | Subvencions | 2019_2380 | ¢ iccines d'is pblic de titularitat ifo gestié municipal (PH5) | minorar-lo de 2.329.97 € 1.911,26 €.
. Modificar 'import de la subvencio per al finangament del programa de socorrisme a les piscines d’us
20 | 27/01/2020 | Subvencions | 2019_2402 | i "5 pAjuntament de la Vall d’en Bas, i minorar-lo de 2.013,32 € a 851,31 €.
. Modificar I'import de la subvenci6 per al finangament del programa de socorrisme a les piscines d’us
2 TR SENHEE AU AE public, a I’Ajuntament de la Jonquera, i minorar-lo de 2.394,47 € a 1.680,21 €.
: Modificar I'import de la subvencio per al finangament del programa de socorrisme a les piscines d’'Us
22 | 27/01/2020 Subvencions 2019_2439 public, a I'Ajuntament de Montagut i Oix, i minorar-lo de 2.339,29 € a 849,88 €.
Gestio L . i . . . . L
. . Decret d’aprovacié del conveni de cooperacié educativa amb la Universitat de Girona per a les practiques
28| ZAUEIAD | EEISIEE D | A0 e academiques extracurriculars de I'estudiant Mariona Gudayol (curs 2019/2020 — anualitat 2020).
recursos humans
Gestio , ., . . . . : . o
24 27/01/2020 administrativa i 2019 2696 Decrgt d aprovacio del conveni de, cooperacio educativa amb la Universitat de_Glrona per a les practiques
— academiques extracurriculars de I'estudiant Pol Faya (curs 2019/2020 — anualitat 2020).
recursos humans
Gestio . . L . . : . o
. o Decret d’aprovacié del conveni de cooperacié educativa amb la Universitat de Girona per a les practiques
a0 | ZHOIAIRD | ERmISIEE | | Al Zser acadéemiques extracurriculars de I'estudiant Anna Macau (curs 2019/2020 — anualitat 2020).
recursos humans
Gestié , o . . . . . . e
26 27/01/2020 administrativa i 2019_2831 Decret d’aprovacié del conveni de cooperacié educativa amb la Universitat de Girona per a les practiques

recursos humans

académiques extracurriculars de I'estudiant Pau Lépez (curs 2019/2020 — anualitat 2020).



file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_1980_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_1981_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_1982_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_1983_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2053_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2289_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2320_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2380_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2402_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2436_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2439_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2695_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2696_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2697_27_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2831_27_01_2020.pdf

4‘%, Dipsalut
¥ Organisme de Salut Piblica
de la Diputacio de Girona
27 27/01/2020 admi(r31iesst:§[iva i 20192846 Decrgt d_’aprovacié del _conveni de’ coop_eracié educativ_a amb la Universitat de Giro_na per a les practiques
recursos humans académiques extracurriculars de I'estudiant Helena Pujol (curs 2019/2020 — anualitat 2020).
Gestio
28 27/01/2020 administrativa i 2019 2952 | Decret de denegacié de la sol-licitud de consolidacié del grau personal.
recursos humans
Gestio
29 | 27/01/2020 | administrativai | 2019_3297 | Proposta d’aprovacio de I'ajuda social de salut 2019/0064 a la senyora Maite Servia.
recursos humans
Gestio
30 | 27/01/2020 | administrativai | 2019_3312 | Decret d’aprovacio de I'ajuda social de salut 2019/0065 al senyor Pau Batlle.
recursos humans
Gestio
31 27/01/2020 | administrativai | 2019_3378 | Decret d’'aprovacio de I'ajuda social de salut 2019/0066 a la senyora Sonia Méndez.
recursos humans
Gestio
32 27/01/2020 administrativa i 2020 0054 | Decret d’aprovacio de I'ajuda social de salut 2019/0069 a la senyora Anna Loste.
recursos humans
Gestio
33 27/01/2020 administrativa i 2020_0061 | Decret de nomenament de la senyora Gemma Feliu Turon com a funcionaria de carrera de Dipsalut.
recursos humans
Gestié
34 | 27/01/2020 | administrativai | 2020_0105 | Decret de resolucio de la sol-licitud del senyor Miquel Obrador de finalitzacio de la prolongacié de jornada.
recursos humans
Decret de classificacio i de requeriment de la documentacié prévia a I'adjudicacié del contracte dels
35 | 28/01/2020 Contractacio 2019 2858 | serveis per al desenvolupament dels programes (pt01 i pt02) de suport a la gestio i control de la salubritat
de les instal-lacions d’alt i baix risc per a la transmissié de legionel-losi, del cataleg de serveis de Dipsalut.
36 29/01/2020 admi?nesstraotiva i 2019 0015 Decret d’aprovacié de gratificacions per serveis extraordinaris de la senyora M. Angels Masé durant els
recursos humans - mesos de novembre i desembre de 2019.
Gestio
37 29/01/2020 administrativa i 2019 3282 | Decret d’aprovacio de I'import corresponent a I'ajuda social de salut 2019/0062 de la senyora Maite Servia.
recursos humans
38 29/01/2020 Subvencions 2019 3364 Decret d’aprovacié de la convocatoria de subvencions en matéria de condicions i estils de vida per a

ajuntaments PmO07, per a I'any 2020.
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Decret d’aprovacié de la convocatoria de subvencions adregades a consells comarcals i a consorcis

39 29/01/2020 Subvencions 2019_3377 | d'accio/benestar social per al suport economic a les inversions en equipaments dels centres d'accio social
de la demarcacié de Girona ( ASICC), per a I'any 2020.
Gestio
40 | 29/01/2020 | administrativai | 2020_0053 | Decret d’aprovacié de I'ajuda social de salut 2019/0067 a la senyora Paz Horas
recursos humans
Gestio
41 29/01/2020 | administrativai | 2020_0055 | Decret d’aprovacio de I'ajuda social de salut 2019/0068 a la senyora Marta Vallmajo
recursos humans
Decret de classificacié i requeriment de la documentacié prévia a I'adjudicacié del contracte de gestio
42 31/01/2020 Contractacio 2019/1110 | integral de 5 recursos de teatre per als centres participants en el programa "Sigues tu:eines i actius per a
la salut”.
Gestio , L A ] : .. . -
43 31/01/2020 administrativa i 2019/2676 Decret d’adscripcio d_eflnltl}/’a del senyor Ange_l Marco Alsina al lloc de treball Auxiliar administratiu/iva,
segons ordre de qualificacié en concurs oposicio.
recursos humans
Gestio , L _— . . . -
44 | 31/01/2020 | administrativa i 2019/2687 DeCfe‘g d ad_smpmo definitiva de la senyora Marla Teresa Serwg _P’erlcay al lloc de treball Auxiliar
administratiu/iva, segons ordre de qualificacié en concurs oposicio.
recursos humans
Gestio , s o . .
45 | 31/01/2020  administrativa i 2019/2760 Decnje’F d ad_sc_rlpmo definitiva de la senyora Marla Juanola Casgd_e’vall al lloc de treball Auxiliar
administratiu/iva, segons ordre de qualificacié en concurs oposicid.
recursos humans
46 31/01/2020 Subvencions 2019/2909 Decrg@ d aprovacio dela convocatgrla de subvencid per al fllnang:ament de l'assessorament i suport tecnic
a politiques municipals de proteccié de la salut SAT, per a I'any 2020.
. Decret d’aprovacio de la convocatoria de subvencions a ajuntaments de la demarcacié de Girona per
| S SUDENEETE AVIHEtel finangar les despeses derivades del funcionament ordinari dels consultoris locals (SAC), per a I'any 2020.
Gestié , L . - - oo
48 31/01/2020 administrativa i 2019 2677 Decret d’adscripcio dgﬂmhy@ de la senyora Pg; ’Horas Arias al lloc de treball Auxiliar administratiu/iva,
— segons ordre de qualificacié en concurs oposicié.
recursos humans
Decret d’aprovacié de la convocatoria de subvencions per al finangament de despeses derivades del
49 | 31/01/2020 Subvencions 2020/0081 | funcionament ordinari de centres de formacié d'adults i de centres docents d'educacié especial (CMFA i

CDEE), per a I'any 2020.
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file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2676_31_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2687_31_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2760_31_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2909_31_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_3360_31_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2019_2677_31_01_2020.pdf
file:///C:/Users/tfernandez/AppData/Local/Packages/oice_16_974fa576_32c1d314_9cb/AC/Temp/2020_0081_31_01_2020.pdf
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4. Expedient 2019/0490/D050200 — Proposta de modificaci6 de la mesa de
contractacié permanent i designacio dels seus membres

La presidenta cedeix la paraula al senyor David Alvarez, qui explica als assistents que
es proposa modificar la composicié de la mesa de contractacié permanent aprovada
en el seu moment per tal que, si cal, el substitut del secretari, vocal de la mesa, pugui
ser un funcionari de carrera dels Serveis Juridics, Econdmics i d’Organitzacié de
Dipsalut, atés que en la composicioé vigent només pot ser substituit per un funcionari
de carrera del Servei de Secretaria de la Diputacio.

La presidenta explica que l'objectiu d’aquesta modificacié és agilitzar, quan es
produeixin abséncies, el quorum per a les sessions de la mesa.

No hi ha més intervencions.

L’article 326 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (en
endavant LCSP) regula que en els procediments oberts, oberts simplificats, restringits,
de dialeg competitiu, de licitaci6 amb negociacié i d’associacié per a la innovacié, els
organs de contractacidé han d’estar assistits per una mesa de contractacié, a excepcio
dels casos en que la competéncia per contractar correspongui a la Junta de
Contractacié. Alhora, aquest mateix precepte, regula les funcions que s’assignen a la
Mesa de contractacio.

Aixi mateix, la D.A. Segona punt 7 de la LCSP, regula la composicié de la mesa de
contractacié en les entitats locals, i estableix el seglent:

- Les Meses de Contractacié estaran formades per un President, un Secretari i,
al menys, tres vocals.

- El President ha de ser membre de la corporacié o un funcionari d’'aquesta.

- Entre els vocals haura de figurar necessariament un funcionari dels qui tinguin
atribuit legalment o reglamentariament I'assessorament juridic de I'd6rgan de
contractacié i un interventor o, a falta d’aquests, una persona al servei de
'érgan de contractacié que tingui atribuides les funcions corresponents al seu
assessorament juridic, i una altra que tingui atribuides les relatives al seu
control econdmic - pressupostari.

- El Secretari/Secretaria haura de ser una persona funcionaria que presti els
seus serveis a l'organisme.

- Els membres electes que, si s’escau, formin part de la mesa de contractacio no
poden suposar més d’un ter¢ del total de membres d’aquesta.

- En cap cas el personal eventual pot formar part de les meses de contractacio ni
emetre informes de valoracid de les ofertes. El personal funcionari interi
Uunicament podra formar part de la mesa quan no es disposi de funcionaris de
carrera prou qualificats i aixi s’acrediti en I'expedient.
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D’acord amb la D.A. segona punt 7 i l'article 21 del Reial Decret 817/2009, de 8 de
maig, pel que es desenvolupa parcialment la Llei de Contractes del Sector Public, si és
una mesa permanent, la seva composici6 haura de publicar-se en el perfil de
contractant de I'érgan de contractacié corresponent i a més, en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Girona.

Atés que aquest precepte preveu la designacié dels membres de la mesa de
contractaci6 amb caracter permanent, es va considerar convenient que Dipsalut
designés una mesa permanent aplicable als seus procediments de contractacié, quan
sigui preceptiva la constitucid6 de la mesa o aixi s’estipuli al plec de clausules
administratives particulars de cada contracte.

L’esmentada mesa de contractacié permanent va ser aprovada pel Consell Rector de
Dipsalut, reunit en la sessi6é ordinaria numero 2019/03 que va tenir lloc el 12 de marg
de 2019.

Posteriorment, en vista a millorar l'eficiencia de la tramitacié d’expedients que
requereixen de la constitucid de meses de contractacio, es va considerar necessari
ampliar el nombre de vocals que poden ocupar el lloc seguent:

"Entre els vocals haura de figurar necessariament un funcionari dels qui tinguin atribuit
legalment o reglamentariament I'assessorament juridic de I'organ de contractacio i un
interventor o, a falta d’aquests, una persona al servei de I'organ de contractacié que
tingui atribuides les funcions corresponents al seu assessorament juridic, i una altra
que tingui atribuides les relatives al seu control economic - pressupostari.”

Vistos els antecedents exposats, es considera adient modificar la mesa permanent
aprovada, en el sentit d'incorporar un/a funcionari/a del grup A1 o A2 de Serveis
Juridics, Econdmics i Organitzacio de Dipsalut.

Vista la proposta favorable, emesa per la gerent i el responsable de Serveis Juridics,
Econdmics i Organitzacié de Dipsalut, de data 1 de gener de 2020.

Atesos els antecedents i fonaments de dret anteriors, en atencié al que disposen els
articles 9, 10, 14 i 15 dels Estatuts de Dipsalut i d’acord amb les DA 1a i 2a de la
LCSP, el Consell Rector aprova, per unanimitat, 'adopcié del segiient

ACORD:

Primer. Modificar el punt 2.a. i 2.b. Vocals, de la mesa de contractacié permanent de
Dipsalut, aprovada pel Consell Rector de Dipsalut, reunit en la sessi6é ordinaria numero
2019/03 que va tenir lloc el 12 de marg de 2019, i d’acord amb el detall seguent:

On diu:

“2. Vocals:
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a.Secretari/a general de I'organisme autonom. Suplents: vice-secretari/a general de
la Diputacié de Girona o funcionari/a del grup A1 o A2 del Servei de Secretaria de la
Diputacié de Girona en qui deleguin.

b. Interventor/a de I'organisme autonom. Suplents: vice-interventor/a de la Diputacio
de Girona o funcionari/a del grup A1 o0 A2 de Intervencié en qui delegui.”

Ha de dir:
“2. Vocals:

a. Secretari general de 'Organisme Autonom.
Suplents: Vice-secretari general de la Diputacié de Girona o funcionari/a del
grup A1 o A2 del Servei de Secretaria de la Diputacié de Girona o de Serveis
Juridics, Economics i Organitzacio de Dipsalut.

b. Interventor/a de I'Organisme Autdonom.
Suplents: Vice-interventor/a de la Diputacié de Girona o funcionari/a del grup
A1 0 A2 d’Intervencié”

Segon. Publicar aquest acord, aixi com la composicié de la mesa de contractacié
permanent de Dipsalut, mitjancant anunci al perfil del contractant de Dipsalut, de
conformitat amb l'article 63 de la LCSP i al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona
d’'acord amb Tlarticle 21.4 del Reial Decret 817/2009, de 8 de maig, pel que es
desenvolupa parcialment la LCSP, d’acord amb el detall seglent.

1. Presidéncia: Cap de Serveis Juridics, Econdmics i Organitzacio.
Suplents: Cap del servei promotor de la contractacié o funcionari/a del grup A1 o
A2 dels Serveis Juridics, Econdmics i Organitzacio.

2. Vocals:

a. Secretari general de I'Organisme Autonom.
Suplents: Vice-secretari general de la Diputacié de Girona o funcionari/a del
grup A1 o A2 del Servei de Secretaria de la Diputacié de Girona o dels
Serveis Juridics, Econdmics i Organitzacié de Dipsalut.

b. Interventor/a de 'Organisme Autonom.
Suplents: Vice-interventor/a de la Diputacié de Girona o funcionari/a del grup
A1 o A2 d’Intervencio.

c. Cap del servei promotor de la contractacio, o técnic/a del servei promotor.

3. Secretari/a: Tecnic/a de Contractacio de Dipsalut o funcionari/a del grup A1 o
A2 dels Serveis Juridics, Econdmics i Organitzacid.

Tercer. El present acord entrara en vigor al dia seglent de la seva publicacié en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Girona.

10
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Quart. Notificar aquest acord a la Secretaria i a la Intervenci6 de 'Organisme.

5. Expedient 2019/0830/J010600 — Proposta de rectificacié de I'inventari anual
de Dipsalut de ’any 2019

La presidenta cedeix la paraula al senyor Alvarez, qui explica als assistents que
anualment s’ha d’actualitzar I'inventari i destaca quines soén les altes i les baixes més
destacades de I'any 2019, en el qual el valor brut de I'inventari és d’aproximadament
1.600.000,00 €. El senyor Alvarez explica que, un cop aprovat l'inventari per part del
Consell Rector, s’incorpora a la proposta d’aprovacié de l'inventari general del grup
institucional que se sotmet a votacié per part del Ple de la Diputacio.

Finalitzen les intervencions.

L’article 222 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMRLC) estableix 'obligacié dels
ens locals de portar un inventari de llurs béns, el qual ha de comprendre els béns de
domini public i els patrimonials, els drets i els valors mobiliaris.

L’aprovacio, rectificacié i comprovacio sera a carrec del ple de cada corporacio i tindra
caracter anual, sense perjudici de mantenir-lo actualitzat a mesura que es produeixen
els actes o fets susceptibles d’alterar-ne la composicio.

En el mateix sentit, I'article 100 i seglients del Decret 336/1988, de 17 d’octubre del
Reglament de Patrimoni dels Ens Locals, desenvolupa aquestes previsions i detalla
I'estructura i composicié dels llibres d’inventari.

El mateix reglament, recull al seu article 105.2, que els organs de govern dels
organismes autonoms dependents han d’aprovar les rectificacions dels inventaris
respectius préviament a I'aprovacié definitiva pel Ple.

En data 8 de gener de 2020, la responsable adjunta de Serveis Juridics, Econdmics i
Organitzacié de Dipsalut emet l'informe proposta de rectificacié anual de I'inventari de
Dipsalut.

Posteriorment, el dia 13 de gener de 2020, el secretari de Dipsalut emet el
corresponent informe juridic favorable.

Finalment, la Diputacié de Girona, mitjangant decret de Presidéncia, va aprovar en
data 9 de gener de 2020, I'incoacid de I'expedient de rectificacié anual de I'Inventari
General de la Diputacié de Girona.

Serveis Juridics, Economics i Organitzacié de Dipsalut ha dut a terme les tasques
oportunes de comprovacio, informacié i documentacié de linventari, aixi com la
conciliacié amb la comptabilitat, a data 31 de desembre de 2019.

En l'informe de data 8 de gener, s’exposa, que en el transcurs de I'any 2019, s’han

realitzat les operacions d’altes, baixes i cessions segients (annexes a aquesta
proposta):

11
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— Altes: 17 propostes, per un valor comptable de 115.482,23 €.

Proposta Concebte Valor
d’alta P d’adquisicié
2019000002 Adquisicio d’'un vehicle 22.033,31 €
2019000006 Inici d’arrendament de 5 vehicles -
2019000015 Inici d’arrendament de places d’aparcament -
2019000017 Adquisicié de material informatic 5.529,70 €
2019000019 Adquisicié d’'un electrodomeéstic 109,00 €
2019000024 Adquisicio de llicéncies informatiques 1.414,49 €
2019000025 Adquisicio de llicencies informatiques 1.414,49 €
Proposta Valor
dalta SEIEEE d’adquisicié
2019000026 Aqu|S|C|o.de mobiliari per a I'Observatori de la 2.534.65 €
Salut de Dipsalut
2019000027 Adquisicié de material informatic 569,00 €
2019000028 Adquisicié.de mobiliari per a I'Observatori de la 3.408,57 €
Salut de Dipsalut
2019000029 Redlstrlbuglo dels espais de I'Observatori de la 4.011,15 €
Salut de Dipsalut
2019000030 Adquisicié de material informatic 2.187,68 €
2019000032 .Adquis‘ic.ié de material informatic i llicéncies 11.461.18 €
informatiques
Adquisicié d’un servidor informatic per
2019000033 I'Observatori de la Salut de Dipsalut 322,16 €
2019000035 Adquisicio de llicencies informatiques 40,57 €
Adquisicio de llicéncies informatiques per
2019000036 I'Observatori de la Salut de Dipsalut 13.619,28 €
De 2019000037 a |Adquisicio de 30 desfibril-ladors mobils 46.827.00 €
2019000040 (1.560,90 € x 30 unitats) T
Total:] 115.482,23 €
— Baixes: 2 propostes, sense valor comptable.
Proposta Concepte Uil e A
comptable patrimonial

12
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Finalitzacié d’arrendament de

2019000003 X i ]
6 vehicles

2019000013 Flnalltza,clo d’arrendament de ] ]
places d’aparcament

Segons aquesta informacio, a data de tancament de I'exercici 2019, linventari de
Dipsalut esta format per 1180 béns, per un valor brut d’'un milié sis-cents nou mil tres-
cents vuitanta-cinc euros amb trenta nou céntims (1.609.385,39 €) i un valor comptable
de vuit-cents setanta-vuit mil tres-cents quaranta-tres euros amb quaranta-quatre
centims (878.343,44 €).

La relaci6 de béns i imports; agrupats segons diferents criteris; corresponen als
annexos de del present informe proposta, aixi mateix, la comptabilitzacid de
'assentament comptable relatiu a 'amortitzacié de 2019 dels béns de Dipsalut sera
per un numero de béns afectats de 894, un numero de millores afectades de 981 i un
import total de seixanta-nou mil nou-cents vuitanta-nou euros amb seixanta céntims
(69.989,60 €).

Vist que en data 30 de gener de 2020, la gerent i el responsable de Serveis Juridics,
Econdmics i Organitzacié de Dipsalut, emeten la corresponent proposta favorable.

Atesos els antecedents i fonaments de dret anteriors i en atencié al que disposen els
articles 9, 10, 14 i 15 dels Estatuts de Dipsalut, el Consell Rector aprova, per
unanimitat, 'adopcié del seguent

ACORD:

Primer. Aprovar inicialment la rectificacid anual de linventari de béns i drets de
Dipsalut, data 31 de desembre de 2019, d’acord amb el detall exposat en aquesta
proposta.

Segon. Remetre al Ple de la Diputacié de Girona, I'aprovacié prévia del Consell
Rector, per a la seva aprovacio definitiva.

13
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Annexos:

RESUM PER COMPTES D IMMOBILITZAT

Comptes N.Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
2030 16 0 39.375,08 39.375,08 21.642.81 3642 86 0 17.732,27
2060 65 0 181.467,11 181.467,11 148.611,43 5.656,02 0 32.855,68
2110 4 0 638.452,24 638.452,24 53.688,46 8.569,73 0 584 763,78
2140 332 0 29552976 295529 76 154.088,66 2282331 0 141.441,10
2160 483 0 186.118,15 186.118,15 153.756,74 12.238 47 0 3236141
2170 233 0 174.488,97 174.488 97 131.362,83 12.856,57 0 4312614
2180 8 0 67.442 81 67.442 81 45.409,50 2.640,97 0 2203331
2190 39 0 26.511,27 26.511,27 2248152 1.561,67 0 402975
TOTAL GENERAL:
1180 0 1.609.385,39 1.609.385,39 731.041,95 69.989,60 0 878.343,44

14



Wﬂz‘

<@, Dipsalut

Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

RESUM PER COMPTES D IMMOBILITZAT | SEGONES COMPTES

Comptes N.Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
Compte Immobilitzat: 2030 Propiedad industrial e intelectual

Sense 2a Co 16 0 39.375,08 39.375,08 2164281 3.642,86 0 17.732.27
T. COMPT 2030 16 0 39.375,08 39.375,08 21.642,81 3.642,86 0 17.732,27
Compte Immobilitzat: 2060 Aplicaciones informaticas

Sense 2a Co 65 0 181.467,11 181.467,11 148.611,43 5.656,02 0 32.855,68
T. COMPT 2060 65 0 181.467,11 181.467,11 148.611,43 5.656,02 0 32.855,68
Compte Immobilitzat: 2110 Construcciones

1011 1 636.667.49 636.667,49 0 0 0 636.667,49

Sense 2a Co 3 1.784,75 1.784,75 87,01 23,79 0 1.697,74
T. COMPT 2110 4 638.452,24 638.452,24 87,01 23,79 0 638.365,23
Compte Immobilitzat: 2140 Maquinaria y utillaje

Sense 2a Co 332 295.529,76 295.529,76 154.088,66 2282331 0 141.441,10
T. COMPT 2140 332 295.529,76 295.529,76 154.088,66 22.823,.31 0 141.441,10
Compte Immobilitzat: 2160 Mobiliario

Sense 2a Co 483 186.118,15 186.118,15 153.756,74 12.238 47 0 32.361.41
T. COMPT 2160 483 186.118,15 186.118,15 153.756,74 12.238,47 0 32.361.41
Compte Immobilitzat: 2170 Equipos para procesos de informacion

Sense 2a Co 233 174.488,97 174.488,97 131.362,83 12.856,57 0 43.126,14
T. COMPT 2170 233 174.488,97 174.488,97 131.362,83 12.856,57 0 43.126,14
Compte Immobilitzat: 2180 Elementos de transporte
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RESUM PER COMPTES D'IMMOBILITZAT | SEGONES COMPTES

Comptes N. Béns . comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable

Sense 2a Co 8 0 67.442 81 67442 81 45.409,50 2.640,97 0 22.033,31

T.COMPT 2180 8 0 67.442 81 67.442 81 45.409,50 2.640,97 0 22.033.31
Compte Immobilitzat: 2190 Otro inmovilizado material

Sense 2a Co 39 0 26.911,27 2651127 22.481,52 1.561,67 0 4.029,75

T. COMPT 2150 39 0 26.511,27 26.511,27 22.481,52 1.561,67 0 4.029,75

TOTAL GEMNERAL:
1180 0 1.609.385,39 1.609.385,39 677.440,50 61.443,66 0 931.944,89
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RESUM PER COMPTES D'IMMOBILITZAT | SITUACIONS PATRIMONIALS

S.Patrim. N.Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable

Compte Immobilitzat: 2030 Propiedad industrial e intelectual

PP 16 0 39.375,08 39.375,08 2164281 364286 0 17.732,27
T. COMPT2030 16 0 39.375,08 39.375,08 21.642,81 3.642,86 0 17.732,27
Compte Immobilitzat: 2060 Aplicaciones informaticas

PP 65 0 181.467,11 181.467 11 148.611,43 5.656,02 0 32.855,68
T. COMPT2060 65 ] 181.467,11 181.467,11 148.611,43 5.656,02 0 32.855,68
Compte Immobilitzat: 2110 Construcciones

AF 1 0 636.667,49 636.667 .49 53.601,45 854594 0 583.066,04

ARF 2 0 0 0 0 0 0 0

PP 1 0 1.784.75 1.784,75 87,01 2379 0 1.697,74
T. COMPT2110 4 0 638.452,24 638.452,24 53.688,46 8.569,73 0 584.763,78
Compte Immobilitzat: 2140 Magquinaria y utillaje

PP 332 0 295.529.76 295.529,76 154.088,66 2282331 0 141.441,10
T. COMPT2140 332 0 295.529,76 295.529,76 154.088,66 22.823,31 0 141.441,10
Compte Immobilitzat: 2160 Mobiliario

PP 483 0 186.118,15 186.118,18 153.756,74 12.238,47 0 32.361.41
T. COMPT2160 483 0 186.118,15 186.118,15 153.756,74 12.238,47 0 32.361,41
Compte Immobilitzat: 2170 Equipos para procesos de informacion

PP 233 0 174.488,97 174.488,97 131.362,83 12.856,57 0 43.126,14
T. COMPT2170 233 0 174.488,97 174.488,97 131.362,83 12.856,57 0 43.126,14
Compte Immobilitzat: 2180 Elementos de transporte

ARF 5 0 0 0 0 0 0 0

PP 3 0 67.442 81 67.442 81 45.409,50 264097 0 22.033,31
T. COMPT2180 8 0 67.442,81 67.442,81 45.409,50 2.640,97 0 22.033,1
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RESUM PER COMPTES D IMMOBILITZAT | SITUACIONS PATRIMONIALS

S.Patrim. N.Béns  .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
Compte Immobilitzat: 2190 Otro inmovilizado material
PP 39 ] 26.5911,27 26.911,27 22.481,52 1.961,67 0 4.029,75
T. COMP12190 39 0 26.511,27 26.511,27 22.481,52 1.561,67 0 4.029,75
TOTAL GENERAL:

1180 0 1.609.385,39 1.609.385,39 731.041,95 59.989,60 0 878.343.44
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RESUM PER CLASSIFICACIONS

Classificacio N.Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
110101 2 0 636.452,24 6358.452 24 53.688,46 8.569,73 0,00 584.763,78
110102 1 0] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110105 1 1] 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
300101 11 0 39.071,88 39.071,88 36.640,80 2.112,98 0,00 2431,08
300102 65 0 70.764,99 70.764,99 42.112,10 7.885,60 0,00 28.652,89
300103 34 0 33.458,63 33.458,63 31.481,42 239,60 0,00 1.977.21
300104 93 1] 17.410,77 17.410,77 7.826,61 2.561,60 0,00 9.584,16
300105 30 0 13.782,70 13.782,70 13.301,90 56,79 0,00 480,580
310101 8 0 67.442 81 67.442 81 45.409,50 2.640,97 0,00 22.033,31
320101 18 1] 9.777,09 9.777,09 3.593,77 658,29 0,00 6.183,32
320102 5 1] 23.534,29 2353429 22.748,83 744,64 0,00 785,46
330101 483 0 186.118,15 186.118,15 153.756,74 1223847 0,00 3236141
330201 20 1] 23.898,98 23.898,98 20.694,34 1.375,32 0,00 3.204,64
330202 4 1] 1.884,88 1.884 .88 1.059,77 186,35 0,00 825,11
340101 11 1] 14.375,59 14.375,59 12.142,27 1.234,04 0,00 223332
340102 3 1] 19.654,64 19.654,64 16.287,36 1.965,23 0,00 3.367,28
340105 267 0 228.188,15 228.188,15 99.316,43 18.221,11 0,00 128.871,72
400101 10 0 20.486,28 20.486,28 11.901.31 1.954,10 0,00 8.584.97
400102 6 1] 18.888,80 18.888,80 9.741,50 1.688,76 0,00 9.147.,30
6500201 65 0 181.467,11 181.467 11 14861143 5.656,02 0,00 32.855,68
100101 15 1] 727,41 727,41 727,41 0.00 0,00 0,00
TOTAL GENERAL:

1180 0 1.609.385,39 1.609.385,39 731.041,95 69.989,60 0 878.343,44
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RESUM PER CLASSIFICACIONS | COMPTES D'IMMOBILITZAT

Comptes N. Béns . comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
Classificacia: 110101 EDIFICIS ADMINISTRATIUS | D'OFICINES

2110 2 0 638.452 24 6538.452,24 53.688,46 8.569,73 0,00 584.763,78
T. CLASSIF 110101 2 0 638.452,24 638.452,24 53.688,46 8.569,73 0 584.763,78
Classificacio: 110102 EDIFICIS INDUSTRIALS, TALLERS | AGROPEQUARIS

2110 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T. CLASSIF 110102 1 0 0 0 0 0 0 0
Classificacia: 110105 LOCALS COMERCIALS | GARATGES

2110 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T. CLASSIF 110105 1 0 0 0 0 0 0 0
Classificacio: 300101 SERVIDORS

2170 11 0 39.071,88 39.071,88 36.640,80 211298 0,00 2.431,08
T. CLASSIF 300101 11 0 39.071,88 39.071,88 36.640,80 2.112,98 0 2.431,08
Classificacia: 300102 ORDINADORS PERSONALS

2170 65 0 70.764,99 70.764,99 42 112,10 7.885,60 0,00 28.652,89
T. CLASSIF 300102 65 0 70.764,99 70.764,99 42.112,10 7.885,60 0 28.652,89
Classificacio: 300103 ORDINADORS PORTATILS

2170 34 0 33.458,63 33.458,63 31.48142 239,60 0,00 1.977,21
T. CLASSIF 300103 34 0 33.458,63 33.458,63 31.481,42 239,60 0 1.977,21
Classificacio: 300104 PANTALLES

2170 93 0 17.410,77 17.410,77 7.826,61 2.561,60 0,00 9.584,16
T. CLASSIF 300104 93 0 17.410,77 17.410,77 7.826.61 2.561,60 0 9.584,16
Classificacid: 300105 PERIFERICS

2170 30 0 13.782,70 13.782,70 13.301,90 56,79 0,00 430,80
T. CLASSIF 300105 30 0 13.782,70 13.782,70 13.301,90 56,79 0 480,80
Classificacid: 310101 VEHICLES TRANSPORT PER CARRETERA

2180 g 0 67.442,.81 67.442 81 45.409,50 2.64097 0,00 220333
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RESUM PER CLASSIFICACIONS | COMPTES D'IMMOBILITZAT

Comptes N. Béns . comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
T. CLASSIF 310101 8 0 67.442,81 67.442.81 45.409,50 2.640,97 0 22033,
Classificacio: 320101 MAQUINARIA GENERAL

2140 18 0 9.777,09 9.777,09 3.593,77 658,29 0,00 6.183,32
T. CLASSIF 320101 18 0 9.777,09 9.777,09 3.593,77 658,29 0 6.183,32
Classificacio: 320102 ELEMENTS DE SEGURETAT I COMUNICACIO

2140 5 0 23.534,29 23.534,29 2274883 744,64 0,00 78546
T. CLASSIF 320102 5 0 23.534,29 23.534,29 22.748,83 744,64 0 785,46
Classificacio: 330101 MOBILIARI GENERAL

2160 483 0 186.118,15 186.118,15 153.756,74 12.238.47 0,00 32.361.41
T. CLASSIF 330101 483 0 186.118,15 186.118,15 153.756,74 12.238.47 0 32.361.41
Classificacio: 330201 EQUIPS D'OFICINA | FOTOCOPIADORES

2190 20 0 23.898,98 23.898,98 20.694,34 1.375,32 0,00 3.204,64
T. CLASSIF 330201 20 0 23.898,98 23.898,98 20.694,34 1.375,32 0 3.204,64
Classificacio: 330202 ELECTRODOMESTICS

2190 4 0 1.884,88 1.884,588 1.059,77 186,35 0,00 8251
T. CLASSIF 330202 4 0 1.884,88 1.884,88 1.059,77 186,35 0 825,11
Classificacio: 340101 EQUIPAMENT TRACTAMENT IMATGE

2140 11 0 14.375,59 14.375,29 12.142.27 1.234,04 0,00 2.233,32
T. CLASSIF 340101 11 0 14.375,59 14.375,59 12.142,27 1.234,04 0 2.233,32
Classificacio: 340102 EQUIPAMENT DE SO

2140 31 0 19.654,64 19.654,64 16.287,36 1.965,23 0,00 3.367,28
T. CLASSIF 340102 kY| 0 19.654,64 19.654,64 16.287,36 1.965,23 0 3.367.28
Classificacio: 340105 APARELLS MEDICS | ASSISTENCIALS

2140 267 0 228.188,15 228.188,15 99.316,43 18.221,11 0,00 128.871,72
T. CLASSIF 340105 267 0 228.188,15 228.188,15 99.316,43 18.221,11 0 128.871.72

Classificacio: 400101 PROPIETAT INTEL-LECTUAL
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de la Diputacié de Girona

RESUM PER CLASSIFICACIONS | COMPTES D'IMMOBILITZAT

Comptes N. Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
2030 10 0 20.486,28 20.486,28 11.901,31 1.954,10 0,00 8.584 97
T. CLASSIF 400101 10 0 20.486,28 20.486,28 11.901,31 1.954,10 0 8.584,97
Classificacia: 400102 PROPIETAT INDUSTRIAL
2030 6 0 15.888,80 18.888,80 9.741,50 1.688,76 0,00 9.147,30
T. CLASSIF 400102 6 0 18.888,80 18.888,80 9.741,50 1.688,76 0 9.147,30
Classificacia: 600201 SOFTWARE
2060 65 0 181.467,11 181.467,11 148.611,43 5.656,02 0,00 32.855,68
T. CLASSIF 600201 65 0 181.467,11 181.467,11 148.611,43 5.656,02 0 32.855,68
Classificacia: 100101 INVERSIONS SOBRE ELEMENTS NO INVENTARIABLES
2190 15 0 727,41 727,41 727,41 0,00 0,00 0,00
T. CLASSIF 100101 15 0 727,41 727,41 727,41 0 0 0
TOTAL GENERAL:
1180 0 1.609.385,39 1.609.385,39 731.041,95 69.989,60 0 878.343,44
RESUM PER EPIGRAF
Epigraf N.Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
- 15 0 727,41 72741 727 41 0,00 0,00 0,00
1.1 1 ] 1.784,75 1.784,75 87,01 23,79 0,00 1.697,74
.z 1 0 636.667 49 636.667 49 53.601,45 §.545,94 0,00 5583.066,04
.3 1075 ] 749.363,55 749.363,55 506.371,84 52.120,99 0,00 242 991,71
-4 16 0 39.375,08 39.375,08 21.642,81 3.642.86 0,00 17.732,27
1.6 72 0 181.467,11 181.467,11 148.611,43 5.656,02 0,00 32.855,68
TOTAL GENERAL:
1180 0 1.609.385,39 1.609.385,39 731.041,95 69.989,60 0 878.343,44
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RESUM PER SITUACIONS PATRIMONIALS

S.Patrim. N. Béns

. comptab.

Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable

AF 1 0 636.667,49 636.667,49 53.601,45 8.545,94 0,00 583.066,04

ARF 7 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PP 1172 0 972.717.90 972 717,90 677.440,50 61.443,66 0,00 295 277,40
TOTAL GENERAL:

1180 1] 1.609.385,39 1.609.385,29 731.041,95 69.989,60 0 878.343,44

23



Wﬂz’

<@, Dipsalut

Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

RESUM PER SITUACIONS PATRIMONIALS, CLASSIFICACIONS | COMPTES D'IMMOBILITZAT

Comptes N. Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
Sit. Patrimonial: ~ AF ADSCRIT A FAVOR 0,00
Classificacié: 110101 EDIFICIS ADMINISTRATIUS | D'OFICINES
2110 1 0 636.667.49 636.667.49 53.601.45 8.545,94 0,00 563.066,04
T. CLASSIF 110101 1 0 636.667,49 636.667,49 53.601,45 8.545,94 0 583.066,04
T.SIT.PAT.: AF 1 0 636.667,49 636.667,49 53.601,45 8.545,94 0 583.066,04
Sit. Patrimonial: ARF ARRENDAT A FAVOR 0,00
Classificacio: 110102 EDIFICIS INDUSTRIALS, TALLERS | AGROPEQUARIS
2110 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T. CLASSIF 110102 1 0 0 0 0 0 0 0
Classificacio: 110105 LOCALS COMERCIALS | GARATGES
2110 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T. CLASSIF 110105 1 0 0 0 0 0 0 0
Classificacie: 310101 VEHICLES TRANSPORT PER CARRETERA
2180 5 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T. CLASSIF 310101 5 0 0 0 0 0 0 0
T.SIT.PAT.: ARF 7 0 0 0 0 0 0 0
Sit. Patrimonial: PP PROPIETAT 0,00
Classificacié: 110101 EDIFICIS ADMINISTRATIUS | D'OFICINES
2110 1 0 1.784,75 1.784,75 87,01 23,79 0,00 1.697,74
T. CLASSIF 110101 1 0 1.784,75 1.784,75 87.01 23,79 0 1.697,74
Classificacié: 300101 SERVIDORS
2170 11 0 39.071,88 39.071,88 36.640,80 211298 0,00 243108
T. CLASSIF 300101 11 0 39.071,88 39.071,88 36.640,80 2.112,98 0 2.431,08
Classificacio: 300102 ORDINADORS PERSONALS
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RESUM PER SITUACIONS PATRIMONIALS, CLASSIFICACIONS | COMPTES D IMMOBILITZAT

Comptes N. Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
2170 65 0 70.764,99 70.764,99 42.112,10 7.685,60 0,00 26.652,89
T. CLASSIF 300102 65 0 70.764,99 70.764,99 42.112,10 7.885,60 0 28.652,89
Classificacié: 300103 ORDINADORS PORTATILS
2170 M 0 33.458,63 33.458,63 31.481,42 239,60 0,00 197721
T. CLASSIF 300103 34 0 33.458,63 33.458,63 31.481,42 239,60 0 1.977,21
Classificacié: 300104 PANTALLES
2170 93 0 17.410,77 17.410,77 7.826,61 2.561,60 0,00 9.584,16
T. CLASSIF 300104 93 0 17.410,77 17.410,77 7.826,61 2.561,60 0 9.584,16
Classificacié: 300105 PERIFERICS
2170 30 0 13.782,70 13.782,70 13.301,90 56,79 0,00 480,80
T. CLASSIF 300105 30 0 13.782,70 13.782,70 13.301,90 56,79 0 480,80
Classificacié: 310101 VEHICLES TRANSPORT PER CARRETERA
2180 3 0 67.442.81 67.442 81 45.409,50 2.640,97 0,00 2203331
T. CLASSIF 310101 3 0 67.442.81 67.442.81 45.409,50 2.640,97 0 22.033,31
Classificacio: 320101 MAQUINARIA GENERAL
2140 18 0 9.777,09 9.777,09 3.593,77 658,29 0,00 6.183,32
T. CLASSIF 320101 18 0 9.777.09 9.777,09 3.593.77 658,29 0 6.183,32
Classificacio: 320102 ELEMENTS DE SEGURETAT | COMUNICACIO
2140 5 0 2353429 2353429 22.748,83 744,64 0,00 785,46
T. CLASSIF 320102 5 0 23.534,29 23.534,29 22.748,83 744,64 0 785,46
Classificacio: 330101 MOBILIARI GENERAL
2160 4383 0 186.118,15 186.118,15 153.7596,74 12.238,47 0,00 3236141
T. CLASSIF 330101 483 0 186.118,15 186.118,15 153.756,74 12.238.47 0 32.361,41

Classificacio: 330201 EQUIPS D'OFICINA | FOTOCOPIADORES
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de la Diputacié de Girona

RESUM PER SITUACIONS PATRIMONIALS, CLASSIFICACIONS | COMPTES D'IMMOBILITZAT

Comptes N.Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable
2190 20 0 23.898,98 23.898,98 20.694,34 1.375,32 0,00 3.204,64
T. CLASSIE 330201 20 0 23.898,98 23.898,98 20.694,34 1.375,32 0 3.204,64
Classificacié: 330202 ELECTRODOMESTICS
2190 4 0 1.684,88 1.884,88 1.059,77 186,35 0,00 825,11
T. CLASSIF 330202 4 0 1.884,88 1.884,68 1.059,77 186,35 0 825,11
Classificacio: 340101 EQUIPAMENT TRACTAMENT IMATGE
2140 LN 0 14.375,59 14.375,59 12.142,27 1.234,04 0,00 223332
T. CLASSIF 340101 11 0 14.375,59 14.375,59 12.142,27 1.234,04 0 2.233,32
Classificacié: 340102 EQUIPAMENT DE SO
2140 31 0 19.654,64 19.694,64 16.287,36 1.965,23 0,00 3.367,28
T. CLASSIF 340102 31 0 19.654,64 19.654,64 16.287,36 1.965,23 0 3.367,28
Classificacid: 340105 APARELLS MEDICS | ASSISTENCIALS
2140 267 0 228.188,15 228.188,15 99.316,43 18.221,11 0,00 128.871,72
T. CLASSIF 340105 267 0 228.188,15 228.188,15 99.316,43 18.221,11 0 128.871,72
Classificacié: 400101 PROPIETAT INTEL-LECTUAL
2030 10 0 20.486,28 20.486,28 11.901,31 1.954,10 0,00 858497
T. CLASSIE 400101 10 0 20.486,28 20.486,28 11.901,31 1.954,10 0 8.584,97
Classificacié: 400102 PROPIETAT INDUSTRIAL
2030 6 0 18.888,80 18.888,80 9.741,50 1.688,76 0,00 9.147,30
T. CLASSIF 400102 6 0 18.668,80 18.888,80 9.741,50 1.688,76 0 9.147,30
Classificacio: 600201 SOFTWARE
2060 65 0 181.467,11 181.467,11 148.611,43 5.656,02 0,00 32.855,68
T. CLASSIF 600201 65 0 1681.467,11 181.467,11 148.611,43 5.656,02 0 32.855,68
Classificacio: 100101 INVERSIONS SOBRE ELEMENTS NO INVENTARIABLES
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de la Diputacié de Girona

RESUM PER SITUACIONS PATRIMONIALS, CLASSIFICACIONS | COMPTES D'IMMOBILITZAT

Comptes N. Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. Amortitz. D. Deteriorament Valor Comptable

2190 15 0 727,41 727,41 727 41 0,00 0,00 0,00

T. CLASSIF 100101 15 0 727,41 727,41 727,41 0 0 0

T.SIT.PAT.: PP 1172 0 972.717,90 972.717,90 677.440,50 61.443,66 0 295.277,40
TOTAL GENERAL:

1180 0 1.609.385,39 1.609.385,39 731.041,95 69.989.60 0 878.343,44
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de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER COMPTES

31 de Desembre d'Exercici Actual -1 2018 3 de desembre d’Exercici Actual 2019
Comptes Brut Base F.Amortitz Valor Comptable Brut Base F.Amortitz Valor Comptable
2030 39.375,08 39.375,08 21.642.81 17.732,27 39.375,08 39.375,08 2528567 14.089,41
2060 162.283 61 162.283 61 145.611,43 1367218 18146711 181.467 11 154 267 45 27.199 66
2110 634.441,09 634.441,09 53.688 46 580.752,63 638.452 24 638.452 24 62.258,19 576.194,05
2140 245 645 09 24564509 154 088,66 91.556 43 295529 76 295 529 76 176.911,97 118.617,79
2160 183.232 60 183.232,60 153.756,74 29 475 86 186.118,15 186.118,15 165.995.21 2012294
2170 157.113,92 157.113,92 131.362,83 25.751,09 174.488 97 174.488 97 144.219,40 30.269,57
2180 45 409 50 45.409 50 45.409 50 0,00 67 442 81 67442 81 48.050 47 19.302 34
2190 26.402,27 26.402.27 22.481,52 3.920,75 26.511.27 26.511,27 2404319 2.468,08

TOTAL GENERAL:

1.493.903,16 1.493.903,16 731.041,95 762.861,21 1.609.385,39 1.609.385,39 801.031,55 808.353,84
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Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER COMPTES

Resum d'operacions Exercici Actual 2019

Comptes Total Altes Total Baixes D.A.Sense D.A.Baixes F.Am.Baixes Rev.Lliurament Rev.Rever. Reclasif. Tras.Inv. Total Jurid. Moviments F.Am.Adsc  Carrega Inicial Inv.Baixa. Inv.Alta.
Baixes F.Amort rip. Adscrip Adscrip.

0 (2] 4 15 () (7 (] )] {10} (1) [12) [13) {14} {15}
2030 0,00 0,00 3.6842,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 19.183,50 0,00 5.856,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2110 401115 0,00 8.560,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2140 40.884.67 0.00 22,8233 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
2160 2 88555 0,00 12.238.47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2170 17.375.05 0.00 12.858.57 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
2180 2203331 0,00 2,840,097 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2190 102,00 0,00 1.561,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL GENERAL:

115.482,23 +] E2.983,60 '] 0 a 1] 0 o o a a 0 0
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Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER LLIBRE, EPIGRAF, SUBEPIGRAFE

31 de Desembre d Exercici Actual -1 2018

3 de desembre d Exercici Actual 2019

Lli Epig Sube Brut Base F.Amortitz Valor Comptable Brut Base F.Amortitz Valor Comptable
- - 727.41 727,41 727,41 0,00 727,41 727 41 72741 0,00
A 11 1.784,75 1.784,75 87,01 1.697,74 1.784,75 1.784,75 110,80 167395
A2 £32.656,34 632.656,34 53.601,45 579.054,89 636.667.49 636.667,49 62.147,39 574.520,10
A L3 657.075,97 657.075,97 506.371,84 150.704,13 749.363,55 749.363 55 558 492,83 190.870,72
A L4 lL4A 20.486,28 20.486,28 11.901,31 8.584,97 20.486,28 20.486,28 13.85541 6.630,87
A L4 4B 18.888,80 18.388,80 9.741,50 9.147,30 16.885,80 18.888,80 11.430,26 7.458,54
A LG 162.283 61 162.283 61 148 611,43 13.672,18 181.467,11 181.467,11 154 267 45 27 199,66
TOTAL GENERAL:
1.493.903,16 1.493.903,16 731.041,95 762.861,21 1.600.385,30 1.609.385,39 801.031,55 208.353,84
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INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER LLIBRE, EPIGRAF, SUBEPIGRAFE

Resum d’operacions Exercici Actual 2019

Lli Epig Sube Total Altes  Total Baixes DA Sense DA Baixes F.Am.Baixes Rev Lliurame Rew. Rewver. Reclasif. Tras. Inw. Total Jurid- Moviments  F.Am.Adscri Carrega Inv.Baixa. I Alta.
Baixes nt F.Amort p. Inicial Adscrip Adscrip.

L] 12 ] [ 15 (8] 7 (8 = (1) (1) 1z} 12} {14} 1s)
- - 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A Ina 0,00 0,00 23,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A2 4.011,15 0,00 8.545 04 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A2 92 287 58 0,00 52.120,28 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A4 N4A 0,00 0,00 1.854,10 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
A 4 4B 0,00 0,00 1.882,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A lILE 18.183,50 0,00 5.65a,02 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL:

11548223 o £3.983,60 o 0 o [ U -] ¢} o U] L] U] o

Brut 2018 = Brut 2018 + (1) + (13} + {B) + [T} + (8] + (I}(10) - (14}

Brut Lilbre E 2013 = Brut 2018 + (1) + {13} + [8) - (T) + (3] + (3{10) - {14}
F.Amortiz 2019 = F.Amorttz 2018 + (3) - (5) # (11) + (12)

Valor Comptable 2019 = Brut 2019 - F Amortitz 2019
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Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER CLASSIFICACIO

31 de Desembre d'Exercici Actual -1 2018 31 de desembre d'Exercici Actual 2019

Classificacio Brut Base F.Amortitz Valor Comptable Brut Base F.Amortitz Valor Comptable

110101 634.441,09 634.441,09 53.688 46 580.752,63 638.452,24 638.452,24 62.258,19 576.194,05
300101 38.749.72 38.749,72 36.640,80 2.108,92 39.071,88 39.071.88 3875378 313,10
300102 58.460,44 58.460 44 4211210 16.348,34 70.764,99 70.764,99 48.997,70 20.767,29
300103 31.796,09 31.796,09 31.481.42 314 67 33.458,63 33.458.63 31.721,02 1.737 .61
300104 14.736,37 14.736,37 7.826,61 6.909,76 17.410,77 1741077 10.388.21 7.022,56
300105 13.371,30 13.371,30 13.301,90 69,40 13.782,70 13.782,70 13.358,69 424,01
310101 45.409,50 45.409,50 45.409,50 0,00 67.442 81 67.442 81 48.050 47 19.392 34
32010 6.719.42 6.719,42 3.593,77 3.125,65 9.777,09 9.777,08 4.252,06 5.525,03
320102 2353429 23.534,29 2274883 785,46 2353429 2353429 23.493 47 40,82
330101 183.232,60 183.232,60 153.756,74 209.475,86 186.11815 136.113,15 16599521 20.122,94
330201 23.898,98 23.898,98 20.694 34 3.204 64 2389898 23.8538.98 22 069,66 1.829,32
330202 1.775,88 1.775,88 1.059,77 716,11 1.684,88 1.884.88 1.246,12 633,76
340101 14.375,59 14.375,59 1214227 2.233.32 14.375,59 14.375,59 13.376,31 999,28
340102 19.654,64 19.654 64 16.287,36 3.367,28 19.654,64 19.654,64 18.252,59 1.402,05
340105 181.361,15 181.361,15 99.316,43 82.044,72 22818815 22818815 117.537 54 110.650,61
400101 20.486,28 20.486,28 11.901,31 8.584 .97 20.486,28 20.486,28 13.855,41 6.630,87
400102 18.888,80 18.888,80 9.741,50 9.147,30 18.888,80 18.888,80 11.430,26 745854

600201 162.283 61 162.283,61 148.611,43 1367218 181.467,1 181.467,11 154.267 45 27.199,66
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Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER CLASSIFICACIO

31 de Desembre d'Exercici Actual -1 2018

3 de desembre d’Exercici Actual 2019

Classificacio Brut Base F.Amortitz Valor Comptable Brut Base F.Amortitz Valor Comptable
[00101 72741 727,41 727,41 0,00 72741 72ra 727 41 0,00
TOTAL GENERAL:
1.493.903,16 1.493.903,16 731.041,95 762.861,21 1.609.385,39 1.609.385,39 801.031,55 B08.353,84
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Dipsalut

Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER CLASSIFICACIO

Resum d’operacions Exercici Actual 2019
Classificacic Total Altes  Total Baixes D.A Sense D.A Baixes F.AmBaixes RevlLliurament RevRever. Reclasif. Tras.Inw. Total Jurid. Moviments  F.Am Adser Carrega Inicial Inv.Baixa. Inw Alta.
Baixes F.Amort ip- Adscrip Adserip.
()] [ed] @) i4) 15) 15 m ] 12 (1o} 1 (12) n3 na) (15}

110101 4.011,15 0,00 £.580,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
300101 32218 0,00 211298 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
300102 12.304,55 0,00 7.885,80 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
300103 1.662,54 0,00 239,80 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
300104 2674,40 0,00 2.581,60 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
300105 411,40 0,00 56,79 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
MM 2203331 0,00 2.640,97 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
32011 3057 67 0,00 658,20 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
320102 0,00 0,00 T44.64 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
3301 2.885,55 0,00 1223847 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
330201 0.00 0,00 1.375,32 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
330202 100,00 0,00 186,35 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
34010 0.00 0,00 1.234,04 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
340102 0,00 0,00 1.085,23 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
340105 46.827,00 0,00 18.221,11 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
400101 0.00 0,00 1.954,10 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
400102 0.00 0,00 1.688,78 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
600201 19.183,50 0,00 5.666,02 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
100101 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL GENERAL:

115.482.23 1] £9.289.60 o o i} o 0 o 0 o o 0 o o
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Dipsalut

Organisme de Salut Pablica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER CLASSIFICACIONS/COMPTES

31 de Desembre d'Exercici Actual -1 2018 31 de desembre d’Exercici Actual 2019
Classificacio Brut Base F.Amortitz Valor Comptable Brut Base F.Amortitz Valor Comptable

2110 634.441,09 634.441,09 53.688 46 580.752,63 638.452 24 638.452 24 62 258 19 576.194,05
T. CLASSIF.: 634.441,09 634.441,09 53.688,46 580.752,63 638.452,24 638.452,24 62.258,19 576.194,05
2110 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T. CLASSIF.: 0 0 a 0 0 a 0 0
2110 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T. CLASSIF.: 0 0 0 0 0 0 0 0
2170 3874972 38740972 36.640,80 2.108,92 39.071,88 39.071,88 3875378 313,10
T. CLASSIF.: 38.740,72 38.740,72 36.640,80 2.108,92 39.071,88 39.071,88 3B.753,78 318,10
2170 58.460,44 58.460 44 4211210 16.348, 34 7076499 T0.764 99 490497 70 20.767,29
T. CLASSIF.: 58.460,44 58.460,44 42.112,10 16.348,34 70.764,99 T70.764,99 49,997,70 20.767,29
2170 31.796,09 31.796 09 31.481 42 31467 3345863 33.458 63 31.721,02 1.737.61
T. CLASSIF.: 31.796,09 31.796,09 31.481,42 314,67 33.458,63 33.458,63 31.721,02 1.737,61
2170 14.736,37 1473637 782661 6.909,76 17.410,77 17.410,77 10.388,21 7.022,56
T. CLASSIF.: 14.736,37 14.736,37 7.826,61 6.909,76 17.410,77 17.410,77 10.388,1 7.022,56

2170 13.371,30 13.371,30 13.301,90 69,40 13.782,70 13.782,70 13.358,69 424,01

w
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Dipsalut

Organisme de Salut Pablica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER CLASSIFICACIONS/ICOMPTES

31 de Desembre d’Exercici Actual -1 2018 31 de desembre d'Exercici Actual 2019
Classificacio Brut Base F.Amortitz Valor Comptable Brut Base F.Amortitz Valor Comptable
T. CLASSIF.: 13.371,30 13.371,30 13.301,90 69,40 13.782,70 13.782,70 13.358,69 424,01
2180 45,409 50 4540950 45.409,50 0,00 67.442 B1 67442 81 48 050,47 19.392 34
T. CLASSIF.: 45.409,50 45.409,50 45,409,50 0 67.442,81 67.442,81 48.050,47 19.392,34
2140 6.719.42 6.719.42 3.59377 3.12565 9.F77,08 977709 4.252 06 5.525,03
T. CLASSIF.: 6.719,42 6.719,42 3.593,77 3.125,65 9.777,09 9.777,09 4.252,06 5.525,03
2140 2353429 2353429 22.748,83 785,46 2353429 23534 29 234493 47 40,82
T. CLASSIF.: 23.534,29 23.534,29 22.748,83 785,46 23.534,29 23.534,29 23.493 47 40,82
160 183.232 60 183.232 60 153.756,74 2047586 186.118,15 186.118,15 165.995 21 20.122,94
T. CLASSIF.: 183.232,60 183.232,60 153.756,74 20.475,86 186.118,15 186.118,15 165.995,21 2012294
2190 23.898,98 23.898 938 20.694 34 3.204 64 23.898,98 23.898,98 22 D69, 66 1.829 32
T. CLASSIF.: 23.898,98 23.898,98 20.694,34 3.204,64 23.898,08 23.898,98 22.069,66 1.829,32
2190 1.775,88 177588 1.059.77 716,11 1.884,88 1.884,88 1.246,12 638,76
T. CLASSIF.: 1.775,88 1.775,88 1.059,77 716,11 1.884,88 1.884,88 1.246,12 638,76
2140 14.375,59 14.375 58 12.142 27 223332 1437559 1437559 13.376,31 G99 28
T. CLASSIF.: 14.375,59 14.375,59 1214227 2.233,32 14.375,59 14.375,59 13.376,31 999,28

w
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Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER CLASSIFICACIONS/COMPTES

31 de Desembre d’Exercici Actual -1 2018

31 de desembre d'Exercici Actual 2019

Classificacio Brut Base F.Amortitz Valor Comptable Brut Base F.Amortitz Valor Comptable
2140 19.654,64 10.654 64 16.287 36 3.367.28 19.654,64 19.654 64 18.252 59 1.402,05
T. CLASSIF.: 19.654,64 19.654,64 16.287,36 3.367,28 19.654,64 19.654,64 18.252,59 1.402,05
Classificacid: 340105  APARELLS MEDICS | ASSISTENCIALS
2140 181.361,15 181.361,15 9931643 8204472 228.188,15 22818815 117.537,54 110.650,61
T. CLASSIF.: 181.361,15 181.361,15 99.316,43 82.044,72 228.188,15 228.188,15 117.537,54 110.650,61
Classificacio: 400101 PROPIETAT INTEL-LECTUAL
2030 20.486,28 20.486,28 11.901,21 8.584 97 20.486 28 20.486,28 13.85541 6.630,87
T. CLASSIF.: 20.486,28 20.486,28 11.901,31 8.584,97 20.486,28 20.486,28 13.855,41 6.630,87
Classificacio: 400102 PROPIETAT INDUSTRIAL
2030 18.888,80 18.888,80 9.741,50 9.147,30 18.888,80 18.888,30 11.430,26 7.458 54
T. CLASSIF.: 18.888,80 18.888,80 9.741,50 9.147,30 18.888,80 18.888,80 11.430,26 7.458,54
Classificacio: 600201 SOFTWARE
2060 162.283,61 162.283,61 148.611.43 12.672,18 181.467 11 181467 11 154 267 45 27.199 66
T. CLASSIF.: 162.283,61 162.283,61 148.611,43 13.672,18 181.467,11 181.467,11 154.267,45 27.199,66
Classificacio: 100101 INVERSIONS SOBRE ELEMENTS NO INVENTARIABLES
2140 727 41 727,41 727 41 0,00 72741 72741 72741 0,00
T. CLASSIF.: 727,41 727,41 72741 0 727,41 727,41 727,41 0
TOTAL GENERAL:
1.493.903,16 1.493.903,16 731.041,95 762.861,21 1.609.385,39 1.609.385,39 801.031,55 808.353,84
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Dipsalut

Organisme de Salut Pablica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER CLASSIFICACIONSICOMPTES

Resum d’operacions Exercici Actual 2019

Classificacio Total Altes  Total Baixes DA Sense D.ABaixes FAmBaixes Revlliurament Rev Rewver. Reclasif. Trasnv.  Total Jurid Moviments F.Am_Adser Camrega Inicial  Inv.Baixa. Inv_Alta.
Baixes F.Amort ip. Adscrip Adscrip.
(U] 12} (3 (4} 5 ] g} 8) L] {10} (L1} 12} 13) (14) {15}

2110 4011,15 0,00 8.5680,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

T 4 MH145 0 B.569.73 0 1] L] o L1} L1} o 0 0 L1} L]

2110 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T. L] 0 L] 0 1] L] o L1} L1} o 0 0 L1} L]
2110 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
T. L] 0 L] 0 a L] L] L1} L1} L] 0 0 L1} L]
2170 322,18 0,00 211208 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
T. 3246 0 211298 1] ] L] L] L] L] L] 0 0 L1} L]

2170 12.304,55 0.00 783560 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

T. 12.304 55 1] 7.885.60 1] ] L] L] L] L] L] 1] 1] L] L]

2170 1.682.54 0.00 230,60 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 1.662,54 0 233,60 0 1] L] o L1} L1} o 0 0 L1} L]
2170 267440 0,00 2.581,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dipsalut

Organisme de Salut Pablica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER CLASSIFICACIONS/COMPTES

Resum d’operacions Exercici Actual 2019

Classificacio Total Altes  Total Baixes DA Sense D.ABaixes FAm.Baixes Revlliurament Rev Rewver. Raclasif. Trasdnw.  Total Jurid. Moviments F.Am.Adscr Carrega Inicial  Inv.Baixa. Inv.Alta.

Baixes F.Amort ip. Adscrip Adscrip.

[ = [E]] 4 ] ] m @ = oy (L1} (] 13 (14) 15}

T. 267440 0 256160 1} 1} L] o [1] [1] o 0 0 [1] [1]
2170 41140 0,00 56,79 o.oo 0.00 0,00 0.oo 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 o0.00
T. 411,40 L1} 36,79 ] ] [1} o [1} 1} o 0 0 L] L]
2180 2203331 0,00 284007 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0 0.0
T 203133 [} 264097 a a [1] o [1} [1} o 0 0 L] L]
2140 3.057.67 0,00 858,20 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
T 305767 0 B58.29 1} 1} L] o [1] [1] o 0 0 [1] [1]
2140 0,00 0,00 T44.584 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.oo 0.0 0.00
T. 1} i} T44.64 ] ] [1} o [1} 1} o 0 0 L] L]
2160 288555 0,00 1223847 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
T. 2 885,33 i} 1223847 ] ] [1} o [1} 1} o 0 0 L] L]
2180 0,00 0,00 1.375.32 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.0
T. [1} 1} 1.373.32 ] ] [1} o [1} [1} o 0 0 L] L]

w
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Dipsalut

Organisme de Salut Pablica
de la Diputacié de Girona

INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER CLASSIFICACIONS/COMPTES

Resum d'operacions Exercici Actual 2019

Classificacio Total Altes  Total Baixes DA Sense D.ABaixes FAmBaixes Rev.Lliurament Rev Rever. Reclasif Tras Inv. Total Jurid. Moviments F.Am_Adscr Camrega Inicial  Inv. Baixa. Inv.Alta.
Bai F Amort in. Adscri 3
i 2} &) ] 18] 1] ()] 18] = o) 1) =] 13) (14) {15}
2180 109,00 0,00 185,35 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
T. 108.00 a 186.33 i} i} [1} o [1} [1} o 0 [} [} [1}
2140 0,00 0,00 1.234.04 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
T. [} i} 1.234,04 ] i} [1} o [1} [1} o 0 i} [} [1}
2140 0,00 0,00 1.8658,.23 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
T. [} [} 196523 1] o [1} o 1} [1} o 0 [} [} [1}
2140 46.827.00 0,00 18.221.11 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
T. 46.827.00 a 18.221.11 i} i} [1} o [1} [1} o 0 [} [} [1}

2030 0,00 0,00 1.854,10 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
T. ] 1] 1495410 1] 0 L] ] L] L] ] 0 1] ] L]
2030 0.00 0,00 1.888,76 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
T. L] ] 1.688.T8 ] 0 0 0 L[] L] 0 ] ] L] 0
2060 18.183.50 0,00 5.656.02 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 0.00
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INFORME ANUAL DE RECTIFICACIO DE L'INVENTARI PER CLASSIFICACIONS/COMPTES

Resum d’operacions Exercici Actual 2019

Classificacio Total Altes  Total Baizes DA .Sense D.ABaixes FAm.Baixes Rev.Llliurament Rev Rever. Reclasif. Tras.Inv. Total Jurid. Moviments F.Am_Adsecr Carrega Inicial  Inv.Baixa. Inv.Alta.
Baixes F.Amaort ip. Adscrip Adscrip.
1} () (3) 4} =) (E) o] 3 ) 1oy (1) 12) (13 (14) {15}

T. 15.183.50 1] 5.636.02 0 L1} [1} ] [1} 1] ] L1} 0 [1] [1}
Classificacia: 100101 INVERSIONS SOBRE ELEMENTS MO INVENTARIABLES

2180 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00

T [1} 0 [} 0 0 [1} o 1} (1] i} 1] 0 1} [1}

TOTAL GENERAL.:
115.482,23 L] 65,983 60 0 o '] o o o L] 1] 0 1] L] L]

Brut 2019 = BOut 2013 4 {1)- [2) +(6) + (T} + 8] # (%) + (10) + (13) - {14] 2 {13)
F AMOrtiE 2019 = F_AMOMIZ 2018 + (3] - (5] + (11} + (12}

Valor Compiabie 2019 = Brut 2015 - F.Amorttz 2015
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Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

6. Expedient 2019/1194/D050910 — Proposta d’aprovacié dels dos models de
convenis de cessio gratuita d’us de desfibril-ladors i de gestié6 de la seva
xarxa a favor dels ajuntaments de la demarcacié de Girona

La presidenta cedeix la paraula al senyor Alvarez perqué expliqui als assistents el per
qué dels nous models proposats.

El senyor Alvarez informa els assistents que els nous models permetran subscriure
nous convenis, o renovar els ja existents, de cessio de desfibril-ladors fixos i mobils,
propietat de Dipsalut, als Ajuntaments i altres agents presents en el territori, com
policies locals o cossos de proteccio civil, i que es proposa delegar la signatura dels
convenis en la Presidéncia, per tal que la gestio sigui més agil.

La senyora Paneque pregunta si es podran fer noves peticions de cessid d’aquests
aparells.

La presidenta respon que es van fent de manera habitual peticions de cessi6 i que es
van responent puntualment, prioritzant la cessié de desfribril-ladors mobils, perqué
tenen molt d’Us i encara se’n van adquirint, i fent-ne avaluacié constant per tal de tenir
resultats en aproximadament un any o dos que permetin analitzar com s’ha
desenvolupat la nova fase dimplantacié de desfibril-ladors en el territori i com
evolucionar millorant el servei que s’ofereix.

S’estableix un intercanvi d’'impressions respecte de la implantacié de la xarxa publica
de desfibril-lacié en les comarques de Girona.

En aquest sentit, la presidenta pren nota d’aquestes consideracions i explica que
precisament l'avaluacid ha de permetre millorar la xarxa establerta per Dipsalut i
corregir les incidéncies territorials que hi pugui haver.

Finalitzen les intervencions.

L’any 2009 Dipsalut va crear el programa PmO05 “Girona, territori cardioprotegit”, del
Cataleg de Serveis de I'Organisme, que té com a objectius millorar la supervivéncia de
les persones que pateixen una aturada cardiaca, assegurar i avangar l'alerta dels
serveis d’emergéncies en cas d’aturades cardiorespiratories i sensibilitzar la poblacio
sobre la necessaria adquisicié d’habits saludables que ajudin a prevenir, mantenir i
millorar la salut cardiovascular, perd també sensibilitzar la poblacié dels beneficis dels
desfibril-ladors i formar-la en el seu Us, aixi com el manteniment de la xarxa de
desfibril-ladors electronics automatics (DEA) al territori, de manera que tots els DEA
funcionin adequadament, i la formacié dels professionals municipals dels equipaments
cardioprotegits en I'is dels desfibril-ladors.

Aquest programa preveu la implantacié de desfibril-ladors automatics fixos i mobils

arreu de la demarcacio de Girona per reduir el temps d’intervencié en cas de mort
sobtada.
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Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

Dipsalut va signar diversos convenis de cessido d’us amb els ajuntaments de la
provincia de Girona, els quals es troben en els seu termini de finalitzacid de la
vigéncia.

Dipsalut ha impulsat aquest programa atenent a les seglients evidéncies: les aturades
cardiaques extrahospitalaries sén una de les primeres causes de mortalitat de la
poblacio, i afecten igualment homes i dones. Un 30 % dels afectats per infart agut de
miocardi mor abans de ser atés en un hospital, i en el 85 % dels casos la fibril-lacié
ventricular és la primera resposta que es déna. Si s’efectua la desfibril-lacié en el
primer minut, es recuperen el 90% de les aturades cardiaques per fibril-lacio
ventricular. Passats els deu primers minuts, es redueixen drasticament les possibilitats
de supervivéncia, motiu pel qual el paper dels desfibril-ladors, tant de caracter fix com
mobil, que es destinaran a I'atencidé dels casos d’emergéncies de mort sobtada, pot
contribuir a garantir la supervivéncia.

Per tot 'esmentat seria necessari renovar aquests convenis o, si escau, signar
convenis nous, per tal de garantir el desplegament d’aquesta xarxa de desfibril-ladors
per tota la provincia aixi com cedir-ne de nous si aixi ho sol-liciten els ajuntaments.

Per aquest motiu és procedent redactar dos models de conveni de cessio d'us de
desfibril-ladors fixes i/o mobils a favor dels ajuntaments dels ajuntament i establir els
termes i condicions de la gestié de la xarxa de desfibril-ladors: un per renovacio i I'altre
per convenis nous.

Pel que fa al régim juridic de la cessié objecte d’aquest conveni, aquesta cessié ha de
plantejar-se en els termes de “cessid d’us” dels articles 72 i seguents (especialment 75
i 76) del Decret 336/1988 de 17 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament del patrimoni
dels ens locals i no de “cessi6 gratuita” de l'article 49 d’aquest Decret ja que els béns
son propietat de Dipsalut.

Aixi mateix, en el cas que ens ocupa, es proposa que un cop signats els convenis la
cessié sigui directa a favor dels ajuntaments que els subscriguin, atés que els
desfibril-ladors fixes s’han de instal-lar al domini public i els mobils es destinen a les
policies locals, i les unitats de proteccié civil que garanteixen el compliment de la
finalitat publica per la que han estat adquirits, aspectes que fan innecessaria la
concurrencia.

En referéncia als convenis administratius, s’ha donat compliment a I'article 50¢ de la
Llei 40/2015, d'1 d’octubre, del Régim juridic del sector Public, en el seu primer punt, el
qual estableix com a tramit preceptiu la incorporacié d’'una memoria justificativa que
analitzi la necessitat, oportunitat, impacte economic, caracter no contractual del
conveni i el caracter patrimonial dels béns.

Els dos models de conveni compleixen amb el contingut establert als articles 49 i
seguents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del Sector Public.

Durant el procediment d’aprovacié d’aquests models de convenis de cessié d’Us,
'expedient es sotmetra a un periode d’informacié publica de 15 dies habils, de
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conformitat amb l'article 75.3 de Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el
Reglament de patrimoni dels ens locals.

Vist I'informe proposta favorable emés per la gerent de Dipsalut, en data 6 de febrer de
2020.

Vista la memoria juridica favorable emesa pel responsable i la responsable adjunta de
Serveis Juridics, Econdmics i Organitzacio de Dipsalut, de data 6 de febrer de 2020.

Atesos els antecedents i fonaments de dret anteriors, i en atencié al que disposen els
articles 9, 10, 14 i 15 dels Estatuts de Dipsalut, el Consell Rector aprova, per
unanimitat, I'adopcio del segient

ACORD:

Primer. Aprovar els dos models de de conveni de cessié d'us gratuita a favor dels
ajuntaments de la provincia de Girona de desfibril-ladors i la gestié de la seva xarxa,
que s’annexen a aquest acord: un model per renovacié de la cessio d'Us i un altre per
noves cessions d’Us.

Segon. Sotmetre a informacid publica I'expedient per un periode de 15 dies habils,
durant el qual es podran formular les reclamacions o al-legacions que s’estimin
oportuns, mitjangant anunci que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona, i al tauler danuncis e-Tauler de la seu electronica de Dipsalut
(https://seu.dipsalut.cat), de conformitat amb el que disposa l'article 75 del Decret
336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el reglament del patrimoni dels ens
locals.

Tercer. Facultar la presidenta de Dipsalut per a la signatura dels convenis que es
derivin dels models objecte d’aquest acord i qualsevol altre document necessari per a
la seva efectivitat, aixi com per a l'aprovacié i signatura de les addendes, que si
s’escau, s’hagin de formalitzar per la modificacid6 no substancial o ampliacié dels
mateixos.

Quart. En el suposit que durant el termini d’informacié publica no es formulin
al-legacions i/o reclamacions, considerar aprovada definitivament els dos models de
convenis de cessio d’Us.”

Annexos:
#1
MODEL CONVENI SOBRE RENOVACIO DE LA CESSIO

Conveni de cessié d’us gratuita de desfibril-ladors i gestié de la seva xarxa. Ajuntament
de [nom de I'ajuntament]

Reunits
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D’una part, el/la senyor/a ............cccueeeeeen.... , president/a delegat/da de I'Organisme Autonom de
Salut Publica de la Diputacié de Girona, assistit/ pel secretari de Dipsalut, senyor

| de l'altra, I'/la Il-im./a. Sr./a , alcalde/sa de I'Ajuntament de
, assistit/da pel/per la secretari/a municipal, senyor/a
(nom del / de la secretari/a).

Actuen

Els primers, en nom i representacié de I'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacio
de Girona, en endavant Dipsalut, amb CIF Q1700565 C amb domicili al carrer C/ Pic de
Peguera, 15 (Parc Cientific i Tecnoldogic de la Universitat de Girona - Edifici Jaume
Casademont) - La Creueta - 17003 Girona, en virtut de les facultats que li atorga I'acord del
Consell Rector de ........oceeeeeiiiiiiinnnnnn, i d'acord amb la delegaci6 efectuada per Resolucio de la
Presidéncia de la Diputacié de Girona, de ....................... , i assistit pel secretari/a en virtut de
les facultats que li atorga I'acord de Consell Rector de X d’xxxx de 201x.

El segon, en nom i representacié de I'Ajuntament de , en endavant
PAjuntament, en Us de les atribucions que li atorga I'acord del Ple municipal, de

Ambdues parts, en l'exercici de les funcions propies dels seus carrecs, reconeixent-se mutua i
plena capacitat per atorgar el present conveni i a aquest efecte,

Manifesten i exposen

I. Que Dipsalut com a organisme encarregat de realitzar funcions d’assisténcia i cooperacio als
municipis de la demarcacié de Girona, en matéria de salut publica, va crear I'any 2009 el
programa de promocié de la salut Pm05 “Girona, territori cardioprotegit” que s’impulsa
anualment en el marc del Cataleg de Servei, com a una de les diferents actuacions que
realitza, com és la proteccié i promocié de la salut d’acord amb el que disposa l'article 11 de la
Llei 16/2003, de 28 de maig, de cohesid i

qualitat del Sistema Nacional de Salut i en aplicacié de l'article 91 i 92, del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, que aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
i demés normativa que sigui d’aplicacio.

II. Que el programa PmO05 té com a objectiu implantar desfibril-ladors automatics fixos i mobils
arreu de la demarcacioé de Girona mitjangant la cessié d’us gratuit de desfibril-ladors lliures,
facilitar-ne I'is i el manteniment, per cobrir esdeveniments que concentrin un nombre elevat de
persones, activitats de risc, poblacions de risc, actes esportius, socials i culturals, o per reforgar
zones en funcié de les activitats d’estiu o hivern, creant una xarxa de desfibril-ladors que doni
cobertura a una necessitat de primer nivell com és rebre I'atencié medico sanitaria immediata
en cas de patir una aturada cardiaca.

lll. Que els desfibril-ladors externs automatics sén classificats com aparells sanitaris i com a
tals obliguen al fabricant a complir estrictes normatives nacionals i internacionals que
garanteixen la maxima seguretat tant per 'usuari com el pacient que participen en el seu Us.
Aquestes normatives eximeixen tant a Dipsalut, com a propietaria, com a tot ajuntament o
persona usuaria de qualsevol responsabilitat respecte un possible mal funcionament de
I'aparell.

IV. Que I'Ajuntament en exercici de les competéncies per a prestar els serveis minims en
matéria de salut publica, relatius a la gestid del risc per a la salut als equipaments publics i als
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llocs habitats, que li atribueixen la Llei 15/1990, d'ordenacié sanitaria de Catalunya, el Decret
legislatiu 2/2003, del 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya i de conformitat amb els articles 52 i 53 de la Llei 18/2009, del 22 d'octubre,
de salut publica, va signar amb Dipsalut, en data xx de xxxxx de xxx un conveni de cessio d’us
conservant Dipsalut la propietat dels aparells de la xarxa de desfibril-ladors del municipi,
composta per xxx desfibril-lador fixes i xxxx de mobils.

V. Que ambdues parts estant interessades en renovar i mantenir la cessié d’Us, de caracter
gratuit aixi com d’adequar la col-laboracié per a la gestié de la xarxa de desfibril-ladors a la
nova normativa vigent en matéria de convenis, d’acord amb la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
régim juridic del sector public.

| per tot I'exposat i amb aquesta finalitat han convingut en formalitzar el present conveni amb
subjeccié a les seglents:

CLAUSULES
Primer. Objecte i finalitat

L’objecte i finalitat d’aquest conveni és definir i establir els termes i condicions de la cessio d’us
gratuita dels béns propietat de Dipsalut que es detallen a la clausula segona, a favor de
I’Ajuntament, el qual com a cessionari accepta.

També és objecte d’aquest conveni definir i establir les condicions per a la gestié de la xarxa
dels desfibril-ladors instal-lats en el terme municipal de I'Ajuntament, en el marc del
desplegament del programa PmO05 “Girona, territori cardioprotegit”.

Segona. Béns objecte de cessio

Els béns propietat de Dipsalut dels quals es cedeix el seu Us de manera gratuita a favor de
I’Ajuntament, de conformitat amb els articles 75 i 76 del Decret 336/1998, de 17 d’octubre, pel
qual s’aprova el reglament de patrimoni dels ens locals, son els seglents:

desfibril-ladors fixos

desfibril-ladors mobils

La cessi6é d’Us resta subjecte a que els béns cedits es destinin a I'is i funcions que els hi s6n
propies i d’'acord amb les condicions establertes en aquest conveni.

En cas de que '’Ajuntament no compleixi amb aquestes finalitats i/o condicions d’us sobre els
béns cedits, aquests revertiran automaticament de ple dret al patrimoni de Dipsalut, el qual
tindra dret a rebre, si escau, el valor dels danys i perjudicis causats i el del detriment
experimentat pels béns.

L’Ajuntament no resta en relacié de dependéncia respecte a Dipsalut i I'is dels desfibril-ladors
és gratuit i merament tolerat, d’acord amb el que disposa l'article 75.4 del Reglament de
patrimoni de les entitats locals regulat per Decret 336/1988.

L’emplacament i localitzacié dels desfibril-ladors fixos es pot consultar a través de la
georeferenciacid que es detalla a continuacié i es pot consultar a la web del programa
www.gironaterritoricardioprotegit.cat, aixi com a I'aplicacié per a dispositius mobil DEACAT

Ref. Localitzacio
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Tercera. Obligacions i compromisos de Dipsalut

Per a la consecucié de les finalitat i objectius del present conveni Dipsalut es compromet i
obliga a:

a) Responsabilitzar-se de la gestidé integral del control, la vigilancia, la informacié i el
manteniment de la xarxa de desfibril-ladors.

b) Realitzar el manteniment dels desfibril-ladors dins els parametres seglents:
b. 1. Assumir el cost de la ma d’obra del manteniment.
b.2. Assumir el cost dels desplagaments que comporti el manteniment.

b.3. Revisar un cop I'any tots els desfibril-ladors per la neteja i constatacié del bon estat de
tots els seus components amb la neteja interior i exterior de la cabina.

b.4. Substituir i/o reparar, tot assumint els costos, dels elements fungibles necessaris, en
cas d’incidéncia o avaria técnica, dins del periode de 24 hores posteriors a la incidéncia, per
garantir el ple funcionament del desfibril-lador i de tots els seus components, inclos el canvi
de les bateries i els eléctrodes quan correspon.

b.5. Substituir els elements necessaris dels desfibril-ladors, en cas d’utilitzacid, garantint el
ple funcionament.

b.6. Actualitzar el software dels desfibril-ladors, si aixi es requereix, per al compliment de les
normatives vigents en cada moment.

b.7. Efectuar el canvi dels eléctrodes i les bateries un mes abans de la seva data de
caducitat.

b.8. Incloure els desfibril-ladors fixos en el sistema d’informacié Aivianet per realitzar el
control i la vigilancia remota i aixi garantir que cabines i desfibril-ladors estan operatius i en
disposicio a ser utilitzats.

c) Realitzar inspeccions als desfibril-ladors fixos i mobils cedits al municipi. Si durant aquestes
inspeccions es detecten desperfectes que no estan compresos dins del servei de manteniment
que presta Dipsalut, s’atorgara a I'Ajuntament per reparar-los i assumir el seu cost. Passat el
termini, Dipsalut tornara a inspeccionar els béns i si els desperfectes no han estat reparats,
podra optar per la reversio dels béns, regulada al pacte onzé.

d) Reposar, en la mesura que sigui possible, amb la cessié de nous desfibril-ladors, aquells
aparells que hagin estat sostrets o quedat inutilitzats com a consequéncia d’actes vandalics,
mitjangant la formalitzacié d’una nova addenda a aquest conveni. La despesa que origini
aquests tipus e reparacions, aniran a carrec de I'ajuntament.

e) Proposar i oferir solucions alternatives a la connectivitat de veu i dades de les cabines amb
els centres de control i d’emergéncies, mentre I'Ajuntament no tingui resolta aquesta
funcionalitat.

f) Proporcionar material de divulgacié (videos, triptics, espais radiofonics, baners d'enllag al
web de la iniciativa...) perqué es difonguin des dels canals de comunicacié municipals com
poden ser el web corporatiu, publicacions editades per I'Ajuntament o mitjans de comunicacio
de titularitat publica.
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g) Oferir formacié basica i continuada en I'is de desfibril-ladors al personal designat per
I’Ajuntament, especialment primers intervinents, de conformitat amb el decret 151/2012, de 20
de novembre pel qual s’estableixen els requisits per a la instal-lacié i I'is de desfibril-ladors
externs fora de 'ambit sanitari i per a 'autoritzacié d’entitats formadores en aquest Us.

h) Assumir, si aixi es sol-licita, la defensa juridica dels ciutadans i de la persona que, degut a
I'ds benintencionat d’un dels desfibril-ladors cedit, pugui ésser demandat.

Quarta. Obligacions i compromisos per part de I’Ajuntament

Per a la consecucié de les finalitat i objectius del present conveni I'Ajuntament es compromet i
obliga a:

a. Autoritzar la instal-lacio dels desfibril-ladors fixos, preferiblement dins del domini public local
i, si aixod no fos possible, en espais privats de publica concurréncia i accessibles a la poblacié
les 24 hores del dia, 365 dies I'any.

b. Mantenir els desfibril-ladors mobils en els vehicles dels serveis d’emergéncia de primera
actuacio (cotxes de la policia local, cotxes de proteccié civil, etc).

c. Assumir totes les despeses que es generin per un possible del canvi d’ubicacio sol.licitat per
I’Ajuntament.

d. Autoritzar i assumir el cost, a requeriment de Dipsalut, dels canvis d'ubicacié dels
desfibril-ladors fixos, atenent a criteris degudament justificats com ara vandalisme o
modificacions estructurals de I'equipament on es troba instal-lat i sempre que no perjudiqui el
mapa d’instal-lacions ja existents i es garanteixi el compliment dels requeriments técnics
d’instal-lacié.

e. No modificar la ubicacio dels béns cedits sense I'autoritzacié expressa de Dipsalut durant el
termini de vigéncia d’aquest conveni, i formalitzar mitjangant la signatura d’'una addenda a
aquest conveni, el canvi de la ubicacié dels desfibril-ladors quan comporti una modificacié de la
GEO localitzacié o el nom del carrer on esta localitzat.

f. Comunicar tant a Dipsalut com al servei técnic qualsevol incidéncia que tingui lloc en el
municipi relacionada amb els desfibril-ladors, mitjancant el teléfon 902 221 229 o el correu
electronic incidencia@gironaterritoricardioproteqgit.cat.

g. Col'laborar i vetllar pel correcte funcionament i conservacio dels desfibril-ladors, columnes i
cabines per tal de mantenir-ne I'estat optim, el nivell maxim de seguretat, aixi com conservar-ne
I'estética i la funcionalitat.

h. Vetllar perqué la connexi6 a la xarxa eléctrica i a la xarxa de veu i dades estiguin operatives
amb l'objectiu de mantenir els nivells optims de funcionament dels serveis de vigilancia i
connexio als serveis de emergéncies dels desfibril-ladors fixos.

i. Inscriure el personal designat per ’Ajuntament als cursos de formacio basica i continuada en
I'ds de desfibril-ladors organitzats per Dipsalut segons requereixi la normativa vigent.

j- Posar a disposicio de Dipsalut les dades que fossin necessaries a fi i efecte de donar unitat i
cohesio als futurs estudis medics que preveu el pacte cinqué d’aquest conveni.
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k. Autoritzar, sense que calgui avis previ, la intervencié del Servei Técnic que realitza la gestio i
vigilancia necessaria per al manteniment dels desfibril-ladors fixos i mobils.

I. Assumir econdmicament les avaries que afectin qualsevol dels components (desfibril-lador,
cabina o columna) produides per I'Us inadequat, accions vandaliques, accidents diversos,
pujades d’alta tensio eléctrica o incleméncies meteorologiques.

m. Facilitar els requeriments técnics i materials necessaris (punt de llum, espais...) per al
desenvolupament d’actes de sensibilitzacio, difusié i formacié en I'is de desfibril-ladors que
Dipsalut organitzi.

n. Assumir les despeses derivades de la resolucié de les incidéncies técniques sempre i quan
aquestes no estiguin cobertes per la garantia dels aparells.

o. Fer constar, en tot acte de publicitat, informacié o difusié en general de I’ Ajuntament relatius
a l'objecte d’aquest conveni, la col-laboracié de Dipsalut amb els anagrames corresponents,
com a cedent dels béns.

p. Convidar a Dipsalut als actes publics informatius relatius a I'objecte d’aquest conveni per tal
de que nomeni un/a representant, coordinant-se amb Dipsalut per a la realitzacié de qualsevol
accio de caracter protocol-lari.

g. Contractar la corresponent polissa d’assegurancga contra robatoris nominant com a beneficiari
a Dipsalut

Cinquena. Obligacions especifiques respecte a futurs estudis médics

Dipsalut podra a posar a disposicio de tercers les dades médiques anonimitzades que quedin
dipositades en cada desfibril.lador en ocasio6 del seu Us amb la finalitat de

realitzar estudis de recerca médica que contribueixen a la possible millora de la supervivéncia
de pacients amb aturada cardiaca.

Si fruit de 'esmentat estudi o d’'altra evidéncia cientifica, o pel propi desenvolupament de la
tecnologia, es posa de relleu la necessitat d’adequar el projecte, Dipsalut i I'’Ajuntament
iniciarien els canvis i adaptacions necessaries per a dur-los a terme i, si s’escau, es
comprometen a formalitzar-les mitjangant les corresponents addendes.

Sisena. Régim economic

El valor economic dels desfibri.ladors cedits per Dipsalut és el seglent:

Tipus de desfibril-lador Cost/unitat N° Unitats Total
(sense IVA)

Aixi mateix, cadascuna de les parts haura de fer front a les despeses derivades de les
obligacions contingudes a les clausules 3a i 4a d’aquest conveni, segons s’estipula a les
mateixes.
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Setena. Durada

La vigéncia d'aquest conveni s’estableix en quatre (4) anys a comptar des de la data de la seva
signatura.

En qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini previst a I'apartat anterior, els signants
del conveni en poden acordar unanimement la prorroga per un periode de fins a quatre anys
addicionals o la seva extincio.

Un cop finalitzat aquest termini, Dipsalut es compromet a estudiar i proposar a I’Ajuntament, les
opcions més viables del manteniment i el subministrament dels recanvis dels desfibril-ladors i
els seus components.

Vuitena. Mesures de seguretat, confidencialitat i proteccié de dades

Cada part tractara les dades personals dels representants o interlocutors de l'altra part com a
Responsable del Tractament en el sentit de l'article 4.7 del Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades
(Reglament general de proteccié de dades o RGPD).

La finalitat del tractament sera gestionar el conveni i portar a terme les actuacions que se'n
deriven. La legitimacio del tractament té el seu fonament en les relacions juridiques
formalitzades per mitja d’aquest document (art. 6.1.b RGPD). Per a l'exercici dels drets
reconeguts al Reglament general de protecci6 de dades (accés a les dades, rectificacio,
portabilitat, supressid, sol-licitar-ne la limitacié del tractament i oposicid) cada part es podra
adrecar a l'altra a les referéncies i adreces que figuren a I'encapg¢alament del present conveni.

Les dades (imatge) que s’obtinguin pel funcionament del sistema de video o fotografia que
s’activa per I'extraccio del desfibril-lador de la cabina seran responsabilitat de Dipsalut en els
termes de larticle 4.7 del Reglament general de protecci6 de dades. Mitjangant textos
informatius clarament visibles s’informara als usuaris de la captacié de les imatges, de la
responsabilitat del tractament de les dades i I'exercici dels drets per part de les persones
interessades en compliment del RGPD i de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals. Correspondra a Dipsalut, com a
responsable del tractament, indicar la informacié que hi ha de figurar i la manera de presentar-
la. L’Ajuntament podra sol-licitar accés a les imatges de la camera dels desfibril-ladors
mitjancant peticié de l'alcalde al correu electronic del servei técnic que Dipsalut posa a
disposicio dels ajuntaments.

Les parts es comprometen a guardar estricte secret de tota aquella informacié a la qual tingui
acceés i al compliment de totes aquelles mesures técniques i organitzatives que s’estableixin per
garantir la confidencialitat. En consequéncia es comprometen a no divulgar aquesta informacio
a terceres persones senes el consentiment exprés i per escrit de les altres parts.

Novena. Comissié de seguiment

En el termini maxim de dos mesos des de la formalitzacié del present conveni, es constituira
una comissio paritaria, constituida per un representant designat per cadascuna de les parts.

Aquesta Comissio vetllara pel desenvolupament i la consecucié de les finalitats establertes i

s'encarregara de l'intercanvi d'informacié i de I'elaboracié d'informes d'avaluacio i de valoracio
pertinents.
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Es reunira de forma ordinaria una vegada a I'any i de forma extraordinaria quan aixi ho estimi la
propia Comissié o a instancia de qualsevol d’'ambdues parts. Les decisions requeriran acord
unanime.

Desena. Modificacions del conveni

A instancia de qualsevol de les parts signataries o de la comissié de seguiment es podra
acordar la modificacié del contingut del present conveni la qual requerira I'acord unanime
d’ambdues parts. Aquesta modificacié es formalitzara amb una addenda al conveni.

Onzena. Causes d’extincio i reversio del bé

1. Causes d’extincié

Aquest Conveni podra finalitzar per les causes seguents:

a) Per venciment del seu termini de vigéncia.

b) Per mutu acord entre les dues entitats que signen.

c) Per reclamacié del bé per part de Dipsalut amb el requeriment previ a I'’Ajuntament amb un
mes d'antelacié. L’Ajuntament respon de tots els perjudicis que s'originin al bé després d'haver-
li estat reclamat.

d) Per devolucioé del bé per part de I'Ajuntament.

e) Per destinacio del bé a una altra finalitat.

f) Per incompliment greu dels pactes del Conveni, especialment pel que fa a les obligacions i
compromisos d’ambdues de les parts. Aquest incompliment comportara assumir per
cadascuna de les parts les despeses i perjudicis que generi a I'altre part.

g) Per la impossibilitat legal o material, sobrevinguda de donar compliment a I'objecte del
conveni.

2. Reversié dels béns

Un cop finalitzat el conveni o en cas que I'Ajuntament incompleixi les seves obligacions, els
desfibril-ladors cedits hauran de retornar a la propietat de Dipsalut.

El procediment i termini per procedir a la reversié seran fixats per Dipsalut.

Tanmateix les parts podran acordar que, un cop finalitzat el conveni, els desfibril-ladors es
mantinguin en el municipi cas que hi hagi la voluntat de signar un nou conveni de cessi6 d’us a
precari d’aquests béns a favor de I'Ajuntament. En aquest cas no procedira la reversio dels
béns.

Dotzena. Régim juridic

De conformitat amb l'article 47 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, el present conveni té naturalesa administrativa i, en consequéncia, per a la resolucié de
les questions litigioses que es puguin produir sobre la interpretacio, modificacid, resoluci6 i
efectes, que no s’hagin pogut resoldre’s en el si de la comissié de seguiment o mitjangant la
mediaci6 i I'arbitratge, un cop esgotada la via administrativa, seran resoltes per la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Disposicio final. Fi de la vigéncia del Conveni subscrit el xx de xxx de 200x.

Per mutu acord de les parts, a partir de I'entrada en vigor del present conveni queda sense
efecte el conveni anterior, si n’hi hagués, conservant Dipsalut la propietat dels aparells de la

51



iy

AN,
&

Dipsalut

Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

xarxa de desfibril-ladors del municipi composta per xxx desfibril-lador fixes i xxxx de mobils,
signat entre ambdues parts, malgrat que, per la renovacié continguda en el present conveni,
els béns continuaran essent cedit per al seu Us per part de I'’Ajuntament,

| en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni per duplicat exemplar i a un sol
efecte en els llocs i dates indicats en les respectives signatures electroniques.

Per Dipsalut Per I’Ajuntament de
La presidenta L’alcalde/ssa

El secretari El/La secretari/aria
#2

MODEL CONVENI CESSIO DE NOUS DESFIBRIL.LADORS

Conveni de cessié d’as gratuita de desfibril-ladors i gestié de la seva xarxa. Ajuntament
de [nom de I’'ajuntament]

Reunits

D’una part, el/la senyor/a ........ccccceeeeeeeennnnn. , president/a delegat/da de I'Organisme Autdnom de
Salut Publica de la Diputacié de Girona, assistit/ pel secretari de Dipsalut, senyor

| de l'altra, I'/la Il-lm./a. Sr./a , alcalde/sa de I'Ajuntament de
, assistit/da pel/per la secretari/a municipal, senyor/a
(nom del / de la secretari/a).

Actuen

Els primers, en nom i representacié de I'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacio
de Girona, en endavant Dipsalut, amb CIF Q1700565 C amb domicili al carrer C/ Pic de
Peguera, 15 (Parc Cientific i Tecnoldogic de la Universitat de Girona - Edifici Jaume
Casademont) - La Creueta - 17003 Girona, en virtut de les facultats que li atorga l'acord del
Consell Rector de ........cccceveeiiiiinnnnee. i d'acord amb la delegaci6 efectuada per Resolucio de la
Presidéncia de la Diputacio de Girona, de ..........cccevuuee. , | assistit pel secretari/a en virtut de
les facultats que li atorga I'acord de Consell Rector de X d’xxxx de 201x.

El segon, en nom i representacid de I'Ajuntament de , en endavant
PAjuntament, en Us de les atribucions que li atorga I'acord del Ple municipal, de

Ambdues parts, en l'exercici de les funcions propies dels seus carrecs, reconeixent-se mutua i
plena capacitat per atorgar el present conveni i a aquest efecte,

Manifesten i exposen
I. Que Dipsalut com a organisme encarregat de realitzar funcions d’assisténcia i cooperaci6 als
municipis de la demarcacié de Girona, en matéria de salut publica, va crear I'any 2009 el

programa de promocié de la salut Pm05 “Girona, territori cardioprotegit” que s’impulsa
anualment en el marc del Cataleg de Serveis, com a una
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de les diferents actuacions que realitza, com és la proteccio i promocié de la salut d’'acord amb
el que disposa l'article 11 de la Llei 16/2003, de 28 de maig, de cohesio i qualitat del Sistema
Nacional de Salut i en aplicacié de l'article 91 i 92, del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
que aprova el text refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i demés normativa
que sigui d’aplicacid.

Il. Que el programa PmQ05 té com a objectiu implantar desfibril-ladors automatics fixos i mobils
arreu de la demarcacié de Girona mitjangant la cessié d’us gratuit de desfibril-ladors lliures,
facilitar-ne I'is i el manteniment, per cobrir esdeveniments que concentrin un nombre elevat de
persones, activitats de risc, poblacions de risc, actes esportius, socials i culturals, o per reforcar
zones en funcié de les activitats d’estiu o hivern, creant una xarxa de desfibril-ladors que doni
cobertura a una necessitat de primer nivell com és rebre 'atencié medico sanitaria immediata
en cas de patir una aturada cardiaca.

lll. Que els desfibril-ladors externs automatics son classificats com aparells sanitaris i com a
tals obliguen al fabricant a complir estrictes normatives nacionals i internacionals que
garanteixen la maxima seguretat tant per 'usuari com el pacient que participen en el seu Us.
Aquestes normatives eximeixen tant a Dipsalut, com a propietaria, com a tot ajuntament o
persona usuaria de qualsevol responsabilitat respecte un possible mal funcionament de
I'aparell.

IV. Que I'Ajuntament en exerceix les competéncies en prestar els serveis minims en matéria de
salut publica, relatius a la gestié del risc per a la salut als equipaments publics i als llocs
habitats, que li atribueixen la Llei 15/1990, d'ordenacié sanitaria de Catalunya, el Decret
legislatiu 2/2003, del 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya i de conformitat amb els articles 52 i 53 de la Llei 18/2009, del 22 d'octubre,
de salut publica.

| per tot I'exposat i amb aquesta finalitat han convingut en formalitzar el present conveni amb
subjecci6 a les seguents:

CLAUSULES
Primer. Objecte i finalitat

L’objecte i finalitat d’aquest conveni és definir i establir els termes i condicions de la cessié d’us
gratuita dels béns propietat de Dipsalut que es detallen a la clausula segona, a favor de
I’Ajuntament, el qual com a cessionari accepta.

També és objecte d’aquest conveni definir i establir les condicions per a la gestid de la xarxa
dels desfibril-ladors instal-lats en el terme municipal de I'Ajuntament, en el marc del
desplegament del programa PmO05 “Girona, territori cardioprotegit”.

Segona. Béns objecte de cessio

Els béns propietat de Dipsalut dels quals es cedeix el seu Us de manera gratuita a favor de
I'Ajuntament, de conformitat amb els articles 75 i 76 del Decret 336/1998, de 17 d’octubre, pel
qual s’aprova el reglament de patrimoni dels ens locals, son els seglents:

desfibril-ladors fixos

desfibril-ladors mobils

La cessid d’Us resta subjecte a que els béns cedits es destinin a I'Gs i funcions que els hi sén
propies i d’'acord amb les condicions establertes en aquest conveni.
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En cas de que I'Ajuntament no compleixi amb aquestes finalitats i/o condicions d’Us sobre els
béns cedits, aquests revertiran automaticament de ple dret al patrimoni de Dipsalut, el qual
tindra dret a rebre, si escau, el valor dels danys i perjudicis causats i el del detriment
experimentat pels béns.

L’Ajuntament no resta en relacié de dependéncia respecte a Dipsalut i I's dels desfibril-ladors
és gratuit i merament tolerat, d’acord amb el que disposa l'article 75.4 del Reglament de
patrimoni de les entitats locals regulat per Decret 336/1988.

L’emplacament i localitzacié dels desfibril-ladors fixos es pot consultar a través de la
georeferenciacid que es detalla a continuacié i es pot consultar a la web del programa
www.gironaterritoricardioprotegit.cat, aixi com a I'aplicacié per a dispositius mobil DEACAT

Ref. Localitzacio

Tercera. Obligacions i compromisos de Dipsalut

Per a la consecucié de les finalitat i objectius del present conveni Dipsalut es compromet i
obliga a:

a) Responsabilitzar-se de la gestidé integral del control, la vigilancia, la informaci6 i el
manteniment de la xarxa de desfibril-ladors.

b) Realitzar el manteniment dels desfibril-ladors dins els parametres seglents:
b. 1. Assumir el cost de la ma d’obra del manteniment.
b.2. Assumir el cost dels desplagaments que comporti el manteniment.

b.3. Revisar un cop I'any tots els desfibril-ladors per la neteja i constatacié del bon estat de
tots els seus components amb la neteja interior i exterior de la cabina.

b.4. Substituir i/o reparar, tot assumint els costos, dels elements fungibles necessaris, en
cas d’incidéncia o avaria técnica, dins del periode de 24 hores posteriors a la incidéncia, per
garantir el ple funcionament del desfibril-lador i de tots els seus components, inclos el canvi
de les bateries i els eléctrodes quan correspon.

b.5. Substituir els elements necessaris dels desfibril-ladors, en cas d’utilitzacid, garantint el
ple funcionament.

b.6. Actualitzar el software dels desfibril-ladors, si aixi es requereix, per al compliment de les
normatives vigents en cada moment.

b.7. Efectuar el canvi dels eléctrodes i les bateries un mes abans de la seva data de
caducitat.

b.8. Incloure els desfibril-ladors fixos en el sistema d’informacié Aivianet per realitzar el
control i la vigilancia remota i aixi garantir que cabines i desfibril-ladors estan operatius i en
disposicio a ser utilitzats.

¢) Realitzar inspeccions als desfibril-ladors fixos i mobils cedits al municipi. Si durant aquestes
inspeccions es detecten desperfectes que no estan compresos dins del servei de manteniment
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que presta Dipsalut, s’atorgara a ’Ajuntament per reparar-los i assumir el seu cost. Passat el
termini, Dipsalut tornara a inspeccionar els béns i si els desperfectes no han estat reparats,
podra optar per la reversio dels béns, regulada al pacte onzeé.

d) Reposar, en la mesura que sigui possible, amb la cessié de nous desfibril-ladors, aquells
aparells que hagin estat sostrets o quedat inutilitzats com a consequéncia d’actes vandalics,
mitjangcant la formalitzaci6 d’'una nova addenda a aquest conveni. La despesa que origini
aquests tipus e reparacions, aniran a carrec de I'ajuntament.

e) Proposar i oferir solucions alternatives a la connectivitat de veu i dades de les cabines amb
els centres de control i d’emergéncies, mentre I'Ajuntament no tingui resolta aquesta
funcionalitat.

f) Proporcionar material de divulgacié (videos, triptics, espais radiofonics, baners d'enllag al
web de la iniciativa...) perqué es difonguin des dels canals de comunicacié municipals com
poden ser el web corporatiu, publicacions editades per I'Ajuntament o mitjans de comunicacio
de titularitat publica.

g) Oferir formacié basica i continuada en I'is de desfibril-ladors al personal designat per
I'Ajuntament, especialment primers intervinents, de conformitat amb el decret 151/2012, de 20
de novembre pel qual s’estableixen els requisits per a la instal-lacié i I'is de desfibril-ladors
externs fora de 'ambit sanitari i per a I'autoritzacié d’entitats formadores en aquest Us.

h) Assumir, si aixi es sol-licita, la defensa juridica dels ciutadans i de la persona que, degut a
I'ds benintencionat d’un dels desfibril-ladors cedit, pugui ésser demandat.

Quarta. Obligacions i compromisos per part de I’Ajuntament

Per a la consecucié de les finalitat i objectius del present conveni ’Ajuntament es compromet i
obliga a:

a. Autoritzar la instal-lacié dels desfibril-ladors fixos, preferiblement dins del domini public local
i, si aixd no fos possible, en espais privats de publica concurréncia i accessibles a la poblacio
les 24 hores del dia, 365 dies I'any.

b. Mantenir els desfibril-ladors modbils en els vehicles dels serveis d’emergéncia de primera
actuacio (cotxes de la policia local, cotxes de proteccid civil, etc).

c. Assumir totes les despeses que es generin per un possible del canvi d'ubicacié sol.licitat per
I’Ajuntament.

d. Autoritzar i assumir el cost, a requeriment de Dipsalut, dels canvis d’ubicacié dels
desfibril-ladors fixos, atenent a criteris degudament justificats com ara vandalisme o
modificacions estructurals de I'equipament on es troba instal-lat i sempre que no perjudiqui el
mapa d’instal-lacions ja existents i es garanteixi el compliment dels requeriments técnics
d’instal-lacio.

e. No modificar la ubicacio dels béns cedits sense l'autoritzacié expressa de Dipsalut durant el
termini de vigéncia d’aquest conveni, i formalitzar mitjangant la signatura d’'una addenda a
aquest conveni, el canvi de la ubicacié dels desfibril-ladors quan comporti una modificacié de la
GEO localitzacio o el nom del carrer on esta localitzat.
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f. Comunicar tant a Dipsalut com al servei técnic qualsevol incidéncia que tingui lloc en el
municipi relacionada amb els desfibril-ladors, mitjangant el telefon 902 221 229 o el correu
electronic incidencia@gironaterritoricardioproteqgit.cat.

g. Col-laborar i vetllar pel correcte funcionament i conservacio dels desfibril-ladors, columnes i
cabines per tal de mantenir-ne I'estat optim, el nivell maxim de seguretat, aixi com conservar-ne
I'estetica i la funcionalitat.

h. Vetllar perqué la connexié a la xarxa eléctrica i a la xarxa de veu i dades estiguin operatives
amb l'objectiu de mantenir els nivells optims de funcionament dels serveis de vigilancia i
connexio als serveis de emergéncies dels desfibril-ladors fixos.

i. Inscriure el personal designat per ’Ajuntament als cursos de formacié basica i continuada en
I'ds de desfibril-ladors organitzats per Dipsalut segons requereixi la normativa vigent.

j- Posar a disposicio de Dipsalut les dades que fossin necessaries a fi i efecte de donar unitat i
cohesio als futurs estudis medics que preveu el pacte cinqué d’aquest conveni.

k. Autoritzar, sense que calgui avis previ, la intervencié del Servei Técnic que realitza la gestio i
vigilancia necessaria per al manteniment dels desfibril-ladors fixos i mobils.

I. Assumir economicament les avaries que afectin qualsevol dels components (desfibril-lador,
cabina o columna) produides per I's inadequat, accions vandaliques, accidents diversos,
pujades d’alta tensio eléctrica o incleméncies meteorologiques.

m. Facilitar els requeriments técnics i materials necessaris (punt de llum, espais...) per al
desenvolupament d’actes de sensibilitzacio, difusio i formacié en I'is de desfibril-ladors que
Dipsalut organitzi.

n. Assumir les despeses derivades de la resolucié de les incidéncies técniques sempre i quan
aquestes no estiguin cobertes per la garantia dels aparells.

o. Fer constar, en tot acte de publicitat, informacié o difusié en general de I’ Ajuntament relatius
a l'objecte d’aquest conveni, la col-laboracié de Dipsalut amb els anagrames corresponents,
com a cedent dels béns.

p. Convidar a Dipsalut als actes publics informatius relatius a I'objecte d’aquest conveni per tal
de que nomeni un/a representant, coordinant-se amb Dipsalut per a la realitzacié de qualsevol
accio de caracter protocol-lari.

g. Contractar la corresponent polissa d’asseguranga contra robatoris nominant com a beneficiari
a Dipsalut

Cinquena. Obligacions especifiques respecte a futurs estudis médics

Dipsalut podra a posar a disposicié de tercers les dades médiques anonimitzades que quedin
dipositades en cada desfibril.lador en ocasié del seu Us amb la finalitat de realitzar estudis de
recerca meédica que contribueixen a la possible millora de la supervivéncia de pacients amb

aturada cardiaca.

Si fruit de 'esmentat estudi o d’altra evidéncia cientifica, o pel propi desenvolupament de la
tecnologia, es posa de relleu la necessitat d’adequar el projecte, Dipsalut i I'’Ajuntament
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iniciarien els canvis i adaptacions necessaries per a dur-los a terme i, si s’escau, es
comprometen a formalitzar-les mitjangant les corresponents addendes.

Sisena. Régim economic

El valor econdmic dels desfibri.ladors cedits per Dipsalut és el segient:

Tipus de desfibril-lador Cost/unitat N° Unitats Total
(sense IVA)

Aixi mateix, cadascuna de les parts haura de fer front a les despeses derivades de les
obligacions contingudes a les clausules 3a i 4a d’aquest conveni, segons s’estipula a les
mateixes.

Setena. Durada

La vigéncia d'aquest conveni s’estableix en quatre (4) anys a comptar des de la data de la seva
signatura.

En qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini previst a I'apartat anterior, els signants
del conveni en poden acordar unanimement la prorroga per un periode de fins a quatre anys
addicionals o la seva extincio.

Un cop finalitzat aquest termini, Dipsalut es compromet a estudiar i proposar a I'’Ajuntament, les
opcions més viables del manteniment i el subministrament dels recanvis dels desfibril-ladors i
els seus components.

Vuitena. Mesures de seguretat, confidencialitat i proteccié de dades

Cada part tractara les dades personals dels representants o interlocutors de I'altra part com a
Responsable del Tractament en el sentit de l'article 4.7 del Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades
(Reglament general de proteccié de dades o RGPD). La finalitat del tractament sera gestionar
el conveni i portar a terme les actuacions que se’n deriven. La legitimacié del tractament té
el seu fonament en les relacions juridiques formalitzades per mitja d’aquest document (art.
6.1.b RGPD). Per a I'exercici dels drets reconeguts al Reglament general de proteccié de
dades (accés a les dades, rectificacid, portabilitat, supressid, sol-licitar-ne la limitacié del
tractament i oposicid) cada part es podra adrecar a l'altra a les referéncies i adreces que
figuren a I'encapgalament del present conveni.

Les dades (imatge) que s’obtinguin pel funcionament del sistema de video o fotografia que
s’activa per I'extraccié del desfibril-lador de la cabina seran responsabilitat de Dipsalut en els
termes de larticle 4.7 del Reglament general de protecci6 de dades. Mitjangant textos
informatius clarament visibles s’informara als usuaris de la captacié de les imatges, de la
responsabilitat del tractament de les dades i I'exercici dels drets per part de les persones
interessades en compliment del RGPD i de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals. Correspondra a Dipsalut, com a
responsable del tractament, indicar la informacié que hi ha de figurar i la manera de presentar-
la. L’Ajuntament podra sol-licitar accés a les imatges de la camera dels desfibril-ladors
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mitjangcant peticié de l'alcalde al correu electronic del servei técnic que Dipsalut posa a
disposicio dels ajuntaments.

Les parts es comprometen a guardar estricte secret de tota aquella informacié a la qual tingui
acceés i al compliment de totes aquelles mesures técniques i organitzatives que s’estableixin per
garantir la confidencialitat. En consequéncia es comprometen a no divulgar aquesta informacié
a terceres persones senes el consentiment exprés i per escrit de les altres parts.

Novena. Comissié de seguiment

En el termini maxim de dos mesos des de la formalitzacié del present conveni, es constituira
una comissio paritaria, constituida per un representant designat per cadascuna de les parts.

Aquesta Comissio vetllara pel desenvolupament i la consecucio de les finalitats establertes i
s'encarregara de l'intercanvi d'informacié i de I'elaboracié d'informes d'avaluacio i de valoracié
pertinents.

Es reunira de forma ordinaria una vegada a I'any i de forma extraordinaria quan aixi ho estimi la
propia Comissidé o a instancia de qualsevol d’ambdues parts. Les decisions requeriran acord
unanime.

Desena. Modificacions del conveni

A instancia de qualsevol de les parts signataries o de la comissiéo de seguiment es podra
acordar la modificacié del contingut del present conveni la qual requerira I'acord unanime
d’ambdues parts. Aquesta modificacié es formalitzara amb una addenda al conveni.

Onzena. Causes d’extincio i reversio del bé

1. Causes d’extincid

Aquest Conveni podra finalitzar per les causes seguents:

a) Per venciment del seu termini de vigéncia.

b) Per mutu acord entre les dues entitats que signen.

c) Per reclamacié del bé per part de Dipsalut amb el requeriment previ a I'Ajuntament amb un
mes d'antelaci6. L’Ajuntament respon de tots els perjudicis que s'originin al bé després d'haver-
li estat reclamat.

d) Per devolucioé del bé per part de '’Ajuntament.

e) Per destinacio del bé a una altra finalitat.

f) Per incompliment greu dels pactes del Conveni, especialment pel que fa a les obligacions i
compromisos d’ambdues de les parts. Aquest incompliment comportara assumir per
cadascuna de les parts les despeses i perjudicis que generi a I'altre part.

g) Per la impossibilitat legal o material, sobrevinguda de donar compliment a I'objecte del
conveni.

2. Reversié _dels béns

Un cop finalitzat el conveni o en cas que I’Ajuntament incompleixi les seves obligacions, els
desfibril-ladors cedits hauran de retornar a la propietat de Dipsalut.

El procediment i termini per procedir a la reversio seran fixats per Dipsalut.
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Tanmateix les parts podran acordar que, un cop finalitzat el conveni, els desfibril-ladors es
mantinguin en el municipi cas que hi hagi la voluntat de signar un nou conveni de cessi6 d’'us a
precari d’aquests béns a favor de I'Ajuntament. En aquest cas no procedira la reversié dels
béns.

Dotzena. Régim juridic

De conformitat amb larticle 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, el present conveni té naturalesa administrativa i, en consequéncia, per a la resolucié de
les questions litigioses que es puguin produir sobre la interpretacid, modificacid, resolucio i
efectes, que no s’hagin pogut resoldre’s en el si de la comissié de seguiment o mitjangant la
mediacié i l'arbitratge, un cop esgotada la via administrativa, seran resoltes per la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Per Dipsalut Per I’Ajuntament de
La presidenta p.d. L’alcalde/ssa
El secretari El/La secretari/aria

7. Expedient 2019/2858/D050601 — Proposta d’adjudicacié del contracte dels
serveis necessaris per al desenvolupament dels programes Pt01 i Pt02 de
suport a la gestié i control de la salubritat de les instal-lacions d’alt i baix
risc per a la transmissio de legionel-losi del Cataleg de Serveis

La presidenta cedeix la paraula al senyor Alvarez, que explica als assistents el
desenvolupament de I'expedient de contractacié i el contingut del contracte que es
proposa adjudicar, i proposa als membres del Consell que s’acordi junt amb
I'adjudicacié del contracte delegar en la Presidéncia I'aprovaciéo del document
comptable de disposicié de la depsesa relacionada amb l'adjudicacié del contracte,
que encara no s’ha pogut preparar atés que la unié temporal d’empreses a qui es
proposa adjudicar el contracte encara no s’ha constituit formalment, i no ho fara fins
que l'adjudicacié sigui acordada. En aquest sentit, per no haver de sotmetre a votacio
el document comptable en la propera sessio del Consell Rector, endarrerint aixi la
tramitacié de l'expedient, es proposa la delegaci6 esmentada que permeti que la
presidenta aprovi, amb el vistiplau previ del Consell Rector, la despesa lligada a la
contractacié tan aviat com es constituexi la unié temporal d’empreses adjudicataria.

S’estableix un intercanvi d'impressions entre el senyor Alvarez, la interventora i el
secretari en relacié amb la proposta, per valorar si, efectivament, s’acorda delegar en
la Presidéncia la disposicio de despesa o bé l'aprova de manera prévia el Consell
Rector en la sessié corrent, encara que la uni6 temporal d’empreses no estigui
constituida i que I'operacié comptable no estigui enllestida.

Finalitzen les intervencions.

En data 10 de novembre de 2019, el cap de Salut Ambiental de Dipsalut emet un
informe on justifica la necessitat de contractar la prestacié referenciada a
'encapcalament, aixi com la proposta per iniciar I'expedient de licitacid per un import
maxim de nou-cents quaranta-nou mil set-cents trenta-vuit euros amb vint-i-tres
céntims (949.738,23 €), que sumant I'lVA corresponent de cent noranta-un mil tres-
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cents cinquanta-cinc euros amb vuitanta-tres céntims (191.355,83 € ), fa un total d’'un
milié cent quaranta-un mil noranta-quatre euros amb sis céntims (1.141.094,06 €) IVA
inclos, per un termini d’execucié de dos anys amb la possibilitat de prorrogar-ne la
durada fins a un maxim de dos anys addicionals, sumant un maxim global de quatre
anys. Aixi mateix, el valor estimat del contracte és de dos milions dos-cents setanta-
nou mil tres-cents setanta-un euros amb setanta-cinc céntims (2.279.371,75 € ) IVA
exclos.

Posteriorment, el Consell Rector de Dipsalut, reunit en la sessié ordinaria niamero
2019/12 que va tenir lloc el 5 de novembre de 2019, va aprovar I'expedient de
contractacio referit aixi com els plecs reguladors de la licitacio.

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’ofertes, en data 20 de desembre de 2019,
la Mesa de contractacié accedeix a la documentacio dipositada a I'eina Sobre Digital
(sobre A) i segons es detalla al certificat emés per I'esmentada eina i que consta a
'expedient, han presentat documentacié per a participar en aquesta contractacio els
seguents licitadors:

Registre .

d’entrada Data i hora Empresa NIF
E-2019-6330 16/12/2019 - 17:24 | UTE CECAM-LABAQUA B17612607
E-2019-6341 16/12/2019 - 23:48 | UTE FREELAB SELECAM B65104812

La Mesa de contractacid, un cop revisada la documentacidé, acorda requerir a les
empreses Laboratori FreeLab, SL i Selecam Servicios Legionel-la Calidad Ambiental
SL perqué en el termini maxim de 3 dies habils a comptar des de I'enviament del
corresponent requeriment, presenti a Dipsalut, degudament complimentada i signada
electronicament, la documentacié administrativa aportada, atés que es detecten
mancances 0 incorreccions esmenables.

Posteriorment, la mesa de contractacié, reunida en data 2 de gener de 2020, examina
'esmena de la documentacié requerida, presentada en temps i forma pels licitadors, i
la considera correctament esmenada, acordant no excloure a cap de les empreses
participants en la licitacio.

En la mateixa sessid, procedeix a I'obertura dels sobres B, referits a la documentacio
relativa als criteris de valoracié amb judici de valor i un cop examinada la validesa
formal de la documentacié presentada, la presidéncia ordena el trasllat de la
documentacié a I'Area de Salut Ambiental de Dipsalut, perqué emeti I'informe técnic de
valoracié de les ofertes en la major brevetat possible.

Finalment, la mesa de contractacio, reunida en data 24 de gener de 2020, analitza
linforme de valoracié de les ofertes presentades, en aplicacié dels criteris
d’adjudicacié dependents d’'un judici de valor, emés pel cap de Salut Ambiental de
Dipsalut, en data 23 de gener de 2020, i després del seu analisi, acorda acceptar i
assumir les valoracions contingudes que es resumeixen a continuacio:
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Denominacioé social NIF Valoracio
UTE FREELAB SELECAM B65104812 30 punts
UTE CECAM - LABAQUA B17612607 125 punts

Aixi mateix, procedeix a l'obertura dels sobres C, i un cop examinada la validesa
formal de la documentacioé presentada procedeix a puntuar les propostes presentades,
d’acord amb la férmula establerta a la clausula 15 del PCAP, obtenint els resultats
finals que es resumeixen a continuacio:

: ‘s - Puntuacio sobre Puntuacio sobre e
Denominacié social B c Puntuacié final
UTE CECAM —

LABAQUA 125 punts 191,12 punts 316,12 punts
UTE FREELAB
SELECAM 30 punts 194,20 punts 224,20 punts

En referéncia amb les ofertes amb valors anormals o desproporcionats, la mesa aplica
el criteri de calcul establert a la clausula 15.d del PCAP, i es determina que les
propostes presentades no incorren en anormalitat.

Vistos els antecedents exposats, la mesa acorda aprovar la classificacié, per ordre
decreixent, de les proposicions admeses, considerar la proposicié presentada per la
UTE Cecam - Labaqua com a més avantatjosa, aixi com requerir-li, perqué en el
termini maxim de de deu (10) dies habils a comptar des del seglent a aquell en qué
hagués rebut el requeriment, presenti la documentacié indicada a la clausula 16 del
PCAP.

En data 29 de gener de 2010 (registres de sortida RS 2020/200 i RS 2020/201), es
notifica el decret de requeriment de la documentacié prévia a I'adjudicacio als licitadors
que han quedat classificats en primera posicio, que presenten, en temps i forma, en
data 31 de gener de 2020 la documentacio requerida que es validada per Serveis
Juridics, Economics i Organitzacio i per I'area de Salut Ambiental de Dipsalut.

Vist que és un contracte de serveis de tracte successiu i regulat a la DA 33a de la
LCSP, en el que els serveis estan subordinats a les actuacions que es realitzin, sense
que aquestes puguin ser definides amb exactitud al temps de formalitzar el contracte,
el preu d’adjudicacio del contracte coincidira amb el de licitacio.

Atés que, 'empresa adjudicataria del contracte és una unié temporal d’empresaris
formada per per les empreses CENTRE D’ESTUDIS DE LA CONSTRUCCIO |
ANALISI DE MATERIALS SLU (CECAM) amb una participacié del 51%; i LABAQUA,
SAU amb una participacio del 49%, que es constituira temporalment per tal d’executar
aquest contracte; i que d'acord amb l'article 69.1 de la LCSP podran contractar amb el
sector public les unions temporals d’empresaris que es constitueixin temporalment a
aquest efecte, sense que sigui necessari formalitzar aquesta unio fins que no s’hagi
efectuat I'adjudicacio del contracte a favor seu, no es pot disposar la despesa en la
fase d’adjudicacié perqué en tractar-se d’'una unio temporal d’empresaris que encara
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no ha estat constituida formalment a tal efecte no disposa de document d’identificacié
fiscal al qual atribuir la disposicié dineraria.

Per 'esmentat anteriorment, sera en fase de formalitzacié del contracte quant, a part
de comprovar la no interposicid de recursos i la correcta formalitzacié de la unio
temporal d’empresaris, s’aprovara la disposicid de la despesa a favor de la unié
temporal d’empresaris, amb nom i CIF definitiu, constituida a tal efecte.

Vist que, en data 3 de febrer de 2020, la gerent i el responsable de Serveis Juridics,
Econdmics i Organitzacié de Dipsalut emeten la corresponent proposta favorable.

Atesos els antecedents i fonaments de dret anteriors, en atencié al que disposen els
articles 9, 10, 14 i 15 dels Estatuts de Dipsalut, i d’'acord amb la DA 2a de la LCSP, el
Consell Rector aprova, per unanimitat, 'adopcié del seguient

ACORD:

Primer. Adjudicar a la UTE formada per les empreses CENTRE D'ESTUDIS DE LA
CONSTRUCCIO | ANALISI DE MATERIALS SLU (CECAM) amb CIF B17612607 i una
participacié del 51%; i LABAQUA, SAU amb CIF A03637899 i una participacié del
49%, el contracte dels serveis necessaris per al desenvolupament dels programes
(Pt01 i pt02) de suport a la gestié i control de la salubritat de les instal-lacions d’alt i
baix risc per a la transmissié de legionel-losi, del cataleg de serveis de Dipsalut, per un
import maxim total de nou-cents quaranta-nou mil set-cents trenta-vuit euros amb vint-
i-tres centims (949.738,23 €), IVA no inclds, per un termini d’execucié de dos anys, i
pels imports unitaris que consten com a annex 1 d’aquesta proposta.

Segon. Nomenar com a responsables del contracte el cap i la responsable adjunta del
Servei de Salut Ambiental de Dipsalut, el Sr. Francesc Xavier del Acebo i Pefia i la
Sra. Pilar Castro i Sot, d’acord amb l'article 62 LCSP.

Tercer. Autoritzar, de conformitat amb la petici6 de UTE Cecam — Labaqua, Ila
constitucié de la garantia definitiva, per un import de quaranta-set mil quatre-cents
vuitanta-sis euros amb noranta-un céntims (47.486,91 €), corresponent al 5% de
I'import de licitacio del contracte, IVA no inclds, mitjangant la modalitat de retencié de
preu, per la qual cosa es descomptara el 50 % de I'import de la/les factura/es inicials
fins a cobrir 'import de la garantia definitiva.

Quart. Requerir als representants de les entitats que conformen la UTE per tal que
formalitzi el corresponent contracte administratiu, un cop transcorregut el termini minim
de quinze dies habils des que es remeti a I'empresa adjudicataria la notificacié de
I'adjudicacio, al ser aquest un contracte susceptible de recurs especial en matéria de
contractacié, segons estableix l'article 153.3 de la LCSP

Cinqué. Notificar la resolucid a les empreses licitadores que han pres part en el
procediment de contractacio i comunicar-li que abans de la formalitzacioé del contracte
presentin a la Dipsalut la formalitzaci6 d’aquesta unid en escriptura publica, i
simultaniament publicar I'adjudicacié del contracte en el perfil de contractant de la
Dipsalut, en compliment de I'article 151.1 LCSP.
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Sisé. Comunicar les dades relatives a I'adjudicacio del contracte al Registre Public de
Contractes de la Generalitat de Catalunya i en el portal de transparéncia. | publicar la

formalitzacio del contracte en el perfil de contractant de la Dipsalut.

Annex 1: Preus unitaris ofertats per la UTE CECAM-LABAQUA

Preus unitaris

Accio ofertats
(IVA no inclos)

Descripci6 i caracteritzacié de la instal-lacié. Alt risc. ACSR | JACUZZI 62,50 €
Descripci6 i caracteritzacio de la instal-lacié. Actualitzacid. Alt risc. ACSR | 5500 €
JACUZZI ’
Planols i esquema hidraulic. Alt risc. ACSR | JACUZZI 105,00 €
Planols i esquema hidraulic. Actualitzacié. Alt risc. ACSR | JACUZZI 55,00 €
Descripci6 i caracteritzacio de la instal-lacié. Baix risc. ACSF, FONT, REG,
AFS 41,00 €
Descripcié i caracteritzacié de la instal-lacié. Actualitzacié. Baix risc. ACSF, 36.00 €
FONT, REG, AFS ’
Planols i esquema hidraulic. Baix risc. ACSF, FONT, REG, AFS 49,50 €
Planols i esquema hidraulic. Actualitzacio. Baix risc. ACSF, FONT, REG,
AFS 33,00 €
Neteja i desinfeccio de la instal-lacié preventiva. Annex 3B del R.D 200.00 €
865/2003. SISTEMA. Instal-lacions ALT | BAIX risc ’
Neteja i desinfeccio de la instal-lacié preventiva. Annex 3B del R.D 310.00 €
865/2004. SISTEMA MES ACUMULADOR. Instal-lacions ALT | BAIX risc ’
Neteja i desinfeccio de la instal-lacié preventiva. Vas més injectors. Annex 124.90 €
5 del R.D 865/2004. Vasos < 3 m3. JACUZZI ’
Neteja i desinfeccio de la instal-lacié preventiva. Vas més injectors. Annex 154.80 €
5 del R.D 865/2004. Vasos >3 m3< 10m3. JACUZZI ’
Neteja i desinfeccio de la instal-lacié preventiva. Vas més injectors. Annex 186.30 €
5 del R.D 865/2004. Vasos > 10m3. JACUZZI ’
Neteja i desinfeccio de la instal-lacié preventiva. PUNTS TERMINALS. 154.80 €
Instal-lacions ALT | BAIX RISC ACSR i ACSF '
Neteja i desinfeccid de la instal-lacié preventiva. Annex 3B del R.D 255€
865/2003. PUNTS TERMINALS. Baix risc REG ’
Neteja i desinfeccid de la instal-laci6 preventiva. Annex 3B del R.D 855 €
865/2003. PUNTS TERMINALS. Baix risc FONT ’
Neteja i desinfeccio de la instal-lacié preventiva. Annex 3B del R.D 124.90 €
865/2003. VAS < 50M3. Baix risc FONT ’
Neteja i desinfeccio de la instal-lacié preventiva. Annex 3B del R.D 154.80 €
865/2003. VAS ENTRE 50M3 | 100M3. Baix risc FONT ’
Neteja i desinfeccio de la instal-lacié preventiva. Annex 3B del R.D 235 80 €

865/2003. VAS DE MES DE 100M3. Baix risc FONT
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Preus unitaris
Accio ofertats
(IVA no inclos)

Neteja i desinfeccioé de la instal-lacié per preséncia de legionel-la. Annex

3C del R.D. 865/2003. Instal-lacions ALT | BAIX risc. 589,58 €
Neteja i d_esinfeccié de dip_c‘;sits d'aigua freda sanitaria < 3000 I. 4140 €
Instal-lacions ALT | BAIX risc '
Neteja i d_esinfeccié de dip_c‘;sits d'aigua freda sanitaria 3000 - 10.000 I. 12420 €
Instal-lacions ALT | BAIX risc '
Neteja i d_esinfeccié de dip_c‘)sits d'aigua freda sanitaria > 10.000l. 297 70 €
Instal-lacions ALT | BAIX risc '
Plus aplicable al cost dg Ie_s netege_s preventives en f:oncepte _ 4140 €
d'URGENCIA per preséncia de legionel-la. Instal-lacions ALT | BAIX risc ’
Analitica de recompte legionel-la: resultats i valoracio. Instal-lacions ALT | 3550 €

BAIX risc. UNE/EN I1SO 11731.

Visita d'assessorament i avaluacié de la implantacié del sistema 66.50 €
d'autocontrol. Instal-lacions ALT | BAIX risc ’

Visita d'assessorament per la presencia de legionel-la. Instal-lacions ALT |

BAIX risc 80,50 €
Visita d'assessorament sobre reformes estructurals. INICIAL. Instal-lacions 150.00 €
ALT | BAIX risc ’

Visita d'assessorament sobre reformes estructurals. SEGUIMENT | FINAL 8200 €

D'OBRA. Instal-lacions ALT | BAIX risc

Visita d'assessorament prévia a I'avaluacié d'una entitat de revisio. 85.00 €
Instal-lacions ALT risc ACSR, JACUZZI. ’

Dossier técnic. Instal-lacions ALT | BAIX risc 34,50 €

Dossier técnic actualitzacio (graella o graella + modificacion ). 3100€
Instal-lacions ALT | BAIX risc ’

Analitica de recompte legionel-la. Métode gPCR. 43,00 €

8. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la convocatoria

La Presidéncia presenta, per urgéncia, proposta al Consell Rector relativa a
aprovacioé de les bases especifiques reguladores de subvencions per al foment
de la cooperacié internacional al desenvolupament, que no s’ha pogut incloure en
l'ordre del dia perqué, a data d’aprovacié de la convocatoria, en mancava la redaccio
definitiva.

La presidenta explica que estava previst que les bases regulessin les subvencions per
al foment de la cooperacio internacional i també l'acollida de joves ex-tutelats en risc
d’exclusié. No obstant aixd, per criteris técnics, s’ha trobat oporti que cadascun dels
dos ambits estiguin regulats per les seves propies bases. En aquest sentit, no es va
incloure la proposta originalment en | convocatoria de la sessio atés que les bases no
estaven redactades de manera definitiva. No obstant aix0, el dia anterior a la sessid
corrent s’aprova el redactat definitiu de les bases reguladores del subvencions per al
foment de la cooperacio internacional, atés que no presenten gaires canvis respecte
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de les bases similars aprovades en I'exercici anterior . No aixi les altres bases, en les
quals encara s’hi esta treballant técnicament i juridica.

Per tant, i a la vista dels terminis d’actuacié previstos, la Presidéncia proposa
sotmetre a votacié en la sessié corrent I'aprovacié de les bases reguladores de les
subvencions en I'ambit de la cooperacio internacional i, en una sessi6 futura, debatre
les bases per a actuacions relatives a joves en risc d’exclusié social.

La presidenta comparteix amb els assistents les principals linies de treball en 'ambit
de joves en risc d’exclusié social i explica quins sén els canvis que, respecte de les
aprovades en l'exercici anterior, presenten les bases en matéria de cooperacio
internacional que es proposen.

Amb l'abstencio de la vocal senyora Pélach i el vot favorable de la resta de membres,
el Consell Rector aprova la urgéncia de I'assumpte i acorda sotmetre la proposta a
votacié.

La presidenta cedeix la paraula al senyor David Alvarez, qui explica que el canvi en el
text proposat respecte del text aprovat en I'exercici anterior és en relacié amb les
despeses subvencionables, atés que enguany s’inclouen projectes d’inversid, com
petites obres o construccions, entre aquestes despeses subvencionables, per als
quals s’han reservat uns 80.000,00 €, a més dels 100.000,00 € amb qué es proposa
dotar la convocatoria per a projectes que no siguin d’inversié.

S’estableix, finalment, un intercanvi d’'impressions en relacié amb els destinataris de
les subvencions, en especial pel que fa a les organitzacions no lucratives.

La presidenta informa els assistents que s’han anat mantenint contactes amb
diferents organitzacions i s’ha anat oferint assessorament técnic per tal que pugin
accedir als ajuts tantes organitzacions com sigui possible sempre que els projectes es
presentin de manera adequada i tinguin encaix amb les bases, en especial per als
projectes que ja s’estan desenvolupant o ja estan consolidats..

Finalitzen les intervencions.

Quadre de caracteristiques de la subvencié:

Bases especifiques reguladores de subvencions per al foment de

Nom bases: LS !
la cooperacié internacional al desenvolupament.

Tipus de
procediment:
Prevista a 'article 10 del Pla Estratégic de Dipsalut de 2020 i els costos de la qual
consten a l'article 13.

Subvencions concurréncia competitiva

El 10 de febrer de 2020, la gerent de Dipsalut i la técnica de la Seccié d’Accio
Social de 'Area de Govern i Relacions Institucionals emet un informe on esmenta
que:
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“L’Organisme Autdonom de la Diputacié de Girona, Dipsalut, a través de la seccié
d’Accié Social promou la cooperacié internacional per al desenvolupament, la
promocio del respecte als drets humans i 'accié humanitaria.

Les bases especifiques regulades de subvencions per al foment de la cooperacio
internacional al desenvolupament per a 'any 2020 s’orienten al foment de projectes
i iniciatives que atenen a la poblaci®6 més vulnerable que es troba en situacié de
pobresa extrema.

Proposem aquestes bases com a instrument al servei de la ciutadania compromesa
i activa en la construcciéo d’'un mén més just, sostenible i solidari, d’acord amb les
orientacions de Nacions Unides recollides en els Objectius de Desenvolupament
Sostenible, amb I'’'Agenda 2030 i el Pla Director de Cooperacié al Desenvolupament
de I'Agéncia Catalana de Cooperacié al Desenvolupament de la Generalitat de
Catalunya.

Les bases especifiques vigents que regulen aquesta linia de subvencions van ser
aprovades en la sessi6 ordinaria numero 2019/03 del Consell Rector de Dipsalut, de
12 de marg¢ de 2019 i posteriorment van ser publicades al BOP de Girona, nimero
56, de 20 de marg de 2019.

La vigéncia de les bases es fixava fins que s’acordés la modificacié o derogacio, i
pel fet que s’introdueixen canvis en les linies de subvencié, els conceptes
subvencionables i els criteris de valoracid6 dels projectes, es fa necessaria
I'aprovacié d’unes noves bases.”

Aixi mateix, amb base a I'informe anterior, el 10 de febrer de 2020, la Geréncia i el
cap de I'Area de Serveis Juridics, Economics i d’Organitzacié de Dipsalut proposen
laprovacié d’aquestes noves bases reguladores de la subvencid esmentada
anteriorment.

Atés que la subvencio que regulen les bases esmentades, compleix els requisits de
l'article 2.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Atés l'article 17.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i
l'article 12.2 de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de Girona que
estableixen quin és el contingut minim que han de tenir les bases reguladores.

L’article 124.3 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament
d'obres, activitats i serveis dels ens locals, estableix que I'aprovacié de les bases
correspon al ple de la corporacié o a I'drgan superior de l'organisme autdonom,
d’acord amb la seva normativa reguladora, en aquest cas el Consell Rector.

D’acord amb aquests antecedents, i ateses les competéncies que l'article 10 dels
Estatuts de Dipsalut li atribueix, el Consell Rector aprova, amb l'abstencio de les
vocals senyores Silvia Paneque i Laia Pélach i el vot favorable de la resta de
membres assistents, 'adopcié del seglent

ACORD:
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Primer. Aprovar les bases especifiques reguladores de subvencions per al foment
de la cooperacio internacional al desenvolupament que consten en l'annex I.

Segon. Sotmetre a informacié publica les bases reguladores, per un termini de vint
dies habils, mitjiancant anunci que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Girona, al tauler d’anuncis e-Tauler de la seu electronica de Dipsalut
(https://seu.dipsalut.cat), i es referenciara al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, de conformitat amb el que disposa I'article 124.2 del Decret 179/1995 de
13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals. En el supdsit que durant el termini d’informacié publica no es formulin
al-legacions i/o reclamacions, les bases quedaran aprovades definitivament.

Tercer. Facultar la presidenta de Dipsalut per la resolucid, gestid i execucid
d’aquests acords i, en especial, per ordenar la publicacié integra de les bases
especifiques i per a la modificacié dels models normalitzats de sol-licitud i compte
justificatiu.

Quart. Derogar les bases especifiques vigents que regulen la concessioé d’aquestes
subvencions publicades en el BOP de Girona numero 56, de 20 de marg de 2019,
aprovades en la sessio ordinaria del Consell Rector 2019/03 de 12 de marg de
2019.

Annex |

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DE SUBVENCIONS PER AL FOMENT DE LA
COOPERACIO INTERNACIONAL AL DESENVOLUPAMENT.

1. Objecte

Aquestes bases tenen per objecte regular el programa de suport econdmic destinat a
entitats sense finalitats lucratives que treballen en I'ambit de la cooperacio internacional al
desenvolupament.

Concretament, la linia de foment a la cooperacié internacional al desenvolupament s’adrega
a projectes de cooperacid que transversalment atenguin als seguents Objectius de
Desenvolupament Sostenible adoptats per 'Assemblea General de les Nacions Unides, en
endavant ODS:

-Erradicar la pobresa en totes les seves formes, garantir la seguretat alimentaria, la
disponibilitat de l'aigua, el sanejament i I'energia seguint criteris de sostenibilitat social,
econdmica i ambiental. (ODS 1,2,7)

-Promoure I'ocupaci6 plena i productiva i el treball decent per a tothom. (ODS 8)

-Promoure I'equitat entre persones, posant especial atencid als col-lectius en situacié de
major vulnerabilitat per raons de génere, étnia, religio, edat, etc. (ODS 5)

-Garantir una educacio inclusiva, equitativa i de qualitat i promoure oportunitats
d’aprenentatge durant tota la vida per a tothom. (ODS 4)

-Enfortir les institucions per a que siguin eficaces, responsables i inclusives a tots nivells.

(ODS 16)
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Es prioritzaran aquells projectes que treballen per als drets fonamentals de la vida i el
desenvolupament sociocultural de les zones en qué s’ubiquen les actuacions, especialment,
referides a:

a) Dret a 'alimentacio, 'aigua i a la salut (vinculat als ODS 2,6 i 3 respectivament)
b) Dret a I'educacié (vinculat a 'ODS 4)
c) Dret a la participacié de la vida social i cultural de la comunitat (vinculat a ’'ODS 11)

2. Naturalesa i forma de concessio

Els ajuts econdmics objecte d’aquestes bases tenen caracter discrecional, voluntari i
eventual, son lliurament revocables i reduibles en tot moment per les causes previstes en la
legislacio vigent, en I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona o en
aquestes bases.

Els ajuts es concedeixen en régim de concurréncia competitiva, mitjangant el sistema de
concurs i convocatoria oberta i per un import amb referéncia a un percentatge de la despesa
subvencionable, d’acord amb larticle 8 de I'Ordenangca general de subvencions de la
Diputacié de Girona.

Les subvencions concedides tenen caracter finalista, no generen cap dret a l'obtencid
d’altres subvencions en anys posteriors i no es poden al-legar com a precedent.

Les subvencions concedides podran ser compatibles amb altres ingressos o ajudes que
tinguin el mateix objecte, sempre que aquestes siguin detallades en el compte justificatiu.

3. Destinataris
Poden concorrer a la convocatoria de les subvencions objecte d’aquestes bases:

-Organitzacions no lucratives d’ajuda al desenvolupament,
-Entitats sense finalitats lucratives, que en el seus estatuts identifiquen la cooperacio
internacional com a objectiu de treball de I'entitat.

Hauran de tenir seu i/o delegacié permanent a les comarques gironines, que tinguin una
implicacié activa en les activitats solidaries i la cooperacié internacional i, a més, compleixin
les condicions que s’especifiquen en aquestes bases.

S’atorgara una ajuda per peticionari i any.

Per obtenir la condicid de beneficiaris de les subvencions, els sol-licitants han de complir els
requisits i les condicions generals establerts a I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

4. Conceptes subvencionables

Es consideren despeses subvencionables aquelles que, de manera indubtable, es relacionin
amb la realitzacioé d’activitats amb persones, resultin estrictament necessaries i es realitzin
en el termini i en les condicions que determinen aquestes bases i que es corresponguin amb
alguns dels seguents conceptes:

-Materials i serveis necessaris per fer les activitats.
-Remuneracions i despeses dels professionals.
-Despeses de difusio i comunicacio.
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-Millora d’infraestructures, inversié en equipaments o serveis que quedin justificats en el
marc del projecte.

-La suma de les despeses de teléfon i viatge no poden ser superiors al 15% de I'import total
del pressupost.

En cap cas, el cost dels béns o serveis subvencionats pot superar el seu valor de mercat.

En qualsevol cas, es considerara despesa efectuada la que s’hagi meritat durant el termini
previst, encara que no hagi estat efectivament pagada abans de 'acabament del periode de
justificacio.

El periode subvencionable es determinara en cada convocatoria de la subvencio.

No es consideren subvencionables els imports satisfets en concepte d’'IVA quan tinguin el
caracter de despeses deduibles, compensables o repercutibles per part de I'ens sol-licitant
de la subvencid.

5. Convocatoria

La convocatodria podra incloure fins a dos procediments i sera objecte de publicacio al
Butlleti Oficial de la Provincia de Girona juntament amb el seu extracte.

La convocatoria determinara els credits pressupostaris que s’assignaran a cada
procediment, aixi com els terminis de presentacié de sol'licituds i els terminis maxims de
resolucié de cadascun d’ells.

Atés que es preveu l'aplicacié de l'article 59 del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel
que s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
els crédits assignats al primer dels procediments i no compromesos després de la seva
resolucié podran acumular-se als crédits assignats en el segon procediment.

Aixi mateix, podran incrementar-se els crédits assignats a la convocatoria, sempre que
hagin estat aprovats abans de la resolucié de concessio.

Les convocatories que s’estimin necessaries durant la vigéncia d’aquestes bases, podran
ser aprovades per la Presidéncia de Dipsalut.

6. Sol-licituds

Les sol-licituds s’han de presentar necessariament per registre electronic, de conformitat
amb l'article 14.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques, en el termini establert a la convocatoria i signades pel
representant legal de I'entitat.

Per presentar la sol-licitud cal omplir el formulari especific disponible a la seu electronica de
Dipsalut (www.dipsalut.cat).
Cal adjuntar a la sol-licitud:

a. a) el projecte per al qual es demana la subvencid, amb especial importancia la descripcio
de les persones destinataries, els objectius, les activitats, la planificacié i previsio de
l'avaluacié de resultat.
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En el cas que es demani per primera vegada la subvencié caldra aportar;

a) Fitxa d’alta de creditor, disponible a la seu electronica: www.dipsalut.cat
b) els estatuts de I'entitat
c¢) una copia del NIF de I'entitat que ha de contenir el codi segur de verificacié de 'AEAT.

En altres casos, caldra marcar la corresponent casella del formulari de sol-licitud especific
d’aquesta linia de subvencié referent a la declaracié responsable de vigéncia de dades.

No es preveu la possibilitat de reformulacié de la sol-licitud. Amb la presentacié de la
sol-licitud, I'interessat autoritza Dipsalut a efectuar les consultes necessaries a efecte de
comprovar que el beneficiari es troba al corrent de les obligacions tributaries i amb la
Seguretat Social d’acord amb l'article 22.4 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel
qual s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
Si el sol'licitant denega expressament aquesta autoritzacid, haura de presentar els
certificats d’acreditacié de les administracions corresponents juntament amb la sol-licitud.

L’esmena de defectes en la sol-licitud o I'aportacié de la documentacié requerida s’ha de
realitzar després del requeriment i amb I'adverténcia de desistiment, en el termini maxim de
10 dies des de la seva notificacié. Si transcorregut aquest termini no s’ha esmenat o no s’ha
aportat la documentacié preceptiva, s’entén que l'interessat ha desistit de la seva sol-licitud,
amb la resoluci6 prévia que s’ha de dictar en els termes previstos a l'article 21 de la Llei
39/2015 d’1 d’octubre, de procediment administratiu comua de les administracions publiques,
i s’arxivaran les actuacions sense cap tramit ulterior.

La inexactitud, falsedat o omissié de caracter essencial en qualsevol dada o document que
acompanyi la sol-licitud de subvencions deixen sense efecte aquest tramit, des del moment
en qué es coneguin i prévia audiéncia a la persona interessada, i en consequéncia,
comporten la inadmissio de la sol-licitud de subvencio, sens perjudici que puguin ser causa
de revocacio de la subvencid, si es coneixen amb posterioritat a la concessio.

7. Criteris de valoracié i import de la subvencié

Els criteris que serviran per valorar les sol-licituds presentades seran els seguents:

Criteris Descripcio Punjtt{acm
Maxima

Repercussié Es valorara si I'entitat realitza activitats socials
d’activitats a (divulgacid, voluntariat, projectes, etc.) a comarques 10
comarques gironines gironines.
Intervencié en area Segons el Pla director de cooperacié al

e s s desenvolupament 2019-2022, en la seva abséncia index 10
geografica prioritaria R

de Desenvolupament Huma.
Grau d’adequacio a Es valorara si el plantejament del projecte i la seva
les necessitats execucio contribueix a solucionar les necessitats i/o 10
detectades problematiques detectades.
Seguiment i Es valorara si el projecte compta amb mecanismes que
avaluacio del permetin avaluar qualitativa i quantitativament 10
projecte I'assoliment dels objectius.
Mesures per . . .
Es valorara que el disseny permeti assegurar la
promoure la . . . . . .
- continuitat del projecte i/o que promogui canvis en la vida 10
sostenibilitat del . .
. dels participants a llarg termini.

projecte
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Criteris Descripcié Pur‘ltL!acm
Maxima
Grau de necessitats Es valorara quin grau de necessitats cobreix el projecte
que cobreix el (fisiologiques, de seguretat, socials, d’autorealitzacio, 10
projecte etc.)
Continuitat d’un Es valorara positivament que el projecte sigui la 5
projecte anterior continuitat d’un ja iniciat anteriorment.
Perspectiva de Es valorara I'existéncia de mecanismes per incorporar la
génere en les perspectiva de génere en el disseny, I'execucio i 5
accions I'avaluacioé del projecte.
Presa en
consideracio de les Es valorara I'existéncia de mecanismes per atendre les 5
persones amb necessitats de les persones amb discapacitat.
discapacitat
. . Es valorara que el projecte estigui vinculat a un

Projecte vinculat a un i . .

agermanament o bé els responsables estiguin realitzant
agermanament o de S . . 5

iniciatives de desenvolupament a les seves comunitats i
codesenvolupament N .

paisos d’origen.
Nivell de detall de la Es valorara positivament que I'estructura del projecte 5
proposta s’adequi al contingut previst al punt 6 i 7 de les bases.

TOTAL 85

Per poder optar a la subvencid sera necessari que la sol-licitud hagi obtingut una valoracié
minima de 65 punts.

Per a l'assignacié de puntuacions a cada criteri només es tindra en compte aquella
informacié que apareix descrita a cadascun dels apartats del projecte.

Si després d’aplicar aquests criteris I'import total a atorgar superés el credit pressupostari
previst en la convocatoria, 'érgan responsable de la resolucié del procediment procedira al
prorrateig de l'import global maxim entre tots els beneficiaris de la subvencid, per tal de
poder atendre el maxim nombre de sol-licituds possibles, de manera que es concedira
definitivament I'import atorgat.

La subvenci6 maxima obtinguda en el marc d’aquestes bases sera de 20.000,00 € per
peticionari i any.

Segons el nombre de sol-licituds i el tipus de projecte que es presentin per a la subvencié
que es regula en aquesta convocatoria, en el cas que es prevegin dues aplicacions
pressupostaries, la Presidéncia de Dipsalut podra, potestativament, redistribuir els crédits.
En cada convocatoria es determinara I'import maxim individualitzat que podra variar en cada
exercici pero en cap cas podra excedir a I'import establert en aquest punt.

8. Instruccié de I'expedient

La Seccié d’Accié Social de I' Area de Govern i Relaciona Institucionals sera el centre gestor
d’instruccié del procediment de concessié d’aquesta subvencio.

L'Instructor podra realitzar d’ofici les actuacions que estimi necessaries per a la
determinacid, coneixement i comprovacio de les dades de les sol-licituds presentades,

aixi com la comprovacié del compliment dels requisits de condicié de beneficiari establerts
en aquestes bases.
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La Comissié Qualificadora prevista a 'article 13 de 'Ordenanga general de subvencions per
a 'examen i valoracié de les sol-licituds tindra la composicié seguent:

President:
El president de I'Organisme o, en la seva abséncia, el vicepresident de I'Organisme o un
altre membre del Consell Rector en qui delegui

Vocals:
Tres vocals del Consell Rector de Dipsalut
La gerent de I'Organisme

Secretari:
El secretari de Dipsalut o, en la seva abséncia, el cap de Serveis Juridics, Economics i
d’Organitzacié de Dipsalut o funcionari en qui delegui.

El president de la Comissid6 Qualificadora formulara, en el termini establert en la
convocatodria corresponent, una proposta de resolucié definitiva, tenint en compte la
valoracio efectuada per la Comissio Qualificadora en base a I'informe técnic emés pel centre
gestor i de conformitat amb [l'article 13 de I'Ordenanca general de subvencions de la
Diputacié de Girona.

La proposta de resolucio ha d’expressar la llista de beneficiaris proposats per a I'atorgament
de la subvencio, la quantia d’aquesta i el percentatge de la quantia sobre la base
subvencionable, aixi com la relacié dels sol-licitants exclosos, amb indicacié de la causa
d’exclusio

En virtut de la delegacio6 prevista a l'article 19.1 de I'Ordenancga general de subvencions de
la Diputacié de Girona, tots els trasllats d’actes relacionats amb la instruccié de I'expedient
podran ser efectuats pels Serveis Juridics, Econdmics i d’Organitzacié de Dipsalut.

9. Resolucid i notificacio

La proposta de resolucié sera sotmesa a consideracié del Consell Rector que és 'drgan
competent per la resoluciéo del procediment, que resoldra definitivament, si escau, en
diversos actes I'atorgament de subvencions.

La resolucié haura de ser motivada i haura de contenir la relacié de sol-licitants als quals es
concedeix la subvencié i als quals es desestima.

Les resolucions es dictaran en el termini maxim de sis mesos a comptar a partir de la data
d’inici de presentacid de sollicituds que s’estableixi en la convocatdoria per a cada
procediment.

Un cop transcorregut aquest termini sense que s’hagi adoptat la resolucid, els sol-licitants
poden entendre desestimades les seves sol-licituds per silenci administratiu.

La resolucié de concessié sera comunicada als beneficiaris a través del tauler electronic (e-
Tauler) ubicat a la seu electronica de Dipsalut (https://seu.dipsalut.cat) en el termini maxim
de deu dies a comptar des de la data d’adopcié de la resolucié d’acord amb ['article 45.1.b
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.
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10. Acceptacioé

Per l'efectivitat de la subvencié caldra que el beneficiari accepti les condicions en qué
aquesta ha estat concedida.

Tot i aixi, una vegada comunicada la concessié de I'ajut econdmic, si en el termini d’'un mes
no es manifesta el contrari, s’entén acceptat, aixi com les condicions generals i especifiques
fixades per a la seva aplicacio.

11. Obligacions del beneficiari

a) Complir I'objectiu, executar el projecte, fer l'activitat o adoptar el comportament que
fonamenta la concessié dels ajuts.

b) Justificar el compliment dels requisits i les condicions, i també la realitzacié de l'activitat i
el compliment de la finalitat que determinin la concessio o el gaudi de I'ajut.

c) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacié que ha d’efectuar 'érgan que concedeix, si
escau, i a qualsevol altra de comprovacio i control financer que puguin dur a terme els
organs de control competents, tant nacionals com comunitaris, i aportar tota la informacio
que els sigui requerida en 'exercici de les actuacions anteriors.

d) Comunicar a Dipsalut, en qualsevol moment i en tot cas abans de la justificaciéo de
I'aplicacio dels fons, 'obtencié d’altres subvencions, ajuts i ingressos o recursos que financin
les activitats subvencionades.

e) Disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres documents degudament
auditats d’acord amb la legislacié mercantil i sectorial aplicable al beneficiari en cada cas,
com també de tots els estats comptables i registres especifics exigits per les bases
reguladores especifiques.

f) Conservar els documents justificatius de l'aplicacié dels fons rebuts, inclosos els
documents electronics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovacio i
control.

g) En tot acte de publicitat, informacio o difusidé en general sobre I'objecte de la subvencio, el
beneficiari fara constar expressament el suport econdomic de Dipsalut. En les comunicacions
que el beneficiari faci en qualsevol de les plataformes socials en relacié amb l'objecte de la
subvencid, s’esmentara Dipsalut com a col-laborador en el finangament de les actuacions.

h) Reintegrar els fons rebuts en els sup0sits previstos en la legislacié aplicable.

i) Comunicar qualsevol modificacid que es produeixi en el contingut de la declaracio
responsable de la sol-licitud, durant la vigéncia de 'actuacié objecte de la subvencid.

j) El beneficiari ha de complir amb la Llei catalana 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, i en aquest sentit si se li atorga
una subvencid superior a 10.000 euros esta obligat a comunicar a Dipsalut la informacio
relativa a les retribucions dels seus organs de direccié o administracio, a I'efecte de fer-les
publiques.
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k) Complir amb els principis étics i les regles de conducta establertes en la clausula 18a
d’aquestes bases.

I) En el cas d’adquisicid, rehabilitacié i millora de béns inventariables, el beneficiari ha de
destinar els béns al fi concret per al qual es va concedir la subvencié com a minim per cinc
anys. Si el beneficiari es proposa modificar el fi concret per al qual es va concedir la
subvencid, amb caracter previ, ha de retornar les quantitats percebudes en el concepte de
subvenciéo més l'interés legal que correspongui, circumstancia que ha de quedar inscrita en
el registre public corresponent.

m) Quan l'import de la despesa subvencionable superi les quanties establertes en la Llei
9/2017, de 8 de novembre, contractes del sector public, per al contracte menor, el beneficiari
haura de sol-licitar com a minim tres ofertes de diferents proveidors, amb caracter previ a la
contractacié del compromis per I'obra, la prestacié del servei o el lliurament el bé, tret que
per les caracteristiques especials del contracte no existeixi en el mercat un nombre suficient
d’entitats que el realitzin, o tret que la despesa s’hagi efectuat anteriorment a la subvencié.

L’eleccio entre les ofertes presentades, que haurien d’aportar-se en la justificacié o bé en la
sol-licitud de subvencio, es fara conforme a criteris d’eficiéncia i economia., i I'eleccio
s’haura de justificar expressament en una memoria quan no recaigui en la proposta
econdmica més avantatjosa.

n) En el cas d’administracions publiques caldra aportar un certificat del secretari o la
secretaria que acrediti que la contractacio s’ha realitzat d’acord amb el que estableix el Reial
decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
contractes dels sector public, i la resta de normativa vigent en matéria de contractacio
administrativa.

12. Justificacié de la subvencié i prorroga

La justificacié es presentara necessariament per mitja de registre electronic, mitjancant el
formulari de compte justificatiu especific disponible a la seu electronica de Dipsalut
(https://seu.dipsalut.cat) que segons l'article 27.1 de I'Ordenanca general de subvencions de
la Diputacié de Girona inclou:

-Una relacié classificada de despeses, amb identificacié del proveidor, numero de
document, import, concepte i data d’emissié de la factura i detall d’altres ingressos o
subvencions que hagin financat 'objecte subvencionat, amb identificacié de I'import i la seva
procedéncia.

-Quan es tracti de ndOmines caldra detallar la despesa per perceptor i detallar el percentatge
de dedicacio.

-Cal adjuntar al compte justificatiu una memoria justificativa de les activitats o inversions on
es justifiquin els objectius, les activitats, els indicadors i es pugui identificar com les
despeses previstes o realitzades es vinculen a les activitats.

-Detall del finangament final de les despeses del concepte subvencionat, amb indicacio de la
procedéncia dels ingressos i subvencions.

-En el cas de subvencions concedides a entitats sense anim de lucre, quan l'import de la
subvencié concedit sigui superior a 10.000,00€ caldra presentar una declaracié responsable
sobre les retribucions dels organs de direccié o d’administracié de I'entitat, a I'efecte que
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Dipsalut les faci publiques en compliment de les obligacions establertes en la legislacio
sobre transparéncia (model disponible a I'apartat “Documentacié” del web www.ddgi.cat).

El beneficiari fara arribar a Dipsalut la documentacié generada en el desenvolupament de
l'activitat, aixi com tot el material de difusi6 en el qual aparegui la col-laboracié de
'organisme.

El termini maxim per justificar la totalitat de I'objecte subvencionat es determinara a la
convocatoria.

D’acord amb l'article 28.2 de I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona,
el beneficiari podra sol-licitar, abans que acabi el termini fixat per a la justificacio, una
prorroga pel termini maxim d’un mes a comptar des de la data de finalitzacié del termini de
justificacié establert en la convocatoria. Les peticions de prorroga s’entendran concedides
tacitament en els termes indicats llevat que hi hagi una resolucié expressa en sentit contrari
de la Presidéncia de Dipsalut.

13. Bestreta

Es preveu la possibilitat que el beneficiari demani, si ho considera necessari per a I'execucio
del projecte, una bestreta del 50,00 % de limport concedit, que haura de sol-licitar
expressament.

La presentacié d’aquesta sol-licitud de lliurament anticipat es considerara com a acceptacio
expressa de la subvencié i tindra els mateixos efectes i tindra un termini de sol-licitud de dos
mesos (60 dies naturals) una vegada rebuda la notificacié de concessio.

La bestreta es tramitara amb l'informe favorable del cap del centre gestor.

En qualsevol cas, es denegaran les sol-licituds de bestreta quan el beneficiari sigui deutor
de Dipsalut o tingui en el seu poder fons pendents de justificacio.

14. Procediment de comprovacioé de la justificacié i pagament

L'import a justificar és el que s’estableix com a base subvencionable (o cost de I'objecte
subvencionat) en la resolucié de concessié. Si el cost de I'objecte subvencionat resulta
superior, la subvencié es mantindra en la quantia maxima determinada. Si resulta inferior,
s’aplicara alld establert en l'article 30 de I'Ordenanga general de subvencions de la
Diputacié de Girona.

El centre gestor comprovara la documentacio justificativa, la verificara formalment i si escau
, haura de requerir al beneficiari que dins del termini de 15 dies habils esmeni els defectes,
completi la documentacié o amplii la informacié, amb I'adverténcia que si no presenta la
documentacié requerida I'6rgan competent li revocara la subvencio, d’acord amb [l'article 33
de I'Ordenancga general de subvencions de la Diputacio de Girona.

Dipsalut es reserva el dret a comprovar la destinacié del bé subvencionat a I'objecte de la
subvencid, bé amb mitjans propis o amb col-laboracié amb altres administracions.

El pagament de les subvencions es fara efectiu un cop el beneficiari hagi lliurat la justificacio
dins el termini establert i el centre gestor hagi emés un informe favorable.

El pagament s’efectuara mitjancant transferéncia bancaria al compte de la titularitat de la
persona juridica, que préviament haura determinat I'entitat.
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D’acord amb l'article 31.5 de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de Girona,
en tots els casos quan el beneficiari sigui deutor de Dipsalut, es pot efectuar la compensacio
del pagament de la subvencié amb els deutes del beneficiari liquids i venguts.

15. Modificacié de la subvencio

La modificacié de la resolucié es dura a terme en els casos segients, segons article 22 de
I'Ordenancga general de subvencions de la Diputacié de Girona:

¢ Quan es produeixi una alteracié en les condicions que van determinar la concessié de la
subvencio.

¢ Quan el beneficiari no hagi justificat adequadament I'import de les despeses de I'actuacio
que estigui obligat a justificar.

e Quan el beneficiari hagi obtingut per a la mateixa actuacié altres subvencions o ajuts
publics o privats que, sumats a la subvencié de Dipsalut superin els costos totals de
I'actuacié o els percentatges de finangament alié previstos a la convocatoria del concurs
public o en la resolucid.

En tot cas, i en especial per a les actuacions no realitzades, les subvencions s’entenen
fixades en el percentatge establert en la resolucié de la concessio a efectes del pagament
de les quantitats justificades. Si el cost de I'objecte subvencionat finalment resulta superior,
la subvencio es mantindra en la quantia inicial.

D’altra banda, si la justificacio és inferior a la quantitat determinada en la resolucié com a
despesa subvencionable:

a. Es podra admetre un maxim del 2% desviacidé pressupostaria entre la base
subvencionable establerta en la resolucié i el cost final justificat de I'activitat
subvencionada, amb un limit de 100,00 € que no comportara reduccié de la quantia de
la subvencio atorgada sempre que s'hagi complert I'objecte i la finalitat de la subvencio.

b. Siaquest percentatge és superior al 2%, o als 100,00 € esmentats al punt a, es reduira
la subvencio, d’acord amb l'article 30 de I'Ordenanga general de subvencions de la
Diputacio de Girona, aplicant el percentatge d’ajust corresponent.

En el cas que s’hagi de modificar la resolucié d’atorgament, Dipsalut notificara al beneficiari
la proposta de modificacié de la subvencié i li concedira un termini de 15 dies habils perque
pugui presentar les al-legacions que consideri oportunes, amb I'advertiment que si no
presenta les al-legacions I'drgan competent modificara la subvencio, d’acord amb l'article 30
de I'Ordenancga general de subvencions de la Diputacio de Girona.

16. Invalidesa, revocacio i reintegrament

Dipsalut podra revocar totalment o parcial les subvencions, amb I'obligacié per part del
beneficiari de retornar I'import rebut i de pagar l'interés de demora corresponent, en els
suposits seglients:

a) Suposits previstos en l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.
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b) Incompliment d'altres obligacions que preveuen aquestes bases.
c) Altres suposits que preveu la normativa reguladora de subvencions.

En el cas que s’hagi de revocar la resolucié d’atorgament, Dipsalut notificara al beneficiari la
proposta de revocacié de la subvencié i li concedira un termini de 15 dies habils perqué
pugui presentar les al-legacions que consideri oportunes.

Un cop transcorregut el termini i resoltes les al-legacions, si escau, I'drgan competent
revocara la subvencié d’acord amb I'article 33 de 'Ordenanga general de subvencions de la
Diputacié de Girona.

Soén causes d’invalidesa de resolucions aquelles que estan previstes en l'article 32 de
'Ordenanca.

Quan a consequéncia de I'anul-lacio, revocacio o revisié de la subvencid, I'import definitiu
d’aquesta subvencié sigui inferior a I'import pagat, es seguira el procediment esmentat als
paragrafs anteriors i, en cas de confirmar aquesta circumstancia, el perceptor estara obligat
a reintegrar-ne I'excés. Aixi mateix, estaran obligats al reintegrament els beneficiaris que es
trobin en els suposits establerts en l'article 34 de I'Ordenanca.

El centre gestor informara sobre la necessitat de modificacid, revocacié, d’invalidesa i
reintegrament de les subvencions concedides, i la Presidéncia de Dipsalut sera I'dérgan
competent per adoptar els corresponents acords.

17. Subcontractacio

S’admetra la subcontractacié total de Il'activitat subvencionada, excepte en els casos
previstos per I'article 29.7 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

La subcontractacié es regira per tot alld establert en I'article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions i I'article 68 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol ,
pel que s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

Aixi mateix el beneficiari no podra subcontractar I'execucié de l'activitat subvencionada en
els casos previstos en larticle 29.7 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

Els beneficiaris no podran concertar I'execucid total o parcial de les activitats
subvencionades amb persones o entitats amb qui estiguin vinculats, llevat que la
contractacié es realitzi amb les condicions normals de mercat i s’obtingui 'autoritzaci6é de
'dérgan concedent de Dipsalut.

18. Principis étics i regles de conducta

Les persones beneficiaries d’ajuts publics han d’adoptar una conducta éticament exemplar,
abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de practica corrupta
i posar en coneixement dels organs competents qualsevol manifestacié d'aquestes
practiques que, al seu parer, sigui present o pugui afectar al procediment. Particularment
s’abstindran de realitzar qualsevol accid que pugui vulnerar els principis d’igualtat
d’oportunitats i de lliure concurréncia.
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Amb caracter general, les persones beneficiaries d’ajuts publics en I'exercici de la seva
activitat, assumeixen les obligacions seguents:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o
les professions corresponents a l'activitat objecte de subvencié o ajut public.

b) No realitzar accions que posin en risc l'interés public.

c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatories de
subvencions o ajuts o en els processos derivats d'aquestes convocatories.

En particular, les persones beneficiaries de subvencions o ajuts publics assumeixen les
obligacions seglents:

a) Comunicar immediatament a I'drgan competent les possibles situacions de conflicte
d'interessos.

b) No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi en
I'adjudicacié de la subvencio o ajut.

c) No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o materials, ni per
a ells mateixos ni per a terceres persones amb la voluntat d'incidir en un procediment
d'adjudicacié de subvencio o ajut.

d) Col-laborar amb I'6rgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment
i/o I'avaluacié del compliment de les obligacions establertes en les bases de la convocatoria,
particularment facilitant la informacié que els sigui sol-licitada per a aquestes finalitats
relacionades amb la percepcio de fons publics.

e)Complir les obligacions de facilitar informacio que la legislacio de transparéncia imposa als
adjudicataris en relacié amb I'Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici
del compliment de les obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per
previsié legal, en el suposits establerts en l'apartat quart de l'article 3 de la Llei de
transparencia.

En cas d'incompliment dels principis étics i regles de conducta sera d'aplicacioé el régim
sancionador previst en la Llei 19/2014, de 29 de desembre, i les sancions que preveu
l'article 84 pel que fa a beneficiaris d'ajuts publics, sens perjudici d'aquelles altres possibles
consequéncies previstes a la legislacid vigent en matéria de subvencions.

19. Verificacio i control

Els comptes justificatius que compleixin els requisits establerts per Dipsalut s’entendran com
a documents suficients per acreditar el desti de la subvencié concedida.

No obstant aixo, els beneficiaris estan obligats a sotmetre’s a les actuacions de comprovacio
que pugui efectuar Dipsalut, i a qualsevol altra actuacié de comprovacié i control financer
que puguin dur a terme els 6rgans de control competents, tant nacionals com comunitaris,
aixi com a aportar tota la informacié que els sigui requerida en I'exercici de les actuacions
anteriors.

20. Régim juridic

El marc normatiu pel qual es regeixen aquestes subvencions és:

a) La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del réegim local,
b) La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
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c) El Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de la Llei general
de subvencions.

d) El Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat per Decret 179/1995,
de 13 de juny.

e) L'Ordenancga general de subvencions de la Diputacié de Girona.

f) Les Bases d’execuci6 del pressupost de la Diputacio de Girona.

g) Qualsevol altra disposicié normativa aplicable per ra6 de la materia o del subjecte.

21. Régim sancionador

Sera d’aplicacié el régim regulat als articles 52 i segients de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions i a l'article 37 de I'Ordenanca general de subvencions de
la Diputacié de Girona.

Aixi mateix, en quant a les infraccions en qué pugui concorrer el/la beneficiari/a, s’aplicara
alld previst als articles 56, 57 i 58 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, on es concreten les infraccions lleus, greus i molt greus.

En quant a les classes i gradacio de les sancions, s’estara al que disposem els articles 59 i
seglents de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Per ultim, si s’incompleix la obligacié relativa a la publicitat i difusid, i sens perjudici de les
responsabilitats en que, per aplicacié del réegim establert en el titol iv de la Llei general de
subvencions, puguin correspondre, s’aplicaran les regles seglents:

e Si encara és possible el compliment de l'obligacié en els termes establerts, I'd0rgan
concedent ha de requerir el beneficiari perqué adopti les mesures de difusié establertes
en un termini no superior a 15 dies, i I'ha d’advertir de manera expressa que aquest
incompliment pot comportar la revocacio de la subvencié.

o Si pel fet d’haver-se desenvolupat les activitats afectades per aquestes mesures no és
possible el compliment de I'obligacié en els termes establerts, '6rgan concedent pot
establir mesures alternatives, sempre que permetin fer la difusié del finangament public
rebut. En el requeriment que I'd0rgan concedent dirigeixi al beneficiari, s’ha de fixar un
termini no superior a 15 dies per a I'adopcié de I'acte corresponent, i se I'ha d’advertir
que l'incompliment pot comportar la revocacié de la subvencid.

22. Interpretacioé

La facultat d’interpretacio i aplicacido d’aquestes bases recau exclusivament en el Consell
Rector de Dipsalut, i correspondra a la Presidéncia d’aquest ens la resolucido de les
incidéncies que es produeixin en la seva gestid i execucid, llevat de I'aprovacié dels actes
expressament atribuits a la competéncia d’altres 6rgans en aquestes mateixes bases.

23. Vigéncia
Aquestes bases regeixen des del dia seglent al de la seva publicacié integra en el Butlleti

Oficial de la Provincia de Girona, i seran vigents fins que se n’acordi la modificacié o
derogacio.
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Disposicié addicional primera

En el suposit que es formulin al-legacions durant el termini d'informacié publica de les bases
0, una vegada aprovades definitivament, s'interposi recurs, la Presidencia de Dipsalut sera
I'0rgan competent per resoldre, aixi com per resoldre els recursos que s'interposin contra la
resolucié de la convocatoria corresponent.

La convocatoria de les subvencions regulada en aquestes bases, aixi com el seu extracte
previst a l'article 17-3-b) de la Llei 38/2003, general de subvencions, es publicaran en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Girona.

9. Torn obert de paraules

No hi ha més intervencions.

La Presidéncia aixeca la sessio, de la qual s’estén aquesta acta.

La presidenta p.d. El secretari
Maria Puig i Ferrer Jordi Batllori i Nouvilas
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