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Organisme de Salut Publica
de la Diputacio de Girona

Serveis Juridics, Econdmics i d’'Organitzaci6. Gestido Administrativa i Recursos Humans.
Exp. 2019/2712/A011201

Acta de la reunié ordinaria del Consell Rector de Dipsalut 17 de setembre de

2019

NUm. sessio: 2019/10

Caracter: Ordinaria

Data: 17 de setembre de 2019

Horari: De les 9:05 a les 9:55 hores

Lloc: Sal6 de Comissions de la Diputacié de Girona

Hi assisteixen:

* Presidenta p.d.:
Maria Puig i Ferrer

* Vocals:
Anna Barnadas i Lépez
Maria Teresa Brunsé i Puigvert
Jordi Camps i Vicente
Silvia Paneque i Sureda
Jaume Dulsat i Rodriguez
Laia Pélach i Saget
Maria Angels Planas i Crous
Josep Salai Leal
Gisela Saladich i Parés

 Gerent:
Silvia Oliveras i Casadella

» Secretari:
Jordi Batllori i Nouvilas

* Viceinterventor:
Ernest Ruiz Garcia

* Tresorera:
M. Teresa Villar i Roda

També hi assisteixen, convidats per la Presidencia, el senyor Miquel Noguer i Planas,
president de la Diputacié de Girona, i el senyor David Alvarez i Carrefio, responsable
de Serveis Juridics, Economics i Organitzacio.

Han excusat la seva abséncia els vocals senyor Josep Maria Bagot i Belfort i senyor
Albert Pifieira i Brosel.
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1.

10.

11.

Ordre del dia

Aprovacio de I'esborrany de I'acta de la sessié anterior, nUmero 2019/09,
del dia 6 d’agost de 2019, constitutiva

Informacions de Govern
Donar compte dels Decrets signats per la Presidéencia

Expedient 2019/2646/G010101 — Proposta d’elevacio al Ple de la Diputacié
de Girona de I’aprovaci6 de la plantilla i de la relaci6 de llocs de treball de
Dipsalut per al 2020

Expedient 2019/2379/F0101200 - Proposta al Consell Rector d’aprovacio
del pressupost de I’Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacio
de Girona per a I’exercici 2020

Expedient 2017/1786 - Proposta sobre el reajustament de la despesa del
contracte de Teleassisténcia Domiciliaria

Expedient 2018/2342 - Proposta al Consell Rector d’esmena d’error
material, de fet o aritmetic en la resolucié de subvencions del programa
del suport economic a les actuacions per a la lluita i control de les
plagues urbanes (pt10) per I’any 2019.

Expedient 2016/2284 - Proposta al Consell Rector relativa a la modificacio
de l'aplicacio a les subvencions concedides pendents de la convocatoria
de subvencions per al financament d’accions lligades a I'ocupacio
remunerada de persones en el marc del programa Salut i Crisi 2016-2017
per ajuntaments i ens locals supramunicipals de la demarcacié de Girona.

Expedient 2016/954 - Proposta al Consell Rector relativa a la modificacio
de I'aplicacié de la subvencié exclosa de concurréncia publica pel
projecte Mosquito Alert de ciéncia ciutadana per millorar la investigacio
de mosquits vectors a la provincia de Girona. Blanes. Centre d’Estudis
Avancats de Blanes- Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas.

Expedient 2015/791 - Proposta al Consell Rector d’inici del procediment
de reintegrament parcial de la subvencié concedida a I’Ajuntament de
Pont de Molins per al financament de despeses de I'is del consultori
local. SAC 2015/23. Pont de Molins. Ajuntament de Pont de Molins.

Expedient 2014/2015 - Proposta al Consell Rector d’inici del procediment
de reintegrament de la subvencié concedida a I’Ajuntament de Garrigas
per al financament de despeses d’inversioé en consultoris locals per als
ajuntaments de la demarcacié6 de Girona. SACI 2014/10. Garrigas.
Ajuntament de Garrigas.
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12. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la
convocatoria

13. Torn obert de paraules

Desenvolupament de la sessio

La presidenta inicia la sessié explicant de manera prévia als assistents que un dels
punts de l'ordre del dia és I'aprovaci6é del pressupost de I'Organisme per al 2020,
per a la seva tramesa i incorporacid al pressupost general de la Diputacié. La
presidenta explica que es tracta d’'un projecte de pressupost en un context previ als
calculs pressupostaris en qué esta treballant la Corporaci6, i sense creixement, tot i
que I'Organisme encara esta en expansid, en espera del que pugui succeir al
novembre, quan esta prevista I'aprovacié del pressupost corporatiu i tenint en
compte que durant el primer trimestre de I'exercici vinent s’incorporarant els
romanents corresponents al tancament de I'exercici actual.

Aquest projecte de pressupost s’ha centrat en seguir oferint les mateixes linies
d’actuacio en el Cataleg de Serveis i amb la mirada posada en els nous objectius
estrategics de I'Organisme. En tot cas, la presidenta confia que en el moment de
'execucié d’aquest pressupost, la realitat sera més positiva, atés que existeix un
compromis per part de la Presidéncia de la Diputacio per a fer futures injeccions de
crédit al pressupost que Dipsalut aprovi, d’'acord amb les necessitats que presenti
I'Organisme.

Aprovacio de I’esborrany de I'acta de la sessio anterior, numero 2019/09, del
dia 6 d’agost de 2019, constitutiva

S’aprova, per unanimitat, 'esborrany de l'acta de la sessié anterior, nimero
2019/09, constitutiva i ordinaria, del dia 6 d’agost de 2019, que ha estat lliurat
préviament als assistents.

Informacions de Govern

La presidenta informa els assistents de la participacié de 'Organisme en la mesa
conjunta —amb la presencia, entre d’altres, de totes les Diputacions, diversos
departaments del Govern de la Generalitat i el tercer sector— sobre la pobresa
energética, originada per les comunicacions de les companyies eléctriques als
ajuntaments. En aquest sentit, la presidenta opina que Dipsalut ha de ser present
politicament i técnica en aquesta mesa, en col-laboraci6 amb la resta de
departaments i organismes de la Diputacié que també hi estan implicats, amb
I'objectiu de solucionar la situacié de deute acumulat perd, encara més important,
amb la finalitat que aquest deute economic no es segueixi incrementant. Per tant,
es proposara un conveni a les empreses del sector per tal que a partir de 2020 no
s’acumuli més deute. Finalment, la presidenta es compromet a informar
puntualment el Consell Rector en I'evolucié d’aquest assumpte.
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D’altra banda, la presidenta informa que Dipsalut i la diputada d’Accié Social van
assistir convidades a la presentacioé d’'un Pla Estratégic d’Accié Social, que obrira
un procés de participacid, al qual Dipsalut resta convidat.

Finalment, la presidenta informa que esta previst assistir a I'acte de celebracié del
25é& aniversari de la Coordinadora d’'ONGs i expressa, de nou, la seva voluntat de
fer una futura reunié del Consell Rector en la seu de Dipsalut, que ha de servir per
coneixer tant les instal-lacions de I'Organisme com el Cataleg de Serveis, les
seves linies i les diferents actuacions que porta a terme.

Per la seva banda, la gerent informa que també té la intencié de presentar als
membres del Consell els Plans Municipals de Salut i Sostenibilitat, i en concret el
pla pilot que s’estan portant a terme a Torroella de Montgri, Arbucies i Sant Feliu
de Guixols. En aquest sentit, informa els asisstents que I’Ajuntament de Torroella
de Montgri ha rebut un premi de les Nacions Unides per les seves actuacions en
matéria de sostenibilitat. A més, esta prevista una reunié6 amb el nou equip de
govern de I'Ajuntament per a poder concretar els resultats de la primera fase del
pla pilot, el qual també esta previst que s’expliqui detalladament als membres del
Consell en una futura reunid, junt amb les seglents fases del projecte. Finalment,
la gerent explica que Dipsalut participara en una taula rodona organitzada per la
Generalitat i pel Consell Assessor de Desenvolupament Sostenible per a
compartir aguesta experiencia.

3. Donar compte dels Decrets signats per la Presidéncia
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Nam.

Data aprov.

Unitat de treball

Expedient

Contingut

206

7/5/2019

Proteci6 de la salut

2018/0243

Modificar I'import de la subvencié concedida a I'Ajuntament d’Argelaguer, per dur a terme
actuacions del Cataleg de Serveis 2018 que es realitzin a través del Consorci de Medi Ambient de
Salut Publica de la Garrotxa (SIGMA) i les entitats que en depenguin i minorar-la de 3.357,00 € a
2.957,00 €.

207

7/5/2019

Proteci6 de la salut

2018/0391

Modificar l'import de la subvencié concedida a I'Ajuntament de Les Preses, per dur a terme
actuacions del Cataleg de Serveis 2018 que es realitzin a través del Consorci de Medi Ambient de
Salut Publica de la Garrotxa (SIGMA) i les entitats que en depenguin i minorar-la de 6.581,00 € a
5.277,00 €.

227

20/5/2019

Subvencions

2017/2348

Modificar el decret de Presidéncia, de 10 de novembre de 2017, de concessi6 de la subvenci6 per
realitzar reformes als vestuaris del Camp de futbol municipal i piscina per tal de reduir el risc de
transmissié de la legionel-la a favor de I’Ajuntament de Flaca, pel que fa a I'aplicacié pressupostaria
on s'imputa la despesa, de manera que limport de 13.171,25 € s’imputi en [I'aplicacid
pressupostaria del pressupost del 2019.

229

23/5/2019

Serveis Juridics,
Econdmics i
d'Organitzacié

2012/0952

Decret d’aprovacié de la liquidacid parcial del contracte mixt de subministrament i serveis
CPHO01/2010 per al Subministrament, instal-lacio i gestié6 de la xarxa de desfibril-ladors del
programa Girona, territori cardioprotegit a I'empresa Cardiac Science France SAS.

230

23/5/2019

Proteci6 de la salut

2018/0275

Modificar I'import de la subvencié concedida a I'Ajuntament de Montagut i Oix, per dur a terme
actuacions del Cataleg de Serveis 2018 que es realitzin a través del Consorci de Medi Ambient de
Salut Publica de la Garrotxa (SIGMA) i les entitats que en depenguin i minorar-la de 3.268,00 € a
2.868,00 €.

231

23/5/2019

Proteci6 de la salut

2018/0296

Modificar 'import de la subvencié concedida a I’Ajuntament de Sant Jaume de Llierca, per dur a
terme actuacions del Cataleg de Serveis 2018 que es realitzin a través del Consorci de Medi
Ambient de Salut Publica de la Garrotxa (SIGMA) i les entitats que en depenguin i minorar-la de
4.766,00 € 2 4.372,00 €.

232

23/5/2019

Subvencions

2018/1056

Decret d’acceptaci6 de la renuncia a la subvencié per finangcament de projectes de promocié de la
salut (Pm07). De I'Ajuntament d’Angles.

234

23/5/2019

Subvencions

2018/1147

Modificar I'import de la subvencié concedida a la Federacién Espafiola de Biotecndélogos, per a la
realitzacidé de congressos, simposis, jornades i actes en I'ambit de la salut i social a la demarcacié
de Girona i minorar-lo de 2.500,00 € a 1.303,68 €.
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Data aprov.

Unitat de treball

Expedient

Contingut

235

23/5/2019

Subvencions

2018/1351

Modificar I'import de la subvencié concedida a la Entitats Catalanes d’Acci6 Social, per a la
realitzacidé de congressos, simposis, jornades i actes en I'ambit de la salut i social a la demarcacié
de Girona i minorar-lo de 796,62 € a 767,01 €.

236

23/5/2019

Subvencions

2018/1661

Modificar I'import de la subvencio per al suport economic al manteniment de Parcs Urbans de Salut
i Xarxes d'itineraris saludables a I'Ajuntament de Pedret i Marza, i minorar-la de 1.100,00 € a
652,17 € d’acord amb I'article 30 de I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona.

247

24/5/2019

Serveis Juridics,
Economics i
d'Organitzacié

2018/0270

Modificar I'import de la subvencié concedida a I'Ajuntament de Sant Feliu de Pallerols, per dur a
terme actuacions del Cataleg de Serveis 2018 que es realitzin a través del Consorci de Medi
Ambient de Salut Publica de la Garrotxa (SIGMA) i les entitats que en depenguin i minorar-la de
6.553,00 € a 6.147,00 €.

248

24/5/2019

Subvencions

2018/1245

Revocar la subvencié concedida a I’Associacié Natura Respira 3.0 Escola Europea de Respiracid,
per acord del Consell Rector de Dipsalut, de 12 de juny de 2018 (sessi6 ordinaria nimero 2018/05)
i per un import de 1.587,24 € per a activitats de promocié de la salut i d’habits saludables.

249

24/5/2019

Subvencions

2018/1441

Revocar la subvenci6 concedida a I'Associacié Mares en Lactancia i Crianga, per import de 340,67
€ per a activitats de promocié de la salut i d’habits saludables, atés que no ha presentat
al-legacions ni ha aportat més documentacio al requeriment d’'esmena del compte justificatiu.

250

24/5/2019

Subvencions

2018/1681

Revocar la subvencio concedida a I’Ajuntament de Cabanes, per import de 569,91 € per al suport
econdmic als ajuntaments de la demarcacié de Girona per financar les despeses derivades del
manteniment dels Parcs Urbans i les Xarxes d’ltineraris Saludables, atés que no ha presentat la
documentacio justificativa requerida.

251

24/5/2019

Subvencions

2018/1700

Revocar la subvencié concedida a I'Ajuntament de La Tallada d’Emporda, per acord del Consell
Rector de Dipsalut de 6 de febrer de 2018 (sessi6 ordinaria nim. 2018/1) i per import de 1.100,00 €
per al suport econdmic als ajuntaments de la demarcacié de Girona per financar les despeses
derivades del manteniment dels Parcs Urbans i les Xarxes d’ltineraris Saludables.

252

24/5/2019

Subvencions

2018/1705

Revocar la subvencidé concedida a I'Ajuntament de Puigcerda, per I'acord de Consell Rector de
Dipsalut de 6 de febrer de 2018 (sessid ordinaria nim. 2018/1) i per import de 1.300,00 € per al
suport econdmic als ajuntaments de la demarcaci6é de Girona per finangar les despeses derivades
del manteniment dels Parcs Urbans i les Xarxes d’ltineraris Saludables.

343

30/7/2019

Contractacio

2019/2596

Adjudicar a New Project Networking SL, el contracte menor de subministrament per I'adquisicié
d'un ordinador portatil, per import de 1.808,00 €, IVA no inclos, més un import de 379,68 €, en
concepte d'IVA que totalitzen 2.187,68 €.
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Num. | Data aprov. Unitat de treball Expedient Contingut
344 30/7/2019 Gestio c;?)((:itmental ! 2019/2616 Decret de sol-licitud d’alta del certificats digital de la senyora Maria Puig i Ferrer
Nomenar funcionari interi de I'Organisme el senyor Miquel Obrador i Corominas i designar-lo
Gesti6 administrativa perque proveeixi, de manera temporal, el lloc de treball de “Coordinador/a técnic/a de sistemes
345 6/8/2019 . 2019/1490 d'informacié”, adscrit al Servei d’Informacié per a la Gestio, la Qualitat i la Innovacié, amb efectes
i recursos humans , s , i s
del dia 1 d'agost de 2019, a I'empara dallo que preveuen les bases especifiques de la
convocatoria.
Adjudicar a Pistatxo Produccions S.L., el contracte menor de servei de disseny i realitzacié
L d'activitats d'integracié al Festivalot, per import de 5.800,00 €, IVA no incldos, més un import de
346 8/8/2019 Contractacié 2019/2221 1.218,00 €, en concepte d’'IVA, que totalitzen 7.018,00 €, d acord amb el seu pressupost nimero
43-2018 de data 4 de maig de 2018.
. Decret de rectificacié de I'error material detectat al decret d’adjudicacié del contracte menor del
347 8/8/2019 Contractacio 2019/2384 Subministrament d’adquisici6 d'un ordinador portatil. New Project Networking SL
348 13/8/2019 Contractacié 5019/1275 De.crey d_e rectlflpacp d errpr arltnjetn_: |.de modlflq,ac[o del contracte Qel servei de_suportll atencié
psicologica en situacions d’emergencia i la formacioé vinculada, del cataleg de serveis de Dipsalut.
Concedir a I’Associacié Dentistes Solidaris de Girona, una subvencié exclosa de concurréncia
349 13/8/2019 Subvencions 2019/0768 publica prevista amb caracter nominatiu al
pressupost per les despeses del projecte Somriures solidaris, per import de 46.463,00 €.
Gestié administrativa Decret d’aprovacié de les bases i de la convocatdria del procediment selectiu per a 'accés a una
350 13/8/2019 . 2019/2494 placa de técnic/a de gestié d’administracié general de la plantilla de personal funcionari de Dipsalut
i recursos humans e " s : e
en el marc del procés d’estabilitzacié de I'ocupacio temporal
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4. Expedient 2019/2646/G010101 — Proposta d’elevacio al Ple de la Diputaci6 de
Girona de I'aprovacio de la plantilla i de la relacié de llocs de treball de
Dipsalut per al 2020

El Consell Rector de Dipsalut aprova, en la sessi6 ordinaria nimero 2018/10, que té
lloc el 23 d’octubre de 2018, I'acord d’elevacié al Ple de la Diputacié de Girona de la
plantilla i de la relaci6 de llocs de treball (RLT) de Dipsalut per al 2019.

El Ple de la Diputacié aprova aquests dos documents en la sessi6 de 27 de novembre
de 2018, i posteriorment es publiquen com a definitius al Butlleti Oficial de la
Provincia de Girona numero 18, de 25 de gener de 2019.

Es competéncia del Consell Rector, d’acord amb larticle 10.6) dels Estatuts de
I'Organisme, I'aprovacié de la politica de personal, la plantilla, la relacié de llocs de
treball i el regim retributiu dins dels limits legals, a proposta de la Presidéncia. No
obstant aixd, atés que la plantilla i la relacié de llocs de treball estan condicionats per
la dotacié economica que recull el pressupost anual de Dipsalut, el Consell Rector les
eleva al Ple de la Diputacié de Girona per a la seva aprovacio definitiva juntament
amb el pressupost de cada exercici.

La Gerencia i els Serveis Juridics, Econdomics i d’Organitzaci6 de I'Organisme
proposen a aquesta Presidéncia, en data 12 de setembre de 2019 que el Consell
Rector aprovi la plantilla i la relacié de llocs de treball que es reprodueixen com a
annexos 1 2, incloure la dotacié econdmica prevista en el capitol 1 del pressupost de
Dipsalut de I'exercici 2020 i elevar I'aprovacié definitiva del pressupost i de la plantilla
al Ple de la Diputacié de Girona.

El Servei d’Organitzacié i Recursos Humans corporatius de la Diputacié emet, el 6 de
setembre de 2019, un informe favorable a la proposta esmentada, la qual recull les
linies basiques de la memodria signada per la Geréencia en data 5 de setembre de
2019, marcades pels acords precedents d’aprovacié consecutiva de les plantilles i les
relacions de llocs de treball, tot aplicant-hi previsions en matéria d’increments
retributius que pugui establir la propera Llei de pressupostos generals de I'Estat, amb
un increment global anual maxim respecte de les retribucions a 31 de desembre de
2018 d’un 3,3%.

Respecte de la plantilla aprovada per a I'exercici 2019, es proposa una modificacié en
el nombre d'efectius previstos, amb un increment d’'una plaga, de naturalesa
conjuntural, I'objectiu de la qual és continuar desenvolupant el Pla d’ordenacié en
matéria de recursos humans que va implantar 'Organisme I'any anterior i efectuar
tasques técniques polivalents a Serveis Juridics, Economics i d’Organitzaci6. Cal tenir
en compte que s’extingeix, com estava previst, una placa de la plantilla de personal
laboral (corresponent a subalterns) per nomenament d’'una plaga de subalterna de
I'escala d’administracié general de la plantilla de personal funcionari. Esta previst, a
més, que abans de I'1 de gener de 2020 es puguin extingir també 16 places més de
personal laboral (5 d’auxiliars administratius, 6 d’agents de salut publica municipal i 5
de técnics mitjans) atés que es portaran a terme els nomenaments del personal
funcionari corresponent (5 auxiliar administratius de I'escala d’administracié general i
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11 técnics de salut publica de la subescala técnica de l'escala d’administracié
especial).

A més, també esta previst extingir una placa de personal laboral tecnic de gesti6
durant el 2019 i tres places de personal laboral tecnic informatic durant el 2020 i que
es nomeni el personal funcionari corresponent (una plaga de I'escala d’administracié
general de gestio i tres places de I'escala d’administracio especial, subescala técnics,
tecnics informatics).

Els nomenaments impliquen l'adscripcié a llocs de treball reservats a personal
funcionari, motiu pel qual també s’extingiran en el seu moment els llocs de treball
corresponents reservats a personal laboral.

A més, com s’ha comentat, es crea un lloc de treball de técnic de gestié de I'ambit
funcional de Gestié Administrativa i Recursos Humans que sera ocupat per personal
laboral conjuntural i tindra, com s’ha dit, funcions relacionades amb el Pla d’ordenacié
en materia de recursos humans i funcions polivalents a Serveis Juridics, Economics i
d’Organitzacid.

La proposta d’acord inclou la plantilla de Dipsalut per a 'any 2020, instrument amb
una funcié quantitativa a efectes pressupostaris, com a annex 1, i la relacioé de llocs
de treball (RLT), eina organitzativa que descriu les unitats organiques amb els llocs de
treball concrets que les conformen, com a annex 2.

La plantilla de Dipsalut per al 2020 és, tenint en compte les places previstes a extingir,
d’una plaga de personal directiu, 49 places en régim de funcionari i 29 places en
regim de laboral (les quals es preveu que s’extingiran progressivament en la seva
totalitat durant els propers anys) i 7 places de caire conjuntural, el qual en total sumen
57 places efectives (sense tenir en compte les places previstes a extingir).

En Us de les seves atribucions, i a proposta de la Presidéncia, el Consell Rector
aprova, amb l'abstencié de les vocals senyores Laia Pelach i Silvia Paneque i el vot
favorable de la resta d’assistents, elevar al Ple de la Diputacié de Girona I'adopcié del
seguent

ACORD

Primer. Aprovar la plantilla de personal funcionari i laboral de 'Organisme Autdonom
de Salut Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) per a I'any 2020, que s’adjunta
en l'annex 1, agrupat per escales i categories.

Segon. Aprovar la relacié de llocs de treball que s’adjunta com a annex 2, que conté
tots els llocs de treball de Dipsalut, ordenats per unitats organiques.

En aquest sentit, seran valides a tots els efectes les denominacions de les arees, les
seccions i els llocs, tal com hi consten, els grups i nivells de destinacié i 'import dels
complements especifics que hi son detallats, aixi com I'import d’altres complements
que hi apareguin.
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Tercer. Ordenar la publicacié integra de la plantilla al Butlleti Oficial de la Provincia i
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i trametre’n copia al Departament de
Governacié de la Generalitat de Catalunya i a I'’Administraci6 General de I'Estat,
d’acord amb el que disposa l'article 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Quart. Leficacia d’aquest acord resta condicionada a I'aprovacié definitiva del

pressupost de Dipsalut per al 2020.

Annex 1: Plantilla de personal de Dipsalut de 2020

FUNCIONARIS DE CARRERA

Il. PLACES DE L'ESCALA D'ADMINISTRACIO

Observacions

GENERAL Num. | Grup 55 Tpv [PP |PF |PE
Técnics 3 Al 1 2 1

Gestio 6 A2 1 5 2

Administratius 6 C1 1 5

Auxiliars 7 c2 7

Subalterns 1 E 1

TOTAL 23 4 |19 3

ll. PLACES DE L'ESCALA D'ADMINISTRACIO ESPECIAL

lll. 1. Subescala técnica

a) Titulats superiors Nam. | Grup PO C;l\)lser;;cio;l:s PE
Técnics de comunicacié i difusid 1 Al 1

Técnics de qualitat i innovacié 1 Al

Técnics de salut publica 3 A1l 3

TOTAL 5 4 1

ll. PLACES DE L'ESCALA D'ADMINISTRACIO ESPECIAL

lll. 1. Subescala técnica

b) Titulats grau mitja NGm. | Grup |5 ?,'\’,se’F‘,’;"m;: =
Técnics informatics 6 A2 6

Técnics de salut publica 15 A2 1 14 1

Técnics de serveis socials 3 A2 2

TOTAL 24 2 |23 1

TOTALS PERSONAL FUNCIONARI

TOTAL | 53 | (10 (a3 | | |4
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PERSONAL LABORAL

Observacions:

PO: Places ocupades

PV: Places vacants

o cobertes de forma interina

PP: Places vacants per promocid interna
PF: Places pendents de funcionaritzacio
PE: Places a extingir

Denominacio del lloc de treball Nam. | Grup PO PV Observ:cl::’lons T3 PE
Administratius 4 C1 4 4
Auxiliars 7 c2 7 7
Técnics de gestid 1 A2 1 1
Técnics informatics 4 A2 4 4
Tecnics de difusio 1 A1l 1 1
Técnics de salut publica municipal 12 A2 12 12
TOTAL PERSONAL LABORAL
TOTAL | 29 | | 29 29

PERSONAL DIRECTIU
Denominacio del lloc de treball Num. | Grup ggserva0|cl>:’r\|ls PP PE PE
Gerents 1 A1l 1
TOTAL PERSONAL DIRECTIU
TOTAL 1 | 1

PERSONAL CONJUNTURAL

Denominacio del lloc de treball Num. | Grup PO PV Observ:cl::’lons PF PE
Responsables de 'OSS 1 A1l 1
Técnics FEDER 4 A2 4
Técnics gestié 1 A2 1
Auxiliars administratius FEDER 1 c2 1
TOTAL PERSONAL CONJUNTURAL
TOTAL 7 | | a4 3
RESUM FINAL PLANTILLA DE PERSONAL

Num. PO PV PP PF PA PE
Nombre total personal funcionari 53 10 43 4
Nombre total personal laboral 29 29 29
Nombre total personal directiu 1
Nombre total personal conjuntural 7 4 3
TOTAL 90 15 75 33
TOTAL PLANTILLA DE 57
PERSONAL
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Annex 2: Relaciod de llocs de treball (RLT) 2020

Govern i Relacions Institucionals
Factor

Denominacio lloc de

treball Dot. CD J. ded(iﬁz)lcié Localitat Observacions
L Dedicacié exclusiva /
Geréncia 1 D D Retribucié integra anual:
75.983,23 €

Tecnicade ~ 1 |22 | 19.044,93€ Al |Cc | F Vacant
comunicacio i difusio
Técnic/a de difusio 1 21 7.590,19 € Al | C L A extingir
Auxiliar de govern 1 13 7.922,74 € c2 |C F 5.101,32€ |MD Vacant
Auxiliar de 1 |15 | 8.209,62€ c2 |[c| L |e987,93€ |MD A extingir
comunicacio
Seccio d'Accio social i cooperacid internacional
Cap de la seccid 1 |26 | 16.254,63€ A2 |c | F
d'Acci6 Social
Técnic/a d'acci6 social
i benestar 1 22 14.413,23 € A2 |C F Vacant
Observatori social i de salut (OSS)
F‘g;gonsab'e de 1 |26 | 19.612,16€ A1 |[c| F |616123€ |MD Conjuntural / Vacant
-ll;eECg.:.C/ a mitja/na 4 22 14.413,23 € A2 | C L Conjunturals / Vacants
Auxiliar
administratiu/iva 1 13 7.922,74 € C2 |C L Conjuntural / Vacant
PECT
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Serveis Juridics, Economics i d'Organitzacio

Factor
Dot. CE (%) Compl. R.J.P  dedicacio Localitat Observacions

(**)

Denominacio lloc de

treball

Cap dels Serveis

juridics, economics i 1 28 24.303,50 € Al |C F 6.161,23€ | MD Vacant

d'organitzacio

Cap de I'Area de

Gestié Administrativa 1 28 11.863,73 € Al |C F 9.278,79€ |MD A extingir

i Econdmica

Responsable adjunt/a

de Serveis juridics, 1 |26 | 19.612,16€ Al |c | F Vacant

economics i

d'organitzacié

- . Ambit funcional de gesti
Tecnic/a de gestid 1 22 14.413,23 € A2 |C F admin. i RH
Técnic/a de gestio 1 22 14.413,23 € A2 |C Conjuntural / Vacant
L L, Ambit funcional de

Tecnic/a de gestio 1 22 14.413,23 € A2 |C F subvencions / Vacant

Tecnica mitig/nade | 4 | o5 | ggs5753¢€ A2 lc| L A extingir

subvencions
Ambit funcional de

Técnic/a de gestio 1 22 14.413,23 € A2 | C F contractacié administrativa
/ Vacant

Tecniclamitignade | 4 | 55 | go57,53¢€ A2 |c| F A extingir

contractacié
Ambit funcional de

Técnic/a de gestid 1 22 14.413,23 € A2 |C F pressupostos i comptabilitat
/ Vacant

Técnic/a mitja/na de

fiscalitzacio i 1 22 8.957,53 € A2 | C F A extingir

comptabilitat
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Denominacio lloc de Factor

R.J.P  dedicacio Localitat Observacions
treball (**)
Administratiu/iva Reservat integracié
especialista (Gestio 1 18 8.209,62 € Ct |C F persones amb discapacitat
documental) (233%)
Administratiu/iva 4 15 7.749,63 € Cl1 |C F Vacants
Administratiu/iva 3 18 8.209,62 € C1 |C L A extingir
Auxiliar
administratiu/iva 13 7.922,74 € Cz |C F Vacants
Auxiliar o
administratiu/iva 3 15 8.209,62 € Cc2 |C A extingir
Auxiliar de serveis 1 13 8.682,45 € E C F Horari partit

Informacio per a la Gestio, la Qualitat i la Innovacio

Factor
Dot. CD CE (%) Compl. R.J.P  dedicacio Localitat Observacions

(**)

Denominacio lloc de

treball

Cap de servei
d'Informacio per a la
gestio, la qualitat i la
innovacio
Coordinador/a
técnic/a de sistemes 1 26 16.254,63 € A2 |C F Vacant
d'informacié
Técnic/a en sistemes
d'informacié
Técnic/a mitja/na
informatic/a

1 28 24.303,50 € Al | C F 6.161,23 € | MD

5 22 14.413,23 € A2 | C F Vacants

4 22 8.957,53 € A2 | C L A extingir
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Promocid de la Salut, Benestar i Atencio a les Persones

Factor
Dot. CD R.J.P dedicacio Localitat Observacions

()

Denominacio lloc de

treball

Cap de servei de

Promocio de lasalut, | | 55 | 9430350¢€ Al |c| F |6.161,23€ |MD

benestar i atencié a

les persones

Coordinador/a de

programes de suport 1 26 16.254,63 € A2 |C F Vacant
economic

Técnic/a mitja/na de o
promocio de la salut 1 26 13.902,67 € A2 | C F A extingir
Coordinador/a

tecnic/a de salut 1 26 16.254,63 € A2 | C F Vacant
publica i benestar

Técnic/a mitja/na de o
politiques de salut 1 26 13.902,67 € A2 |C L A extingir
Tgcmca{a de salut 5 5 14.41323 € A2 |G F Espe0|a_lltat en promoci6 de
publica i benestar la salut i benestar / Vacants
Teqnlc/a mitja/na de 3 22 8.957,53 € A2 | C L A extingir
projecte

Tecnic/a _rmtja/na de 1 22 8.957,53 € A2 | C L A extingir
consultoris locals

Tecnic/a d'accio 1 |22 | 14.41323€ A2 |C| F Vacant
social i benestar

Administratiu/iva 1 15 7.749,63 € Ct |C F Vacant
Administratiu/iva 1 18 8.209,62 € Cit | C L A extingir
Auxiliar 1 |13 | 7.92274€ c2|c| F Vacant
administratiu/iva

Auxiliar L
administratiu/iva 1 15 8.209,62 € cC2 |C L A extingir
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Salut Ambiental

Denominacio lloc de
treball

Factor
dedicacio

()

R.J.P Localitat

Observacions

Cap de servel de | |53 | 2430350€ A1 |c | F |10.10624€ |IDE
Salut ambiental
Responsable. adjunt/a 1 26 19.612,16 € A | C F
de salut ambiental
Coordinador/a
tecnic/a d'avaluaci6 i
acci6 de salut publica 1 26 16.254,63 € A2 |C F Vacant
al territori
Técnic/a de gesti6 de
la XASPM i acci6 al 1 26 13.902,67 € A2 | C L A extingir
territori
Técnica/a de salut Especialitat en salut
publica i benestar / 22 14.413,23 € A2 | C F ambiental / Vacants
Agent de salut publica o
municipal 6 22 9.050,52 € A2 | C L A extingir
Auxiliar 2 |13 | 7.92274¢ ce |[c | F Vacants
administratiu/iva
Auxiliar 2 |15 | 8.20962¢€ ce |c| L A extingir
administratiu/iva
C Concurs F Funcionari
CD Complement de desti JE Jornada especial
CE Complement especific L Laboral
D Directiu professional LD Lliure designacio
IDE Incompatibilitat / Dedicacio exclusiva MD Major dedicacio

(*) Els complements especifics corresponen a 12 mensualitats i 2 pagues anuals
(**) Els factors de dedicacio corresponen a 12 mensualitats anuals
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5. Expedient 2019/2379/F0101200 - Proposta al Consell Rector d’aprovacié del
pressupost de I’Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacié de

Girona per a I’exercici 2020

L’article 162 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el
Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL) estableix que els
pressupostos generals de les entitats locals constitueixen I'expressio xifrada,
conjunta i sistematica de les obligacions que, com a maxim, poden reconeixer
I'entitat i els seus organismes autonoms, i dels drets que prevegin liquidar durant
I'exercici corresponent, aixi com de les previsions d’ingressos i despeses de les
societats mercantils el capital social de les quals pertanyi integrament a I'entitat
local corresponent.

L’article 164 del mateix text normatiu disposa que les entitats locals elaboren i
aproven anualment un pressupost general en el qual s’integren:

a) El pressupost de la mateixa entitat.
b) Els dels organismes autdbnoms que en depenen.
C) Els estats de previsié de despeses i ingressos de les societats mercantils

el capital social de les quals pertanyi integrament a I'entitat local.

La legislacié aplicable per a l'aprovacié del pressupost ve determinada pels
articles 162 a 171 del TRLRHL, aixi com pels articles 2 a 23 del Reial Decret
500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capitol primer del titol sise de
la Llei reguladora de les hisendes locals, en matéria de pressupostos.

Per altra banda, I'article 29 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera (LOEPSF), disposa que les
administracions publiques elaboraran un pla pressupostari a mig termini, que
abastara un periode minim de tres anys i que s’incloura en el programa
d’estabilitat, en el qual s’emmarcara I'elaboracié dels pressupostos anuals i a
través del qual es garantira una programacié pressupostaria coherent amb els
objectius d’estabilitat pressupostaria i de deute publica i de conformitat amb la
regla de la despesa.

L’article 10 dels estatuts vigents de I'Organisme Autonom de Salut Publica
(Dipsalut) disposa que correspon al Consell Rector proposar I'aprovacié dels
pressupostos i les seves modificacions d’acord amb les respectives bases
d’execucio del pressupost de la Diputacié de Girona.

Per tot aix0, vistos els annexos i la documentaci6 complementaria que conté
I'expedient d’elaboraci6é del pressupost de 'Organisme Autonom de Salut Publica de
la Diputacié de Girona per a lI'exercici 2020 i en compliment del que disposen els
Estatuts de de I'Organisme, el Consell Rector, a proposta de la Geréncia, aprova,
I'abstenci6 de les vocals senyores Laia Pélach i Silvia Paneque i el vot favorable de la

resta d’assistents, elevar al Ple de la Diputacié de Girona I'adopci6 del seguent

ACORD
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Primer. Aprovar la proposta de pressupost de I'Organisme Autonom de Salut Publica
de la Diputacié de Girona per a I'exercici 2020, juntament amb els seus annexos i la
documentacié complementaria que acompanyen aquesta proposta, d’import equilibrat
en els seus estats d’ingressos i despeses en la quantitat de catorze milions tres-cents
trenta mil tres-cents setanta-un euros (14.330.371,00 €), el qual es detalla en 'annex
d’aquesta proposta i el desglossament del qual per capitols és el seglient:

PRESSUPOST DE DESPESES
Cap. Descripcio Import %
1 Despeses de personal 2.894.836,44 20,20
2 Despeses en béns corrents 4.878.344,37 34,04
3 Despeses financeres 0,00 0,00
4 Transferéncies corrents 5.851.190,19 40,83
5 Fons de contingéncia 0,00 0,00
A.1. Total despeses corrents 13.624.371,00 95,07
6 Inversions reals 211.000,00 1,47
7 Transferéncies de capital 480.000,00 3,35
A.2. Total despeses de capital 691.000,00 4,82
A. Total despeses no financeres 14.315.371,00 99,90
8 Actius financers 15.000,00 0,10
9 Passius financers 0,00 0,00
B. Total despeses financeres 15.000,00 0,10
TOTAL DESPESES (A+B) 14.330.371,00 100,00
PRESSUPOST D’INGRESSOS
Cap. Descripcio Import %
1 Impostos directes 0,00 0,00
2 Impostos indirectes 0,00 0,00
3 Taxes, preus publics i altres 183.830,00 1,28
4 Transferéncies corrents 14.131.041,00 98,61
5 Ingressos patrimonials 500,00 0,00
A.1. Total ingressos corrents 14.315.371,00 99,90
6 Alienacié d’inversions reals 0,00 0,00
7 Transferéncies de capital 0,00 0,00
A.2. Total ingressos de capital 0,00 0,00
A. Total ingressos no financers 14.315.371,00 99,90
8 Actius financers 15.000,00 0,10
9 Passius financers 0,00 0,00
B. Total ingressos financers 15.000,00 0,10
TOTAL INGRESSOS (A+B) 14.330.371,00 100,00
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Segon. Proposar al Ple de la Diputacié de Girona I'aprovacié inicial de la proposta de
pressupost anterior de I'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacié de
Girona per a I'exercici 2020.

Tercer. Remetre la proposta de pressupost de 'Organisme Autonom de Salut Publica
de la Diputacié de Girona per a I'exercici 2020 a la Diputacié de Girona per tal que
s’integri al pressupost general de la mateixa, amb la documentacié que tot seguit es
detalla:

Memoria subscrita pel President

Estats d’ingressos i despeses.

. Annexos:

1. Plans i programes d’inversi6 i finangament per a un termini de 4 anys.
.2.  Estat de previsié de moviment i situacié del deute.

. Documentacié complementaria:

AOWWWN =

4.1. Liquidaci6 del pressupost de l'exercici anterior i avang de la de I'exercici
corrent.

4.2.  Annex de personal.

4.3.  Annex de beneficis fiscals.

4.4.  Annex de convenis subscrits amb la comunitat autbnoma en matéria social.

4.5. Informe economic-financer.

4.6. Informaci6 sobre passius contingents.

4.7.  Pla pressupostari a mig termini per al periode 2021-202

6. Expedient 2017/1786 - Proposta sobre el reajustament de la despesa del
contracte de Teleassisténcia Domiciliaria

Antecedents:

El dia 24 d’octubre de 2017, el Consell Rector de Dipsalut aprova I'adjudicacié del
contracte del servei local de Teleassistéencia Domiciliaria a favor de la mercantil
TELEVIDA SERVICIOS SOCIOSANITARIOS SLU, amb CIF B-80925977, per un
import maxim de vuit milions cent-un mil set-cents setanta euros amb cinquanta-vuit
centims (8.101.770,58 €), IVA no inclds, amb un preu unitari de 13,50 euros/terminal i
mes, i amb un termini d’execucié de quatre anys.

De l'import esmentat anteriorment Dipsalut es fa carrec de 3.475.659,60 € IVA inclos,
d’acord amb la segient previsié:

2018 2019 2020 2021 Total
Import | 710.635,75 | 790.273,84 874.078,92 |961.644,71 |3.336.633,22
IVA 29.609,82 |32.928,08 36.419,95 |40.068,53 139.026,38
Total |740.245,57 |823.201,92 910.498,87 |1.001.713,24 | 3.475.659,6
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La resta correspon a 13 ens locals que promouen la licitacié juntament amb Dipsalut,
gue és l'organisme que assumeix els tramits de I'expedient de contractacié en nom de
la resta d’ens i d’acord amb l'article 38.2 de la directiva 2014/24/UE i els fonaments de
dret indicats en l'informe juridic del contracte.

En data 4 de desembre de 2018 el Consell Rector de Dipsalut va aprovar la
modificacié de I'aplicacié pressupostaria del contracte referenciat, substituint I'aplicacié
de 4/3110/22706 Serveis técnics i assistéencia municipal Promocié per I'aplicacio
1/3110/22706 Serveis tecnics i assisténcia municipal Govern.

De conformitat amb la proposta emesa per la gerencia el dia 10 de setembre de 2019:

“Al final de I'exercici 2018 es constata que malgrat al plec de clausules administratives
particulars i posteriorment a I'acord d’adjudicacié del contracte es preveu un import
maxim de 740.245,57 €, IVA inclos, per a 'any 2018, I'execuci6 total de I'anualitat puja
a 232.458,31 €, IVA inclos.

Aquesta baixa execucioé (un 68,6 % menys del maxim previst) és consequieéncia de
varies causes entre les que es podrien destacar les seguents:

- Malgrat la previsi6 d’'un regim de copagament diferent a I'establert en el
contracte anterior i que comporta que els usuaris segons el seu index de renda
s’hagin de fer carrec d’un 50 o un 100% del cost dels terminals, els calculs de
la licitacié es fan amb base a un escenari de maxims que un cop posat en
funcionament el contracte i en funcié de la demanda rebuda s’ha demostrat
excessiu pel fet que aproximadament un 37 % dels usuaris/es assumeixen el
cost total del terminal.

- La previsi6 d’'un creixement del nombre de terminals que no s’ha produit.

- La baixa en el cost del terminal fruit de l'oferta presentada per I'empresa
adjudicataria (passem de 15,36 euros de preu unitari de licitacié a 13,50 euros,
per tant un 12,2 % de baixa)

A la problematica anterior s’afegeix que per futurs exercicis el plec de clausules
administratives particulars i 'acord d’adjudicacié del contracte preveuen un creixement
de I'import dedicat al contracte. Aixi per a 'any 2019, la quantitat prevista és ja de
823.201,92 €, IVA inclos i pel 2020 de 910.498,87 €.

L’execucié pressupostaria (facturacié) en quant al contracte d’1 de gener de 2019 a 1
d’agost de 2019, és de 119.964 €, pel que es comprova que I'execucié podria situar-se
de nou per sota dels 250.000 € i que, per tant, continua essent molt més baixa del
previst.

El dia 29 de maig es va convocar als ens locals implicats al contracte per tal de
plantejar estrategies de futur per millorar la seva execucio. A la sessié es van abordar
iniciatives aplicables ja a finals del present exercici i d’altres, com podria ser una
modificacié del réegim de copagament que facilitaria un augment del nombre de
usuaris/es, que tindrien efectes ja iniciat 'any 2020. De fet, aquesta ultima comportaria
també una més eficient utilitzacié dels fons assignats al contracte i no afecta ni a
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I'import unitari per terminal ni a les obligacions del contractista, siné a la relaci6 dels
usuaris/es amb la resta d’ens locals.

Aixi, per l'anualitat actual, la situaci6 no variara significativament pel fet que les
condicions de copagament continuaran vigents i malgrat pogués haver un hipotetic
creixement de terminals, aquest no representaria un gran salt economic. També
respecte a I'any 2020 es pot intuir que, malgrat les mesures esmentades anteriorment
podrien fer pujar el nivell d’execucid, aquest encara continuara per sota del previst al
contracte atés que es situa en un nivell molt superior a I'execucié actual”.

Aixi mateix, en 'esmentada proposta s’indica que:

“En el suposit que ens ocupa ha quedat acreditat que durant I'any 2018, tal com s’ha
esmentat, I'execucié ha estat un 68,6 % inferior al previst, havent generat el contracte
un total de 507.787,26 € de romanents de credit.

Pel que fa a 2019 la previsi6 no és diferent atés que en el moment de subscripcid
d’aquest informe I'execucio se situa en 119.964 €, i, per tant, continua essent molt més
baixa del previst. S’adjunta document annex 1 amb els imports corresponents a
I'execuci6 de I'any 2018 i 2019.

En atencié a tot 'esmentat i per tal de optimitzar la gestié del pressupost de Dipsalut
es considera necessari posposar a nivell pressupostari una part de la previsio de 2020,
de forma que 220.000 euros previstos per a 'any 2020 s’imputin a I'any 2021.

Aquest reajustament té 2 finalitats:

- Adequar la previsié de compromis de despesa a la realitat de I'execucid, sense
posar en risc el contracte.

- Facilitar I'assumpcié d’altres compromisos de despesa i optimitzar la utilitzacié
dels fons publics.

Aquesta operacié s’emmarcaria també a l'article 32 de la Llei 2/2011, de 4 de marg,
d’economia sostenible que determina que totes les Administracions publiques han de
contribuir a aconseguir la sostenibilitat pressupostaria de les finances publiques,
entesa com a capacitat per a finangar els compromisos presents i futurs i permetra fer
front a altre compromisos o iniciatives de I'organisme durant I'exercici 2020.

A més, aquest reajustament del compromis de despesa no es pot considerar com a
modificacidé de contracte atés que no afecta ni al preu unitari per terminal/mes, ni a un
import d’adjudicacio fixat com a import fix, siné a una previsié de maxims, inherent als
contractes de tracta successiu, que s’ha demostrat com a excessiva donada la baixa
en el preu presentat i la demanda rebuda fins a aquest moment.

Tal com la propia Llei indica a la disposici6 addicional 34, I'execucié queda
subordinada a les necessitats reals de 'administracié contractant, que en aquest cas ja
es poden preveure com a substancialment inferiors en aquesta anualitat. Aixi a la Llei
es pot comprovar com per a aquest tipus de contractes la modificacié es vincula a que
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les necessitats superin les previsions de maxims i no aixi al cas en que calgui minorar-
les 0, com en aquest cas, posposar la previsidé de despesa.

Rectificacio d’error aritmétic:

A més de I'esmentat fins el moment també s’ha detectat que existeix un error aritmétic
en el calcul de cada anualitat inclos al quadre dels imports del punt segon de I'acord
d’adjudicaci6 del contracte aprovat per Consell Rector el 24 d’octubre de 2017, malgrat
existia un decret previ de rectificacié d’aquestes quantitats de 28 de juny de 2017.

De conformitat amb l'article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, les administracions publiques
podran d’ofici i en qualsevol moment, rectificar els errors materials existents en els
seus actes”.

Per tot 'esmentat, a proposta de la Presidencia, i ateses les competéncies que l'article
10 dels Estatuts de Dipsalut li atribueix, el Consell Rector aprova, per unanimitat,
I'adopci6 del seglient

ACORD:

Primer. Modificar el punt segon de I'acord de Consell Rector de 24 d’octubre de 2017
(Consell Rector 2017/13) d’adjudicacio del contracte de teleassisténcia domiciliaria en
el sentit de modificar els imports previstos per a les anualitats 2020 i 2021, segons la
previsié seguent:

On diu:
2020 2021
Import | 874.078,92 961.644,71
IVA| 36.419,95 40.068,53
Total | 910.498,87 | 1.001.713,24
Ha de dir:
2020 2021
Import| 663.941,22 1.174.724,27
IVA 26.557,65 46.988,97
Total| 690.498,87 1.221.713,24

Segon. Modificar la operacié comptable AD efectuada per acord del Consell Rector
de 4 de desembre de 2018, amb la distribucié anual indicada anteriorment i per
tant, autoritzar i disposar la despesa d’'un mili6 nou-cents dotze mil dos-cents dotze
euros amb onze céntims (1.912.212,11 €), IVA inclos, amb carrec a I'aplicacio
pressupostaria 1/3110/22706.
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7. Expedient 2018/2342 - Proposta al Consell Rector d’esmena d’error material,
de fet o aritmetic en la resolucié de subvencions del programa del suport
economic a les actuacions per a la lluita i control de les plagues urbanes
(pt10) per I'any 2019.

Antecedents

El 16 d’agost de 2019 la Responsable de Programes de Salut Ambiental emet un
informe en que proposa 'esmena d’un error material:

“El Consell Rector de Dipsalut, en la sessio extraordinaria i urgent numero 2019/07,
que va tenir lloc I'1 de juliol de 2019, va aprovar, entre altres la resolucié de la
convocatoria de subvencions del programa del suport economic a les actuacions per a
la lluita i control de les plagues urbanes (pt10) per 'any 2019.

El 5 de juliol de 2019 es va publicar I'edicte d’aquesta resolucié a I'e-tauler de Dipsalut.

Posteriorment, en la publicacié es detecta un error material consistent en que pel que
fa als municipis del Far d’'Emporda i Masarac s’inverteixen I'objecte i els imports de la
subvenci6 degut a que varen entrar al registre consecutivament en el temps produint
un error a I'nora d’entrar les dades.”

Atés el contingut d’aquest informe i de conformitat amb [larticle 109.2 de la Llei
39/2015 de procediment administratiu comu, que preveu que les Administracions
Publiques puguin rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instancia dels interessats,
les errades materials, de fet o aritmetiques existents en els seus actes.

Ates que va ser I'drgan que va resoldre la concessié de la subvencié i que aixo
comporta que la rectificacié de l'error recaigui en el mateix organ, el Consell Rector
aprova, per unanimitat, 'adopcié del segtient

ACORD:

“Primer. Modificar, de conformitat amb [I'article 109.2, de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques, 'Annex | de
'acord de la resolucié de concessié de subvencions a ajuntaments per a la lluita i
control de les plagues urbanes (pt10) per I'any 2019, adoptada a la sessié del Consell
Rector numero 2019/07, de [I'1 de juliol de 2019, dacord amb el que s’indica a
continuacio :

On diu:

2019/1354/X020200

Ajuntament
del Far
d'Emporda

P1700500J Coloms 4356,00€ | 90% | 3714,16 €

Ajuntament Mosquit

85,27%

2019/1355/X020200

de
Masarac

P1710600F

tigre,
rosegador i
coloms

1095,12 €

90%

985,60 €

90,00%
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Ha de dir:
Ajuntament l\illc:zqwt
2019/1354/X020200 | del Far | P1700500J rc?se,ga dor i 1095,12 € | 90% 985,60 € 90,00%
d'Emporda coloms
Ajuntament
2019/1355/X020200 | de P1710600F | Coloms 4356,00 € | 90% 371416 € | 85,27%
Masarac

Segon. Anul-lar les disposicions comptabilitzades a I'’Ajuntament del Far d’Emporda
per un import de tres mil set-cents catorze euros amb setze céntims (3.714,16 €) i a
I'’Ajuntament de Masarac per un import de nou-cents vuitanta-cinc euros amb seixanta
centims (985,60 €).

Tercer. Disposar la despesa per un import de nou-cents vuitanta-cinc euros amb
seixanta centims (985,60 €) a I'Ajuntament del Far d’Emporda i disposar la despesa
per un import de tres mil set-cents catorze euros amb setze céntims (3.714,16 € ) a
'Ajuntament de Masarac amb carrec a I'aplicacié pressupostaria 5/3110/46202 del
pressupost de Dipsalut de 2019.

Quart. Publicar I'edicte d’aquesta esmena i comunicar a la BDNS I'esmena.
Cinqué. Notificar als ajuntaments interessats.

8. Expedient 2016/2284 - Proposta al Consell Rector relativa a la modificacié de
I’aplicacio a les subvencions concedides pendents de la convocatoria de
subvencions per al financament d’accions lligades a I’ocupacié remunerada
de persones en el marc del programa Salut i Crisi 2016-2017 per ajuntaments
i ens locals supramunicipals de la demarcacio de Girona.

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessi6 ordinaria numero 2016/10, de 4 d’octubre
de 2016, va aprovar les bases especifiques reguladores i la convocatoria del suport
economic per al finangcament d’accions lligades a 'ocupacié remunerada de persones
en el marc del programa Salut i Crisi 2016-2017 per ajuntaments i ens locals
supramunicipals de la demarcacié e Girona i es van publicar al BOP de Girona,
namero 194, el 10 d’'octubre de 2016. Amb data 14 d'octubre de 2016 (BOP de Girona,
nuamero 197) es va publicar la convocatoria corresponent.

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessio extraordinaria numero 2016/12, de 22 de
novembre de 2016, va aprovar la concessié de subvencions en el marc de la
convocatoria esmentada, establint com a data de justificacié de les subvencions un
termini maxim de fins el 15 de novembre de 2017.

Els seguents beneficiaris han justificat la subvencié dins del termini, perd com que el
termini de justificacié ha sigut molt just fins a la data maxima de recepci6é d’expedients
per part d’Intervencio per al tancament de I'exercici 2017 i degut a la modificacié de
'import concedit al Consorci de Benestar Social del Ripolles, no s’ha pogut
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materialitzar la tramitacié dels expedients fins al principi d’any 2018, la qual cosa ha
comportat que dins del 2017 no s’hagi arribat a reconeixer 'obligacié de pagament.

Expedient Tercer
2016/2422 Ajuntament de Blanes 25.500,00 €
Consorci de Benestar Social del 2.032,25 €

2016/2413 Ripollés
Total 27.532,25 €

A data d’avui, resta pendent de reconeixer I'obligacié per un import total de vint-i-set
mil cinc-cents trenta-dos euros amb vint-i-cinc céntims (27.532,25 €) i realitzar el
pagament corresponent de les subvencions atorgades als ens relacionats
anteriorment.

D’acord amb l'article 182 del TRLRHL i la base 11a.1 d’execuci6 del pressupost per a
I'exercici 2018, sén incorporables els crédits que incloguin compromisos de despesa
degudament adquirits en el pressupost de despeses de I'exercici immediat anterior,
sempre que hi hagi recursos financers suficients, aspecte que no concorre en aquest
cas.

Per aquest motiu, atés que el credit pressupostari de la convocatoria aprovada pel
Consell Rector en la sessi6 ordinaria niumero 2016/10, de 4 d’octubre de 2016,
imputava les subvencions amb carrec a les aplicacions del pressupost de I'exercici
2016, no és possible realitzar una incorporacié de romanents de credit procedents
d’aquell any en el pressupost de I'exercici 2019.

Vista la proposta emesa per la Gerent i el cap de Serveis Juridics, Economics i
d’Organitzacid, del 5 de setembre de 2019, en qué es proposa la modificacié parcial de
I'acord del Consell Rector, de 4 d’'octubre de 2016, en relaci6 amb les aplicacions
pressupostaries per poder autoritzar i comprometre la despesa en 'any 2019 i aixi
poder reconeixer l'obligacié i efectuar el pagament corresponent de la subvencio
atorgada als diferents beneficiaris.

Atés que el Consell Rector de Dipsalut, en la sessio ordinaria nimero 2016/10, de 4
d’octubre de 2016, va aprovar la convocatoria i per aquest motiu, I'6rgan competent
per aprovar aquest acord és també el Consell Rector.

Atesos aquests antecedents, i a proposta de la Presidéncia, el Consell Rector, en Us
de les seves atribucions, aprova, per unanimitat, 'adopcié del segUent

ACORD:

Primer. Modificar parcialment la convocatoria aprovada pel Consell Rector en la sessio
ordinaria numero 2016/10, de 4 d’'octubre de 2016, pel que fa a les aplicacions
pressupostaries on s'imputa la despesa, de manera que I'import de vint-i-set mil cinc-
cents trenta-dos euros amb vint-i-cinc céntims (27.532,25 €) s'imputi en les aplicacions
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pressupostaries del pressupost del 2019 enlloc de les previstes en la convocatoria
inicial del 2016, d’acord amb el detall segtient:

Aplicacié pressupostaria 2016 Aplicacio g:ﬁlsgsupostarla Import
Suport salut i Programa BIC
crisi C. 4/3110/46205 per a 4/3110/46205 | 25.500,00 €
Ajuntaments ajuntaments
Suport Salut i Programa BIC
crisi Consorcis 4/3110/46705 per a 4/3110/46700 | 2.032,25 €
Consorcis
Total 27.532,25 €

Segon. Autoritzar i disposar I'import de vint-i-set mil cinc-cents trenta-dos euros amb
vint-i-cinc céntims (27.532,25 €), amb carrec a les aplicacions pressupostaries del
pressupost 2019 seglents,

Apllcacp . Expedient Tercer
pressupostarla

Programa BIC pera | 4/3410/46205 | 2016/2422| Auntamentde | o5 564 50 ¢

ajuntaments Blanes

P BIC Consorci de

rograma blL pera | 4/3110/46700|2016/2413 | Benestar Social del | 2.032,25 €

Consorcis X N

Ripolles
27.532,25 €

Total

Tercer. Comunicar el corresponent acord a comptabilitat i a Intervencio, als efectes de
realitzar les anotacions comptables corresponents.

9. Expedient 2016/954 - Proposta al Consell Rector relativa a la modificacio de
I'aplicaci6 de la subvencié exclosa de concurréncia publica pel
projecte Mosquito Alert de ciencia ciutadana per millorar la investigacié de
mosquits vectors a la provincia de Girona. Blanes. Centre d’Estudis Avancats
de Blanes- Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessi6é ordinaria numero 2016/06, de 7 de juny de
2016 va aprovar el conveni de col-laboracié entre 'Organisme Autonom de Salut
Publica de la Diputacié de Girona, d’ara endavant Dipsalut amb NIF Q1700565C i
Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, d’ara endavant CSIC,
amb NIF Q2818002D, pel projecte Mosquito Alert de ciencia ciutadana per millorar la
investigacié de mosquits vectors a la provincia de Girona, I'execucié del qual havia
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d’anar a carrec del Centre d’Estudis Avancats de Blanes (CEAB-CSIC), signat el dia
28 de juliol de 2016.

El pacte segon del conveni pel projecte Mosquito Alert de ciéncia ciutadana per
millorar la investigaci6 de mosquits vectors a la provincia de Girona establia que
Dipsalut es comprometia a col-laborar econdomicament amb el CSIC per tal de complir
els objectius del conveni mitjangant una aportacié econdomica de seixanta mil cinc-
cents euros (60.500,00€), repartits en dues anualitats, la segona de les quals
comprenia un import concedit anual de trenta mil cinc-cents euros (30.500,00€) pel
periode de 1 marg de 2017 a 31 de marg 2018, per I'anualitat 2017.

El beneficiari va justificar correctament la subvencié dins del termini, perd per motius
diversos 'operacié comptable per reconéixer I'obligacié de pagament no es va efectuar
abans del tancament de I'exercici 2018.

Per aquest motiu a data d’avui, resta pendent de reconéixer I'obligacié per un import
total de trenta mil cinc-cents euros (30.500,00€) i realitzar el pagament corresponent
de la subvenci6 atorgada al CEAB-CSIC, per I'anualitat 2017 per un import de trenta
mil cinc-cents euros (30.500,00€), segons I'expedient 2016/954.

D’acord amb larticle 182 del TRLRHL i la base 15 d’execucié del pressupost per a
I'exercici 2019, sén incorporables els credits que incloguin compromisos de despesa
degudament adquirits en el pressupost de despeses de I'exercici immediat anterior,
sempre que hi hagi recursos financers suficients.

Ates que el Consell Rector de Dipsalut, en la sessid ordinaria niumero 2016/06, del 7
de juny de 2016, imputava les subvencions amb carrec a les aplicacions del
pressupost de I'exercici 2017, no és possible realitzar una incorporacié de romanents
de crédit procedents d’aquell any en el pressupost de I'exercici 2019.

Atés que les circumstancies esmentades als antecedents fan necessari que la
despesa s'imputi a una aplicacié de I'any 2019, fet que comporta una modificacié del
conveni aprovat pel Consell Rector de Dipsalut, en la sessio ordinaria numero 2016/06,
del 7 de juny de 2016.

Vist l'informe proposta emes per la Gerent i el cap de Serveis Juridics, Economics i
d’Organitzacié de Dipsalut, de data 5 de setembre de 2019, en qué es proposa la
modificacié parcial de I'acord del Consell Rector de 7 de juny de 2016 en relacié amb
I'aplicacié pressupostaria per poder autoritzar i comprometre la despesa en 'any 2019
i aixi poder reconéixer I'obligacié i efectuar el pagament corresponent de la subvencio
atorgada als diferents beneficiaris.

Ates que la subvencié va ser concedida per el Consell Rector, que per aquest motiu,
I'organ competent per aprovar aquest acord és també el Consell Rector.

Vistos aquests antecedents, a proposta de la Presidéncia, i ateses les competéncies
que l'article 10 dels Estatuts de Dipsalut li atribueix, el Consell Rector aprova, per
unanimitat, I'adopci6 del seguent

ACORD:
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Primer. Modificar parcialment la convocatoria aprovada pel Consell Rector en la sessié
ordinaria numero 2016/6 del 7 de juny de 2016, pel que fa a I'any on s’imputa la
despesa de I'aplicacié pressupostaria, de manera que I'import de trenta mil cinc-cents
euros (30.500,00 €) corresponent al periode 1 mar¢ de 2017 a 31 de mar¢ de 2018,
d’acord amb el detall seguent:

Aplicacié Aplicacié pressupostaria Import
pressupostaria 2017 2019
Agencia Estatal Programa foment
Consejo Superior | gq40,4539q | 0TgaNisMes 5/3110/42300 | 30.500,00 €
Investigaciones publics estatals
Cientificas
Total 30.500,00 €
Segon. Autoritzar i disposar I'import de trenta mil cinc-cents euros (30.500,00 €),

amb carrec a I’ aplicacié pressupostaria del pressupost 2019 seguent, 5/3110/42300
Programa foment organismes publics estatals.

Aplicacié

pressupostaria Expedient | Tercer

Programa foment Centre d’Estudis

organismes  publics Avancats de Blanes -

estatals 5/3110/42300 |2016/954 | Agencia Estatal| 5, 500,00€
Consejo Superior de
Investigaciones
Cientificas

Total 30.500,00 €

Tercer. Comunicar el corresponent acord a Comptabilitat i a Intervencié, als efectes de
realitzar les anotacions comptables corresponents.

10. Expedient 2015/791 - Proposta al Consell Rector d’inici del procediment de
reintegrament parcial de la subvencié concedida a I’Ajuntament de Pont de
Molins per al financament de despeses de I’Us del consultori local. SAC
2015/23. Pont de Molins. Ajuntament de Pont de Molins.

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessié ordinaria numero 2015/1, que va tenir lloc el
dia 27 de gener de 2015, va concedir I'’Ajuntament de Pont de Molins una subvenci6é
per al finangament de despeses derivades de I'is del consultori local per un import de
mil vuit-cents (1.800,00 €) que representava un 86,91% de la base subvencionable
fixada en dos mil setanta-un euros amb setze céntims (2.071,16 €).

L’Ajuntament de Pont de Molins es comprometia al compliment de la vigent Ordenanca
general de subvencions de la Diputacié de Girona i a la correcte justificacié de I'objecte
de la subvencié, entre d’altres.

El dia 14 de juliol de 2015 (RE 2015/3204), I'Ajuntament de Pont de Molins, va
presentar el compte justificatiu relatiu a la subvencié, amb esmena de 21 de juliol de
2015 (RE 2015/3275), dins el termini establert.




oo Di
«&» Dipsalut
¥V Organisme de Salut Piblica
de la Diputacio de Girona

D’acord amb larticle 29 de I'Ordenancga general de subvencions de la Diputacidé de
Girona el centre gestor va comprovar el compte justificatiu presentat per I'entitat i va
informar favorablement de la justificacio.

En fase de control intern posterior s’ha constatat que:
- Es justifiquen despeses de neteja del consultori que corresponen al 26% del
total de despeses de neteja de I'Ajuntament. Aquest percentatge d'imputacié no
ha estat justificat.

- De la comprovacié de I'import de les despeses imputades en concepte de
neteja, resulta una diferencia en excés de 441,68 €, d’acord amb els calculs

seguents:
Compte justificatiu Control financer
. - %
Yeimputacio Import . . Import .
Treballadora subvencié Import imputat Import |mputaC|.Q imputable Dif.
subvencié
RBA 26% 6.236,89 1.621,59| 5.091,30 26%| 1.3283,74| 297,85
IBB 26%| 2.078,96 540,53 1.525,76 26% 396,7| 143,83
8.315,85 2162,12 1.720,44

Ates que el percentatge de la subvencio és del 86,91% de les despeses
subvencionables, procedeix al reintegrament de tres-cents quatre euros amb setanta-
set céntims (304,77 €), d’acord amb els calculs segtients:

a Import subvenci6 pagada 1.800,00
b Despesa a justificar 2.071,16
c=a/b %subvencionable 86,91%
d Despesa justificada 2.162,12
e Despesa subvencionable 1.720,44
f=c x e Import a subvencionar 1.495,23
g=a-f a reintegrar 304,77

Per tot I'esmentat, es pot concloure que procedeix iniciar el procediment de
reintegrament parcial de la subvencié per import de tres-cents quatre euros amb
setanta-set céntims (304,77 €) atés que s’han imputat un excés de 441,68 euros.

Atés el que la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, estableix als
articles 14.1 b), 15.1 ¢), 30 i 32 en relacié a I'obligacié de justificacié i comprovacié de
I'adequada justificaci6 de la subvencié i el que desenvolupa en els articles 69 i
seguents el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol.
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Ates que la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, preveu al seu article 52 la facultat de convalidar els actes
anul-lables esmenant els vicis que els afectin.

Ates que l'article 30 de la Llei General de Subvencions preveu que I'incompliment de la
obligacié de justificacié de la subvencidé en els termes establerts en aquest mateix
article o la justificacio insuficient de la mateixa porta al reintegrament en les condicions
previstes en larticle 37 d’aquesta llei i que larticle 42 de la Llei General de
Subvencions preveu que en la tramitacié del procediment es garantira, en tot cas, el
dret de l'interessat a I'audiencia.

Ates que l'article 37.3 de la Llei General de Subvencions preveu que igualment, en el
suposit contemplat en I'apartat 3 de l'article 19 d’aquesta llei procedira el reintegrament
de I'excés obtingut sobre el cost de I'activitat subvencionada, aixi com I'exigéncia de
I'interés de demora corresponent.

De conformitat amb el que preveu l'article 36 i seguients de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions; I'article 91 i segients del Reial Decret 887/2006,
de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la llei general de subvencions; i
l'article 34 i seglents de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de
Girona, en matéria de reintegrament de subvencions.

Atés que correspon a l'organ concedent, en aquest cas el Consell Rector, la
competéncia per exigir al beneficiari el reintegrament mitjangant la resolucié del
procediment regulat a l'article 42 de la Llei General de Subvencions i que es regeix per
les disposicions generals sobre procediment administratiu previstes a l'article 58 i
seglents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, iniciant-se d'ofici.

Per tot I'exposat, a proposta de la Presidéncia i d’acord amb les competéncies que
larticle 10 dels Estatuts de Dipsalut li atribueix, el Consell Rector aprova, per
unanimitat, I'adopcié del segient

ACORD:

Primer. Iniciar el procediment de reintegrament parcial de la subvencié concedida a
I’Ajuntament de Pont de Molins, amb CIF P1714400G, pel finangament de despeses
derivades de I'is del consultori local per un import de tres-cents quatre euros amb
setanta-set céntims (304,77 €), amb la inclusié dels interessos de demora que es
meritin en practicar-se la liquidacié definitiva

Segon. Concedir 'Ajuntament de Pont de Molins, un termini de 15 dies, a comptar des
de la data de notificacidé d’aquest acord, perqué presenti les al-legacions que consideri
oportunes.

Tercer. Notificar aquest acord a I’Ajuntament de Pont de Molins i a la Intervenci6 de
Fons de la Diputaci6 de Girona.
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11. Expedient 2014/2015 - Proposta al Consell Rector d’inici del procediment de
reintegrament de la subvencié concedida a I’Ajuntament de Garrigas per al
financament de despeses d’inversi6 en consultoris locals per als
ajuntaments de la demarcacié de Girona. SACI 2014/10. Garrigas. Ajuntament
de Garrigas.

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessi6 ordinaria numero 2014/10, que va tenir lloc
el dia 16 de desembre de 2014, va concedir I'Ajuntament de Garrigas una subvencio
per al financament de despeses d’inversid en consultoris locals per als ajuntaments de
la demarcacié de Girona per un import de mil vuit-cents (1.800,00 €) que representava
un 37,14% de la base subvencionable fixada en quatre mil vuit-cents quaranta-sis
euros amb cinquanta centims (4.846,50 €).

L’Ajuntament de Garrigas es comprometia al compliment de la vigent Ordenanca
general de subvencions de la Diputacio de Girona i a la correcte justificacié de I'objecte
de la subvencié, entre d’altres.

El dia 16 de gener de 2015, amb (RE 2015/233), I'Ajuntament de Garrigas, va
presentar el compte justificatiu relatiu a la subvencié dins el termini establert.

D’acord amb l'article 29 de I'Ordenancga general de subvencions de la Diputacidé de
Girona el centre gestor va comprovar el compte justificatiu presentat per I'entitat i va
informar favorablement de la justificacio.

En fase de control intern posterior s’ha constatat que la despesa declarada en el
compte justificatiu de la subvencid no és subvencionable.

Segons el compte justificatiu, la factura acreditativa de la despesa és de data 1 de
juliol de 2012. La factura va ser requerida pel Control Financer i s’ha pogut constatar
que és de data 1 de juliol de 2011 i té per objecte la compra de separadors i material
per '’Ajuntament. Aquesta despesa no és subvencionable d’acord amb la base 4 de la
convocatoria, segons la qual son subvencionables les “Despeses d’adquisicié de
material sanitari no fungible, mobiliari i equipaments del consultori local”. També
s’observa que la factura va ser comptabilitzada i en la mateixa data es va anul.lar la
comptabilitzacié.

Per tot I'esmentat, es pot concloure que procedeix iniciar el procediment de
reintegrament de la subvencié per import de mil vuit-cents euros (1.800,00 €) atés que
s’ha declarat unes despeses que no es consideren subvencionables.

Ateés el que la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, estableix als
articles 14.1 b), 15.1 c), 30 i 32 en relacié a I'obligacié de justificacioé i comprovacié de
I'adequada justificaci6 de la subvencié i el que desenvolupa en els articles 69 i
seguents el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol.

Ates que la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, preveu al seu article 52 la facultat de convalidar els actes
anul-lables esmenant els vicis que els afectin.



&>

Dipsalut
Crganisme de Salut Pdblica

de la Diputacio de Girona

Ates que l'article 30 de la Llei General de Subvencions preveu que I'incompliment de la
obligaci6é de justificacié de la subvencié en els termes establerts en aquest mateix
article o la justificacio insuficient de la mateixa porta al reintegrament en les condicions
previstes en larticle 37 d’aquesta llei i que larticle 42 de la Llei General de
Subvencions preveu que en la tramitacié del procediment es garantira, en tot cas, el
dret de l'interessat a I'audiencia.

Ates que larticle 37.3 de la Llei General de Subvencions preveu que igualment, en el
suposit contemplat en I'apartat 3 de l'article 19 d’aquesta llei procedira el reintegrament
de I'excés obtingut sobre el cost de I'activitat subvencionada, aixi com I'exigéncia de
I'interés de demora corresponent.

De conformitat amb el que preveu l'article 36 i segiients de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions; l'article 91 i segients del Reial Decret 887/2006,
de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la llei general de subvencions; i
l'article 34 i seglents de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de
Girona, en materia de reintegrament de subvencions.

Ates que correspon a l'organ concedent, en aquest cas el Consell Rector, la
competéncia per exigir al beneficiari el reintegrament mitjangant la resolucié del
procediment regulat a l'article 42 de la Llei General de Subvencions i que es regeix per
les disposicions generals sobre procediment administratiu previstes a l'article 58 i
seglents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, iniciant-se d'ofici.

Per tot I'exposat, a proposta de la Presidéncia, i d’acord amb les competéncies que
I'article 10 dels Estatuts de Dipsalut li atribueix, el Consell Rector aprova, per
unanimitat, I'adopcié del segient

ACORD:

Primer. Iniciar el procediment de reintegrament de la subvencié concedida a
I'’Ajuntament de Garrigas, amb CIF P1708100A, financament de despeses d’inversié
en consultoris locals per als ajuntaments de la demarcacié de Girona per un import de
mil vuit-cents (1.800,00 €), amb la inclusié dels interessos de demora que es meritin en
practicar-se la liquidacié definitiva

Segon. Concedir 'Ajuntament de Garrigas, un termini de 15 dies, a comptar des de la
data de notificacié d’aquest acord, perqué presenti les al-legacions que consideri
oportunes.

Tercer. Notificar aquest acord a I'Ajuntament de Garrigas i a la Intervencié de Fons de
la Diputaci6 de Girona.

12. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la convocatoria
La Presidencia presenta, per urgéncia, proposta al Consell Rector relativa a

I'anul-lacié de l'autoritzacio de la despesa relativa al contracte de servei de suport als
centres educatius participants en el programa “Sigues tu: eines i actius per a la salut”,
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programa pmO08 del Cataleg de serveis de Dipsalut, que no s’ha pogut incloure en
I'ordre del dia perqué, a data d’aprovacié de la convocatoria, mancava finalitzar-ne les
operacions comptables previes.

Per unanimitat, el Consell Rector aprova la urgéncia de 'assumpte i acorda sotmetre
la proposta a votacio:

En data 12 de setembre de 2019 la gerent de Dipsalut emet informe en el que
es fa constar el seglent:

“En data 15 d’octubre de 2018, el cap de I'Area de Politiques de Promocié de la
Salut i Qualitat de Vida va emetre informe on justificava la necessitat de
contractar el servei de suport als centres educatius participants en el programa
"Sigues tu", aixi com la proposta per iniciar I'expedient de licitacid, per un
import maxim de DOS MILIONS DOSCENTS VUIT MIL NOU-CENTS
QUARANTA-TRES EUROS AMB VINT CENTIMS (2.208.943,20 €), IVA no
inclos, per un termini de quatre anys sense possibilitat de prorroga.

El Consell Rector de Dipsalut, reunit en sessi6é ordinaria nimero 2018/10, en
data 23 d’octubre de 2018, va aprovar l'inici de I'expedient de contractacio, el
plec de clausules administratives particulars i el plec de prescripcions técniques
reguladors del contracte de referéncia. Aixi mateix, declarava que la forma
d’adjudicaci6 escollida per a seleccionar el contractista és el procediment obert
subjecte a regulacié harmonitzada.

La despesa prevista per a la vigéncia del contracte era la seglent:

Primera Segona Tercera Quarta Cinquena
anualitat anualitat anualitat anualitat anualitat Total
(2019%) (2020) (2021) (2022) (2023**)
Import 439.637,60 € 529.727,60 € 569.081,20 € 613.640,00 €| 56.856,80 €| 2.208.943,20 €
IVA 92.323,90 € 111.242,80 € 119.507,05 € 128.864,40€| 11.939,93€| 463.878,07 €
Total 531.961,50 € 640.970,40 € 688.588,25 € 742.504,40 €| 68.796,73 €| 2.672.821,28 €

S’entén per “anualitat” el periode comprés entre I'1 de gener i el 31 de desembre.
* Compren 11 mesos, de febrer a desembre
** Compren 1 mes

En data 22 de gener de 2019 el Consell Rector de Dipsalut va adjudicar el
contracte referenciat a la Fundacié Catalana de I'Esplai, amb CIF G61096368,
per un import maxim de dos milions dos-cents vuit mil nou-cents quaranta-tres
euros amb vint céntims (2.208.943,20 €), IVA exempt, amb els preus unitaris
oferts a la seva proposta i per un termini d’execucié de quatre anys sense
possibilitat de prorroga. L’adjudicataria esta exempta de repercutir I''VA per
tractar-se d’'una entitat de caracter social reconeguda mitjancant resolucié del
Ministeri d’'Hisenda de data 28 de setembre de 2012.

En aquest sentit, en el pacte segon de l'acord, es disposa la despesa de
I'import indicat anteriorment, tenint en compte que l'import ofertat és exempt
d’'IVA i es realitza d’acord amb la periodificacio segient:
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Primera Segona Tercera Quarta Cinquena
anualitat anualitat anualitat anualitat anualitat
(2019*) (2020) (2021) (2022) (2023**)
Total imports
amb IVA| 439.637,60 €| 529.727,60 €| 569.081,20 €| 613.640,00 € 56.856,80 €
exempt

S’entén per “anualitat” el periode compres entre I'1 de gener i el 31 de desembre.
* Comprén 11 mesos, de febrer a desembre
** Comprén 1 mes

Ates que l'adjudicacié i la disposicié de la despesa del contracte s’ha dut a
terme per limport de 2.208.943,20 euros, enlloc de Iimport total previst
inicialment a l'autoritzaci6 de la despesa i que contenia la despesa
corresponent a I''VA (2.672.821,27 euros), es fa necessari alliberar 'import
corresponent a la diferéncia entre ambdues quantitats. Aquest import s’haura
d’alliberar d’acord amb el segtent detall:

2019 2020 2021 2022 2023 Total

92.323,90 € 111.242,80 € 119.507,05 € 128.864,40€| 11.939,93€| 463.878,07 €

Ates que I'dérgan competent que va aprovar la despesa del contracte va ser el
Consell Rector és aquest mateix organ el que ha daprovar qualsevol
modificacié de 'esmentat acord.”

Ates l'informe esmentat, i a proposta de la Presidéncia, el Consell Rector
aprova, per unanimitat, 'adopcié del segtient

ACORD:

Primer. Alliberar de I'autoritzacié de la despesa del contracte del servei de
suport als centres educatius participants en el programa "Sigues tu" adjudicat a
favor de la Fundacié Catalana de I'Esplai, amb CIF G61096368, la quantitat de
quatre-cents seixanta-tres mil vuit-cents setanta-vuit euros amb set céntims
(463.878,07 €) que va ser aprovada pel Consell Rector de Dipsalut en la sessié
2018/10, corresponent a tot el periode de vigéncia del contracte i d’acord amb
el seguent detall:

2019 2020 2021 2022 2023 Total

92.323,90 € 111.242,80 € 119.507,05 € 128.864,40€| 11.939,93€| 463.878,07 €

L’alliberament es fara amb carrec a I'aplicacié pressupostaria 4/3110/22706
Serveis teécnics i assisténcia municipal Promocid, del pressupost de Dipsalut.

13. Torn obert de paraules
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No hi ha més intervencions

La Presidencia aixeca la sessid, de la qual s’estén aquesta acta.

La presidenta p.d. El secretari
Maria Puig i Ferrer Jordi Batllori i Nouvilas



