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Dipsalut

Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

Serveis Juridics, Econdmics i d’Organitzacio
Exp. 2019/2624/A011201

Acta de lareunio constitutiva del Consell Rector de Dipsalut 6 d’agost de 2019

NUm. sessi6: 2019/09

Caracter: Constitutiva

Data: 6 d’agost de 2019

Horari: 13:00 hores

Lloc: Sal6 de Comissions de la Diputacié de Girona

Hi assisteixen:

e Presidentap.d.:
Maria Puig i Ferrer

e Vocals:
Josep Maria Bagot i Belfort
Anna Barnadas i Lépez
Maria Teresa Brunsé i Puigvert
Jordi Camps i Vicente
Silvia Paneque i Sureda
Jaume Dulsat i Rodriguez
Laia Pélach i Saget
Maria Angels Planas i Crous
Josep Salai Leal
Gisela Saladich i Parés

e Gerent:
Silvia Oliveras i Casadella

e Secretari:
Jordi Turon i Serra, Vicesecretari de la Diputacié de Girona, en substitucié del
secretari, senyor Jordi Batllori i Nouvilas.

e Interventor:
Ernest Ruiz Garcia, Viceinterventor de la Diputacié de Girona, en substitucié de de
I'Interventora, senyora Nuria Josa i Arbonés.

e Tresorera:
M. Teresa Villar i Roda

També hi assisteix, convidat per la Presidéncia el senyor David Alvarez i Carrefio,
responsable de Serveis Juridics, Economics i Organitzacio.

Excusen la seva abséncia el secretari, senyor Jordi Batllori i Nouvilas, la interventora, la
senyora Nuria Josa i Arbonés i el vocal, senyor Albert Pifieira i Brosel.
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Ordre del dia

1.

2.

10.

11.

12.

13.

Informacions de Govern
Proposta d’acord per I'aprovacio i constitucié del Consell Rector de Dipsalut

Expedient 2019/145/G090500 - Proposta d’aplicacié de l'increment de
retribucions del personal al servei de Dipsalut corresponents a 2019 previst
al Reial decret-llei 24/2018

Expedient 2019/2539/G030104 — Proposta d’autoritzacié de compatibilitat per
a una segona activitat publica al senyor Xavier Sarsanedas

Expedient 2019/2620/A020102 - Informe proposta al Consell Rector sobre
delegacié en matéria de subvencions. Girona. Presidencia delegada.

Expedient 2018/2337 - Proposta d’acord al Consell Rector per I’aprovacié del
conveni entre Dipsalut i la Fundacié Parc Cientific i Tecnolagic de la UdG, pel
financament de les despeses comunitaries de la seu de Dipsalut.

Expedient 2019/2575/F010400 — Proposta d’elevaci6 al Ple de la Diputacié de
Girona de I’aprovaci6 de I’expedient de crédit extraordinari 3CE 1/2019

Expedient 2019/2614 - Informe-proposta relatiu a I’aprovacié del conveni de
col-laboracié entre el Departament de Treball, Afers Socials i Families de la
Generalitat de Catalunya, la Fundacié Bancaria “la Caixa”, la Fundacio
Privada Banc d’Aliments de les comarques de Girona, I’Organisme autonom
de Salut publica de la Diputaci6é de Girona( Dipsalut) i Caritas Diocesana de
Girona per laimplantacio dels Centres de Distribucio d’Aliments (CDA)

Expedient 2019/773/X020203 - Informe proposta al Consell Rector de
concessié de la subvencié exclosa de concurréncia publica per a les
despeses pel desenvolupament del Programa del Mosquit Tigre a la
Demarcacié de Girona 2019. Ml control Mosquits Badia de Roses Baix Ter.

Expedient 2019/777/X020203 - Informe proposta al Consell Rector de
concessid de la subvencié exclosa de concurréncia publica pel control i
gestio dels riscos derivats dels simulids comarques de Girones i del Baix
Empordda, anualitat 2019. Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei
de Control de Mosquits de la Badia de Roses i Baix Ter.

Expedient 2019/743/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resolucio de la
convocatoria de subvencions en materia de condicions i estils de vida per a
ajuntaments i ONL i d’intervencions terapéutiques per a ONL, de la linia per a
ajuntaments, organismes dependents i EMD,per a lP'any 2019. Girona.
Organisme Autonom de Salut Pablica de Diputacié de Girona (Dipsalut).

Expedient 2019/743/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resolucio de la
convocatoria de subvencions en materia de condicions i estils de vida per a
ajuntaments i ONL i d’intervencions terapéutiques per a ONL, de la linia per a
organitzacions no lucratives (ONL),per a I'any 2019. Girona. Organisme
Autonom de Salut Publica de Diputaci6 de Girona (Dipsalut).

Expedient 2019/1122/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resolucio de
la convocatoria de subvencions de per al financament de despeses derivades
del funcionament ordinari de centres docents d'educacié especial ubicats a la
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demarcacié de Girona (CDEE) per a I’any 2019. Girona. Organisme Autonom
de Salut Publica de Diputaci6 de Girona (Dipsalut).

14. Expedient 2019/61/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resoluci6 de la
convocatoria de subvencio per al finangament del servei de socorrisme a les
piscines d’us public de titularitat i/o gestié municipal (Pt15), per a I’lany 2019.
Organisme Autonom de Salut Pablica de Diputaci6 de Girona (Dipsalut).

15. Expedient 2019/1207/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resoluci6 de
la convocatoria de subvencions per a les accions destinades a l'acollida i
inclusio social d'infants i joves que han emigrat sols per a I’'any 2019. Girona.
Organisme Autonom de Salut Puablica de Diputacié de Girona (Dipsalut).

16. Expedient 2019/743/X020201 - Proposta al Consell Rector de laresoluci6 de la
convocatoria de subvencions en matéria de condicions i estils de vida per a
ajuntaments i ONL i de intervencions terapéutiques per a ONL, per a I’any
2019. Girona. Organisme Autonom de Salut Puablica de Diputacié de Girona
(Dipsalut).

17. Altres assumptes arribats amb posterioritat ala tramesa de la convocatoria

18.Torn obert de paraules

Desenvolupament de la sessi6

Informacions de Govern

Es deixa constancia que, el vocal, senyor Pere Casellas i Borrell deixa de formar part,
com a membre vocal del Consell Rector de Dipsalut, i el substitueix la senyora Silvia
Paneque i sureda.

Proposta d’acord per Paprovaci6 i constitucié del Consell Rector de Dipsalut

El secretari modifica un aspecte incorrecte en la proposta original: Un cop signada la
proposta, es comunica que la senyora Silvia Paneque i Sureda substitueix com a membre
vocal del Consell Rector al senyor Pere Casellas i Borrell.

On diu:

“SEGON. ESTABLIR en onze el nombre de vocals de quée constara, a més del Predient, el
Consell Rector de Salut Publica de la Diputacié de Girona (DIPSALUT), i designar per a
les esmentades vocalies les persones seglents:

- Maria Puig i Ferrer

- Albert Pifieira i Brosel

- Jaume Dulsat i Rodriguez

- Jordi Camps i Vicente

- Josep Salai Leal

- Maria Angels Planas i Crous

- Josep Maria Bagot i Belfort

- Anna Barnadas i Lopez

- Maria Teresa Brunsé i Puigvert
- Pere Casellas i Borrell
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- Laia Pélach i Saget
- Gisela Saladich i Parés

Ha de dir;

“SEGON. ESTABLIR en onze el nombre de vocals de qué constara, a més del Predient, el
Consell Rector de Salut Publica de la Diputacié de Girona (DIPSALUT), i designar per a
les esmentades vocalies les persones seguents:

- Maria Puig i Ferrer

- Albert Pifieira i Brosel

- Jaume Dulsat i Rodriguez

- Jordi Camps i Vicente

- Josep Salai Leal

- Maria Angels Planas i Crous
- Josep Maria Bagot i Belfort
- Anna Barnadas i Lopez

- Maria Teresa Brunsé i Puigvert
- Silvia Paneque i Borrell

- Laia Pélach i Saget

- Gisela Saladich i Parés

Finalitzen les intervencions.
Antecedents i fonaments de dret

El Ple de la Diputacié de Girona, en sessié extraordinaria que va tenir lloc el dia 23 de juliol
de 2019, va adoptar TACORD seguent:

“13. Nomenament dels vocals en els consells rectors d’organismes autonoms i
organs de govern d’ens dependents.

Els estatus dels organismes autdbnoms Xarxa local de municipis (Xaloc) i Salut Publica de
la Diputacié de Girona (Dipsalut) preveuen I'existéncia d’'un Consell Rector com a drgan
que assumeix el govern, la direccié superior i alta orientaci6 i fixacié de les grans linies
d’actuacio de I'organisme. De forma coincident, I'article 8 dels estatus de XALOC i I'article
9 dels estatus de DIPSALUT estableixen una composicio del seu Consell Rector formada,
a més de la presidencia, per un minim de vuit i maxim de dotze vocals, designats pel Ple
de la Diputacio, almenys la meitat dels quals han de ser diputats de la propia corporacio.

En virtut d’aix0, la corporaci6, a proposta de la Presidencia ACORDA:
/-
SEGON. ESTABLIR en onze el nombre de vocals de qué constara, a més del Predient, el

Consell Rector de Salut Publica de la Diputacié de Girona (DIPSALUT), i designar per a
les esmentades vocalies les persones seglents:

- Maria Puig i Ferrer
- Albert Pifieira i Brosel
- Jaume Dulsat i Rodriguez
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- Jordi Camps i Vicente

- Josep Salai Leal

- Maria Angels Planas i Crous

- Josep Maria Bagot i Belfort

- Anna Barnadas i Lopez

- Maria Teresa Brunsé i Puigvert
- Pere Casellas i Borrell

- Laia Pélach i Saget

- Gisela Saladich i Parés

/-~
Aixi mateix, per decret de la Presidéncia de la Diputacio de Girona de 23 de juliol de 2019
es delega la Presidéncia de I'organisme a la senyora Maria Puig i Ferrer.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que i
atorguen els Estatuts de 'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, per unanimitat,
I'adopcié del seglent

ACORD

PRIMER. Ates l'acord adoptat pel Ple de la Diputaci6 de Girona, en la sessi6
extraordinaria que va tenir lloc el dia 23 de juliol de 2019, en el qual es nomenen els
diputats que integren el Consell Rector de I'Organisme de Salut Publica de la Diputaci6 de
Girona (Dipsalut), es DECLARA CONSTITUIT I'esmentat Consell Rector, que sera presidit
per la senyora Maria Puig i Ferrer.

SEGON. Atés la modificacion realitzada pel senyor secretari, ESTABLIR en onze el
nombre de vocals de qué constara, a més del Predient, el Consell Rector de Salut Publica
de la Diputacié de Girona (DIPSALUT), i designar per a les esmentades vocalies les
persones seglents:

- Maria Puig i Ferrer

- Albert Pifieira i Brosel

- Jaume Dulsat i Rodriguez

- Jordi Camps i Vicente

- Josep Salai Leal

- Maria Angels Planas i Crous
- Josep Maria Bagot i Belfort
- Anna Barnadas i Lopez

- Maria Teresa Brunsé i Puigvert
- Silvia Paneque i Borrell

- Laia Pélach i Saget

- Gisela Saladich i Parés

3. Expedient 2019/145/G090500 - Proposta d’aplicacié6 de [lincrement de
retribucions del personal al servei de Dipsalut corresponents a 2019 previst al
Reial decret-llei 24/2018

El Consell Rector de Dipsalut aprova, en la sessié ordinaria numero 2018/10, de 23
d’octubre, la plantilla de personal funcionari i laboral i la relacié de llocs de treball (RLT) de
I'Organisme per a I'any 2019.
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En data 27 de desembre de 2018, es publica al Boletin Oficial del Estado niumero 312 el
Reial decret-llei 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents en
materia de retribucions en 'ambit del sector public.

De conformitat amb el que preveu la norma esmentada, el Consell Rector de Dipsalut
acorda, en la sessi6 ordinaria niumero 2019/01, de 22 de gener de 2019, proposar al Ple
de la Diputacié de Girona I'aprovacio de lincrement de les retribucions del personal al
servei de Dipsalut en un 2,25%, respecte de les previstes a 31 de desembre de 2018, amb
efectes a partir de I'1 de gener de 2019.

L’article 3.Dos de la norma esmentada estableix que I'any 2019, a més de l'increment del
2,25% de les retribucions del personal al servei del sector public, si l'increment del
Producte interior brut (PIB) a preus constants el 2018 assoleix o supera el 2,5% s’afegira,
amb efectes d’1 de juliol de 2019, un altre 0,25% d’increment salarial.

De conformitat amb les dades oficials de I'Instituto Nacional de Estadistica (INE), el PIB de
2018 ha superat el 2,5% esmentat.

La mesa de negociacio de 'Organisme acorda, en data 8 de juliol de 2019, proposar a la
Presidéncia, d’acord amb el que estableix la normativa esmentada en el paragraf anterior i
amb efectes a partir de I'1 de juliol de 2019, que les retribucions del personal al servei de
I'Organisme s’incrementin en un 0,25% respecte de les vigents a 30 de juny de 2019.

Segons larticle 10 dels Estatuts de Dipsalut (versié vigent, aprovada pel Ple de la
Diputacié de Girona en data 24 de novembre de 2015 i publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de Girona numero 34, de 19 de febrer de 2016), correspon al Consell Rector
aprovar la politica de personal i el régim retributiu dins dels limits legals, a proposta de la
Presidéncia. En el cas de la plantilla i de la relacié de llocs, és competéncia del Consell
Rector elevar-les al Ple de la Diputacié de Girona per tal que siguin incorporades a les de
la Corporacio.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que li
atorguen els Estatuts de 'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, per unanimitat,
'adopcié del seglent

ACORD:

Primer. Aprovar la relaci6 de llocs de treball (RLT) de Dipsalut per a 'any 2019 que
s’adjunta com a annex, que conté tots els llocs de treball de I'Organisme, ordenats per
unitats organiques, amb l'aplicaci6 amb efectes a partir de I'1 de juliol de 2019 de
I'increment retributiu previst per al personal al servei del sector public previst en el Reial
decret-llei 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents en matéria de
retribucions en I'ambit del sector public, d’'un 0,25% respecte de les retribucions vigents a
1 de gener de 20109.

En aquest sentit, seran valides a tots els efectes les denominacions dels serveis, les
seccions i els llocs, tal com hi consten, els grups i nivells de destinacié i 'import dels
complements especifics que hi sén detallats, aixi com I'import dels altres complements que
hi apareixen.
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Segon. Aprovar l'increment en un 0,25%, respecte de les previstes a 1 de gener de 2019,
de la resta de retribucions del personal al servei de Dipsalut previstes en el Marc de
relacions laborals de I'Organisme, amb efectes a partir de I'1 de juliol de 2019.

Tercer. Comunicar aquest acord a la representacié del personal i sindical de Dipsalut.
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Annex

Govern i relacions institucionals

(*) Els complements especifics corresponen a 12 mensualitats i 2 pagues anuals
(**) Els factors de dedicaci6 corresponen a 12 mensualitats anuals

Denominaci6 lloc de treball Dot.|CD|CE (%) CE compl. | Grup| FP | R.3.p |FECTOT ffd'cac'é Localitat Observacions
L Dedicaci6 exclusiva / Retribucié integra anual:
Geréncia 1 LD D 74.493,36 €
Tecnic/a de comunicacio i difusio 1122 18.671,50) Al|C]| F Vacant
Técnic/a de difusié 1 (21 7.441,37 Al | C L A extingir
Auxiliar de comunicacié i protocol 1 ]13 8.577,89 c2|C| F 6.040,42[MD Vacant
Auxiliar de comunicacio 1 (15 8.048,65 c2|C L 6.850,91|MD A extingir
Secci6 d'Accié social i cooperacio internacional
Cap de la secci6 d'Accié Social 1 [26] [ 15.93591] A2 JCT F ] [ |
Técnic/a d'accid social i benestar 1 [22] | 14.130,62] A2 Jc] F | | [Vacant
Observatori social i de salut (OSS)
Responsable de 'OSS 1126 19.227,61 Al | C F 6.040,42[MD Conjuntural / Vacant
Técnic/a mitja/na PECT 4 |22 14.130,62 A2 | C L Conjunturals / Vacants
Administratiu/iva PECT 1 (15 7.597,68 Cl]|C L Conjuntural / Vacant
Serveis juridics, economics i d'organitzacio
Denominacio lloc de treball Dot.|CD|CE (*) = Compl. |Grup| FP [R.J.P Factor dedicaci6 Localitat Observacions
Cap dels Serveis juridics, economics i d'organitzacio 1 (28 23.826,96) Al | C F 6.040,42|MD \Vacant
Cap de 'Area de Gestié Administrativa i Econdmica 1 (28 11.631,11 Al |C| F 9.096,86|MD A extingir
R‘espon‘sablt‘e'adjum/a de Serveis juridics, economics i 1 |26 19.227.61 AL £ \Vacant
d'organitzacio
Técnic/a de gestio 1|22 14.130,62 A2 |C| F Ambit funcional de gesti6 admin. i RH / Vacant
Tecnic/a mitja/na de gestio administrativa 1 |22 8.781,89 A2 |C| F A extingir
Técnic/a de gestié 1122 14.130,62 A2 | C F Ambit funcional de subvencions / Vacant
Técnic/a mitja/na de subvencions 1 |22 8.781,89 A2 | C L A extingir
Tecnic/a de gestio 1 |22 14.130,62 A |lc E IA\n;ai\la:‘l:nclonal de contractacié administrativa
Técnic/a mitja/na de contractacié 1|22 8.781,89 A2 |C| F A extingir
- . [Ambit funcional de pressupostos i

Teécnic/a de gestié 1 (22 14.130,62] A2 | C F comptabilitat / Vacant
Técnic/a mitjd/na de fiscalitzaci6 i comptabilitat 1 |22 8.781,89 A2 |C| F A extingir
Administratiu/iva especialista (Gestié documental) 11|18 8.048,65| Cci|C| F Zzzeu/ruv)a( integraci6 persones amb discapacitat
Administratiu/iva 4 |15 7.597,68| Ci|Cc]| F Vacants
Administratiu/iva 3 |18 8.048,65 Cl]|C L A extingir
Auxiliar administratiu/iva 3 |13 7.767,39) c2lCc| F Vacants
Auxiliar administratiu/iva 1 (15 8.048,65) c2|C F A extingir
Auxiliar administratiu/iva 2 |15 8.048,65) c2|C L A extingir
Auxiliar de serveis 1113 8.512,21] E[C| F Horari partit / Vacant
Subaltern/a de transport i muntatge 1|10 7.437,70) E |C L Horari especial / A extingir
Informacid per ala gestié, la qualitat i la innovacié
Denominaci6 lloc de treball Dot.|CD|CE (%) CE compl. | Grup| FP | R.3.p |FESTOT ﬁf)d'cac"’ Localitat Observacions
Qap de slervel d'Informaci6 per a la gestio, la qualitat i la 1 |28 23.826,96) alcl 6.040.42|MD Vacant
innovacio
Cap de I'Area d'Informacic per a la Gestié i la Qualitat 1|28 11.631,11 Al |C| F 9.096,86|MD A extingir
Coordinador/a técnic/a de dinformacié 1126 15.935,91] A2 |C| F Vacant
Técnic/a en si d'informacié 5 |22 14.130,62] A2 | C F Vacants
Técnic/a mitja/na informatic/a 4 |22 8.781,89 A2 | C L A extingir
Promocid de la salut, benestar i atenci6 a les persones
Denominacio lloc de treball Dot.|CD|CE (*) CE Compl. [Grup|FP|R.J.P hace g?)dlcac'd Localitat Observacions
Cap de servei de Promocio de la salut, benestar i atencié 1 |28 23.826,96) alc E 6.025.36|MD Vacant
a les persones
Cap de I'Area de Politiques de Promoci6 de la Salut i -
Qualitat de Vida 1128 11.631,11 Al | C F 9.096,86|MD A extingir
Coordinador/a de programes de suport economic 1 [26 15.935,91 A2 |C| F Vacant
Técnic/a mitja/na de promocié de la salut 1 |26 13.630,07| A2 |C| F A extingir
Coordinador/a técnic/a de salut publica i benestar 1 |26 15.935,91 A2 |C| F Vacant
Técnic/a mitjd/na de politiques de salut 1 ]26 13.630,07, A2 | C L A extingir
Teécnica/a de salut publica i benestar 5 |22 14.130,62 A2 |C| F ;E\S/zi::t"sta‘ en promoci6 de la saluti benestar
Técnic/a mitja/na de projecte 3 |22 8.781,89 A2 | C L A extingir
Técnic/a mitja/na de consultoris locals 1|22 8.781,89) A2 |C| L A extingir
Técnic/a d'acci6 social i benestar 1022 14.130,62 A2 |C| F Vacant
Administratiu/iva 1115 7.597,68| Ci|Cc| F Vacant
Administratiu/iva 1 (18 8.048,65 Cl]|C L A extingir
Auxiliar administratiu/iva 1113 7.767,39 c2lc| F Vacant
Auxiliar administratiu/iva 1 (15 8.048,65 c2|C L A extingir
Salut ambiental
Denominacio lloc de treball Dot.|CD|CE (*) CE Compl. |Grup| FP [R.J.P Factor (d:)dlcaclo Localitat Observacions
Cap de servei de Salut ambiental 1 |28 23.826,96| Al |C| F 9.908,09|IDE Vacant
Cap de I'Area de Protecci6 de la Salut 1 (28 11.631,11 Al |C| F 15.749,32|IDE A extingir
Responsable adjunt/a de salut ambiental 1 |26 19.227,61 Al |C| F Vacant
Técnic/a superior de protecci6 de la salut 1 [26 11.912,93] Al |C| F 6.064,56|MD A extingir
Coord}ngdor/a técnic/a d'avaluacio i accié de salut pablica 1 |26 15.935,91] mlel e Vacant
al territori
Técnic/a de gestié de la XASPM i acci6 al territori 1 |26 13.630,07 A2 | C L A extingir
Teécnica/a de salut pablica i benestar 7 |22 14.130,62] A2 | C F en salut ambiental / Vacants
Agent de salut plblica municipal 6 |22 8.873,06| A2 | C L A extingir
Auxiliar administratiu/iva 2 |13 7.767,39 c2|Cc| F Vacants
Auxiliar administratiu/iva 2 |15 8.048,65) c2|C L A extingir

C Concurs F  Funcionari

CD Complement de desti JE Jornada especial

CE Complement especific L Laboral

D Directiu professional LD Lliure designacié

IDE / Dedicacié MD Major dedicaci6
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4. Expedient 2019/2539/G030104 — Proposta d’autoritzacié de compatibilitat per a
una segona activitat publica al senyor Xavier Sarsanedas

El senyor Xavier Sarsanedas i Trias (DNI 40370101H), personal laboral temporal de
Dipsalut, sol-licita en data 10 de juliol de 2019 (RE 3809/19) la compatibilitat per al
desenvolupament d’'una segona activitat publica, com a regidor de I’Ajuntament de Sant
Julia del Llor i Bonmatti.

El desenvolupament d’'una segona activitat publica per part del personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen esta regulada en el capitol 1l (article
2 i seguents) de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de les Administracions Publiques.

Cal també tenir en compte el que estableix la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de 'Administracié de la Generalitat, atés que en el
seu article nimero 1 estableix que s’aplica a les activitats del personal al servei de les
corporacions locals i dels ens, els organismes i les empreses que en depenen.

A la vista del que estableix l'article 5 de 'esmentada Llei 53/1984, el personal inclos en
I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei pot compatibilitzar les seves activitats amb I'exercici dels
carrecs electius seguents:

«[...] b) Membres de les corporacions locals, llevat que ocupin en aquestes carrecs
retribuits i de dedicacio exclusiva. [...]»

De conformitat amb el que exposa I'empleat en la seva sol-licitud i amb la documentacié
gue facilita a la unitat gestora, i d’'acord amb la proposta conjunta de la Geréncia i dels
Serveis Juridics, Econdmics i d’Organitzacid, es proposa autoritzar la compatibilitat per a
I'exercici d’aquesta segona activitat en el sector public, atés que la dedicacié a
I’Ajuntament és parcial, d’'un 20%, amb una retribucié de 450 € bruts mensuals.

En aquest sentit, i d'acord amb I'esmenat article 5 in fine, el sol-licitant podra percebre en
la seva totalitat la retribucié a qué té dret pel lloc de treball a jornada completa que ocupa a
Dipsalut aixi com la retribucid6 que té assignada a I'Ajuntament (a més de les dietes,
indemnitzacions o assisténcies que corresponguin), sempre que la dedicacié al Consistori
sigui fora de la jornada de treball a Dipsalut.

A la vista del que estableix aquest article, Dipsalut comunicara a I'Ajuntament la resolucio
per la qual s’autoritza la compatibilitat per a portar a terme ambdues activitats, aixi com
gualsevol modificacio de la jornada de I'empleat que pugui esdevenir-se a I'Organisme.

De conformitat amb I'article 22.2 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats
del personal al servei de I'Administracid6 de la Generalitat, correspon al Ple de la
Corporacio local I'autoritzacié o denegacié de compatibilitat per a un segon lloc de treball o
activitat.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que i
atorguen els Estatuts de I'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, amb
I'abstencio de la vocal senyora Laia Pélach Saget i els vots favorables de la resta de
membres, 'adopcié del seglient
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ACORD:

Primer. Autoritzar el senyor Xavier Sarsanedas i Trias (DNI 40370101H), personal laboral
temporal de 'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut),
de conformitat amb el que estableix l'article 5 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions publiques, perqué pugui
compatibilitzar les funcions de técnic mitja informatic que realitza a I'Organisme, a jornada
completa, amb una segona activitat publica, a temps parcial, com a regidor de I'’Ajuntament
de Sant Julia del Llor i Bonmati.

Segon. L’'empleat té dret a percebre en la seva totalitat les retribucions que li corresponen
per rao del lloc de treball que ocupa a Dipsalut aixi com la retribucié per dedicacié parcial
que té assignada a I'Ajuntament i les dietes, indemnitzacions o assisténcies que li puguin
correspondre.

Tercer. Agquesta resolucié sera vigent mentre es mantinguin les condicions reglamentaries
que, de conformitat amb la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Publiques, i amb la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, dincompatibilitats del personal al servei de I'’Administracié de la Generalitat,
donen lloc a aquesta autoritzacio.

Quart. Comunicar aquesta resolucié al sol-licitant i a 'Ajuntament de Sant Julia del Llor i
Bonmati.

5. Expedient 2019/2620/A020102 - Informe proposta al Consell Rector sobre
delegacié en matéria de subvencions. Girona. Presidéencia delegada.

El president cedeix la paraula a la gerent, qui explica als assistents la voluntat de
'organsime de reduir al minim les subvencions directes per tal que passsin a ser subjecte
de procediments amb concurréncia.

Finalitzen les intervencions.
Antecedents

Vista la delegaci6 efectuada pel Consell Rector, el 28 de juliol de 2015, en la sessio
ordinaria numero 2015/09, a la Presidencia de Dipsalut en matéria d’aprovacié de
subvencions excloses de caracter directe i convenis de col-laboraci6 amb altres
administracions i entitats, publiques o privades, quan el seu import no superi els 20.000 € i
la seva durada no sigui superior a tres anys.

El Consell Rector, el 28 de juliol de 2015 en la mateixa sessid6 delega al president la
resolucio de les sol-licituds de subvencié excloses de concurréncia publica que efectuin
els Ajuntaments adherits al Cataleg de Serveis de Dipsalut per a la millora integral de les
instal-lacions d’alt risc de transmissio de legionel-losi, afectades de forma recurrent per la
preséncia de legionel-la, fins a un maxim subvencionable de 60.000 € d’inversié per
cadascuna de les sol-licituds que es presentin amb una vigéncia de fins I'1 de juny de
2016.

Posteriorment, el Consell Rector, el 6 de juny de 2017, en la sessi6 ordinaria numero
2017/08, va aprovar la delegacio en la presidencia de Dipsalut de competéencies en matéria



iy
0
W

Dipsalut

Organisme de Salut Publica
de la Diputacié de Girona

de concessié de subvencions consignades nominativament i l'aprovacié dels seus
convenis vinculats aixi com la delegacié de resolucié de sol-licituds de subvencio excloses
de concurréncia que efectuin els Ajuntaments adherits al Cataleg de Serveis de Dipsalut
per a la millora integral de les instal-lacions d’alt risc de transmissié de legionel-losi,
afectades de forma recurrent per la preséncia de legionel-la, fins a un maxim
subvencionable de seixanta mil euros (60.000,00 €) d'inversié per cadascuna de les
sol-licituds que es presentin.

Com a consequencia de les eleccions locals convocades pel Reial Decret 209/2019 d' 1
d’'abril , i celebrades el 26 de maig de 2019, es considera necessari renovar la delegacio
d’atribucions en materia de subvencions del Consell Rector a la nova Presidéncia de
Dipsalut.

En el pressupost de Dipsalut, aprovat pel Consell Rector de I'Organisme i ratificat i aprovat
pel Ple de la Diputaci6 de Girona, hi ha consignades subvencions excloses de
concurrencia de caracter nominatiu i es considera que per una gestioé ordinaria més eficac
de I'Organisme s’hauria de delegar a la Presidéncia I'aprovacio de les mateixes.

Amb la finalitat d’aconseguir una gestio ordinaria de les subvencions més efica¢ també és
considera adient delegar a la Presidéncia de Dipsalut I'aprovacio de subvencions excloses
de caracter directe i convenis de col-laboraci®6 amb altres administracions i entitats,
publiques o privades, quan el seu import no superi els 20.000,00 € i la seva durada no
sigui superior a tres anys.

Dipsalut a través de I'’Area de Salut ambiental té constancia que la preséncia de legionel-la
a un equipament public, ja sigui de forma repetitiva com de forma puntual, predisposa la
instal-laci6 a patir la seva preséncia de forma reiterada i suposa un risc recurrent de
transmissio de legionel-losi a les persones. Per tant, es considera d’interés public millorar
a instal-lacio que suposi un risc recurrent de transmissio de legionel-losi.

Ates que aquest risc per a la salut de les persones, suposa haver d’activar accions urgents
d’avaluacio exhaustiva de la instal-lacié i de les causes de la preséncia de legionel-la i a
partir de les quals sovint es descriu un projecte de reforma, es considera necessari també
delegar a la Presidéncia la resoluci6 de les sol-licituds de subvencié excloses de
concurréncia publica que efectuin els Ajuntaments adherits al Cataleg de Serveis de
Dipsalut per a la millora integral de les instal-lacions d’alt risc de transmissié de
legionel-losi, afectades de forma recurrent per la preséncia de legionel-la, fins a un maxim
subvencionable de seixanta mil euros ( 60.000,00 €) d’inversid per cadascuna de les
sol-licituds que es presentin per tal d’agilitzar la tramitacié d’aquestes sol-licituds.

Fonaments de dret

Els articles 10.9, 10.14 i 10.15 dels Estatuts de Dipsalut atribueixen al Consell Rector les
competéncies sobre aprovacié de convenis marc, aprovacié de convenis amb persones i
entitats, publiques o privades, i autoritzaci6 i disposicioé de les despeses que se’n derivin, i
aprovacio de convenis de col-laboracié amb altres administracions.

El Consell Rector de Dipsalut és I'drgan competent per aprovar el Pla Estratégic de
subvencions, que preveu el llistat de les subvencions de concessié directa consignades
nominativament en el pressupost i els costos previsibles i fonts de finangcament de les
mateixes.

Aixi mateix, el pressupost de I'Organisme, que aprova el Consell Rector i posteriorment
ratifica el Ple de la Diputacid, incorpora les subvencions nominatives previstes per aquella
anualitat i el seu import, motiu pel qual es pot afirmar que aquests drgans col-legiats tenen
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coneixement de les subvencions nominatives previstes i han aprovat la dotacié economica
per cadascuna d’elles.

Atés l'article 8 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, que estableix que els organs administratius
poden delegar I'exercici de les competéncies que tenen atribuides en altres organs de la
mateixa administracio publica.

Atés l'article 9 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del sector public que
estableix que es podran delegar I'exercici de les competencies quan sigui convenient per
assolir les finalitats que es tinguin assignades i millorar I'eficacia de la seva gestié.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que i
atorguen els Estatuts de I'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, amb els vots
en contra de les vocals senyores Silvia Paneque Sureda i Laia Pélach Saget i els vots
favorables de la resta de membres, I'adopcié del seglent

ACORD

Primer. Delegar, de conformitat amb els Estatuts de Dipsalut i amb l'art. 9 de la Llei
40/2015 d’1 d’octubre, del regim juridic del sector public, a la Presidéncia de Dipsalut la
concessio de subvencions consignades nominativament en el pressupost de 'Organisme.

Segon. Delegar a la Presidéncia 'aprovacié dels convenis vinculats a les subvencions
consignades nominativament al pressupost amb altres Administracions i entitats puabliques
o privades.

Tercer. Delegar, de conformitat amb els Estatuts de Dipsalut i amb l'art. 9 de la Llei
40/2015 d’1 d’octubre, del regim juridic del sector public, a la Presidéncia de Dipsalut
'aprovacié de subvencions excloses de caracter directe i convenis de col-laboracié6 amb
altres administracions i entitats, pabliques o privades, quan el seu import no superi els
20.000,00 € i la seva durada no sigui superior a tres anys.

Quart. Delegar a la Presidéncia la resolucié de les sol-licituds de subvencio excloses de
concurréncia publica que efectuin els Ajuntaments adherits al Cataleg de Serveis de
Dipsalut per a la millora integral de les instal-lacions d’alt risc de transmissié de
legionel-losi, afectades de forma recurrent per la preséncia de legionel-la, fins a un maxim
subvencionable de seixanta mil euros ( 60.000,00 €) d’inversio per cadascuna de les
sol-licituds que es presentin.

Cinqué. Donar compte de totes les subvencions que es concedeixin en virtut d’aquestes
delegacions al segiient Consell Rector que es celebri.

Sisé. Publicar aquesta delegacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona i al tauler
d’anuncis e-Tauler de la seu electronica de Dipsalut.

6. Expedient 2018/2337 - Proposta d’acord al Consell Rector per I'aprovacié del
conveni entre Dipsalut i la Fundacié Parc Cientific i Tecnologic de la UdG, pel
financament de les despeses comunitaries de la seu de Dipsalut.

Antecedents i fonaments de dret

En data 1 de juliol de 2008, per escriptura publica atorgada davant el Notari de Girona
Sr. José Maria Estropa Torres, la Fundacié del Parc Cientific i Tecnologic de la
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Universitat de Girona va realitzar una CESSIO GRATUITA DE DRET D’US en favor de
la Diputacié de Girona de diversos espais de I'edifici Jaume Casademont, de superficie
atil total 971,70 m? i de superficie construida total 1.043,00 m2.,

La Diputacié de Girona, per resolucié del seu President, de data 21 de juliol de 2010,
va adscriure els espais de I'edifici Jaume Casademont - que constitueixen el bé num.
4.927 de l'inventari de la Diputacié -, a 'Organisme Autonom de la Diputacié de Girona
(Dipsalut), per tal que la utilitzi com a seu administrativa i, en general, per al
compliment de les seves finalitats estatutaries. L’adscripcié comporta I'obligacié per a
Dipsalut de conservar i mantenir el bé.

En data 20 de desembre de 2013, Diputacié de Girona i el Parc Cientific i Tecnologic
de la UdG, signen el corresponent conveni de cessio d’espais, on s’especifica que els
espais cedits.

En desenvolupament de I'acord tercer del conveni referit, el dia 3 de desembre de
2014, Dipsalut i el PCIiT signen un conveni on s’estableixen les condicions i pactes
entre ambdos, pel que fa referéncia al finangament de les despeses comunitaries de la
seu de 'ens, per un terminin de quatre anys.

En data 20 i 28 de mar¢ de 2019, el PCiT comunica a Dipsalut els calculs efectuats per
establir 'import per metre quadrat que correspon a l'ens, i que consten a I'expedient.
D’aquests calculs es despren el seglent:

- Total m? del PCIT 35.000 m?

- Total m? dels locals de Dipalut 971,70 m?

- % ocupat per Dipsalut sobre el total 2,7763 %
- Total despeses comunes PCiT de l'any 2018 .................cccoeeeeel. 2.093.236,34 €
- Calcul import anual: .........cccceeeeviiiiinnennn. 2.093.263,34 x2,7763% = 58.114,97 €
- €/m2 mensuals quota.................. 58.114,97 / 971,70 = 59,81 €/m? /12 = 4,98 €/m2
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En data 17 de juilol de 2019, la gerent de Dipsalut signa una memoria justificativa en la
que considera convenient que Dipsalut contribueixi al financament de les despeses
comunitaries del Parc Cientific i Tecnologic en proporcié a llur guota de participacio, on
exposa que:

“De les dades anteriors, es desprén que les quantitats esmentades es troben dintre
dels parametres establerts a I'acord tercer del conveni de 20 de desembre de 2013,
atés que la quota mensual es troba per sota del limit dels 13,21 €/m2.

En tot cas la nova quota s’estableix per la necessaria actualitzacio atesa la recepcio i
comptabilitzaci6 de despeses que no es van incloure en el conveni signat, la
substitucio o reparacié dels equips existents, aixi com I'augment d’ocupacio del Parc
Cientific, que obliguen a equiparar 'import que satisfa Dipsalut amb l'import que
paguen altres ocupants del Parc Cientific, tal com consta als certificats i comunicats del
PCiT de data 16 de maig i 30 de maig de 2019 incorporats a 'expedient.

Addicionalment, si comparem les despeses generals del parc que consten al certificat
presentat el dia 16 de maig de 2019, signat per la persona designada per
ladministrador concursal, s’inclouen conceptes que, en anteriors liquidacions
presentades pel PCIiT, no van generar despeses per Dipsalut, com és el cas del Wifi.
Aixi mateix, es pot comprovar com en certificats anteriors hi va haver despeses amb
import 0 euros com és el cas del manteniment d’obra civil, gestié del subministrament
d’aigua, gestio del subministrament de [enllumenat de les escales interiors i
manteniment i neteja de vials.”

El dia 17 de juliol de 2019, el cap de Serveis Juridics, Econdmics i Organizacié de
Dipsalut emet un informe juridic favorable a la signatura d’'un conveni entre Dipsalut i el
PCIT de la UdG, ates que el present conveni té caracter administratiu en ser subscrit
per dues entitats del sector public, no comporta vocacié de mercat, ja que s’estableix
una cooperacié per fer front a les despeses comunes del PCiT, queda fora de la
normativa contractual i esta emparat per la normativa de dret administratiu i civil
esmentada anteriorment.

Vista la memoaria de la geréncia, de data 17 de julioll de 2019, i atés que l'article 10.15
dels Estatuts de Dipsalut preveu que el Consell Rector sigui 'd6rgan competent per a
I'aprovacié de convenis amb altres.

D’acord amb aquests antecedents i fonaments de dret, i ateses les competéncies que li
atribueix l'article 10 dels Estatus de Dipsalut, el Consell Rector aprova, per unanimitat,
I'adopcié del seguent

ACORD

Primer. Aprovar el conveni entre Dipsalut i la Fundacié Parc Cientific i Tecnologic de la
UdG, amb NIF G17699539, pel financament de les despeses comunitaries de la seu de
Dipsalut, per un import de total de dos cents trenta-dos mil quatre cents cinquata-nou
euros amb vitanta-vuit céntims (232.459,88 €), IVA exempt; per una durada de 4 anys,
sense possibilitat de prorroga, i amb efectes des de I'1 de gener de 2019.

Segon. Aprovar el text del conveni referit i que s’adjunta com a annex.

Tercer. Autoritzar i comprometre la despesa per import de dos cents trenta-dos mil
quatre cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-vuit céntims (232.459,88 €), IVA
exempt, amb carrec a l'aplicacié pressupostaria 2 / 3110 / 21200 Manteniment i
conservacio d’edificis del pressupost de Dipsalut, o si s’escau per vinculacio
pressupostaria de la despesa, i’ d’acord amb el detall segient:
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Any 2019 Any 2020 Any 2021 Any 2022 TOTAL

CONVENI
58.114,9 58.114,97 58.114,97 58.114,97 232.459,88
7€ € € € €

El financament de les obligacions economiques que es derivin del compliment del
contracte restara condicionat de forma suspensiva a I'existencia de crédit adequat i
suficient en els pressupostos dels exercicis posteriors.

Atés que el conveni comportara despeses de caracter plurianual, al comprendre més
d'un exercici pressupostari, la seva autoritzacio o realitzacié se subordinara al credit
que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos, d'acord amb l'article 174
del text refés de la Llei reguladora d'hisendes locals, aprovat per Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg.

Quart. Facultar al president de Dipsalut perqué en nom i representacié d’aquesta
corporacié, pugui formalitzar tots aquells documents que siguin necessaris per a
I'efectivitat del present acord.

Cingué. Publicar en el portal de transparéncia de Dipsalut i comunicar al Registre de
Convenis de la Generalitat de Catalunya, la informacié de caracter public d’aquest
conveni, d’acord amb l'establert a l'article 110 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de
Reégim juridic i de procediment de les administracions publiqgues de Catalunya i 'article
8 de la Llei catalana 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacio publica i bon govern.

Sisé. Comunicar aquest acord a la Fundaci6 del Parc Cientific i Tecnologic de la
Universitat de Girona.

Annex.

CONVENI ENTRE L'ORGANISME AUTONOM DE SALUT PUBLICA DE LA
DIPUTACIO DE GIRONA (DIPSALUT) | LA FUNDACIO DEL PARC CIENTIFIC |
TECNOLOGIC DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA RELATIU AL FINANCAMENT DE
LES DESPESES COMUNITARIES DE LA SEU DE DIPSALUT A L’EDIFICI JAUME
CASADEMONT

D’una part, el/la Senyor/a ******* wxkidk kkkkrddk amb DNI nam. ***xxeek - gresident/a
p.d. de I'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut),
amb NIF Q1700565C, actuant en nom i representacié d’aquesta institucié, d’acord amb
la delegacié efectuada per Decret de la Presidéncia de la Diputacié de Girona, de

** de *rrEreeeet de 2019; en compliment de I'acord adoptat pel Consell Rector de
Dipsalut, reunit en sessié numero 2019/, que va tenir lloc el de de 2019 i assistit/da
pel secretari de Dipsalut, Sr. Jordi Batllori i Nouvilas.

D’altra banda, la Sra. Sole Font Puig, amb DNI nam. *****103F, en nom i representacio
de Consulting Yard, SL; actuant com a administradora concursal de la Fundaci6é del
Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona, amb NIF G17699539, de
conformitat amb I’Auto del jutjat de Girona de 10 de maig de 2017.
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Totes les parts intervenen en virtut dels seus respectius carrecs i en I'exercici de les
facultats que tenen conferides per poder convenir i obligar-se en nom de les
organitzacions que representen i en virtut del nomenament expreés.

EXPOSEN

La Fundacio del Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona (en endavant,
PCiT) té per objecte fomentar la recerca, tant basica com aplicada, i potenciar la
transferencia de coneixements tecnologics, la innovacio i la prestacié de serveis
cientifics i tecnologics a institucions i empreses publiques i privades, especialment les
de I'ambit de les comarques gironines.

L’activitat de I'Organisme Autdonom de Salut Publica de la Diputacié de Girona (en
endavant, Dipsalut) té per objectiu I'assisténcia i cooperacié als municipis de la
demarcacio de Girona en les seves competéncies relatives a salut publica, tant des de
la proteccio de la salut com des de la promocié de la salut.

En data 1 de juliol de 2008, per escriptura publica atorgada davant el Notari de Girona
Sr. José Maria Estropa Torres, la Fundacié del Parc Cientific i Tecnologic de la
Universitat de Girona va realitzar una CESSIO GRATUITA DE DRET D’US en favor de
la Diputacié de Girona de diversos espais de I'edifici Jaume Casademont, de superficie
atil total 971,70 m2 i de superficie construida total 1.043,00 m2.

El resum de superficies s’indica a continuacio:

Superficies Utils

Superficies (m2)

Zona

Planta Baixa. Nivell inferior. Cota +83,3 m Sala 1 205,60
Passadis 10,00
Serveis 9,40

Planta Baixa. Nivell superior. Cota +85,1 m Sala 2 104,50
Passadis 25,10

Escala 8,90
Planta Primera. Nivell inferior. Cota +86,9 m Sala 3 205,50
Passadis 11,00
Serveis 9,40
Planta Primera. Nivell superior. Cota +88,7 Sala 4 105,40
m Passadis 25,00
Escala 8,90
Planta Segona. Nivell inferior. Cota +90,5 m Sala 205,50
5 10,00
Passadis 9,40
Serveis
Planta Segona. Nivell superior. Cota +92,3 Passadis 9,20
m Escala 8,90
Superficie util total 971,70 m2

Superficie construida total 1.043,00 m2
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Segons el pacte primer i segon de la citada escriptura, la cessio gratuita de dret d’us
sobre les zones indicades de I'edifici Jaume Casademont esta sotmesa a les seglents
condicions:

1.- El dret d’us s’atorga per un termini de SETANTA-DOS (72) ANYS, a comptar des
de la data de l'escriptura.

2.- Es determinen com a causes d’extincié d’aquest dret d’us: el decurs del termini fixat
i la renuncia del dret d’us cedit abans del decurs del termini fixat.

3.- Al'extincié del dret d’us per qualssevol de les causes esmentades, el dret d’as, amb
totes les seves obres i millores, revertira a la Universitat de Girona.

La Diputacié de Girona, per resolucié del seu President, de data 21 de juliol de 2010,
va adscriure els espais descrits a I'expositiu tercer, -que constitueixen el bé num. 4.927
de linventari de la Diputacié-, a 'organisme autdonom Dipsalut, per tal que I'utilitzi com
a seu administrativa i, en general, per al compliment de les seves finalitats estatutaries.
L’adscripcid6 comporta l'obligacié de Dipsalut de conservar i mantenir el bé, i la
Diputacié podra deixar-la sense efecte en qualsevol moment.

El dia 17 d'octubre de 2012 la seu de Dipsalut s’ubica definitivament als espais
privatius descrits a I'expositiu tercer de I'edifici Jaume Casademont del Parc Cientific i
Tecnologic, al ¢/ Pic de Peguera, numero 15 de Girona.

En data 20 de desembre de 2013, Diputacié de Girona i el Parc Cientific i Tecnologic
de la UdG, signen el corresponent conveni de cessio d’espais.

El dia 11 de maig de 2015, les parts arriben a un acord per tal de canviar la ubicacié i
els m2 cedits, i signen la corresponent addenda que recull que Dipsalut canviara la
seva ubicacié dels Despatxos del B.1.2 a B.1.16 de I'Edifici Giroemprén, amb una
superficie total de 770,50 m2 als espais identificats com a P2 B1 a P2 B12 i P3 Bl a
P3 B12, de I'Edifici Jaume Casademont. Aquesta cessio d’us es va acordar fins el 16
de desembre de 2080. L’acord tercer del conveni referit estableix que la quota maxima
que abonara Dipsalut en concepte de despeses comunes, seran 13,21

€/m2.

Dipsalut fa Us i gaudi dels elements comuns del Parc Cientific i Tecnologic (PCiT), com
son els jardins, els aparcaments, els vestibuls, les escales i els ascensors, les antenes,
les estructures, les facanes, les cobertes i, en general, les instal-lacions i els serveis
situats parets enfora dels espais privatius que es destinen a I's comunitari o a facilitar
I'ds i el gaudi dels dits espais privatius. Es per aixd que, es considera convenient que
Dipsalut contribueixi al pagament de les despeses comunitaries en proporcié a llur
quota de participacié. Dipsalut considera adient contribuir, d’acord amb la legislacio
vigent, al financament de les despeses comunitaries del PCiT, en proporcio a llur quota
de participacio.

La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (en endavant
LCSP), regula en el seu article 31é, la potestat d'auto organitzacié i sistemes de
cooperacid publica vertical i horitzontal, que requerira la prévia celebracié dels
corresponents convenis.

L’article 6 de la LCSP, regula els convenis i estableix que aquests no podran tenir
vocacié de mercat, han de tenir com a finalitat garantir els serveis publics o objectius
comuns i que la cooperacio es guiara unicament per motius d’interés public.
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La Llei 5/2015, de 13 de maig, de modificacié del llibre cinqué del Codi Civil de
Catalunya, relatiu als drets reals, regula el regim juridic de la propietat horitzontal i de
les comunitats de propietaris; i en el seus articles 553-48 i seguents, regula la
propietat horitzontal complexa, que inclou els conjunts immobiliaris formats per una
pluralitat d’edificis independents i separats que es connecten entres ells i
comparteixen zones comuns.

L’article 553-3 de I'esmentada llei, regula les quotes de participacio i disposa que la
gquota determina la participacié que correspon als elements privatius sobre la propietat
dels elements comuns i serveix de modul per fixar la participacié en les carregues, els
beneficis, la gestio i el govern de la comunitat i els drets dels propietaris. Aquesta
quota s’expressara en un percentatge sobre el total, que es fixara de manera
proporcional a la superficie.

D’altra banda, en el segon punt de la seva disposicio final unica, estableix que la llei
citada s’aplicara també a tots els immobles constituits en régim de propietat horitzontal
construits abans de la seva entrada en vigor.

Finalment, la Llei 49/1960, de 21 de juliol, de Propietat horitzontal, en el seu segon
punt, regula el seu ambit I'aplicacid, incloent els complexes immobiliaris privats i les
comunitats de propietaris constituides, aixi com les comunitats que reuneixin els
requisits minims establerts en I'article 396 del Codi civil (article inclos en I'epigraf “De la
comunitat de béns”, articles 392 i seglents) encara que no s’hagin constituit com a
propietat horitzontal.

En aquest sentit, el present conveni té caracter administratiu en ser subscrit per dues
entitats del sector public, no comporta vocacié de mercat, atés que s’estableix una
cooperacio per fer front a les despeses comunes del PCiT, i queda fora de la normativa
contractual i estd emparat per la normativa de dret administratiu i civil esmentada
anteriorment.

Atés linterés expressat per ambdues parts, de comu acord, formalitzen el present
conveni, que es regeix per les seglents:

CLAUSULES

Primera. Objecte del conveni

L’objecte del present conveni és establir les condicions i pactes entre Dipsalut i la
Fundacié del Parc Cientific i Tecnologic de la UdG respecte de la contribucio
economica de Dipsalut per sufragar les despeses comunitaries del parc en proporcio a
llur quota de participacio.
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Segona. Quota de participacio

La quota de participacié de Dipsalut per sufragar les despeses comunitaries del Parc
Cientific i Tecnologic es calcula tenint en compte els metres quadrats que Dipsalut
ocupa, com a espai privatiu, de I'edifici Jaume Casademont (971,70 m 2 de superficie
atil i 1.043,00 m 2 de superficie construida), en relaci6 amb la superficie total del
conjunt edificatori del Parc Cientific i Tecnologic (35.000 m2), llevat aquelles que han
pogut ser atribuides directament.

L'import de les despeses comunitaries imputables a Dipsalut tenint en compte la quota
de participacié de l'ens i les despeses comunes anuals, sera de 4.842,91 euros
58.114,97 euros anuals.

La periodificacié amb carrec a I'aplicacié pressupostaria 2 / 3110 / 21200 Manteniment
i conservacié d’edificis del pressupost de Dipsalut, o si s’escau per vinculacio
pressupostaria de la despesa, és la detallada a continuaci6:

Any 2019 Any 2020 Any 2021 Any 2022 TOTAL
CONVENI
58.114,97 € 5811497 € | 58.11497€ | 5811497 €| 232.459,88 €

Atés que el conveni comportara despeses de caracter plurianual, al comprendre més
d’'un exercici pressupostari, la seva autoritzacié o realitzacié se subordinara al crédit
que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos, d'acord amb l'article 174
del text refés de la Llei reguladora d'hisendes locals, aprovat per Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg.

Havent valorat les repercussions i efectes econdmics del conveni, es considera que
s’adequa de forma estricta al compliment de les exigéncies dels principis d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera, d’acord amb la DA3 de la LCSP i l'article 7.3
de la Llei Organica 2/2002, de 27 d’abril d’Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera.

Segons estableix I'article 4 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el
Valor Afegit, restaran subjectes a I'impost les entregues de bens i prestacions de
serveis realitzades per empresaris o professionals a titol onerds, amb caracter habitual
o0 ocasional. En aquest sentit, l'article 5 de la mateixa llei defineix els conceptes
d’empresari i professional; quedant excloses les comunitats de propietaris, pel que fa
referéncia a I'adquisicié de bens i serveis necessaris per el manteniment i els serveis
comuns, atés es considera a la comunitat de propietaris consumidors finals de I'impost;
segons determina, entre d’altres, la consulta vinculant de la DGT V2952- 14.
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Tercera. Cataleg de despeses comunes

A titol merament enunciatiu, les despeses comunitaries del Parc Cientific i
Tecnoldgic son les que tot seguit es detallen:

Electricitat.

Aire condicionat.

Interiors dels espais privatius.

Accés a l'anella de comunicacié de dades.

Centraleta telefonica.

Recepcid6 i lliurament de correspondéncia i missatgeria.
Neteja dels espais comuns.

Enllumenat exterior.

Jardineria i rec exterior.

Aparcament exterior.

Manteniment i neteja de vials.

Gestio de residus.

Personal de seguretat del Parc, que inclou:

Seguretat exterior dels edificis.

Control de video vigilancia a les entrades de I'edifici
Control accés a la porta exclusiva de Dipsalut (Porta D)
Seguretat fora de I’ horari d’oficina i caps de setmana.
Wifi.

Assegurancga del continent.

Manteniment de I'ascensor.

Tractament de residus.

Quarta. Forma de pagament

El pagament de la quota s’efectuara bimensualment, per mesos avancats i
requerira la prévia validacioé de la factura presentada, per part del responsable del
conveni, el cap de Serveis Juridics, Economics i Organitzacio.

Les factures s’hauran de presentar, a través dels seglients mitjans:

A través de la Bustia de factures electroniques e-FACT.

Telematicament accedint a la seu electronica de Dipsalut tramit “Presentacio
electronica de factures d'entitats NO incloses a l'art. 4 de la Llei 25/2013”.
Presencialment en el Registre General de Dipsalut en horari de 8h a 15h, de dilluns
a divendres, no festius.

Anualment, durant el mes de febrer, el Parc Cientific i Tecnologic presentara el
certificat de la despesa real efectuada per tal de regularitzar, si s’escau, els imports
satisfets durant I'anualitat anterior, en funcié de la quota de participacio establerta a
la clausula segona d’aquest conveni.

Cinquena. Revisio de preus de les despeses generals.


https://seu.dipsalut.cat/fitxatramitb.jsp?idTramit=350
https://seu.dipsalut.cat/fitxatramitb.jsp?idTramit=350
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Els imports indicats a la clausula quarta no podran ser objecte de revisié segons el
que recull la disposici6 final 3.3 de la Llei 2/2015, de 30 de mar¢, de Desindexacié
de 'economia espanyola.

Sisena. Entrada en vigor i vigencia del conveni.

L’entrada en vigor d’aquest conveni, sera amb efectes des de I'1 de gener de 2019
i finalitzara el dia 31 de desembre de 2022..

Aquest conveni tindra una durada de quatre anys, no prorrogables, corresponent a
les anualitats 2019, 2020, 2021 i 2022, llevat que qualsevol de les dues parts
procedeixi a la denuncia per escrit del mateix amb un preavis de tres mesos a la
data en queé es pretengui que tingui eficacia.

Setena. Comissié de seguiment

Per assegurar la coordinacié de les actuacions previstes en el present conveni, es
podra constituir una Comissi6 de Seguiment integrada paritariament per
representants de cadascuna de les parts.

Vuitena. Modificacié del conveni.

El contingut del present conveni no es podra modificar.

Novena. Resolucié del conveni

El present conveni es pot extingir per les causes seguents:

Per I'expiracio del seu termini.

Per avinenca de les parts signataries.

Per la modificacio de les circumstancies que el van motivar.

Per l'incompliment total o parcial dels pactes subscrits si hi ha dendncia del
conveni. La dendncia s’ha de fer per escrit, amb una antelaci6 minima de tres
mesos a la data en qué es pretengui que tingui eficacia.

L’'incompliment de les disposicions legals d’aplicacid, i en especial, la manca del
nivell de qualitat del servei que ha servit de base per establir-lo.
Perqué Dipsalut abandona les instal-lacions de I'Edifici Jaume Casademont.

Desena. Naturalesa juridica del conveni

El present conveni té caracter administratiu i obliga les parts signataries de
conformitat amb les previsions acordades i, en alld no previst especificament, es
regira per les normes comunes de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del Régim juridic
dels sector public, la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment
de les administracions publiqgues de Catalunya, i per la resta de la normativa que
sigui materialment aplicable a I'objecte del conveni.
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Onzena. Interpretacio i jurisdiccié competent

Les discrepancies que puguin sorgir de la interpretacid i execucié del conveni
seran resoltes per mutu acord de les parts i, si aixd no fos possible, se
substanciaran davant dels jutjats i tribunals contenciosos administratius de Girona.
De manera que les parts renuncien expressament al seu fur i domicili si fossin uns
altres.

Dotzena. Notificacions
Totes les notificacions o requeriments que les parts es facin en relaci6 amb
I'execucié i compliment del present conveni s'entén que han estat correctament

fetes quan s'hagin fet electronicament a través de la plataforma EACAT o
directament al registres d’entrada de documentacio de les parts.

I en prova de conformitat, les persones que l'atorguen signen el present conveni,

per duplicat.

Fundaci6é PCiT de la UdG Dipsalut

Sra. Sole Font Puig SenyQr/a *xrrkkk ik dkkck
Administradora concursal President/a de Dipsalut

Sr. Jordi Batllori i Nouvilas
Secretari de Dipsalut

7. Expedient 2019/2575/F010400 — Proposta d’elevacié al Ple de la Diputaci6 de
Girona de I’aprovaci6 de I’expedient de credit extraordinari 3CE 1/2019

El President per delegacio de I'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacio
de Girona (Dipsalut), mitjancant Decret de 24 de juliol de 2019, ha ordenat la
incoacié de l'expedient de crédit extraordinari namero 3CE 1/2019, atés que
determinades despeses no poden demorar-se fins a I'exercici segient i no existeix
el credit per atendre-les (article 177 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg,
pel qual s’aprova el Text refos de la llei reguladora de les hisendes locals).

D’acord amb la base d’execucié 11a del pressupost de despeses de la Diputacié de
Girona per a l'exercici 2019, el credit extraordinari és aquella modificacié del
pressupost de despeses mitjangant la qual s’assigna crédit a la realitzacié d’'una
despesa especifica i determinada que no es pot demorar fins a I'exercici segient i
per la qual no existeix credit.
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D’entre els recursos citats a l'article 36 del Reial decret 500/1990, els crédits
extraordinaris es financaran amb romanent liquid de tresoreria per a despeses
generals.

D’acord amb aquests antecedents i fonaments de dret, i ateses les competencies
que li atribueix I'article 10 dels Estatus de Dipsalut, el Consell Rector aprova, per
unanimitat, 'adopcié del seguent

ACORD

“PRIMER.- Proposar al Ple de la Diputaci6 de Girona l'aprovacié inicial de
'expedient de credit extraordinari 3CE 1/2019 del pressupost de despeses de
Dipsalut, financat amb romanent liquid de tresoreria per a despeses generals, el
detall del qual és el seguent:

CREDIT EXTRAORDINARI

Aplicacio Pressupostaria
Descripcio Import

Or Pro Eco

g. g. n.

311 8310

1 0 0 Bestretes de personal a llarg termini 14.100,00 €

TOTAL 14.100,00 €

FINANCAMENT AMB ROMANENT DE TRESORERIA PER A DESPESES GENERALS

Concepte Descripcio Import

economic d’ingrés

87000 Romanent de tresoreria per a despeses generals 14.100,00 €
TOTAL 14.100,00 €

SEGON.- Exposar al public aquest expedient, durant el termini reglamentari de
quinze dies habils, mitjangant un edicte en el tauler d’'anuncis i en el Butlleti Oficial
de la Provincia.

TERCER.- En cas que no es presentin reclamacions, I'acord esdevindra ferm. En
cas contrari, el Ple disposara del termini d’'un mes, comptat des de la finalitzacié del
periode d’exposicié publica, per resoldre les al-legacions.
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QUART.- Publicar el pressupost modificat, resumit per capitols, al BOP i al tauler
d'anuncis, quan I'expedient esdevingui definitiu.”

8. Expedient 2019/2614 - Informe-proposta relatiu a I’aprovacié del conveni de
col-laboracié entre el Departament de Treball, Afers Socials i Families de la
Generalitat de Catalunya, la Fundacié Bancaria “la Caixa”, la Fundacié
Privada Banc d’Aliments de les comarques de Girona, I’Organisme autonom
de Salut publica de la Diputacié de Girona( Dipsalut) i Caritas Diocesana de
Girona per laimplantacio dels Centres de Distribucié d’Aliments (CDA)

En relaci6 amb aquesta proposta de resolucié, la vocal senyora Laia Pélach i Saget
expressa la voluntat d’abstenir-se en la votacio pel model que representa el projecte.

Finalitzen les intervencions.
Antecedents

Ates que el Consell Rector, en la sessi6é ordinaria numero 2017/06, de 2 de maig de
2017, va aprovar el text del conveni marc de col-laboracié entre el Departament de
Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya amb NIF S0811001G,
la Fundaci6 Bancaria “la Caixa” amb NIF G58899998, la Fundacié Privada Banc
d’Aliments de les comarques de Girona amb NIF G17457672, 'Organisme autonom
de Salut publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) amb NIF Q1700565C i Caritas
Diocesana amb NIF R1700016G, per la implantacié dels Centres de Distribucié
d’Aliments (CDA).

Atés que I'esmentat conveni era vigent fins el 31 de desembre de 2018, es considera
oportl aprovar novament el text del conveni marc de col-laboracié per a la implantacio
dels Centres de Distribucié d’Aliments (CDA) per als anys 2019-2020 amb una
vigencia fins el 31 de desembre de 2020.

Segons la documentacié presentada amb la sol-licitud, el CDA és un recurs innovador
i eficag que permet ampliar el sistema tradicional de cobertura de necessitats
basiques d’alimentacio de la poblacié més desafavorida consolidant el treball en xarxa
que s’esta realitzant amb les administracions locals i supralocals, alhora que implica i
capacita als participants a afrontar de forma autdonoma i responsable la situacio
sociofamiliar en la que es troben.

El projecte treballa des de la perspectiva d’empoderament i corresponsabilitat de les
persones ateses a traves de diferents aspectes metodologics. També ofereix unes
places per a personal d’insercid i fomenta i canalitza la solidaritat ciutadana i
empresarial.

El projecte CDA és fruit del conveni entre el Departament de Treball, Afers Socials i
Families de la Generalitat de Catalunya, la Fundacié Bancaria “la Caixa”, la Fundacio
Privada Banc d’Aliments de les comarques de Girona, I'Organisme Autonom de Salut
Publica de la Diputaci6 de Girona i Caritas Diocesana de Girona. A nivell local,
ajuntaments, Caritas i la Creu Roja en alguns casos signen convenis d’adhesié al
conveni marc.
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Dipsalut, per mitja de la seva Area de Promoci6 de la Salut, Benestar i Atencié a les
Persones té entre les seves estratégies donar suport als municipis i organitzacions no
lucratives en el desplegament de programes, projectes i accions d’accié social i
promocié de la salut que treballin per col-lectius en vulnerabilitat i en perill d’exclusié
social.

Atés que l'objecte de la subvencié encaixa en les politiques de l'area i que esta
consignada nominativament en el pressupost d’enguany.

El projecte d’'implantacié dels CDA té un gran interés social per la demarcacié de
Girona ates que el projecte fa una implantacid de centres en diferents poblacions de
la provincia de Girona per a la distribucié d’aliments entre els més necessitats i que a
dia d’avui Caritas Diocesana és la unica entitat que pot dur a terme aquest projecte
en el territori.

Fonaments de dret

Atés que el Consell Rector de Dipsalut, el 4 de desembre de 2018 en sessi6 2018/12,
va aprovar el Pla Estrategic de subvencions per a I'any 2019, l'article 8 del qual
preveu que I'Organisme atorgui subvencions de concessié directa quan estiguin
consignades nominativament en el pressupost general i que en l'article 13 del capitol
IX, es preveu els costos previsibles i fonts de finangcament de les subvencions directes
de caracter nominatiu, entre les quals figura una a favor de Caritas Diocesana pels
Centres de Distribucié d’Aliments.

Atés que l'article 17 de I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona
i l'article 49 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic del sector public,
estableixen quin ha de ser el contingut minim del conveni, acord o resolucié per a la
concessio d’'una subvencio.

D’acord amb aquests antecedents i fonaments de dret, i ateses les competéncies que
li atribueix l'article 10 dels Estatus de Dipsalut, el Consell Rector aprova, amb les
abstencions de les vocals Silvia Paneque Sureda i Laia Pélach Saget i els vots
favorables de la resta de membres, I'adopcio del segient

ACORD

Primer. Aprovar el text del Conveni marc de col-laboracié entre el Departament de
Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya amb NIF S0811001G,
la Fundacié Bancaria “la Caixa” amb NIF G58899998, la Fundacié Privada Banc
d’Aliments de les comarques de Girona amb NIF G17457672, 'Organisme Autonom
de Salut puablica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) amb NIF Q1700565C i Caritas
Diocesana amb NIF R1700016G, per la implantacié dels Centres de Distribucio
d’Aliments (CDA), que figura en 'annex |.

Segon. Facultar la Presidéncia de Dipsalut per a la signatura d’aquest conveni i
qualsevol document que sigui necessari per a I'efectivitat d’aquest acord i en especial
per a la modificacié dels elements no substancials.

Tercer. Notificar aquest acord al Departament de Treball, afers socials i families de la
Generalitat de Catalunya, Fundacié Bancaria “la Caixa”, Fundacié Privada Banc
d’Aliments de les comarques de Girona i Caritas Diocesana.
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Aquest és l'informe que emeten els sotasignats, sense perjudici que el/la president/a
de Dipsalut decreti el que estimi convenient.

ANNEX

CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE EL DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS SOCIALS |
FAMILIES DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, L’'ORGANISME AUTONOM DE SALUT PUBLICA
DE LA DIPUTACIO DE GIRONA, LA FUNDACIO PRIVADA BANC D’ALIMENTS DE LES
COMARQUES DE GIRONA, LA FUNDACIO BANCARIA “LA CAIXA” | CARITAS DIOCESANA DE
GIRONA PER A LA IMPLANTACIO DELS CENTRES DE DISTRIBUCIO D’ALIMENTS (CDA)

Girona, de de 2019

REUNITS

D’una banda, I'Honorable senyor Chakir El Homrani, conseller de Treball, Afers Socials
i Families de la Generalitat de Catalunya, amb NIF nim. S-0811001-G, en Us de les
competéncies que li corresponen d’acord amb l'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzacio, procediment i regim juridic de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya.

De l'altra, la senyora Maria Puig i Ferrer, presidenta de 'Organisme Autonom de Salut
Publica de la Diputacié de Girona, en endavant Dipsalut, amb CIF nim. Q-1700565-C
com a representant de dita institucio, assistit pel senyor Jordi Batllori i Nouvilas,
secretari de Dipsalut, de conformitat amb I'acord del Ple de la Diputacié de Girona de
23 de juliol de 2019.

De l'altra, el senyor Frederic Gomez Pardo, president de la Fundacié Privada Banc
dels Aliments de les Comarques de Girona, amb NIF nim. G-17457672 i domicili al
carrer Rutlla, 22 de Girona, com a representant de dita institucio.

De laltra, el Sr. Jaume Masana Ribalta, en nom i representacié de la Fundaci6
Bancaria Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, “la Caixa”, en endavant Fundacio
Bancaria “la Caixa”, entitat domiciliada a Palma (llles Balears), Placa Weyler, 3, codi
postal 07001, i amb NIF num. G-58899998
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| de laltra, I'excel-lentissim i Reverendissim senyor Francesc Pardo Artigas, president
de Caritas Diocesana de Girona, amb NIF nim. R-1700016-G, com a representant de
dita entitat.

Amb reconeixement mutu de la capacitat legal per formalitzar aquest document.

MANIFESTEN

I.- Que les parts constaten que l'afectacié social de la crisi econdmica esta colpejant
les families més fragils, especialment aquelles que han perdut la feina o han esgotat el
dret a prestacions publiques contributives o assistencials.

Il.- Que el volum de persones ateses als serveis d’atencié a les persones per atendre
necessitats primaries, especialment d’alimentacié basica, s’ha incrementat de forma
exponencial en els darrers anys i la tendencia per als propers és de creixement
sostingut i de cronificacié de la situacié d’algunes persones.

lll.- Que aquesta situacid és motiu d’especial preocupacié per a totes les
Administracions Puabliques, agents econdmics i socials, entitats sense anim de lucre i
la societat civil en general, en no tenir capacitat per donar cobertura a les necessitats
primaries més basiques d’alimentacié de tots els sectors de la poblacié que demanin
aguesta prestacio.

IV.- Que és voluntat de les parts assajar formules innovadores que puguin ser
transferides a altres indrets de Catalunya i que esdevinguin un suport als ajuntaments
per poder aplicar de forma satisfactoria la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de Prestacions
Socials de Caracter Economic, especialment en allo referit a les ajudes de caracter
urgent que l'article 30 de la Llei defineix com universals.

V.- Que les parts van signar en dates 5 de juliol de 2010, 19 de desembre de 2011, 29
de novembre de 2013, 16 de setembre de 2016 i el 25 de maig de 2017 convenis marc
de col-laboraci6 per a la implantacié dels Centres de Distribucié d’Aliments (CDA).

VI.- Que les parts es reconeixen capacitat legal necessaria per signar el present
conveni de col-laboracid, i a tal efecte acorden les segiients

CLAUSULES

Primer. OBJECTE.
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L’objecte del present conveni és I'impuls del projecte Centre de Distribucié d’Aliments
(CDA), la finalitat del qual és oferir un recurs innovador i efica¢c que doni resposta al
dret fonamental a I'alimentacio, ampliant I'actual sistema de cobertura de necessitats
basiques de la poblaci6 més desfavorida, consolidant el treball en xarxa que s’esta
realitzant amb les administracions locals i supralocals i implicant i capacitant els
participants a afrontar de forma autonoma i responsable la situacié sociofamiliar en
gue es troben.

Segon. VALORS DELS CDA.
Els valors que regiran el projecte seran els segients:

a) Obra col.lectiva. El projecte neix de la suma d’esforgos d’institucions publiques,
entitats privades i societat civil.

b) Solidaritat dels beneficiaris. Els beneficiaris passen a ser considerats participants
d’un projecte educatiu i es deixa de banda el sistema de lliurament de lots d’aliments.

c) Consens de criteris de valoraci6é i derivacié. Els professionals de les diferents
institucions que deriven persones al projecte actuen sota uns mateixos criteris de
valoracio i un mateix sistema de derivacio.

d) Dignificacio dels tradicionals sistemes de lliurament daliments. El format
d’autoservei del projecte permet que les persones es puguin confeccionar elles
mateixes la cistella basica, normalitzant aixi el sistema de lliurament d’aliments. Es
garanteixen aliments basics minims per una alimentacié equilibrada.

e) Corresponsabilitat dels beneficiaris

- Formaci6. El projecte fomenta l'adquisicié d’habits saludables, estalvi familiar,
consum responsable il'empoderament de les persones.

- Col-laboracié econdmica. S’estableix la possibilitat d’'una aportacié economica de les
families participants, en funcié de la capacitat economica de cada familia, com a eina
educativa de corresponsabilitat i com a suport a les despeses de funcionament del
projecte que tenen relaci6 amb 'acompanyament de les families participants. En cap
cas, pero, es contempla una col-lacboracié enconica en relacioé als aliments que la
familia rep.

- Autonomia en la confecci6 de la cistella.

f) Enfortiment de I'economia social. Es contracten persones en situacié d’exclusio
social mitjangant contractes d'insercio per a cobrir les places d'encarregat del centre i
mosso de magatzem, a través de I'empresa d’inserci6 Economia Solidaria, SL,
empresa social promoguda per Caritas Diocesana de Girona, entitat gestora del
projecte.
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g) Financament public i privat. El consens ha permés engegar un projecte de
dimensions superiors a les possibilitats de resposta de cada una de les institucions i
entitats que li donen suport inicialment.

h) Foment de la solidaritat ciutadana:

-Campanyes de recaptacié daliments a diferents ambits: centres escolars,
associacions de veins, parroquies...

-Voluntariat. Element indispensable per la viabilitat i continuitat del projecte, a més de
donar-li un important valor social afegit. Periddicament es mantenen espais de
coordinacio, seguiment, intercanvi i reconeixement a la tasca que realitzen els
voluntaris. La formacié també és un aspecte cabdal tant en temes de seguretat
alimentaria (curs de manipulacié d'aliments) aixi com altres questions relacionades
amb el bon desenvolupament del projecte.

i) Foment d'iniciatives de responsabilitat social corporativa en el mén empresarial. Es
fomenta i canalitza la solidaritat del mén empresarial facilitant I'aprofitament d’aliments
aptes per al consum pero que queden fora de la cadena de distribucié ordinaria evitant
aixi el malbaratament d’aliments.

j) Sostenibilitat econdomica en forma d’eficacia i eficiéncia, que fa més viable garantir
I'ajuda publica a mig i llarg termini: amb menys diners garantim el dret a I'alimentacié
de més persones.

Tercer. IMPLANTACIO TERRITORIAL.

El projecte Centre de Distribucido d’Aliments s’implementara en 10 municipis de les
comarques de Girona, atenent a criteris de poblacid, representativitat territorial,
problematica social, interés i corresponsabilitat dels seus ajuntaments i entitats socials
del municipi. Els municipis s6n Girona, Salt, Figueres, Lloret de Mar, Olot, Palafrugell,
Banyoles, Torroella de Montgri, Roses i Santa Coloma de Farners.

Els ajuntaments o consells comarcals participants, signaran un conveni local amb
Caritas Diocesana de Girona que permeti la implementacié del projecte a nivell local,
fent esment dels compromisos que totes les parts assumeixin.

Quart. COMPROMISOS DE CADA ENTITAT PROMOTORA.

Les parts d’aquest conveni (en endavant entitats promotores) es comprometen a
recolzar el funcionament dels Centres de Distribucié d’Aliments (CDA) durant I'any
2019 i 2020. Les entitats promotores faran aportacions economiques i aportacions en
espécie per tal de contribuir al sosteniment i manteniment economic del projecte. Les
aportacions de cadascuna de les entitats s’especificaran en annexos anuals o bianuals
al present conveni.
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El Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat, en cas de
resolucié positiva de la convocatoria de subvencié corresponent, preveura una
aportaci6 economica que permeti col-laborar en el sosteniment i manteniment
econdmic del projecte de Centres de Distribucié d’Aliments (CDA), a determinar a
través de futurs annexos al present conveni.

L’Organisme Autonom de Salut Pudblica de la Diputaci6 de Girona, en endavant
Dipsalut, fara una aportacié econdmica que permeti el sosteniment i manteniment
econdmic del projecte de Centres de Distribucid d’Aliments (CDA) ), a determinar a
través de futurs annexos al present conveni.

La Fundacié Bancaria “la Caixa” fara una aportacié economica que permeti el
sosteniment i manteniment econdmic del projecte de Centres de Distribucié d’Aliments
(CDA) ), a determinar a través de futurs annexos al present conveni.

La Fundacié Privada Banc dels Aliments de les Comarques de Girona fara una
aportacié consistent en aliments en espécies donats per empreses alimentaries que
tindran sempre el caracter gratuit i que en cap cas podran ser objecte de pagament
pels beneficiaris. La quantitat definitiva variara en funcié de la disponibilitat d’aliments
de cada exercici. Els aliments donats s’empraran per garantir I'entrega gratuita i
hauran d’especificar el caracter gratuit amb una mencio especifica.

Caritas Diocesana de Girona fara una aportacié economica i una aportacié consistent
en aliments en espécies donats per empreses alimentaries, persones particulars i
campanyes especifiques de recollida d’aliments en el marc del projecte; a més
gestionara el financament per part de les entitats promotores, i garantira la direccié
tecnica del projecte.

Les aportacions economiques es poden incrementar, si les necessitats de despeses
de funcionament del CDA ho requereixen, en la quantitat que estipuli cadascuna de les
entitats promotores i segons disponibilitat pressupostaria.

Cinqué. COMPROMISOS DE L’ENTITAT GESTORA.

Caritas Diocesana de Girona es compromet a gestionar el projecte d’acord amb
l'orientacié estratégica definida en aquest conveni i altres documents de treball
acordats per les parts i d’'acord amb les especificacions que es pactin a cada municipi
participant.

Caritas Diocesana de Girona, com a entitat gestora responsable del projecte, es
compromet a destinar les aportacions economiques de les entitats promotores al
projecte objecte de col-laboracid, aportant els recursos necessaris per dur-lo a terme.
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Caritas impulsara I'acord entre les entitats promotores, convocara les reunions de
coordinacio necessaries, elaborara el pressupost anual i la liquidacio del pressupost.

Caritas Diocesana de Girona, establira convenis de col-laboraci6 amb ajuntaments,
entitats locals i altres entitats socials del territori. Aquests convenis vetllaran per a que
els ajuntaments participants facin efectiu el compromis de facilitar un local en
condicions on ubicar el projecte i assumeixin el cost de permis d’obertura, lloguer i
subministraments, aixi com que assignin una partida economica suficient pel projecte a
nivell local per compra d’aliments necessaris.

Caritas Diocesana de Girona promoura que els ajuntaments i entitats del municipi
articulin els seus programes d’assisténcia alimentaria per garantir que el Centre de
Distribucié d’Aliments esdevé un instrument que millora la politica global d’atencié
social primaria. A tal fi, es mantindra la coordinacié amb Caritas per tal de vetllar per
I'aplicacio dels criteris recollits en el reglament de regim intern del CDA.

Sisé. COMISSIO DE SEGUIMENT.

S’estableix una comissié de seguiment formada per representats de cada part signant
d’aquest conveni, que es reunira amb caracter ordinari 2 cops I'any i, amb caracter
extraordinari, cada cop que una de les parts ho sol-liciti. La primera trobada tractara
sobre la presentacié de la memoria, la liquidacié del pressupost de I'any anterior, la
presentacié del nou pressupost i la signatura del conveni marc anual. La segona
trobada es presentara el seguiment anual del projecte i la planificacié del pressupost
de l'any seguent.

La comissié de seguiment vetllara pel compliment del conveni i fara un seguiment del
projecte CDA i els punts de servei previstos 0 en funcionament.

Igualment es creara una comissio local a cada municipi on s’implementi el projecte. La
seva composicié i estructura, periodicitat de reunions i funcionament intern seran
definits pels ajuntaments i entitats locals participants.

Seté. JUSTIFICACIO, VERIFICACIO | CONTROL DE LES SUBVENCIONS.

JUSTIFICACIO. Caritas Diocesana de Girona haura de presentar a Dipsalut i al
Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya el
compte justificatiu i les factures originals que siguin necessaris en funcié dels convenis
de col-laboracio i altres compromisos assumits amb els ajuntaments, entitats locals i
altres entitats socials del territori, que es descriuen en l'apartat cinqué d’aquest
conveni.
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Caritas Diocesana de Girona posara a disposicié de les entitats signants del conveni
un compte justificatiu del total del cost del projecte.

VERIFICACIO | CONTROL. Els signants del present conveni es reserven la facultat de
verificar, pels mitjans que estimi convenients, fins i tot amb aplicacié de tecnigues de
mostratge, 'acompliment de I'aportaci6, la qual des del seu inici té la consideracio de
finalista.

REINTEGRAMENT. Es procedira al reintegrament de les subvencions en cas
d’'incompliment dels pactes previstos en aquest conveni, i en els suposits previstos a
lart. 37 de la Llei 38/2003, de 17 de desembre. General de subvencions, i
I'Ordenanca General de Subvencions de la Diputacié de Girona.

Vuité. VIGENCIA DEL CONVENI.

La vigéncia d’aquest conveni és fins al dia 31 de desembre de 2020 sens perjudici que
perdurin les obligacions de cadascuna de les parts nascudes en aplicaci6 de les
previsions del mateix

Nové. INTERPRETACIO | RESOLUCIO DE DISCREPANCIES.

Les parts acorden resoldre les discrepancies que puguin sorgir en el decurs d’aquest
conveni de forma amistosa, mitjangant les reunions que es creguin pertinents de la
comissié promotora. En cas d’'impossibilitat d’arribar a acords extrajudicials, ambdues
parts renuncien als seus furs respectius, en cas que en tinguessin, i se sotmeten
expressament als jutjats i tribunals de la ciutat de Girona.

| en prova de conformitat les parts intervinents signen aguest conveni, per quintuplicat
exemplar, en el lloc i data esmentat en I'encapg¢alament del mateix.

Per la Generalitat de Catalunya Per Dipsalut
Honorable Sr. Chakir El Homrani Sr/a.
Conseller de Treball, Afers Socials i | President/a
Families
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Per la Fundacioé Bancaria “la Caixa” Per la Fundaci6 Privada Banc dels
Aliments de les Comarques de Girona,

Sr. Frederic Gémez i Pardo

Sr. Jaume Masana Ribalta President

Director Territorial de Catalunya

Per Caritas Diocesana de Girona

L’Excel-lentissim i Reverendissim senyor
Francesc Pardo i Artigas

President

9. Expedient 2019/773/X020203 - Informe proposta al Consell Rector de
concessié de la subvencié exclosa de concurréncia publica per a les
despeses pel desenvolupament del Programa del Mosquit Tigre a la
Demarcaci6 de Girona 2019. Ml control Mosquits Badia de Roses Baix Ter.

En relacio amb aquesta proposta de resolucio, la gerent explica que s’esta estudiant la
férmula juridica més adient per a la concessio de les ajudes corresponents.

Finalitzen les intervencions.

Quadre de caracteristiques de la subvencio:

Beneficiari MI control mosquits badia de Roses i Baix Ter




_—
iy

¢

&

>

Dipsalut

Organisme de Salut Pdblica
de |la Diputacid de Girona

NIF beneficiari P1700024A

Projecte/actuacio Concessio subvencio control [ gestio
desenvolupament del Progrma del mosquit tigre a la
Demarcacié de Girona 2019

Data presentaci6 sol-licitud 11/06/2019 10:13:00

Registre d’entrada sol-licitud

Pressupost presentat 215.750,00 €
Import sol-licitat 172.600,00 €
Fets

El 16 de juliol de 2019 el cap de Area de Salut Ambiental emet un informe on esmenta
que:

“La Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de Control de Mosquits de la
Badia de Roses i el Baix Ter, amb NIF P1700024A, va sol-licitar, en data 5 de febrer
de 2019 (RE 1024/19), una subvencio exclosa de concurréncia publica pel Programa
general del mosquit tigre a la Demarcacié de Girona, per I'any 2019. El dia 11 de juny
de 2019 ( RE 3491/19), va presentar una esmena de la sol-licitud.

Dipsalut, té entre els seus objectius en 'ambit de la proteccié de la salut, dotar i proveir
a les administracions locals que ho sol-licitin de la demarcaci6 de Girona dels
instruments i del suport econdmic suficient per poder dur a terme la prevencié i control
del mosquit tigre i el programa educatiu per sensibilitzar 'alumnat.

Vist l'informe técnic, de data 16 de juliol de 2019, en qué el cap de I'Area de Salut
Ambiental exposa que :

-La Mancomunitat té quaranta anys d’experiéncia en la lluita contra els mosquits fet
que la converteix en un referent a nivell estatal en la lluita contra els mosquits.

-L’activitat proposada promou la prevencié i el control de I'expansié del mosquit tigre a
la Demarcacié que suposa un risc per la salut i la qualitat de vida de les persones.

-L’any 2018 es va donar per primer cop casos autdoctons de Dengue (arbovirosi)
transmeés pel Mosquit tigre a I'estat espanyol i a Catalunya.

-Davant aquest escenari, 'Agéncia de Protecci6 de la Salut del Departament de Salut i
el Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca, Alimentacié i Medi Natural de la
Generalitat van estimar oportu crear la Comissié Interinstitucional per a la Prevencio i
Control del Mosquit Tigre a Catalunya.

Aquesta comissio esta formada per varies administracions i té com a objectiu
I'elaboracio de I'Estrategia de coordinacio en la prevencioé i el control del mosquit tigre
a Catalunya i el seu seguiment i avaluacio.
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L’estratégia estableix un protocol harmonitzat de mesures de prevencio i control del
mosquit tigre a Catalunya, que incorpora els nous coneixements i I'experiéncia en el
tema i 'adapta a la situacié actual de la problematica. En aquest sentit proporciona
una eina basica d’actuacio a totes les institucions que hi estan implicades.

L’estrategia, identifica els diferents Serveis de Control de Mosquit i el del Servei de
Control de Mosquit de la Badia de Roses i Baix Ter, com les institucions amb major
capacitat tecnica.

Atés que el projecte que vol dur a terme la Mancomunitat és d’interés public per la
demarcaciéo de Girona per la seva vessant de sensibilitzaci6 de la poblacio i de
proteccid de la salut de la demarcacid, i que Dipsalut no té inclos en el seu pla
estrategic de subvencions 2019 (aprovat pel Consell Rector en la sessié ordinaria
2018/12 de 4 de desembre de 2018) una linia de subvencions en concurréncia que
tingui com a objecte la vigilancia ambiental i sanitaria i la sensibilitzacié de la poblacié
en relacio als mosquits transmissors d’arbovirosis (malalties transmeses per mosquits i
mosquit tigre).

| per tot 'esmentat, proposa la concessio de la subvencié exclosa de concurréncia a la
Mancomunitat per aquest projecte atés:

-Que es justifica 'interés public per la seva vessant de protecci6 de la salut.

-Que és dificil d’iniciar una convocatoria publica donat que la distribucié dels mosquits
transmissors d’arbovirosis a la demarcaci6 de Girona no coneixen els limits
administratius municipals i que és indispensable que les accions de lluita contra la
plaga, a l'igual que la seva distribucid, es facin de forma generalitzada i coordinada a
tot el territori afectat.

-L’especialitzacié de la Mancomunitat com a administraci6 amb expertesa acreditada
en aquest ambit.

La Mancomunitat es troba al corrent de les seves obligacions tributaries amb la
Ageéncia tributaria i la Tresoreria de la Seguretat Social d’acord amb els certificats
extrets.

D’acord amb aquests antecedents es pot concedir una subvencié directa ja que
s’acredita el seu interés public i es fa dificil la seva convocatoria, de conformitat amb
el que s’estableix en l'apartat ¢ de Tlarticle 22.2 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

Fonaments de dret

La subvencié concedida podra ser compatible amb altres ingressos o ajudes que
tinguin el mateix objecte, sempre que aquestes siguin detallades en el compte
justificatiu. S’admetra la subcontractacio total de l'activitat subvencionada, excepte en
els casos previstos per l'article 29.7 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

L’article 22.2.c de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i
larticle 15 de I'Ordenanca general de subvencions de la Diputaci6 de Girona
estableixen que es poden concedir de forma directa, amb caracter excepcional,
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aguelles subvencions que acreditin l'interés public, social, econdmic o humanitari, o
altres causes que en dificultin la convocatoria publica.

L’article 14 e) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
estableix que el beneficiari ha d’acreditar, amb anterioritat a la proposta de resolucio
de concessié d’'una subvencid, que esta al corrent en el compliment de les obligacions
tributaries i de la Seguretat Social.

L’article 18.3 f) de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de Girona, en
concordanca amb l'article 22 del Reial Decret 886/2007, de 21 de juliol, pel qual
s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
estableix que l'acreditacio del compliment d’obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social queda substituida per la presentacié d’'una declaracié responsable quan el
peticionari, entre d’altres casos, sigui una administracié publica, com és el cas de la
Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de Control de Mosquits de la Badia
de Roses i el Baix Ter.

L’entitat declara que es troba al corrent de les seves obligacions tributaries i davant la
Seguretat Social i que no esta incurs en cap dels supodsits de prohibicid d’obtenir
subvencions, de conformitat en els apartats 2 i 3 de l'article 13 de la Llei general de
subvencions.

Aquest acord s’ajusta a l'article 17 de I'Ordenangca general de subvencions de la
Diputacio de Girona i a l'article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic
del sector public, que estableixen quin ha de ser el contingut minim del conveni, acord
o resolucié per a la concessié d’'una subvencio.

La tramitaci6 prevista a la mateixa, respecta les previsions de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions i I'Ordenanca general de subvencions de la
Diputaci6 de Girona.

Atés que en la sessi6 constitutiva del Consell Rector, nim. 2015/09, del 28 de juliol de
2015 s’acorda delegar en la Presidéncia de Dipsalut la concessioé de subvencions de
caracter directe per mitja de resolucié a altres administracions i entitats publiques o
privades, quan el seu import anual no superi els vint mil euros (20.000,00 €) i la seva
durada no sigui superior a tres anys.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que li
atorguen els Estatuts de I'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, amb
I'abstencié de la vocal Laia Pélach Saget i els vots favorables de la resta de membres,
'adopcié del seglent

ACORD

Concedir a la Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de control de
Mosquits de la Badia de Roses i Baix Ter, amb NIF P1700024A, una subvencio
exclosa de concurréncia publica pel desenvolupament del Programa general del
Mosquit Tigre a la Demarcacio de Girona 2019, per un import de cent setanta-dos mil
sis-cents euros (172.600,00 €), de conformitat amb l'article 22.2.c de la Llei 38/2003,
de 17 novembre, general de subvencions, d’acord amb el detall seglent:
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Expedient Beneficiari NIF
2019 Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de Control de
773_X020 ! municipal voltintar P1700024A

P Mosquits de la Badia de Roses i el Baix Ter

0203

Objecte

Programa general del mosquit tigre a la Demarcacié de Girona, per I'any 2019

Subvencio

Base Import . Periode Data

. . % subvencionat . o

subvencionable | concedit subvencionable justificacio
De I'M de gener de | 12 de

215.750,00 € 172.600,00 € 80 % 2019 fins el 8 de | novembre de
novembre de 2019 2019

Aplicaci6 pressupostaria

5/3110/46300 Ajuts a mancomunitats

SEGON. Autoritzacio6 i disposicio

Autoritzar i disposar I'import de cent setanta-dos mil sis-cents euros (172.600,00 €),
amb carrec a laplicacid6 5/3110/46300 Ajuts a mancomunitats del pressupost de
Dipsalut per a 2019.

TERCER. Despeses subvencionables i periode d’execucié

La subvencid que s’autoritza té caracter singular i es consideren despeses
subvencionables les que es detallen en el pressupost de la sol-licitud i que formen part
de l'objecte de la mateixa i no podra ser utilitzada per sufragar despeses d’altra
naturalesa.

Es consideren despeses efectuades les que s'hagin meritat durant el termini
d’execucid, encara que no hagin estat efectivament pagades abans de I'acabament del
periode de la justificacio.

El periode d’execucié de I'actuacié subvencionada sera de I'1 de gener de 2019 fins el
8 de novembre de 2019.

QUART. Compatibilitat

La subvencié és compatible amb 'obtencié d’'altres subvencions, ajudes, ingressos o
recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracié o ens public
o privat, nacionals, de la Unié Europea o d’organismes internacionals. La suma de les
subvencions compatibles amb la de Dipsalut en cap cas no pot superar el cost total de
I'activitat subvencionada.
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CINQUE. Acceptacio de la subvencio

El beneficiari disposara d’'un termini d’'un mes, a comptar des de la notificacié d’aquest
acord, per acceptar la subvencio, aixi com les condicions generals i especifiques
fixades per a la seva aplicacié estipulades en aquest acord. Sense perjudici que si en
el termini d’'un mes no manifesta el contrari, s’entén acceptada la subvencié i les seves
condicions.

SISE. Termini i régim de justificacio

El beneficiari ha de justificar, en el termini que finalitza el dia 12 de novembre de 2019,
la realitzacié efectiva de I'objecte de la subvencid, per I'import de dos-cents quinze mil
set-cents cinquanta euros (215.750,00 €), corresponent a l'import de la relacié de
despeses que consten en el pressupost de la sol-licitud de subvencié, mitjancant el
formulari de justificacid normalitzat de subvencions igual o superior a 60.000 €
disponible a la seu electronica de Dipsalut (https://seu.dipsalut.cat), a 'apartat de seu
electronica i que ha de contenir la informacio seguent:

- Memoria tecnica de les accions i resultats obtinguts en el desenvolupament del
programa a tot el territori en el qual s’actua.

- Justificacio de les hores invertides per a cadascuna de les accions realitzades
al llarg de la realitzacio del projecte, les quals s’han de concretar en relacié a
cadascun dels treballadors.

— Una relacidé classificada de les despeses de [activitat o projecte, amb
identificador del proveidor, nimero de document, import, concepte i data
d’emissio de la factura. L'IVA dels justificants queda exclos de la subvencio si
el beneficiari se’l pot deduir. En cas contrari podra incloure I'lVA en la
justificacié, perd caldra presentar una declaracié de I'entitat on acrediti o faci
constar que no se’l pot deduir. Quan es tracti de nomines caldra detallar-les per
perceptor i mensualitat.

- Factures originals i nomines o fotocopies compulsades incorporades a la
relacié a la qual es fa referéncia en el paragraf anterior.

- El detall d’altres ingressos o subvencions que hagin finangat l'activitat o
projecte amb identificacié dels imports i de la seva procedéencia.

- Documentacio acreditativa que s’han fet les accions necessaries per comunicar
que lactivitat subvencionada s’ha efectuat amb col-laboraci6 de Dipsalut
(quadriptics, web, etc.)

S’haura de justificar 'import total de la despesa subvencionable. Si el cost de I'actuacio
resulta finalment superior al previst en la sol-licitud, la subvencié es mantindra en la
quantia inicialment atorgada. Si el preu final de I'execucio de I'activitat experimentés un
increment, aquest sera assumit integrament pel beneficiari la qual també tramitara i
obtindra tots els permisos i autoritzacions necessaries, si escau.

D’altra banda, es reduira proporcionalment la subvencié concedida en el supodsit que,
quan s’aporti la documentacié justificativa, la despesa acreditada sigui inferior a la
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fixada com a despesa subvencionable, d’acord amb l'article 30 de I'Ordenanca general
de subvencions de la Diputacié de Girona.

Es reduira també l'import de la subvencié quan els ingressos obtinguts, en el sentit
exposat a l'article 22.c) de I'Ordenanca General de Subvencions de la Diputacié de
Girona (compatibilitat, obtencié d’altres ingressos), superin la despesa efectiva.

La Mancomunitat sera la responsable de dur a terme I'execucidé del programa i
aportara tots els recursos materials i humans per a la seva realitzacié dins el limit
establert pel pressupost del programa.

Tan bon punt el beneficiari, presenti la documentacio justificativa es procedira a la
revisio corresponent. En cas de no estar conforme amb alld establert en aquest acord,
es podra requerir que s’esmeni, en el termini de 15 dies, els defectes que se li indiquin
0 bé, que presenti les al-legacions que s’estimi oportunes, amb la indicacié de que, si
no ho fes, es considerara incomplerta 'obligacio de justificacio, amb les conseqliéncies
que es determinen a larticle 22 de I'Ordenanca general de subvencions de la
Diputaci6 de Girona.

SETE. Prorroga de la justificacio

Dipsalut podra concedir, d’ofici o prévia sol-licitud del beneficiari, una prorroga del
termini de justificacié d’'un mes a comptar de la data de finalitzacié del termini maxim
de justificacié, sempre que no es perjudiquin drets de tercers.

En el cas que el beneficiari presenti la sol-licitud de prorroga, haura de fer-ho
formalment abans de la finalitzacié del termini concedit a I'efecte. Les peticions de
prorroga s’entendran concedides per un periode maxim d’'un mes a comptar des de la
data de finalitzacioé del termini de justificacié atorgat, llevat que hi hagi una resolucié
expressa en sentit contrari.

VUITE. Pagament

Es preveu la possibilitat d’'un pagament previ en concepte de bestreta, un cop s’hagi
notificat la resolucié de concessio, i previa sol-licitud del beneficiari. La sol-licitud es
considerara com a acceptacié expressa de la subvencio.

L’import de la bestreta sera un 70% de l'import de la subvencid i es concedira previ
informe favorable del cap del centre gestor. El pagament es fara sense necessitat de
constitucio de fianga o garantia.

El beneficiari resta obligat a presentar en el Registre de Dipsalut i en el termini atorgat
a l'efecte la justificacid, de conformitat amb el que s’estableix en el punt sisé d’aquest
acord.

Quan el beneficiari, hagi presentat la justificaci6 total es fara efectiu el pagament de la
subvencio, o bé el pagament de la quantitat restant si s’ha atorgat bestreta, mitjangant
transferéncia bancaria, de conformitat amb el que s’estableix en el punt sisé d’aquest
acord i previ informe favorable del cap del centre gestor.
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NOVE. Obligacié de difusid i publicitat

El beneficiari haura de fer constar expressament el suport economic de Dipsalut en
qualsevol acte, publicitat o difusié de les actuacions que siguin objecte de subvencio,
tot i que l'activitat ja hagi estat realitzada. ( per ex.Quadriptics, web, etc.,d’acord amb
el punt 6 d’aquest acord.

Si s'incompleix aquesta obligacio, i sense perjudici de les responsabilitats en que, per
aplicacio del regim previst en el titol IV de la Llei general de subvencions puguin
correspondre, s’apliquen les regles seglents:

a. Si encara és possible el seu compliment en els termes establerts, I'drgan
concedent ha de requerir el beneficiari perqué adopti les mesures de difusié
establertes en un termini no superior a 15 dies, amb expressa adverténcia de
gue aquest incompliment pot comportar la revocacié de la subvencio.

b. Si pel fet d’haver-se desenvolupat les activitats afectades per aquestes
mesures, no és possible el seu compliment en els termes establerts, I'drgan
concedent pot establir mesures alternatives, sempre que aquestes permetin
donar la difusio del finangament public rebut. En el requeriment que es dirigeixi
per I'érgan concedent al beneficiari, s’ha de fixar un termini no superior a 15
dies per a la seva adopcié amb I'adverténcia de que aquest incompliment pot
comportar la revocacio de la subvencio.

DESE. Altres obligacions del beneficiari.
El beneficiari, té les obligacions seguents:

1. Dur a terme I'activitat objecte de la subvencié;

2. Prestar col-laboraci6 i facilitar la documentacié i informacié que els sigui
requerida respecte a l'activitat per a la qual es concedeix la subvencio, i
sotmetre’s a les actuacions de comprovacio i control de Dipsalut, la Sindicatura
de Comptes i altres organs competents, d’acord amb la normativa aplicable;

3. Notificar a Dipsalut els ajuts obtinguts o demanats a altres administracions o
entitats publiques o privades, nacionals o internacionals, amb posterioritat a la
presentacio de la sol-licitud;

4. Conservar els documents justificatius de l'aplicacioé dels fons rebuts, inclosos

els documents electronics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de

comprovacio i control,

Reintegrar els fons rebuts en els suposits previstos en la legislacié aplicable;

Altres obligacions previstes a la normativa de subvencions que hi siguin

aplicables.

I

ONZE. Subcontractacié

Es permet que els beneficiaris subcontractin les actuacions objecte de subvencié pero
les obligacions econdmiques que se’n derivin hauran d’anar a carrec de I'entitat
respectiva.

S’admetra la subcontractacié total de l'activitat subvencionada, excepte en els casos
previstos per larticle 29.7 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.
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DOTZE. Modificacié de les subvencions

La Presidéncia de Dipsalut té la facultat de revisar la subvencié concedida i de
modificar la resolucié de concessio en el cas d’alteracié de les condicions que s’han
tingut en compte per a la concessi6 de la subvencio.

El beneficiari no podra sol-licitar un canvi de I'objecte o desti de la subvencité atorgada,
ni demanar la modificacié del pressupost o del percentatge de financament, una
vegada s’hagi aprovat la resolucié corresponent.

En relaci6 amb la modificacié o anul-lacié de les subvencions, cal ajustar-se al que
disposa I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona i la normativa
concordant.

TRETZE. Invalidesa, revocacio i reintegrament

Dipsalut podra revocar totalment o parcial les subvencions, amb l'obligacié per part del
beneficiari de retornar I'import rebut i de pagar l'interés de demora corresponent, en els
suposits seglents:

a) Suposits previstos en l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

b) Incompliment d'altres obligacions que es preveuen en aquest acord.

c) Altres suposits que preveu la normativa reguladora de subvencions.

Dipsalut tramitara, si escau, els expedients d’invalidesa, revocacié i reintegrament de
les subvencions concedides, i el president de Dipsalut sera I'd0rgan competent per
adoptar els corresponents acords.

CATORZE. Verificaci6 i control

Dipsalut té la facultat de verificar pels mitjans que estimi convenients 'acompliment de
'objecte subvencionat, el qual té la consideracié de finalista. El control financer es
regira pel que s’estableix al Titol Il de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

El beneficiari, i els tercers relacionats amb I'objecte de la subvencid o la seva
justificacié estan obligats a sotmetre’s a les actuacions de control financer que realitzi
la Intervencié de la Diputacié de Girona, d’acord amb el que estableix I'article 46 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. La negativa al compliment
d’aquesta obligacio es considera resisténcia, excusa, obstruccio o negativa als efectes
que preveu l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
sense perjudici de les sancions que, si escau, hi puguin correspondre.

QUINZE. Prohibicié de contractacié amb persones vinculades

El beneficiari no podra concertar I'execucié total o parcial de les activitats
subvencionades amb persones 0 entitats amb qui estiguin vinculats llevat que la
contractacio es realitzi amb les condicions normals de mercat i s'obtingui l'autoritzacio
de la Diputaci6 de Girona.
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Tampoc es podra concertar I'execucié en els altres suposits previstos a l'article 29.7 de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

SETZE. Principis étics i regles de conducta

El beneficiari d’aquesta subvenci6 esta obligat a adequar la seva activitat als principis
étics i les regles de conducta establertes a larticle 55 de la Llei 19/2014, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, com son, entre d’altres, les
seguents:

a) El respecte de 'ordenament juridic i el principi de legalitat.

b) El respecte i la proteccid dels drets fonamentals i les llibertats publiques i dels
drets estatutaris.

c) La imparcialitat en la presa de decisions, amb garantia de les condicions
necessaries per a una actuacio independent i no condicionada per conflictes
d’interessos.

d) La igualtat de tracte de totes les persones, evitant qualsevol mena de
discriminacié i arbitrarietat en la presa de decisions.

e) El retiment de comptes i la responsabilitat per les actuacions propies i dels
organs que dirigeixen.

fy El compromis general i directe per la qualitat dels serveis sota llur
responsabilitat i el compliment dels drets dels usuaris.

g) Labonafe.

h) El deure d’abstenir-se d’intervenir en els assumptes de llur competéncia quan
concorri algun dels suposits d’abstencié que estableix la Llei.

i) Mantenir la deguda reserva respecte dels fets o informacions coneguts per rad
de I'exercici de llurs carrecs.

i) Complir les obligacions propies en matéria de transparéncia que li siguin
aplicables, d’acord amb el previst a la Llei 19/2014, de transparéncia, accés a
la informaci6 publica i bon govern.

L’'incompliment de les obligacions anteriors comportara [laplicaci6 de régim
sancionador previst als articles 76 a 90 de la Llei 19/2014, de transparéncia, accés a la
informacio publica i bon govern, i la imposicié de les sancions previstes en funcié del
caracter molt greu, greu o lleu de les infraccions comeses.

DISSETE. Normes supletories

En tot el que s’hagi previst en aquest acord sera d’aplicacio la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions; el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s’aprova el reglament de la Llei general de subvencions; I'Ordenanca general de
subvencions de la Diputacio de Girona, i la resta de normativa que hi sigui aplicable.

DIVUITE. Notificacié

Notificar aquest decret a la Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de
control de Mosquits de la Badia de Roses i Baix Ter.
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10. Expedient 2019/777/X020203 - Informe proposta al Consell Rector de
concessid de la subvencidé exclosa de concurréencia publica pel control i
gestié dels riscos derivats dels simulids comarques de Gironés i del Baix
Emporda, anualitat 2019. Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei
de Control de Mosquits de la Badia de Roses i Baix Ter.

Quadre de caracteristiques de la subvencio:

Beneficiari MI control mosquits badia de Roses i Baix Ter
NIF beneficiari P1700024A
Projecte/actuacio Concessi6é subvencid control i gestio riscos derivats

dels simulids comarques Girona i Baix Ter 2019

Data presentaci6 sol-licitud 11/06/2019 09:57:00

Registre d’entrada sol-licitud

Pressupost presentat 104.812,50
Import sol-licitat 83.850,00 €
Fets

El 16 de juliol de 2019 el cap de Area de Salut Ambiental emet un informe on esmenta
que:

“La Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de Control de Mosquits de la
Badia de Roses i el Baix Ter, amb NIF P1700024A, va sol-licitar, en data 11 de febrer
de 2019 (RE 1087/19), una subvencié exclosa de concurréncia publica pel control i la
gestio dels riscos derivats de la preséncia de simulids a les comarques del Gironés i
del Baix Emporda, anualitat 2019. EL dia 11 de juny de 2019 (RE 3489/19), va
presentar una esmena de la sol-licitud.

Dipsalut, té entre els seus objectius en 'ambit de la proteccié de la salut, dotar i proveir
a les administracions locals que ho sol-licitin de la demarcaci6 de Girona dels
instruments i del suport economic suficient per poder dur a terme la lluita anta larvaria
en els espais publics, establir sistemes de control de la poblacié de simulids que en
dificultin la propagacio i impedir-ne I'expansio.

Els quaranta anys d’experiéncia en la lluita contra els simulids fa que la Mancomunitat
sigui un referent a nivell estatal en la lluita contra els simulids.

La presencia de simulids i la seva capacitat de picar les persones, suposa un problema
de salut publica, que fa necessari el control de les seves poblacions per reduir-ne la
densitat.
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L’activitat proposada promou la vigilancia entomoldgica per conéixer I'expansié i la
densitat de poblacié existent, i per coordinar les accions de lluita necessaries.

Per tot aix0, la Mancomunitat demana una subvencié per la vigilancia entomologica
per coneixer I'expansié ila densitat de poblacio existent, i per coordinar les accions de
lluita necessaries

Atés que el projecte que vol dur a terme la Mancomunitat és d’interés public per la
demarcacio de Girona per la seva vessant de proteccio de la salut de la demarcacio, i
que Dipsalut no té inclos en el seu Pla estrategic de subvencions 2019 ( aprovat pel
Consell Rector en la sessi6 ordinaria 2018/12 de 4 de desembre de 2018) una linia de
subvencions en concurréncia que tingui com a objecte la lluita contra els simalids.”

Atés que de conformitat amb I'esmentat informe es fa dificil la seva convocatoria i que
és indispensable que les accions de lluita contra la plaga, a ligual que la seva
distribucio, es facin de forma generalitzada i coordinada a tot el territori afectat.

Vist linforme, de 16 de juliol de 2019, del cap de Area de Salut Ambiental, que
proposa la concessié de la subvencié esmentada a la Mancomunitat Intermunicipal
control mosquits badia de Roses i Baix Ter, per 'anualitat 2019, atés que es justifica
l'interés public per la seva vessant de proteccioé de la salut i que es fa dificil d’iniciar
una convocatoria publica per I'especificitat del projecte, de conformitat amb el que
s’estableix en larticle 22.2.c de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

L’entitat es troba al corrent de les seves obligacions tributaries amb la Agéncia
tributaria i la Tresoreria de la Seguretat Social, d’acord amb els certificats extrets amb
base al consentiment proporcionat a la sol-licitud.

D’acord amb aquests antecedents es pot concedir una subvencid exclosa de
concurréncia ja que s’acredita el seu interés public i es fa dificil la seva convocatoria,
de conformitat amb el que s’estableix en l'apartat ¢ de [larticle 22.2 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Fonaments de dret

La subvencié concedida podra ser compatible amb altres ingressos o0 ajudes que
tinguin el mateix objecte, sempre que aquestes siguin detallades en el compte
justificatiu. S’admetra la subcontractacio total de l'activitat subvencionada, excepte en
els casos previstos per l'article 29.7 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

L’article 22.2.c de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i
I'article 15 de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputaci6 de Girona
estableixen que es poden concedir de forma directa, amb caracter excepcional,
aquelles subvencions que acreditin l'interés public, social, econdmic o humanitari, o
altres causes que en dificultin la convocatoria publica.

L’article 14 e) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
estableix que el beneficiari ha d’acreditar, amb anterioritat a la proposta de resolucio
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de concessi6é d’'una subvencio, que esta al corrent en el compliment de les obligacions
tributaries i de la Seguretat Social.

L’article 18.3 f) de I'Ordenancga general de subvencions de la Diputacié de Girona, en
concordanca amb larticle 22 del Reial Decret 886/2007, de 21 de juliol, pel qual
s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
estableix que l'acreditacié del compliment d’obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social queda substituida per la presentacid d’una declaracié responsable quan el
peticionari, entre d’altres casos, sigui una administracié publica, com és el cas de la
Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de Control de Mosquits de la Badia
de Roses i el Baix Ter.

L’entitat declara que es troba al corrent de les seves obligacions tributaries i davant la
Seguretat Social i que no esta incurs en cap dels supodsits de prohibicié d’obtenir
subvencions, de conformitat en els apartats 2 i 3 de l'article 13 de la Llei general de
subvencions.

Aquest acord s’ajusta a larticle 17 de I'Ordenanca general de subvencions de la
Diputacié de Girona i a l'article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic
del sector public, que estableixen quin ha de ser el contingut minim del conveni, acord
o resolucié per a la concessié d’'una subvencio.

La tramitaci6 prevista a la mateixa, respecta les previsions de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions i I'Ordenanca general de subvencions de la
Diputaci6 de Girona.

Atés que en la sessid constitutiva del Consell Rector, nim. 2015/09, del 28 de juliol de
2015 s’acorda delegar en la Presidéncia de Dipsalut la concessié de subvencions de
caracter directe per mitja de resolucié a altres administracions i entitats publiques o
privades, quan el seu import anual no superi els vint mil euros (20.000,00 €) i la seva
durada no sigui superior a tres anys.

La quantia de I'aportacié econdmica de Dipsalut prevista és superior a vint mil euros
(20.000,00 €), per tant 'érgan competent per a la concessio de la subvencié és el
Consell Rector de Dipsalut.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que li
atorguen els Estatuts de I'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, amb
I'abstencié de la vocal Laia Pélach Saget i els vots favorables de la resta de membres,
I'adopcié del seguent

ACORD

Concedir a la Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de Control de
Mosquits de la Badia de Roses i el Baix Ter, amb NIF P1700024A, una subvencio
exclosa de concurréncia publica pel control i la gestié dels riscos derivats de la
presencia de simulids a les comarques del Gironeés i del Baix Emporda, anualitat 2019,
per un import de vuitanta-tres mil vuit-cents cinquanta euros (83.850,00 €), de
conformitat amb Ilarticle 22.2.c de la Llei 38/2003, de 17 novembre, general de
subvencions, d’acord amb el detall seguent:
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Expedient Beneficiari NIF
2019 Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de Control de
_777_X0202 . . P . . P1700024A
03 Mosquits de la Badia de Roses i el Baix Ter
Objecte

Pel control i la gestié dels riscos derivats de la preséncia de simulids a les comarques del Gironeés i del
Baix Emporda, anualitat 2019

Subvencio

Base . Import concedit | % Subvencionat Periode . Pa“'?‘. C

subvencionable subvencionable justificacio

104.812,50 € 83.850,00 € 80,00 % Any 2019 30 de gener
T T ' de 2020

Aplicaci6 pressupostaria

5/3110/46300 Ajuts a mancomunitats

SEGON. Autoritzacio6 i disposicio

Autoritzar i disposar 'import de vuitanta-tres mil vuit-cents cinquanta euros (83.850,00
€), amb carrec a l'aplicacié 5/3110/46300 Ajuts a Mancomunitats del pressupost de
Dipsalut per a 2019.

TERCER. Despeses subvencionables i periode d’execucié

La subvencié que s’autoritza té caracter singular i es consideren despeses
subvencionables les que es detallen en el pressupost de la sol-licitud i que formen part
de l'objecte de la mateixa i no podra ser utilitzada per sufragar despeses d’altra
naturalesa.

Es consideren despeses efectuades les que s'hagin meritat durant el termini
d’execucid, encara que no hagin estat efectivament pagades abans de I'acabament del
periode de la justificacio.

El periode d’execucio de I'actuacio subvencionada és durant I'any 2019.

QUART. Compatibilitat

La subvencié és compatible amb I'obtencié d’altres subvencions, ajudes, ingressos o

recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracié o ens public
o privat, nacionals, de la Unié Europea o d’organismes internacionals. La suma de les
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subvencions compatibles amb la de Dipsalut en cap cas no pot superar el cost total de
I'activitat subvencionada.

CINQUE. Acceptaci6 de la subvencio

El beneficiari disposara d’'un termini d’'un mes, a comptar des de la notificacié d’aquest
acord, per acceptar la subvencio, aixi com les condicions generals i especifiques
fixades per a la seva aplicaci6 estipulades en aquest acord. Sense perjudici que si en
el termini d’'un mes no manifesta el contrari, s’entén acceptada la subvencié i les seves
condicions.

SISE. Termini i régim de justificacio

El beneficiari ha de justificar, en el termini que finalitza, el dia 30 de gener de 2020, la
realitzacié efectiva de I'objecte de la subvencio, per I'import de cent quatre mil vuit-
cents dotze euros amb cinquanta céntims (104.812,50 €), corresponent a I'import de la
relacio de despeses que consten en el pressupost de la sol-licitud de subvencio,
mitjangant el formulari de justificacid6 normalitzat de subvencions igual o superior a
60.000,00 € disponible a la seu electronica de Dipsalut (https://seu.dipsalut.cat), a
I'apartat de seu electronica i que ha de contenir la informacié segient:

- Memoaria técnica de les accions i resultats obtinguts en el desenvolupament del
programa a tot el territori en el qual s’actua.

- Justificacio de les hores invertides per a cadascuna de les accions realitzades
al llarg de la realitzacio del projecte, les quals s’han de concretar en relacié a
cadascun dels treballadors.

— Una relacié classificada de les despeses de lactivitat o projecte, amb
identificador del proveidor, nimero de document, import, concepte i data
d’emissi6 de la factura. L’'IVA dels justificants queda exclds de la subvencio si
el beneficiari se’l pot deduir. En cas contrari podra incloure I''VA en la
justificacio, pero caldra presentar una declaracié de I'entitat on acrediti o faci
constar que no se’l pot deduir. Quan es tracti de nomines caldra detallar-les per
perceptor i mensualitat.

- Factures originals i nomines o fotocopies compulsades incorporades a la
relaci6 a la qual es fa referéncia en el paragraf anterior.

- El detall d’altres ingressos o subvencions que hagin finangat l'activitat o
projecte amb identificacioé dels imports i de la seva procedéncia.

- Documentaci6 acreditativa que s’han fet les accions necessaries per comunicar
que lactivitat subvencionada s’ha efectuat amb col-laboraci6 de Dipsalut
(quadriptics, web, etc.).
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S’haura de justificar 'import total de la despesa subvencionable. Si el cost de 'actuacio
resulta finalment superior al previst en la sol-licitud, la subvencié es mantindra en la
guantia inicialment atorgada. Si el preu final de I'execucioé de I'activitat experimentés un
increment, aquest sera assumit integrament pel beneficiari la qual també tramitara i
obtindra tots els permisos i autoritzacions necessaries, si escau.

D’altra banda, es reduira proporcionalment la subvencié concedida en el suposit que,
quan s’aporti la documentacié justificativa, la despesa acreditada sigui inferior a la
fixada com a despesa subvencionable, d’acord amb l'article 30 de I'Ordenancga general
de subvencions de la Diputacié de Girona.

Es reduira també l'import de la subvencié quan els ingressos obtinguts, en el sentit
exposat a l'article 22.c) de I'Ordenanca General de Subvencions de la Diputacié de
Girona (compatibilitat, obtencié d’altres ingressos), superin la despesa efectiva.

Tan bon punt el beneficiari, presenti la documentacio justificativa es procedira a la
revisio corresponent. En cas de no estar conforme amb alld establert en aquest acord,
es podra requerir que s’esmeni, en el termini de 15 dies, els defectes que se li indiquin
o bé, que presenti les al-legacions que s’estimi oportunes, amb la indicacié de que, si
no ho fes, es considerara incomplerta I'obligacié de justificacid, amb les consequiencies
que es determinen a larticle 22 de I'Ordenanca general de subvencions de la
Diputaci6 de Girona.

SETE. Prorroga de la justificacio

Dipsalut podra concedir, d’ofici o prévia sol-licitud del beneficiari, una prorroga del
termini de justificacié d’'un mes a comptar de la data de finalitzacié del termini maxim
de justificacio, sempre que no es perjudiquin drets de tercers.

En el cas que el beneficiari presenti la sol-licitud de prorroga, haura de fer-ho
formalment abans de la finalitzacié del termini concedit a I'efecte. Les peticions de
prorroga s’entendran concedides per un periode maxim d’'un mes a comptar des de la
data de finalitzacié del termini de justificacié atorgat, llevat que hi hagi una resolucié
expressa en sentit contrari.

VUITE. Pagament

Es preveu la possibilitat d’'un pagament previ en concepte de bestreta, un cop s’hagi
notificat la resolucié de concessio, i prévia sol-licitud del beneficiari. La sol-licitud es
considerara com a acceptacié expressa de la subvencio.

L’import de la bestreta sera un 70% de l'import de la subvencio i es concedira previ
informe favorable del cap del centre gestor. El pagament es fara sense necessitat de
constitucio de fianca o garantia.

El beneficiari resta obligat a presentar en el Registre de Dipsalut i en el termini atorgat
a l'efecte la justificacid, de conformitat amb el que s’estableix en el punt sisé d’aquest
acord.

Quan el beneficiari, hagi presentat la justificaci6 total es fara efectiu el pagament de la
subvencio, o bé el pagament de la quantitat restant si s’ha atorgat bestreta, mitjangant
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transferéncia bancaria, de conformitat amb el que s’estableix en el punt sisé d’aquest

acord i

NOVE.

previ informe favorable del cap del centre gestor.

Obligacio de difusio i publicitat

El beneficiari haura de fer constar expressament el suport economic de Dipsalut en
gualsevol acte, publicitat o difusié de les actuacions que siguin objecte de subvencio,
tot i que l'activitat ja hagi estat realitzada. ( per ex. quadriptics, web, etc., d’acord amb

el punt

sisé d’aquest acord.

Si s'incompleix aquesta obligacio, i sense perjudici de les responsabilitats en que, per
aplicacio del regim previst en el titol IV de la Llei general de subvencions puguin
correspondre, s’apliquen les regles seglents:

C.

DESE.

Si encara és possible el seu compliment en els termes establerts, I'drgan
concedent ha de requerir el beneficiari perqué adopti les mesures de difusid
establertes en un termini no superior a 15 dies, amb expressa adverténcia de
que aquest incompliment pot comportar la revocacio de la subvencio.

Si pel fet d’haver-se desenvolupat les activitats afectades per aquestes
mesures, no és possible el seu compliment en els termes establerts, I'drgan
concedent pot establir mesures alternatives, sempre que aquestes permetin
donar la difusié del finangament public rebut. En el requeriment que es dirigeixi
per I'drgan concedent al beneficiari, s’ha de fixar un termini no superior a 15
dies per a la seva adopcié amb I'adverténcia de que aquest incompliment pot
comportar la revocacio de la subvencié.

Altres obligacions del beneficiari.

El beneficiari, té les obligacions segtents:

7.
8.

10.

11.
12.

ONZE.

Dur a terme l'activitat objecte de la subvencio;

Prestar col-laboraci6 i facilitar la documentaciod i informacié que els sigui
requerida respecte a l'activitat per a la qual es concedeix la subvencio, i
sotmetre’s a les actuacions de comprovacio i control de Dipsalut, la Sindicatura
de Comptes i altres organs competents, d’acord amb la normativa aplicable;
Notificar a Dipsalut els ajuts obtinguts o demanats a altres administracions o
entitats pabliques o privades, nacionals o internacionals, amb posterioritat a la
presentacié de la sol-licitud;

Conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, inclosos
els documents electronics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de
comprovacio i control,

Reintegrar els fons rebuts en els suposits previstos en la legislacié aplicable;
Altres obligacions previstes a la normativa de subvencions que hi siguin
aplicables.

Subcontractacio
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Es permet que els beneficiaris subcontractin les actuacions objecte de subvencio pero
les obligacions econdmiques que se’n derivin hauran d’anar a carrec de l'entitat
respectiva.

DOTZE. Modificacié de les subvencions

La Presidéncia de Dipsalut té la facultat de revisar la subvencié concedida i de
modificar la resolucié de concessio en el cas d’alteracié de les condicions que s’han
tingut en compte per a la concessioé de la subvencio.

El beneficiari no podra sol-licitar un canvi de I'objecte o desti de la subvencié atorgada,
ni demanar la modificacié del pressupost o del percentatge de financament, una
vegada s’hagi aprovat la resolucié corresponent.

En relacié6 amb la modificacié o anul-laci6 de les subvencions, cal ajustar-se al que
disposa I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona i la normativa
concordant.

TRETZE. Invalidesa, revocacio i reintegrament

Dipsalut podra revocar totalment o parcial les subvencions, amb I'obligacié per part del
beneficiari de retornar I'import rebut i de pagar l'interés de demora corresponent, en els
suposits seglents:

d) Suposits previstos en l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

e) Incompliment d'altres obligacions que es preveuen en aquest acord.

f) Altres supdsits que preveu la normativa reguladora de subvencions.

Dipsalut tramitara, si escau, els expedients d’invalidesa, revocacié i reintegrament de
les subvencions concedides, i el president de Dipsalut sera I'd0rgan competent per
adoptar els corresponents acords.

CATORZE. Verificaci6 i control

Dipsalut té la facultat de verificar pels mitjans que estimi convenients 'acompliment de
I'objecte subvencionat, el qual té la consideracido de finalista. El control financer es
regira pel que s’estableix al Titol Il de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

El beneficiari, i els tercers relacionats amb I'objecte de la subvencié o la seva
justificacio estan obligats a sotmetre’s a les actuacions de control financer que realitzi
la Intervencid de la Diputacié de Girona, d’acord amb el que estableix I'article 46 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. La negativa al compliment
d’aquesta obligacié es considera resisténcia, excusa, obstruccié o negativa als efectes
que preveu l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
sense perjudici de les sancions que, si escau, hi puguin correspondre.

QUINZE. Prohibici6 de contractacié amb persones vinculades

El beneficiari no podra concertar l'execucid total o parcial de les activitats
subvencionades amb persones o0 entitats amb qui estiguin vinculats llevat que la
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contractacio es realitzi amb les condicions normals de mercat i s'obtingui I'autoritzacio
de la Diputacié de Girona.

Tampoc es podra concertar I'execucio en els altres suposits previstos a l'article 29.7 de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

SETZE. Principis étics i regles de conducta

El beneficiari d’aquesta subvencié esta obligat a adequar la seva activitat als principis
etics i les regles de conducta establertes a larticle 55 de la Llei 19/2014, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, com sén, entre d’altres, les
seguents:

k) El respecte de I'ordenament juridic i el principi de legalitat.

[) El respecte i la protecci6 dels drets fonamentals i les llibertats publiques i dels
drets estatutaris.

m) La imparcialitat en la presa de decisions, amb garantia de les condicions
necessaries per a una actuacio independent i no condicionada per conflictes
d’interessos.

n) La igualtat de tracte de totes les persones, evitant qualsevol mena de
discriminacio i arbitrarietat en la presa de decisions.

o) EIl retiment de comptes i la responsabilitat per les actuacions propies i dels
organs que dirigeixen.

p) El compromis general i directe per la qualitat dels serveis sota llur
responsabilitat i el compliment dels drets dels usuaris.

g) Labonafe.

r) El deure d’abstenir-se d’intervenir en els assumptes de llur competéncia quan
concorri algun dels suposits d’abstencié que estableix la Llei.

s) Mantenir la deguda reserva respecte dels fets o informacions coneguts per rad
de 'exercici de llurs carrecs.

t) Complir les obligacions propies en materia de transparéncia que li siguin
aplicables, d’acord amb el previst a la Llei 19/2014, de transparencia, accés a
la informacio publica i bon govern.

L’'incompliment de les obligacions anteriors comportara [laplicacio de regim
sancionador previst als articles 76 a 90 de la Llei 19/2014, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern, i la imposicié de les sancions previstes en funcié del
caracter molt greu, greu o lleu de les infraccions comeses.

DISSETE. Normes supletories

En tot el que s’hagi previst en aquest acord sera d’aplicacio la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions; el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s’aprova el reglament de la Llei general de subvencions; I'Ordenanca general de
subvencions de la Diputacio de Girona, i la resta de normativa que hi sigui aplicable.

DIVUITE. Notificacié

Notificar aquest decret a la Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de
Control de Mosquits de la Badia de Roses i el Baix Ter.
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Aquest és linforme que emeten els sotasignats sense perjudici que el president de
Dipsalut decreti el que estimi convenient.

11. Expedient 2019/743/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resolucio
de la convocatoria de subvencions en matéria de condicions i estils de vida
per a ajuntaments i ONL i d’intervencions terapéutiques per a ONL, de la linia
per a ajuntaments, organismes dependents i EMD,per a I’any 2019. Girona.
Organisme Autonom de Salut Pablica de Diputaci6 de Girona (Dipsalut).

Quadre de caracteristiques de la subvencio:

Nom bases: Bases especifiques reguladores de
subvencions en matéria de condicions i estils
de vida a ajuntaments i a ONL i de
intervencions terapéutiques.

Publicades al BOP de Girona, | Numero 56, de 20 de mar¢ de 2019

nimero
Nom convocatoria: Convocatoria de subvencions en matéria de
condicions i estils de vida i intervencions
terapéutiques per a ajuntaments i onl.
Publicada al BOP de Girona, num. 83, de 30
d’abril de 2019.

Tipus de procediment: Subvencions concurréncia competitiva

Consignacid pressupostaria: 580.000,00 €

Aplicacié pressupostaria: 4/3110/46204 Programa economic promocié
salut i quaitat de vida per a aj.

Periode subvencionable 1 d’agost de 2018 fins al 31 de juliol de 2019
Data obertura periode sol-licituds 1 de maig de 2019 fins el 14 de maig de
20109.

Antecedents

El 28 de juny de 2019 el cap de I'Area de Promocié de la Salut, Benestar i Atencié a
les Persones emet un informe sobre les sol-licituds presentades a la convocatoria que
consta al quadre anterior on esmenta:

“Que s’han presentat 97 sol-licituds. Del total de les sol-licituds, 94 compleixen els
requisits de les bases i la convocatoria d’acord amb I'Annex | i 3 en queden excloses
pels motius que s’indiquen en I'Annex Il d’aquest informe.

Les 94 entitats que s’inclouen en I’Annex | son totes les que han formulat sol-licitud de
subvencio en temps i forma i estan al corrent de les seves obligacions tributaries i amb
la Seguretat Social, d’acord amb I'art. 18.3 de I'Ordenang¢a General de Subvencions de
la Diputaci6 de Girona.
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L’objecte indicat en les sol-licituds que consten en I'’Annex | s’ajusta al que es marca
en les bases com a objecte subvencionable i s’han valorat d’acord amb els criteris i la
puntuacié maxima especificada en el punt 7 de la convocatoria.

Un cop aplicada la tipologia de projecte, els habitants de la poblaci6 i el pressupost de
lactivitat a subvencionar a les sol-licituds que encaixen en l'objecte de la
convocatoria,en resulta un total global de subvencions a concedir de quatre-cents
quinze mil cinc-cents quaranta nou euros amb quaranta céntims (415.549,40 €).

En 'Annex Il s’inclouen les sol-licituds que han restat excloses, amb indicacio del
motiu.”

L’article 14 e) de la Llei 38/2003, general de subvencions, estableix que el beneficiari
ha d’acreditar, amb anterioritat a la proposta de resolucid6 de concessié d'una
subvenciod, que esta al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i de la
Seguretat Social.

L’article 18.3 f) de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de Girona
estableix que l'acreditacié del compliment d’obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social queda substituida per la presentacid d'una declaracié responsable quan el
peticionari, entre d’altres casos, sigui una administracié publica.

Els beneficiaris declaren en el punt quart de la sol-licitud estar al corrent de les seves
obligacions tributaries i de la Seguretat Social d’acord amb l'art. 18.3 de I'Ordenanca
general de subvencions de la Diputacié de Girona.

A més amb la presentaci6 de la sol-licitud els beneficiaris, declaren que no incorren en
cap dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions, de conformitat amb I'article 13
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

D’acord amb el punt vuité de les Bases especifiques reguladores d’aquesta subvencio
la Comissié Qualificadora en reunié celebrada el dia 1 de juliol de 2019 ha examinat i
valorat conforme a l'informe técnic esmentat anteriorment les sol-licituds.

Atés que de conformitat amb el punt vuité de les Bases reguladores el president de
Dipsalut és el president de la Comissié Qualificadora.

D’acord amb el punt 9 de les Bases reguladores d’aquesta subvencié i el punt 6 de la
convocatoria de la subvencio, la proposta de resolucié sera sotmesa a consideracio
del Consell Rector de Dipsalut que sera I'drgan responsable de la resolucié del
procediment per a I'atorgament de les subvencions.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que li
atorguen els Estatuts de I'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, per
unanimitat, 'adopcio del seglent

ACORD
Primer. Concedir als beneficiaris que s’inclouen en I'Annex | que han optat a la

convocatoria de subvencions en matéria de condicions i estils de vida per a
ajuntaments i ONL i d’intervencions terapéutiques per a ONL, per a I'any 2019, de la
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linea de subvencions per a ajuntaments, organismes dependents i EMD, les
subvencions pels conceptes i imports que s’hi detallen.

Segon. Desestimar les sol-licituds que consten a ’Annex Il, amb indicacié del motiu.
Tercer. Disposar la despesa, per un import total de quatre-cents quinze mil cinc-cents

quaranta-nou euros amb quaranta céntims (415.549,40 €) a I' aplicacio pressupostaria
del pressupost de Dipsalut de 2019, que es detalla a continuacio:

Aplicacio o cradit
pressupostaria
Programa economic promocio de la
salut i qualitat de vida per a 4/3110/46204 415.549,40 €
ajuntaments

Quart. Alliberar el crédit autoritzat i no disposat per a I'any 2019 i retornar-lo com a
credit disponible, per un import de cent seixanta-quatre mil quatre-cents cinquanta
euros amb seixanta céntims (164.450,60 €).

Cred|_ts Credit Sobrant de
autoritzats i ot .
anv 2019 dISposat any crédit autoritzat
y 2019
580.000,00 € 415.549,40 -164.450,60 €

Cinqué. Condicionar el lliurament de la subvencid, que és compatible amb altres
ajudes, a la seva justificacio mitjancant el formulari compte justificatiu especific,
disponible a la seu electronica de Dipsalut (https://www.seu.dipsalut.cat/), en
compliment de l'art. 27 de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de
Girona i la documentacio6 del punt 12 de les reguladores de la subvencio.

La justificacio de les despeses objecte de la subvencié s’haura d’efectuar, com a
maxim, el dia 1 d’octubre de 2019.

Sisé. Comunicar aquest acord als interessats a través del tauler electronic (e-Tauler)
ubicat a la seu electronica de Dipsalut en el termini maxim de deu dies a comptar des
de la data d’adopcié de la resolucié d’acord amb l'article 45.1.b de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, de procediment administratiu comi de les administracions publiques.


https://www.seu.dipsalut.cat/
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Annex | Subvencions 94

NUm . . el . Atorgat % atorgat/base | conceptes no
C Ajuntament CIF Projecte Subvencionable | ;. . ;
Expedient ; final subvencionable | subvencionables
Corregida
2019/2144 | Albanya P1700300E | Tallers de memoria 900,00 € 810,00 € 90,00%
2019/2074 | Alp p1700600H | AIP €S mou perla salutila | 445 050 00 € 8.000,00€ | 49,84%
igualtat social
Colxonetes,
2019/2198 | Arbcies P1700900B | Fem salut: Mou-te 26.270,00 € 9.000,00 € | 34,26% terabands,  pilotes
diferents tamanys:
1.279,00 €
Tallers de memoria i
2019/1859 | Bascara p1701800C | gimnastica de |5 716,85€ 244517 € | 90,00%
manteniment per a
persones grans
Bellcaire CL e
2019/2111 , . P1702100G | Habits promocio salut 6.900,00 € 4.200,00 € 60,87%
d'Emporda
Activitats de promocié de
2019/2077 Besalu P1702200E | la salut - Activitats gent | 10.200,00 € 7.000,00 € 68,63%
gran i aula d'adults
2019/2013 | Bescant p1702300C | CUrsos i tallers; cistella | 5 554 5 ¢ 8.000,00€ | 34,33%
fresca i dinem junts.
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gimnastica suau -
2019/2194 | Biure P1724900D | estiraments i tallers de | 3.100,00 € 1.700,00 € 54,84%
memoria
2019/1997 Egggjl'éas | 1es | 51703200D | Treball corporal conscient | 2.310,00 € 2.079,00€ | 90,00%
2019/2154 | Bolvir P1702700D | Aquagym 1.400,00 € 1.260,00 € 90,00%
2019/1977 | Bordils P1702800B | Projecte La Palanca 2019 17.000,00 € 8.000,00 € 47,06%
Taller d'activitats
recreatives, d'estimulacio
2019/1995 | Breda P1703000H | cognitiva i animacioé | 14.000,00 € 8.000,00 € 57,14%
sociocultura per la gent
gran
2019/2091 | Brunyola P1703100F | Taller de memoria 1.440,00 € 1.296,00 € 90,00%
2019/2101 | Cabanes P17033008 | ACIVIAS de promocio de | 4 564 60 € 140814 € | 90,00%
Programa  d'atencié i
prevencio a la
dependéncia i elaboracio
2019/1861 | Cadaqués P1703500G | protocol abordatge | 2.475,00 € 1.980,00 € 80,00%
violencia masclista en
espais d'oci nocturn a
Cadaqués
Caldes de . .
2019/2032 Malavella P1703700C | Projecte Refor¢ Educatiu 9.289,35 € 3.000,00 € 32,30%
Insercio laboral i millora de
2019/2023 | Calonge P1703800A | les condicions de salut de | 10.000,00 € 7.000,00 € 70,00%
persones amb dificultats
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especials d'insercio

2019/2084

Camos

P1703900I

proteccio integral d'Accié a
Camos

14.072,03 €

8.000,00 €

56,85%

2019/2156

Campdevanol

P1704000G

Jornades Esportives 2019

750,00 €

750,00 €

100,00%

2019/2127

Campllong

P1704200C

Activitats fisica destinada a
la gent gran

1.800,00 €

1.620,00 €

90,00%

2019/2180

Cantallops

P1704500F

Promocié de la salut

1.650,00 €

1.485,00 €

90,00%

2019/2206

Cassa de la Selva

P1704900H

Tallers de memoria per a
la gent gran

1.100,00 €

770,00 €

70,00%

2019/2151

Castell-Platja d'Aro

P1705300J

Recursos, serveis i
activitats municipals
d'acompanyament a les
persones grans i les seves
families

28.757,96 €

9.000,00 €

31,30%

2019/2099

Celra

P1705400H

Oficina Municipal d'Atenci6
a les Persones

40.528,52 €

9.000,00 €

22,21%

2019/2078

Colera

P1705900G

Taller de gimnas i memoria
per a la gent gran

3.099,48 €

2.789,63 €

90,00%

2019/2205

Corca

P1706200A

Taller intervencié cognitiva
i detecci6 de necessitats
realitzats per Tangram SC

6.780,00 €

4.050,00 €

59,73%

2019/2035

Cornella del Terri

P1706100C

Atenci6 a les persones-
Fem companyia. Servei de
prevencio de les situacions
de dependéncia i exclusié

17.407,91 €

8.000,00 €

45,96%
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social
Servei de Prevencié de la

2019/2176 | Crespia P17063001 | Dependéncia Fem | 1.850,00 € 1.665,00 € 90,00%
Companyia

2019/1878 | Darnius p1706500D | |aller de memoria i de | gy g ¢ 810,00 € 90,00%
gimnastica
Estimulacio de les
capacitat de les persones

2019/2140 | Escala, I P1706800H | grans de I'Escala i 1a. | 5.401,00 € 3.780,70 € 70,00%
Trobada d'arts marcials
adaptades
Accions comunitaries per a

2019/1978 | Espinelves P1706900F | disminuir la vulnerabilitat | 5.200,00 € 4.680,00 € 90,00%
social

2019/2178 | Espolla P1707000D | [C1erS de memoria Per a | 450 g ¢ 405,00 € 90,00%
a gent gran
Servei de prevencié de la

2019/2014 | Esponella P1707100B | Dependéncia Fem | 2.982,89 € 2.684,60 € 90,00%
Companya

2019/2011 | Far dEmporda, el | P17005000 | |€rS de ~memoria i 4 g44 g ¢ 3.420,00€ | 90,00%
gimnas catala
Tallers de Memoria, de

2019/2169 Flaga P1707300H | Noves tecnologies i | 5.540,00 € 4.986,00 € 90,00%
gimnastica
Activitats per a la salut i

2019/2153 | Fontcoberta P1707600A | SEIVeI de prevencio de la | 4, 514 55 ¢ 8.000,00€ | 66,61%
Dependéncia Fem
Companyia
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Programa per la promoci6 i
2019/2187 | Fornells de la Selva | P1707800G | manteniment de la salut | 6.519,48 € 5.215,58 € 80,00%
fisica per a la gent gran
Programa  d'atencio i
2019/1879 | Garrigas P1708100A | Prevencio - a lal 4 350,00 € 1.215,00€ | 90,00%
dependeéncia: taller
gimnastica i taller memoria
Activitats dirigides al public
adult per fomentar
2019/2149 | Garriguella p1708300¢ | diferents habilitats i facilitar | 5 45, g4 ¢ 2.839,32€ | 90,00%
i millorar la interacci6
social de diversos
col-lectius
2019/1944 | Jafre P1709100J | Taller de memoria 1.588,00 € 568,00 € 35,77%
2019/1956 | Jonquera, la P1709300F | Fomentem la salut 2019 9.718,49 € 7.774,79 € 80,00%
2019/2100 | Lladé P1709500A | rallers de memoria de | 44 g ¢ 810,00 € 90,00%
Primavera i Tardor
Activitats per a la promoci6
2019/1951 | Llambilles P1709700G | de la salut a Llambilles | 12.207,25 € 8.000,00 € 65,53%
2018-2019
2019/2163 | Macanet de la | 5)590900; | Projecte en matéria de | 555400 ¢ 9.000,00€ | 58,06%
Selva condicions i estils de vida
Ser actiu, sentir-se viu i
2019/2122 | Maia de Montcal | P1711000H | ACtVitats —socials —a | g goq 5 ¢ 5.900,00€ | 89,04%
persones grans i
vulnerables
2019/2125 | Masarac P1710600F ;’g!ers Agost 2018 - Juliol | 4 554 o ¢ 121500€ | 90,00%
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2019/2090 | Mollet de Peralada | P1711300B Laggrz dgte memoria per a | 944 g ¢ 900,00 € 100,00%
Activitats de promocié de
2019/2113 | Navata P1711800A | 1@ salut  dirigides a4 456 44 ¢ 3.717,13€ | 90,00%
persones adultes i de la
tercera edat
2019/1998 | Olot P1712100E | Olot fa salut 44.705,44 € 12.000,00 € | 26,84%
Curs emocions per
a professionals:
875,75;
2019/2130 | Palafrugell p17124001 | Froiecte de promocio de la | 53 545 79 ¢ 10.000,00 € | 29.57% Emmagatzemaige
salut-Punt Jove de Salut materials de salut:
338,50€; Programa
Sigues tu als INS:
4.304,50
L, e x b Samarretes
2019/1882 | Palamés P1712500F sP;(Ijumdgct?IZs 2019 d'habits 16.674,46 € 8.000,00 € 47,98% programa consum
tabac: 300,00 €
2019/2027 | Palau Sator p1712900H | raller de memoriaicurs de | 4 445 55 ¢ 3.72420€ | 90,00%
gimnastica
Prevencio de la
dependéncia Fem
2019/2034 Palol de Revardit P1713100D | Companyia i Gimnastica | 5.021,30 € 4.519,17 € 90,00%
de manteniment de la Gent
Gran
2019/2033 | Pals P1713200B | Activa't i gaudeix Plus65 12.928,50 € 8.000,00 € 61,88%
2019/1839 | Pont de Molins p1714400G | Cimnastica i tallers de |, 547 1 ¢ 2.373,30 € | 90,00%
memoria per a la gent gran
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2019/2080 | Pontés P1714500D | Estils de vida saludables 1.600,00 € 1.440,00 € 90,00%
2019/2029 | Porqueres P17146008 | Fromocio de la salut pm07 | 4 ¢ 5ag g ¢ 8.000,00 € | 48,08%
a porqueres 2019
Les Preses per la
2019/2087 | Preses, les P1714800H | Promocio de la salut i}, 444 99¢ 895,00 € 80,00%
qualitat de vida dels seus
ciutadans
Tallers i cursos gent gran:
Taller de memoria i 0
2019/2083 | Quart P1715100B gimnastica de 4.800,00 € 2.000,00 € 41,67%
manteniment
Neteja dels espais:
2019/1816 | Queralbs p17047008 | 2ller de Memoria per ala | g4 o ¢ 817,00 € 100,00% 280,00 €; Edicié de
Gent Gran la memoria: 603,00
€
2019/2026 | Regencés P1715300H | POS&t en forma per a una | , a5 o ¢ 1.828,80 € | 90,00%
vida més saludable
2019/2095 | Riells i Viabrea P1715500C | Tallers memoria 1.320,00 € 1.056,00 € 80,00%
Inclusié social d’infants i
2019/2076 Ripoll P1715600A | adolescents en risc | 12.046,00 € 7.227,60 € 60,00%
d’exclusio a Ripoll
Riudellots de la Fem Salut a Riudellots per
2019/1948 Selva P1715900E | millorar l'estil de vida dels | 5.473,53 € 4.378,82 € 80,00%
Riudellotencs
2019/2181 | Riumors P1716000C | FréVencio dependencia - 4 gq4 o ¢ 1.674,00€ | 90,00%
Fem Companyia 2019
2019/2171 | Salt P1716400E | Pla de salut jove 21.316,17 € 10.658,09 € 50,00%
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2010/2008 | SNt =~ Feliu de | 510 6900p | Activitat Esbart Dansaire | 57,5 45 ¢ 3.368,83€ | 90,00%
Buixalleu Monsoriu i Colla Tirabou
2010/1958 | Sant Hilari Sacalm | P1717400D | Sant Hilari Sacalm, territori | 44 673 45 ¢ 9.000,00€ | 20,15%
100% salut
Zona VIP: Vine i Parlem. . .
2019/1979 Sgnt Jaume  de P1717500A | Acompanyament integral a | 5.200,00 € 4.680,00 € 90,00% VanraC|o' !
Llierca ladolescencia tancament:500,00 €
2019/1955 | Sant Jordi Desvalls | P17176001 | Activitats de promocio de | g 575 46 ¢ 8.000,00€ | 82,71%
la salut 2019
20192167 | Sant Julia de | 52q2900c | Programa dactivacio perla | g 794 55 ¢ 5.43241€ | 80,00%
Ramis gent gran
2019/2108 | Sant Marti Vel p1718200G | lallers de memoria i, ag5 00 ¢ 1.692,00€ | 90,00%
caminada saludable
. Servei de Prevencié de la
2019/2109 | Sant Miquel de | 51218300E | Dependencia Fem | 1.526,74 € 1.374,07€ | 90,00%
Campmajor .
Companyia
Gimnastica de
2018/2177 | Sant Mori P1718500J | manteniment per a la gent | 2.000,00 € 1.800,00 € 90,00%
gran
Les roques de ['Aigua.
Santa Coloma de Programa de prevencio del
2019/1926 Farners P1719100H | consum problematic de | 13.234,36 € 9.000,00 € 68,00%
drogues i altres conductes
de risc associades
2019/2070 gi‘;g’" Cristina | 51719200 | No et ratllis i Cuida’t 7.918,76 € 3.959,38€ | 50,00%
2019/2147 | Santa Pau P1719600G gzgg’ggtu'e”erg'a JOVE a1 4 000,00 € 3.200,00 € | 80,00%
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2019/2160 | Saus. Camallera i | 5)2949900, | Gimnastica de | 300000 € 2700,00€ | 90,00%
Llampaies manteniment
Servei de Prevencié de la
2019/2094 | Serinya p1720200C | DePendencia Fem 1 4 07532€ 8.000,00€ | 56,84%
Companyia i Promoci6 de
la Salut a Serinya
2019/1884 | Sils P1720500F | aller de memoria per la | 4 399 50 ¢ 111960 € | 80,00%
gent gran
la Tallada d'Emporda ens
Tallada d'Emporda activem per a la millora de Material esportiu:
2019/2193 | POrda, | p1720700B | les condicions i estils de | 10.964,00 € 8.000,00€ | 72,97% 500.00 € portiu:
vida per avancar en salut i ’
benestar
Centre de distribucié
Torroella de d'aliments de Torroella de o
2019/2158 Montgri P1721200B Montgri (CDA de Torroella 25.000,00 € 9.000,00 € 36,00%
de Montgri)
2019/2071 | Tossa de Mar p1721500E | AACtvitats de promocio de | 5 516 g ¢ 253120€ | 70,00%
la salut a Tossa 2019
2019/2073 | Vall d'en Bas, la P1701700E | Dinamitzacio - comunitaria | g 7,6 66 ¢ 6.097,33€ | 80,00%
de la Vall d'en Bas
2019/2128 Verges P1722500D | Aula Oberta 2019 4.220,00 € 3.798,00 € 90,00%
2019/1856 | Vidra p17226008 | Activitat fisica perala gent | 574 o5 ¢ 514,08 € 90,00%
gran de Vidra
2019/2025 | Vidreres p1722700y | Activitats de Promocio de | 53 g7 51 ¢ 7.500,00 € | 22,14%
la Salut Vidreres
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2019/2104 | Vilablareix P1722900F | Aqui fem salut 50.385,00 € 8.000,00 € 15,88%
Material
. . L, desenvolupament
2019/2123 | Viladamat P1723100B Dr'ggm'tzac'o de la gent | 559500 € 476550 € | 90,00% CUrsos: Jocs,
9 material  esportiu:
505,00€
2019/1920 | Viladasens P1723000D ITa”er de manteniment de | , (g7 50 ¢ 1.887,75€ | 90,00%
a memoria
Servei de Prevencié de la
2019/1996 | Vilademuls P1723200J | Dependéncia Fem | 2.573,80 € 2.316,42 € 90,00%
Companyia
2019/1939 | Vilafant p1723500C | V/la educadora i promotora | , a5 o ¢ 2280,00€ | 80,00%
de salut 2018-19
2019/2173 | Vilajuiga P17237001 | Vilajuiga es mou 901,00 € 810,90 € 90,00%
2019/1990 Vilamalla P1724100A | Promoci6 de la Salut 2019 | 11.827,05 € 7.000,00 € 59,19%
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Annex Il — peticions excloses

Num. Expedient Ajuntament/Entitat NIF Projecte Isrglp-ﬁcr:titat Motius desestimacio
2019/1883 Associacié Pots G55307409 Esport i lleure inclusiu 8.000,00 € Linia incorrecta. D’acord, amb el pun_t,3 Destinataris de
Pots les Bases reguladores de la subvencid.
2019/2121 Fundacié Privada Montilivi | G55121891 | Activitat fisica aquatica | 10.000,00€ | -inid incorrecta. D'acord, amb el punt 3 Destinataris de
les Bases reguladores de la subvencio
. R . Duplicitat de sol‘licitud. D’acord amb el punt 3
2019/2143 Aluntament de  Cassa de P1704900H Tallers de memoria per 770,00 € Destinataris de les Bases reguladores de la subvencié,

la Selva

ala gent gran

s’atorga una unica ajuda per beneficiari i any
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12. Expedient 2019/743/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resolucio
de la convocatoria de subvencions en matéria de condicions i estils de vida
per a ajuntaments i ONL i d’intervencions terapeutiques per a ONL, de la linia
per a organitzacions no lucratives (ONL),per a I’any 2019. Girona. Organisme
Autdonom de Salut Pablica de Diputaci6 de Girona (Dipsalut).

Quadre de caracteristiques de la subvencio:

Nom bases: Bases especifiques reguladores de
subvencions en materia de condicions i estils
de vida a ajuntaments i a ONL i de
intervencions terapéutiques.

Publicades al BOP de Girona, | Numero 56, de 20 de mar¢ de 2019

ndamero
Nom convocatoria: Convocatoria de subvencions en matéria de
condicions i estils de vida i intervencions
terapéutiques per a ajuntaments i onl.
Publicada al BOP de Girona, nUm. 83, de 30
d’abril de 2019.

Tipus de procediment: Subvencions concurréncia competitiva
Consignaci6 pressupostaria: 250.000,00 €

Aplicaci6 pressupostaria: 4/3110/48900Programa promocié salut i
gualitat de vida per a ONL.

Periode subvencionable 1 d’agost de 2018 fins al 31 de juliol de 2019
Data obertura periode sol-licituds 1 de maig de 2019 fins el 14 de maig de
20109.

Antecedents

El 28 de juny de 2019 el cap de I'Area de Promocié de la Salut, Benestar i Atenci6 a
les Persones emet un informe sobre les sol-licituds presentades a la convocatoria que
consta al quadre anterior on esmenta:

“Que s’han presentat 53 sol-licituds. Del total de les sol-licituds, 50 compleixen els
requisits de les bases i la convocatoria d’'acord amb I'Annex | i 3 en queden excloses
pels motius que s’indiquen en I'Annex Il d’aquest informe.

Les 50 entitats que s’inclouen en ’Annex | son totes les que han formulat sol-licitud de
subvencio en temps i forma i estan al corrent de les seves obligacions tributaries i amb
la Seguretat Social, d’acord amb I'art. 18.3 de I'Ordenang¢a General de Subvencions de
la Diputaci6 de Girona.

L’objecte indicat en les sol-licituds que consten en I'Annex | s’ajusta al que es marca
en les bases com a objecte subvencionable i s’han valorat d’acord amb els criteris i la
puntuacié maxima especificada en el punt 7 de la convocatoria.

Un cop aplicada la tipologia de projecte, pressupost de I'entitat de I'any anterior i
pressupost de l'activitat a subvencionar a les sol-licituds que encaixen en I'objecte de
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la convocatoria en resulta un total global de subvencions a concedir de dos-cents
gquaranta-set mil tres-cents vuitanta-un euros amb seixanta-un céntims (247.381,61 €).

En 'Annex Il s’inclouen les sol-licituds que han restat excloses, amb indicacio del
motiu. ”

L’article 14 e) de la Llei 38/2003, general de subvencions, estableix que el beneficiari
ha d’acreditar, amb anterioritat a la proposta de resolucid6 de concessié d'una
subvencio, que esta al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i de la
Seguretat Social.

Totes les entitats que han presentat sol-licitud es troben al corrent amb les seves
obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, de conformitat amb els certificats
extrets.

A més amb la presentacio de la sol-licitud els beneficiaris, declaren que no incorren en
cap dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions, de conformitat amb I'article 13
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

A més amb la presentacio de la sol-licitud els beneficiaris, declaren que no incorren en
cap dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions, de conformitat amb I'article 13
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

D’acord amb el punt vuité de les Bases especifiques reguladores d’aquesta subvencié
la Comissié Qualificadora en reunio celebrada el dia 1 de juliol de 2019 ha examinat i
valorat conforme a l'informe técnic esmentat anteriorment les sol-licituds.

Ateés que de conformitat amb el punt vuiteé de les Bases reguladores el president de
Dipsalut és el president de la Comissié Qualificadora.

D’acord amb el punt 9 de les Bases reguladores d’aquesta subvencié i el punt 6 de la
convocatoria de la subvencio, la proposta de resolucié sera sotmesa a consideracio
del Consell Rector de Dipsalut que sera I'drgan responsable de la resolucid del
procediment per a I'atorgament de les subvencions.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que li
atorguen els Estatuts de I'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, per
unanimitat, I'adopcié del seguent

ACORD

Primer. Concedir als beneficiaris que s’inclouen en 'Annex | que han optat a la
convocatoria de subvencions en materia de condicions i estils de vida per a
ajuntaments i ONL i d’intervencions terapéutiques per a ONL, per a I'any 2019, de la
linea de subvencions per a ONL, les subvencions pels conceptes i imports que s’hi
detallen.

Segon. Desestimar les sol-licituds que consten a I’Annex Il, amb indicacio del motiu.
Tercer. Disposar la despesa per un import total de dos-cents quaranta-set mil tres-

cents vuitanta-un euros amb seixanta-un céntims (247.381,61 €), amb carrec a
I'aplicacié el pressupost de Dipsalut de 2019, que es detalla a continuacio:
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Aplicacio o Cradit
pressupostaria

Programa de promoci6 de la Salut i

Qualitat de Vida per a ONL 4/3110/48900 247.381,61 €

Quart. Alliberar el crédit autoritzat i no disposat per a I'any 2019 i retornar-lo com a
credit disponible, per un import de dos mil sis-cents divuit euros amb trenta-nou
céntims ( 2.618,39 €).

Cred|_ts Credit Sobrant de
autoritzats : br .
anv 2019 dISposat any credit autoritzat
Y 2019
250.000,00€ | 24738161 -2.618,39 €

Cinqué. Condicionar el lliurament de la subvencid, que és compatible amb altres
ajudes, a la seva justificaci6 mitjancant el formulari compte justificatiu especific,
disponible a la seu electronica de Dipsalut (https://www.seu.dipsalut.cat/), en
compliment de l'art. 27 de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de
Girona i la documentacio6 del punt 12 de les reguladores de la subvencio.

La justificacid de les despeses objecte de la subvencié s’haura d’efectuar, com a
maxim, el dia 1 d’octubre de 2019.

Sisé. Comunicar aquest acord als interessats a través del tauler electronic
(e-Tauler) ubicat a la seu electronica de Dipsalut en el termini maxim de deu dies a
comptar des de la data d’adopcioé de la resolucié d’acord amb l'article 45.1.b de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.


https://www.seu.dipsalut/
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Annex | Subvencions
% atorgat/
NUm . . Bk : : base Conceptes no
C Entitat NIF Projecte subvenciona- | Atorgat final : .
Expedient ; subvencio- | subvencionables
ble corregida
nable
so10/1812 |AMPA - CEIP a1 7960404 |18 CONVIVENCIA T Tesport: |, g, g ¢ 2.900,00 € 76,32%
Farga un estil de vida
Associaci6 de L S
Discapacitats de les Casal esportiu inclusiu i
2019/1841 P G17635665 | per a l'exclusié social estiu | 3.000,00 € 1.400,00 € 46,67%
Comarques
o 2019
Gironines
L Assessorament, Educacio i
Associacio de Formacié per a persones
2019/1850 | Diabétics de | G60219763 CIO PeT & PErsones | 14 600.00€  |3.500,00 € 33,02%
amb diabetis tipus | i tipus
Catalunya I
L Promocié d'habits
Associacio de saludables en les
2019/1872 | Cardiopaties G60605318 . —120.100,00 € 3.000,00 € 14,93%
. persones amb cardiopatia
congeénites AACIC .
congenita
20191873 |AECC  Catluyal 0197564 | Menjar bé és divertit 7.840,00 € 5.488,00 € 70,00%
contra el cancer
Associacio per Assessorament en matéria 9
2019/1876 lorientacié, formacié G58540428 ' nent 2 5.800,00 € 4.000,00 € 68,97%
. . L d'estrangeria i formacio
i insercio dels
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treballadors sobre drets laborals
estrangers
Federaci6 Catalana Prom00|o de la salt i
o habits saludables -
2019/1877 |d'entitats contra el | G62599212 L 11.700,00 € 6.000,00 € 51,28%
Cancer Setmana Prevenciéo del
cancer 2018
Suport a persones amb
Associaci6 de malalties i trasplantades Serveis externs al
2019/1891 |trasplantats hepatics | G61003273 | hepatiques i les seves|3.200,00 € 2.500,00 € 78,13% desenvolupament del
de Catalunya families, sensibilitzacio i projecte: 1.500,00 €
promocié Salut-Girona
Fundacié Privada o
2019/1919 G17293150 | Viu l'estiu en gran 10.546,97 € 5.000,00 € 47,41%
les Vetes
Federacié Catalana
2019/1024 |9 ESPOMS de | 5sg1p5127 | HOSPISPOIt ACUVIAIS | 1/ )18.08€  |5.000,00 € 35,67%
Persones amb Fisiques Saludables
Discapacitat Fisica
Material i maquinaria
Associaci6 Grup divers: 2.000,00 €
2019/1929 |Amics Senderistes | G55264428 | Fem dissabte tot caminant | 3.000,00 € 2.700,00 € 90,00% Lloguers de furgoneta pel
Gas Mountain transport a la deixalleria:
750,00€
2019/1937 | Associaci6 Resitua't | G55139448 | Escola XXI 12.531,07 € 5.000,00 € 39,90%
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Fundacio Tutelar de Servei d'Assessorament i
2019/1943 |les comarques | G17752288 |de previsio de futur per|49.350,00 € 12.000,00 € 24,32%
gironines persones vulnerables
PEM programa
2010/1046 |ASSOCIACIo  EMAD | 167755 | deNtrenament de memorial, 760 60 | 4000,00 € 34,19%
Sant Feliu preventiu de la malaltia
d'Alzheimer
Fraternitat Cristiana Activitats, revistes i eines
2019/1953 |de Persones amb|R1700544H .’ ., 5.000,00 € 2.000,00 € 40,00%
. . per a la inclusié
Discapacitat
2019/1957 |AWAML ASSOCIACIO | (opy 51, | SalutIntegracio emocional | o 241 o ¢ 5.000,00 € 74.29%
Artterapia Olot a l'escola
Associaci6 de Projecte de PdS i millora
2019/1987 | Sordcecs de | G65149601 |de la qualitat de vida de|8.500,00 € 4.500,00 € 52,94%
Catalunya les persones sordcegues
2019/1988 | Associaci6 Pots 655307409 | POt Inclusiv| 15 500,00€ ~ |3.000,00 € 24,00% Material esportiu: 2.500,00
extraescolar Pots! €
., . . . Gestio: 1707,13 €;
2019/1989 ;‘;’;dg::a dec:ﬁ'sme G58434994 G‘égsme' Una condicio de | o 45002 [12.00000€ | 17,03% Alimentacié del projecte:
12500,00 €
Associaci6 dona
d6na U Grup de recolzament a
2019/1992 9P| G55085583 | I'alletament matern de IAlt | 1.900,00 € 900,00 € 47,37%
recolzament R
Emporda
alletament matern
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alimentacié fresca carn i
Centro Assistencial Habits nous, vida nova: fruita: 1.600,00 €; peix i
0,
2019/1993 Canaan G61242228 continuacié 2018-2019 7.466,00 € 5.000,00 € 66,97% marisc: 600,00€; varis
congelats: 600,00 €
Fundacié Servei
2019/2016 | Gironi de Pedagogia | G17148693 | Porta d'ACCES 45.601,65 € 8.000,00 € 17,54%
Social
Associacié Gironina Inclusio social i millora de Altres despeses
0,
2019/2030 de Sords G17046285 la qualitat de vida 20.517,00 € 5.000,00 € 24,37% imprevistos: 800,00 €:
2019/2075 | CAMas Diocesanas| o, 2q0 6 | Tallers  de salut i) g 00 e 3.387,00 € 60,00%
de Girona alimentacié conscient
20192081 | 1P ESportiv| 17040509 B! futbol, - una einaly oy 60 ¢ 3.000,00 € 50,00%
Banyoles inclusiva
L “Capacita’t’ -
Associaci6 per la .
Rehabilitacié de les Acompanyament _ integral
2019/2082 G08631574 |per a persones amb|7.654,00€ 4.592,40 € 60,00%
Persones amb
) trastorn mental a la
Malaltia Mental .
comunitat
Associacio Compres i consums:
2019/2088 | Socioeducativa G17989781 |Reforgca’t 7.953,00 € 5.000,00 € 62,87% P '
NouSol 500,00€
Club Basquet .
2019/2089 Banyoles G17248600 |Junts som més forts 5.000,00 € 2.500,00 € 50,00%
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2019/2096 | ASSociacio Teatal 1) 260989 | ESPORT - IN 12.000,00€  |6.000,00 € 50,00%
Social el Trampoli
Quan no t'agrades,
Associacié  contra emmalalteixes. Promocié
2019/2098 | l'anoréxia i la| G60259983 |de la salut i prevencio de |5.000,00 € 3.000,00 € 60,00%
bulimia trastorns de la conducta
alimentaria
2019/2105 | Fundacié Tresc G17397969 | Mou-te per la salut 17.355,00 € 8.000,00 € 46,10%
Fundacié Sindrome Proarama per una  vida
2019/2106 | de Down de Girona i | G17349135 salugdable P 25.000,00€  |8.000,00 € 32,00%
comarques
2019/2110 | Asteroide B-612 Gosggzggs | NSercio lavoral perajoves |, 54 0o |8.000,00 € 36,36%
ex-tutelats EINA
Fundacié Privada Exercici i Salut. Promoci6
2019/2129 |PE" @ Disminuits| o oqepgs |d€ 12 salutila qualitat de oy 100 55 |5.000,00€ 19,86%
psiquics del Pla de vida en persones amb
'Estany discapacitat intel-lectual
Fundacié Privada Agfsrggzgyame:;ns u: Promocié del voluntariat:
2019/2131 |Amics de la gent|G60017464 |P°' g 44€121.069,85€  |7.000,00 € 33,22% 44629 € Cursos de
pateixen soledat [ .
gran . _ formacié: 149,56 €
aillament a Girona
Consell Esportiu de
2019/2133 V17406802 | Tothom al Campus 2.300,00 € 1.800,00 € 78,26%
la Cerdanya
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2019/2134 E‘;i';gzc'o Privada | 1 7588047 | Alimenta la teva salut 21986,31€  |12.000,00€ |54,58%
2019/2135 | cderacio Cawlana | oo, a0, | El Voluntariat : Qualitat de |\ 0 he  |7.000,00 € 70,00%
de Voluntariat social vida i transformacio social
Promocié de la qualitat de Acreditacions als
Smap Celiacs de vida de les persones .
2019/2136 G08841751 . i 4.750,00 € 2.500,00 € 52,63% establiments: 800,00 €;
Catalunya celiaques dels Pirineus a .
la Costa Brava Analitiques: 400,00 €
Fundacié Privada .
2019/2138 | Escola St. Vicenc de | 17088568 | Ko/MEY, millorem les |4 500 00 € 6.000,00 € 75,00%
. condicions i estils de vida
Padl
Fundacié Privada L . L
2019/2146 Montilivi G55121891 | Activitat fisica aquatica 14.000,00 € 8.400,00 € 60,00%
2010/2162 | ASsociacio G55306006 | \Clvitats  accessibles 1) o7 55 ¢ 1.948,00 € 43,03%
Multicapacitat inclusives
Consultoria gestoria:
419,75 €; remuneracio
music  per composicié
2019/2168 | Associacio Tirabuix6 | G55280721 | Tirabuix6 8.785,25 € 5.000,00 € 56,91% taules: 1.500,00 €;
Remuneracio técnic
esports per disseny taules:
960,00 €
Associacio de ) 0
2019/2174 Mares i Pares G17160722 | Projecte 4 potes 5.100,00 € 4.590,00 € 90,00%
d'Alumnes de
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I'Institut Carles
Rahola de Girona
Associacié d'Acci6 Proiecte  dhorts  Eco-

2019/2175 | Solidaria G55281786 J 17.950,00 € 5.000,00 € 27,86% Disseny: 3.850,00 €

Socials a Blanes

Mediterrania
Associaci6 Casal

2019/2184 |dels Infants per a|G08828998 |Casal Adolescents de Salt |44.551,07 € 12.000,00 € 26,94%
Acci6 Social
Fundacié  Privada Benestar fisic i emocional

2019/2185 G17695768 |per a persones amb|3.150,35¢€ 1.890,21 € 60,00%
Astres . o

discapacitat intelslectual

Agrupacio de Capacitem la inclusié en

2019/2190 | persones sordes de | G17089103 sileF;ci 8.500,00 € 1.500,00 € 17,65%
la Garrotxa
Fundacié  Privada Promoci6é de la salut a

2019/2207 |Minusvalids Fisics |G17378704 |través de l'activitat fisica i|17.789,00 € 5.586,00 € 31,40%
Associats I'esport del CAI-MIFAS

2019/2196 |A9TUPACIO de SOOS | 2000075 | Trenguem barreres 3.500,00 € 800,00 € 22,86%
de Ripoll i comarca
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Annex Il — peticions excloses

NUum. Expedient Entitat NIF Projecte Impqrt_ Motius desestimacio
sol-licitat
Promocié de la salut a
2019/2191 Fundacié Privada Mifas G17378704 través de l'activitat fisica | 5.586,00 € Sol-licitud duplicada.
i 'esport del CAI-MIFAS
AMPA  Escola Josep Millora  condicions i Desistiment.Presentacio incorrecta i l'entitat no ha
172891 . . 2. . . .
2019/2200 Dalmau Carles G17289133 estils de vida 900,00 € respost requeriment formal enviat per Dipsalut.
- Campanya de proteccié . . L
2019/1986 Fundacié Roses contra el G17569443 solar a les escoles de | 3.000,00 No compleix punt 1 Objecte de la convocatoria.El

Cancer

Roses

concepte sol-licitat no encaixa en I'objecte.
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13. Expedient 2019/1122/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resolucio
de la convocatoria de subvencions de per al financament de despeses
derivades del funcionament ordinari de centres docents d'educacié especial
ubicats a la demarcaci6 de Girona (CDEE) per a l'any 2019. Girona.
Organisme Autonom de Salut Publica de Diputaci6 de Girona (Dipsalut).

Quadre de caracteristiques de la subvencié:

Nom bases: Bases especifgiues reguladores subvencions
adrecades a les administracions locals i
entitats s/anim de lucre per financament
despeses derivades funcionament consultoris
locals equipaments muncipals dugui formacié
persones adultes i centres docents
d'educaci6 especial demarcacié de Girona
Publicades al BOP de Girona, | numero 31, de 13 de febrer de 2019

ndamero
Nom convocatoria: Convocatoria de subvencions per al
finangcament de despeses derivades del
funcionament ordinari de centres docents
d'educacié especial ubicats a la demarcacio
de Girona (CDEE). Publicada al BOP de
Girona, nuim.72, de I'11 d’abril de 2019

Tipus de procediment: Subvencions concurréncia no competitiva
Consignacié pressupostaria: 115.000,00€

Aplicacié pressupostaria: 4/3110/46201/Programa manteniment
centres ed. especial per a ajuntaments
4/3110/46502/Prog. Manteniment centres
educaci6 especial per a Consells Comarcals
4/3110/46701/Prog. Manteniment centres
educacid especial per a consorcis
4/3110/48902 Programa Manteniment
centres educacié especial pera ONL

Periode subvencionable Del dia 1 d’agost de 2018 al dia 31 de juliol
de 2019.

Data obertura periode sol-licituds 12 abril de 2019

Termini de  presentacio  de | po 15 yapyil fins el dia 9 de maig de 2019.
sol-licituds

Antecedents

El 3 de juny de 2019, la técnica de I'’Area de Promocio6 de la Salut, Benestar i Atencié a
les Persones, emet un informe sobre les sol-licituds presentades a la convocatoria que
consta al quadre anterior on esmenta que:
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“Que s’han presentat 9 sol-licituds de subvencié pels centres docents d’educacio
especial, 6 d’Ajuntaments i 3 d’Organitzacions sense anim de lucre. Totes compleixen
els requisits de les bases i la convocatoria.

Que tots els ajuntaments sol-licitants poden concorrer a la convocatoria de les
subvencions objecte d’aquestes bases i han acreditat el compliment d’obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social mitjangant la presentacié6 d’'una declaracio
responsable.

Que els beneficiaris que sén entitat sense anim de lucre es troben al corrent de les
seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

Que l'objecte indicat en les sol-licituds dels ajuntaments i entitats sense anim de lucre
que consten en I'Annex | s’ajusta al que es marca en les bases com a objecte
subvencionable i s’han aplicat els barems de la convocatoria, és a dir un percentatge
maxim subvencionable en funcié dels habitants del municipi, amb un topall de
15.000,00 €.

Que el nombre de sol-licituds presentades no permet adjudicar als sol-licitants la
subvencid maxima teodrica que correspondria en cada cas per ajustar-se als
115.000,00 € destinats a la convocatdria. La distribuci6 de crédit previst a la
convocatoria queda de la seglient manera:

Aplicacio L. Credits C.redlts a Diferéncia
pressupostaria disposar
Programa Manteniment centres | 511 /46201 75.000,00€ | 74.48122€ | -518,78¢€
educacid especial per a aj.
Programa Manteniment centres
educacié especial per a| 4/3110/46701 5.000,00 € 0,00 € -5.000,00 €
consorcis
Programa Manteniment centres
adults i especials Consells | 4/3110/46502 5.000,00 € 0,00 € -5.000,00 €
Comarcals
Programa Manteniment centres | 1, /4990, 30.000,00 € 4051878€ | +10.51878¢€
educacid especial per a ONL
TOTAL 115.000,00 € 115.000,00€ | 0,00 €

El total de subvencions valorades ascendeix a 115.000,00 €. Per tant s’exhaureix la
dotaci6 de la convocatoria en aquest procediment.”

L’article 14 e) de la Llei 38/2003, general de subvencions, estableix que el beneficiari
ha d’acreditar, amb anterioritat a la proposta de resoluci6 de concessié d’una
subvencio, que esta al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i de la
Seguretat Social.

L’article 18.3 f) de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de Girona
estableix que l'acreditacié del compliment d’obligacions tributaries i amb la Seguretat
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Social queda substituida per la presentacié d’una declaracié responsable quan el
peticionari, entre d’altres casos, sigui una administracio publica.

Els beneficiaris declaren en el punt quart de la sol-licitud estar al corrent de les seves
obligacions tributaries i de la Seguretat Social d’acord amb I'art. 18.3 de I'Ordenanca
general de subvencions de la Diputacié de Girona.

Totes les entitats que han presentat sol-licitud es troben al corrent amb les seves
obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, de conformitat amb els certificats
extrets.

A més amb la presentacio de la sol-licitud els beneficiaris, declaren que no incorren en
cap dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions, de conformitat amb l'article 13
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

D’acord amb el punt 9 de les Bases reguladores d’aquesta subvencio, |la proposta de
resolucio formulada pel centre gestor de la subvencié sera sotmesa a consideracio del
Consell Rector de Dipsalut que sera l'drgan responsable de la resolucid del
procediment per a I'atorgament de les subvencions.

El dia 18 de juny de 2019, el president de Dipsalut aprova la resolucié sobre la
redistribucio definitiva del crédit d’aquesta convocatoria.

D’acord amb el punt sizé de la convocatoria d’aquesta subvencio, la proposta de
resolucio sera sotmesa a consideracio del Consell Rector de Dipsalut que sera I'érgan
competent per la resolucié del procediment per a I'atorgament de les subvencions.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que li
atorguen els Estatuts de I'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, per
unanimitat, 'adopcié del segient

ACORD

Primer. Concedir als beneficiaris que s’inclouen en I'Annex | que han optat a la
convocatoria de subvencions per al financament de les despeses derivades del
funcionament ordinari de centres docents d'educacié especial ubicats a la demarcacié
de Girona (CDEE), les subvencions pels conceptes i imports que s’hi detallen.

Segon. Disposar la despesa, per un import total de cent quinze mil euros
(115.000,00€), amb carrec a les aplicacions pressupostaries del pressupost de
Dipsalut de 2019, que es detallen a continuacio:

Aplicacio Credits a
pressupostaria disposar
Programa Manteniment centres educacio 4/3110/46201 74.481.22 €

especial per a aj.
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Progrgma Mantemmeqt centres educacié 4/3110/46701. 0,00 €
especial per a consorcis

Progrgma Manteniment centres adults i 4/3110/46502 0,00 €
especials Consells Comarcals

Progrgma Manteniment centres educacio 4/3110/48902 40.518,78 €
especial per a ONL

TOTAL 115.000,00 €

Tercer . Condicionar el lliurament de la subvencio, que és compatible amb altres
ajudes, a la seva justificacid mitjancant el formulari compte justificatiu especific,
disponible a la seu electronica de Dipsalut (https://www.seu.cat/dipsalut), en
compliment de l'art. 27 de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de
Girona i la documentaci6 del punt 12 de les bases reguladores de la subvencio.

La justificacid de les despeses objecte de la subvencié s’haura d’efectuar, com a
maxim, el 17 de setembre de 2019.

Quart. Comunicar aquest acord als interessats amb indicacio dels recursos que siguin
procedents, a través del tauler d’anuncis (e-tauler), ubicat a la seu electronica de
Dipsalut en el termini maxim de deu dies a comptar des de la data d’adopcio de la
resolucié d’acord amb ['article 45.1.b de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.
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Annex | CENTRES DOCENTS D’EDUCACIO ESPECIAL

Base % maxim %atorgat/
CIF N° Projecte / Programa / | Subvencion seqons Atorgat base Conceptes no
Ajuntament/ Expedient | Activitat able o%lacié final subvenci | subvencionables
Entitat corregida P onable
Funci i del
Blanes P1702600F | 2019/1889 | ~uncionament ordinari del | oo 00 o) 60% 13.81322 |1988% | ‘epalls
Centre Ventijol manteniment:
12.139,43 €
. Funcionament ordinari
0, 0,
Girona P1708500B | 2019/1756 CEE Font de I'Abella 117.000,00 70% 13.813,22 11,81%
Girona P1708500B | 2019/1765 E‘E”;'Ezggraer;talauord'”a” 67.000,00 | 100% 13.81322 | 20,62%
Funcionament ordinari del
Ripoll P1715600A | 2019/1820 centre d'educaci6 | 62.791,22 90% 13.813,22 22,00%
especial Ramon Surinyac
Salt P1716400E | 2019/1881 ELIJE”EC'I‘;”SZSeS”;na ordinart | /- 18500 | 80% 13.813,25 | 30,37%
Funcionament ordinari
Vilafant P1723500C | 2019/1757 CEE Mare de Déu del | 7.350,42 80% 5.415,09 73,67%

Mont
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Base L. %atorgat/
. . % maxim
CIF N° Projecte / Programa / | Subvencion seqons Atorgat base Conceptes no
Ajuntament/ Expedient | Activitat able %I ., | final subvenci | subvencionables
Entitat corregida poblacio onable
Integra.
Associacié de Funcionament ordinari del
) . G17035445 | 2019/1738 61.560,00 80% 13.813,22 22,44%
discapacitats CEE Joan XXIII
intel-lectuals
Fundacié Funcionament ordinari del
Privada els | G17292194 | 2019/1740 | CEE Mare de Déu del | 53.774,97 60% 13.813,22 25,69%
Joncs Carme
Associacio
T [ i D inari [
eatra ' G17654989 | 2019/1015 | Despeses ordinaries del |, 6 g | 7004 12.892,34 | 58,60%
Social el Centre el Trampoli

Trampoli
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14. Expedient 2019/61/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resolucié de
la convocatoria de subvencié per al finangcament del servei de socorrisme a
les piscines d’us public de titularitat i/o gesti6 municipal (Pt15), per a I’any
2019. Organisme Autonom de Salut Publica de Diputaci6 de Girona
(Dipsalut).

En relaci6 amb aquesta proposta de resolucid, la gerent desenvolupa les
corresponents linies de subvencions de l'organisme.

Finalitzen les intervencions.

Quadre de caracteristiques de la subvencio:

Nom bases: Bases reguladores de la subvencié per al
financament del servei de socorrisme a les
piscines d'Us public de titularitat i/0 gestid
municipal. (Pt15).

Publicades al BOP de Girona, | Numero 58, de 22 de mar¢ de 2019.

ndmero
Nom convocatoria: Convocatoria per al financament del servei
de socorrisme a les piscines d'Us public de
titularitat i/o gesti6 municipal(Pt15).Publicada
al BOP de Girona num.88, de 8 de maig de

20109.
Tipus de procediment: Subvencions concurréncia competitiva
Consignacid pressupostaria: 200.000,00

Aplicacié pressupostaria: 5/3110/46201/Programa de salvament i

socorrisme

Periode subvencionable De I'1 de gener de 2019 fins al 30 de

setembre de 2019

Data obertura periode sol-licituds 9 de maig de 2019
Termini de presentacié de | Del 9 de maig de 2019 fins al 13 de juny de
sol-licituds 2019

Antecedents

El 28 de juny de 2019 el cap de I'Area de Salut Ambiental emet un informe sobre les
sol-licituds presentades a la convocatoria que consta al quadre anterior on esmenta:

“Que s’han presentat un total de 64 sol-licituds dins del periode establert en el punt 4
de la convocatoria, les quals han estat totes acceptades sense cap exclusio.

Que tots els ajuntaments que s’inclouen en 'Annex | han declarat que es troben al
corrent de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social mitjancant la
presentacié d’'una declaracio responsable.
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Que l'objecte indicat a les sol-licituds, dels beneficiaris que consten a I'’Annex |,
s’ajusta al punt 4 de conceptes subvencionables.

Per tal de determinar l'import de la subvencié s’han aplicat els criteris de valoracio del
punt 7 de la convocatoria. L'import final de la subvencié d’acord amb aquest punt es
detalla en 'Annex I.”

L’article 14 e) de la Llei 38/2003, general de subvencions, estableix que el beneficiari
ha d’acreditar, amb anterioritat a la proposta de resoluci6 de concessid d'una
subvencio, que esta al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i de la
Seguretat Social.

L’article 18.3 f) de I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona
estableix que l'acreditacié del compliment d’obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social queda substituida per la presentacié d’una declaracié responsable quan el
peticionari, entre d’altres casos, sigui una administracié publica.

Els beneficiaris declaren en el punt quart de la sol-licitud estar al corrent de les seves
obligacions tributaries i de la Seguretat Social d’acord amb I'art. 18.3 de I'Ordenanca
general de subvencions de la Diputacié de Girona.

A més amb la presentaci6 de la sol-licitud els beneficiaris, declaren que no incorren en
cap dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions, de conformitat amb l'article 13
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

D’acord amb el punt vuité de les Bases especifiques reguladores d’aquesta subvencio
la Comissié Qualificadora en reunié celebrada el dia 1 de juliol de 2019 ha examinat i
valorat conforme a l'informe técnic esmentat anteriorment les sol-licituds.

Atés que de conformitat amb el punt vuité de les Bases reguladores el president de
Dipsalut és el president de la Comissi6 Qualificadora.

D’acord amb el punt 9 de les Bases reguladores d’aquesta subvencio i el punt 6 de la
convocatoria de la subvencio, la proposta de resolucié sera sotmesa a consideracio
del Consell Rector de Dipsalut que sera I'érgan responsable de la resolucié del
procediment per a 'atorgament de les subvencions.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que li
atorguen els Estatuts de I'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, per
unanimitat, 'adopcié del segient

ACORD

Primer. Concedir als beneficiaris que s’inclouen en I'Annex | que han optat a la
convocatoria de subvencions per al financament del servei de socorrisme a les
piscines d’Us public de titularitat i/0 gesti6 municipal de la demarcaci6 de Girona
(Pt15), per a 'any 2019, les subvencions pels conceptes i imports que s’hi detallen.

Segon. Disposar la despesa per un import total de dos-cents mil euros (200.000,00 €)
amb carrec a l'aplicacié pressupostaria del pressupost de Dipsalut de 2019, que es
detalla a continuacio:
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Apli i6 )

plicacio .. Crédit
pressupostaria

Programa ;uport gconomlc seguretat, 5/3110/46201 200.000,00 €

salvament i socorrisme.

Tercer. Condicionar el lliurament de la subvencio, que és compatible amb altres
ajudes, a la seva justificaci6 mitjancant el formulari compte justificatiu especific,
disponible a la seu electronica de Dipsalut (https://www.seu.dipsalut.cat), en
compliment de l'art. 27 de I'Ordenancga general de subvencions de la Diputacié de
Girona i la documentacié del punt 12 de les reguladores de la subvencio.

La justificaci6 de les despeses objecte de la subvencié s’hauria d’efectuar, com a
maxim el 10 d’octubre de 2019.

Quart. Comunicar aquest acord als interessats a través del tauler electronic (e-Tauler)
ubicat a la seu electronica de Dipsalut en el termini maxim de deu dies a comptar des
de la data d’adopcié de la resolucié d’acord amb l'article 45.1.b de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques.


https://www.seu.dipsalut/
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Annex |
. L : Base % segons . : % Base
NUm. exp. General |Beneficiari CIF Objecte Subvencionable | 97UP .,de import final subvencionable
poblacié

2019/1980/X020202 Ajuntament Agullana P1700100I Socorrisme a les piscines municipal 10.859,75 € 90% 2.808,95 € 25,87%
2019/2052/X020202 Ajuntament Aiguaviva P1700200G Socorrisme a les piscines municipal 11.592,70 € 90% 2.368,84 € 20,43%
2019/2053/X020202 Ajuntament Alp P1700600H Socorrisme a les piscines municipal 9.571,87 € 80% 2.184,22 € 22,82%
2019/2248/X020202 Ajuntament Angles P1700800D Socorrisme a les piscines municipal 44.528,88 € 70% 5.747,94 € 12,91%
2019/2397/X020202 Ajuntament Arbucies P1700900B Socorrisme a les piscines municipal 15.060,36 € 70% 3.029,81 € 20,12%
2019/2246/X020202 Ajuntament Besall P1702200E Socorrisme a les piscines municipal 14.781,96 € 80% 3.398,63 € 22,99%
2019/2408/X020202 Ajuntament Bescano P1702300C Socorrisme a les piscines municipal 33.338,42 € 80% 5.747,93 € 17,24%
2019/2434/X020202 Ajuntament Bolvir P1702700D Socorrisme a les piscines municipal 4.000,00 € 90% 1.034,63 € 25,87%
2019/2322/X020202 | Ajuntament Breda P1703000H Socorrisme a les piscines municipal 14.773,37 € 80% 3.396,65 € 22,99%
2019/2343/X020202 Ajuntament Cabanes P1703300B Socorrisme a les piscines municipal 12.803,31 € 90% 3.311,67 € 25,87%
2019/2202/X020202 Ajuntament Campdevanol P1704000G Socorrisme a les piscines municipal 15.000,00 € 80% 3.448,76 € 22,99%
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2019/1985/X020202 Ajuntament Camprodon P1704300A Socorrisme a les piscines municipal 12.017,38 € 80% 2.763,00 € 22,99%
2019/1983/X020202 Ajuntament Capmany P1704600D Socorrisme a les piscines municipal 10.223,86 € 90% 2.644,47 € 25,87%
2019/2368/X020202 Ajuntament Cassa de la Selva P1704900H Socorrisme a les piscines municipal 46.602,16 € 70% 5.747,94 € 12,33%
Ajuntament Castellfollit de la . . N 3.400 47 €
2019/2403/X020202 Roca P1705100D Socorrisme a les piscines municipal 13.146,65 € 90% ’ 25,87%
2019/2051/X020202 Ajuntament Cornella de Terri P1706100C Socorrisme a les piscines municipal 11.703,22 € 80% 2.690,77 € 22,99%
2019/2157/X020202 Ajuntament Darnius P1706500D Socorrisme a les piscines municipal 8.118,00 € 90% 2.099,78 € 25,87%
2019/1991/X020202 Ajuntament Espolla P1701000D Socorrisme a les piscines municipal 9.956,69 € 90% 2.575,37 € 25,87%
2019/1981/X020202 Ajuntament Fontcoberta P1707600A Socorrisme a les piscines municipal 10.355,98 € 90% 2.678,65 € 25,87%
2019/2380/X020202 Ajuntament Fortia P1707900E Socorrisme a les piscines municipal 9.007,96 € 90% 2.329,97 € 25,87%
2019/2310/X020202 Ajuntament Garrigas P1708100A Socorrisme a les piscines municipal 7.202,68 € 90% 1.863,02 € 25,87%
2019/2244/X020202 Ajuntament Ger P1708400E Socorrisme a les piscines municipal 12.100,30 € 90% 3.129,83 € 25,87%
2019/2365/X020202 Ajuntament Hostalric P1708900D Socorrisme a les piscines municipal 14.785,29 € 80% 3.399,40 € 22,99%
2019/2055/X020202 Ajuntament La Bisbal d'Emporda | P1702500H Socorrisme a les piscines municipal 18.000,00 € 70% 3.621,20 € 20,12%
2019/2436/X020202 Ajuntament La Jonquera P1709300F Socorrisme a les piscines municipal 10.414,50 € 80% 2.394,47 € 22,99%
Ajuntament La Tallada 235378 €
2019/2334/X020202 d'Emporda P1720700B Socorrisme a les piscines municipal 9.100,00 € 90% ’ 25,87%
2019/2402/X020202 Ajuntament La Vall d'en Bas P1701700E Socorrisme a les piscines municipal 8.756,70 € 80% 2.013,32 € 22,99%
2019/2318/X020202 Ajuntament Les Preses P1714800H Socorrisme a les piscines municipal 9.457,00 € 80% 217433 € 22,99%
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2019/2441/X020202 Ajuntament Llad6 P1709500A Socorrisme a les piscines municipal 6.500,00 € 90% 1.681,27 € 25,87%
2019/2331/X020202 Ajuntament Llanars P1709800E Socorrisme a les piscines municipal 8.468,06 € 90% 2.190,32 € 25,87%
2019/2401/X020202 Ajuntament Llers P1710000I Socorrisme a les piscines municipal 12.494,10 € 90% 3.231,69 € 25,87%
2019/2367/X020202 Ajuntament Lloret de Mar P1710200E Socorrisme a les piscines municipal 93.955,13 € 50% 5.747,94 € 6,12%
Ajuntament Macganet de ‘ . . 177439 €
2019/2332/X020202 Cabrenys P1710800B Socorrisme a les piscines municipal 6.860,00 € 90% ’ 25,87%
2019/2344/X020202 Ajuntament Maia de Montcal P1711000H Socorrisme a les piscines municipal 13.900,17 € 90% 3.595,38 € 25,87%
2019/2439/X020202 Ajuntament Montagut i Oix P1711600E Socorrisme a les piscines municipal 9.044,00 € 90% 2.339,29 € 25,87%
2019/2047/X020202 Ajuntament Navata P1711800A Socorrisme a les piscines municipal 11.188,16 € 90% 2.893,90 € 25,87%
2019/2338/X020202 Ajuntament Olot P1712100E Socorrisme a les piscines municipal 28.313,18 € 50% 4.068,56 € 14,37%
2019/2407/X020202 Ajuntament Palafrugell P1712400I Socorrisme a les piscines municipal 67.000,00 € 60% 5.747,93 € 8,58%
2019/2346/X020202 Ajuntament Pau P1713600C Socorrisme a les piscines municipal 9.363,72 € 90% 2.42199 € 25,87%
2019/2324/X020202 Ajuntament Peralada P1714000E Socorrisme a les piscines municipal 9.587,56 € 80% 2.204,34 € 22,99%
2019/2326/X020202 Ajuntament Planoles P1714300I Socorrisme a les piscines municipal 14.374,80 € 90% 3.718,14 € 25,87%
2019/2399/X020202 Ajuntament Porqueres P1714600B Socorrisme a les piscines municipal 13.467,30 € 80% 3.096,37 € 22,99%
2019/2437/X020202 Ajuntament Quart P1715100B Socorrisme a les piscines municipal 12.000,00 € 80% 2.759,01 € 22,99%
% segons
NUm. exp. General |Beneficiari CIF Objecte LR grup de |import final o0 e

Subvencionable

poblaci6

subvencionable




@';E;i‘b Dipsalut
V" Organisme de Salut Pablica
de |z Diputacid de Girona

2019/1982/X020202 Ajuntament Ribes de Freser P1715400F Socorrisme a les piscines municipal 10.663,49 € 80% 245172 € 22,99%
2019/2333/X020202 Ajuntament Ripoll P1715600A Socorrisme a les piscines municipal 35.734,27 € 70% 5.747,94 € 16,09%
2019/2381/X020202 Ajuntament Riudarenes P1715700I Socorrisme a les piscines municipal 8.800,00 € 80% 2.023,27 € 22,99%
Ajuntament Riudellots de la 234103 €
2019/2443/X020202 Selva P1715900E Socorrisme a les piscines municipal 10.182,06 € 80% T 22,99%
2019/2369/X020202 Ajuntament Roses P1716100A Socorrisme a les piscines municipal 49.109,40 € 60% 5.747,94 € 11,70%
Ajuntament Sant Feliu de 4.664.62 €
2019/2435/X020202 Guixols P1717000B Socorrisme a les piscines municipal 27.051,00 € 60% ’ ’ 17,24%
Ajuntament Sant Feliu de 193993 €
2019/2396/X020202 Pallerols P1717100J Socorrisme a les piscines municipal 7.500,00 € 90% ’ ’ 25,87%
2019/2336/X020202 Ajuntament Sant Gregori P1717300F Socorrisme a les piscines municipal 27.500,00 € 80% 5.747,94 € 20,90%
2019/2442/X020202 Ajuntament Sant Hilari Sacalm P1717400D Socorrisme a les piscines municipal 7.242,27 € 70% 1.456,98 € 20,12%
Ajuntament Sant Joan de les 3.301.89 €
2019/2050/X020202 Abadesses P1717700G Socorrisme a les piscines municipal 14.361,22 € 80% T 22,99%
Ajuntament Santa Coloma de 5747 94 €
2019/2440/X020202 Farners P1719100H Socorrisme a les piscines municipal 44.332,62 € 70% o 12,97%
2019/2320/X020202 Ajuntament Sarria de Ter P1719800C Socorrisme a les piscines municipal 12.377,00 € 70% 2.489,98 € 20,12%
2019/2412/X020202 Ajuntament Sils P1720500F Socorrisme a les piscines municipal 13.290,52 € 70% 2.673,76 € 20,12%
2019/2393/X020202 Ajuntament Tortella P1721300J Socorrisme a les piscines municipal 9.016,92 € 90% 2.332,29 € 25,87%
Ajuntament Vallfogona de 2.019.06 €
2019/2433/X020202 Ripolles P1722200A Socorrisme a les piscines municipal 7.805,95 € 90% T 25,87%
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2019/2056/X020202 Ajuntament Vilablareix P1722900F Socorrisme a les piscines municipal 15.820,80 € 80% 3.637,48 € 22,99%
2019/1994/X020202 Ajuntament Viladrau P1723400F Socorrisme a les piscines municipal 9.57412 € 90% 2.476,41 € 25,87%
2019/2250/X020202 Ajuntament Vilafant P1723500C Socorrisme a les piscines municipal 20.826,18 € 70% 4.189,76 € 20,12%
2019/2241/X020202 Ajuntament Vilajuiga P1723700I Socorrisme a les piscines municipal 11.972,95 € 90% 3.096,89 € 25,87%
2019/2398/X020202 Ajuntament Vilallonga de Ter P1723800G Socorrisme a les piscines municipal 8.590,03 € 90% 2.221,87 € 25,87%
2019/2054/X020202 Ajuntament Vilamalla P1724100A Socorrisme a les piscines municipal 9.202,51 € 90% 1.862,98 € 20,24%

200.000,00 €
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15. Expedient 2019/1207/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resolucio
de la convocatoria de subvencions per a les accions destinades a l'acollida i
inclusié social d'infants i joves que han emigrat sols per a I’any 2019. Girona.
Organisme Autonom de Salut Pablica de Diputaci6 de Girona (Dipsalut).

En relaci6 amb aquesta proposta, la vocal Laia Pélach i Saget pren la praula per
manifestar 'agralment per la feina técnica realitzada per part de I'organism.

Finalitzen les intervencions.

Quadre de caracteristiques de la subvencié:

Nom bases: Bases especifiques reguladores de
subvencions per al foment de la cooperacio
internacional, el respecte als drets humans i
I'atencié a I'extrema pobresa,

Publicades al BOP de Girona, | Numero 56, de 20 de mar¢ de 2019

ndamero
Nom convocatoria: Convocatoria de subvencions per a les
accions destinades a l'acollida i inclusié
social d'infants i joves que han emigrat sols.
Publicada al BOP de Girona, nim.84, de 2
de maig de 2019.

Tipus de procediment: Subvencions concurréncia competitiva
Consignaci6 pressupostaria: 120.000,00€

Aplicacié pressupostaria: 1/3110/46200/Ajuts de foment municipal a
ajuntaments

1/3110/46501/Ajuts a Consells Comarcals
atencio i inclusio soc. MENAS
1/3110/48918/Ajuts a ONL proj. atencid i
inclusi6 MENAS

Periode subvencionable Del dia 01/08/2018 al dia 30/09/2019

Data obertura periode sol-licituds 3 de maig de 2019
Termini de presentacio de | Del 3 de maig de 2019 fins al 21 de maig de
sol-licituds 2019

Antecedents

El dia 11 de juny de 2019 la cap de la Seccié d’Accié Social de I'Area de Govern i
Relacions Institucionals emet un informe de valoracié de sol-licituds presentades a la
convocatoria que consta en el quadre anterior on esmenta:

“Que s’han presentat un total de 13 sol-licituds dins del periode establert en el punt 4
de la convocatoria, les quals han estat totes acceptades, menys una que no esta dintre
I'objecte del punt 3 de les bases especifiques reguladores de la subvencio.

Amb la presentaci6 de la sol-licitud, els ajuntaments i entitats declaren que no incorren
en cap dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions, de conformitat amb l'article
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13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i que es troben al
corrent de les seves obligacions tributaries amb I'’Agéncia Tributaria i amb la Seguretat
Social, d’'acord amb el que estableix larticle 18.3 de I'Ordenanca general de
subvencions de la Diputaci6 de Girona.”

(..

“Primer: Per tal de determinar l'import de la subvencié s’han aplicat els criteris de
valoracié del punt 7 de la convocatoria, tal i com s’especifica en la Taula 1 adjunta.
Una vegada aconseguida la puntuaci6 i tenint en compte I'import sol-licitat i la base
subvencionable corregida, es concreta I'import final de la subvencié d’acord amb el
punt 7 de la convocatoria, tal i com es detalla en 'Annex | d’aquest informe.

Segon: Que s’eleva al consell rector una proposta de resolucié favorable de les
sol-licituds de subvencié que s’inclouen a 'Annex | i les sol-licituds desestimades que
es presenten a 'Annex II.”

D’acord amb el punt 8 de les Bases especifiques reguladores d’aquesta subvencio la
Comissio Qualificadora en reunié celebrada el dia 11 de juny de 2019 ha examinat i
valorat conforme a l'informe técnic esmentat anteriorment les sol-licituds.

D’acord amb l'acta de la Comissié Qualificadora signada pel President de Dipsalut, en
data 14 de juny de 2019, i en la seva condici6 de president de la Comissio
Qualificadora, es proposa elevar al Consell Rector la proposta d’acord de resolucio
d’aquesta convocatoria, de conformitat amb el punt vuité de les Bases reguladores.

D’acord amb el punt sisé de la convocatoria d’aquesta subvencio, la proposta de
resolucio sera sotmesa a consideracio del Consell Rector de Dipsalut que sera I'érgan
competent per la resolucié del procediment per a I'atorgament de les subvencions.

El 26 de juny de 2019 la gerent de Dipsalut emet un informe on especifica que s’ha de
redistribuir el crédit d’aquesta convocatodria i on esmenta :

“Que s’han presentat 13 sol-licituds de subvencid per les accions destinades a
I'acollida i la inclusid social d’'infants i joves que han emigrat sols, 11 d’entitats sense
anim de lucre i 2 d’Ajuntaments. 10 de les 11 entitats i els 2 Ajuntaments compleixen
els requisits de les bases i la convocatoria.

Que tots els ajuntaments sol-licitants poden concérrer a la convocatoria de les
subvencions objecte d’aquestes bases i han acreditat el compliment d’obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social mitjancant la declaracio responsable.

Que els beneficiaris que son entitat sense anim de lucre es troben al corrent de les
seves obligacions tributaries amb la Seguretat Social.

Que l'objecte indicat en les sol-licituds dels ajuntaments i entitats sense anim de lucre
que consten en I'Annex | s’ajusta al que es marca a les bases com a objecte
subvencionable.

Que el nombre de sol-licituds presentades no permet adjudicar als sol-licitants la
subvenci6 maxima teorica que correspondria en cada cas per ajustar-se als
120.000,00 € destinats a la convocatoria. La distribucid del crédit prevista a la
convocatoria queda de la seglent manera:
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Aplicacié Credit Credits a | Diferencia
pressupostaria inicialment disposar
previstos
Ajuts de
foment 1/3110/46200 60.000,00 € 18.511,88€ -41.488,12 €
municipal
ajuntaments
Ajuts a
Consells 1/3110/46501 30.000,00 € 0,00 € -30.000,00€
Comarcals
Ajuts a ONL 1/3110/48918 30.000,00 € 101.488,12 € +71.488,12 €
TOTAL
120.000,00 € 120.000,00 € 0,00€

El total de subvencions valorades ascendeix a 120.000,00 €. Per tant, s’exhaureix la
dotacio de la convocatoria en aquest procediment. “

El dia 18 de juliol de 2019, el president de Dipsalut aprova la resolucié sobre la
redistribucio definitiva del crédit d’aquesta convocatoria.

L’article 14 e) de la Llei 38/2003, general de subvencions, estableix que el beneficiari
ha d'acreditar, amb anterioritat a la proposta de resoluci6 de concessié d'una
subvenciod, que esta al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i de la
Seguretat Social.

L’article 18.3 f) de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputaci6 de Girona
estableix que l'acreditacié del compliment d’obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social queda substituida per la presentacid d'una declaracié responsable quan el
peticionari, entre d’altres casos, sigui una administracié publica.

Els beneficiaris declaren en el punt quart de la sol-licitud estar al corrent de les seves
obligacions tributaries i de la Seguretat Social d’acord amb I'art. 18.3 de I'Ordenanca
general de subvencions de la Diputacié de Girona.

Totes les entitats que han presentat sol-licitud es troben al corrent amb les seves
obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, de conformitat amb els certificats
extrets.

A més amb la presentacio de la sol-licitud els beneficiaris, declaren que no incorren en
cap dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions, de conformitat amb l'article 13
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
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Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que li
atorguen els Estatuts de I'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, per
unanimitat, I'adopcio del segient

ACORD

Primer. Concedir als beneficiaris que s’inclouen en I'Annex | que han optat a la
convocatoria de subvencions per a les accions destinades a l'acollida i inclusio social
d'infants i joves que han emigrat sols per a I'any 2019, les subvencions pels conceptes
i imports que s’hi detallen.

Segon. Desestimar la sol-licitud que consta a I’Annex Il, amb indicaci6 del motiu.
Tercer. Disposar la despesa per un import total de cent vint mil euros (120.000,00 €)

amb carrec a les aplicacions del pressupost de Dipsalut de 2019, que es detallen a
continuacio:

Aplicacio . Credits
pressupostaria
Ajuts de foment muncipal a
ajuntaments 1/3110/46200 18.511,88 €
Ajuts a Consells Comarcals
atencio i inclusié soc.MENAS | 1/3110/46501 0,00 €
Ajuts a ONL proj. atencid i
inclusi6 MENAS 1/3110/48918 101.488,12 €

Quart. Condicionar el lliurament de la subvencid, que és compatible amb altres ajudes,
a la seva justificacio mitjancant el formulari compte justificatiu especific, disponible a la
seu electronica de Dipsalut (https://www.seu.dipsalut.cat), en compliment de l'art. 27
de I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona i la documentacio
del punt 12 de les reguladores de la subvencio.

La justificacid de les despeses objecte de la subvencié s’hauria d’efectuar, com a
maxim el 15 d’octubre de 2019.

Cinqué. Comunicar aquest acord als interessats a través del tauler electronic (e-
Tauler) ubicat a la seu electronica de Dipsalut en el termini maxim de deu dies a
comptar des de la data d’adopcié de la resolucié d’acord amb I'article 45.1.b de la Llei
39/2015, d’1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.
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Annex |
, : % Base Conceptes no
IR Ajuntqment/En CIF Objecte Base Import final subvenciona- | Subvencionables
expedient titat subvencionable ble
R ESPAI JOVE. SERVEI DE
CARITAS FORMACIO | SUPORT
2019/2266 DIOCESANAS R1700016G PER A JOVES 7.969,75 € 6.000,00 € 75,28%
DE GIRONA ESTRANGERS NO
ACOMPANYATS
Despesa de
I'nabitatge (lloguer,
FUNDACIO S
G17397969 AVANCEM 30.000,00 € 10.000,00 € 33,33% subministrament,
2019/2261 TRESC
asseguranca,
manteniment...)=
10.000€
LINIA D'ACTUACIO PER LA
COBERTURA DE
AJUNTAMENT NECESSITATS 40.000,00 €
2019/2268 DE GIRONA P1708500B D'EMERGENCIA 17.011,88 € 42,52%
HABITACIONAL PER
JOVES QUE HAN
EMIGRAT SOLS
FUNDACIO PROJECTE D’'HABITATGE
SERVEI PER A JOVES 7.877,41€ o
2019/2269 G17148693 | ExTUTELATS EN RISC 6.002,41¢€ 76,19%
GIRONI DE D’EXCLUSIO
PEDAGOGIA
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SOCIAL
FUNDACIO Arrendaments i
2019/2270 PRIVADA G17679267 CENTRE DE PRIMERA 124.641,15 € 18.391,22 € 14.75% asfg%%rgg%eesz
GENTIS OPORTUNITAT GIRONA T
ASSOCIACIO
2019/2291 SOCIOEDUCAT | 17989781 EL PROJECTE ILU 4.434,00 € 3.934,00 € 88,72%
IVA NOU SOL
ASSOCIACIO PROJECTE EMANCIPACIO 33.055,00 €
CULTURAL G17916586 A T 17.241,77€ 52,16%
2019/2290 ’ ’
ART-CREA I INSERCIO (PEI)
ASSOICIACIO
PERALA 24.834,05 €
2019/2289 RECERCA I G63375786 ENCORDA'T e 8.000,00 € 32,21%
L'ACCIO
SOCIAL
FUNDACIO ‘ 18.747 96 €
PRIVADA | G17925215 | AULADACOLLIDAENEL 147, 14.998,37 € 79.99%
2019/2288 C-A. OIKIA
RESILIS
AJUNTAMENT ACCIONS DESTINADES A
DE MAIA DE L'ACOLLIDA I L'INCLUSIO 3.000.00 €
MONTCAL P1711000H SOCIAL D'INFANTS | T 1.500,00 € 50%
2019/2287
JOVES QUE HAN MIGRAT
SOLS
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2019/2286

FUNDACIO
PRIVADA
OBRA SOCIAL
COMUNITARIA
BELLVITGE
(OSCOBE)

G17143108

SERVE| PREPARA'T

54.125,00 €

11.432,00 €

21.12%

2019/2284

FUNDACION
CEPAIM
ACCION

INTEGRAL
CON
MIGRANTES

G73600553

SUPORT ALS JOVES EX
TUTELATS DEL
PROJECTE
"ACOMPANYANT A LA VID
ADULTA" O PROJECTE
PIS D'AUTONOMIA PER A
JOVES EX-TUTELATS A
OLOT

5.488,35 €

5.488,35€

100%
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Annex Il

D'EQUINOTERAPIA LA
MARGINERA DE LA
BOSA

inclusié social d’infants i joves
que han emigrat sols

10.000,00 €

NGm. expedient Entitat CIF Objecte Import sol-licitat Desestimacio
ASSOCIACIO DE
DESENVOLUPAMENT
2019/2285 DEL CENTRE G55338685 Accions destinades a I'acollida i Incompliment del punt 3, 7.

Objecte de les bases
reguladores de la subvencio.
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16. Expedient 2019/743/X020201 - Proposta al Consell Rector de la resolucio
de la convocatoria de subvencions en matéria de condicions i estils de vida
per a ajuntaments i ONL i de intervencions terapéutiques per a ONL, per a
lany 2019. Girona. Organisme Autonom de Salut Publica de Diputacié de
Girona (Dipsalut).

El secretari deixa constancia del seglent error detectat en un dels quadres de la

proposta:r:
On diu:

Nom bases: Bases especifiques reguladores de
subvencions en materia de condicions i estils
de vida a ajuntaments i a ONL

Publicades al BOP de Girona, | numero 83, del 30/04/2019

ndamero

Nom convocatoria: Convocatoria de subvencions en matéria de
condicions i estils de vida per a ajuntaments i
onl i de intervencions terapéutiques per ONL,
per a 'any 2019

Tipus de procediment: Subvencions concurréncia competitiva

Consignaci6 pressupostaria: 920.000,00€

Aplicaci6 pressupostaria: 4/3110/46204/Programa Econdmic promocio
salut i qualitat de vida per a aj
4/3110/48900/Programa Econdomic promocio
salut i qualitat de vida per a onl

Periode subvencionable Del dia 1 d’agost de 2018 al dia 31/07/2019

Data obertura periode sol-licituds

Terml_nl de presentacié de 14/05/2019

sol-licituds

Ha de dir:
Nom bases: Bases especifiques reguladores de

subvencions en materia de condicions i estils
de vida a ajuntaments i a ONL
Publicades al BOP de Girona, | nimero 83, del 30/04/2019

ndmero

Nom convocatoria: Convocatoria de subvencions en matéria de
condicions i estils de vida per a ajuntaments i
onl i de intervencions terapeutiques per ONL,
per a 'any 2019

Tipus de procediment: Subvencions concurréncia competitiva

Consignaci6 pressupostaria: 90.000,00€

Aplicacio pressupostaria: 4/3110/46204/Programa Economic promocio

salut i qualitat de vida per a aj
4/3110/48900/Programa Economic promocio
salut i qualitat de vida per a onl
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Periode subvencionable Del dia 1 d’agost de 2018 al dia 31/07/2019

Data obertura periode sol-licituds

Termini de presentacio de

sol-licituds 14/05/2019

Finalitzen les intervencions

Quadre de caracteristiques de la subvencio:

Nom bases: Bases especifiques reguladores de
subvencions en matéria de condicions i estils
de vida a ajuntaments i a ONL

Publicades al BOP de Girona, | nimero 83, del 30/04/2019
ndmero

Nom convocatoria: Convocatoria de subvencions en matéria de
condicions i estils de vida per a ajuntaments i
onl i de intervencions terapeutiques per ONL,
per a 'any 2019

Tipus de procediment: Subvencions concurréncia competitiva

Consignacié pressupostaria: 920.000,00€

Aplicacié pressupostaria: 4/3110/46204/Programa Economic promocio
salut i qualitat de vida per a aj
4/3110/48900/Programa Econdomic promocio
salut i qualitat de vida per a onl

Periode subvencionable Del dia 1 d’agost de 2018 al dia 31/07/2019

Data obertura periode sol-licituds
Termini de presentacio de

14/05/2019

sol-licituds

Antecedents

El 10 de juny de 2019, la técnica de I'Area de Promocié de la Salut, Benestar i Atencié
a les Persones emet un informe sobre les sol-licituds presentades a la convocatoria
que consta al quadre anterior per a la linea de intervencions terapéutiques on
esmenta:

“Que s’han presentat 43 sol-licituds. Una entitat ha desistit d’'una sol-licitud perque
n’havia presentat dues i les bases preveuen Unicament una subvencié per entitat i
anualitat. Del total de les sol-licituds valorades, totes compleixen els requisits de les
bases i la convocatoria i es detallen en 'Annex |.

Les entitats que s’inclouen en 'Annex | sén totes les que han formulat sol-licitud de
subvencio en temps i forma. Les 42 entitats incloses en 'esmentat Annex | declaren
gue estan al corrent de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social,
d’acord amb l'art. 18.3 de I'Ordenanga General de Subvencions de la Diputacié de
Girona.
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L’objecte indicat en les sol-licituds que consten en '’Annex | s’ajusta al que es marca
en les bases com a objecte subvencionable i s’han valorat d’acord amb els criteris i la
puntuacié maxima especificada en el punt 7 de la convocatoria.

Per tal de determinar I'import de la subvencio s’han aplicat els criteris de valoracio del
punt 7 de la convocatoria, tal i com es detalla en la Taula 1. En funcié de la tipologia
del projecte i tenint en compte l'import sol-licitat i la base subvencionable corregida, es
concreta l'import final de la subvencié d’acord amb el punt 7 de la convocatoria, tal i
com es detalla en 'Annex I.

Que en 'Annex Il s’inclou la sol-licitud desistida per haver presentat I'entitat afectada 2
sol-licituds a la mateixa linia de subvencions.

Que l'import total de les subvencions que es proposa concedir ascendeix a noranta mil
euros (90.000,00€), i per tant s’exhaureix el crédit disponible per a la convocatoria en
aguest procediment.”

L’article 14 e) de la Llei 38/2003, general de subvencions, estableix que el beneficiari
ha d’acreditar, amb anterioritat a la proposta de resoluci6 de concessié d'una
subvenciod, que esta al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i de la
Seguretat Social.

L’article 18.3 f) de I'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de Girona
estableix que l'acreditacié del compliment d’obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social queda substituida per la presentacid d'una declaracié responsable quan el
peticionari, entre d’altres casos, sigui una administracio publica.

Totes les entitats que han presentat sol-licitud es troben al corrent amb les seves
obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, de conformitat amb els certificats
extrets.

A més amb la presentaci6 de la sol-licitud els beneficiaris, declaren que no incorren en
cap dels suposits de prohibicié d’obtenir subvencions, de conformitat amb l'article 13
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

D’acord amb el punt vuité de les Bases especifiques reguladores d’aquesta subvencié
la Comissio Qualificadora en reunié celebrada el dia 11 de juny de 2019 ha examinat i
valorat conforme a I'informe técnic esmentat anteriorment les sol-licituds.

Atés que de conformitat amb el punt vuité de les Bases reguladores el president de
Dipsalut és el president de la Comissioé Qualificadora.

D’acord amb el punt 9 de les Bases reguladores d’aquesta subvencid i el punt 6 de la
convocatoria de la subvencio, la proposta de resolucié sera sotmesa a consideracio
del Consell Rector de Dipsalut que sera I'd0rgan responsable de la resolucié del
procediment per a I'atorgament de les subvencions.

Amb la voluntat d’aprovar el document esmentat, i a la vista de les competéncies que li
atorguen els Estatuts de I'Organisme, el Consell Rector de Dipsalut aprova, per
unanimitat, 'adopcio del seglent
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ACORD

Primer. Concedir als beneficiaris que s’inclouen en I'Annex | que han optat a la
convocatoria de subvencions en matéria de condicions i estils de vida per a
ajuntaments i organitzacions no lucratives i de intervencions terapéutiques per a ONL
per a 'any 2019, de la linia de intervencions terapéutiques per a ONL, les subvencions
pels conceptes i imports que s’hi detallen.

Segon. Excloure la sol-licitud que consta a '’Annex I, amb indicacié del motiu.
Tercer. Disposar la despesa per un import de noranta mil euros ( 90.000,00 €), de la

linia de intervencions terapéutques, amb carrec a l'aplicacié del pressupost de
Dipsalut de 2019, que es detalla a continuacio:

Aplicacid

plicacio . Crédits
pressupostaria

Programa Promocié Salut i

Qualitat de Vida per a ONL 4/3110/48900 90.000,00 €

Quart. Condicionar el lliurament de la subvencié, que és compatible amb altres ajudes,
a la seva justificacio mitjancant el formulari compte justificatiu especific, disponible a la
seu electronica de Dipsalut (https://www.seu.dipsalut.cat), en compliment de l'art. 27
de I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona i la documentacio
del punt 12 de les reguladores de la subvencio.

La justificacid de les despeses objecte de la subvencié s’hauria d’efectuar, com a
maxim el 17 de setembre de 2019.

Cinqué. Comunicar aquest acord als interessats a través del tauler electronic
(e-Tauler) ubicat a la seu electronica de Dipsalut en el termini maxim de deu dies a
comptar des de la data d’adopcioé de la resolucié d’acord amb l'article 45.1.b de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.


https://www.seu.dipsalut/
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Annex | Llistat de subvencions
%
Base atorgat/
(o]
N . Entitat NIF Projecte/Activitats | subvenciona- | Atorgat final | base Conceptgs no
Expedient . subvencionables
ble corregida subven-
cionable
Fundacio Donem qualitat de Formacions rofessionals
2019/1786 | Vilagran G17582123 . q 52.046,40 € 2.863,14 € 5,50% . P
; vida estrés: 1.800,00 €
Maristany
Fundacio I.T. per a persones
Privada per a la amb Esclerosi
2019/1829 Lluita contra | G59165100 | Multiple de la|4.198,35 € 2.060,65 € 49,08%
I'Esclerosi comarca de la
Multiple Garrotxa
Familia i Salut
2019/1830 Mental de Girona | G17557661 |Projecte Agora 2.761,75 € 1.636,08 € 59,24% Tintes imprimir: 303,96 €
i Comarques
Fundacié Tutelar
2019/1831 | 2desia  (SUport| o, 2o g0 | PSiCOBSIMUIACo 11y, go0 156 |163608€  |12,70%
per a grups suport
I'Alzheimer)
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Associacio Grup d'Ajuda Mutua
2019/1849 | Gironina G17529629 | per transtorn | 2.700,00 € 1.636,08 € 60,60%
d'Agorafobics d'Agorafobia
Dansaterapia
Fundacio Transpersonal per a
2019/1857 |Privada les| G17293150 |persones grans|9.227,28 € 245412 € 26,60%
Vetes ingressades en
centres residencials
Entretemps
Associacio  pel Tallers  d'escriptura
Desenvolupame terapeutica er a
2019/1866 |nt  Social  i|G17945965 P Per  &16.452,00¢€ 1636,08€  |25,36%
persones en risc
cultural de les , ., .
d'exclusio social
Persones
Necessitades
Associacio Manteniment i
Catalana de promoci6 de les
2019/1868 | Parkinson de | G17874587 |capacitats funcionals|17.000,00 € 1.636,08 € 9,62%
Blanes i comarca i cognitives  per
de la Selva malalts de Parkinson
Fundacio
201911869 |vada  Llars| o ongg1gg [TOMAPIA assistidal g6 00 e 2.45412€  |53,35%
Amistat Cherhire amb gossos
FP
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Atencié psico-
oncologica per a
20191870 |AECC Catalunyal 5057064 | malaits oncologics i|15.30000€  |2.45412€ | 16,04%
contra el Cancer "
familiars a la seu de
I'entitat
Intervencions
Associacio de terapegthues per a
Cardiopaties la millora de la
2019/1871 Congéﬁites G60605318 |qualitat de vida de|20.100,00 € 2.045,10 € 10,17% Material d'oficina: 400 €
AACIC nen§ [ -jOVGS. amb
cardiopaties i els
seus familiars
Grups d'Ajuda Mutua
Associacié Emad i Atenci6 individual a
2019/1874 i G17670753 |familiars de persones|11.900,00 € 1.636,08 € 13,75%
Sant Feliu . .
amb  Alzheimer i
altres demencies
2019/1908 | Viu Autisme G55156152 | Activitat aquatica 2.821,50 € 1.636,08 € 57,99%
Associacio de Pallassos terapéutics
2019/1912 Pallassos (17882564 P 13.476,16 € 1.636,08 € 12,14%
per gent gran 2019
Xaropclown
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Associacié d'Ajut Servei de tallers
201971016 |2°  Malalts| 0 gg117 |OSUIMUIACIo cognitval oo eae  |2.04510€  [5,01%
Alzheimer [ per a malalts
Afectats AMA d'Alzheimer
Ensinistrament gos: 4000
Associacio Terapies amb gent 0 €; Despeses veterinaries:
2019/1922 Moritz G55322895 gran 2019 2.235,00 € 1.636,08 € 73,20% 285 € Manteniment del
gos: 600 €
Atenci6  psicosocial
Fundaci6 Roses als malalts de cancer
2019/1932 | Contra el Cancer |G17569443 |de Roses, | 55.749,16 € 1.636,08 € 2,93%
FP supervivents [
familiars
Acompanyament [
2019/1934 |ONG Bl BON| o 2615307 |SUPOTtAPEISONES €Nl g 0006 |1.636.08€ | 10,23%
Samarita situacio de
vulnerabilitat social
A -
2019/1962 stsiz':ft:'o G55139448 |La Saleta 21.250,16€  |2.04510€ |9,62%
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Programa de suport
per a families de
L . nens prematurs i amb Servei del seguiment i
Fundacio Somni .. L, .
2019/1964 G62149562 |altres patologies i per [9.500,00 € 1.636,08 € 17,22% |avaluacio del projecte:
dels Nens
a mares gestants 1000,00 €
hospitalitzats a les
comarques gironines
Associacié Tirita Tirita Clown
2019/1999 Clown G55255616 |Pallasses d'Hospital|14.431,00 € 1.636,08 € 11,34%
(Palamos)
Assoc. de Suport domiciliari a
2019/2004 |Minusvalids G17053208 |persones amb|16.134,00 € 3.272,16 € 20,28%
Fisics Associats discapacitat fisica
F > Terani —
2010/2007 |UNdACI0  gpgnigey |TOTAPRassisdA) 4, 400 00€  [4.00020€ | 33,80%
Privada Montilivi amb gossos
Fundacio Terapies assistida
2019/2009 ) G17414905 20.500,00 € 245412 € 11,97%
Privada MAP amb gossos
Terapies
Associacidé Lluito destimulacio per a
2019/2010 or iU G55200018 |infants i joves amb|10.000,00 € 1.636,08 € 16,36%
P pluridiscapacitat
2019
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Associacio

2019/2012 Socioeducativa |G17989781 |Projecte Tag Pek 6.192,16 € 1.636,08 € 26,42%
NouSol
Fundacio Autisme i terapies

2019/2015 | Autisme Mas | G58434994 | assistida amb|18.753,77 € 2.863,14 € 15,27%
Casadevall animals
Centro Activat contra el

2019/2017 | Assistencial G61242228 . 7.142,00 € 245412 € 34,36%

deteriorament

Canaan

2019/2019 | STVl de SUPOMt| ) oo pgg |ACOmPanyament, g o690 e 204510€  |34,39%
al Dol de Girona terapia i suport al dol
Associacio Rehabilitacié
Catalana per al multidisciplinar per a 0 Despeses d'Administracio i

2019/2079 Parkinson de 658276072 afectats de la Malaltia 9.600,00 € 245412 € 25,56% Gestio: 900,00 €
Barcelona de Parkinson
E:CZZ‘Z'O Suport domiciliari &

2019/2092 Minusvalids G17378704 |persones amb [6.077,00 € 245412 € 40,38%
Fisics Associats discapacitat fisica

2019/2097 | undacio G17588047 |LorSONa  USUANAl,, 5o 61e  |2863,14€  |12,72%
Privada Drissa experta
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2019/2102 |Privada Pasqual|G64869290 7.619,00 € 2.863,14 € 37,58%
Maragall persones amb
Alzheimer
L Suport a persones
Associacio
afectades de
Catalana Sindromes de
2019/2103 |d'Afectats de | G43595206 - L, 3.250,00 € 1.227,11 € 37,76%
Fibromialaia ] Sensibilitzacio
AL g Central (FM, SFC,
SQM i EHS)
Respirem junts:
Hipertension acpmpanyament . Honoraris gesti6 de
Pulmonar psicosocial | roiectes: 562 00€:
2019/2107 |Espana G66853870 |emocional de les|5.398,00 € 1.636,08 € 30,31% pro) i T
o despeses administratives:
Organizacion de persones afectades
. . ., 600,00€
Pacientes per hipertensio
arterial i pulmonar
F.P. Per a Equinoterapia per a
Disminuits grsones P pamb
2019/2112 Psiquics de la|G17662495 p. . 4.300,00 € 2.454 12 € 57,07%
discapacitat
Comarca del Pla .
. intel-lectual
de I'Estany
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Activitats grupals per
A jiacié Ict ill [ litat
2019/2114 | ASSOCIACIO ICWS| oop ) 3g5q | Millorar la qualitat de| , ) o, 1636,08€ |39.42% | Gestoria: 49,29 €
Girona vida de les persones
afectades
F i6 lut Musicoterapi I
2019/2115 | Fundacio  Salut] o 2qo9g10 |Musicoterapia - allg soq 0 ¢ 2863,14€  |29,53%
Emporda centre sociosanitari
F. P. De Serveis Terapia assistida
2019/2116 |Assistencials de|G17535055 P 5.812,84 € 2.45412 € 42,22%
amb cavalls
la Garrotxa
Servei de Reparacio
Fundacio Terapéutica per a
2019/2117 |Concepcio G62207899 |Infants i Joves de|34.000,00 € 3.272,16 € 9,62%
Juvanteny Maltractaments  i/o
Abus
F P Oncoliga Psicologia pels
2019/2118 G.iron;':l 9 G17808098 |malalts de cancer i|122.000,00 € 1.636,08 € 1,34%
els seus familiars
Associacio
2019/2119 Teatral i Social el | G17654989 |Jo també participo 5.500,00 € 2.045,10 € 37,18%
Trampoli
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Annex Il Sol-licitud desistida

NUm. Expedient Entitat NIF Projecte/Activitat Motius desistiment

19/3368 Associacio Resitua't | G55139448 Programa Espai Duplicitat de SOI'“C'tqd.S de lentitat. |'entitat
descarta aquesta sol-licitud

17. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la convocatoria

18. Torn obert de paraules

Es parla de la sessi6 del dia 10 de setembre de 2019

La Presidéncia aixeca la sessio, de la qual s’estén aquesta acta.

La presidenta p.d. El secretari

Maria Puig i Ferrer Jordi Batllori i Nouvilas




