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Dipsalut

Organisme de Salut Publica
de la Diputacio de Girona

Secretaria

DAJtf

Exp. 10_2017_2260_A0101

Acta de la reuni6 ordinaria del Consell Rector de Dipsalut del 26 de setembre de

2017. Girona. Membres del Consell Rector.

NUm. sessio: 2017/12

Caracter: Ordinaria

Data: 26 de setembre de 2017
Horari: De les 10:30 a les 12:00 hores
Lloc:

Sal6 de Comissions de la Diputacié de Girona

Hi assisteixen:

President p.d.:

Josep Maria Corominas i Barnadas

Vicepresident primer
Fermi Santamaria i Molero

Vicepresident segon
Lluis Sais i Puigdemont

Vocals:

Consol Cantenys Arboli
Josep Companys i Guell
Lluis Costabella i Portella
Albert Gbmez i Casas
Gisela Saladich i Parés
Carles Salgas i Padrosa

Gerent:
Silvia Oliveras i Casadella

Secretari:
Jordi Batllori i Nouvilas

Vicei nterventor:
Ernest Ruiz i Garcia

Tresorera:
M. Teresa Villar i Roda

Tambeé hi assisteixen, convidats per la Presidencia, el senyor David Alvarez i Carrefio,
cap de I'Area de Gesti6 Administrativa i Economica de Dipsalut, i el senyor Manel
Muntada i Colell.
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Han excusat la seva abséncia els vocals senyora Marta Felip i Torres, senyor Albert
Pifieira i Brosel i senyor Lluc Salellas i Vilar.

Ordre del dia

1. Aprovacio6 de I'esborrany de 'acta de la sessié anterior, numero 2017/11, del dia
8 d'agost de 2017, ordinaria

2. Informacio de la Presidencia

3. Informacio de la Geréncia

4. Donar compte dels Decrets signats per la Presidencia

5. Exp. 21_2017_2228 G0101 — Proposta d’elevacié al Ple de I'aprovacié de la
plantilla i de la relacié de llocs de treball de Dipsalut per a I'exercici 2018

6. Exp. 8 2017 2116 F0102 - Proposta delevacié al Ple de l'aprovaci6é del

pressupost de Dipsalut per a I'exercici 2018

7. Exp. 3_2017_1786_DO0506E02 — Proposta de classificacid de les ofertes i
requeriment de documentacié previa a I'adjudicacio del contracte del servei local
de Teleassisténcia per als municipis de la demarcacio de Girona

8. Exp. 52015 197 _X0101 - Proposta de modificacié de la convocatoria de
suport economic per al financament despeses derivades del funcionament del
consultori local de 2015

9. Exp. 52015 293 X0101 — Proposta de modificaci6 de la convocatoria de
suport economic per al finangcament d’accions lligades a I'ocupacié remunerada
de persones en el marc del programa Pm10 “Salut i Crisi”

10. Exp. 19 2015 1440 X0203E01 - Proposta de modificaci6 de [Iaplicacio
pressupostaria prevista per l'anualitat 2016 en l'acord de concessié de la
subvencié exclosa de concurrencia a la Fundacio Institut d’Investigacio
Biomedica de Girona Dr. Josep Trueta per al projecte de promocio de recerca
de professionals assistencials

11. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la convocatoria

12. Precs i preguntes

Desenvolupament de la sessi6

1. Aprovacié de I'esborrany de I'acta de la sessié ant  erior, nimero 2017/1 1, del
dia 8 d'agost de 2017, ordinaria

S’aprova, per unanimitat, I'esborrany de I'acta de la sessié ordinaria anterior, nimero
2017/11, del dia 8 d’agost de 2017, que ha estat lliurat préviament als assistents.

2. Informaci6 de la Presidéncia
3. Informacié de la Geréncia

4. Donar compte dels Decrets signats per la Presidenci  a
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381 |20/07/2017 | Contractacis | 2014 0430 Decretd aprovacio de la liquidacié Pel corjtra}c_t”e de serveis de suport metodologic, de coordinacio i
- dinamitzaci6 territorial del projecte “Salut i crisi”.
Decret d’acceptacié de les al-legacions a la proposta de minoracio per a la realitzacié de millores integrals a
. la xarxa d’aigua sanitaria al pavell6 poliesportiu del municipi de Torroella de Montgri per a reduir el risc
382 | 20/07/2017 | Subvencions | 2015_2179 persistent de transmissié de legionel-la (SAE 2015/41). Torroella de Montgri. Ajuntament de Torroella de
Montgri.
383 |20/07/2017 | Subvencions | 2016_0363 gztszret de modificacié de I'import de subvencié SIGMA 2016/12. La Vall d’en Bas. Ajuntament de la Vall d’en
. Decret d'acceptacio parcial d’al-legacions de modificacié de subvencié per al finangament del projecte
384 | 20/07/2017 | Subvencions | 2016_1092 “Investigacio participativa 2016” SAE 2016/ 11 . Peralada. Albera Salut S.L.P.
Decret de modificacid de I'import de la subvencié exclosa de concurréncia publica per reduir el risc persistent
385 |20/07/2017 | Subvencions | 2016_1349 | de transmissié de legionel-la al Camp de Futbol de Palamds. SAE 2016/ 20 . Palamés. Ajuntament de
Palamés.
. Decret de modificacié del suport economic per a actuacions relatives al Cataleg de Serveis de Dipsalut 2016
386 | 20/07/2017 | Subvencions | 2016_1444 (SIG 2016/21). Tortella. Ajuntament de Tortella.
Decret acceptacio de rentncia de la subvencié de la convocatoria a entitats no lucratives per a projectes que
387 |20/07/2017 | Subvencions | 2016_1507 | lluiten contra la pobresa i I'exclusié social a la demarcacié de Girona, convocatoria 2016 (ASO 2016/18).
Associacié de Sordcecs de Catalunya. Banyoles.
Decret de modificacié de I'import de la subvencid als ajuntaments de la demarcacié de Girona per al
388 |20/07/2017 | Subvencions | 2016_1934 | financament de les despeses derivades de I'is de centres municipals de formacié d’adults. CMFA 2016/1.
Santa Coloma de Farners. Ajuntament de Santa Coloma de Farners
389 |20/07/2017 | Subvencions | 2016 1980 Degret d’acceptacié q,e les aI-Iegamons presentades a la proposta de revocacié de la subvencié per a
- projectes de promocio de la salut a ajuntaments PMO07. Navata. Ajuntament de Navata.
Decret d’acceptacié de les al-legacions a la proposta de modificacié de I'import de la subvencié per al
390 |20/07/2017 | Subvencions | 2016_1990 |financament de les despeses derivades de I'Us del consultori local. SAC 2016/ 49. Pont de Molins.
Ajuntament Pont de Molins.
. Decret de modificacié de I'import de la subvencié per al finangcament de les despeses derivades de I'Gs dels
391 |20/07/2017 | Subvencions | 2016_2038 centres docents d'educacié especial. CDEE 2016/2. Fundaci6 Privada Els Joncs.
392 |20/07/2017 | Subvencions | 2016_2039 Decret de modificacié de I'import de la subvencid per al financament de les despeses derivades de I'Gs dels

centres docents d'educacié especial. CDEE 2016/3. Salt. Ajuntament de Salt.
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Decret d'acceptacio de les al-legacions a la proposta de modificacié de la subvencié per al finangcament de
393 |20/07/2017 | Subvencions | 2016_2101 |les despeses derivades de I'is de centres municipals de formacié d’adults. CMFA 2016/10. La Jonquera.
Ajuntament de La Jonquera.
. Decret de modificacio de I'import de la subvencié per al financament de les despeses derivades de I'Gs dels
394 | 20/07/2017 | Subvencions | 2016_2164 centres docents d’educacié especial. CDEE 2016/ 7. Integra, Associacio de Discapacitats Intel-lectuals.
. Decret de modificacié de I'import de la subvencié per al finangcament de les despeses derivades de I'Gs dels
395 | 20/07/2017 | Subvencions | 2016_2165 centres docents d’educacio especial. CDEE 2016/ 8. Blanes. Ajuntament de Blanes.
396 |20/07/2017 | Régim intern | 2016_2184 | Decret de renulncia a la reduccié de jornada laboral. Girona. BR,G.
Decret de modificacio de I'import de la subvencié per al financament de les despeses derivades de I'Gs dels
397 |20/07/2017 | Subvencions | 2016_2190 | centres municipals de formaci6 d'adults a la demarcacié de Girona. CMFA 2016/21. Arbucies. Ajuntament
d’'Arbucies
398 |20/07/2017 | Subvencions | 2016 2343 Decret d'acceptacio de les al-legacions a la proposta de minoracié per a la realitzacio de projectes de
= cooperacio internacional. COOP 2016/12. Girona. Associacio NouSol.
. Decret d’acceptacié de les al-legacions a la proposta de revocacid per a la realitzacié de projectes de
399 | 20/07/2017 | Subvencions | 2016_2357 cooperacio internacional. CCOP 2016/23. Puigcerda. Ajuntament de Puigcerda.
Decret d’aprovaci6 bestreta de la subvencio per al financament d’accions lligades a I'ocupacié remunerada de
400 |20/07/2017 | Subvencions | 2016_2410 | persones en el marc del programa “Salut i Crisi” OPm10. 2016/1. Banyoles. Consell Comarcal del Pla de
I'Estany.
. Decret per la concessid de subvencio exclosa de concurréncia publica per I'adquisicié i adaptacio d'una
401 | 20/07/2017 | Subvencions | 2016_2491 furgoneta (SAE 2016/72). Fundaci6 Montilivi. Girona.
Decret d’aprovaci6 de la subvencié exclosa de concurréncia publica per a les despeses del projecte “La
402 | 20/07/2017 | Subvencions | 2017_0761 | Sopa. Atencié i suport a les persones sense llar”, anualitat 2017 (SAE 2017/14). Consorci Centre d’Acolliment
i Serveis Socials la Sopa. Girona.
. Decret per la concessid de subvencié exclosa de concurréncia publica per al projecte d’aprofitament de
403 | 20/07/2017 | Subvencions | 2017_0778 minves de I'Escola d’Hostaleria de Girona. SAE 2017/17. Girona. Associacié de Naturalistes de Girona.
Decret de desestimacié de subvencié exclosa de concurréncia publica per les despeses del “Pla pilot de
404 | 20/07/2017 | Subvencions | 2017_0779 | millora del tractament de la disléxia a centres educatius de les comarques gironines”, (SAE 2017/ 18).
Associacié Dislectica't.
405 | 20/07/2017 | Subvencions | 2017_0819 Decret per la concessio de la subvenci6 exclosa de concurrencia publica per a les despeses del projecte

“Promocio6 Escolar Girona Est”, per I'any 2017 (SAE 2017/21). Fundacié Privada Pere Closa.
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406 |20/07/2017 | Régim intern | 2017_0856 | Decret_prelacioborsa_exp20170856
. Decret d'aprovacio de la concessié de subvencio exclosa de concurréncia publica per al projecte “VILES PEL
407 | 20/07/2017 | Subvencions | 2017_0898 BENESTAR” de I'Ajuntament de Breda. SAE 2017/23. Girona. Ajuntament de Breda.
Decret d'aprovacio de la concessioé de subvencio exclosa de concurréncia publica per a les despeses del
408 |20/07/2017 | Subvencions | 2017_1390 | projecte “Casal d'Estiu 2017 — Pluridiscapacitats — Escola Palau”, per I'any 2017 (SAE 2017/35). Associacio
mares i pares escola especial palau - AMPA.
. Decret de concessit de la subvencid pel finangament de I'assessorament i suport tecnic a politiques
409 1 20/07/2017 | Subvencions | 2017_1417 municipals de protecci6 de la salut. SAT 2017/8. Vilafant. Ajuntament de Vilafant.
Decret d'aprovacio de la concessioé de subvencio exclosa de concurréncia publica per al projecte “Suport a la
410 |20/07/2017 | Subvencions | 2017_1423 | publicacio del suplement setmanal de salut a Diari de Girona, any 2017”. SAE 2017/38. Girona. Diari de
Girona.
. Decret contractacié menor pel subministrament de senyals pels desfibril-ladors fixos del programa “Girona,
411 | 20/07/2017 | Contractacio | 2017_1684 territori cardioprotegit” (Pm05). CPM_C 2017/30. Serveis Vials del Valles, S.L.
. Decret de concessi6 de la subvencié exclosa de concurréncia publica per al projecte “VILES PEL
412 | 20/07/2017 | Subvencions | 2017_1803 BENESTAR” de I’Ajuntament d'Hostalric. SAE 2017/3426. Girona. Ajuntament d'Hostalric.
. Decret de concessi6 de la subvencié pel finangcament de I'assessorament i suport tecnic a politiques
413 |20/07/2017 | Subvencions | 2017_1825 municipals de proteccid de la salut. SAT 2017/11. Llagostera. Ajuntament de Llagostera.
. Decret de concessi6 de la subvencié pel finangcament de I'assessorament i suport tecnic a politiques
414 | 20/07/2017 | Subvencions | 2017_1852 municipals de proteccio de la salut. SAT 2017/13. Vidreres. Ajuntament de Vidreres.
Decret de concessi6é de subvencié exclosa de concurréncia publica per a reformes estructurals als vestuaris
415 |20/07/2017 | Subvencions | 2017_1855 |del camp de futbol i pavell6 d'esports per tal de reduir el risc recurrent de legionel-la i complir amb la
normativa vigent per tal de passar la ECA (SAE 2017/52). Ajuntament de la Bisbal d’Emporda.
. Decret de concessi6 de la subvencié pel finangcament de I'assessorament i suport tecnic a politiques
416 | 20/07/2017 | Subvencions | 2017_1874 municipals de proteccio de la salut. SAT 2017/14. Vilademuls. Ajuntament de Vilademuls
. Decret contractacié menor subministrament marxandatge per a lliurar en el marc dels estands a fires, festes i
417 | 20/07/2017 | Contractacio | 2017_1885 altres esdeveniments de la demarcacié de Girona. CPM 2017/43. Josép Lopez Novell
418 |20/07/2017 | Régim intern | 2017_1905 | Decret d’'aprovacié del conveni de cooperacié educativa amb la Universitat de Girona. Girona. EB,M.
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Decret d'aprovacio de la concessioé de subvencio exclosa de concurréncia publica per a les despeses del
419 | 23/07/2017 | Subvencions | 2017_1831 | projecte “Casal d'Estiu per a nens i joves amb discapacitat 2017”, (SAE 2017/47). AMPA CEE Font de
I'Abella
. Decret d'acceptacio parcial d’al-legacions a la proposta de minoracié per a realitzacié de projectes que lluiten
420 | 26/07/2017 | Subvencions | 2016_1506 contra la pobresa i I'exclusié social a la demarcacié de Girona. ASO 2016/17. Olot. Esplais de la Garrotxa.
. Decret acceptacio de rentncia de la subvencié del finanagcment del projecte Thille Boubacar Regi6 de Saint
421 | 26/07/2017 | Subvencions | 2016_2335 Louis (COOP 2016/9). Associacio pel desenvolupament del Riu Senegal.
L Decret de classificacio i de requeriment de documentacié prévia a I'adjudicacié del contracte del servei de
422 | 26/07/2017 | Contractaci6 | 2016_2454 dinamitzacié dels Parcs Urbans de Salut i les Xarxes d’ltineraris Saludables. Lot 1 Alt Emporda
. Decret de classificacio i de requeriment de documentacio previa a I'adjudicacié del contracte del servei de
423 | 26/07/2017 | Contractacio | 2016_2454 dinamitzacio dels Parcs Urbans de Salut i les Xarxes d’ltineraris Saludables. Lot 2 Baix Emporda
L Decret de classificaci6 i de requeriment de documentacié prévia a I'adjudicacié del contracte del servei de
424 | 26/07/2017 | Contractaci6 | 2016_2454 dinamitzaci6 dels Parcs Urbans de Salut i les Xarxes d’ltineraris Saludables. Lot 3 La Cerdanya
L Decret de classificacio i de requeriment de documentacié prévia a I'adjudicacié del contracte del servei de
425 |26/07/2017 | Contractacio | 2016_2454 dinamitzacioé dels Parcs Urbans de Salut i les Xarxes d'ltineraris Saludables. Lot 4 La Garrotxa
. Decret de classificacio i de requeriment de documentacio previa a I'adjudicacié del contracte del servei de
426 | 26/07/2017 | Contractacio | 2016_2454 dinamitzacio dels Parcs Urbans de Salut i les Xarxes d'ltineraris Saludables. Lot 5 El Gironés
L Decret de classificacio i de requeriment de documentacié prévia a I'adjudicacié del contracte del servei de
427 | 26/07/2017 | Contractacio | 2016_2454 dinamitzacio dels Parcs Urbans de Salut i les Xarxes d'ltineraris Saludables. Lot 7 La Selva
L Decret de classificacio i de requeriment de documentacié prévia a I'adjudicacié del contracte del servei de
428 | 26/07/2017 | Contractaci6 | 2016_2454 dinamitzaci6 dels Parcs Urbans de Salut i les Xarxes d’ltineraris Saludables. Lot 8 Pla de I'Estany
. Decret contractacio menor del servei de divulgacié de la tasca de Dipsalut a través de la preséncia a fires,
429 | 26/07/2017 | Contractacio | 2017_1801 festes i altres esdeveniments de la demarcacié de Girona CPM 2017/36. Noemi Morales Padern
Decret d'aprovacio de la despesa de la Diputacié de Girona corresponent a I'anualitat 2016 derivada del
430 |01/08/2017 | Subvencions | 2014 1453 | conveni amb Genera-Integras de Girona per al finangament del projecte d’atencio directa a dones i prevencio
VIH". SAE 2014/18. Associacio en defensa del dret de les dones
Decret de modificacié de I'import de la subvencié exclosa de concurréncia publica per al projecte del Casal
431 |01/08/2017 | Subvencions | 2016 _1635 |d’Estiu 2016 per a persones pluridiscapacitades (motriu, cognitiu, sensorial). SAE 2016/35. AMPA Escola

Especial Palau. Girona.
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432 |01/08/2017 | Régim intern | 2017_0152 |302_Decret_gratificacions0506_ArjonalLL_exp20170152
433 |01/08/2017 | Intervencié | 2017 0323 Decretd aprovacio de la modificacié de crédit d'incorporacié de romanents. 2IR 7/2017. Setena incorporacié
- de romanents . Dipsalut.
Decret de desestimacid de les al-legacions contra la resolucié d'aprovacio de la relacié d’admissions i
434 |01/08/2017 | Régim intern | 2017_0725 | exclusions en el procediment de creacié d’'una borsa de treball de técnics d’Accié Social. Girona.
Convocatoria oberta.
. Decret de desestimacidé de subvencié exclosa de concurréncia publica per al financament de les despeses de
435 | 01/08/2017 | Subvencions | 2017_0744 la “Jornada Girobotica” (SAE 2017/9). Girona. Institut de Ciéncies de I'Educaci6 Josep Pallach de la Udg.
436 |01/08/2017 | Régim intern | 2017 0785 ger((:)rneatl dDang(:)vamo de gratificacions extraordinaries corresponents als mesos de marg, abril i maig de 2017.
Decret de concessi6 de bestreta de la convocatoria de suport economic per al financament del programa
437 |01/08/2017 | Subvencions | 2017_1340 | Saluti Crisi per a I'any 2017 (Pm10 2017/34).Girona. Fundacié Servei Gironi de Pedagogia Social (Fundacio
SER.GI).
Decret de concessi6 de bestreta de la convocatoria de suport economic per al financament del programa
438 |01/08/2017 | Subvencions | 2017_1341 | Saluti Crisi per a I'any 2017 (Pm10 2017/35).Girona. Fundacié Servei Gironi de Pedagogia Social (Fundacio
SER.GI).
439 |01/08/2017 | Subvencions | 2017 1821 Decret de concessi6 de la subvencié pel finangcament de I'assessorament i suport tecnic a politiques
- municipals de proteccio de la salut. SAT 2017/10. Porqueres. Ajuntament de Porqueres.
440 |01/08/2017 | Régim intern | 2017 2052 g;c(rset d’aprovaci6 de gratificacions extraordinaries corresponents als mesos de maig i de juny. Girona.
441 |01/08/2017 | Régim intern | 2017_2053 | Decret d’'aprovacié de gratificacions extraordinaries corresponents al mes de maig de 2017. Girona. SB,D.
442 |01/08/2017 | Régim intern | 2017_2055 | Decret d’aprovacio6 de gratificacions extraordinaries corresponents al mes de juny de 2017. Girona. OC,M.
443 | 01/08/2017 | Régim intern | 2017_2056 | Decret d’aprovacié de gratificacions extraordinaries corresponents al segon trimestre de 2017. Girona. EC,C.
444 | 03/08/2017 | Régim intern | 2016_2300 | Decret d'aplicacio de I'increment retributiu previst per al 2017. Girona. Personal de Dipsalut.
445 | 03/08/2017 | Contractacié | 2016_2454 Decret d’aprovacié de declaracio de desert el lot 6 del contracte de serveis per dinamitzacié dels Parcs

Urbans i les Xarxes d’ltineraris Saludables
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. Decret de contractacié menor dels serveis de telefonia fixa, mobil i linies ADSL (de I'01/07/2017 a
446 | 03/08/2017 | Contractacio | 2017_1733 | ¢ 1 alit7aci6 licitacié en curs, maxim 31/12/2017) . CPM 2017/32. VODAFONE ESPARA SA
Decret d'inici i aprovacio de I'expedient de contractacié del servei de consultoria estratégica en organitzacio i
447 | 03/08/2017 | Contractaci6 | 2017_1837 | optimitzacié de processos i en tecnologies de la informacio, focalitzada en programari lliure, mitjangant
procediment obert i tramitacié ordinaria
L Decret de contractaciéd menor de servei de seguretat de les instal-lacions de Dipsalut al C.Pic de Peguera
448 | 03/08/2017 | Contractacio | 2017_1870 n.15 de Girona. CPM 2017/39. Unidad Logistica Empresarial sl
449 | 03/08/2017 AGAIE 2017_2039 'Iigg(r:itode contractacio menor de serveis de posada a disposicié d’'un/a auxiliar administratiu/iva. Girona.
Decret modificacio de la subvencié exclosa de concurrencia publica per realitzar millores estructurals al
450 |10/08/2017 | Subvencions | 2015 2171 |sistema d’aigua calenta i Sanitaria ACS del Pavell6 Poliesportiu de Bescano6 per reduir el risc persistent de
transmissio de legionel-la. Bescano. Ajuntament de Bescan6. SAE 2015/ 39
Politiques Decret de rectificacié d’error aritmétic detectat en I'informe técnic relatiu a la justificacié de la subvencié
451 |10/08/2017 ques 2016_1205 |exclosa de concurréncia publica per al projecte de prevenci6 i abordatge dels matrimonis forcats. SAE
Promocio S ; .
2016/16. Associaci6é Valentes i Acompanyades. Girona.
Decret de desestimacié de subvencié exclosa de concurréncia publica per al financament de les despeses de
452 |10/08/2017 | Subvencions | 2016_2493 | manteniment, neteja i vigilancia del curs 2015- 2016 (SAE 2016/74). Palamds. Centre d’Educacié Especial
Els Angels de Palamés.
453 |10/08/2017 | Contractacié | 2017 1798 Decr.e.t convalidacio de la de;pe;a corresponent al servei per la prestacié del Servei Local d'Orientacio
Familiar de les comarques gironines (SLOF)
Decret convalidacio de la despesa corresponent al servei de dinamitzacié dels Parcs Urbans i les Xarxes
454 |10/08/2017 | Contractaci6 | 2017_1882 | d'ltineraris Saludables de les comarques del Girones, Pla de I'Estany i Baix Emporda. CPM_C 2017/41.
Consell Esportiu del Gironés, Consell Esportiu del Pla de I'Estany i Consell Comarcal del Baix Emporda.
455 |10/08/2017 | Contractacis | 2017 2078 Decret convalidacio de la despesa corresponent al subministrament de cinc desfibril-ladors . AB MEDICA
- GROUP S.A.
. Decret de rectificacié d’error aritmetic del decret de 10 de juliol de 2017 per al finangament del projecte de
456 | 16/08/2017 | Subvencions | 2016_0422 “Somriures solidaris”, anualitat 2016 (SAE 2016/ 3). Associaci6 Dentistes solidaris. Girona.
457 | 16/08/2017 | Régim Intern | 2017 0725 Decret d’establiment de I'ordre de prelacié de la borsa de treball de tecnics d’accié social. Girona.

Convocatoria oberta.
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Data

NUm . Unitat Expedient Resum
aprovacio
Decret de rectificacié del decret d’acceptacio de les al-legacions a la proposta de modificacié de la subvencio
458 | 16/08/2017 | Contractaci6 | 2017_1871 | per al financament de les despeses derivades de I'is de centres municipals de formacié d'adults. CMFA
2016/10. La Jonquera. Ajuntament de La Jonquera.
459 | 21/08/2017 | Subvencions | 2016 1541 Degret d acceptacio de les aI-IegaC|on§ a'. la pro_p,osta.de modificacio d?,l import de la subvencio per a
- projectes que lluiten contra la pobresa i I'exclusié social a la demarcacié de Girona. Blanes
Decret de rectificacié del decret d’acceptacio de les al-legacions a la proposta de modificacié de la subvencié
460 |21/08/2017 | Subvencions | 2016 2101 | per al financament de les despeses derivades de I'is de centres municipals de formacié d’adults. CMFA
2016/10. La Jonquera. Ajuntament de La Jonquera.
Decret d’acceptacié de les al-legacions a la proposta de revocacié de subvencio als ajuntaments de la
461 |21/08/2017 | Subvencions | 2016 _2199 | demarcaci6é de Girona per al finangament de les despeses derivades de I'Us dels consultoris locals. SAC
2016/138. Bellcaire d’Emporda.
462 | 23/08/2017 | Régim Intern | 2017_0245 | Decret d’aprovacio de I'import corresponent a I'ajuda social familiar. Girona. MC,S.
463 |23/08/2017 | Régim Intern | 2017 0725 Decret .de desestlmac](,) d'e les al-legacions contra!aprovago d_(? la re]amo d’admissions i exclusions en el
procediment de creacié d’'una borsa de treball de técnics d’Accid Social.
464 |23/08/2017 | Régim Intern | 2017 1828 ggzgel\;ge convalidacio de despesa. Acumulacio de funcions de gestié de subvencions d’Accié Social. Girona.
465 |23/08/2017 | Régim Intern | 2017 1829 gg::el\;(d)e convalidacio de despesa. Acumulacio de funcions de gestié de subvencions d’Accié Social. Girona.
466 |23/08/2017 | Régim Intern | 2017 1835 E;Tvrg de convalidacié de despesa. Acumulacié de funcions de gesti6é de projectes formatius. Girona. ALR i
467 |23/08/2017 | Régim Intern | 2017 1836 E;(':vrlzt de convalidaci6 de despesa. Acumulacié de funcions de gestié de projectes formatius. Girona. ALR i
468 |23/08/2017 | Subvencions | 2017 2073 Decret de concessi6 de la subvencié pel finangcament de I'assessorament i suport tecnic a politiques
- municipals de proteccio de la salut. SAT 2017/16. Olot. Ajuntament d’Olot.
269 | 05/09/2017 | Subvencions | 2015 1008 Decretd acceptacio de I(?§ al-legacions a la proposta de modificacio de I'import de la subvencié per les
- despeses derivades de I'Gs del consultori. 2015/78 Ullastret.
470 | 05/09/2017 | Contractacié | 2015_1793 Decret d’aprovacio de la resolucid del contracte del servei metodologic, coordinacio i dinamitzacié territorial

del programa Salut i Crisi (Pm10) de mutu acord i retorn de garantia
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471

05/09/2017

Subvencions

2016_2001

Decret acceptacio reniincia a la subvencio als ajuntaments per les actuacions per a la lluita i control integrat
de plagues urbanes de la demarcacio de Girona PT10 2016/92 Sant Mori. Ajuntament de Sant Mori.

472

05/09/2017

Subvencions

2016_2123

Decret de revocacié de la subvencié a ajuntaments de la demarcacié de Girona per al finangcament d’activitats
de promocié de la salut PM07 2016/52. Sant Lloreng de la Muga. Ajuntament de Sant Lloren¢ de la Muga

473

05/09/2017

Subvencions

2016_2229

Decret acceptacio rendncia a la subvencio als ajuntaments per les actuacions per a la lluita i control integrat
de plagues urbanes de la demarcaci6 de Girona PT10 2016/147. Vallfogona de Ripollés. Ajuntament de
Vallfogona de Ripollés.

474

05/09/2017

Subvencions

2016_2324

Decret acceptacio de renlncia de la subvencié de la convocatoria als ajuntaments de la demarcacié de
Girona per a la realitzacié d’activitats de promocié de la Salut. PM07 2016/110. Amer. Ajuntament d’Amer

475

05/09/2017

Subvencions

2016_2352

Decret de revocacio de I'import de subvencio de Cooperacié internacional COOP 2016/19. Fundacio Sol
Solidari.

476

05/09/2017

Subvencions

2016_2356

Decret acceptacio de la rendncia a la subvencioé del financament del projecte Prodima: Promocié dels drets i
igualtat de les mares a barris periurbans de Tanger (COOP 2016/22). Associacié Casal dels Infants per a
Accid Social als Barris.

477

05/09/2017

Subvencions

2016_2378

Decret acceptacio de la rendncia a la subvencioé del financament del projecte per la Millora en I'accés a una
educaci6é secundaria publica de qualitat per a adolescents i joves desfavorits fomentant I'equitat de génere
(COOP 2016/26). Fundaci6 Vicente Ferrer.

478

05/09/2017

Regim Intern

2017_0205

Decret d'autoritzacio de pagament d'imports corresponents a matricules al Master en Promoci6 de la Salut de
diversos empleats. Girona. Universitat de Girona.

479

05/09/2017

Subvencions

2017_1000

Decret d’aprovacié de la subvencié exclosa de concurréncia publica per a les despeses del projecte “Servei
de drenatge limfatic”. SAE 2017/26. Girona. Fundacié Privada Oncolliga.

480

05/09/2017

Subvencions

2017_1193

Decret de concessi6 de les bestretes de la convocatoria de suport economic per al finangcament del programa
Salut i Crisi per a I'any 2017. Expedients nim. 2017/1193, 2017/1270, 2017/1279, 2017/1276, 2017/1289,
2017/1292, 2017/1347 Girona. Creu Roja Espanyola.

481

05/09/2017

Subvencions

2017_1260

Decret de concessi6 de bestreta de la convocatoria de suport economic per al financament del programa
Salut i Crisi per a I'any 2017. Expedients nam. 2017/1260, 2017/1295, 2017/1262, 2017/1287, 2017/1314,
2017/1319, 2017/1243, 2017/1266, 2017/1300, 2017/1310 Girona. Caritas Diocesana de Girona

482

05/09/2017

Subvencions

2017_1951

Decret de concessi6 de la subvencid pel financament de I'assessorament i suport técnic a politiques
municipals de proteccid de la salut. SAT 2017/15. Macanet de Cabrenys. Ajuntament de Macanet de
Cabrenys.
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483

05/09/2017

Régim Intern

2017_2072

Decret relatiu a la sol-licitud de compatibilitat per a I'exercici d’'una segona activitat laboral. Girona. MC,S.

484

05/09/2017

Subvencions

2017_2107

Decret de concessi6 de la subvencid pel financament de I'assessorament i suport técnic a politiques
municipals de proteccid de la salut. SAT 2017/17. Navata. Ajuntament de Navata.

485

05/09/2017

Subvencions

2017_2113

Decret de concessi6 de la subvencid pel financament de I'assessorament i suport técnic a politiques
municipals de proteccid de la salut. SAT 2017/18. Sant Feliu de Guixols. Ajuntament de Sant Feliu de
Guixols.

486

05/09/2017

Intervencio

2017_2116

Decret d’'incoacié de I'expedient del Pressupost de I'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacié de
Girona per a I'exercici 2018.

487

07/09/2017

Subvencions

2016_1558

Decret de modificacié de I'import de la subvencié del suport econdomic a entitats sense anim de lucre per a
projectes que lluiten contra la pobresa i I'exclusié social a la demarcacié de Girona. (ASO 2016/ 32). Girona.
Casal dels infants per I’Accié Social als Barris.

488

07/09/2017

Subvencions

2016_2384

Decret acceptacio de la rendncia de la subvencio pel financament de I'assessorament i suport técnic a
politiques municipals de proteccié de la salut SAT 2016/26. Banyoles. Ajuntament de Banyoles.

489

07/09/2017

Subvencions

2017_0746

Decret d’aprovaci6 de la concessi6 de subvencié exclosa de concurréncia publica per al financament del
servei d'atencié i acollida a persones immigrades (SAE 2017/10). Associacié d’Ajuda Mutua d'Immigrants a
Catalunya. Barcelona.

490

07/09/2017

Subvencions

2017_0791

Decret d’aprovacié de la concessi6 de subvencié exclosa de concurréncia publica per al projecte “Activa't per
la Salut Mental” de la Federacid Salut Mental de Catalunya. SAE 2017/1647. Girona. Federacié Salut Mental
de Catalunya.

491

07/09/2017

Subvencions

2017_0881

Decret de desistiment subvencié pel financament de I'assessorament i suport técnic a politiques municipals
de proteccio de la salut. SAT 2017/1. La Bisbal d’Emporda. Ajuntament de la Bisbal d’Emporda.

492

07/09/2017

Subvencions

2017_0916

Decret de concessi6 de la subvencid pel financament de I'assessorament i suport técnic a politiques
municipals de proteccid de la salut. SAT 2017/ 4. Palamoés. Ajuntament de Palamés.

493

07/09/2017

Contractaci6

2017_1989

Decret d'inici i aprovacio de I'expedient per la contractacio del servei de dinamitzacio dels Parcs Urbans i les
Xarxes d'ltineraris Saludables del Ripollés, mitjiancant procediment negociat sense publicitat i tramitacio
ordinaria

494

07/09/2017

Contractaci6

2017_2087

Decret contractacié menor dels serveis necessaris per a I'elaboracié de les cartografies dels possibles punts
de cria de mosquit tigre (aedes albopictus) en I'espai public dels municipis de la demarcacié de Girona.
CPM_C 2017/45. Associaci6 Mediambiental Xatrac.
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5. Exp. 21 2017 2228 G0101 - Proposta d’elevacié al Ple de I'aprovacio de la
plantilla i de la relacié de llocs de treball de Di  psalut per a I'exerci ci 2018

El Consell Rector de Dipsalut aprova, en la sessio ordinaria numero 2016/10, que té
lloc el 4 d’octubre de 2016, I'acord d’elevacié al Ple de la Diputacié de Girona de la
plantilla i de la relaci6 de llocs de treball (RLT) de Dipsalut per al 2017.

El Ple de la Diputacio aprova aquests dos documents en la sessié de 15 de novembre
de 2016, i posteriorment es publiquen al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona
namero 17, de 25 de gener de 2017, i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
nimero 7.304, de 8 de febrer.

Es competéncia del Consell Rector, d’acord amb [larticle 10.6) dels Estatuts de
'Organisme, I'aprovacio de la politica de personal, la plantilla, la relacié de llocs de
treball i el regim retributiu dins dels limits legals, a proposta de la Presidéncia. No
obstant aix0, atés que la plantilla i la relacié de llocs de treball estan condicionats per
la dotacié economica que recull el pressupost anual de Dipsalut, el Consell Rector les
eleva al Ple de la Diputacio de Girona per a la seva aprovacio definitiva juntament
amb el pressupost de cada exercici.

La Gerencia proposa a la Presidéncia de I'Organisme, d’acord amb la memoria
signada en data 18 de setembre de 2017, que el Consell Rector aprovi la plantilla i la
relaci6 de llocs de treball que s’'adjunten a la memoria esmentada (i que es
reprodueixen com a annexos 1, 2 i 3 daquest document), incloure la dotacid
economica prevista en el capitol 1 del pressupost de Dipsalut de I'exercici 2018 i
elevar I'aprovacié definitiva del pressupost i de la plantilla al Ple de la Diputacié de
Girona.

El Servei d’Organitzacioé i Recursos Humans corporatius de la Diputacié emet, en la
mateixa data, un informe favorable a la proposta que fa la Geréncia en la memoria
esmentada anteriorment.

El cap de I'Area de Gesti6 Administrativa i Economica i la Geréncia proposen a la
Presidéncia, en data 18 de setembre de 2017, que sotmeti a aprovaciod del Consell
Rector la plantilla i la relacié de llocs de treball de 'Organisme corresponents a I'any
2018.

Atés que continuen vigents des del punt de vista normatiu les condicions de
conjuntura economica que van donar peu al Reial Decret 20/2011, de 30 de
desembre, de mesures urgents en matéria pressupostaria, tributaria i financera per a
la correccio del déficit pablic, i que també es troben establertes en la Llei 3/2017, de
27 de juny, de Pressupostos generals de I'Estat per a 'any 2017, aquesta proposta
segueix les linies marcades pels acords precedents d’aprovacié consecutiva de les
plantilles i les relacions de llocs de treball.

En aquest sentit, i respecte de la plantilla aprovada per a l'exercici 2017, no es
proposa cap modificacié en el nombre d'efectius. Pel que fa a la relacié de llocs de
treball, tampoc no hi ha variacio respecte del nombre de llocs de treball aprovats per a
I'exercici 2017, i hi ha una Unica modificacié per a una descripcié més acurada de les
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funcions que té encarregades en el cas del lloc de treball de técnic de gestid
economica de I'Area de Gestié Administrativa i Econdomica, que passa a denominar-se
tecnic de subvencions.

La proposta d'acord inclou la plantilla de Dipsalut per a I'any 2018, instrument amb
una funcié quantitativa a efectes pressupostaris, com a annex 1, i la relacio de llocs de
treball (RLT), eina organitzativa que descriu les unitats organiques amb els llocs de
treball concrets que les conformen, com a annex 2. Finalment, s’adjunta un annex 3,
com en anteriors ocasions, en qué s’especifiquen les caracteristiques de les places i
llocs de treball de naturalesa directiva professional.

La plantilla de Dipsalut per al 2018 és de 12 places en regim de funcionari i 32 places
en regim de laboral (44 places en total). No obstant aix0, els efectius reals maxims
amb qué comptara I'Organisme son 42, atés que dues places laborals s’extingiran en
el moment en qué es portin a terme els dos processos de funcionaritzacié que
s'indiquen a la plantilla.

Pel que s’ha exposat, a la vista de la proposta conjunta esmentada anteriorment, en
Us de les atribucions que em confereixen els articles 14 i 15 dels Estatuts de
I'Organisme, i d'acord amb les funcions que em delega la Presidéncia de la Diputacio
de Girona, per Decret de 15 de juliol de 2015, proposo al Consell Rector que elevi al
Ple de la Diputacio de Girona I'aprovaci6 del segient

ACORD

Primer. Aprovar la plantilla de personal funcionari i laboral de I'Organisme Autonom de
Salut Pdblica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) per a I'any 2018, que s’adjunta en
'annex 1, agrupat per escales i categories.

Segon. Aprovar la relacié de llocs de treball que s’adjunta com a annex 2, que conté
tots els llocs de treball de Dipsalut, ordenats per unitats organiques.

En aquest sentit, seran valides a tots els efectes les denominacions de les arees, les
seccions i els llocs, tal com hi consten, els grups i nivells de destinacio i I'import dels
complements especifics que hi sén detallats, aixi com I'import d’altres complements
gue hi apareguin.

Tercer. Aprovar, amb efectes de I'L de gener de 2018, les funcions, dedicacio i
retribucions del personal directiu professional relacionat a I'annex 3.

Quart. Ordenar la publicacié integra de la plantilla al Butlleti Oficial de la Provincia i al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i trametre’n copia al Departament de
Governacié de la Generalitat de Catalunya i a I’Administraci6 General de I'Estat,
d'acord amb el que disposa l'article 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Cinque. L’eficacia d’aquest acord resta condicionada a l'aprovacié definitiva del
pressupost de Dipsalut per al 2018.
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Annex 1: Plantilla de personal de Dipsalut de 2018

FUNCIONARIS DE CARRERA:

Observacions

Il PLACES DE L'ESCALA NGm Gru
D'ADMINISTRACIO GENERAL . P PO PV PP PE PE
Técnics 1 Al 1
Gestio 3 A2 2 1
Administratius 1 C1 1
Auxiliars 1 Cc2 1
TOTAL 6 1 3 2
ll. PLACES DE L'ESCALA D'ADMINISTRACIO ESPECIAL
Ill. 1. Subescala técnica
Observacions
a) Titulats superiors NUm Grup PO PV pp PE PE
Técnics superiors de proteccio de la 5 Al 5
salut
Técnics superiors de promociéo de la 1 Al 1
salut
Técnics superiors de gestid i qualitat 1 Al 1
TOTAL 4 4
ll. PLACES DE L'ESCALA D'ADMINISTRACIO ESPECIAL
Ill. 1. Subescala técnica
Observacions
b) Titulats grau mitja NUm Grup PO PV PP PE PE
Técnics de serveis socials 1 A2 1
Técnics de promocid de la salut 1 A2 1
TOTAL 2 2
TOTALS PERSONAL FUNCIONARI
TOTAL | 12 7 3 2
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PERSONAL LABORAL:

Observacions
Denominacio del lloc de treball Num. | Grup PO PV PP PE PE
Agents de salut publica municipal 6 A2
Administratius 5 C1 4 1
Auxiliars 6 Cc2 6
Gerents 1 Al 1
Subalterns 1 E 1
Técnics de gestid 1 A2 1
Tecnics informatics 4 A2 4
Técnics mitjans 7 A2 6 1
Técnics superiors 1 Al 1
TOTAL PERSONAL LABORAL
TOTAL | 32 | | 1 29 2
RESUM FINAL PLANTILLA DE PERSONAL
Nam. PO PV PP PF PA PE
Nombre total personal funcionari 12 7 3 2
Nombre total personal laboral 32 1 29 2
TOTAL 44 8 32 2 2
0 places a extingir per PROMOCIO INTERNA
2 places pendents de FUNCIONARITZACIO
TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL ‘ 42 ‘

Observacions:
PO: Places ocupades

PV: Places vacants o cobertes de forma interina
PP: Places vacants per promocio interna
PF: Places pendents de funcionaritzacio

PE: Places a extingir

PA: Places a amortitzar per funcionaritzacié
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Annex 2: Relacio de llocs de treball (RLT) 2018

ANNEX 2 - RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DIPSALUT - 2018

Area de Govern

Denominaci6 lloc de treball Dot. |CD CE Compl. | Grup | FP | RJP | Factor Dedicacié esp';cif Local. Observacions
Gerencia 1 LD| D Vegeu annex 3
Técnic/a de difusio 1 |21 7.134,62 Al |C| L
Auxiliar de comunicacio 1 |15| 7.716,87 c2 | C L 6.568,50 MD
Area de Gestié Administrativa i Economica
Denominacio lloc de treball Dot. |CD CE Compl. | Grup | FP | RJP | Factor Dedicacio esp'zcif Local. Observacions
Cap qe I_Area de Gesti6 Administrativa i 1 |28(11.151.64 Al lcl e 8.721.86 MD
Economica
Administratiu/iva 3 |18 | 7.716,87 ClL|C| L
o .
Administratiu/iva 1 |18/ 7.716,87 ci|c| F Reservat 33% discapacitat
(Funcionaritzacié prom. interna)
o .
Administratiu/iva 1 |18| 7.716,87 cilc| L Reservat 33% discapacitat (Per
extingir)
Auxiliar administratiu/iva 1 |15| 7.716,87 C2 | C| F
Auxiliar administratiu/iva 2 |15 7.716,87 c2 | C L
Subaltern/a de transport i muntatge 1 |10 7.131,10 E |C| L Horari partit
Seccio de Gestié Administrativa, Contractacié i RH
Tecr_uc_/a m_|tja/na de gestio 1 |22| 8.419,88 A2 | C| F Funcionaritzacié (Prom. interna)
administrativa
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Denominacio lloc de treball Dot. |CD CE Compl. |Grup | FP | RJP | Factor Dedicacié esp't:a.cif Local. Observacions
Técnic/a mitja/na de gesti6 1 | 22| 841988 A2 lc| L Per extingir
administrativa
Técnic/a mitja/na de contractacio 1 |22| 8.419,88 A2 | C| F
Seccid de Gestié Econdmica i Subvencions
Tecnlc/a_mnja/na de fiscalitzacid i 1 |22 841988 mlcl e
comptabilitat
Técnic/a mitja/na de subvencions 1 |22 8.419,88 A2 |C| L
Area d'Informacio per a la Gestid i la Qualitat
Denominaci6 lloc de treball Dot. |CD CE Compl. | Grup | FP | RJP | Factor Dedicacié esp't:a.cif Local. Observacions
Cap de 'Area d'informacio per a la 1 |28|11.151,64 AL |C| F | 8721,86MD
Gesti6 i la Qualitat
Técnic/a mitja/na informatic/a 4 22| 8.419,88 A2 |C| L
Area de Politiques de Promoci6 de la Salut i Qualit  at de Vida
Denominaci6 lloc de treball Dot. |CD CE Compl. | Grup | FP | RJP | Factor Dedicacio esp't:a.cif Local. Observacions
Cap de I'Area de Politiques de
Promoci6 de la Salut i Qualitat de Vida 1 |28]11.151,64 Al | C | F 8.721,86 MD
Seccidé de Promoci6 de la Salut
Tecnic/a mitja/na de promocio de la 1 |26|13.06821 mlcl e
salut
Técnic/a mitja/na de politiques de salut 1 |26(13.068,21 A2 |C| L
Técnic/a mitja/na de projecte 3 |22] 8.419,88 A2 |C| L
Técnic/a mitja/na de consultoris locals 1 |22 8.419,88 A2 |C| L
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Denominacio lloc de treball Dot. | CD CE Compl. | Grup | FP | RJP | Factor Dedicacio esp'(:e-cif Local. Observacions

Auxiliar administratiu/iva 1 |15 7.716,87 C2 |C| L

Secci6 d'Accié Social

Cap de la seccié d'Accié Social 1 |26|13.413,86 A2 |C| F

Administratiu/iva 1 |18 | 7.716,87 ClL|C| L

Area de Protecci6 de la Salut
Denominacio lloc de treball Dot. |CD CE Compl. | Grup | FP | RJP | Factor Dedicacio esp'zcif Local. Observacions

Cap de I'Area de Protecci6 de la Salut 1 |28/11.151,64 Al |[C| F 15.100,09 IDE

'SI';(L:]Tc/a superior de protecci6 de la 1 |26|11.421,85 Al lcl E 5.814.57 MD

Tecmp/a _de gestié de la XASPM i acci6 1 | 2613.068,21 A el L

al territori

Agent de salut publica municipal 6 |22| 8.507,29 A2 |C| L

Auxiliar administratiu/iva 2 |15 7.716,87 C2 |C| L
C Concurs Funcionari
CD Complement de desti L Laboral
CE Complement especific LD  Lliure designacio
D Directiu professional MD  Major dedicacié
IDE Incompatibilitat / Dedicacié exclusiva RJP Régim juridic

- Els complements especifics corresponen a 12 mensualitats i 2 pagues anuals

- Els factors de dedicacio corresponen a 12 mensualitats anuals
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Annex 3
GERENCIA

= Funcions:
Les competencies previstes a l'article 19 dels Estatuts de I'Organisme Autdonom de
Salut Pudblica i les que la Diputacié li encomani en relaci6 a l'assisténcia i
cooperacio als municipis de les comarques de Girona, en matéria de salut publica.

= Dedicacio:
Exclusiva; haurd d’'atendre les necessitats del servei tan ampliament com sigui
necessari i adaptar la jornada i I'norari a les caracteristiques especials del carrec.

= Retribuci6 integra:
71.422,57 € anuals, a més de I'antiguitat que li pugui correspondre.

6. Exp. 8 2017_2116 F0102 — Proposta delevacié al Ple de I'aprovacio del
pressupost de Dipsalut per a I'exercici 2018

L'article 162 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marc, pel qual s’aprova el Text
refds de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL) estableix que els
pressupostos generals de les entitats locals constitueixen I'expressio xifrada, conjunta i
sistematica de les obligacions que, com a maxim, poden reconeixer I'entitat i els seus
organismes autonoms, i dels drets que prevegin liquidar durant I'exercici corresponent,
aixi com de les previsions d’ingressos i despeses de les societats mercantils el capital
social de les quals pertanyi integrament a I'entitat local corresponent.

L'article 164 del mateix text normatiu disposa que les entitats locals elaboren i aproven
anualment un pressupost general en el qual s’integren:

a) El pressupost de la mateixa entitat.

b) Els dels organismes autonoms que en depenen.

c) Els estats de previsio de despeses i ingressos de les societats mercantils
el capital social de les quals pertanyi integrament a I'entitat local.

La legislacio aplicable per a I'aprovacié del pressupost ve determinada pels articles
162 a 171 del TRLRHL, aixi com pels articles 2 a 23 del Reial Decret 500/1990, de 20
d’abril, pel qual es desenvolupa el capitol primer del titol sisé de la Llei reguladora de
les hisendes locals, en matéria de pressupostos.

Per altra banda, l'article 29 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera (LOEPSF), disposa que les administracions
publiques elaboraran un pla pressupostari a mig termini, que abastara un periode
minim de tres anys i que s'incloura en el programa d’estabilitat, en el qual s'emmarcara
I'elaboracié dels pressupostos anuals i a través del qual es garantira una programacio
pressupostaria coherent amb els objectius d'estabilitat pressupostaria i de deute
publica i de conformitat amb la regla de la despesa.
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L’article 10 dels estatuts vigents de I'Organisme Autonom de Salut Publica (Dipsalut)
disposa que correspon al Consell Rector proposar I'aprovacio dels pressupostos i les
seves modificacions d’'acord amb les respectives bases d’execucio del pressupost de
la Diputacio de Girona.

Per tot aix0, vistos els annexos i la documentacié complementaria que conté
I'expedient d’elaboracié del pressupost de I'Organisme Autonom de Salut Pablica de la
Diputacioé de Girona per a I'exercici 2018, I'informe de la Intervencio, i en compliment
del que disposa l'article 19 dels estatuts de I'Organisme Autonom de Salut Publica de
la Diputacié de Girona, la Geréncia proposa al Consell Rector elevar al Ple de la
Diputacio de Girona I'adopci6 del seguent

ACORD

PRIMER. Proposar al Ple de la Diputacié de Girona I'aprovacié inicial del pressupost
de I'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacié de Girona per a l'exercici
2018, juntament amb els seus annexos i la documentaci6 complementaria que
acompanyen aquesta proposta, d’'import equilibrat en els seus estats d’ingressos i
despeses en la quantitat de tretze milions dos-cents vuitanta-cinc mil tres-cents
catorze euros (13.285.314,00 €), el qual es detalla en I'annex d’aquesta proposta i el
desglossament del qual per capitols és el seglent:

PRESSUPOST DE DESPESES PRESSUPOST D'INGRESSOS
Cap. | Descripcio Import % Cap. | Descripcio Import %
1 Despeses de 2.149.918,77 16,18% 1 Impostos 0,00 0,00%
personal directes
2 Despeses en | 4.666.348,93 | 35,12% 2 Impostos 0,00 0,00%
béns corrents indirectes
3 Despeses 0,00 0,00% 3 Taxes, preus 177.398,00 1,34%
financeres publics i altres
4 Transferencies 5.827.017,52 43,86% 4 Transferencies 13.107.416,00 98,66%
corrents corrents
5 Fons de 32.248,78 0,24% 5 Ingressos 500,00 0,00%
contingéncia patrimonials
A.l. Total despeses | 12.675.534,00 | 95,41% A.l. Total ingressos | 13.285.314,00 | 100,00%
corrents corrents
6 Inversions reals 159.780,00 1,20% 6 Alienacio 0,00 0,00%
d’inversions
reals
7 Transferéncies 450.000,00 3,39% 7 Transferéncies 0,00 0,00%
de capital de capital
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A.2. Total despeses de 609.780,00 4,59% A.2. Total ingressos de 0,00 0,00%
capital capital

A. Total despeses no 13.285.314,00 100,0% A. Total ingressos no 13.285.314,00 100,0%
financeres financers

8 Actius financers 0,00 0,00% 8 Actius financers 0,00 0,00%
9 Passius 0,00 0,00% 9 Passius 0,00 0,00%

financers financers

B) Total despeses 0,00 0,00% B) Total ingressos 0,00 0,00%
financeres financers

TOTAL DESPESES | 13.285.314,00 | 100,00% TOTAL INGRESSOS | 13.285.314,00 | 100,00%
(A+B) (A+B)

SEGON. Remetre la proposta de pressupost de I'Organisme Autonom de Salut Publica
de la Diputacioé de Girona per a I'exercici 2018 a la Diputacié de Girona per tal que
s'integri al pressupost general de la mateixa, amb la documentacié que tot seguit es
detalla:

1. Memoria subscrita pel President
2. Estats d'ingressos i despeses
3. Annexos:

3.1. Plans i programes d’inversio i finangament per a un termini de 4 anys
3.2. Estat de previsio de moviment i situacié del deute
4. Documentacié complementaria:
4.1. Liquidacié del pressupost de l'exercici anterior i avan¢c de la de
I'exercici corrent.
4.2. Annex de personal
4.3. Annex d'inversions
4.4. Annex de beneficis fiscals
4.5. Annex de convenis subscrits amb la comunitat autbonoma en materia
social
4.6. Informe economic-financer
4.7. Informacio sobre passius contingents
4.8. Pla pressupostari a mig termini per al periode 2019-2021

5. Informe de la Intervencio

Annexos
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L]
Dipsalul i PRESSUPOST DINGRESSOS 2018
T Fiesum per capitols
3 TAXES, PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESS0S 17720800
4 TRAMSFERENCIES CORRENTS. 13107 4 96,00
L INGRESS0S PATRIMOMIALS, 50000
Total 1338531400
PRESSUPOST DINGRESS0S 2MB
b ._Hpmllm ,
'a gt is eve- e ke Pu s Detall per subconceptes
TAXES, PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS.
Ieda Tanm gestes | cordrol begaonel e 184 08,00
31001 Taa gesta | control abastament Jigua 9.366.00
nenz Taxz gestia | conirol somenes nfantils 10.438,00
RO007 DR-OuCtons TEmEnscions e e5pecie #30,00
Total Capitel 3 TAXES, PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESS0S. 177.398,00
=
‘b |]'IFFn"I-'I il PRESSUPOST DNMNGRESSOS 308
. up.—-u-—m“" Detall par subconceples
TRANSFERENCIES CORRENTS.
Econ.  Descripoio Eurcs
4000 De la Diputacia de Grona 13107 418,00
Total Capital 4 TRAMSFERENCIES CORRENTS 13907 416,00
- CRpsail PRESSUPOST ONNGRESSOS 2014
Q' A i Detadl por subconcapies
INGRESSOS PATRIMOMIALS,
Econ  Descripoid Euros
H3000 InSsrgsaos comples coments 500,00
Total Capiiod 5  INGRESS0S PATRIMOMALS 300,00
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% Dipsalut PRESSUPOST DE DESPESES 2013
e o A M LA Resum per capitols
Capiiol Descripcid Euros
i DESPESES DE PERSOMAL. 214801877
2 DESPESES CORRENTS EM BENS | SERVEIS. 40008348 83
4 TRANSFERENCIES CORRENTS. 5827017 52
A FOMS DE CONTINGEMCLA 324378
i INVERSIONS REALS. 158.730,00
T TRAMSFERENCIES DE CAPITAL 45000000
Tiotal 13 285.314,00
% Dipsalul PRESSUPOST DE DESPESES 2018
PO Resum per drea de despesa
3. PRODUCCIO DE BENS PUBLICS DE CARACTER PREFERENT. 13.253.065,22
b ACTUACIONS DE CARACTER GENERAL J2248 TR
Total 13.285.314,00
“ i
4@ Clipsaliul PRESSUPOST DE DESPESES 2018
':.|:|.-1 hﬁ.ill;l\h.:;-:-. Bl I:E-r m it
Org.  Descripcio Euros
1 (Govem 1385842 T0
2 Gestio administrativa | econdomica B4 11307
3 Informacid per a la gestio | la quaitat 4B 254 T3
4 Politiques de promocio de |a salut | quafitat de vida 42204200
5 Proteccio de La salut 4 00052 50
Totald 13.285.344,00
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13’ s.alut PRESSUPOST DE DESPESES 2018

- Ill.;--\l_q“-\.:ﬂ:q::ihnri Dﬂ]lllﬂl’ﬂﬂm

Goverm
1 3110 10100 Retrib. personal directiu professional 4 027,38
1 3110 10101  Adres rermuneracions personal directiu 17 855, 64
1 3110 12001 Retrib. basiques fancionaris A2 Gowem B5.830,10
1 3110 12004 Retrib. basiques funcionaris C2 Govern 8547 1B
1 310 12100 Complement desti funcionaris Gowen 41.082,72
1 3110 12101 Complement especific funcionaris Govem 43 .816,27
1 3110 13100 Retrib. personal laboral temporal Gosvemn 2684401
1 3110 13101 Hores extraordinaries p. laboral temporal Goven B2z 52
1 3110 13002 Alres rermuneracions p. laboral termporal Govern 24644
1 3110 13200 Retribucions en especie plaboral Govem 4,14
1 3110 15000 Productivitat 44 44T 473
1 3110 16000 Cuotes socials Govemn BATIT 5B
1 3110 16001 Chmotes socials becans Goven BEO,00
1 3110 16200 Formacio i perfeccionament personal 22.230,00
1 3110 1620 Apdes socals 18.180,00
1 3110 22602 DWfusio, comumnicacio | publicacions Goven 20.500,00
1 3110 22880 Despeses diverses (Gowsm 3.000,00
1 3110 22708 Serveis tecnics | assisténcia municipal Sovern 156,624 52
1 3110 23020 Dietes del personal no directiu Govern 3.000,00
1 3110 23110 Locomocio personal directiu Govemn 100,00
1 3110 23120 Locomocid personal no directiu Govem 2.000,00
1 3110 40000 Ala[ﬁlﬂaiédeﬁiu‘la-ﬁng’m‘laPﬂhEsaErE@éﬁca 1.20.000,00
1 3110 45300 Ala Universitat de Giona - Catedra de Promocio de k3 Salut 145.000,00
1 3110 45301 A organismes publics dependents de les CCAA 50.000,00
1 3110 46200 Ajuts de foment municipal a ajuntaments B0.000,00
1 311046201 _AlAjuntament de Salt - Projecte juguem 25 000,00
1 3110 46700 Apds a consorcis 10.000,00
1 3110 47000 Ajuts 3 empreses privades 20.000,00
1 3110 48000 Cuotes a entitats 5.000,00
1 3110 48100 Begques convenis Linversitat (ovem 10.000,00
1 3110 48200 A linstiut dwestigacio Biomedica de Giona - MesGi 45.000,00
1 3110 48202 A Flnstil.rtd"lwﬁﬁaa:ili Biomeadica de Girona - Postbir 60.000,00
i 311048203 A Unio de Pagesos 24.000,00
1 3110 48004 Ala Fundacio 'I:n'n:rlliga (irona - Drenﬂ:ga lirmfatic 10.000,00
1 3110 48205 A la Fundacio Pere Closa - Projects escolar Girona-Est 16.000,00
1 3110 48208 A CEE Fontde 'Abella - Casal d'estu £.000,00
1 3110 48207 ATAMPA del Centre d'Educacsh Esp. Palau - Casal d'estiu 12.000,00
1 3110 46208 Alres ajuis 3 ORL 50.000,00
1 0220 50000 Fons de contingéncia J2248 TR
Taotal 1 Gowern 1.385.942.T0
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Dips.alut

[E R Ry O TR

PRESSUPOST DE DESPESES 20138

Detall per aplicacions

2 3110 12000 Retrib. basiques funcionaris grup A1 AGAIE 14,872 58
2 3110 12001 Retrib. basiques funconaris A2 AGAIE 30408 D6
2 3110 12003 %b.hﬁmﬁﬁlrhﬂisgmmhﬁﬁ 10,083,746
2 3110 12004 Retrib. basiques funcionaris grup 2 AGAE B54T 1B
2 3110 12008 Triennis funcionaris AGAIE TATIB
2 3110 12100 Complement desti funcionaris AGAIE 44 568,02
2 3110 12101  Complement especiic funcionars AGAIE 51.845,02
2 3110 13100 Refrib. personal lsboral temporal AGAIE T7.831 46
2 3110 13101 Hores extraordinanes p. laboral temporal AGAIE 272402
2 3110 13102 Altres rerruneracions p. laboral termporal AGAE BE.A25,7T
2 3110 15100 Gratficacions funcionaris AGAIE 204,01
2 3110 15300 Complement dedicacd especial AGAE 16.281,B6
2 3110 16000 Cuotes socials AGAIE 115.312 46
2 3110 16001 Cwotes socials becaris AGAIE 1.320,00
2 3110 20200 Amendament edificis 23.822.00
2 3110 20400 Amendament elements de transport 3575405
2 3110 21200 Manteniment | conservacio dedificis 14.303 64
2 3110 21400 Manteriment i reparacia vehicles 2.050,00
2 3110 21600 Reparac. | mantenim. equipament infiom. AGAIE 5.540,00
2 3110 22000 Material ordinari no inventaniable 21.000,00
2 3110 22001 Premsa, revistes i alires pubficacions 10.850,00
2 3110 22100 Lkum 20.000,00
2 30 2211 Aigua 4.000,00
2 3110 22103 Combustitles i carburants 6.000,00
2 3110 22110 Productes de netsja 1.500,00
2 3110 2x301 Despeses postals 10.500,00
2 310 22400 Assegurances 42 500,00
2 3110 22502 Tributs entitats locals 215,00
2 3110 22802 Difusio. comunicacio | publicacions AGAIE 1.200,00
2 3110 22803 Publicacs en diars oficials 3.000,00
2 3110 22808 Reunions, conferénces | cursos 1.000,00
2 31D 22600 Despeses diverses 3.000,00
2 3110 22700 Meteja 18.000,00
2 3110 22701 Seguretat 13.000,00
2 IND 22708 Seresis técnics | assistencia municipal AGAIE 218.100,00
2 3110 22707 Despeses de formacsd 12.000,00
2 3110 22788 Altres freballs realitzats per empreses | prof. 2.000,00
2 3110 23030 Dietes ded personal no directiu AGAIE 300,00
2 3110 23120 Locomocio personal no directiu AGAIE 1.000,00
2 3110 48100 Beques convenis Uiniversitat AGAIE 17.000,00
2 311062300 Equipament de so, tractament imatge i atres 3.000,00
2 3110 62500 Mobidan £.000,00
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PRESSUPOST DE DESPESES 218

Chpsalut :
@ [t iy iy Detall per aphcacions

A .
2 3110 62600 Equips peraprocessos dinformacic AGAIE 2.000.00
2 3110 00 Eogspament aSminsTaiu | eSS 1.000,00
Total F Gestio administrativa | economica S 113,07
- salul PRESSUPOST DE DESPESES 2018
Ql?!‘!:'“- i L L Dietall por apbtscions
Informacis per a la gestio i la gualitat
3 30 12000 Reirh bisgues Sncionars grup A1 10 1497258
3 10 12008 Tnennis finconans |Q 1,727 82
3 3110 12100 Complement dess funcionars I 12.409.80
3 30 12107 Complement especific funcionans 10 1115184
32 3110 12200 Retrbucions en espece p funcionan 1 14393
3 3110 13100 Retib personal boral empoal 10 G0 86283
3 30 13101 Hores extracrdiranes plaboral temporal 10 776402
3 110 13902 Alres ermuneracons p labol ermporal 2 58643 84
3 3110 15300 Complement dedcacs especa 10 B.721.88
3 3110 18000 Quotes socls IO S44TRE1
3 311016001 _Quotes socals becaris I 880,00
3 310 21800 Reparac, | manienim. equapament inform. 10 27.500.00
3 30 2002 Mr.irr'mhmumdﬂ!ﬂ 3.000.00
| 310 X200 Emumﬂ 1750000
3 30 2200 Despeses miormatques 3.500.00
3 30 2708 Serveis teorcs | assistencia municipal K2 406000
3 3110 23020 Dietes cel persoral no directiu 10 1.200.00
a 30 23X Locomocio persanal no direciu K 1.200,00
3 3110 48100 Beques convenis Linwersitat IO 10.500.00
3 M0 500 Eguips pera processos dndoemacio 10 24.000,00
3 3110 MI00 Aplcacions informatiques 78.000,00
Total 3 Informacio ala aila AR 254 T3
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PRESSUPOST DE DESPESES 2018

Detall per aplicacions

Folitigues de promocic de I salut | qualitat de vida

Srp_Preg_Fown Depwipew Eures
4 3110 12000 Rebb. basiques funcsonans grup A1 Promoco 1407258
4 3110 12001 Retrb. hasiques funcionans grup A2 Promocio 2033204
4 3110 12008 Triennis fncionars Promocic 291950
4 3170 12900 Complerment desti funcionaris Fromoca 31235260
4 310 12101 Complement sspecc funcionars Promocio el el
4 3110 12200 Retrbucions en espécie pfuncionas Promooid 58,73
4 3110 13100 Retrb. personal laboral temporal Promoco £0.8EE.DD
4 3110 13101 Hores extraordinanes p. Isboral tempora Promocic 13,3683 58
4 390 13102 Altres ermuneracions p. [sboral termporal Promocia 104 533 21
4 3110 13200 Retrbucions en especie plaboral Promocio 2535
4 3110 15100 Geatficacons funcionans Promoco 481,57
4 3110 15300 Complament dedicacs especal Promocid 872188
4 3110 16000 Quotes socials Promocid 11052077
4 3110 18001 OQuotss socidls becaris Promocd 280,00
4 310 21800 Reparar | martenim. equipament oform. Promosd 22.700,00
£ 3110 21900 Reparacions i manienameni alire mmobilizat 1.164,56
A 3110 23000 Msterial prdiinan no mvertaniable Promoco 2210,00
4 3110 IN00 Ares subminstraments IMan4aT
4 3110 22000 Serweis de ebecomunicacions Promocsd 29.040,00
4 3110 2600 Difussd, cormuricacio | pubicacons Promocio 4 D000
4 3110 2708 Serwss Bonics | assstenca municips Promocio 1,088 688,18
4 3110 227 Anres treballs realizats per empreses | prof 7.562.50
4 3110 23020 Dietes de personal no direchu Promocio 1.500,00
4 3110 2311 Locomoos personal no drectu Pramoss 1.000,00
4 3110 48000 Programa escolss Sigues Tu par 3 ajunamants 25.000,00
4 311048201 Programa Manteniment cenires educacio especial pera 3 75.000,00
4 3170 48302 Programa Manteniment centres formacs adults per a aj T5.000,00
4 3110 48203 Frniimﬂunhui.nﬂ:lplum 200.000.00
4 3110 46204 Programa econdmic promocio saiut | qualitat de vida per a aj 5B0.000,00
4 3110 48205 Programa Benestar i Comunitat per a ajuntaments 17336344
4 3110 48204 Programa Manteniment pares | itneraris salucables per a a). 10%.300.00
4 3110 48307 AlAuntament de Gerona - Teleassistncia £5.000.00
4 3110 48501 Programa Benestar | Comunitst per 3 Consells Comareals 243 2R 05
4 3110 44700 Programa Benestar | Comuniiat per 3 consoms 200 558 00
4 3110 45701 Prog Manleniment cemires educacio especial per 3 consorcis 10.000,00
4 3190 48700 A Consors Centre Acolment i Senels Socals La Sopa 160.000.00
4 3110 44703 A Consorc: de MEstany -Mantsnim. xana camns | Bnerans 20.000,00
4 3110 47900 A Abers Salut SLP 20.000,00
4 3110 48100 Beques convens Linversiat Promocio 30.800,00
4 3110 48000 Programa Promocd de b Saut | Cualitat de Vida per 3 ONL 340.000,00
4 3110 48001 Comwens OML Promocid 3276300
4 3110 48902 Programa Manieniment centres educacio especial per 3 ONL 20.000,00
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PRESSUPOST DE DESPESES 2H8

o e e Deptall p aphe 3cions

Politiques de promocid de Ly salut | qualitat de vida

4 3110 48800 Programa Benestar | Comunitat per a ONL 500.089 .42
4 N0 48004 ﬁqwﬂnwﬂahmﬁhﬁnuﬁmipratﬂ. 130.000,00
4 3110 48005 ATAssccacs Pallascs Xarop Clown - Somnures dhospaa 25.000.00
4 310 4B008 ATAssocacd Dentstes Solidans Gi- Somnures solidans 44.483.00
4 3110 48007 ATAssocacd Genera - Alncd inegral 3 les dones 38.000.00
4 3110 48008 A Foms Catala de Cocperacio al Desenvoluparment - Terer M 30.000.00
4 3110 48000 AlAssocaocd Valentes | Acompanyades - suport a ks dones 20.000.00
4 3110 48010 A Cantes Diocesares de Grona - Cenire distribucio aliments 200.000,00
4 3110 48011 Al Centre Rscursos Fau | Solidantat -Coop. intemac. Ckrona 15.000.00
4 3110 4E012 Apts 3 col leps professionals £0.000.00
4 3110 62300 Magunira rstal aeions tcniques | utilatge 21.780.00
4 3110 TR0 Programa nverso en centres socals peraaf 100.000.00
Total 4 Mhnmﬁéd-hﬂmﬂudlﬁﬁ £.423 543,50
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4'5 Dlﬂﬁamt PRESSUPOST DE DESF"EE.ES ?ﬂ‘lﬂ
O e Detall per aplicacions

Proteccio de la salut
Org._Prog. Econ. Descripeio Euros
5 3110 12000 Refrib. basiques funcionaris grup A1 Proteccio 2884516
5 3110 12008 Triennis funcionaris Proteccio 887808
5 3110 12100 Complement desti funcicnaris Proteccio 22 381,10
5 30 12901 Complement especific funcionars Protecss Z2AT340
5 3110 12200 Retribucions en espécie p. funcionari Proteccid 153,01
5 3110 13100 Refrib. personal Laboral temporal Proteceic 125400 45
5 3110 13101 Hores extraordinanes p. laboral temporal Proteccio 20.560,53
5 3110 13102 AMres remuneracions p. laboral temporal Proteccio 133.555,68
5 3110 15300 Complement dedicacito especial Proteccio 20.814 66
5 3110 16000 Cuobes socisls Proteccio 118.278,70
5 3110 16001 Cuctes socials becaris Protecc BED,00
5 3110 21800 Reparacions | manteniment alire mmobilitzat 3.000,00
5 3110 22000 Material omdinari no inventariable Protecoio 1.000,00
5 3110 22189 Alres subminisiraments 50.000,00
5 3110 22802 Difusid, comumicacio | publicacions Protecsd 10.750,00
5 3110 22708 Serveis ticnics | assistencia municipal Proteccid 1222 685,00
5 3110 23030 Dietes del personal no directiv Proteccio 1.500,00
5 3110 23120 Locomocio personal no directiu Proteccsd 1.000,00
5 3110 25000 Treballs real. per admin. pubfiques 255.000,00
5 3110 42200 Programa foment organismes pubdics estatals 20.000,00
5 3110 46201 Programa suport econdmic Seguretat. salvament i socomsme 500.000.00
5 3110 45202 F'mg’inﬁ.mrl: lluita i control plagues 550.000,00
5 3110 46203 ATs. Girona- Pla anual d'actuacio pera la proteccio 220.000,00
5 3110 46204 Programa assessomment | suport técnic politiques proteccio 10.000,00
5 3110 46205 Al3j Olot- Pla anual daciuacs per 3 13 proteces 50.000,00
5 3110 48300 Ajuts 3 mancomunitats B3 501,52
5 3110 48100 Beques convenis Universitat Proteccio 24.000,00
5 3110 62301 Maguinaria Proteccio 10.000,00
5 3110 64100 Aglicacions informatiques 15.000,00
5 3110 TE200 thgamad'imﬁsiﬁ en equipaments municipals 100.000,00
5 3110 TA201 Programa dinversio suport técnic polisques municpals 260.000,00
Total 5 Proteccio de la salut 4.009.059,50

El vocal senyor Albert Gémez i Casas abandona la sessi6 abans de [linici de
I'exposicio del punt numero 7 de 'ordre del dia.

7. Exp. 3_2017_1786_DO0506E02 — Proposta de classificacio de les ofertes i
requeriment de documentacié previa a I'adjudicacié
local de Teleassisténcia per als municipis de la de

del contracte del servei
marcacié de Girona
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En data 20 de juny de 2017, per acord del Consell Rector de Dipsalut, en la sessi6
extraordinaria 2017/09, es va aprovar l'expedient de contractacié del servei de
teleassisténcia domiciliaria a la demarcacié de Girona per un periode de 4 anys.

En data 11 d’agost de 2017, la Mesa de Contractacio, un cop finalitzat el termini de
presentacié de proposicions, procedeix a I'obertura dels sobres A de les proposicions,
referits a la documentacié administrativa acreditativa del compliment dels requisits
legals per a contractar amb I'’Administracié i a I'admissio de les ofertes presentades:
TELEVIDA SERVICIOS SOCIOSANITARIOS SLU, QUAVITAE SERVICIOS
ASISTENCIALES SAU.

En data 29 d’agost de 2017, la Mesa de Contractacié es reuneix per I'obertura dels
sobres B, referits als criteris de valoracié dependents d’un judici de valor.

Posteriorment, en data 19 de setembre de 2017, es va procedir a I'obertura dels
sobres C, referits als criteris quantificables de forma automatica. A la vista de I'oferta
economica presentada i de les puntuacions finals obtingudes, la Mesa de Contractacio,
proposa a l'organ de contractacié la classificaci6 de les ofertes i considerar la
proposici6 de TELEVIDA SERVICIOS SOCIOSANITARIOS SLU, com a més
avantatjosa.

Atesos els antecedents i fonaments de dret anteriors, en atencié al que disposen els
articles 91101 14 i 15 dels Estatuts de Dipsalut, en relacié amb les competéncies que
corresponen al Consell Rector i a la Presidéncia, i d’acord amb la delegacié de
competéencies de la Presidéncia de la Diputacié de Girona, per Decret de 15 de juliol
de 2015, feta a la Presidencia de Dipsalut,

PROPOSO:
Al Consell Rector de Dipsalut, I'adopcié del segiient acord:

Primer. Aprovar la classificacio, per ordre decreixent, de les proposicions admeses i
que no han estat declarades desproporcionades o anormals per a la licitacié del
contracte de referéncia, vista la proposta formulada per la Mesa de Contractacio,
atenent als criteris de valoracioé de les ofertes establerts a la clausula administrativa
14.1 del plec regulador d’aquest contracte, i d’acord amb el quadre de puntuacions
seguent:

TELEVIDA SERVICIOS QUAVITAE
SOCIOSANITARIOS SERVICIOS
SLU ASISTENCIALES SAU
SOBRE B 41,75 25,25
SOBRE C 48,24 51
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TOTAL 89,99 76,25

Segon. Considerar la proposicié de TELEVIDA SERVICIOS SOCIOSANITARIOS SLU,
com a més avantatjosa, vista la proposta formulada per la Mesa de Contractacio,
atenent als criteris de valoracio de les ofertes establerts a la clausula administrativa
14.1 del plec regulador d’aquest contracte.

Tercer. Requerir a TELEVIDA SERVICIOS SOCIOSANITARIOS SLU , amb NIF B-
80925977 perqué dins el termini de deu dies habils a comptar des de I'endema de la
recepcié de la notificacié d’aquest acord, presenti a la seu de Dipsalut la documentacio
no acreditada en el sobre A, indicada a la clausula administrativa 15.1 del Plec:

1. Documentacio justificativa que disposa de capacitat d’obrar i habilitacio
empresarial i professional, d’acord amb la clausula desena del plec de
clausules administratives particulars.

2. Documentacio justificativa de que disposa de solvencia economica i
financera, i tecnica i professional, de conformitat amb els requisits minims
exigits en la clausula onzena del plec de clausules administratives
particulars.

3. En cas de ser subjecte passiu de I'|AE, Ultim rebut acompanyat de
declaraci6 responsable de no haver estat donat de baixa en la matricula
de I'impost.

4. Certificat positiu de I'’Agéncia Estatal d’Administracio Tributaria (AEAT)
acreditant que I'empresa es troba al corrent d’obligacions tributaries i de la
inexisténcia de deutes de naturalesa tributaria amb I'Estat.

5. Certificat positiu, emés per la Tresoreria de la Seguretat Social, de trobarse
al corrent en el compliment de les obligacions amb la Seguretat Social.

6. Documentaci6 acreditativa d’haver constituit la garantia definitiva per
import de quatre-cents cinc mil vuitanta-vuit euros amb cinquanta-tres
centims (405.088,53 €), equivalent al 5% de 8.101.770,58 €, per qualsevol
de les formes establertes a la clausula 16.3 del plec de clausules
administratives particulars.

7. Documentaci6 justificativa d’haver concertat la polissa de responsabilitat
civil, d’'acord amb els requisits establerts en la clausula 15.1.e) del Plec
de Clausules Administratives Particulars.

Quart. Fer advertiment exprés que, de no complimentar-se adequadament I'anterior
requeriment de documentacio en el termini assenyalat, s’entendra que el licitador ha
retirat la seva oferta, amb les consequéncies establertes a la clausula administrativa
15.3 del plec.
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Cingue. Notificar el present acord a 'empresa que requerim i a Tresoreria de Dipsalut.

Sisé. Pel seu caracter d’acte de tramit no qualificat i de simple impuls de la tramitacio,
contra aquest acord no és procedent cap tipus de recurs.

8. Exp. 5 2015 197 _X0101 - Proposta de modificacié de la convocatoria de
suport economic per al financament despeses derivad es del funcionament
del consultori local de 2015

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessi6 ordinaria nimero 2015/01, de 27 de gener
de 2015, va aprovar les bases especifiques reguladores i la convocatoria del suport
economic per al finangament de les despeses derivades de I'Us del consultori local i es
van publicar al BOP de Girona, numero 21, el 15 de febrer de 2015.

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessié ordinaria numero 2015/06, de 19 de maig
de 2015, va aprovar la concessié de subvencions en el marc de la convocatoria
esmentada, establint com a data de justificacié de les subvencions un termini maxim
de fins el 10 de setembre de 2015.

L'Ajuntament d'Ullastret ha justificat la subvencié concedida de set-cents quaranta-sis
euros (746,00 €) dins de termini, pero a causa del volum d’expedients de subvencions
aquest expedient va quedar pendent d’informes i altres tramits orientats al lliurament
de la subvenci6 atorgada fins a I'exercici 2017.

A data d'avui resta, pendent de reconéixer l'obligacié per un import total set-cents
gquaranta-sis euros (746,00 €) i realitzar el pagament corresponent de I'esmentada
subvencio.

D’acord amb l'article 182 del TRLRHL i la base 12a. 1 d’execuci6 del pressupost per a
I'exercici 2017, sOn incorporables els crédits que incloguin compromisos de despesa
degudament adquirits en el pressupost de despeses de l'exercici immediat anterior,
sempre que hi hagi recursos financers suficients.

Atés que el crédit pressupostari de la convocatoria aprovada pel Consell Rector de
Dipsalut, en la sessio ordinaria nimero 2015/01, de 27 de gener de 2015, s'imputava
amb carrec a una aplicacié del pressupost de I'exercici 2015, no és possible realitzar
una incorporacié de romanents de credit procedents d’aquell any en el pressupost de
I'exercici 2017.

Vista la proposta emesa per la Gerent i el cap de I'Area de Gesti6 Administrativa i
Economica del 19 de setembre de 2017, en qué es proposa la modificacio parcial de
'acord del Consell Rector de 19 de maig de 2015 en relaci6 amb [I'aplicacié
pressupostaria per poder reconéixer I'obligacié i efectuar el pagament corresponent de
la subvenci6 atorgada a I'Ajuntament d’Ullastret.

Ates que el Consell Rector de Dipsalut, en la sessié ordinaria nimero 2015/06, de 19

de maig de 2015, va aprovar la concessio de subvencio i que per aquest motiu, I'érgan
competent per aprovar aquest acord és també el Consell Rector.
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Atesos aquests antecedents, d'acord amb la delegacié efectuada a la Presidéncia de
Dipsalut per resolucié de la Presidéncia de la Diputacié de Girona, de 15 de juliol de
2015.

Proposo:
Al Consell Rector I'adopci6 del segiient acord:

Primer. Modificar parcialment la convocatoria aprovada en la sessi¢ ordinaria nimero
2015/01, de 27 de gener de 2015, pel que fa a I' aplicacié pressupostaria on s’'imputa
la despesa, de manera que I'import de set-cents quaranta-sis euros (746,00 €) s’imputi
a una aplicacié pressupostaria del pressupost del 2017 enlloc de la prevista en la
convocatoria inicial del 2015, d’acord amb el detall segient:

Aplicacié pressupostaria Aplicacié pressupostaria Imoort
2015 2017 P
4/3110/46203 Consultoris 4/3110/46203 Programa
X 746,00 €
locals Consultoris locals

Segon. Autoritzar i disposar I'import de set-cents quaranta-sis euros (746,00 €), amb
carrec a laplicacido pressupostaria del pressupost 2017 4/3110/46203 Programa
Consultoris locals.

Tercer. Comunicar el corresponent acord a Intervencié i Tresoreria, als efectes de
practicar les anotacions comptables corresponents.

9. Exp. 5_2015 293 X0101 - Proposta de modificaci6 de la convocatoria de
suport economic per al financament d’accions lligad es a l'ocupaciéd
remunerada de persones en el marc del programa Pm10  “Salut i Crisi”

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessié ordinaria niumero 2015/06, de 19 de maig
de 2015, va aprovar les bases especifiques reguladores del suport economic per al
financament d'accions lligades a I'ocupacié remunerada de persones en el marc del
Programa Salut i Crisi 2015-2016 i es van publicar al BOP de Girona, numero 103, el
29 de maig de 2015.

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessié ordinaria nimero 2015/11, de 13 d’octubre
de 2015, va aprovar la convocatoria en el marc de les bases esmentades i es va
publicar al BOP de Girona, nimero 202, el 20 d’octubre de 2015.

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessié ordinaria nimero 2015/13, d'1 de desembre
de 2015, va aprovar la concessié de subvencions en el marc de la convocatoria
esmentada, establint com a data de justificacié de les subvencions un termini maxim
de fins el 15 de novembre de 2016.

Els seguents beneficiaris han justificat la subvencié dins del termini, perd per motius

diversos com I'aprovacio de justificants, la resolucié d’'al-legacions, la modificacio de la
subvenci6 o la comunicacié dels trasllats a la intervenci6 per a la deguda
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comptabilitzacié, no s’ha materialitzat en alguns casos fins al 2017, la qual cosa ha
comportat que dins del 2016 no s’hagi arribat a reconeixer I'obligacié de pagament.

Expedient Tercer Import
2015/2093 Consell Comarcal Baix Emporda 78.484,53 €
2015/2172 Consell Comarcal Baix Emporda 31.804,32 €
2015/2156 Consell Comarcal Pla Estany 16.667,75 €
2015/2087 Consell Comarcal Pla Estany 21.213,50 €
2015/2096 | Consorci Benestar Social Gironés-Salt | 24.938,97 €
2015/2091 Ajuntament de Girona 14,803.65 €
Total: | 187.912,72 €

A data d'avui, resta pendent de reconeixer I'obligacié per un import total de cent
vuitanta-set mil nou-cents dotze euros amb setanta-dos céntims (187.912,72 €) i
realitzar el pagament corresponent de les subvencions atorgades als ens relacionats
anteriorment.

D’acord amb l'article 182 del TRLRHL i la base 12a. 1 d’execucié del pressupost per a
I'exercici 2017, sOn incorporables els crédits que incloguin compromisos de despesa
degudament adquirits en el pressupost de despeses de l'exercici immediat anterior,
sempre que hi hagi recursos financers suficients.

Ates que el credit pressupostari de la subvencié aprovada pel Consell Rector de
Dipsalut, en la sessi6 ordinaria nimero 2015/11, de 13 d’octubre de 2015, imputava la
concessié amb carrec a una aplicacio del pressupost de I'exercici 2015, no és possible
realitzar una incorporaci6 de romanents de credit procedents d'aquell any en el
pressupost de I'exercici 2017.

Vista la proposta emesa per la Gerent i el cap de I'Area de Gesti6 Administrativa i
Economica del 19 de setembre de 2017, en qué es proposa la modificacio parcial de
'acord del Consell Rector de 19 de maig de 2015 en relaci6 amb [I'aplicacié
pressupostaria per poder reconéixer I'obligacié i efectuar el pagament corresponent de
la subvenci6 atorgada als diferents beneficiaris.

Atés que el Consell Rector de Dipsalut, en la sessid ordinaria nUmero 2015/13, d'1 de
desembre de 2015, va aprovar la concessié de subvencié i que per aquest motiu,
I'organ competent per aprovar aquest acord és també el Consell Rector.

Atesos aquests antecedents, d'acord amb la delegacié efectuada a la Presidéncia de
Dipsalut per resolucié de la Presidéncia de la Diputacié de Girona, de 15 de juliol de
2015.

Proposo:

Al Consell Rector I'adopci6 del seglient acord:

Primer. Modificar parcialment la convocatoria aprovada pel Consell Rector en la sessi6

ordinaria numero 2015/11, de 13 d'octubre de 2015, pel que fa a les aplicacions
pressupostaries on s'imputa la despesa, de manera que I'import de cent vuitanta-set
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mil nou-cents dotze euros amb setanta-dos centims (187.912,72 €) s’imputi a les
aplicacions pressupostaries del pressupost del 2017 enlloc de les previstes en la
convocatoria inicial del 2015, d’acord amb el detall seguent:

Aplicacio pressupostaria 2015 Aplicacio pressupostaria 2017 Import
Programa
Suport salut i crisi suport Salut i 14.803,65 €
C. Ajuntaments 4/3110/46205 Crisi per a 4/3110/46205
Ajuntaments
. Programa
Suport Salut i .
Crisi c. 413110146505 | SUPOM ST | 43170146501 | 148-170.10€
Comarcals '
Comarcals
Suport Saluti |\ 1646705 | Programa Salut | 49164670, | 24.938,97 €
crisi Consorcis i crisi Consorcis
Total: | 187.912,72 €

Segon. Autoritzar i disposar l'import de cent vuitanta-set mil nou-cents dotze euros
amb setanta-dos céntims (187.912,72 €), amb carrec a les aplicacions pressupostaries
del pressupost del 2017 seguents:

Expedient Tercer
Programa Suport Salut i Consell
0g P 4/3110/46501 | 2015/2093 | Comarcal Baix 78.484,53 €
Crisi C.Comarcals N
Emporda
Programa Suport Salut i Consell
0g P 4/3110/46501 | 2015/2172 | Comarcal Baix 31.804,32 €
Crisi C.Comarcals N
Emporda
Programa Suport Salut i Consell
o9 P 4/3110/46501 | 2015/2156 | Comarcal Pla 16.667,75 €
Crisi C.Comarcals
Estany
Programa Suport Salut i Consell
09 P 4/3110/46501 | 2015/2087 | Comarcal Pla 21.213,50 €
Crisi C.Comarcals
Estany
Programa Salut i crisi Consorei
gram 4/3110/46702 | 2015/2096 | Benestar 24.938,97 €
Consorcis : .
Girones - Salt
Programa suport Saluti | 4519 0/46205 | 2015/2091 | Auntamentde | 4, g43 65¢
crisi per a ajuntaments Girona
Total: 187.912,72 €

Tercer. Comunicar el corresponent acord a Intervencié i Tresoreria, als efectes de
practicar les anotacions comptables corresponents.
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10. Exp. 19 2015 1440 X0203E01 - Proposta de modificacié de l'aplicacié
pressupostaria prevista per I'anualitat 2016 en I'a  cord de concessio de la
subvencié exclosa de concurr éncia a la Fundacié Institut d’Investigacio
Biomeédica de Girona Dr. Josep Trueta per al project e de promocié de
recerca de professionals assistencials

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessi6é ordinaria numero 2015/06, de 19 de maig
de 2015, va aprovar la concessié de subvencié a la Fundacié Institut d’Investigacio
Biomedica de Girona Dr Josep Trueta pel projecte de promocié de recerca de
professionals assistencials per un import de trenta mil euros (30.000,00 €).

El Consell Rector de Dipsalut, en la sessi6 ordinaria nimero 2015/11, de 13 d’octubre
de 2015, va aprovar la modificacié del termini de justificacié d'aquesta subvencio
fixant-la en el 15 de desembre de 2016.

Per decret de Presidéncia de 10 d’abril de 2017 es va maodificar I'import de la
concessiod i es va minorar I'import de trenta mil euros (30.000,00 €) a vint-i-un mil set-
cents noranta-vuit euros amb cinquanta-dos centims (21.798,52 €).

El beneficiari ha justificat la subvencié dins de termini, perd a causa de la demora en
els tramits per la modificacio del termini de justificacio i la necessitat de minoracio de la
subvencid concedida per justificacio inferior a la base subvencionable, dins del 2016
no s’ha arribat a reconeixer I'obligacié de pagament.

A data d’avui, resta pendent de reconéixer I'obligacié per un import de vint-i-un mil set-
cents noranta-vuit euros amb cinquanta-dos céntims (21.798,52 €) i realitzar el
pagament corresponent de la subvencié atorgada.

D’acord amb l'article 182 del TRLRHL i la base 12a. 1 d’execucié del pressupost per a
I'exercici 2017, s6n incorporables els crédits que incloguin compromisos de despesa
degudament adquirits en el pressupost de despeses de l'exercici immediat anterior,
sempre que hi hagi recursos financers suficients.

Ates que el credit pressupostari de la subvencié aprovada pel Consell Rector de
Dipsalut, en la sessi6 ordinaria nimero 2015/06, de 19 de maig de 2015, imputava la
concessié amb carrec a una aplicacio del pressupost de I'exercici 2015, no és possible
realitzar una incorporaci6 de romanents de credit procedents d'aquell any en el
pressupost de I'exercici 2017.

Vista la proposta emesa per la Gerent i el cap de I'Area de Gesti6 Administrativa i
Economica del 18 de setembre 2017, en qué es proposa la modificacié parcial de
l'acord del Consell Rector de 19 de maig 2015 en relaci6 amb [Iaplicacié
pressupostaria per poder reconéixer I'obligacié i efectuar el pagament corresponent de
la subvencié atorgada a la Fundacio.

Atés que el Consell Rector de Dipsalut, en la sessi6 ordinaria nimero 2015/06, de 19

de maig de 2015, va aprovar la concessio de subvencio i que per aquest motiu, I'érgan
competent per aprovar aquest acord és també el Consell Rector.
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Atesos aquests antecedents, d'acord amb la delegacié efectuada a la Presidéencia de
Dipsalut per resolucié de la Presidéncia de la Diputacié de Girona, de 15 de juliol de
2015.

Proposo:
Al Consell Rector I'adopci6 del segiient acord:

Primer. Modificar parcialment la concessid de la subvencié a la Fundacid Institut
d’'Investigacié Biomedica de Girona Dr Josep Trueta pel projecte de promocié de
recerca de professionals assistencials aprovada pel Consell Rector de Dipsalut , en la
sessio ordinaria numero 2015/06, de 19 de maig de 2015, pel que fa a I'aplicacio
pressupostaria on s'imputa la despesa, de manera que I'import de vint-i-un mil set-
cents noranta-vuit euros amb cinquanta-dos céntims (21.798,52 €) s'imputi en una
aplicaci6 pressupostaria del pressupost del 2017 enlloc de la prevista en el pressupost
del 2015, d’acord amb el detall seguent:

Aplicacio Aplicacié Imoort
pressupostaria 2015 | pressupostaria 2017 b
Conveni ONL 1/3110/48901 1/3110/48901 21.798,52 €
Govern

Segon. Autoritzar i disposar I'import de vint-i-un mil set-cents noranta-vuit euros amb
cinquanta-dos centims (21.798,52 €), amb carrec a Il'aplicacié pressupostaria del
pressupost 2017, 1/3110/48901 Conveni ONL Govern.

Tercer. Comunicar el corresponent acord a Intervencié i Tresoreria, als efectes de
practicar les anotacions comptables corresponents.

11. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tr amesa de la convocatoria

A proposta de la Presidéncia, el Consell Rector aprova, per unanimitat, incloure
I'aprovacié del conveni regulador relatiu a I'execucio efectiva de les operacions del
PECT Girona, regio saludable en I'ordre del dia.

Sense més intervencions, el text de proposta és com segueix:

Vist que I'Organisme Autonom de Salut Pudblica de la Diputacié de Girona (Dipsalut),
en el marc de la convocatoria regulada per I'Ordre GAH/95/2016, de 26 d'abril, va
presentar una operacid6 amb el titol Observatori sobre determinants socials i
desigualtats en salut i benestar per un cost total de 1.046.000 euros, dins del projecte
d’especialitzacio i competitivitat territorial (PECT) Girona, regi6 saludable.

D’acord amb la proposta de Resolucio provisional de 5 de setembre de 2017, de la
directora general d’Administracio Local, s’aprova provisionalment aquesta operacio per
un import de 827.000,00 euros dins del projecte d’especialitzacid i competitivitat
territorial (PECT) emmarcat en la RIS3CAT susceptibles de cofinangcament pel PO
FEDER de Catalunya 2014-2020, Girona, regio saludable.
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Dipsalut, que té atorgat el cofinangament FEDER concedit per mitja de la proposta de
Resolucié provisional de [l'operaci6 Observatori sobre determinants socials i
desigualtats en salut i benestar, té el compromis d’aportar la quantitat de 413.500
euros per tal de fer front a la resta del financament de I'operacié cofinancada pel
FEDER.

Per tal de regular els drets, obligacions i responsabilitats de les entitats participants al
projecte en referéncia a I'execucio efectiva de les operacions del PECT Girona, regio
saludable, aprovat segons la Resolucié de 5 de setembre de 2017 dins el Programa
operatiu FEDER de Catalunya 2014-2020, es proposa la signatura d’'un conveni de
col-laboracio entre les seguents parts:

- La Diputacio de Girona, NIF P1700000A, representada per Pere Vila i Fulcara,
en qualitat de president, com a beneficiaria i anomenada entitat representant
del PECT Girona, regi6 saludable.

- L'Institut d'Investigacié Biomédica de Girona Dr. Josep Trueta, NIF G17432592,
representat per Jordi Barretina i Ginesta, en qualitat de director, com a
beneficiaria i entitat socia del PECT Girona, regié saludable.

- La Fundaci6 Salut Emporda, NIF G17029810, representada per Marti Masferrer
i Mascort, en qualitat de director gerent, com a beneficiaria i entitat socia del
PECT Girona, regio6 saludable.

- L'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacio de Girona (Dipsalut),
NIF Q1700565C, Josep Maria Corominas i Barnadas, en qualitat de president,
com a beneficiaria i entitat socia del PECT Girona, regio saludable.

- L’Ajuntament de Figueres, NIF P1707200J, representat per Marta Felip i
Torres, en qualitat d’'alcaldessa, com a entitat participant no beneficiaria del
PECT Girona, regi6 saludable.

- El Consell Comarcal de I'Alt Emporda, NIF P6700008C, representant per
Ferran Roquer i Padrosa, en qualitat de president, com a entitat participant no
beneficiaria del PECT Girona, regi6 saludable.

- L'Institut d'Assistencia Sanitaria (IAS), NIF Q6750003C, representat per
Joaquim Casanovas i Lax, en qualitat de gerent, com a entitat participant no
beneficiaria del PECT Girona, regié saludable.

Pel que s’ha exposat, i de conformitat amb la proposta de la Presidéncia, en Us de les
competéncies en matéria d’aprovacié de convenis de col-laboraci6 amb persones i
entitats, publiques o privades que li atribueixen els articles 10.14 i 10.15 dels Estatuts
de Dipsalut, el Consell Rector aprova, per unanimitat, 'adopcié del seglent

ACORD

Primer. Aprovar el conveni de col-laboracié regulador dels drets, obligacions i
responsabilitats de les entitats signants en referencia a I'execucié efectiva de les
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operacions del PECT Girona, regi6é saludable, aprovat segons la Resolucio de 5 de
setembre de 2017 dins el Programa operatiu FEDER de Catalunya 2014-2020, i els
seus annexos, segons documentacio adjunta a aquest acord.

Segon. Facultar la Presidéncia de Dipsalut per a la signatura del conveni de
col-laboracio i de qualsevol document o addenda necessaris per a la seva execucio i
desenvolupament.

Annex. Conveni de col-laboracio

ENTITATS QUE HI INTERVENEN

La Diputacio de Girona, NIF P1700000A, representada per Pere Vila i Fulcara, en
gualitat de president, com a beneficiaria i anomenada entitat representant del PECT
Girona, regio6 saludable.

L'Institut d'Investigaci6 Biomédica de Girona Dr. Josep Trueta, NIF G17432592,
representat per Jordi Barretina i Ginesta, en qualitat de director, com a beneficiaria i
entitat socia del PECT Girona, regi6 saludable.

La Fundacio Salut Emporda, NIF G17029810, representada per Marti Masferrer i
Mascort, en qualitat de director gerent, com a beneficiaria i entitat socia del PECT
Girona, regi6 saludable.

L’Organisme de salut publica de la Diputacio de Girona (Dipsalut), NIF Q1700565C,
Josep Maria Corominas i Barnadas, en qualitat de president, com a beneficiaria i
entitat socia del PECT Girona, regi6 saludable.

L'Ajuntament de Figueres, NIF P1707200J, representat per Marta Felip i Torres, en
qualitat d’alcaldessa, com a entitat participant no beneficiaria del PECT Girona, regio
saludable.

El Consell Comarcal de l'Alt Emporda, NIF P6700008C, representant per Ferran
Roquer i Padrosa, en qualitat de president, com a entitat participant no beneficiaria del
PECT Girona, regi6 saludable.

L'Institut d'Assisténcia Sanitaria (IAS), NIF Q6750003C, representat per Joaquim
Casanovas i Lax, en qualitat de gerent, com a entitat participant no beneficiaria del
PECT Girona, regi6 saludable.

Les parts es reconeixen mutuament i reciprocament la capacitat legal suficient per
signar aquest conveni, en nom i representacio de les entitats respectives, i de comu
acord

EXPOSEN
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I. Que el Reglament (UE) 1303/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de
desembre de 2013, estableix les disposicions comunes relatives al Fons europeu de
desenvolupament regional, al Fons social europeu, al Fons de cohesio, al Fons
europeu agricola de desenvolupament rural i al Fons europeu maritim i de la pesca, i
les disposicions generals relatives al Fons europeu de desenvolupament regional, al
Fons social europeu, al Fons de cohesio i al Fons europeu maritim i de la pesca i es
deroga el Reglament (CE) 1083/2006 del Consell.

II. Que el Reglament (UE) 1301/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de
desembre de 2013, sobre el Fons europeu de desenvolupament regional estableix les
disposicions especifiques relatives a I'objectiu d'inversié en creixement i ocupacié i pel
qual es deroga el Reglament (CE) 1080/2006.

lll. Que el Programa operatiu FEDER de Catalunya 2014-2020 s'ha aprovat d'acord
amb la Decisio de la Comissio Europea C(2015)894 de 12 de febrer de 2015.

IV. Que la convocatoria (ORDRE GAH/95/2016, de 26 d'abril) de la Generalitat de
Catalunya per al desenvolupament de Projectes d'especialitzacid i competitivitat
territorial (PECT) en I'ambit local dins el Programa operatiu FEDER de Catalunya
2014-2020 estableix les bases per a la seleccid dels projectes.

V. Que els signhants han presentat de manera conjunta el Projecte d'especialitzaci6 i
competitivitat territorial (PECT) Girona, regi6 saludable a la convocatoria de data 4 de
maig de 2016 i I'esmentat PECT ha estat seleccionat segons resolucié 5 de setembre
de 2017 de la Consellera de Governacié, Administracions Publiques i Habitatge de la
Generalitat de Catalunya.

En virtut del que s'ha exposat, les parts subscriuen aquest conveni, que es regeix per
les seguents

CLAUSULES
Primera. OBJECTE DEL CONVENI

Aquest conveni regula els drets, obligacions i responsabilitats de les entitats signants
en referéncia a I'execuci6 efectiva de les operacions del PECT Girona, regié saludable,
aprovat segons la Resolucié de 5 de setembre de 2017 dins el Programa operatiu
FEDER de Catalunya 2014-2020.

El PECT Girona, regié saludable ha obtingut una subvenci6 del FEDER de
1.403.890,66 € sobre un pressupost de despesa total elegible de 2.807.781,32 € que
s'executara segons el model de governanca, els pressupostos, el pla de treball i les
fitxes descriptives de les operacions incloses com annexos a aquest conveni, del que
formen part integra.

Qualsevol modificacié comunicada i informada o aprovada pels organs de gestié del

Programa operatiu i la Direccié General d'Administracié Local constituira part d'aquest
conveni com addenda.
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Segona. ENTITAT REPRESENTANT

Les entitats membres del PECT Girona, regid saludable designen I'entitat Diputacié de
Girona entitat representant, la qual assumeix aquesta responsabilitat davant la resta
d'entitats membres del PECT, la Direccié General d'Administracio Local i les autoritats
de gestid, seguiment i control del PO FEDER de Catalunya 2014-2020.

Tercera. RESPONSABILITATS | OBLIGACIONS DE L'ENTITAT REPRESENTANT
1. L'entitat representant assumeix dins el desenvolupament del PECT:

a) La interlocucié davant la Direcci6 General d'Administracié Local i I'estructura de
seguiment i control del PO FEDER de Catalunya 2014-2020 en tot el referent a les
comunicacions i intercanvis propis de les obligacions i responsabilitats derivades de
I'execuci6 de les operacions del PECT i del cofinancament del FEDER aplicat.

b) La coordinacié del conjunt de les operacions del PECT, a través de l'operacio
corresponent del programa de treball del projecte, segons s'ha aprovat i s'adjunta com
annex 2.

¢) La comunicacié dels avancos i nivells d'execucio fisica i financera del PECT, en
nom i representacio de la totalitat del partenariat del PECT, en els terminis i formats
determinats per la Direccido General d'Administracié Local o les estructures de gestio,
seguiment, control i avaluacié del PO FEDER de Catalunya 2014-2020.

2. Les seves obligacions i responsabilitats s'estenen a:

a) Transmetre a la Direccié General d'Administracié Local i a les estructures de gestio
del PO FEDER de Catalunya 2014-2020 tota la informacié requerida per a la gestio i
seguiment de les operacions del Programa operatiu.

b) Respondre, com a unic referent, de les comunicacions entre el partenariat, la
Direccié General d'Administracié Local i les estructures de gestid, seguiment, control i
avaluacio del PO FEDER de Catalunya 2014-2020, aixi com de la Intervencié General
de la Generalitat de Catalunya, la Sindicatura de Comptes o d'altres organs
competents nacionals, estatals i comunitaris.

¢) Comunicar a la resta d'entitats del partenariat els resultats, les comunicacions i les
decisions de la Direccid6 General d'Administracio Local i de les estructures de gestio
del PO FEDER de Catalunya 2014-2020 de manera immediata i diligent, aixi com de la
Intervencié General de la Generalitat de Catalunya, la Sindicatura de Comptes o
d'altres organs competents nacionals, estatals i comunitaris.

d) Informar a la Direccié General d'’Administracié Local i les estructures de gestié del
PO FEDER de Catalunya 2014-2020 de totes les modificacions o canvis en el PECT
que no requereixen d'un procés de validacié i aprovacio per part de les estructures
esmentades.
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e) Sol-licitar els canvis o modificacions que requereixen l'aprovacié per part de les
estructures de gestié del PO FEDER de Catalunya 2014-2020 a través dels mitjans i
canals previstos.

f) Coordinar I'execucié de les operacions previstes al PECT en els terminis recollits a la
resoluci6 d'aprovacié del PECT i als annexos d'aquest conveni.

g) Sol-licitar formalment el reemborsament a través del cofinancament del FEDER de
la despesa elegible realitzada i justificada en els terminis i formats previstos pel PO
FEDER de Catalunya 2014-2020.

h) Garantir I'aplicaci6é dels principis de comptabilitat separada i despesa efectivament
pagada per al conjunt del partenariat davant les estructures de gestié, seguiment i
control del PO FEDER de Catalunya 2014-2020.

i) Sotmetre's als controls i verificacions de l'autoritat de gestio, I'Organisme Intermedi,
l'autoritat de certificacio i/o auditoria, la Intervencio General de la Generalitat de
Catalunya, la Sindicatura de Comptes o a altres organs competents nacionals, estatals
I comunitaris.

J) Encarregar i/o realitzar les comprovacions pertinents per garantir la
subvencionabilitat de la despesa presentada en les justificacions del PECT abans de la
seva tramitacié davant els organs de gestio, seguiment i control del PO FEDER de
Catalunya 2014-2020.

k) Respectar i vigilar que totes les entitats beneficiaries del PECT respecten la
normativa comunitaria, de I'Estat membre i catalana aplicable a les operacions que
componen el PECT.

[) Sotmetre's a les mateixes obligacions i responsabilitats que la resta d'entitats
beneficiaries del PECT en referéncia a I'execucio de tasques i operacions del PECT.

Quarta. RESPONSABILITATS | OBLIGACIONS DE LES ENTITATS SOCIES
1. Totes les entitats socies signants es comprometen a la realitzacio de les operacions
i actuacions que assumeixen segons la memoria técnica del PECT aprovada i, en

concret:

a) Respectar la pista d'auditoria suficient i mantenir una comptabilitat separada de les
despeses elegibles efectivament pagades aplicables al PECT.

b) Informar de manera lleial i diligent a I'entitat representant de canvis o modificacions
a les circumstancies o mitjans per a I'execucio de les operacions i tasques assignades.

c) Complir amb la normativa legal comunitaria, estatal i catalana aplicable a les
tasques i operacions que executa.

d) Aplicar els procediments i mitjans de contractacié publica amb independéncia de la
seva naturalesa juridica.
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e) Assumir les obligacions i responsabilitats derivades de la subvencionabilitat de la
despesa i lI'aplicaci6 del FEDER.

f) Participar dels acords respecte del PECT segons els procediments de participacio i
coordinacié que s'aprovin en el partenariat.

g) Informar periodicament de les dades fisiques i financeres requerides per al
seguiment i gestié del PECT, tant per part de l'entitat representant com de les
estructures de gestié, seguiment, control o avaluacié del PO FEDER de Catalunya
2014-2020.

h) Assegurar l'aplicacié de l'estrategia i mitjans de difusié, publicitat i comunicacio
sobre la preséncia del financament del FEDER que preveu el PO FEDER de
Catalunya 2014-2020.

i) Aplicar els principis transversals d'igualtat d'oportunitats entre homes i dones, de
proteccioé del medi ambient i de lliure competéncia i no-discriminacio en els processos
de contractacio.

j) Facilitar la documentacié i comprovants que siguin exigibles per verificar la
subvencionabilitat de la despesa i que aquesta estigui efectivament pagada a
requeriment de la Direccié General d'Administracié Local, les estructures i organs de
gestid, seguiment i control del Programa operatiu, aixi com de la Intervencié General
de la Generalitat de Catalunya, la Sindicatura de Comptes o d'altres organs
competents nacionals i comunitaris.

k) Custodiar la documentacio i conservar-la fins al termini legal de prescripcié de les
operacions cofinancades amb el FEDER en referencia a la conservacio de
documentacio6 original.

[) Col-laborar activament en el desenvolupament de les tasques de coordinacié de
I'entitat representant.

m) Donar resposta a tots els requeriments i sol-licituds d'informacié vehiculades a
través de l'entitat representant, tant a través de sistemes d'informacié com de
proporcionar la documentacio.

n) Acceptar formalment i per escrit les modificacions, canvis o resolucions aplicables al
PECT emanades de la Direcci6 General d'Administracio Local i/o les estructures de
gestid, seguiment i control del PO FEDER de Catalunya 2014-2020.

0) Subministrar les declaracions de despesa en el format i terminis pertinents per
complir amb les obligacions de presentacié periodica per part de I'entitat representant
dins el PO FEDER de Catalunya 2014-2020.

Cinquena. ACTUACIONS | PRESSUPOST QUE S'HA D'EXECUTAR
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Les operacions, pla de treball, pressupost i model de governanga s'adjunten com
annexos d'aquest conveni i es corresponen amb les dades aprovades pel PECT
Girona, regié saludable d'acord amb la Resoluci6é de 5 de setembre de 2017.

Les operacions i tasques estan identificades per tipologia de despesa i entitat
beneficiaria encarregada de desenvolupar-les. Les entitats membres del PECT es
comprometen a respectar aquesta distribucio i no introduir-ne modificacions si no han
estat informades i aprovades préviament per les estructures de gestié del PO FEDER
de Catalunya 2014-2020. Sera suficient la comunicacio prévia a la persona titular de la
Direccié General d'Administracio Local en el suposit seguent:

a) modificacions que no afectin més d'un 20% del pressupost entre actuacions dins
d'una mateixa operacio. No obstant aixo, I'organ competent pot prohibir la modificacio
en el termini de tres mesos en cas de comprovar que no reuneix els requisits previstos
en les bases reguladores.

El pressupost de la despesa total elegible és de 2.807.781,32 € i rebra una subvencié
del FEDER de 1.403.890,66 €. La subvenci6 FEDER la rebra directament I'entitat
beneficiaria encarregada d'executar la despesa elegible corresponent al pressupost de
I'operacio.

Sisena. CIRCUIT DE GESTIO, ADMINISTRACIO, JUSTIFICACIO | CONTROL DE LA
DESPESA

Les entitats membres del PECT aproven un mecanisme de coordinacio i gestié que
s'adjunta com a annex 2 al conveni i pel qual es regiran en I'execuci6 del PECT.
Aquest mecanisme respecta la proporcionalitat, eficacia i eficiencia en la gestio i
coordinacié de les operacions del PECT. L'entitat representant actuara com a
referéncia d'arbitratge davant contenciosos en el partenariat, fins a la intervencié de la
Direccié General d'Administracié Local o de les autoritats pertinents del PO FEDER de
Catalunya 2014-2020.

Les entitats socies es comprometen a presentar davant l'entitat representant les
declaracions de despesa degudament signades en el format i terminis necessaris per
donar compliment a les obligacions de certificaci6 de despesa del PO FEDER de
Catalunya 2014-2020.

Les declaracions aniran acompanyades d'un informe d'execucié fisic, administratiu i
financer de les operacions amb el detall de les actuacions i les despeses executades,
amb els justificants que permetin comprovar que es tracta de despesa efectivament
pagada.

Els formats i dades incloses en l'informe seran les necessaries per complir amb les
obligacions d'informacié per al seguiment i carrega de la informacié en els sistemes
d'informacio del PO FEDER de Catalunya 2014-2020.

L'entitat representant s'encarregara de coordinar la realitzacié de les validacions de
despesa en el nivell de projecte que el PO FEDER de Catalunya 2014-2020 estableix
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per a les operacions cofinancades amb el FEDER de manera prévia a la remesa de la
certificacié de despesa.

L'entitat representant utilitzara les dades i documents facilitats per les entitats socies, i
les seves propies, per realitzar la presentacio i carrega de la informacié en els mitjans
previstos per a la certificacié de despesa del PO FEDER de Catalunya 2014-2020.

Les transferéncies del FEDER pel valor de la subvencié aplicable a la despesa
considerada elegible es realitzaran directament des de l'autoritat de certificacido a
I'entitat beneficiaria. Les entitats es comprometen a registrar aquesta informacié dins el
seu sistema de comptabilitat separada i comunicar-ne el cobrament efectiu a I'entitat
representant.

Els requeriments de documentacié vehiculats a través de I'entitat representant seran
satisfets en el termini de temps més breu possible, en els formats i models que siguin
exigibles per satisfer les necessitats de seguiment o control que els originen. La
documentacié es remetra a I'entitat representant.

En el cas de visites de control in situ, les entitats posaran a disposicié dels
representants dels organismes de control la documentacid, instal-lacions i sistemes
d'informacio necessaris per realitzar les tasques de control, col-laborant activament en
el procés.

Setena. MODIFICACIONS, REINTEGRAMENT | RESCISSIO DEL CONVENI

Les modificacions del PECT aprovades pel partenariat i, si s'escau, per les estructures
de gestiéo del PO FEDER de Catalunya 2014-2020 s'incorporaran com addendes a
aquest conveni.

Les entitats beneficiaries del PECT assumeixen la responsabilitat derivada de les
irregularitats que es detectin en la despesa executada i declarada per part seva.

Les entitats beneficiaries del PECT es comprometen a reintegrar la totalitat del
financament del FEDER declarat com indegudament rebut per part de les estructures
de control del PO FEDER de Catalunya 2014-2020 o per actuacido degudament
articulada de la Intervencio General de la Generalitat de Catalunya, la Sindicatura de
Comptes o d'altres organs competents nacionals i comunitaris.

L'incompliment no justificat i acordat de les actuacions i operacions, per part d'almenys
una de les entitats beneficiaries, de les clausules d'aquest conveni o la modificacié no
comunicada i autoritzada del pla de treball (terminis, pressupostos, tipologia de
despesa, tasques i/0 activitats, etc.) o el consum irregular dels fons suposara la
rescissid del conveni pel que fa a l'entitat o entitats beneficiaries afectades i el
reintegrament dels fons FEDER que hagin rebut fins a la data.

Vuitena. VIGENCIA

El conveni és vigent durant tota la vigéncia del PECT, amb data d'inici 1 de gener de
2017 i data prevista de finalitzacié 31 de desembre de 2020.
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A aguest conveni s'aplica el compromis i obligacié de no-dissolucié de l'agrupacié
sorgida del conveni fins que no hagin transcorregut els terminis de prescripcié que
preveuen l'article 100.4 del Text refés de la llei de finances publiques de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, l'article 65 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions, i la normativa europea per als fons, en
concret el Reglament (CE) 2988/95, de proteccid dels interessos financers de les
comunitats europees.

Novena. RESOLUCIO DE LITIGIS

La legislacio aplicable per a la resolucié de litigis és la de Catalunya, per la via de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Desena. PUBLICACIO

Publicar el present conveni al BOP de Girona i al Portal de Transparéncia per tal de
donar compliment al que estableix l'article 110.3 de la Llei 26/2010,de 3 d'agost, de
regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, modificat
per la Llei 10/2011, de 29 de desembre de simplificacié i millora de la regulacié
normativa, i a I'article 10.1.a de la Llei 19/2014, de transparéncia, accés a la informacio
i bon govern.

Onzena. OBLIGACIONS LEGALS | FURS APLICABLES

Les entitats membres del PECT Girona, regié saludable es comprometen a respectar i
aplicar tota la normativa i legislacié de la Uni6 Europea, I'Estat membre i Catalunya
aplicables a I'execucid, seguiment, control i avaluacio de les operacions del projecte, i
especificament:

El Reglament (UE) 1303/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de
desembre de 2013, pel qual s'estableixen disposicions comunes relatives al Fons
europeu de desenvolupament regional, al Fons social europeu, al Fons de cohesid, al
Fons europeu agricola de desenvolupament rural i al Fons europeu maritim i de la
pesca, i pel qual s'estableixen disposicions generals relatives al Fons europeu de
desenvolupament regional, al Fons social europeu, al Fons de cohesié i al Fons
europeu maritim i de la pesca, i es deroga el Reglament (CE) 1083/2006 del Consell.

El Reglament (UE) 1301/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de
desembre de 2013, sobre el Fons europeu de desenvolupament regional i sobre
disposicions especifiques relatives a l'objectiu d'inversié en creixement i ocupacio i pel
qual es deroga el Reglament (CE) 1080/2006.

El Reglament delegat (UE) 480/2014 de la Comissio, de 3 de mar¢ de 2014, que
complementa el Reglament (UE) 1303/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de
17 de desembre de 2013, pel qual s'estableixen disposicions comunes relatives al
Fons europeu de desenvolupament regional, al Fons social europeu, al Fons de
cohesiod, al Fons europeu agricola de desenvolupament rural i al Fons europeu maritim
i de la pesca, i pel qual s'estableixen disposicions generals relatives al Fons europeu
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de desenvolupament regional, al Fons social europeu, al Fons de cohesié i al Fons
europeu maritim i de la pesca.

El Reglament d'execucio (UE) 821/2014 de la Comissio, de 28 de juliol de 2014, pel
qual s'estableixen disposicions d'aplicacié del Reglament 1303/2013 del Parlament
Europeu i del Consell en allo que fa referéncia a les modalitats concretes de
transferencia i gestio de les contribucions del programa, la presentacié d'informacié
sobre instruments financers, les caracteristiques técniques de les mesures
d'informacié i comunicacié de les operacions i el sistema per al registre i
emmagatzematge de dades.

El Reglament delegat (UE) 2015/1970 de la Comissio, de 8 de juliol de 2015, pel qual
es completa el Reglament 1303/2013 del Parlament Europeu i del Consell amb
disposicions especifiques sobre la notificacio d'irregularitats respecte el Fons europeu
de desenvolupament regional, el Fons social europeu, al Fons de cohesié i el Fons
europeu maritim i de la pesca.

El Reglament d'execucio (UE) 2015/1974 de la Comissio, de 8 de juliol de 2015, pel
qual s'estableix la freqtiencia i el format de la notificacié d'irregularitats, relatives al
Fons europeu de desenvolupament regional, al Fons social europeu, al Fons de
cohesio6 i al Fons europeu maritim i de la pesca, de conformitat amb el Reglament (UE)
1303/2013 del Parlament i del Consell.

El Marc sobre ajuts estatals d'investigacié i desenvolupament i innovacié (Marc R+D+i)
de la Comissié Europea (DOUE C 198, de 27 de juny de 2014).

El Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refés de la
Llei de finances publiques de Catalunya, la Llei 38/2003 de 17 de novembre, general
de subvencions i el Reglament que la desenvolupa, aprovat pel Reial decret 887/2006,
de 21 de juliol, i el Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s'aprova
el Text refés de la Llei de contractes del sector public.

El Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya, i el Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s‘aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals.

L'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de subvencions.

Els manuals, les circulars, les orientacions i altres actes normatius que, en I'exercici de
les seves funcions, puguin dictar les autoritats designades pel Programa operatiu, aixi
com tota regulacié dictada per la Comissié Europea, el Consell Europeu i el Parlament
Europeu aplicables als pressupostos i fons estructurals i d'inversié (EIE) de la Unié
Europea. També és aplicable tota la normativa comunitaria, estatal i autonomica en
relacié amb comunicacions electroniques, capacitat probatoria documental i normativa
tributaria i comptable d'aplicacio6.

Altra normativa de desplegament.

Aquest conveni se signa per duplicat, en el lloc i data assenyalat al principi.
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(Signatures)

Diputacié de Girona, Institut d'Assistencia Sanitaria (IAS)
Pere Vila i Fulcara Joaquim Casanovas i Lax
President Gerent

L’Institut d'Investigacié Biomédica de Girona Fundaci6é Salut Emporda
Dr. Josep Trueta

Jordi Barretina i Ginesta Marti Masferrer i Mascort
Director Director gerent

Dipsalut Ajuntament de Figueres
Josep Maria Corominas i Barnadas Marta Felip i Torres
President Alcaldessa

Consell Comarcal de I'Alt Emporda
Ferran Roquer i Padrosa
President

Annex 1. Declaracio responsable.

Les entitats beneficiaries del PECT declaren que no han rebut cap altre finangament
procedent del PO FEDER de Catalunya 2014-2020 per a I'execuci6 de les operacions i
tasques descrites en el PECT Girona, regio saludable.

Que els fons publics i privats consignats per a I'execucio del PECT apareixen tots en el
pla de financament, la memoria tecnica i la memoria econOmica aprovats a la
Resolucié de 5 de setembre de 2017.

Que la intensitat de la subvencié del FEDER per a les operacions i tasques del PECT
en cap cas supera els limits establerts a la convocatoria, factura a factura.

Que compliran puntualment les obligacions derivades de la normativa de la UE, I'Estat
membre i Catalunya en vigor i aplicables a les operacions aprovades pel PECT, i en
especial en els procediments de contractacid, del tractament d'ingressos i de la
normativa de competéncia i ajuts d'Estat.

Que les dades, la informaci6é i la documentaci6 adjuntes a aquest conveni son
correctes i fidedignes.

Que respectaran les obligacions normatives i aplicaran les eines i mitjans de difusio,
comunicacio i publicitat de la intervencié del FEDER en el PECT que preveu el PO
FEDER de Catalunya 2014-2020.
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Annex 2. Governancga.
La gesti6 del PECT es dura a terme d’acord amb la clausula sisena “Circuit de gestio,
administracio, justificacié i control de la despesa” d’aquest conveni.

Amb més detall, s’estableix un model de governanca del PECT estructurat en els
organs seguents:

1. Consell Rector : organ de coordinaci6 i seguiment de les operacions format per la
Diputaci6 de Girona, com entitat representant del PECT, i les entitats amb
operacions aprovades en el marc del PECT.

2. Assemblea General : organ de caracter informatiu i deliberatiu format per tots els
membres del PECT, ja siguin entitats socies, entitats participants o altres entitats
del territori relacionades amb el PECT.

3. Organs de gestio:

a. Gestio técnica.

b. Gesti6 Administrativa.

Coordinacié i . Consell Rector Assamblea
representacid . General

* Entitat * Entitat « Entitat
representant representant representant
del PECT del PECT del PECT

« Entitats socies « Entitats socies
del PECT del PECT

* Entitats
participants del
PECT

o Altres entitats
del territori
relacionades
amb el PECT

——

Organs de gestié

« Unitat de Gesti6 Tecnica del PECT

¢ Unitat de Gestié Administrativa del PECT ’
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A continuacio es defineixen les funcions i la periodicitat de les reunions de cadascun
dels organs:

Coordinacio6 i representacioé davant la Generalitatd e Catalunya.

Entitat : Diputaci6é de Girona

Representants: 1 representant institucional, la diputada de Programes
Europeus, Sra. Maria Angels Planas, i 1 representant tecnic, el cap de Servei de
Programes Europeus.

Funcions : Coordinacié general del PECT i representacio i interlocucié davant de
la Generalitat de Catalunya.

1. Consell Rector

Entitats membres: Diputacié de Girona i entitats amb operacions aprovades en
el marc del PECT

Representants : 1 representant institucional nomenat per cadascuna de les
entitats membres

Funcions: Seguiment executiu del PECT, validaci6 de [I'evolucié de les
operacions a partir dels informes elaborats per les unitats de gestio
administrativa i tecnica i 'acompliment del quadre de comandament.

Periodicitat : Reunions semestrals.

2. Assemblea General

Entitats membres : Diputaci6 de Girona, entitats socies del PECT, entitats
participants del PECT i altres entitats del territori relacionades amb el PECT.

Representants: 1 representant institucional nomenat per cadascuna de les
entitats membres

Funcions : Seguiment i informaci6é general del PECT

Periodicitat : Reunions anuals

3. Organs de Gesti

a. Unitat de gestié Administrativa

« Entitats membres: Diputacié de Girona

* Representants: 1 Técnic/a Administratiu
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e Funcions: Interlocucié amb les entitats socies i participants del PECT en la
vessant administrativa i preparacio de la documentacid administrativa de
justificacié del PECT a presentar a la Generalitat de Catalunya d’acord amb la
informaci6 que hauran tramés les entitats amb operacions aprovades.
Preparacio de la part administrativa de I'informe d’evolucié del PECT a validar
per part del Consell Rector.

« Periodicitat: Treball permanent en el PECT i sessions de treball trimestrals

b. Unitat de gestio Tecnica

« Entitats membres : Diputacié de Girona.

* Representants : 1 Técnic/a de Coordinacio de la Diputacio de Girona.

* Funcions: Interlocucié amb les entitats socies i participants del PECT en la
vessant técnica de les operacions i preparacio de la documentacié técnica de
justificacié del PECT a la Generalitat de Catalunya (si escau) d’acord amb la
informaci6 que hauran tramés les entitats amb operacions aprovades.

Preparacio de la part tecnica de I'informe d’evolucio del PECT a validar per part
del Consell Rector (indicadors de seguiment, etc.)

e Periodicitat: Treball permanent i sessions de treball trimestrals
Mecanismes de coordinacio, gestio, seguiment i aval uaci6 del PECT

Principis de coordinaci6é del projecte:

» La coordinaci6 general del PECT assegurara la preparacio i execucio de les
diverses operacions, actuacions i tasques a desenvolupar al llarg del projecte.

e S’establira un sistema de presa de decisions compartides entre els participants del
PECT.

< Es delimitaran i s’assignaran les tasques a desenvolupar per part de cadascun dels
participants del PECT d’acord amb el Pla de Treball i el calendari previst.

e S’establira un sistema d’intercanvi d'informacié i lliurament de resultats periodic per
garantir el compromis constant de tots els participants i I'avenc del projecte en
temps i forma.

e Es garantira la qualitat de cada etapa del procés atenint-se als criteris inherents
amb els objectius establerts del projecte.

Responsables de coordinacid i gestié del PECT:

e Coordinador general del PECT :
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» El cap de Servei de Programes Europeus de la Diputacio de Girona —que podra
delegar en el representant técnic de la Diputacié de Girona- sera la persona
responsable de coordinar el PECT i tindra les segients responsabilitats i
funcions:

- Convocar les reunions de coordinacié del PECT i preparar 'ordre del dia.

- Dirigir i controlar la comunicacié entre els participants del PECT.

- Establir el sistema de coordinacié i control del PECT que inclou el sistema
d’'informacid, les normes d’avaluacio i les regles de decisio.

- Formalitzar el seguiment del PECT mitjancant informes sobre resultats, costos,
problemes i decisions.

- Informar sobre I'avang del PECT mitjancant I'emissio d’informes, presentacions,
etc.

* Responsable d’'operaci6
Cada entitat amb operacions aprovades en el marc del PECT nomenara un
responsable per cada operacié a desenvolupar en I'ambit del PECT que tindra les

seguents responsabilitats i funcions:

- Establir el sistema de coordinaci6 i control de I'operacié que inclou el sistema
d’'informacio, les normes d’avaluacio i les regles de decisio.

- Formalitzar el seguiment de l'operacié mitjancant informes sobre resultats,
costos, problemes i decisions.

- Informar sobre l'avan¢c de [l'operacid mitjancant I'emissié d’informes,
presentacions, etc.

Sistema de sequiment i control del projecte:

» Es mantindran reunions periodiques de seguiment, presa de decisions i coordinacio
del projecte.

« En les reunions de seguiment, el coordinador general del PECT presentara I'estat
general del PECT i els representants de cada entitat socia (0 els responsables
d’'operacions, si s’escau) presentaran I'estat de cadascuna de les operacions de les
gque son responsables.

» S'establira un sistema de seguiment del projecte en base al Pla de Treball i
calendari previst, que permetra determinar el grau d’avenc de les accions i les
tasques previstes.

» S’establira un sistema d’indicadors de seguiment (quadre de comandament).
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» Cada una de les accions del PECT incorpora mecanismes de retorn d’informacio i
facilitara les dades que facin possible un retrat sobre la materia que es tracti.
S'utilitzaran els canals existents (consells socials, canals de salut, forums de
pacients, associacions... ) per fer la socialitzacié dels resultats.

e El web integrador de les accions del PECT disposara d’'un espai obert i participatiu
de retiment de comptes.

Model de gestio un cop finalitzat el PECT

Un cop finalitzat el PECT, i de comu acord entre les entitats socies que hagin participat
en el desenvolupament del PECT, es creara una estructura ad-hoc de gestié que
vetllara per mantenir la dinamica de funcionament i garantira I'explotaci6 i difusio dels
resultats assolits a través del desenvolupament del PECT.

Drets de propietat intel-lectual i gestié del conei ~ xement

Els responsables de cadascuna de les actuacions seran els encarregats d’identificar
els coneixements o resultats susceptibles de protecci6 o sensibles en quant a
confidencialitat que s’hagin generat dins del bloc de treball de la seva responsabilitat,
incloent la publicacié d’articles i altres documents.

Degut a les fortes dependencies que hi ha entre les operacions, els responsables de
totes les operacions, sota la supervisid6 de la Unitat de gesti6 Técnica, revisaran
cadascuna de les questions des d’'un punt de vista tecnic i podran elaborar propostes
d’accio concretes. Quan es celebrin les reunions del Consell Rector, el representant de
la Unitat de gestié Tecnica exposara els temes relacionats amb la propietat intel-lectual
per a que es prenguin les decisions corresponents, conjuntament, i d'acord amb les
estratégies globals del projecte.
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Annex 3. Operacions

. Operaci6 . Entitat
Projecte P Actuacions S
SOCla
a) Promocié dela | % Observato | 1.1 Disseny de I'observatori
NN I v sobre . . 1
salut: = Organitzacio 1| ... . 1.2 Creaci6 de sistema d’indicadors .
coordinaci6 de la il . - Dipsalut
promocié de la salut i la ZZ?I'a zfaltats er: 1.3 Processos de recollida de dades
prevenci6 al territori. gu e . ..
salut i benestar. 1.4 Creaci6 d’'informes i publicacions
2.1 Creacié i implementaci6 d'un sistema de monitoratge territorial de l'estat de salut i els seus .
determinats basat en un repositori dades Institut
. . - - ) . - ; ; d’Investigaci6
b) Prevenci6 de 2.2 Creaci6 d'una web interactiva per facilitar la promoci6 de la salut i la prevenci6 de la comunitat virtual Biomadi g a
malalties croniques i | 2 Girona iomedica de
prevalents ! Health LivingLab 2.3 Espai de suport al benestar i a la promoci6 salut mental Girona Dr.
2.4 Difusi6 de 1'operaci Josep Trueta
(IDIBGI)
2.5 Gesti6 de 1'operacio
3. Creaci6 del | 3.1 Diagnostic de determinants socials i desigualtats en salut i benestar i propostes d’organitzacio,
Pol de salut de la cooperaci6 i millora
.y comarca de UAlt » 3 3 S = : . : :
a) Promocio fie 1% Emporda: 3.2 Innovaci6 en els sistemes d’informacié sobre l'atencié a les malalties croniques i prevalents i
Sahlté' Oljgamt(zlacm 11 Construint i integraci6 de serveis i tecnologia Fundacié Salut
e et d Calut | | inmovant la Plataforma de formacio social i sanitaria Emporda
promoci6 de la salut i intearacié social i 3-3
la prevenci6 al territori. d 9 o, . . 4. .
e salut centrada | 3.4 Contribuci6 a 'Observatori sobre determinants socials i desigualtats en salut i benestar de la
en la persona i la . T -
comunitat 3.5 Serveis centrals. Nucli dinamitzador
Coordinacié per part | 4 Coordinacié PECT, Girona Regié Saludable Diputacié  de
de lentitat .
Girona
representant
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Annex 4. Pla de treball.

Any 2017 2018 2019 2020
Trimestre ] I} \Y ] I} \Y ] I} \Y ] I} \Y

Diputacié de Girona. Coordinacié.

Dipsalut. Observatori sobre determinants socials i desigualtats en salut i
benestar

1dibgi. Girona, Health Livinglab

Fundaci6 Salut Emporda. Creaci6 Del Pol de salut de la comarca de I'Alt
Emporda: Construint i innovant la integracié social i de salut centrada en la
[persona i la comunitat

Annex 5. Pressupost.

3. Inversio en
equipament i 4. Inversioé en 5. Viatges i allotjament TOTAL DESPESES
1. Personal 2. Col-laboracions externes instrumental infraestructures internacionals 6. Despeses indirectes ELEGIBLES
% Import % Import % Import % Import % Import %

Diputaci6 de Girona. Coordinacié. 244.090,18 86,96% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00[ 0,00% 0,00[ 0,00% 36.613,54| 13,04% 280.703,72

Dipsalut. Observatori sobre determinants socials i desigualtats en salut i

benestar 420.000,00 50,79% 324.000,00| 39,18% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 20.000,00 2,42% 63.000,00 7,62% 827.000,00

1dibgi. Girona, Health Livinglab 516.350,60 36,35% 784.500,00|  55,23% 42.075,32]  2,96% 0,00 0,00% 0,00  0,00% 77.451,68|  5,45% 1.420.377,60

Emporda: Construint i innovant la integraci6 social i de salut centrada en la

persona i la comunitat 78.000,00 27,89% 190.000,00|  67,93% 0 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 11.700,00 4,18% 279.700,00
1.258.440,78 44,82% 1.298.500,00| 46,25% 42.075,32 1,50% 0,00 0,00% 20.000,00 0,71% 188.765,22 6,72% 2.807.781,32
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12. Precs i preguntes

El president aixeca la sessio, de la qual estenc aquesta acta.

El president p.d. El secretari
Josep M. Corominas i Barnadas Jordi Batllori i Nouvilas
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