E
N
X3

Dipsalut

Organisme de Salut Publica
de la Diputacio de Girona

Secretaria
DA/tf
10 2017 _1370_A0101

Acta de la reunié ordinaria del Consell Rector de Dipsalut del 2 de maig de 2017.

Girona. Membres del Consell Rector.

NUm. sessio: 2017/06

Caracter: Ordinaria

Data: 2 de maig de 2017

Horari: De les 12:05 a les 12:37 hores

Lloc: Salé de Comissions de la Diputacié de Girona

Hi assisteixen:

e President p.d.:
Josep Maria Corominas i Barnadas

* Vicepresident primer
Fermi Santamaria i Molero

* Vocals:
Consol Cantenys Arboli
Josep Companys i Guell
Lluis Costabella i Portella
Albert GOmez i Casas
Lluc Salellas i Vilar
Carles Salgas i Padrosa

« Gerent:
Silvia Oliveras i Casadella

* Secretari:
Jordi Batllori i Nouvilas

* Viceintervento r:
Ernest Ruiz i Garcia

e Tresorera:
M. Teresa Villar i Roda

També hi esta convidat per la Presidéncia el senyor David Alvarez i Carrefio, cap de

I'Area de Gestid Administrativa i Economica de Dipsalut.

Han excusat la seva abséncia el vicepresident segon, senyor Lluis Sais i Puigdemont,
i els vocals senyora Marta Felip i Torres, senyor Albert Pifieira i Brosel i senyora

Gisela Saladich i Parés.
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Ordre del dia

=

Aprovacié de I'esborrany de I'acta de la sessio anterior, numero 2017/05, del dia

4 d’abril de 2017, ordinaria

Informacio de la Presidéncia

Informacio de la Geréncia

Donar compte dels Decrets signats per la Presidencia

Exp. 08_2017_1350_F0106 — Proposta de retiment i aprovacido dels comptes

anuals de I'exercici 2016 de I'Organisme Autonom de Salut Pablica de la Diputacié

de Girona (Dipsalut)

6. Exp. 03_2017_0917_J0106 — Proposta de rectificaciéo de I'inventari de Dipsalut a
desembre de 2016

7. Exp. 3_2017_1218 D0505 — Proposta d’aprovacié de I'encarrec de gestié de les
actuacions relatives a l'avaluacio higiénica i sanitaria de les piscines d'us public per
a 2017

8. Exp. 19 2017 0731 X0203E01 - Proposta d'aprovacié de la subvenci6o a la
Mancomunitat intermunicipal voluntaria del Servei de control de mosquits de la
Badia de Roses i Baix Ter per al Projecte de seguiment i control del mosquit tigre
per a l'any 2017

9. Exp.19 2017 0743 X0203EO01 — Proposta d’aprovacio de la subvencio exclosa de
concurréncia publica a I'Associacié de Pallassos Xaropclown per a les despeses
del projecte “Somriures d’Hospital” per a I'any 2017

10. Exp. 19 2017 1114 X0203E01 - Proposta d'aprovacié del conveni marc de
col-laboraci6 amb el Departament de Treball, Afers Socials i Families de la
Generalitat de Catalunya, la Fundacié Privada Banc d’Aliments de les Comarques
de Girona, la Fundacié Bancaria “la Caixa” i Caritas Diocesana de Girona per a la
implantacié dels Centres de Distribucié d’Aliments (CDA)

11. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la convocatoria

12. Precs i preguntes

arwN

Desenvolupament de la sessio

1. Aprovacio de I'esborrany de I'acta de la sessi6é ant erior, nimero 2017/0 5, del
dia 4 d’abril de 2017, ordinaria

S’aprova, per unanimitat, I'esborrany de l'acta de la sessi6 ordinaria anterior, nimero
2017/05, del dia 4 d’abril de 2017, que ha estat lliurat préviament als assistents.

2. Informaci6 de la Presidencia

El president exposa la necessitat de convocar una sessio extraordinaria del Consell
Rector el dia 23 de maig per tal sotmetre a votacio, entre d'altres, la proposta
d’aprovacié de I'encarrec de gestié de les actuacions relatives a I'avaluacio higienica i
sanitaria de les piscines d'Us public per a 2017.

Seguidament, el president exposa el projecte “Pla de Salut Local” que sera presentat

davant dels membres del Consell Rector per a fer-los conéixer els motius, elaboracid,
objectius, metodologia, etc.
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Per finalitzar, el president informa que es va mantenir una reunié amb el nou director
de I'IDIBGI, el doctor Jordi Barretina Ginesta, on es van explorar noves vies de
col-laboracié.

3. Informacié de la Geréncia

La gerent exposa que en aquesta mateixa reunié és dona compte del decret 141,
“Desestimar, pels motius que consten en la part expositiva, les sol-licituds que
realitzen les delegades del personal laboral de Dipsalut en el seu escrit de 25 de maig
de 2016.”. Informa que les delegades sindicals han presentat recurs de reposicio
contra aquesta resolucio.

El president vol afegir que la resposta sera negativa, ja que segons el criteri dels
responsables de recursos humans de Dipsalut i Diputacid de Girona, la normativa
vigent no permet aplicar la solucié proposada per les representants dels treballadors.
Afirma que, probablement, en no poder arribar a un acord aguesta questio s’acabara
plantejant davant els jutjats del contenciés-administratiu.

El vocal senyor Lluc Salellas creu que és una llastima arribar a aquests extrems pero
entén el plantejament dels treballadors ja que en situacions similars altres informes
externs i administracions publiques han optat per una valoracié menys restrictiva. En
tot cas, creu que si finalment es planteja la questié davant els jutjats del contencios-
administratiu i aquest resol de manera favorable als treballadors, la direccié de
I'Organisme hauria de fer autocritica.

El president respon que I'Organisme sempre ha fet autocritica i intents per millorar en
tots els aspectes, perd que en aquesta questio en concret totes les opinions i
dictamens externs que han sol-licitat son contraris.

El vocal senyor Lluc Salellas respon que en realitat el problema és conseqiiéncia de
la decisio d’establir aquesta diferencia en el moment de crear Dipsalut.

El president respon que evidentment aquesta no era la intencié i que va ser una

decisi6 adoptada per la direcci6 d’aquell moment, de la qual, cap dels integrants
actuals hi formaven patrt.
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4. Donar compte dels Decrets signats per la Presidénci  a

Nam. d’ap?(?\:gci(’) U{:ga;ﬁe Expedient |Resum
105 | 01032017 | subvencions | 2015 0340 | X [pert 3¢ e Sulvenedper o nnesment e g Salt s (P alConsar
110 | 01/03/2017 | Subvencions | 2016_1473 (I;/Ieoﬁgigirnl(;i&p;grit g]?nlgrztl—tl)gzr;cizci)fgp?%r’&p@rjoée;ts;q;g I(:I:uiten contra la pobresa i I'exclusié social a I’Ajuntament
111 | 01/03/2017 | Subvencions | 2016_1477 (l;/,lgtljlgiic?;ilr’]icr)r:grcilr;%zIgggg\,/ggzi%%;goﬂgj?tes que lluiten contra la pobresa i I'exclusié social a I’Ajuntament
112 | 01/03/2017 | Subvencions | 2016_1478 gﬂeoggrcr?él:;rggcl)?:r?i Iian?il;t(;\:zrr:;igepgfoagg,rggjegtgs%lg,a;(l)ugfan contra la pobresa i I'exclusié social a I'’Ajuntament
113 | 01/03/2017 | Subvencions | 2016_1489 (l\jﬂeogigﬁs(r)ll’ei;nipr%ritn((j)(realilzudbev?fsc(i)%’%%rgEpl)rlo.jze;figqg.e lluiten contra la pobresa i I'exclusié social a I’Ajuntament
114 | 01/03/2017 | Subvencions | 2016_1495 (I\j/leogzi;?tr il’mﬁg:égglge'sgllaa/gggg ge;r jzrfg(;jeél:tes que lluiten contra la pobresa i I'exclusié social a I’Ajuntament
116 | 01/03/2017 | Subvencions | 2016_1534 (I\j/leogiggsar gmsgag (jj’eAIr%siurg?/neonrgr(’?lgedrea?fg())jgztgzq;g.Iélltéiée’gzcg.ntra la pobresa i I'exclusio social a I'’Ajuntament
118 | 01/03/2017 | Subvencions | 2016_1787 ?A;}S:L;?;é’xggrégﬁ/ilﬁsr#il;\gergtrzlg) geli%;cztgi;:g)zsog’%rgaéé lluita i control integrat de plagues urbanes a
119 | 0032017 | subvencions | 2016 1704 |MEEa Timporde 8 subvenic & e sctacins per e8It g o Poes s 3
120 | 01/03/2017 | Subvencions | 2016_1960 :\’A,Afj?gir:i;?r:;i?ggrégﬁ/ilﬁ?;J&\gigfjg%eer f'l6fci)réa,188a€mae2j[3d8e2!§z (éespeses derivades de I'Gs del consultori local a
122 | 0032017 |subvencions | 2016 217 |MEATER import e subuencis e nancamert o s despeses fetuades defus decenres il
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123

01/03/2017

Subvencions

2016_2196

Modificar I'import de la subvencid per al financament de les despeses derivades de I's del consultori local a
I’Ajuntament de Sant Julia de Ramis i minorar-la de 1.600,00 € a 1.291,71 €.

124

01/03/2017

Subvencions

2016_2238

Modificar I'import de la subvencid a les actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes a
I’Ajuntament de Colomers i minorar-la de 4.086,16 € a 3.841,72 €.

125

01/03/2017

GAE

2017_0227

Presentar al Consorci AOC la sol-licitud d’'alta de les targetes T-CAT a nom de la senyora MO, empleada de
Dipsalut, i la senyora EFS, cap del servei de Tresoreria de la Diputacié de Girona, com a tresorera delegada
de Dipsalut, i la sol-licitud de baixa de la targeta T-CAT a nom de la senyora LGP.

126

07/03/2017

Contractaci6

2012_1016

Aprovar la liquidacié del contracte del servei relatiu al servei d’'intercanvi d’informacio a través de targetes entre
dues maquines remotes (M2M) per import de 42.080,02 €, corresponent al periode executiu adjudicat a
I'empresa ,Telefonica Moviles Espafia SAU i retornar a I'empresa Telefénica Moviles Espafia SAU la garantia
definitiva dipositada del contracte de serveis relatiu al servei d'intercanvi d’'informacié a través de targetes
entre dues maguines remotes (M2M) constituida el 6 de juny de 2011, per import de 14.400,00 €.

127

07/03/2017

Régim intern

2016_1665

Declarar deserta, per manca de candidats idonis, la convocatoria del procediment selectiu per a la creacio
d’una borsa de treball de técnics informatics, amb la finalitat de realitzar substitucions o cobrir interinament
vacants en llocs de treball d'aquesta categoria professional que es puguin produir a Dipsalut, atés que cap de
les sol-licituds reuneix els requisits minims per a ser admesa.

128

07/03/2017

Contractaci6

2017_0069

Contractar 'empresa EDEX CENTRO DE RECURSOS COMUNITARIOS per a realitzar el servei de formacié a
distancia en habilitats per a la vida per a docents del programa "Sigues tu" PM08, pel preu maxim de 5.750,00
€, IVA exempt, d'acord amb el pressupost nim.S16-2 de data 19/12/2016.

129

07/03/2017

Régim intern

2017_0245

Aprovar els imports de les ajudes socials per a estudis dels fills dels empleats i autoritzar, disposar i reconeixer
les obligacions aprovades, per un import total de 4.950,00 €, amb carrec a I'aplicaci6é pressupostaria
1/3110/16204 (Ajudes socials) del pressupost de Dipsalut d’enguany.

130

07/03/2017

Contractaci6

2017_0711

Adherir-se a la contractacié del servei de telefonia fixa (lot 1) i mobil i dades (lot 2) per a la Diputacié de Girona
i els Organismes Autonoms que tramitara la Diputacié de Girona mitjangant el preceptiu procediment de
contractacié publica, i autoritzar la despesa plurianual de 25.200,00€, derivada d’aquesta contractacio, amb
carrec a I'aplicacio pressupostaria 3/3110/22200 serveis de telecomunicacions.

131

07/03/2017

Regim intern

2017_0756

Aprovar la gratificacio per serveis extraordinaris prestats el 18 de febrer de 2017, fora de la jornada laboral
habitual de 'empleada MRFs, amb DNI XXXXXXXXX, per un import de 119,45 €, corresponent a 5 hores en
dia no laborable (subgrup A2).

132

07/03/2017

Régim intern

2017_0759

Reconeéixer el dret de reduccié de la jornada laboral per guarda legal d’infants a la senyora MMS,
administrativa de I'Area de Gestié Administrativa i Econdmica, en un ter¢ del total de la jornada amb la
corresponent reduccié del 20% del seu sou, d’acord amb el que s’estableix a I'article 37.6 del Text Refds de la
Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, i en I'article 26
de la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliacié de la vida personal, familiar i laboral del personal al
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servei de les administracions publiques de Catalunya.

133

09/03/2017

Subvencions

2016_1072

Modificar I'import de la subvencio pel finangament d’intervencions terapéutiques per a la millora de la qualitat
de vida a I'Associacio Tirita Clown i minorar-la de 2.391,15 € a 438,25 £.

134

09/03/2017

Subvencions

2016_2221

Modificar I'import de la subvencio pel finangcament de projectes de promocié de la salut a la demarcacio de
Girona (PmQ7), a I’Ajuntament de les Preses i minorar-la de 789,12 € a 765,20 €.

135

09/03/2017

Contractaci6

2017_0094

Rectificar I'error material que s’ha detectat en el pacte segon del decret de presidéncia de data 27 de gener de
2017 pel qual s’adjudica el contracte menor del servei de seguretat de les instal-lacions de Dipsalut, al C.Pic
de Peguera n.15 de Girona, des de I'1 de gener de 2017 fins a 30 de juny de 2017.

136

09/03/2017

Contractaci6

2017_0244

Aprovar la convocatoria publica per a la presentacié de sol-licituds de subvencions pel finangcament de
'assessorament i suport tecnic a politiques municipals de proteccié de la salut, segons el text que figura a
'annex | d’aquest acord, als ajuntaments de les comarques gironines amb plena submissio a les bases
aprovades pel Consell Rector en la sessio ordinaria 2017/02, de 7 de febrer de 2014 i publicades al Butlleti
Oficial de la Provincia de Girona numero 31, de 14 de febrer de 2017.

137

09/03/2017

Contractaci6

2017_0552

Contractar I'empresa Brand Ministry, societat limitada per a realitzar els serveis de la plataforma NUKESUITE,
de I' 01/03/2017 fins al 28/02/2018, pel preu maxim de 4.228,00 €, més 887,88 € d'IVA intracomunitari, que fan
un total de 5.115,88 €.

138

09/03/2017

Contractaci6

2017_0655

Contractar I'empresa Centre d’Estudis de la Construcci6 i Analisi de Materials- CECAM per a realitzar el servei
de doceéncia dels cursos de control i gestio d'instal-lacions de baix i alt risc per a la transmissié de legionel-losi
(F101-w, F101-x, F105-y, F105-z, F106-j) que es portaran a terme durant els mesos de febrer a juny 2017, pel
preu total de 8.340,00 €, IVA exempt, d'acord amb el pressupost nim. C170161 de data 24/01/2017.

139

09/03/2017

Subvencions

2017_0718

Aprovar la convocatoria publica pel suport economic als ajuntaments de la demarcacié de Girona per financar
les despeses derivades del manteniment dels Parcs Urbans i les Xarxes d'ltineraris Saludables, segons el text
que figura a I'annex | d’aquest acord, als ajuntaments de les comarques gironines amb plena submissio a les
bases aprovades pel Consell Rector en la sessié ordinaria 2017/02, de 7 de febrer de 2017 i publicades al
Butlleti Oficial de la Provincia de Girona nimero 31, de 14 de febrer de 2017.

140

09/03/2017

Regim intern

2017_0738

Aprovar el text del Conveni de cooperacid educativa entre la Universitat de Girona i 'Organisme Autonom de
Salut Pudblica de la Diputacié de Girona (Dipsalut), per tal que I'estudiant Iris Calderon i Maldonado estudiant
del Grau en Administraciod i Direccié d’Empreses a la Facultat de Ciéncies Economiques i Empresarials, realitzi
un total de 600 hores de practiques académiques a I'Area de Gestié Administrativa i Econdmica de Dipsalut
entre I'1 de marg i el 14 de setembre de 2017.

141

09/03/2017

Regim intern

2017_0747

Desestimar, pels motius que consten en la part expositiva, les sol-licituds que realitzen les delegades del
personal laboral de Dipsalut en el seu escrit de 25 de maig de 2016.

142

09/03/2017

Régim intern

2017 0755

Aprovar la gratificacio per serveis extraordinaris prestats entre els mesos d’abril i desembre de 2016, fora de la
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jornada laboral habitual de I'empleada IVV per import de 1.049,40 €, corresponent a 55 hores en dies
laborables (subgrup A2).
143 | 13/03/2017 | Contractacic | 2013 1662 Decrgt d’adhesi6 a la prorroga d‘el contracte sgbmlnl.s,trament d energia eléctrica en baixa tgnsw amb poténcia
— superior a 10 Kw de les dependéncies de la Diputacié de Girona i els seus organismes autbnoms.
144 | 15/03/2017 | Subvencions | 2015 0912 D_ecret de mo,d|f|caC|o de I'import de subvencio per al financament del programa Salut i crisi Pm10 2015/32.
- Ajuntament d’Olot
145 | 15/03/2017 | Subvencions | 2016_1634 eDIe_Igrrsrtn%%I?nomﬂcamo de la subvenci6 exclosa de concurrencia SAE 2016/34. La Bisbal d'Emporda. Associacio
. Decret de modificacio de la subvencié a les actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes Pt10
146 | 15/03/2017 | Subvencions | 2016_1836 2016/51. Ajuntament de Sant Miguel de Fluvia
. Decret modificacié de la subvencio a les actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes Pt10
147 | 15/08/2017 | Subvencions | 2016_1846 2016/56. Ajuntament de Sant Jordi Desvalls.
148 | 15/03/2017 | Subvencions | 2016 1852 Decret m0(_1|f|caC|o de la subv_er]mo a les actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes Pt10
- 2016/59. Ajuntament de Garrigas
. Decret modificacié de la subvencio a les actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes Pt10
149 | 15/03/2017 | Subvencions | 2016_1856 2016/62. Ajuntament de Sant Feliu de Guixols
. Decret modificacié de la subvencio a les actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes Pt10
150 | 15/03/2017 | Subvencions | 2016_2218 2016/141. Ajuntament de Sant Joan de les Abadesses.
151 | 15/03/2017 | Subvencions | 2016 2233 Decret modlflcamo de la subvenmo a les actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes Pt10
— 2016/141. Ajuntament de Bordils.
. Decret de modificacié de I'import de la subvencio als ajuntaments de la demarcacié de Girona a les actuacions
152 | 15/08/2017 | Subvencions | 2016_2236 per a la lluita i control integrat de plagues urbanes. Pt10 2016/154. Ajuntament d’Anglés.
. Decret modificacié de la subvencié a les actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes Pt10
153 | 15/08/2017 | Subvencions | 2016_2237 2016/155. Ajuntament de Pont de Molins.
. Decret de modificacié de subvencié de la convocatoria a ajuntaments per a projectes de promocié de la salut
154 | 15/08/2017 | Subvencions | 2016_2319 2016. PmO07 2016/59. Ajuntament de Sant Jordi Desvalls.
- Decret de convalidacié de la despesa corresponen al servei de neteja dels vidres de les dependéncies de
155 | 15/08/2017 | Contractacio | 2017_0716 Dipsalut. CPM 2017/16. Solucions Integrals Pronet SL
- Decret de convalidacié de la despesa corresponent a la subscripcié a Agrupacion Revista Administracion
156 | 15/03/2017 | Contractacio | 2017_0732 | b4 ctica cPM 2017/18. Editorial Aranzadi, S.A.
. Decret convalidacio de la despesa corresponent al servei d’informacio juridica El Consultor on-line Clave
157 | 15/08/2017 | Contractacio | 2017_0733 individual. Cpm 2017/19. Wolters Kluwer Espafia SA
. Decret contractacié menor del servei de formacio per a cursos de primers auxilis Policia Local, primers auxilis
158 | 15/08/2017 | Contractacio | 2017_0776 | ' iisncia (FD208e), autoprotecci6 (F2011¢) i intervencié (F210e). CPM 2017/20. AXIOS SUPORT
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PSICOLOGIC A L’ADMINISTRACIO SC
e Decret d’autoritzacio de gratificacions extraordinaries corresponents als mesos de novembre i desembre de
159 | 15/03/2017 | Régim intern| 2017_0785 2016 i gener de 2017. Girona. DGF.
160 | 21/03/2017 | Subvencions | 2015 0892 Decret de modificacio de I|mport de subvencp per al financament del programa Salut i crisi Pm10 2015/13.
- Comarca Garrotxa. Creu Roja Espanyola a Girona
. Decret de modificacié de I'import de la subvencié del programa Pt08 per a les actuacions de seguretat,
161 | 21/03/2017 | Subvencions | 2016_0952 vigilancia, salvament i socorrisme a les platges per a I'any 2016. Pt08 2016/1. Ajuntament de Roses
. Decret de modificacio de I'import de la subvencié del programa per a les actuacions de seguretat, vigilancia,
162 | 21/03/2017 | Subvencions | 2016_1254 salvament i socorrisme a les platges per a I'any 2016. Pt08 2016/16. Ajuntament de Llanca.
163 | 21/03/2017 | Subvencions | 2016 1256 D_e_c[et (_je m0d|f|caC|0_ de | import de la subvencio del F’Jrograma Pt08 per a les actuacions de seguretat,
- vigilancia, salvament i socorrisme a les platges per a I'any 2016. Pt08 2016/18.
. Decret de modificacio de I'import de la subvencié del programa Pt08 per a les actuacions de seguretat,
164 | 21/03/2017 | Subvencions | 2016_1257 vigilancia, salvament i socorrisme a les platges per a I'any 2016. Pt08 2016/19. Ajuntament de Portbou
. Decret de desestimacio de sol-licitud de subvencié exclosa de concurréncia publica per al projecte
165 | 21/03/2017 | Subvencions | 2016_2418 “Acompanyament paral-lel amb menors vulnerables” (SAE 2016/58).Ajuntament de Llanga.
166 | 21/03/2017 | Subvencions | 2017 0301 I_Decret d’aprovacio de |6’l_ convqgatorla d_el suport economic als ajuntaments de la demarcaci6 de Girona per
- financar les despeses d’inversié en equipaments dels consultoris locals. SACI 2017.
167 | 21/03/2017 | Subvencions | 2017 0311 I_Decret d’aprovaci6 de la convocatoria de_l suport economic als ajuntaments de la demarcaci6 de Girona per
- financar les despeses derivades del funcionament ordinari dels consultoris locals. SAC 2017.
Decret d’aprovacié de la convocatoria de subvencions adrecades a les administracions locals i entitats sense
168 | 21/03/2017 | Subvencions| 2017_0717 |anim de lucre pel financament de despeses derivades del funcionament ordinari dels centres de formacié
d’adults i centres docents d’educacié especial ubicats a la demarcacié de Girona. CMFA 2017 i CDEE 2017.
169 | 21/03/2017 | Tresoreria | 2017_0797 | Decret d’aprovacio de la devolucié d’'ingressos indeguts. Girona. Ajuntament de Porqueres
170 | 21/03/2017 | Contractacié | 2017 0802 | Decret d’inici de la contractacié del servei Local de Teleassisténcia als municipis de les comarques gironines
Aprovar el text del Conveni de cooperacié educativa entre la Universitat de Girona i 'Organisme Autonom de
Salut Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut), que s’adjunta a aquest Decret, per tal que I'estudiant ANB,
171 | 23/03/2017 | Regim intern | 2017_0817 | estudiant del Grau en Enginyeria Informatica a I'Escola Politecnica Superior de 'esmentada Universitat, realitzi
un total de 340 hores de practiques extracurriculars a I'’Area d’Informacié per a la Gestié i la Qualitat de
Dipsalut entre el 5 d’abril i el 14 de setembre de 2017.
. Decret de modificacié del suport economic pel financament de I'assessorament i suport técnic a politiques
172 | 27/03/2017 | Subvencions | 2016_2388 municipals de proteccié de la salut. SAT 2016/30. Sant Feliu de Guixols. Ajuntament de Sant Feliu de Guixols.
Aprovar la convocatoria publica pel suport economic als ajuntaments de la demarcacié de Girona pel
173 | 27/03/2017 | Subvencions | 2017_0714 |financament de la seguretat, vigilancia, salvament i socorrisme a les platges de la demarcaci6 de Girona per a
I'any 2017, amb plena submissié a les bases aprovades pel Consell Rector en la sessi6 ordinaria 2017/04, de
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7 de marg de 2017.

174

28/03/2017

Subvencions

2016_1130

Modificar I'import de la subvencio per I'adquisicié d’'una furgoneta a I'’Associacié Discapacitats intel-lectuals i
minorar-la de 10.000,00 € a 8.750,81 £.

175

28/03/2017

Subvencions

2016_1801

Modificar I'import de la subvencié per Control de plagues a Banyoles (insectes, mosquit tigre, rosegadors i
coloms), a I’Ajuntament de Banyoles i minorar-la d’'11.050,59 € a 10.788,73 €.

176

28/03/2017

Subvencions

2016_1913

Modificar I'import de la subvencid per al financament de les despeses derivades de I's del consultori local a
I’Ajuntament de Cadaqués i minorar-la de 120,47 € a 118,95 €.

177

28/03/2017

Subvencions

2016_2024

Modificar I'import de la subvencid per al financament de les despeses derivades de I's del consultori local a
I’Ajuntament de Darnius i minorar-la de 1.600,00 € a 1.438,86 €.

178

28/03/2017

Subvencions

2016_2115

Modificar I'import de la subvencio per al finangament de les despeses derivades de I'Us del consultori local, a
I’Ajuntament de Rupia i minorar-la de 1.170,00 € a 817,58 €.

179

28/03/2017

Subvencions

2016_2172

Revocar la subvencié per al finangcament de les despeses derivades de I'Us dels consultoris locals, a
I’Ajuntament de Guils de Cerdanya d’acord amb l'article 33 de I'Ordenanca general de subvencions de la
Diputaci6 de Girona.

180

28/03/2017

Subvencions

2016_2390

Modificar I'import de la subvencio per al finangament de la formacio de metges en promocié de la salut , al
Col-legi Oficial de Metges de Girona i minorar-la de 10.000,00 € a 9.994,94 €.

181

28/03/2017

Subvencions

2016_2436

Modificar I'import de la subvencio per al finangament de la Formacio als professionals farmaceutics en
promocio de la salut, al Col-legi Oficial de Farmaceéutics de Girona i minorar-la de 10.000,00€ a 9.887,31 €.

182

28/03/2017

GAIE

2016_2454

Decret de modificacio del plec de clausules administratives particulars i del plec de prescripcions tecniques del
contracte de serveis de dinamitzacié dels Parcs Urbans i les Xarxes d'ltineraris Saludables de la demarcacio
de Girona

183

28/03/2017

Contractaci6

2017_0382

entre I'01 de gener de 2017 i fins el moment de formalitzacié de la nova contractacio (que s'estima amb
caracter previ al dia 30 de juny de 2017), per import maxim de 4.462,81 €, més 937,19 € en concepte d'IVA,
que totalitzen 5.400,00 €.

184

28/03/2017

Regim intern

2017_0725

Declarar, als efectes del que preveu l'article 20.2 de la Llei 48/2015, de 29 d’octubre, de Pressupostos
Generals de I'Estat per al 2016,la situacié excepcional i la necessitat urgent i inajornable produida en un sector
prioritari per a 'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) per a la contractacio
laboral temporal (0 nomenament amb caracter interi, si escau) d’'un/a técnic/a d’accid social, adscrit a la Seccio
d’Acci6 Social de I'Area de Politiques de Promocio de la Salut i Qualitat de Vida.

185

28/03/2017

Regim intern

2017_0788

Autoritzar la senyora EPP, auxiliar administrativa de I'Area de Govern de la plantilla de personal laboral de
I'Organisme, perqué pugui compatibilitzar les funcions que realitza amb una segona activitat laboral en el
sector privat per compte propi, corresponent a la creacié i gestié d'un e-commerce de roba.
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186

28/03/2017

Régim intern

2017_0856

Declarar, als efectes del que preveu l'article 20.2 de la Llei 48/2015, de 29 d’octubre, de Pressupostos
Generals de I'Estat per al 2016, la situacié excepcional i la necessitat urgent i inajornable produida en un
sector prioritari per a 'Organisme Autdnom de Salut Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) per a la
contractaci6 laboral temporal o nomenament amb caracter interi, si escau, d’'un/a técnic/a mitja/na informatic/a
(subgrup A2), adscrit/a a I’Area d’Informacié per a la Gestié i la Qualitat.

187

29/03/2017

Subvencions

2016_1853

Modificar I'import de la subvencio per Control d’insectes, rosegadors i coloms, a I’Ajuntament d’Alp i minorar-la
de 1.000,00 € a 881,30 €.

188

29/03/2017

Subvencions

2016_2207

Modificar I'import de la subvencio per Lluita i control integrat de plagues urbanes, a I’Ajuntament de Castello
d’Empdries i minorar-la de 6.477,90 € a 4.974,74 €.

189

29/03/2017

Contractaci6

2017_0442

Contractar I'empresa BP OIL ESPANA SAU per a realitzar el subministrament de combustible per als vehicles
de la flota de Dipsalut, de I'01/04/2017 fins al 31/03/2018, per un import maxim 5.000,00 €, més 1.050,00 € en
concepte d'IVA, que totalitzen 6.050,00 €.

190

29/03/2017

Subvencions

2017 0763

Aprovar la convocatoria publica de suport economic a entitats sense anim de lucre per a la realitzacié
d’intervencions terapeutiques a la demarcacié de Girona per a I'any 2017, segons el text que figura a I'annex |,
amb plena submissié a les bases aprovades pel Consell Rector en la sessié ordinaria 2017/04, de 7 de marg
de 2017 i publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona nimero 53, de 16 de mar¢ de 2017.

191

29/03/2017

Subvencions

2017_0766

Aprovar la convocatoria publica de suport econdmic als ajuntaments, als ens locals supramunicipals i les
entitats sense anim de lucre (ONL) per al finangament de dispositius que responguin als objectius del
programa Salut i Crisi, amb plena submissié a les bases aprovades pel Consell Rector en la sessi6 ordinaria
2017/04, de 7 de mar¢ de 2017.

192

29/03/2017

Intervencio

2017_0808

Incoar I'expedient de crédit extraordinari 3CE 1/2017 per tal que el Consell Rector de Dipsalut proposi elevar al
Ple de la Diputacio de Girona la seva aprovacio inicial, previ dictamen de la Comissio Informativa de Promocio
Econodmica, Administracio i Hisenda.

193

29/03/2017

Intervencio

2017_0809

Incoar I'expedient de suplement de credit 3SC 1/2017 per tal que el Consell Rector de Dipsalut proposi elevar
al Ple de la Diputaci6 de Girona la seva aprovacio inicial, previ dictamen de la Comissié Informativa de
Promocié Economica, Administracié i Hisenda.

194

29/03/2017

Contractaci6

2017_0855

Aprovar I'adhesio a la licitacio del contracte de serveis postals de la Diputacié de Girona, Dipsalut i
Conservatori de Musica Isaac Albéniz, que tramitara la Diputacio de Girona mitjangant el preceptiu
procediment de contractacié publica
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El vocal senyor Lluc Salellas pregunta el motiu de les grans diferéncies entre I'import
concedit i I'import pagat dels decrets 112,113 i 114 referents a projectes de lluita
contra la pobresa i I'exclusio social.

El president respon que forma part de la tramitacié ordinaria de les subvencions, ja
gue les entitats i ajuntaments han de justificar que efectivament les accions previstes
s’han dut a terme. Explica que sovint, es presenten grans projectes que a I'hora de la
seva execucié no es poden dur a terme i per tant I'import concedit s’ha de minorar
proporcionalment.

El vocal senyor Lluc Salellas demana informacio sobre el decret 183 “Contractar
'lempresa VODAFONE ESPANA SA per a realitzar el servei de telefonia fixa, mobil i
linies ADSL, entre I'01 de gener de 2017 i fins el moment de formalitzacié de la nova
contractacio (que s'estima amb caracter previ al dia 30 de juny de 2017), per import
maxim de 4.462,81 €, més 937,19 € en concepte d’'IVA, que totalitzen 5.400,00 €.,
concretament pregunta pel motiu pel qual el contracte es signa el mes de mar¢ pero
inclou els mesos de gener i febrer.

El cap de I'Area Administrativa i Econdmica respon que Dipsalut s'adhereix al
contracte de serveis de telefonia de Diputacio de Girona, perd que en aquest cas, la
licitacié encara esta en fase administrativa i per tant es va optar per fer un contracte
menor fins a seva I'adjudicaci6, procediment que permet el pagament de factures amb
data anterior a la data d’adjudicacio

5. Exp. 08_2017_1350_F0106 — Proposta de retiment i aprovacio dels comptes
anuals de l'exercici 2016 de I'Organism e Autonom de Salut Pudblica de la
Diputacio de Girona (Dipsalut)

El vocal senyor Lluc Salellas demana quan podra tenir accés a la documentacié dels
comptes anuals dels organismes autonoms.

El viceinterventor respon que pot consultar la documentacié un cop la seva aprovacio
ha estat inclosa a I'ordre del dia.

La vocal senyora Consol Cantenys pregunta per la diferencia entre ingressos i
despeses.

La Geréncia respon que és una questio comptable que reflexa la diferéncia entre els
drets i les obligacions de I'ens.

El president vol puntualitzar que no és tracta dels romanents de crédit si no que prové,
en part, de la incorporacié de crédit que es va aprovar I'any passat i que un cop
aprovades les accions, projectes i convocatories no es va poder executar.

El viceinterventor explica que lI'any 2012, amb I'entrada en vigor de la llei organica
d’estabilitat pressupostaria i estabilitat finacera, la gesti6 de romanents i la fase
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d’execucié ha esdevingut molt estricte i que les administracions publiques s’han
d’adaptar a la nova normativa.

Finalitzen les intervencions.

L'article 208 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text
refés de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLLRHL), estableix que, al
finalitzar I'exercici pressupostari, les entitats locals formaran el compte general que
posara de manifest la gestio realitzada en els aspectes economic, financer, patrimonial
i pressupostari.

La Regla 45.1 de la Instruccié del model normal de comptabilitat pablica (ICAL 2013),
aprovada per I'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, disposa que els comptes
anuals dels organismes autdonoms sén el balang, el compte del resultat economic i
patrimonial, I'estat de canvis en el patrimoni net, I'estat de fluxos d’efectiu, I'estat de
liquidacié del pressupost i la memoria. Com a documentacié complementaria, la regla
45.3 assenyala que s’han d’incloure les actes d’arqueig, les certificacions bancaries i,
en cas de discrepancia, I'estat conciliatori.

D’acord amb l'article 212.1 del TRLLRHL, els comptes anuals i la documentacié que
integren el compte dels organismes autdonoms s’han de retre i proposar inicialment
pels seus organs competents, essent tramesos a I'entitat local abans del 15 de maig
de I'exercici seguent.

L’apartat segon del mateix precepte legal, aixi com la regla 49 de ICAL 2013, disposa
que el compte general se sotmetra a informe de la Comissié Especial de Comptes de
'entitat abans de I'L de juny de I'exercici immediat seguent. EI compte general i
I'informe de la Comissié Especial de Comptes s’exposaran al public pel termini de 15
dies, durant els quals i 8 més els interessats podran presentar reclamacions,
reparaments o observacions. Acompanyat dels informes de la Comissié Especial de
Comptes i de les reclamacions formulades, el compte general se sotmetra al Ple de la
Diputacid perque pugui ser aprovat abans de I'L d'octubre i rendit, degudament
aprovat, a la Sindicatura de Comptes abans del 15 d'octubre.

La Regla 49.4 de la ICAL 2013 assenyala que l'aprovacié del compte general €s un
acte essencial per a la seva fiscalitzacié per part dels organs de control extern, que no
requereix la conformitat amb les actuacions que s'hi reflecteixen, ni genera
responsabilitat per radé de les mateixes.

Vist linforme de la Intervenci6 de I'Organisme Autonom de Salut Publica de la
Diputacié de Girona (Dipsalut) i ates el que disposen els seus Estatuts, el Consell
Rector aprova, per unanimitat, I'adopcio del seglent

ACORD
Primer. Retre i proposar inicialment els estats i comptes anuals de I'Organisme

Autonom de Salut Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) de I'exercici 2016,
segons detall que s’exposa a continuacio:
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1. COMPTES ANUALS

1.1. El balan¢, amb un actiu de 23.031.763,91 euros, un passiu corrent de
4.128.443,82 euros i un patrimoni net de 18.903.320,09 euros.

1.2. El compte del resultat economic i patrimonial, que déna un estalvi de
1.346.933,21 euros.

1.3. L’estat de canvis en el patrimoni net.
1.4. L’estat de fluxos d’efectiu.
1.5. L’estat de liquidacié del pressupost, integrat per:

a. La liquidaci6 del pressupost de despeses d’acord amb el seguient detall:

Credits inicials 12.010.000,00
Modificacions de credit 5.415.474,86
Credits definitius 17.425.474,86
Despeses compromeses 15.698.953,53
Obligacions reconegudes netes 10.241.816,97
Pagaments liquids 8.846.205,24
Obligacions pendent de pagament 1.395.611,73
Romanents de credit 7.183.657,89

b. La liquidacio del pressupost d’'ingressos d’'acord amb el seguient detall:

Previsions inicials 12.010.000,00
Modificacions de credit 5.415.474,86
Previsions definitives 17.425.474,86
Drets reconeguts 12.144.641,07
Drets anul-lats 268,00

Drets cancel-lats 0,00

Drets reconeguts nets 12.144.373,07
Recaptacié neta 767.971,91
Drets pendents de cobrament |11.376.401,16
Excés/defecte de previsio 5.281.101,79

c. Elresultat pressupostari en termes ajustats és de 2.936.679,22 euros.
1.6. La memoria, integrada pels 28 apartats que estableix la ICAL 2013.

2. DOCUMENTACIO COMPLEMENTARIA
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2.1. Acta d’arqueig de les existéncies de caixa referides a fi d’exercici.

2.2. Certificacions de cada entitat financera dels saldos existents en
cadascuna d’elles a favor de I'Organisme autonom de Dipsalut, referides a fi
d’exercici, i estat conciliatori entre els saldos comptables i els bancaris.

Segon. Trametre els comptes anuals i la documentaci6 complementaria de
I'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) a la
Intervencié General de la Diputacié de Girona abans del 15 de maig d’enguany, per
tal que pugui elaborar el compte general de 'entitat.”

6. Exp.3_2017_0917_J0106 — Proposta de rectificacié de I'inventari de Dipsalut
a desembre de 2016

Antecedents

L'article 222 del text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya
estableix I'obligacio dels ens locals de portar un inventari de llurs béns, el qual ha de
comprendre els béns de domini public i els patrimonials, els drets i els valors
mobiliaris. L’aprovacio, rectificacio i comprovacié serd a carrec del ple de cada
corporaci6. La rectificacié d’inventari tindra caracter anual sens perjudici de mantenir-lo
actualitzat a mesura que es produeixen els actes o fets susceptibles d'alterar-ne la
composicio.

En el mateix sentit, l'article 100 i ss del Decret 336/1988, de 17 d'octubre del
Reglament de Patrimoni dels Ens Locals, desenvolupa aquestes previsions i detalla
I'estructura i composicio dels llibres d’inventari.

Els Organismes Autonoms de la Diputaci6 de Girona, mitjancant acord dels seus
respectius Consells Rectors, aprovaran els seus inventaris per separat a copia dels
quals s’ha d’adjuntar com a annex a l'inventari general de la Diputacié (art. 222.4
TRLMRLC).

El 9 de mar¢g de 2017, mitjangant decret notificat a I'Organisme Autonom de Salut
Publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut), el President de la Diputacié de Girona ha
disposat la incoacié de I'expedient per a la rectificacié de l'inventari general del béns
de la Diputaci6 de Girona a data 31 de desembre de 2016 (NUm. Expedient 2017/858).

En data 9 d’abril de 2017, el cap de I'Area de Gesti6 Administrativa i Economica i la
Geréncia de Dipsalut, han emés conjuntament l'informe-proposta a Presidencia en
aquest sentit.

En el cas de I'Organisme Autonom de Salut Publica de Diputacié de Girona, s’han dut
a terme les tasques oportunes de comprovacid, informacié i documentacid, de
l'inventari junt amb I'examen i conciliacié amb la comptabilitat, a data 31 de desembre
de 2016.
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Aixi, segons aquesta informacio, a data de tancament de I'exercici 2016, es totalitzen
952 béns per import, en valor brut comptable, d’ un milié quatre-cents vuitanta-set mil
dos-cents quaranta-set euros amb setanta-vuit centims (1.487.247,78€). La relaci6é de
béns i imports, agrupats segons diferents criteris, corresponen als annexos de I'l al 8
del present informe.

Igualment, a I'annex 9 s’hi dona constancia de la comptabilitzacié de I'assentament
comptable 6.390 relatiu a I'amortitzacio de 2016 dels béns de Dipsalut per un total de
vuitanta-un mil noranta-nou euros amb vuitanta-un céntims (81.099,81€).

Fonament juridic

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya (TRLMRLC).

Decret 336/1988, de 17 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament del patrimoni dels
ens locals (RPEL).

Atesos els antecedents i fonaments de dret anteriors, en atencio al que disposen els
articles 9 i 10 dels Estatuts de Dipsalut, el Consell Rector aprova, per unanimitat,
'adopcié del seglient

ACORD

Primer. Aprovar inicialment I'inventari de béns i drets de I'Organisme Autonom de Salut
Publica de la Diputacié de Girona DIPSALUT a data 31 de desembre de 2016, amb les
dades en detall que consten a I'expedient i amb el seglient resum per epigrafs,
classificacions, comptes d’'immobilitzat, i situacié patrimonial:

RESUM PER EPIGRAF

Epigraf N.Bens comptab Brut Base F.Amaortitz Dot. A i D. Deter Valor C

- 18 o 3608781 Japar.s1 2T 104,82 0.00 38.260,20

na 1 o 178475 178475 15.64 237 0.00 1.789,11

n2 1 o 632856,34 832.656,34 28.ME628 852838 0.00 B04.640,08

nz 854 1] g225313,72 62253372 332.024.40 50.577.38 0.00 200.500.23

.4 18 o 30.375,08 30.375,08 10.504.66 3.203.80 0.00 28.870,42

n.g o4 [} 151.910,28 151.910,28 12046245 B.571.54 0.00 31.447.83

TOTAL GENERAL

952 [} 1.487 24778 1.487 247,78 491.750,93 81.099.81 0 995.496,85
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RESUM PER CLASSIFICACIONS

Classificacio N.Béns . comptab. Brut Base F.Amortitz Dot A i D. Deteri Valor C b

110101 2 1] 634.441.00 B3 44100 2803102 8.552 18 0,00 606.400,17
110102 1 1] 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
110105 1 1] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
300101 10 1] 3@T4072 38.740.72 17.357.76 728897 0,00 213097
300102 38 1] 4303360 4303860 2804425 401278 0,00 15804 44
300103 32 1] namzr 20127 30.008.33 708 0,00 1.261.04
300104 48 1] 581557 581557 325692 875,82 0,00 255865
300105 20 1] 13.371.30 13.371,30 13.184.30 %20 0,00 187,00
ERligln] g 0 4540050 4540050 3204030 568545 0,00 7.360,11
200 8 o aT7i842 8.710.42 1.914.04 55081 0,00 4.805,38
20102 5 1] 235420 2353420 18.656.24 244452 0,00 4.875,05
330 471 1] 181.583,00 181.583,00 8,051 88 18.832,54 0,00 62631,14
33020 1 1] 2334000 2314000 1361440 27N 0,00 8.535,508
330002 3 [1] 1.775.88 1.775.88 52040 175,12 0,00 1.248,30
300 " 1] 14.375.50 14.375.50 7.820.71 1.437.52 0,00 6.545,88
340102 n 1] 10.654.64 10.654.64 10.381.34 1.0685.34 0,00 626330
340105 158 1] 173.194.88 173.194.86 50.23247 13.251.03 0,00 12206230
400101 10 o 2048828 20.486.28 587480 1.828.27 0,00 1481148
400102 L] 1] 18.888.80 18.888,80 4.620.88 1.264.62 0,00 1425804
a00201 58 (:] 1E1810.28 151.910.28 120.462.45 L5754 0,00 344783
100101 18 1] 3808761 3|ee7H 72741 104,82 0,00 38.2680,20

TOTAL GENERAL:

852 L] 1.487.247.78 1.487.24778 491.750,92 21.099.81 i} 595.498,85

RESUM PER COMFTES D'IMMOBILITZAT

Comptes N.Béns _comptab. Brut Base F Amortitz Dot A ¥ D. Deteri Valor C bl
2030 108 o 30.375,08 30.375.08 10.504. 88 320380 o 28.870.42
2060 56 o 151.910.28 151.910.28 12048245 257154 o 344783
2110 4 o B34 44108 63444100 2803182 8.552.18 o 808 400,17
2140 213 0 23747880 237.478.80 80.026.80 18.858,32 o 148.452.00
2180 471 o 181.583,00 181.583.00 £8.851,88 18.632.54 o 8263114
2170 146 o 133.128,55 133.136.55 91.852.55 1273584 V] 41.284.00
2180 ] o 45.400.50 45.400.50 38.040.30 5.08545 o 7.360.11
2180 38 o 6301348 63.913.48 14.871.30 290005 o 48.042.18
TOTAL GENERAL:
852 L] 1.487.247.78 1.487.247.78 491.750,93 B81.099.81 0 99549685
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RESUM PER SITUACIONS PATRIMONIALS, CLASSIFICACIONS | COMPTES DIMMOBILITZAT

Comptes N.Béns .comptab. Brut Base F.Amortitz Dot. A itz D. Deteri; Valor C:
Sit. Patrimonial: AF ADSCRIT A FAVOR 0.00
Classificacio: 110101 EDIFICIS ADMINISTRATIUS | D'OFICINES
2110 1 1] 83285634 B632.850.34 28.018.28 8.528.3¢ 0.00 804.640,08
T.CLASSIF 110101 1 0 632.656.34 63265634 28.016.28 8.528.35 0 604.640.06
TSIMPAT.: AF 1 o B32656.34 632.656.34 2801628 852833 ] 604.640.06
| Sit Patrimonial:  ARF 'ARRENDAT A FAVOR 0,00
Classificacio: 110102 EDIFICIS INDUSTRIALS, TALLERS | AGROPEQUARIS
2110 1 o 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
T.CLASSIF 110102 1 0 0 [] [] 0 0 0
Classificacio: 110105 LOCALS COMERCIALS | GARATGES
210 1 o 0.00 0.00 o.00 0.00 0,00 0,00
T.CLASSIF 110105 1 o ] '] 0 ] ] 0
Classificacio: 310181 VEHICLES TRANSPORT PER CARRETERA
2180 B o 0.00 0.00 o.on 0.00 0.00 0,00
T.CLASSIF 310101 & o 0 0 0 o 0 1]
TSITPAT.: ARF 8 0 0 [] [] 0 0 0
Classificacio: 110101 EDIFICIS ADMINISTRATIUS | D'OFICINES
2110 1 1] 1.784.75 1.784.75 15.64 2370 0.00 1.768.11
T.CLASSIF 110101 1 0 1.784.75 1.784.75 15.64 23.79 0 1.769.11
Classificacio: 300101 SERVIDORS
2170 10 ] 3B.T74072 3874072 17.357.75 7.208.97 0.00 213097
T.CLASSIF__ 300101 10 0 38.748.72 38.745.72 17.357.75 7.268.97 0 21.391.97
Classificacié: 300102 ORDINADORS PERSONALS
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2170 38 0 43.93260 43.932.89 28.044.25 401278 0.00 15.884.44
T.CLASSIF 300102 38 0 43.938,69 43.938.69 28.044.25 4.012.78 0 15.894.44
Classificacid: 300102 ORDINADORS PORTATILS
2170 32 0 31.201.27 31.201.27 30.009.33 730,08 0.00 125184
T.CLASSIF 300103 22 (] 31.261,27 31.261.27 30.008,33 735,08 0 1.251.94
Classificacid: 300104 PANTALLES
2170 48 0 5.815,57 581557 3.256.82 B75.82 0.00 255885
T.CLASSIF 300104 46 (] 5.815.57 581557 325692 675.82 0 255865
Classificacid: 300105 PERIFERICS
2170 Elr 0 13.371.30 13.371.30 13.184.30 32.20 0.00 187.00
T.CLASSIF 300105 20 [] 13371.30 13.371.30 13.184.30 33,20 0 187.00
Classificacié: 310101 VEHICLES TRANSPORT PER CARRETERA
2180 2 0 45.408.50 45.400.50 3804938 5.665.45 0.00 7.300.11
T.CLASSIF_ 310101 2 0 45.408,50 45.408.50 38.045.39 566543 0 7.360.11
Classificacio: 320101 MAQUINARIA GENERAL
2140 8 0 B:718.42 671042 191404 550,91 0,00 4505,38
T.CLASSIF 320101 8 (] 6.719.42 6.719.42 191404 559.91 0 4.805.38
Classificacid: 320102 ELEMENTS DE SEGURETAT | COMUNICACIO
2140 5 0 2353420 2353420 18.650.24 244452 0.00 487505
T.CLASSIF 330102 5 ] 2353429 23.534.29 18.659.24 244452 0 487505
Classificacid: 330101 MOBILIARI GENERAL
2160 47 0 181.583.00 181.583.00 98.951.85 18.532.54 0.00 £2631.14
T.CLASSIF 330101 a7 0 181.583.00 181.583,00 98.951.86 18.632.54 0 82.631.14
Classificacio: 330201 EQUIFS D'OFICINA | FOTOCOPIADORES
2190 18 0 22.149.98 23.148.89 13.614.40 2701 0.00 5.535.58
T.CLASSIF 330201 19 0 23.145.99 23.145.59 13.614.40 271041 0 9.535.39
Classificacib: 330202 ELECTRODOMESTICS
2190 3 0 1.775.88 1.775.88 52040 175,12 0.00 124630
T.CLASSIF 330202 3 0 1.775.88 1.775.88 529,49 17542 0 1.246.39
Classificacid: 340101 EGUIPAMENT TRACTAMENT IMATGE
2140 1 0 14.275,50 14.375.59 7.820.71 143752 0,00 8.545 28
T.CLASSIF 340101 11 [} 14.375.59 14.375.59 7.829.71 1.437.52 0 6.545.38
Classificacio: 340102 EGUIPAMENT DE 50
2140 31 0 19,854,684 10.854.84 10.391.24 1.085.34 0.00 5.263.30
T.CLASSIF 340102 3 [ 19.654,64 19.654,64 10.391.34 1.96534 0 9.263,30
Classificacib: 340105 APARELLS MEDICS | ASSISTENCIALS
2140 158 0 173.194.88 173.194.86 50.232.47 13.251.03 0.00 122.862.38
T.CLASSIF 340105 158 0 173.194.86 173.134.86 50.232.47 13.251.03 0 122.962.39
Classificacio: 400101 PROPIETAT INTEL-LECTUAL
2030 10 0 20.486.28 20.488.28 5.574.80 1.820.27 0.00 1481148
T.CLASSIF 400101 10 0 20.486.28 20.486.28 5.874.80 192527 0 14.611.48
Classificacib: 400102 PROPIETAT INDUSTRIAL
2020 8 0 12.882.80 18.888.80 4.620.88 1.384.82 0.00 14.258,04
T.CLASSIF 400102 5 0 18.885.80 18.888.80 4629.86 1.364,62 0 14.238.94
Classificacid: 600201 SOFTWARE
2060 58 0 151.910.28 151.910.28 12048245 B.571.54 0.00 31.447.83
T.CLASSIF 600201 56 [} 151.910.28 151.910.28 120.462.45 9.571.54 0 31.447.83
Classificacib: 100101 INVERSIONS SOBRE ELEMENTS NO INVENTARIABLES
2180 18 0 38.987.61 38.967.61 727.41 104,82 0,00 38.280.20
T.CLASSIF 100101 16 0 38.987.61 38.9687.61 12141 104.82 0 38.260.20
TSITPAT: PP 943 0 854.591.44 854.591.44 463.734,65 72.571.42 0 390.856.79
TOTAL GENERAL:
952 ] 1.487.247.78 1.487.247.78 491.750.93 81.099.81 ] 995.496.85

Segon. Remetre al Ple de la Diputacié de Girona, I'aprovacié prévia del Consell
Rector, per a la seva aprovacio definitiva.
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7. Exp. 3 2017 1218 DO0505 — Proposta d’'aprovacio de I'encarrec de gestio de
les actuacions relatives a l'avaluacio higiénica i sanitaria de les piscines
d'Us public pera 2 017

El text de la proposta €s com segueix:

“Antecedents:

El Cataleg de Serveis de I'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacio de
Girona (en endavant Dipsalut) per a I'any 2017, aprovat per acord del Consell Rector el
22 de novembre de 2016, inclou el programa Pt05, d’avaluacié higienica i sanitaria de
les piscines d’Us public, en aplicacié de la normativa vigent en la materia (Decret
95/2000, de 22 de febrer, Decret 177/2000, de 15 de maig, i Decret 165/2011, de 12
de juny).

El cap de I'’Area de Proteccié de la Salut proposa a la presidéncia de I'Organisme, en
data 26 d’abril de 2017, la signatura d’'un conveni d’encarrec de gestié del programa
Pt05 d’avaluacid higiénica i sanitaria de les piscines d’as public amb el Consorci de
Salut i d’Atencié Social de Catalunya, SA (en endavant CSCSA), amb CIF A59928424,
considerant la seva experiéncia en aquest ambit, atés que Dipsalut no disposa dels
mitjans tecnics ni humans propis suficients per a realitzar les actuacions previstes en
aquest programa del Cataleg de Serveis i, d'altra banda, contractar el personal
especialitzat i els mitjans materials necessaris per portar a terme les accions relatives
al programa suposaria un cost economic massa elevat.

Aixi mateix, el director general i representant legal del CSCSA signa el dia 25 d’abril de
2017, una declaracié responsable, que s'adjunta al present expedient, conforme
compleix amb els requisits legals exigibles per tal de formalitzar el corresponent
encarrec de gestio.

En data 26 d’abril de 2017, el cap de I'’Area de Gesti6 Administrativa i Economica i la
Geréncia de Dipsalut, han emés conjuntament l'informe-proposta a Presidencia en
relacio a aquest expedient.

Fonaments de dret:

D’acord amb l'article 11 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de Régim juridic del Sector
Puablic, i amb la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, la realitzacié d’activitats de caracter material
o técnic de la competéencia dels organs administratius o de les Entitats de Dret Public
podra ser encomanada a altres organs o entitats de dret puablic de la mateixa o diferent
administracid sempre que entre les seves competéncies estiguin aquestes activitats,
per raons d'eficacia o quan no disposin dels mitjans técnics idonis per a la seva
realitzacio.

L’esmentat article també precisa que els encarrecs no podran tenir per objecte

prestacions propies dels contractes regulats a la legislacié de contractes del sector
public. En tal cas la seva naturalesa i regim juridic s’ajustara a allo previst en aquesta.
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Per dltim és de destacar que quan I'encarrec es faci entre organs i entitats de dret
public de diferents administracions es formalitzara mitjancant la signatura del
corresponent conveni, que en el cas de l'administracié local s’haura de publicar al
Butlleti Oficial de la Provincia.

Si les consideracions anteriors de la Llei 40/2015 es posen en relacié amb I'article
4.1.n del Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel que s’aprova el Text
refés de la Llei de contractes del sector public veurem que s’exclou del seu ambit
d’aplicacié als negocis juridics en que s’encarregui una prestacié a una entitat, que
conforme al que preveu l'article 24.6 tingui atribuida la condicié de mitja propi i servei
tecnic del mateix.

En el cas que ens ocupa, el Consell Rector de Dipsalut va acordar el 7 de maig de
2009, elevar al Ple de la Diputacié de Girona I'adopcié de I'acord consistent en
I'adhesio al Consorci Hospitalari de Catalunya (avui Consorci de Salut i Atencié Social
de Catalunya), l'acceptacié dels estatuts aprovats per la seva Junta General Ordinaria
de 3 d’'abril de 2009 i sol-licitar al propi consorci 'admissié de la Diputacié de Girona
com a membre de ple dret de I'esmentat ens, amb efectivitat a partir del 6 d’abril de
2009, sotmetent I'expedient a informacio publica i nomenant al President delegat de
Dipsalut com a representant de la Diputacioé de Girona al Consorci.

Posteriorment, en sessié plenaria de 16 de juny de 2009, el Ple de la Diputacié de
Girona va adoptar per unanimitat I'acord d’adhesié al consorci com a membre de ple
dret de I'esmentat ens, i la corresponent acceptacio dels seus estatuts, tot nomenant el
President delegat de Dipsalut com a representant de la Diputacié i delegant a
Dipsalut 'assumpci6é de tots els drets i obligacions que es derivin de I'ad hesio .

El Consorci Hospitalari de Catalunya, constitueix en escriptura atorgada a Barcelona el
dia 8 de novembre de 1991, davant del notari Jesus Led Capaz, la societat “Consorci
Hospitalari de Catalunya, SA”, que canvia de denominacié social per escriptura de 30
de juliol de 2010 atorgada davant del notari de Barcelona Ricardo Ferrer Marsal i
passa a denominar-se “Consorci de Salut i Atencid Social de Catalunya, SA” (en
endavant CSCSA).

De conformitat amb l'article 3.bis dels estatuts de 'esmentada societat, que s’adjunten
al present expedient, “té la consideracié de mitja propi personificat dels seus
accionistes, del Consorci de Salut i d’Atencié Social de Catalunya i dels seus
associats, aixi com de | es entitats controlades pel consorci i pels seus as sociats ,
gque es relacionen mitjancant annex als presents estatuts, als efectes de l'article 24.6.
del text refés de la Llei de Contractes del Sector Public. Les tasques que se i
encomanin s’acompanyaran de la corresponent dotacié pressupostaria per al
cobriment de tots els costos que la seva execucié comporti per a la societat d’acord
amb les tarifes que, en el seu cas, aprovi I'entitat que li ho encomani.”

Per aquest motiu, ates que la Junta General Ordinaria del CSC el dia 18 de mar¢ de
2010 va acordar acceptar la sol-licitud de la Diputacié de Girona d’ostentar la condicié
d’entitat associada, que l'article 3.bis dels Estatuts del CSCSA preveu que les entitats
controlades pels ens associats el poden considerar també com a mitja propi i que la
Diputacié delega a Dipsalut com a organisme autonom del seu grup institucional
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I'assumpcio de tots els drets i obligacions que derivin de 'esmentada adhesid, Dipsalut
pot considerar la societat CSCSA com a mitja propi i encarregar-li la realitzacio de
prestacions sense que a aquest negoci juridic li sigui d’aplicacio el Text refés de la Llei
de Contractes del Sector Public.

Aixi mateix, de conformitat amb la declaracié responsable presentada pel representant
legal del CSCSA, i l'informe juridic de la cap del Servei Agregat de Contractacions
Administratives del CSCSA, de 1 de juliol de 2016, que consten a I'expedient, es
donen tots els requisits per entendre I'encarrec com a exclos de la normativa de
contractacié publica, segons l'article 12 de la Directiva 2014/24/UE.

Els estatuts del CSCSA preveuen al seu objecte social el d’executar i gestionar serveis
i activitats hospitalaries, sociosanitaries, assistencials, preventives, rehabilitadores,
docents, d'investigacié i coordinacié en els ambits sanitari, social i, en general,
d’atencié a les persones.

Per dltim cal destacar que la cooperacié resultant de I'encarrec es fa amb la finalitat de
garantir serveis publics per aconseguir la consecucié d’objectius comuns i relacionats
amb l'interés public en una matéria com la proteccié de la salut.

Ates que el conveni objecte d'aquesta proposta és interadministratiu, pel fet que esta
signat per dos administracions, que compleix amb els requisits formals establerts a
l'article 49 de la Llei 40/2015 i que s’acompanya la memoria justificativa exigida a
I'article 50 de la mateixa norma.

Atés que l'article 10.15 dels Estatuts de Dipsalut preveu que el Consell Rector sigui
'organ competent per a l'aprovacid de convenis de col-laboraci6 amb altres
administracions i d'acord amb la delegaci6 efectuada per decret de la Presidencia de
la Diputaci6 de Girona, amb data 15 de juliol de 2015.

Atesos els antecedents i fonaments de dret anteriors, en atencié al que disposen els
articles 91 10 i 14 i 15 dels Estatuts de Dipsalut, en relaci6 amb les competéncies que
corresponen al Consell Rector i a la Presidencia, i d'acord amb la delegaci6 de
competéncies de la Presidéncia de la Diputacié de Girona, per Decret de 15 de juliol
de 2015, feta a la Presidéncia de Dipsalut,

PROPOSO

al Consell Rector I'adopci6 del seguent acord:

Primer. Aprovar lI'encarrec de gestié per a les actuacions relatives a Il'avaluacié
higienica i sanitaria de les piscines d’as public dels municipis adherits al Cataleg de
serveis de Dipsalut, corresponent a l'any 2017, a favor del Consorci de Salut i

d’Atencié Social de Catalunya, Societat Anonima (CSCSA).

Segon. Aprovar el text del conveni de I'encarrec de gestié esmentat anteriorment, que
s'adjunta com annex al present acord.

Tercer. Autoritzar i comprometre la despesa per import de:
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- 110.171,41€ (cent deu mil cent setanta-un euros amb quaranta-un céntims),
IVA inclos, pel que fa a la implantacio del programa.

- 5.460,00 € (exempta d'IVA) per al finangcament de quatre edicions del Curs
per a operadors i mantenidors de piscines d’Us public.

amb carrec a l'aplicaci6 5/3110/22706 — Serveis techics i assistencia municipal
Proteccio del pressupost d’enguany.

Quart. Nomenar el cap de I'Area de Protecci6 de la Salut de Dipsalut com a
representant de I'Organisme, si escau, en la comissio paritaria regulada en la clausula
quarta del conveni.

Cinque. Facultar el president de Dipsalut per a la sighatura del conveni d’encarrec i de
tots els documents que siguin necessaris per a la seva execucio.

Sisé. Comunicar aquest acord al Consorci de Salut i d’Atencié Social de Catalunya, SA
(CSCSA).

Sete. Publicar el conveni al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona, als efectes del
previst a 'article 11.3.b de la Llei 40/2015.

Vuite. Publicar a la seu electronica de Dipsalut la informacié requerida a I'article 8.1.b
de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de Transparéncia, acceés a la informacié publica
i bon govern.

ANNEX

CONVENI D’ENCARREC DE GESTIO DE DIPSALUT AL CONSORC | DE SALUT |
D’ATENCIO SOCIAL DE CATALUNYA, SA PER LES ACTUACION S RELATIVES A
L’AVALUACIO HIGIENICA | SANITARIA DE LES PISCINES D 'US PUBLIC PER AL
2017

INTERVENEN

D'una part, el senyor Josep M. Corominas Barnadas, president de I'Organisme Autonom de
Salut Publica de la Diputacié de Girona, en endavant Dipsalut, amb NIF XXXXXXXXX, i amb
domicili al carrer Pic de Peguera, nium. 15, 17003 de Girona, assistit pel secretari de Dipsalut,
senyor Jordi Batllori i Nouvilas

De l'altra part, el senyor José Augusto Garcia Navarro, amb DNI XXXXXXXXX, director general
del Consorci de Salut i d’Atencié Social de Catalunya, Societat Anonima, en endavant CSCSA,
societat mercantil de capital puablic i amb domicili a Barcelona, Av. Tibidabo n°® 21, 08022, i CIF
A59928424

ACTUEN

El senyor Josep M. Corominas i Barnadas, en nom i representacié de Dipsalut, com a president
delegat, en exercici de la facultat que li atribueix I'article 34.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les Bases del Régim Local i en execucié de I'acord del Consell Rector de 2 de
maig de 2017, assistit pel secretari de Dipsalut, senyor Jordi Batllori i Nouvilas.

El senyor José Augusto Garcia Navarro, en nom i representacio del CSCSA, en la qualitat de
director general de la societat, en exercici del poder que li atorga I'escriptura atorgada davant
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del notari de Barcelona, Ricardo Ferrer Marsal, el dia 28 de gener de 2013, inscrita al Registre
Mercantil de Barcelona al volum 40.805, foli 89, full B24308, inscripci6 75.

EXPOSEN

I. Que el CSCSA és una societat anonima de capital public que incorpora al seu objecte social
el d'executar i gestionar serveis i activitats hospitalaries, sociosanitaries, assistencials,
preventives, rehabilitadores, docents, d’investigacié i coordinacio en els ambits sanitari, social i,
en general, d'atencio a les persones.

Il. Que Dipsalut, organisme autonom de caracter administratiu, va ser creat per la Diputacio de
Girona amb la finalitat de realitzar funcions d'assisténcia i cooperacié als municipis de la
demarcacio de Girona en relacié amb totes les competéncies que en matéria de salut publica li
siguin atribuides per la legislacié de régim local i sectorial vigent, i que inclou el programa Pt05
d’avaluaci6 higienica i sanitaria de les piscines d’Us public del Cataleg de Serveis de Dipsalut.

Ill. Que el Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel que s’aprova el Text refés de
la Llei de contractes del sector public, exclou del seu ambit d'aplicacio els negocis juridics en
virtut dels quals s’encarregui la realitzacié d’'una determinada prestacié a una entitat que tingui
atribuida la condicié de mitja propi i servei técnic de I'ens encomanant, en base als seus
articles 4.1.n) i 24.6 LCSP.

IV. Que en sessio plenaria de 16 de juny de 2009, el Ple de la Diputacié de Girona va adoptar
per unanimitat I'acord d’adhesié al Consorci Hospitalari de Catalunya (avui Consorci de Salut i
d’Atencié Social de Catalunya SA) com a membre de ple dret de I'esmentat ens, i la
corresponent acceptacio dels seus estatuts, tot nomenant el President delegat de Dipsalut com
a representant de la Diputacié i delegant a Dipsalut 'assumpcié de tots els drets i
obligacions que es derivin de I'adhesié

V. Que la Junta General Ordinaria del CSC el dia 18 de mar¢ de 2010 va acordar acceptar la
sol-licitud de la Diputaci6 de Girona d’ostentar la condicié d’entitat associada.

VI. Que el Consorci Hospitalari de Catalunya, constitueix en escriptura atorgada a Barcelona el
dia 8 de novembre de 1991, davant del notari Jesus Led Capaz, la societat “Consorci
Hospitalari de Catalunya, SA”, que canvia de denominacié social per escriptura de 30 de juliol
de 2010 atorgada davant del notari de Barcelona Ricardo Ferrer Marsal i passa a denominar-se
“Consorci de Salut i Atencio Social de Catalunya, SA” (en endavant CSCSA).

VII. Que el CSCSA, d’acord amb l'article 3.bis dels seus Estatuts, “té la consideracié de mitja
propi personificat dels seus accionistes, del Consorci de Salut i d’Atencié Social de Catalunya i
dels seus associats, aixi com de les entitats controlad es pel consorci i pels seus
associats , que es relacionen mitjancant annex als presents estatuts, als efectes de l'article
24.6. del text refos de la Llei de Contractes del Sector Public.”

VIII. Que la Junta General Ordinaria del Consorci de Salut i Atencié Social de Catalunya, el dia
18 de mar¢ de 2010, va acordar acceptar la sol-licitud de la Diputacié de Girona d’'ostentar la
condicié d'entitat associada, que l'article 3.bis dels Estatuts del CSCSA preveu que les entitats
controlades pels ens associats el poden considerar també com a mitja propi i que la Diputacio
delega a Dipsalut com a organisme autonom del seu grup institucional I'assumpcié de tots els
drets i obligacions que derivin de I'esmentada adhesio.

IX. Que per tot 'esmentat, ambdues parts es reconeixen muatua i reciprocament la seva
capacitat per atorgar aquest Conveni d’encarrec de gestié d’acord amb l'article 11 de la Llei
40/2015, de 1 d'octubre, de Régim juridic del sector public, i en el marc de l'article 12 de la
Directiva 2014/24/UE, amb subjecci6 a les segients,
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CLAUSULES

Primera. Objecte

I. Constitueix I'objecte d’aquest Conveni d’encarrec de gestio el desenvolupament del programa
Pt05 d’avaluacio higiénica i sanitaria de les piscines d’'Us public que, promogut per Dipsalut i
executat pel CSCSA, posi a I'abast dels ajuntaments de I'ambit territorial de Girona el suport
técnic per a I'exercici de les seves competéncies en matéria de salut pablica, concretament pel
que fa a fomentar la capacitat dels municipis en l'avaluaci6 de les condicions
higienicosanitaries de les piscines d’Us public i el compliment de la normativa en la matéria.

Queden expressament exclosos de l'ambit d'actuacié d'aquest encarrec de gestio els
ajuntaments de la comarca de la Garrotxa.

Aquesta col-laboracié es concretara en tres ambits, dins dels quals es desenvoluparan els
encarrecs que es detallen a continuacio:

I.A. Execucio del programa d’avaluacié higienica i sanitaria de les piscines d'Us public promogut
per Dipsalut i dirigit als Ajuntaments de les comarques gironines, el qual es concreta en la
realitzacio dels encarrecs seglents:

< Direcci6 i coordinaci6 de la campanya d’avaluacié higiénica sanitaria de les piscines de
publica concurrencia.

« Avaluacioé higiénica i sanitaria de les piscines d’'Us public que sol-liciti I'ajuntament. Es
prioritzara la visita d’aquelles instal-lacions classificades com de major risc segons els
criteris d’avaluacio de I'any 2016.

e Correccio del pla d’autocontrol de tots els establiments que el presentin.

« Prova pilot d'avaluacié d'instal-lacions.

I.B. Realitzaci6 d’'activitats amb l'objectiu de facilitar eines de gestié per a la proteccié de la
Salut:

e Formacio: organitzar i impartir quatre edicions del “Curs per a operadors i mantenidors
de piscines d’Us public”

»  Suport tecnic per a I'elaboracié del pla d’autocontrol per part dels titulars de les piscines
de publica concurrencia.

« Atenci6 de consultes (via mail, via telefonica): manteniment d’'un servei de suport tecnic
d'assessorament i consultes per als responsables de les instal-lacions en matéria de
control higiénic sanitari de les piscines de publica concurréncia. Es generara un registre
que recollira totes les peticions d’assessorament. Aquest registre recollira com a minim:
nom del demandant i de I'entitat que representa, motiu de la consulta, dia de la peticid,
nom del técnic que atén la consulta, resultat de la mateixa i temps invertit en donar
resposta.

Segona. Obligacions de les parts
Mitjancant aquest encarrec de gestio, el CSCSA s'obliga a realitzar les tasques segients:

1. Contractacié, direccio i coordinacié del personal técnic que realitzara les
tasques d’avaluacio higiénica i sanitaria de les piscines de publica
concurréncia.

2. Identificacié d’un coordinador, entre el personal técnic avaluador, que
haura de desenvolupar les seves tasques a les instal-lacions de Dipsalut,
sempre que aquest Organisme ho requereixi.

3. Revisio dels protocols dels diferents establiments.
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4. Elaboracio de la proposta del document final que s’enviara als
ajuntaments.

5. Facilitar, explicar i corregir els models d’autocontrol.

6. Control “in situ” dels nivells de desinfectant i de PH, i d’acid isociandric si
s'escau, dels vasos del diferents establiments.

7. Proposta del document resum de 'avaluacié higiénica i sanitaria de cada
establiment que a I'ajuntament li servira com a notificacié als establiments
gue incompleixin normativa.

8. Muntatge del Dossier Técnic, amb el contingut i ordre definit per Dipsalut,
gue s’entregara a I'ajuntament amb el conjunt d’avaluacions dels
establiments del seu municipi.

9. Introducci6 de les dades resultants de les visites d’avaluacié al sistema
d’informacié municipal de salut publica (SIMSAP).

10. Assistencia a les reunions de seguiment i coordinacié que Dipsalut proposi.
11. Presentaci6 d'un document de Memoria del programa que reculli els riscos
detectats, les mesures correctores, i aquells altres parametres que Dipsalut
consideri oportd, aixi com propostes de millora per al desenvolupament del
programa.

Pag.9/12

12. Organitzaci6 i aportacié del personal docent, i pagament dels seus
honoraris.

13. Aportacié del material docent del curs en el format estipulat per Dipsalut.
14. Reserva de les sales i de les instal-lacions on es realitzaran els cursos de
formacio.

Aixi mateix i per facilitar I'execucié de I'encarrec, Dipsalut es compromet a realitzar les accions
seguents:

1. Trametre les sol-licituds que els municipis formalitzin del programa Pt05 al
CSCSA

2. Difusié i informacio sobre les diferents edicions del curs d’operador i
mantenidor de piscines.

3. Tasques d'inscripcié d’alumnes dels cursos.

Tercera. Preu i forma de pagament
l. Dipsalut retribuira al CSCSA pels imports i amb la
forma que a continuacio es detalla:
I.
e« La quantitat de 110.171,41 € (IVA inclos) per la implantacio del programa, el
desenvolupament del qual s’ha descrit en la clausula primera I.A).

El pagament d’aquesta quantitat es realitzara prévia conformitat de Dipsalut amb el
desenvolupament de les activitats realitzades i amb la presentacié de les factures
compulsades o d'un certificat acreditatiu d’haver realitzat la despesa per un import, com
a maxim, igual a la quantitat esmentada i per les tarifes segiients:

Tipologia de la Nombre o Cost maxim total

) o o Preu unitari

instal-lacio d’equipaments (sense IVA)
Per a piscines amb 1, 2 o 3 vasos 415 183,00 € 75.945,00 €
Per a piscines amb 4,5,6 0 7 35 220,00 € 7.700,00 €
vasos
Per a piscines amb més de 7 6 365,00 € 2.190.00 €
vasos
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Visites verificacié de mesures 11 80.00 € 880,00 €
correctores
Total sense IVA 86.715,00 €
Previsio
demanda 5% 4.33575 €
Total 91.050,75 €

IVA 19.120,66 €

Total 110.171,41 €

e La quantitat de 5.460,00 € (exempta d'IVA) per al financament de quatre edicions del
Curs per a operadors i mantenidors de piscines d’Us public.

Dipsalut ingressara l'import d'aquestes despeses prévia presentacié de la factura
corresponent un cop realitzada cada edicio del curs.

Quarta. Comissi6 paritaria

En cas de discrepancies en I'execucio d’aquest encarrec, es constituira una comissié paritaria
entre Dipsalut i el CSCSA, la qual estara integrada per un representant de cadascuna de les
parts, que tindra com a objectiu resoldre aquestes discrepancies i coordinar el programa Pt05
d’avaluacié higiénica i sanitaria de les piscines d’'Us public dels municipis adherits al Cataleg de
Serveis de Dipsalut.

Cinquena. Confidencialitat i proteccio de dades

Les parts es comprometen a mantenir la maxima reserva respecte de les dades i projectes
confidencials a qué puguin tenir accés en execucid d'aquest conveni, aixi com a donar estricte
compliment a totes les previsions de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de
Proteccié de Dades de Caracter Personal i de la normativa de desenvolupament en matéria de
proteccid de dades de caracter personal que estigui vigent.

Ambdues parts es comprometen:

- A no aplicar ni utilitzar les dades de caracter personal a qué tingui accés en I'exercici
de les funcions que li han estat encarregades amb finalitats diferents a les d’aquest
conveni, i

- A no cedir-les ni revelar-les a terceres persones.

La vulneracié del deure de confidencialitat sobre les esmentades dades o de qualsevol altra
obligacié derivada de la legislacié de proteccié de dades de caracter personal, per part dels
signants sera causa de resolucid del conveni, sense perjudici de les accions de responsabilitat
civil o penal que s’escaiguin.

Sisena. Drets d'imatge i imatge corporativa

Dipsalut esta creant un arxiu d’'imatges dels diferents programes que porta a terme, és per aixo
que es reserva el dret d’enregistrar imatges de les diferents fases d'implantacié del programa.
L'dnic propietari dels drets de les mateixes sera Dipsalut, que podra difondre-les en el
desenvolupament de les seves competéencies, ja siguin directament o a través dels mitjans de
comunicacié. En cap cas, un tercer podra fer Us d'aquestes imatges sense l'autoritzacio de
Dipsalut.
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El vestuari del personal adscrit haura d’incorporar la imatge corporativa de la manera que
especifiqui Dipsalut. El personal haura d’actuar com una extensio de Dipsalut, i preservara la
qualitat del servei, el tracte correcte amb els interlocutors i la bona imatge de I'Organisme. Aixi
mateix, el CSCSA vetllara perquée el seu personal que faci Us de vehicles compleixi en tot
moment la legislacié de circulacio viaria.

La imatge grafica d’identificacio i de tota la documentacié que es generi en el marc d’aquest
encarrec de gestio fara esment del CSCSA de la forma que Dipsalut estableixi.

Setena. Durada

La vigéncia general d’aquest conveni s’estén des de la data de la seva signatura fins el 31 de
desembre de 2017, sense perjudici que puguin perdurar les obligacions de cadascuna de les
parts nascudes en aplicacié de les previsions del mateix.

Les quatre edicions del curs per a operadors i mantenidors de piscines d'Us public es faran al
llarg de 2017, segons la planificacié que Dipsalut estableixi.

Les avaluacions higiéniqgues de piscines s'iniciaran el mes de juny. Es prioritzaran les
avaluacions de les piscines identificades I'any 2016 com a piscines de major risc, en el periode
de 15 de juny a 15 de juliol, i la data maxima d’entrega d’'informes d’avaluacié d’aquestes
piscines sera el 31 de juliol de 2017.

La data maxima d’entrega d'informes d’avaluacié de la resta de piscines sera el 31 d’'agost de
2017.

Vuitena. Seguiment, vigilancia i control
Dipsalut exercira les funcions de seguiment i control les obligacions objecte del conveni que
estimi necessaris mitjancant els responsables técnics que designi.

Les accions incloses al conveni generen resultats dels quals cal mantenir informats
I'ajuntament i Dipsalut.

Dipsalut ha desenvolupat el SIMSAP (Sistema d’Informacié Municipal de Salut Publica), una
aplicacio web que permet compartir dades entre els diferents agents implicats en els programes
de salut publica gestionats per Dipsalut (és a dir, els ajuntaments, el proveidor i Dipsalut). Es
en aquest sistema on el Consorci haura d’introduir, en els terminis establerts, tota la informacio
que es generi de les seves actuacions.

En el SIMSAP s’associa per a cada accié que dugui a terme el proveidor, la informacié que cal
que introdueixi, en el format formulari i/o document pdf, que correspongui.

Dipsalut supervisara el compliment del conveni, mitjancant actuacions de comprovacio
aleatories, a partir de la informacié introduida al SIMSAP i de la que aportin els integrants de
I'equip técnic, amb la finalitat de verificar que es compleixen les obligacions pactades.

Novena. Modificacio
No es preveu la modificacio del present conveni durant la seva vigencia.

Desena. Causes de resolucio
Aquest conveni podra finalitzar per les causes segiients:

a) Per venciment del seu termini de vigéncia, establert a la clausula setena d’aquest
conveni.
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b) Mutu acord entre les dues entitats sotasignats.

¢) Incompliment greu dels pactes del conveni, especialment pel que fa a les obligacions
de les parts.

d) Incompliment manifest de la normativa de proteccié de dades de caracter personal.
e) Per plena execucio de les tasques que comprén el seu objecte.

Sigui quina sigui la causa de finalitzacié del conveni, aquesta determinara la liquidacié dels
compromisos pendents assumits per cada part fins aquell moment i a tal efecte es formalitzara
una liquidacio.

La finalitzacié d'aquest conveni comportara la dels annexes de desplegament d'aquest que
s'hagin pogut subscriure, sens perjudici de la liquidacio a la qual fa referéncia el paragraf
anterior.

Onzena. Jurisdiccié competent

D’acord amb la naturalesa administrativa d’aquest Conveni d’encarrec de gestio, les questions
litigioses que es poguessin suscitar en relacié6 amb la interpretacié o compliment del Conveni
seran competéncia de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat, signen aquest document per duplicat i a un sol efecte en el lloc i data
assenyalats.

Girona, Barcelona,

Dipsalut Consorci de Salut i d’Atencié Social de
Catalunya, SA

Josep M. Corominas i Barnadas José Augusto Garcia Navarro
President Director General”

Jordi Batllori i Nouvilas
Secretari de Dipsalut

Atés la impossibilitat de finalitzar la tramitacio previa corresponent a aquest assumpte,
el president demana deixar la proposta sobre la taula.

8. Exp. 19_2017_0731_X0203E01 — Proposta d’aprovacié de la subvencio a la
Mancomunitat intermunicipal voluntaria del Servei d e control de mosquits
de la Badia de Roses i Baix Ter per al Projecte de seguimen t i control del
mosquit tigre per a I'any 2017

La vocal senyora Cantenys vol deixar constancia que lI'any passat aquest assumpte
va ser objecte de debat atés es va considerar adient fer un procediment de
contractacié public per adjudicar aquest programa. Afegeix que s’ha de valorar la
idoneitat d’aquest projecte, I'aportacio que hi fa I'Organisme i la seva continuitat ja
gque es destinen molts recursos amb uns resultats qiestionables.
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El vocal senyor Lluc Salellas comparteix plenament aquest plantejament i vol afegir
gue aquest programa va ser fruit d'una decisi6 personal al qual se li ha donat
continuitat sense tenir en compte altres problemes de salut publica a més de destinar-
hi una quantitat de recursos desproporcionada.

El president respon que donada la seva complexitat no s’ha pogut licitar i que pel que
fa a la seva continuitat, eliminacié o modificacié esta obert a totes les propostes i
opcions que els vocals vulguin aportar.

Finalitzen les intervencions.

La Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de Control de Mosquits de la
Badia de Roses i el Baix Ter, en endavant la Mancomunitat, amb NIF P1700024A, va
sol-licitar, en data 13 de febrer de 2017 (RE 17/1314), una subvencidé exclosa de
concurréncia publica per dur a terme el projecte de seguiment i control del mosquit
tigre en l'ambit del control de la seva poblaci6 de manera que es dificulti la seva
propagacio entre la ciutadania, per I'any 2017, per un import de noranta-sis mil nou-
cents cinquanta-tres euros amb nou céentims (96.953,09 €).

Dipsalut, té entre els seus objectius en I'ambit de la proteccié de la salut, dotar i
proveir a les administracions locals que ho sol-licitin de la demarcacié de Girona dels
instruments i del suport economic suficient per poder dur a terme la lluita antilarvaria
en els espais publics, establir sistemes de control de la poblacié del mosquit tigre que
en dificultin la propagacioé i informar i sensibilitzar al poblacié sobre conductes
dirigides a impedir I'expansio del mosquit tigre i a reduir-ne la intensitat.

La presencia de noves malalties emergents que tenen com a transmissors els
mosquits hematofags, posa de manifest la necessitat i el caracter d’activitat d’'interes
public de les accions de lluita contra aquests possibles vectors de malaltia.

L'Area de Protecci6é de la Salut de Diptsalut té per finalitat dissenyar i posar a I'abast
dels municipis serveis de suport técnic i economic per a la lluita sobre els riscos per a
la salut i per la millora de la salubritat. Estd demostrat i s’han donat casos en altres
territoris que el mosquit tigre és un possible vector transmissor de malalties viriques
humanes.

Vist l'informe técnic, de 20 d’abril de 2017, del cap de I'Area de Proteccié de la Salut
gue proposa la concessio de la subvencié exclosa de concurréncia a la Mancomunitat
per aquest projecte ates que es justifica I'interés public pel fet que es portaran a terme
accions per sensibilitzar i protegir a la poblacié de possibles malalties i la dificultat
d’iniciar una convocatoria publica pel fet que el projecte requereix que les accions de
sensibilitzacié es facin d’'una forma generalitzada i coordinada en tot el territori.

Vist I'informe proposta del cap de I'Area de Gestié Administrativa i Econdmica i de la
gerent, de 26 d’abril de 2017 en qué proposen la concessié de la subvencié d’acord
amb l'informe técnic esmentat i defineixen quin ha de ser el contingut de I'acord amb la
Mancomunitat, de conformitat amb I'article 17 de I'Ordenanca general de subvencions
de la Diputaci6 de Girona.
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Atesos aquests antecedents, es pot concedir una subvencio directa ja que s’acredita el
seu interés public i es fa dificil la seva convocatoria, de conformitat amb el que
s'estableix en l'apartat ¢ de [larticle 22.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

Atés que en la sessid constitutiva del Consell Rector, nim. 2015/09, del 28 de juliol de
2015 s’acorda delegar en la presidencia de Dipsalut la concessié de subvencions de
caracter directe per mitja de resolucié a altres administracions i entitats publiques o
privades, quan el seu import anual no superi els vint mil euros (20.000,00 €) i la seva
durada no sigui superior a tres anys.

Ates que la quantia de l'aportaci6 economica de Dipsalut prevista és un import de
noranta-sis mil nou-cents cinquanta-tres euros amb nou centims (96.953,09 €), I'drgan
competent per a la concessié de la subvencié és el Consell Rector.

Per tot I'exposat, i d'acord amb les competencies que li atribueixen els Estatuts, el
Consell Rector aprova, amb el vot en contra del vocal senyor Lluc Salellas i el vot
favorable de la resta d’assistents, I'adopcié del seglent

ACORD
PRIMER. Concessio

Concedir una subvencio exclosa de concurréncia a la Mancomunitat Intermunicipal
Voluntaria del Servei de Control de Mosquits de la Badia de Roses i el Baix Ter amb
NIF P1700024A, per dur a terme el projecte de seguiment i control del mosquit tigre a
la demarcacié de Girona per I'any 2017, per un import de noranta-sis mil nou-cents
cinquanta-tres euros amb nou centims (96.953,09 €), d’acord amb el detall seguent:

Expedient Beneficiari NIF

19 2017 731 | Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de P1700024A
_X0203E01 Control de Mosquits de la Badia de Roses i el Baix Ter

Objecte

Per dur a terme el projecte de seguiment i control del mosquit Tigre en I'ambit del control de la
seva poblacié de manera que es dificulti la seva propagacio entre la ciutadania, per I'any 2017

Subvencio

Pressupost Base % Import Data limit Periode

total de . 1 . . S .

r L subvencionable” | subvencionat | concedit justificacié | subvencionable
actuacio

96.953,09 € | 96.953,09 € 100,00 % 96.953,09 € | 5/11/2017 Any 2017

'Despeses subvencionables valorades: Totes les descrites al pressupost.
SEGON. Autoritzacié i disposicio
Autoritzar i disposar la despesa de noranta-sis mil nou-cents cinquanta-tres euros

amb nou céntims (96.953,09 €) amb carrec a I'aplicacioé pressupostaria 5/3110/46300
Ajuts a mancomunitats del pressupost ordinari d’enguany.
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TERCER. Despeses subvencionables i periode d’execuc  i0

La subvenci6 la concessio de la qual s’autoritza té caracter singular i es consideren
despeses subvencionables les que es detallen en el pressupost de la sol-licitud i que
formen part de I'objecte de la subvencio i no podra ser utilitzada per sufragar despeses
d’altra naturalesa.

Es consideren despeses efectuades les que s'hagin meritat durant el termini
d’execuci6, encara que no hagin estat efectivament pagades abans de 'acabament del
periode de la justificacié. Es inadmissible cap canvi de destinacio.

El periode d’execucio de I'actuacié subvencionada sera durant I'any 2017.

QUART. Compatibilitat

La subvencié és compatible amb I'obtencié d’altres subvencions, ajudes, ingressos o
recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracié o ens public
o privat, nacionals, de la Unié Europea o d’organismes internacionals. La suma de les
subvencions compatibles amb la de Dipsalut en cap cas pot superar el cost total de
I'activitat subvencionada.

CINQUE. Acceptacio de la subvencié

La Mancomunitat, disposara d’'un termini d’'un mes, a comptar des de la notificacio
d'aquest acord, per acceptar la subvencio, aixi com les condicions generals i
especifiques fixades per a la seva aplicacié estipulades en aquest acord. Sense
perjudici que si en el termini d'un mes no manifesta el contrari, s'entén acceptada la
subvencio i les seves condicions.

SISE. Termini i régim de justificacio

El beneficiari ha de justificar, en el termini que finalitza el 5 de novembre de 2017, la
realitzacié efectiva de I'objecte de la subvencid, per I'import de noranta-sis mil nou-
cents cinquanta-tres euros amb nou centims (96.953,09 €) , corresponent a I'import de
la relaci6 de despeses que consten en el pressupost de la sol-licitud de subvencio,
mitjancant el formulari de justificacié normalitzat de subvencions igual o superior a
60.000 € disponible a la seu electronica de Dipsalut (www.dipsalut.cat), a I'apartat de
seu electronica i que ha de contenir la informacio segient:

- Memoria técnica del desenvolupament del programa a tota la demarcacio.
Estudi comparatiu al llarg dels anys i estudis entomologics.

- Memoria individualitzada del desenvolupament del programa a cadascun dels
ajuntaments sol- licitants.

- Justificacié de les hores invertides per a cadascuna de les accions realitzades
al llarg de la realitzacié del projecte, s’ha de concretar individualitzada per a
cada un dels treballadors assignats a I'encarrec.

- Una relacio classificada de les despeses de lactivitat o projecte, amb
identificacié del proveidor, niumero de document, import, concepte i data
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d’emissi6 de la factura. L’ IVA dels justificants queda exclos de la subvenci6 si
el beneficiari se’l pot deduir. En cas contrari podra incloure I''VA en la
justificacio, pero caldra presentar una declaracié de l'entitat on acrediti o faci
constar que no se’l pot deduir.

- Factures originals o fotocopies compulsades incorporades a la relacio a la qual
es fa referéncia en el paragraf anterior.

- El detall d’altres ingressos o subvencions que hagin financat I'activitat o
projecte amb identificacioé de I'import i la seva procedeéencia.

S’haura de justificar I'import total de la despesa subvencionable. Si el cost de I'actuacio
resulta finalment superior al previst en la sol-licitud, la subvencié es mantindra en la
quantia inicialment atorgada. Si el preu final de I'execuci6 de l'activitat experimentés un
increment, aquest sera assumit integrament per la Mancomunitat la qual també
tramitara i obtindra tots els permisos i autoritzacions necessaries, si escau. D’altra
banda, es reduira proporcionalment la subvencié concedida en el suposit que, quan
s'aporti la documentacio justificativa, la despesa acreditada sigui inferior a la fixada
com a despesa subvencionable. No justificar I'activitat dins el termini i amb les
condicions assenyalades, motivara I'anul-lacio d’ofici de les aportacions pendents.

Es reduira I'import de la subvencioé quan els ingressos obtinguts, en el sentit exposat a
la base 22.c) de I'Ordenanca General de Subvencions de la Diputaci6 de Girona
(compatibilitat, obtenci6 d’altres ingressos), superin la despesa efectiva.

La Mancomunitat sera la responsable de dur a terme I'execucié del programa i
aportara tots els recursos materials i humans per a la seva realitzacio dins el limit
establert pel pressupost del programa.

Tan bon punt el beneficiari, presenti la documentacio justificativa es procedira a la
revisio corresponent. En cas de no estar conforme amb allo establert en aquest acord,
es podra requerir que s'esmeni, en el termini de 15 dies, els defectes que se li indiquin
0 bé, que presenti les al-legacions que s’estimi oportunes, amb la indicacié de que, si
no ho fes, es considerara incomplerta I'obligacié de justificacio, amb les conseqiéncies
que es determinen a larticle 22 de I'Ordenanca general de subvencions de la
Diputacié de Girona.

SETE. Prorroga de la justificacio

Dipsalut podra concedir, d'ofici o prévia sol-licitud del beneficiari, una prorroga del
termini de justificacié d’'un mes a comptar de la data de finalitzacié del termini maxim
de justificacio, sempre que no es perjudiquin drets de tercers.

En el cas que la Mancomunitat presenti la sol-licitud de prorroga, haura de fer-ho
formalment abans de la finalitzacié del termini concedit a I'efecte. Les peticions de
prorroga s’entendran concedides per un periode maxim d’'un mes a comptar des de la
data de finalitzacié del termini de justificacid atorgat, llevat que hi hagi una resolucié
expressa en sentit contrari.
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VUITE. Pagament

Es podra fer el pagament de la subvencid, en concepte de bestreta. En aquest cas,
caldra que el beneficiari presenti la sol-licitud a Dipsalut, que atorgara o desestimara
discrecionalment la proposta, prévia valoracié de la peticié. D’acord amb ['article 21.4
de I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona, la sol-licitud del
pagament anticipat es considerara com a acceptacio expressa de la subvencié i tindra
els mateixos efectes.

L'import de la bestreta que podra sol-licitar sera de fins un maxim d’'un 50% de I'import
de la subvencié. El pagament es fara sense necessitat de constitucié de fianca o
garantia.

Quan el beneficiari, hagi presentat al Registre de Dipsalut la justificacié economica es
fara efectiva la quantitat restant, de conformitat amb el que s’estableix en el punt sise
d’aquest acord.

Es tramitara el pagament restant de la subvencié previ informe favorable del cap del
centre gestor.

El pagament s’efectuara mitjancant transferéncia bancaria.

El beneficiari resta obligat a presentar en el termini atorgat a I'efecte en el Registre de
Dipsalut la justificacié economica de conformitat amb el que s’estableix en el punt sisé
d’aquest acord.

NOVE. Obligacio de difusio i publicitat

El beneficiari haura de fer constar expressament el suport economic de Dipsalut en
qualsevol acte, publicitat o difusié de les actuacions que siguin objecte de subvencio,
tot i que l'activitat ja hagi estat realitzada, amb els anagrames corresponents, com a
membres col-laboradors en el financament de les actuacions

Si és el cas, en els actes publics informatius relatius a I'objecte d’aquest Conveni hi
sera convidat un representant de Dipsalut per a la realitzacié de qualsevol accio de
caracter protocol-lari.

Si s’'incompleix aquesta obligacid, i sense perjudici de les responsabilitats en qué, per
aplicacié del regim previst en el titol IV de la Llei General de Subvencions puguin
correspondre, s’apliquen les regles segients:

a) Si encara és possible el seu compliment en els termes establerts, I'organ
concedent ha de requerir el beneficiari perque adopti les mesures de difusié
establertes en un termini no superior a 15 dies, amb expressa advertencia de
gque aquest incompliment pot comportar la revocacio de la subvencio.

b) Si pel fet d’haver-se desenvolupat les activitats afectades per aquestes
mesures, no és possible el seu compliment en els termes establerts, I'drgan
concedent pot establir mesures alternatives, sempre que aquestes permetin
donar la difusio del finangament public rebut. En el requeriment que es dirigeixi
per I'organ concedent al beneficiari, s’ha de fixar un termini no superior a 15
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dies per a la seva adopcié amb l'adverténcia de que aquest incompliment pot
comportar la revocacio de la subvencio.

DESE. Altres obligacions del beneficiari.
El beneficiari, té les obligacions seguents:

a) Dur a terme I'activitat objecte de la subvencio;

b) Prestar col-laboracio i facilitar la documentacio i informacié que els sigui requerida
respecte a l'activitat per a la qual es concedeix la subvencio, i sotmetre’s a les
actuacions de comprovacio i control de Dipsalut, la Sindicatura de Comptes i altres
organs competents, d’acord amb la normativa aplicable;

¢) Notificar a Dipsalut els ajuts obtinguts 0 demanats a altres administracions o entitats
publiques o privades, nacionals o internacionals, amb posterioritat a la presentacio de
la sol-licitud;

d) Conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, inclosos els
documents electronics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovacio i
control;

f) Reintegrar els fons rebuts en els suposits previstos en la legislacié aplicable;

g) Altres obligacions previstes a la normativa de subvencions que hi siguin aplicables.

ONZE. Subcontractacio

Es permet que les entitats beneficiaries subcontractin les actuacions objecte de
subvencid pero les obligacions economiques que se’n derivin hauran d’anar a carrec
de I'entitat respectiva.

DOTZE. Modificaci6 de les subvencions

La Presidéncia de Dipsalut té la facultat de revisar la subvencié concedida i de
modificar la resolucié de concessié en el cas d'alteracié de les condicions que s’han
tingut en compte per a la concessio de la subvencio.

El beneficiari no podra sol-licitar un canvi de I'objecte o desti de la subvenci6 atorgada,
ni demanar la modificacid del pressupost o del percentatge de finangament, una
vegada s’hagi aprovat la resolucié corresponent.

En relaci6 amb la modificaci6 o anul-lacié de les subvencions, cal ajustar-se al que
disposa I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona i la normativa
concordant.

TRETZE. Invalidesa, revocacio i reintegrament

Dipsalut podra revocar totalment o parcial les subvencions, amb l'obligacié per part del
beneficiari de retornar I'import rebut i de pagar l'interés de demora corresponent, en els
suposits seglents:
a) Suposits previstos en l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.
b) Incompliment d'altres obligacions que preveuen aguestes bases.
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c) Altres suposits que preveu la normativa reguladora de subvencions.

El centre gestor de Dipsalut tramitara, si escau, els expedients d’invalidesa, revocacio i
reintegrament de les subvencions concedides, i el president de Dipsalut sera I'organ
competent per adoptar els corresponents acords.

CATORZE. Verificacié i control

Dipsalut té la facultat de verificar pels mitjans que estimi convenients 'acompliment de
I'objecte subvencionat, el qual té la consideracio de finalista. El control financer es
regira pel que s’estableix al Titol Il de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

El beneficiari, i els tercers relacionats amb l'objecte de la subvencié o la seva
justificacio estan obligats a sotmetre’s a les actuacions de control financer que realitzi
la Intervencié de la Diputacioé de Girona, d’acord amb el que estableix I'article 46 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. La negativa al compliment
d’aquesta obligacio es considera resistencia, excusa, obstruccié o negativa als efectes
que preveu l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
sense perjudici de les sancions que, si escau, hi puguin correspondre.

QUINZE. Prohibicié de contractacio amb persones vinculades

El beneficiari no podra concertar I'execucid total o parcial de les activitats
subvencionades amb persones o entitats amb qui estiguin vinculats llevat que la
contractacié es realitzi amb les condicions normals de mercat i s'obtingui l'autoritzacio
de Dipsalut.

Tampoc es podra concertar I'execucio en els altres suposits previstos a l'article 29.7 de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

SETZE. Principis étics i regles de conducta

El beneficiari d'aquesta subvencié esta obligat a adequar la seva activitat als principis
etics i les regles de conducta establertes a larticle 55 de la Llei 19/2014, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, com son, entre d’altres, les
seguents:

a) Elrespecte de I'ordenament juridic i el principi de legalitat.

b) El respecte i la proteccid dels drets fonamentals i les llibertats pabliques i dels
drets estatutaris.

c) La imparcialitat en la presa de decisions, amb garantia de les condicions
necessaries per a una actuacio independent i no condicionada per conflictes
d’interessos.

d) La igualtat de tracte de totes les persones, evitant qualsevol mena de
discriminacio i arbitrarietat en la presa de decisions.

e) El retiment de comptes i la responsabilitat per les actuacions propies i dels
organs que dirigeixen.

f) El compromis general i directe per la qualitat dels serveis sota llur
responsabilitat i el compliment dels drets dels usuaris.
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g) Labonafe.

h) El deure d’abstenir-se d’intervenir en els assumptes de llur competéncia quan
concorri algun dels suposits d’abstencid que estableix la Llei.

i) Mantenir la deguda reserva respecte dels fets o informacions coneguts per ra
de 'exercici de llurs carrecs.

i) Complir les obligacions propies en materia de transparéncia que li siguin
aplicables, d'acord amb el previst a la Llei 19/2014, de transparencia, accés a
la informacio publica i bon govern.

L'incompliment de les obligacions anteriors comportara I'aplicacio de régim
sancionador previst als articles 76 a 90 de la Llei 19/2014, de transparéncia, accés a la
informacid publica i bon govern, i la imposicié de les sancions previstes en funcié del
caracter molt greu, greu o lleu de les infraccions comeses.

DISSETE. Protecci6 de dades

El beneficiari és responsable del compliment de la normativa reguladora de proteccio
de dades de caracter personal que caldra utilitzar en el desenvolupament de les
activitats a les quals es comprometen i, especialment, de la utilitzacié de les dades
personals per tercers de forma no autoritzada.

DIVUITE. Normes supletories

En tot el que s’hagi previst en aquest acord sera d’aplicacio la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions; el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre general de
subvencions; I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona, i la resta
de normativa que hi sigui aplicable.

DINOVE. Facultats de la Presidéncia de Dipsalut
Facultar la Presidéencia de Dipsalut per la signatura de qualsevol document que sigui
necessari per a I'efectivitat d’aquest acord i per la resolucié de les incidencies que es
produeixin en la gestio i execucié d'aquest acord

VINTE. Notificacié

Notificar aquest acord a la Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Servei de
Control de Mosquits de la Badia de Roses i el Baix Ter.
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9. Exp. 19 2017 0743 X0203E01 - Proposta d'aprovacio de la subvencio
exclosa de concurrencia publica a I'Associacio de P allassos Xaropclown per
a les despeses del projecte “Somriures d'Hospita  I” per a I'any 2017

El vocal senyor Lluc Salellas pregunta si el financament d’aquest projecte recau
totalment sobre I'Organisme o també inclou la Generalitat de Catalunya, atés el
projecte es desenvolupa en instalacions de la seva competencia. Segons la seva
opind la Generalitat també hi hauria de col-laborar.

El president respon que ni la Generalitat ni I'Hospitat Josep Trueta hi aporten
finangcament ja que la seva situacio financera és complicada.

Finalitzen les intervencions.

L’Associacié de Pallassos Xaropclown, amb NIF G17882564, el 30 de gener de 2017
(RE 17/1022), presenta una sol-licitud de subvencid exclosa de concurréncia publica
per al financament del projecte Somriures d’'Hospital, per les anualitats 2017 i 2018,
amb un pressupost de seixanta-tres mil euros (63.000,00 €), dels quals en sol-licita
cinquanta-sis mil euros (56.000,00 €), vint-i-vuit mil (28.000,00€) per a cada anualitat.

L’Associacié de Pallassos Xaropclown, té com a objectiu principal desdramatitzar
'estada de nens i nenes hospitalitzats i ajudar-los a combatre I'estrés, I'ansietat i el
patiment i a superar les situacions que es puguin donar en I'entorn hospitalari.

Dipsalut, per mitja de la seva Area de Politiques de Promocio de la Salut i Qualitat de
Vida, té entre les seves activitats donar suport als municipis i organitzacions no
lucratives en el desplegament de programes, projectes i accions de promocié de la
salut per promoure una major qualitat de vida.

Vist linforme técnic de 14 de mar¢ de 2017 del cap de I'Area de Politiques de
Promocio de la Salut i la Qualitat de Vida, que proposa la concessio de la subvencio
per aguesta anualitat 2017, atés que 'objecte de la subvenci6 encaixa en les politiques
de l'area i que esta consignhada nominativament en el pressupost d’enguany.

Vist I'informe proposta de 24 d’abril de 2017 del cap de I'Area de Gestié Administrativa
i Economica i la gerent, en que proposen la concessié de la subvencié d’acord amb
'informe técnic esmentat i defineixen quin ha de ser el contingut de I'acord amb
I’Associacio, de conformitat amb l'article 17 de I'Ordenanca general de subvencions de
la Diputaci6 de Girona.

Atés que en el pressupost de Dipsalut per a 2017 hi figura una subvencié consignada
nominativament a favor de XaropClown, de Girona, de conformitat amb alld que
preveu l'article 22.2 a) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
i vist que la concessié de la subvencié es pot formalitzar mitjangant un acord, de
conformitat amb el procediment regulat en l'article 65 del Reial Decret 887/2006, de 21
de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.
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Ates que en la sessio constitutiva del Consell Rector, nim. 2015/09, del 28 de juliol de
2015 s’acorda delegar en la presidéncia de Dipsalut la concessié de subvencions de
caracter directe per mitja de resolucié a altres administracions i entitats publiques o
privades, quan el seu import anual no superi els vint mil euros (20.000,00 €) i la seva
durada no sigui superior a tres anys.

Atés que la quantia de I'aportacié economica de Dipsalut prevista és un import de de
vint-i-vuit mil euros ( 28.000,00 €), I'drgan competent per a la concessio de la subvencio
és el Consell Rector.

Per tot I'exposat, i d'acord amb les competéncies que l'article 10 dels Estatuts de
Dipsalut li atribueix, el Consell Rector aprova, per unanimitat, 'adopcio del seglient

ACORD
PRIMER. Concessi6
Concedir a I'Associacio de Pallassos XaropClown amb NIF G17882564 la subvencio

exclosa de concurrencia pel projecte “Somriures d’Hospital” per import de vint-i-vuit
mil euros ( 28.000,00 €) per I'anualitat 2017, d’acord amb el detall segient:

Expedient Beneficiari NIF
2017/743 Associacié de Pallassos XaropClown G17882564
Objecte

Projecte Somriures d’Hospital

Subvencio

Base Import % Periode Data limit de
subvencionable! concedit subvencionat | subvencionable justificacio
31.500,00 € 28.000,00 € 88,89 % any 2017 15 dezgelbger de

Apli cacié pressupostaria nominativa 2017

4/3110/48903 A I'Associacid Pallassos Xarop Clown- Somriures d’hospital

1 Base subvencionable= Pressupost — despeses excloses

SEGON. Autoritzacié i disposicio

Autoritzar i disposar la despesa d'import vint-i-vuit mil euros (28.000,00€) amb carrec a
I'aplicaci6 nominativa 4/3110/48903 A I'Associacié Pallassos Xarop Clown- Somriures
d’hospital del pressupost de Dipsalut de 2017.

TERCER. Despeses subvencionables i periode d’execuc  i6

La subvencié la concessio de la qual s’autoritza té caracter singular i es consideren
despeses subvencionables les que es detallen en el pressupost de la sol-licitud i que
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formen part de I'objecte de la subvencio i no podra ser utilitzada per sufragar despeses
d’altra naturalesa.

Es consideren despeses efectuades les que s'hagin meritat durant el termini
d’execucio, encara que no hagin estat efectivament pagades abans de I'acabament del
periode de la justificacio.

El periode d’execucié de l'actuacié subvencionada comenga I'L de gener de 2017 i
finalitza el 31 de desembre de 2017.

QUART. Compatibilitat

La subvencié és compatible amb I'obtencié d’altres subvencions, ajudes, ingressos o
recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracié o ens public
o privat, nacionals, de la Unié Europea o d’organismes internacionals. La suma de les
subvencions compatibles amb la de Dipsalut en cap cas pot superar el cost total de
I'activitat subvencionada.

CINQUE. Acceptaci6 de la subvencio

L’Associacié de Pallassos Xaropclown, disposara d’un termini d’'un mes, a comptar des
de la notificacié6 d’aquest acord, per acceptar la subvencio, aixi com les condicions
generals i especifiques fixades per a la seva aplicacio estipulades en aquest acord.
Sense perjudici que si en el termini d'un mes no manifesta el contrari, s’entén
acceptada la subvencio i les seves condicions.

SISE. Termini i régim de justificacio

El beneficiari ha de justificar, en el termini que finalitza el 15 de febrer de 2018, la
realitzacio efectiva de I'objecte de la subvencio, per I'import de trenta-un mil cinc-cents
euros (31.500,00 €), corresponent a I'import de la relacié de despeses que consten en
el pressupost de la sol-licitud de subvencié, mitjancant el formulari de justificacio
normalitzat disponible a la seu electronica de Dipsalut (www.dipsalut.cat), a I'apartat
de seu electronica i que ha de contenir la informacié seglent:

a) Una memoria justificativa del compliment de I'activitat.

b) Una relaci6 classificada de les despeses de l'activitat, amb identificacié del
proveidor, el nimero de document, I'import, el concepte i la data d’emissio de la
factura.

c) Detall d’altres ingressos o subvencions que hagin financat les activitats amb
identificacié de I'import i la seva procedéncia.

d) Declaracio responsable sobre les retribucions dels seus organs de direccié o
d’administracio, a I'efecte que Dipsalut les faci publiques en compliment de les
obligacions establertes en la legislacié sobre transparéncia (www.ddgi.cat a
'apartat de documentacio).

Si el cost de l'actuacié resulta finalment superior al previst en la sol-licitud, la
subvencié es mantindra en la quantia inicialment atorgada.
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Es reduira I'import de la subvencio quan els ingressos obtinguts, en el sentit exposat a
la base 22.c) de I'Ordenanca General de Subvencions de la Diputaci6 de Girona
(compatibilitat, obtencié d’altres ingressos), superin la despesa efectiva.

Tan bon punt el beneficiari, presenti la documentacio justificativa es procedira a la
revisio corresponent. En cas de no estar conforme amb alld establert en aquest acord,
es podra requerir que s'esmeni, en el termini de 15 dies, els defectes que se li indiquin
0 bé, que presenti les al-legacions que s’estimi oportunes, amb la indicacié de que, si
no ho fes, es considerara incomplerta I'obligacié de justificacio, amb les conseqiéncies
que es determinen a larticle 22 de I'Ordenanca general de subvencions de la
Diputacio de Girona.

SETE. Prorroga de la justificacio

Dipsalut podra concedir, d'ofici o prévia sol-licitud del beneficiari, una prorroga del
termini de justificacié d’'un mes a comptar de la data de finalitzacié del termini maxim
de justificacio, sempre que no es perjudiquin drets de tercers.

En el cas que I'Associacié presenti la sol-licitud de prorroga, haura de fer-ho
formalment abans de la finalitzacié del termini concedit a I'efecte. Les peticions de
prorroga s’entendran concedides per un periode maxim d’'un mes a comptar des de la
data de finalitzaci6é del termini de justificacié atorgat, llevat que hi hagi una resolucié
expressa en sentit contrari.

VUITE. Pagament
El pagament de la subvencié en concepte de bestreta es realitzara, en el termini d’'un
mes a partir de la notificacid d’aquesta resolucio, i previa acceptacié expressa de la

subvenci6.

L'import de la bestreta sera un 50% de I'import de la subvencio. El pagament es fara
sense necessitat de constitucio de fianca o garantia.

Quan el beneficiari, hagi presentat al Registre de Dipsalut la justificacié economica es
fara efectiva la quantitat restant, de conformitat amb el que s’estableix en el punt sise
d’aquest acord.

Es tramitara el pagament restant de la subvencié previ informe favorable del cap del
Centre Gestor.

El pagament s’efectuara mitjancant transferéncia bancaria.
El beneficiari resta obligat a presentar en el termini atorgat a I'efecte en el Registre de

Dipsalut la justificacié economica de conformitat amb el que s’estableix en el punt sisé
d’aquest acord.
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NOVE. Obligacio de difusio i publicitat

El beneficiari haura de fer constar expressament el suport economic de Dipsalut en
gualsevol acte, publicitat o difusié de les actuacions que siguin objecte de subvencio,
tot i que l'activitat ja hagi estat realitzada.

Si s’'incompleix aquesta obligacid, i sense perjudici de les responsabilitats en qué, per
aplicacié del regim previst en el titol IV de la Llei General de Subvencions puguin
correspondre, s’apliquen les regles seguents:

c) Si encara és possible el seu compliment en els termes establerts, I'drgan
concedent ha de requerir el beneficiari perque adopti les mesures de difusié
establertes en un termini no superior a 15 dies, amb expressa advertencia de
gque aquest incompliment pot comportar la revocacio de la subvencio.

d) Si pel fet d’haver-se desenvolupat les activitats afectades per aquestes
mesures, no és possible el seu compliment en els termes establerts, I'érgan
concedent pot establir mesures alternatives, sempre que aquestes permetin
donar la difusio del finangament public rebut. En el requeriment que es dirigeixi
per I'organ concedent al beneficiari, s’ha de fixar un termini no superior a 15
dies per a la seva adopcié amb I'adverténcia de que aquest incompliment pot
comportar la revocacio de la subvencio.

DESE. Altres obligacions del beneficiari.
El beneficiari, té les obligacions seguents:

a) Dur a terme l'activitat objecte de la subvencio;

b) Prestar col-laboracio i facilitar la documentacio i informacié que els sigui requerida
respecte a l'activitat per a la qual es concedeix la subvencio, i sotmetre’s a les
actuacions de comprovacio i control Dipsalut, la Sindicatura de Comptes i altres organs
competents, d’acord amb la normativa aplicable;

¢) Notificar a Dipsalut els ajuts obtinguts o demanats a altres administracions o entitats
publiques o privades, nacionals o internacionals, amb posterioritat a la presentacio de
la sol-licitud;

d) Conservar els documents justificatius de l'aplicacié dels fons rebuts, inclosos els
documents electronics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovacio i
control;

f) Reintegrar els fons rebuts en els suposits previstos en la legislacié aplicable;

g) Altres obligacions previstes a la normativa de subvencions que hi siguin aplicables.

ONZE. Subcontractacio
Es permet que I'entitat beneficiaria subcontractin les actuacions objecte de subvencié

pero les obligacions econdmiques que se'n derivin hauran d’'anar a carrec de I'entitat
respectiva.
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DOTZE. Modificaci6 de les subvencions

La Presidéncia de Dipsalut té la facultat de revisar la subvencié concedida i de
modificar la resolucié de concessié en el cas d'alteracid de les condicions que s’han
tingut en compte per a la concessio de la subvencio.

El beneficiari no podra sol-licitar un canvi de I'objecte o desti de la subvenci6 atorgada,
ni demanar la modificacid del pressupost o del percentatge de finangament, una
vegada s’hagi aprovat la resolucié corresponent.

En relaci6 amb la modificaci6 o anul-lacié de les subvencions, cal ajustar-se al que
disposa I'Ordenanca general de subvencions de la Diputacié de Girona i la normativa
concordant.

TRETZE. Invalidesa, revocacio i reintegrament

Dipsalut podra revocar totalment o parcial les subvencions, amb l'obligacié per part del
beneficiari de retornar I'import rebut i de pagar l'interés de demora corresponent, en els
suposits seglents:
d) Suposits previstos en l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.
e) Incompliment d'altres obligacions que preveuen aquestes bases.
f) Altres suposits que preveu la normativa reguladora de subvencions.

El centre gestor de Dipsalut tramitara, si escau, els expedients d’'invalidesa, revocacio i
reintegrament de les subvencions concedides, i el president de Dipsalut sera I'drgan
competent per adoptar els corresponents acords.

CATORZE. Verificacié i control

Dipsalut té la facultat de verificar pels mitjans que estimi convenients 'acompliment de
I'objecte subvencionat, el qual té la consideracié de finalista. El control financer es
regira pel que s’estableix al Titol Il de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

El beneficiari, i els tercers relacionats amb I'objecte de la subvencié o la seva
justificacio estan obligats a sotmetre’s a les actuacions de control financer que realitzi
la Intervencié de la Diputacié de Girona, d’acord amb el que estableix l'article 46 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. La negativa al compliment
d’aquesta obligacio es considera resisténcia, excusa, obstruccié o negativa als efectes
que preveu l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
sense perjudici de les sancions que, si escau, hi puguin correspondre.

QUINZE. Prohibici6 de contractacié amb persones vinculades
El beneficiari no podra concertar I'execucié total o parcial de les activitats
subvencionades amb persones o entitats amb qui estiguin vinculats llevat que la

contractacio es realitzi amb les condicions normals de mercat i s'obtingui l'autoritzacié
de Dipsalut.
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Tampoc es podra concertar I'execucio en els altres suposits previstos a l'article 29.7 de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

SETZE. Principis étics i regles de conducta

El beneficiari d'aquesta subvencié esta obligat a adequar la seva activitat als principis
etics i les regles de conducta establertes a larticle 55 de la Llei 19/2014, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, com son, entre d’altres, les
seguents:

k) El respecte de I'ordenament juridic i el principi de legalitat.

[) El respecte i la proteccié dels drets fonamentals i les llibertats publiques i dels
drets estatutaris.

m) La imparcialitat en la presa de decisions, amb garantia de les condicions
necessaries per a una actuacio independent i no condicionada per conflictes
d’interessos.

n) La igualtat de tracte de totes les persones, evitant qualsevol mena de
discriminacio i arbitrarietat en la presa de decisions.

o) El retiment de comptes i la responsabilitat per les actuacions propies i dels
organs que dirigeixen.

p) ElI compromis general i directe per la qualitat dels serveis sota llur
responsabilitat i el compliment dels drets dels usuaris.

g) Labonafe.

r) El deure d’abstenir-se d'intervenir en els assumptes de llur competéncia quan
concorri algun dels suposits d’abstencio que estableix la Llei.

s) Mantenir la deguda reserva respecte dels fets o informacions coneguts per raé
de I'exercici de llurs carrecs.

t) Complir les obligacions propies en matéria de transparéncia que li siguin
aplicables, d’acord amb el previst a la Llei 19/2014, de transparencia, accés a
la informacio publica i bon govern.

L’incompliment de les obligacions anteriors comportara I'aplicaci6 del régim
sancionador previst als articles 76 a 90 de la Llei 19/2014, de transparéncia, acceés a la
informacié publica i bon govern, i la imposicié de les sancions previstes en funcié del
caracter molt greu, greu o lleu de les infraccions comeses.

DISSETE. Normes supletories

En tot el que s’hagi previst en aquest acord sera d’aplicacio la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions; el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre general de
subvencions; 'Ordenanga general de subvencions de la Diputacié de Girona, i la resta
de normativa que hi sigui aplicable.

DIVUITE. Notificacié

Notificar aquest acord a I'Associacio de Pallassos Xaropclown.
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10. Exp. 19 2017 1114 X0203E01 - Proposta d’'ap rovacié del conveni marc de
col- laboracié amb el Departament de Treball, Afers Soci  als i Families de la
Generalitat de Catalunya, la Fundacié Privada Banc d’Aliments de les
Comarques de Girona, la F undacié Bancaria “la Caixa” i Caritas Diocesana
de Girona per a la implantacio dels Centres de Dist  ribucié d’Aliments (CDA)

La vocal senyora Cantenys considera que aquest programa pateix la mateixa
problematica que la subvencié anterior i que I'Organisme hauria d’intentar aconseguir
major implicacié d’altres administracions publiques.

El president respon que, en aquest cas, la Generalitat hi aporta una part molt
important, pero que degut a les caracteritiques de I'execucié del seu pressupost, en el
moment de signar el conveni marc no pot concretar quina sera exactament la seva
aportacio.

Finalitzen les intervencions.

Caritas Diocesana de Girona, amb NIF R1700016G, el 10 d'abril de 2017 (RE
17/2209), presenta una sol-licitud de subvencio exclosa de concurréncia publica per al
financament del projecte de Centre de Distribucié d’Aliments, en endavant CDA, amb
un pressupost de cent trenta-set mil cent euros amb catorze céntims (137.100,14 €),
dels quals demanen cent mil euros (100.000,00 €).

En la sol-licitud també es demana que s’aprovi el Conveni marc de col-laboracié entre
el Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya
amb NIF S0811001G, la Fundacio Bancaria “la Caixa” amb NIF G58899998, la
Fundaci6 Privada Banc d’Aliments de les comarques de Girona amb NIF G17457672,
I'Organisme autonom de Salut puablica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) amb NIF
Q1700565C i Caritas Diocesana amb NIF R1700016G, per la implantacié dels
Centres de Distribucié d’Aliments( CDA).

El projecte CDA és fruit d’'un conveni marc entre el Departament de Treball, Afers
Socials i Families de la Generalitat de Catalunya, la Fundacié Bancaria “la Caixa”, la
Fundaci6 Privada Banc d’Aliments de les comarques de Girona, I'Organisme autonom
de Salut publica de la Diputacié de Girona i Caritas Diocesana de Girona. A nivell
local, ajuntaments, Caritas i la Creu Roja en alguns casos signen convenis d’adhesié
al conveni marc.

Dipsalut, per mitja de la seva Area de Politiques de Promoci6 de la Salut i Qualitat de
Vida, té entre les seves estratégies donar suport als municipis i organitzacions no
lucratives en el desplegament de programes, projectes i accions d’accié social i
promocié de la salut que treballin per col-lectius en vulnerabilitat i en perill d’exclusio
social.

Vist l'informe de 26 d’abril de 2017 del cap de I'Area de Politiques de Promocio de la
Salut i la Qualitat de Vida, que proposa I'aprovacio del text del conveni marc de
col-laboracio, ates que I'objecte de la subvencid encaixa en les politiques de l'area i
gue esta consignada nominativament en el pressupost d’enguany.
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Vist linforme proposta de 27 d'abrii de 2017 del cap de I'Area de Gestid
Administrativa i Economica i la gerent, que proposen I'aprovacio del text del conveni
marc ates que €s un projecte que encaixa amb les estrategies de Dipsalut i que hi ha
una aplicacié nominativa en el pressupost d’enguany per aquest projecte i entitat.

Atés que el Consell Rector de Dipsalut, el 4 d’octubre de 2016 va aprovar el seu
pressupost per I'any 2017, on es preveia una subvencié nominativa a favor de Caritas
Diocesana de Girona pels Centres de Distribucié d’Aliments i que la Diputacié de
Girona el va aprovar inicialment el 15 de novembre de 2016, amb l'edicte d’aprovacio
definitiva emes el 22 de desembre de 2016 i el va publicar al Butlleti Oficial de la
Provincia nUm. 244, de 23 de desembre de 2016.

El Consell Rector de Dipsalut, el 21 de febrer de 2017, en sessio 2017/03, va aprovar
el Pla Estratégic de subvencions, l'article 8 del qual preveu que I'Organisme atorgui
subvencions de concessio directa quan estiguin consignades nominativament en el
pressupost general. En l'article 13 del capitol VII, es preveu els costos previsibles i
fonts de finangcament de les subvencions directes de caracter nominatiu.

Per tot I'exposat, i d’acord amb les competéncies que l'article 10 dels Estatuts de
Dipsalut li atribueix, el Consell Rector aprova, per unanimitat, 'adopcié del segluent

ACORD

Primer. Aprovar el text del Conveni marc de col-laboracié entre el Departament de
Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya amb NIF S0811001G,
la Fundacio Bancaria “la Caixa” amb NIF G58899998, la Fundacido Privada Banc
d’Aliments de les comarques de Girona amb NIF G17457672, 'Organisme Autonom
de Salut publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut) amb NIF Q1700565C i Caritas
Diocesana amb NIF R1700016G, per la implantacié dels Centres de Distribucié
d’Aliments( CDA), que figura en 'annex 1.

Segon. Facultar el president de Dipsalut per a la signatura d’aquest conveni i
gualsevol document que sigui hecessari per a I'efectivitat d’aquest acord i en especial
per a la modificacié dels elements no substancials.

Tercer. Notificar aquest acord al Departament de Treball, afers socials i families de la
Generalitat de Catalunya, Fundacié Bancaria “la Caixa”’, Fundacié Privada Banc
d’Aliments de les comarques de Girona i Caritas Diocesana.

ANNEX 1

CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE EL DEPARTAMENT DE TREBALL,
AFERS SOCIALS | FAMILIES DE LA GENERALITA T DE CATALUNYA, L'ORGANISME
AUTONOM DE SALUT PUBLICA DE LA DIPUTACIO DE GIRONA, LA FUNDACIO
PRIVADA BANC D’ALIMENTS DE LES COMARQUES DE GIRONA, LA FUNDACIO
BANCARIA “LA CAIXA” | CARITAS DIOCESANA DE GIRONA P ER A LA IMPLANTACIO
DELS CENTRES DE DISTRIBUCIO D’ALIMENTS (CDA)

REUNITS
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D’'una banda, I'Honorable senyora Dolors Bassa i Coll, consellera de Treball, Afers Socials i
Families de la Generalitat de Catalunya, amb NIF ndm. S-0811001-G, en Us de les
competencies que li corresponen d'acord amb larticle 12 de la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d'organitzacio, procediment i regim juridic de I'’Administracié de la Generalitat de
Catalunya.

De l'altra, el senyor Josep Maria Corominas i Barnadas, president I'Organisme Autonom de
Salut Publica de la Diputacié de Girona, en endavant Dipsalut, amb CIF nim. Q-1700565-C
com a representant de dita institucid, assistit pel senyor Jordi Batllori i Nouvilas, secretari de
Dipsalut, de conformitat amb I'acord del Consell Rector de I'Organisme de 2 de maig de 2017.

De l'altra, el senyor Frederic GOmez Pardo, president de la Fundacié Privada Banc dels
Aliments de les Comarques de Girona, amb NIF nim. G-17457672 i domicili al carrer Rutlla,
22 de Girona, com a representant de dita institucio.

De l'altra, el Sr. Josep Blanch Maurel, en nom i representacio de la Caixa d’Estalvis i Pensions
de Barcelona, a través de la seva Obra Social, en endavant Fundacié Bancaria “la Caixa”,
entitat domiciliada a Barcelona, Avinguda Diagonal, 621, i amb NIF num. G-58899998.

I de Il'altra, I'excel-lentissim i Reverendissim senyor Francesc Pardo Artigas, president de
Caritas Diocesana de Girona, amb NIF nim. R-1700016-G, com a representant de dita entitat.

Amb reconeixement mutu de la capacitat legal per formalitzar aquest document.

MANIFESTEN

I.- Que les parts constaten que I'afectacio social de la crisi economica esta colpejant les
families més fragils, especialment aquelles que han perdut la feina o han esgotat el dret a
prestacions publiques contributives o assistencials.

Il.- Que el volum de persones ateses als serveis d'atencid a les persones per atendre
necessitats primaries, especialment d’alimentacid6 basica, s’ha incrementat de forma
exponencial en els darrers anys i la tendéncia per als propers és de creixement sostingut i de
cronificacié de la situacié d’algunes persones.

Ill.- Que aquesta situacié és motiu d’especial preocupacié per a totes les Administracions
Publiques, agents economics i socials, entitats sense anim de lucre i la societat civil en
general, en no tenir capacitat per donar cobertura a les necessitats primaries més basiques
d’alimentacio de tots els sectors de la poblacié que demanin aquesta prestacio.

IV.- Que és voluntat de les parts assajar férmules innovadores que puguin ser transferides a
altres indrets de Catalunya i que esdevinguin un suport als ajuntaments per poder aplicar de
forma satisfactoria la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de Prestacions Socials de Caracter
Economic, especialment en allo referit a les ajudes de caracter urgent que I'article 30 de la Llei
defineix com universals.

V.- Que les parts van signar en dates 5 de juliol de 2010, 19 de desembre de 2011, 29 de
novembre de 2013 i 16 de setembre de 2016 convenis marc de col-laboracié per a la
implantacio dels Centres de Distribucio d’Aliments (CDA).

VI.- Que les parts es reconeixen capacitat legal necessaria per signar el present conveni de
col-laboracio, i a tal efecte acorden les segients
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CLAUSULES
Primer. OBJECTE.

L'objecte del present conveni és l'impuls del projecte Centre de Distribucié d’Aliments, la
finalitat del qual és oferir un recurs innovador i efica¢c que doni resposta al dret fonamental a
I'alimentacié, ampliant l'actual sistema de cobertura de necessitats basiques de la poblacio
més desfavorida, consolidant el treball en xarxa que s’esta realitzant amb les administracions
locals i supralocals i implicant i capacitant els participants a afrontar de forma autonoma i
responsable la situacié sociofamiliar en qué es troben.

Segon. VALORS DELS CDA.

Els valors que regiran el projecte seran els seguents:

a) Obra col.lectiva. El projecte neix de la suma d'esforgos d'institucions publiques, entitats
privades i societat civil.

b) Solidaritat dels beneficiaris. Els beneficiaris passen a ser considerats participants d'un
projecte educatiu i es deixa de banda el sistema de lliurament de lots d’aliments.

¢) Consens de criteris de valoracié i derivacid. Els professionals de les diferents institucions
que deriven persones al projecte actuen sota uns mateixos criteris de valoracidé i un mateix
sistema de derivacio.

d) Dignificacié dels tradicionals sistemes de lliurament d’aliments. El format d’autoservei del
projecte permet que les persones es puguin confeccionar elles mateixes la cistella basica,
normalitzant aixi el sistema de lliurament d’aliments. Es garanteixen aliments basics minims
per una alimentacio equilibrada.

e) Corresponsabilitat dels beneficiaris

- Formacié. El projecte fomenta I'adquisicié d’habits saludables, estalvi familiar, consum
responsable il'empoderament de les persones.

- Contribucié econdmica. S’estableixen unes quotes de contribucié en funcié de la capacitat
econOmica de cada persona.

- Autonomia en la confeccio de la cistella.

f) Enfortiment de I'economia social. Es contracten persones en situacié d’exclusié social
mitjancant contractes d'insercié per a cobrir les places d'encarregat del centre i mosso de
magatzem, a través de I'empresa d'inserci6 Economia Solidaria, SL, empresa social
promoguda per Caritas Diocesana de Girona, entitat gestora del projecte.

g) Finangcament public i privat. El consens ha permés engegar un projecte de dimensions
superiors a les possibilitats de resposta de cada una de les institucions i entitats que li donen
suport inicialment.

h) Foment de la solidaritat ciutadana:

-Campanyes de recaptacié d’aliments a diferents ambits: centres escolars, associacions de
veins, parroquies...

-Voluntariat. Element indispensable per la viabilitat i continuitat del projecte, a més de donar-li
un important valor social afegit. Periddicament es mantenen espais de coordinacio, seguiment,
intercanvi i reconeixement a la tasca que realitzen els voluntaris. La formacié també és un
aspecte cabdal tant en temes de seguretat alimentaria (curs de manipulacié d'aliments) aixi
com altres glestions relacionades amb el bon desenvolupament del projecte.

i) Foment d'iniciatives de responsabilitat social corporativa en el mon empresarial. Es fomenta i
canalitza la solidaritat del mén empresarial facilitant I'aprofitament d'aliments aptes per al
consum pero que queden fora de la cadena de distribuci6 ordinaria evitant aixi el
malbaratament d’aliments.

j) Sostenibilitat economica en tant que introdueix el sistemes de quotes socials i fa més viable
I'ajuda publica a mig i llarg termini; amb menys diners garantim el dret a I'alimentacié de més
persones.
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Tercer. IMPLANTACIO TERRITORIAL.

El projecte Centre de Distribucié d’Aliments s'implementara en 10 municipis de les comarques
de Girona, atenent a criteris de poblacid, representativitat territorial, problematica social,
interes i corresponsabilitat dels seus ajuntaments i entitats socials del municipi. Els municipis
sén Girona, Salt, Figueres, Lloret de Mar, Olot, Palafrugell, Banyoles, Torroella de Montgri,
Roses i Santa Coloma de Farners.

Els ajuntaments o consells comarcals participants, signaran un conveni local amb Caritas
Diocesana de Girona que permeti la implementacié del projecte a nivell local, fent esment dels
compromisos que totes les parts assumeixin.

Quart. COMPROMISOS DE CADA ENTITAT PROMOTORA.

Les entitats promotores d’'aquest conveni es comprometen a recolzar el funcionament dels
Centres de Distribucié d’Aliments (CDA) durant I'any 2017 i 2018. Les entitats promotores
faran aportacions economiques i aportacions en espécie per tal de contribuir al sosteniment i
manteniment econdomic del projecte. Les aportacions de cadascuna de les entitats
s’especificaran en annexos anuals o bianuals al present conveni.

El Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat preveura una aportacié
econOmica que permeti col-laborar en el sosteniment i manteniment economic del projecte de
Centres de Distribucié d’Aliments (CDA), a determinar a través de futurs annexos al present
conveni.

L'Organisme Autonom de Salut Publica de la Diputacié de Girona, en endavant Dipsalut, fara
una aportacié economica que permeti el sosteniment i manteniment economic del projecte de
Centres de Distribucié d’Aliments (CDA) ), a determinar a través de futurs annexos al present
conveni.

La Fundacié Bancaria “la Caixa” fara una aportacié econdomica que permeti el sosteniment i
manteniment econdmic del projecte de Centres de Distribucid d’Aliments (CDA) ), a determinar
a través de futurs annexos al present conveni.

La Fundacié Privada Banc dels Aliments de les Comarques de Girona fara una aportacié
consistent en aliments en espécies donats per empreses alimentaries que tindran sempre el
caracter gratuit i que en cap cas podran ser objecte de pagament pels beneficiaris. La
guantitat definitiva variara en funcio de la disponibilitat d'aliments de cada exercici. Els
aliments donats s’empraran per garantir I'entrega gratuita que s’especifica al paragraf segon
del pacte 5é i hauran d’especificar el caracter gratuit amb una mencié especifica. Aixi mateix,
la Fundacié Privada Banc dels Aliments de les Comarques de Girona col-laborara en la cessié
de I'Gs d’'una furgoneta per al transport d’aliments cada cop que es precisi i d’acord amb la
seva disponibilitat.

Caritas Diocesana de Girona fara una aportacid econdomica i una aportacié consistent en
aliments en espécies donats per empreses alimentaries, persones particulars i campanyes
especifiques de recollida d’aliments en el marc del projecte; a més gestionara el finangament
de les entitats, i garantira la direcci6 técnica del projecte.

Les aportacions economiques es poden incrementar, si les necessitats de despeses de
funcionament del CDA ho requereixen, en la quantitat que estipuli cadascun dels socis i
segons disponibilitat pressupostaria.

Cinqué. COMPROMISOS DE L'ENTITAT GESTORA.
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Caritas Diocesana de Girona es compromet a gestionar el projecte d’acord amb I'orientacio
estrategica definida en aquest conveni, en el projecte marc i altres documents de treball
acordats per les parts i d’acord amb les especificacions que es pactin a cada municipi
participant.

Caritas impulsara 'acord entre les entitats promotores, convocara les reunions de coordinacio
necessaries, elaborara el pressupost anual i la liquidacié del pressupost.

Caritas Diocesana de Girona, en representacid de la resta d'entitats signants d’aquest
conveni, establira convenis de col-laboracié amb ajuntaments, entitats locals i altres entitats
socials del territori. Aquests convenis vetllaran per a que els ajuntaments participants facin
efectiu el compromis de facilitar un local en condicions on ubicar el projecte i assumeixin el
cost de permis d'obertura, lloguer i subministraments, aixi com que assignin una partida
economica suficient pel projecte a nivell local per compra d’aliments necessaris.

Caritas Diocesana de Girona promoura que els ajuntaments i entitats del municipi articulin els
seus programes d’'assisténcia alimentaria per garantir que el Centre de Distribucio d’Aliments
esdevé un instrument que millora la politica global d'atencié social primaria. A tal fi, es
mantindra la coordinacié amb Caritas per tal de vetllar per I'aplicacié dels criteris recollits en el
reglament de régim intern del CDA.

Sisé. COMISSIO DE SEGUIMENT.

S'estableix una comissié de seguiment formada per representats de cada part signant
d'aquest conveni, que es reunira amb caracter ordinari 2 cops l'any i, amb caracter
extraordinari, cada cop que una de les parts ho sol-liciti. La primera trobada tractara sobre la
presentacio de la memoria, la liquidacié del pressupost de I'any anterior, la presentacié del nou
pressupost i la signatura del conveni marc anual. La segona trobada es presentara el
seguiment anual del projecte i la planificacio del pressupost de I'any segient.

La comissié de seguiment vetllara pel compliment del conveni i fara un seguiment del projecte
CDA i els punts de servei previstos o en funcionament.

Igualment es creara una comissio local a cada municipi on s’implementi el projecte. La seva
composicié i estructura, periodicitat de reunions i funcionament intern seran definits pels
ajuntaments i entitats locals participants.

Seté. JUSTIFICACIO, VERIFICACIO | CONTROL DE LES S UBVENCIONS.

JUSTIFICACIO. Caritas Diocesana de Girona haura de presentar a Dipsalut i al Departament
de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya el compte justificatiu i les
factures originals que siguin necessaris en funcié dels convenis de col-laboraci6 i altres
compromisos assumits amb els ajuntaments, entitats locals i altres entitats socials del territori,
que es descriuen en I'apartat cinqué d’aquest conveni.

Caritas Diocesana de Girona posara a disposicié de les entitats signants del conveni un
compte justificatiu del total del cost del projecte.

VERIFICACIO | CONTROL. Els signants del present conveni es reserven la facultat de
verificar, pels mitjans que estimi convenients, fins i tot amb aplicacié de técniques de
mostratge, I'acompliment de la inversid, la qual des del seu inici té la consideracié de finalista.
REINTEGRAMENT. Es procedira al reintegrament de les subvencions en cas d’incompliment
dels pactes previstos en aquest conveni, i en els suposits previstos a l'art. 37 de la Llei
38/2003, de 17 de desembre. General de subvencions, i [I'Ordenanca General de
Subvencions de la Diputacio de Girona.
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Vuité. VIGENCIA DEL CONVENI.

La vigéncia d'aquest conveni és fins al dia 31 de desembre de 2018 sens perjudici que
perdurin les obligacions de cadascuna de les parts nascudes en aplicacio de les previsions
del mateix.

Nove. INTERPRETACIO | RESOLUCIO DE DISCREPANCIES.

Les parts acorden resoldre les discrepancies que puguin sorgir en el decurs d’aquest conveni
de forma amistosa mitjancant les reunions que es creguin pertinents de la comissié promotora.
En cas d'impossibilitat d’arribar a acords extrajudicials, ambdues parts renuncien als seus furs
respectius, en cas que en tinguessin, i se sotmeten expressament als jutjats i tribunals de la
ciutat de Girona.

I en prova de conformitat les parts intervinents signen aquest conveni, per quintuplicat
exemplar, en el lloc i data ensementat en I'encapcalament del mateix.

Per la Generalitat de Catalunya Per Dipsalut

Honorable Sra. Dolors Bassa i Coll Sr. Josep Maria Corominas i Barnadas
Consellera de Treball, Afers Socials i | President

Families

Per la Fundacié Bancaria “la Caixa” Per la Fundacié Privada Banc dels Aliments

de les Comarques de Girona,

Sr. Josep Blanch Maurel Sr. Frederic Gémez i Pardo
Director de Banca d'Institucions de Girona President

Per Caritas Diocesana de Girona

L'Excel-lentissim i Reverendissim senyor
Francesc Pardo i Artigas
President

11. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tr amesa de la convocatoria

No n’hi ha cap.

12. Precs i preguntes

La vocal senyora Cantenys pregunta sobre la possibilitat d'obrir una linia de
financament de les despeses de socorrisme a les piscines municipals tal i com es fa
en el cas dels municipis costaners.

El president és conscient de les despeses que suposa aquest servei i manifesta que
s’estudiara pero que dependra de la disponibilitat de recursos.

No hi ha més intervencions.
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El president aixeca la sessio, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta.

El president p.d. El secretari
Josep M. Corominas i Barnad as Jordi Batllori i Nouvilas
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