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Secretaria 
Exp. 2022/1647/A010101 

 
 
Acta de la reunió ordinària del Consell Rector de 8 de novembre de 2022 
 
Núm. sessió: 2022/11 
Caràcter: Ordinària 
Data: 8 de novembre de 2022 
Horari: De les 11:15 a les 12:00 hores  
Lloc: Saló de Comissions de la Diputació de Girona 
 
Hi assisteixen: 
 

• Presidenta p.d.: 
Maria Puig i Ferrer 
 

• Vicepresident primer: 
Albert Piñeira i Brosel 
 

• Vicepresidenta segona: 
Maria Teresa Brunsó i Puigvert 
 

• Vocals: 
Lluís Amat i Batalla 
Jordi Camps i Vicente 
Pere Casellas i Borrell 
Marta Guillaumes i Pibernat 
Josep Maria Piferrer i Puig 
Maria Àngels Planas i Crous 
Josep Sala i Leal 
 

• Gerent: 
Sílvia Oliveras i Casadellà 
 

• Secretari: 
Jordi Batllori i Nouvilas 
 

• Interventora: 
Gemma Masmiquel i Boada, en substitució de la titular, senyora Núria Josa 
 

• Tresorera: 
M. Teresa Villar i Roda 

 
També hi assisteix, convidat per la Presidència el senyor David Álvarez i Carreño, cap 
dels Serveis Jurídics, Econòmics i Organització. 
 
Han excusat la seva absència els vocals senyora Gisela Saladich i Parés i senyor 
Jaume Dulsat i Rodríguez. 
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Data d'emissió: 16 de Febrer de 2023 a les 8:34:09
Pàgina 1 de 59

El document ha estat signat per :
1.- Presidenta de DIPSALUT. Signat 15/02/2023 11:43
2.- Secretari de DIPSALUT. Signat 15/02/2023 11:44

SIGNAT
15/02/2023 11:44

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
16

11
98

1 
E

C
13

J-
JX

5C
G

-H
X

1H
B

 1
3C

5F
74

5D
E

A
96

1E
E

E
E

74
D

F
67

64
3C

0F
5F

B
A

67
E

2A
A

) 
ge

ne
ra

da
 a

m
b 

l'a
pl

ic
ac

ió
 in

fo
rm

àt
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

S
IG

N
A

T
. M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

po
t c

om
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 e

n 
l'a

dr
eç

a 
w

eb
: h

ttp
://

w
w

w
.d

dg
i.c

at
/v

er
ifi

ca
do

rD
ip

S
al

ut



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

 
 
  
 

2 

Ordre del dia 
 

1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, números 2022/10, 
d’11 d’octubre, ordinària 
 

2. Informacions de Govern 
 

3. Donar compte dels Decrets signats per la Presidència  
 

4. Expedient 2022/367/G090500 – Proposta d’elevació al Ple de la Diputació de 
Girona de l’aprovació de l’aplicació de l’increment addicional de les 
retribucions per al 2022 establert al Reial Decret llei 18/2022, de 18 d’octubre 
 

5. Expedient 2022/1378/F010200 – Proposta de modificació de l’Acord del 
Consell Rector de 13/09/2022 relatiu a la proposta de pressupost de 
l’Organisme per a l’exercici 2023 
 

6. Expedient 2022/1424/D030403 – Proposta d’aprovació del Conveni amb la 
Fundació del Parc Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona relatiu al 
finançament de les despeses comunitàries de la seu de Dipsalut a l’edifici 
Jaume Casademont 
 

7. Expedient 2022/1670/D030101 – Proposta d'aprovació del Pla Estratègic de 
Subvencions de Dipsalut 2023-2026 
 

8. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la convocatòria 
 

9. Torn obert de paraules 
 

 

 
 
Desenvolupament de la sessió 
 
1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió anterior, números 2022/10, 

d’11 d’octubre, ordinària 
 

El Consell Rector aprova, per unanimitat, l’esborrany lliurat prèviament a les persones 
convocades de l’acta de la sessió anterior, número 2022/10, ordinària, que va tenir lloc 
el dia 11 d’octubre de 2022. 

 
2. Informacions de Govern 

 
La presidenta informa que la Comissió Nacional per a una Intervenció Coordinada 
contra la Violència Masclista, en la qual participa l’Organisme, ha aprovat un protocol 
marc, el qual es facilita als assistents i es farà arribar a tots els membres del Consell 
Rector en format digital. 
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D’altra banda, la presidenta informa que Dipsalut segueix treballant en el marc de les 
diferents comissions de treball sobre l’Agenda 2030, concretament en el grup 
relacionat amb la fi de la pobresa, atesa l’estreta relació amb la tasca en l’àmbit social 
de l’Organisme. 
 
També informa que segueixen les visites als diferents Consells Comarcals, el proper 
dels quals previst és la Garrotxa, fent les presentacions tècniques del projecte de 
l’[O]bservatori, per tal que en coneguin la web i sàpiguen els indicadors i les dades 
relatives a la seva comarca que podran consultar-hi. 
 
Finalment, informa que Dipsalut va participar al Dia Mundial de l’Ictus, que es va 
celebrar a Girona. 
 
Abans de passar al punt següent, la presidenta comunica als assistents, d’una banda, 
que probablement durant el mes es convocarà una sessió extraordinària del Consell 
Rector i, d’altra banda, que en aquesta sessió, abans de finalitzar la reunió, es 
sotmetrà a debat la incorporació d’un punt fora de l’ordre del dia. 
 
3. Donar compte dels Decrets signats per la Presidència 
 

Núm. 
Data aprov. 

Unitat admin. 
Expedient 

Resum 

458 
03/10/2022 

Gestió Docum. i Arxiu 
2019/1652/H020100 

Aprovar la Instrucció en matèria de tractament de dades 
personals sobre enviament d’informació a llistes de 
distribució 

459 
03/10/2022 

Subvencions 
2022/0240/X020202 

Concedir a Pistatxo Produccions SL (B65728057) 
subvenció exclosa de concurrència pública de caràcter 
directe per interès públic de 5.800,00 €, per al projecte 
Activitats inclusives per a nens i nenes al Festivalot 

460 
04/10/2022 

Subvencions 
2021/2325/X020100 

Alliberar el crèdit autoritzat i no disposat d'import 8.000,00 
€ de l’aplicació 5/3110/46204 (CC-Programa 
assessorament i suport tècnic polítiques protecció) 
reservat a la convocatòria de finançament de 
l'assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de 
protecció de la salut (SAT) de 2022 

461 
04/10/2022 

Subvencions 
2022/1453/X020202 

Concedir al Club Natació Banyoles (G17033887) 
subvenció exclosa de concurrència pública de caràcter 
directe per interès públic d'import 5.000,00 € per a 
despeses del servei de socorrisme zona de bany Estany 

462 
04/10/2022 

Subvencions 
2022/1461/X020202 

Concedir al Club Natació Olot (77904026J) subvenció 
exclosa de concurrència pública de caràcter directe per 
interès públic d'import 5.000,00 € per al servei de 
socorrisme a les piscines 

463 
04/10/2022 

Contractació 
2022/1470/D050402 

Adjudicar contracte menor a BP Energía España SA 
(A28135846) de subministrament de combustible als 
vehicles de Dipsalut per import màxim de 3.630,00 € 
(3.000,00 € + 630,00 €, en concepte d’IVA) 

464 
04/10/2022 

Subvencions 
2022/1455/X020202 

Concedir al Grup Excursionista i Esportiu Gironí 
(G17074600) subvenció exclosa de concurrència pública 
de caràcter directe per interès públic d'import 5.000,00 € 
per a despeses de socorrisme de l'estiu 2022 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: SecretariaActa:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2022/11 ordinària 08
novembre

Codi per a validació: EC13J-JX5CG-HX1HB
Data d'emissió: 16 de Febrer de 2023 a les 8:34:09
Pàgina 3 de 59

El document ha estat signat per :
1.- Presidenta de DIPSALUT. Signat 15/02/2023 11:43
2.- Secretari de DIPSALUT. Signat 15/02/2023 11:44

SIGNAT
15/02/2023 11:44

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
16

11
98

1 
E

C
13

J-
JX

5C
G

-H
X

1H
B

 1
3C

5F
74

5D
E

A
96

1E
E

E
E

74
D

F
67

64
3C

0F
5F

B
A

67
E

2A
A

) 
ge

ne
ra

da
 a

m
b 

l'a
pl

ic
ac

ió
 in

fo
rm

àt
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

S
IG

N
A

T
. M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

po
t c

om
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 e

n 
l'a

dr
eç

a 
w

eb
: h

ttp
://

w
w

w
.d

dg
i.c

at
/v

er
ifi

ca
do

rD
ip

S
al

ut



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

 
 
  
 

4 

Núm. 
Data aprov. 

Unitat admin. 
Expedient 

Resum 

465 
04/10/2022 

Gestió Econòmica 
2022/1471/F020800 

Aprovar la reposició de fons per import de 1.029,62 € 
autoritzant, disposant i reconeixent les obligacions 
derivades de la bestreta de caixa fixa 1 (BCF Despeses 
Corrents) amb càrrec a les corresponents aplicacions 
pressupostàries i aprovar el compte justificatiu J/2022/9 

466 
06/10/2022 

Subvencions 
2022/1497/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols 
subvenció d'import 10.285,11 € per al finançament de 
l’assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de 
protecció de la salut, per adequar les instal·lacions del 
camp de futbol de Vilartagues i del col·legi Baldiri Reixach 

467 
06/10/2022 

Subvencions 
2022/1513/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Vilobí d’Onyar subvenció 
d'import 10.715,76 € per al finançament de 
l’assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de 
protecció de la salut, per instal·lar autoanalitzadors de clor 
als dipòsits d'aigua potable, al dipòsit de Vilobí i dipòsit de 
Salitja de la zona d'abastament de Can Tarré, Vilobí i 
Salitja i al dipòsit de Sant Dalmai de la zona d'abastament 
de Sant Dalmai 

468 
06/10/2022 

Subvencions 
2022/1505/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Canet d’Adri subvenció 
d'import 20.000,00 € per al finançament de 
l’assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de 
protecció de la salut, per millorar el sistema de producció 
d'aigua sanitària en el pavelló municipal 

469 
06/10/2022 

Subvencions 
2022/1507/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Pontós subvenció d'import 
13.544,57 € per al finançament de l’assessorament i 
suport tècnic a polítiques municipals de protecció de la 
salut, per instal·lar el telecontrol de clor al dipòsit Pontós 
de la zona d'abastament ZS Pontós 

470 
06/10/2022 

Subvencions 
2022/1510/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Santa Coloma de Farners 
subvenció d'import 2.674,62 € per al finançament de 
l’assessorament i suport tècnic a les polítiques municipals 
de protecció de la salut, per instal·lar l'autoanalitzador de 
clor al dipòsit d'aigua del reg del camp de futbol municipal 

471 
06/10/2022 

Subvencions 
2022/0708/X020304 

Acceptar la renúncia de l'Ajuntament de Navata a la 
subvenció d'import 17.866,80 € per al finançament de 
l’assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de 
protecció de la salut (SAT), per adequar les instal·lacions 
d’aigua sanitària de la piscina municipal, per al 2022 

472 
06/10/2022 

Tresoreria 
2022/1301/P050600 

Esmenar el punt primer de la part dispositiva del Decret 
2022/446 de 19-09-2022 d'aprovació de la compensació 
de deutes i crèdits recíprocs amb l’Ajuntament de Sant 
Pere Pescador 

473 
06/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1525/G080100 

Aprovar l’import de l’ajuda social de salut 2022/0060 a la 
Nerea Ruiz i autoritzar la despesa amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 1/3110/16204 (Ajudes socials) 

474 
06/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1524/G080100 

Aprovar l’import de l’ajuda social de salut 2022/0059 a la 
Imma Parramon i autoritzar la despesa amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 1/3110/16204 (Ajudes socials) 

475 
06/10/2022 

Tresoreria 
2022/1302/P050600 

Aprovar la compensació de deutes i crèdits recíprocs amb 
l’Ajuntament de Blanes, de manera que els deutes 
vençuts, líquids i exigibles es compensin amb crèdits 
reconeguts al seu favor pendents de pagament 
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Núm. 
Data aprov. 

Unitat admin. 
Expedient 

Resum 

476 
06/10/2022 

Subvencions 
2022/1134/X020204 

Acceptar la renúncia de l’Ajuntament de Biure a la 
subvenció de 20.000,00 € per al finançament de 
l’assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de 
protecció de la salut (SAT), per al 2022, per instal·lar un 
perímetre de protecció envoltant les captacions de la zona 
d’abastament ZS Biure 

477 
06/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1532/G020700 

Aprovar les bases que han de regular el procediment de 
creació d’una borsa d’administratius/ives (C1) 

478 
07/10/2022 

Serveis Jur., Econ. i 
d'Org. 
2022/0294/J010200 

Donar d’alta a l'Inventari de Dipsalut, els béns relacionats 
i amb efectes comptables des de la data de l'operació 
definitiva al programa gestor 

479 
09/10/2022 

Subvencions 
2021/1406/X020301 

Minorar la subvenció a la Fundación Vicente Ferrer 
(G09326745) per finançar el projecte Accés al dret a un 
habitatge digne per a persones amb diversitats funcionals 
i les seves famílies de comunitats rurals al districte 
d’Anantapur (Índia) de 7.706,06 € a 7.643,09 € 

480 
09/10/2022 

Contractació 
2021/1887/D050602 

Resoldre de mutu acord el contracte menor del servei 
d’elaboració d’una guia de pautes i accions de millora en 
l’àmbit de la prevenció de la violència sexual adjudicat a 
l'Associació La Nut Psicologia (G55359442) i aprovar-ne 
la liquidació per import de 7.000,00 € exempts d'IVA 

481 
11/10/2022 

Contractació 
2022/0268/D050602 

Convalidar la despesa de la factura F/1056/22 de 
l’empresa AXIOS suport psicològic a l’administració SCP 
(J17993064) corresponent al contracte menor del servei 
de suport i atenció psicològica en situacions d’emergència 
al municipi, per import total de 2.645,36 € (IVA inclòs) 

482 
11/10/2022 

Gestió Econòmica 
2022/1481/F020800 

Aprovar la reposició de fons de 1.844,13 € reconeixent les 
obligacions derivades de la bestreta de caixa fixa 1 (BCF 
Despeses Corrents) amb càrrec a les corresponents 
aplicacions i aprovar el compte justificatiu J/2022/10 

483 
13/10/2022 

Subvencions 
2022/0440/X020201 

Modificar l’import de la subvenció al CEE Els Àngels 
(Q6755268G) per al finançament de despeses derivades 
del funcionament ordinari dels centres docents d’educació 
especial (CDEE) i minorar-lo de 10.000,00 € a 8.633,90 € 

484 
13/10/2022 

Subvencions 
2022/0228/X020202 

Concedir a la Fundació Institut d’Investigació Biomèdica 
de Girona (G17432592) subvenció de 16.413,87 € de 
caràcter directe per interès públic pel projecte Girona 
Living Lab 

485 
13/10/2022 

Subvencions 
2022/1512/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Salt subvenció de 4.609,45 € 
per al finançament de l’assessorament i suport tècnic a 
polítiques municipals de protecció de la salut, per millorar 
el sistema de producció d'aigua sanitària en el camp de 
futbol el Pla i al Pavelló municipal 

486 
13/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1539/G080100 

Aprovar l’import de l’ajuda social de salut 2022/0061 a la 
Ruth Blanch i autoritzar la despesa amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 1/3110/16204 (Ajudes socials) 

487 
18/10/2022 

Contractació 
2020/1658/D050607 

Aprovar la pròrroga per sis mesos, del 02-02-2023 a l'01-
08-2023, del contracte del servei d’implementació del 
programa de formació en criança positiva “Sigues tu en 
familia” del “Sigues tu: eines i actius per a la salut” (Pm08) 
adjudicat a la Fundació Catalana de l’Esplai (G61096368) 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: SecretariaActa:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2022/11 ordinària 08
novembre

Codi per a validació: EC13J-JX5CG-HX1HB
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Núm. 
Data aprov. 

Unitat admin. 
Expedient 

Resum 

488 
18/10/2022 

Contractació 
2022/1051/D050601 

Aprovar la classificació, per ordre decreixent, de les 
proposicions admeses, atenent als criteris de valoració de 
les ofertes establerts a la clàusula 15 del PCAP i 
considerar, com a més avantatjosa, vista la proposta 
formulada per la mesa de contractació, la presentada per 
Vodafone España SAU (A80907397) 

489 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0712/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament 
d’Arbúcies per finançar despeses derivades del 
funcionament ordinari dels centres de formació d’adults 
(CMFA) i minorar-lo de 5.093,50 € a 1.603,17 € 

490 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0640/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de Sant 
Feliu de Guíxols per finançar despeses derivades del 
funcionament ordinari dels centres de formació d’adults 
(CMFA) i minorar-lo de 5.314,96 € a 5.224,07 € 

491 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0428/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de 
Serinyà per finançar despeses en matèria de condicions i 
estils de vida per a ajuntaments (Pm07), per al 2022, i 
minorar-lo de 9.512,61 € a 8.436,80 € 

492 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0464/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de Santa 
Coloma de Farners per finançar despeses en matèria de 
condicions i estils de vida per a ajuntaments (Pm07), per 
al 2022, i minorar-lo de 9.512,61 € a 9.018,46 € 

493 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0346/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de Pals 
per finançar despeses en matèria de condicions i estils de 
vida per a ajuntaments (Pm07), per al 2022, i minorar-lo 
de 5.440,60 € a 4.380,83 € 

494 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0545/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de 
Palafrugell per finançar despeses en matèria de 
condicions i estils de vida per a ajuntaments (Pm07), per 
al 2022, i minorar-lo de 7.610,09 € a 5.982,24 € 

495 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0592/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de 
Garriguella per finançar despeses en matèria de 
condicions i estils de vida per a ajuntaments (Pm07), per 
al 2022, i minorar-lo de 6.499,78 € a 5.947,88 € 

496 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0491/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament 
d’Espinelves per finançar despeses en matèria de 
condicions i estils de vida per a ajuntaments (Pm07), per 
al 2022, i minorar-lo de 3.044,03 € a 2.943,92 € 

497 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0553/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de 
Torroella de Montgrí per finançar despeses en matèria de 
condicions i estils de vida per a ajuntaments (Pm07), per 
al 2022 i minorar-lo de 9.512,61 € a 5.444,59 € 

498 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0529/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de Tossa 
de Mar per finançar despeses en matèria de condicions i 
estils vida per a ajuntaments (Pm07), per al 2022, i 
minorar-lo de 2.937,49 € a  1.703,54 € 

499 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0448/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de 
Torroella de Montgrí pel finançament de despeses de 
funcionament ordinari dels centres de formació d’adults 
(CMFA) i minorar-lo de 5.167,32 € a 4.565,38 € 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: SecretariaActa:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2022/11 ordinària 08
novembre

Codi per a validació: EC13J-JX5CG-HX1HB
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Núm. 
Data aprov. 

Unitat admin. 
Expedient 

Resum 

500 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0550/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de 
Vilajuïga per finançar despeses en matèria de condicions i 
estils de vida per a ajuntaments i minorar-lo de 6.177,87 € 
a 2.293,51 € 

501 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0583/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de Sant 
Julià de Ramis per finançar despeses en matèria de 
condicions i estils de vida per a ajuntaments (Pm07), per 
al 2022, i minorar-lo de 9.512,61 € a 9.104,32 € 

502 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0466/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament 
d’Aiguaviva per finançar despeses en matèria de 
condicions i estils de vida per a ajuntaments (Pm07), per 
al 2022, i minorar-lo de 2.623,20 € a 2.032,89 € 

503 
18/10/2022 

Tresoreria 
2021/0473/P050600 

Aprovar la compensació de deutes i crèdits recíprocs amb 
els ajuntaments de Begur, Cadaqués, Calonge, Puigcerdà 
i Quart, de manera que ees compensin amb crèdits 
reconeguts al seu favor pendents de pagament, i desistir 
del procediment de compensació amb els Ajuntaments de 
Garrigoles, Palafrugell, Palamós i Ripoll 

504 
18/10/2022 

Contractació 
2022/1543/D050602 

Adjudicar a Glam Cooperativa de Comunicació i Disseny 
SCCL (F17644527) el contracte menor de serveis per a 
realitzar el Desenvolupament de la Memòria 2019-2022, 
per un import màxim de 8.678,40 € (7.172,23 € més 
1.506,17 € en concepte d’IVA), d'acord amb el seu 
pressupost 2989-2022 de 29-09-2022 

505 
18/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1506/G020100 

Aprovar les bases reguladores del procediment selectiu, 
mitjançant concurs-oposició, per a l’accés en propietat a 1 
plaça d’administratiu/iva de l’escala d’administració 
general (grup C1), vacant en la plantilla de personal 
funcionari de l’Organisme per al 2022 

506 
18/10/2022 

Subvencions 
2022/0359/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de Saus-
Camallera-Llampaies per finançar despeses en matèria 
de condicions i estils de vida per a ajuntaments (Pm07), 
per al 2022, i minorar-lo de 2.054,72 € a 1.134,19 € 

507 
19/10/2022 

Subvencions 
2022/1515/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Campllong subvenció de 
8.886,21 € per al finançament de l’assessorament i suport 
tècnic a polítiques municipals de protecció de la salut, per 
millorar el sistema d'aigua sanitària al Pavelló municipal 

508 
19/10/2022 

Subvencions 
2022/1516/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Calonge subvenció de 
6.096,00 € per al finançament de l’assessorament i suport 
tècnic a polítiques municipals de protecció de la salut, per 
millorar en el sistema de producció d'aigua sanitària a la 
sala polivalent de Sant Antoni de Calonge 

509 
19/10/2022 

Subvencions 
2022/1511/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Jafre subvenció de 10.107,38 
€ per al finançament de l’assessorament i suport tècnic a 
polítiques municipals de protecció de la salut, per 
instal·lar el telecontrol de clor al dipòsit Jafre de la zona 
d'abastament ZS Jafre 

510 
19/10/2022 

Subvencions 
2022/1517/X020304 

Concedir a l’Ajuntament de Figueres subvenció de 
6.667,44 € per al finançament de l’assessorament i suport 
tècnic a polítiques municipals de protecció de la salut, per 
adequar les instal·lacions d'aigua del reg del camp de 
futbol La Casera de Vilatenim i de l'escola Pous i Pagès 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: SecretariaActa:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2022/11 ordinària 08
novembre
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Núm. 
Data aprov. 

Unitat admin. 
Expedient 

Resum 

511 
19/10/2022 

Subvencions 
2022/0739/X020202 

Concedir a l’Ajuntament de Girona subvenció de 
20.000,00 € de caràcter directe per interès públic pel 
projecte Pla local d'accions sobre drogues i addiccions 

512 
19/10/2022 

Subvencions 
2022/0788/X020202 

Concedir a l’Associació de Familiars i Amics de nens 
oncològics de Catalunya (G58677493) subvenció de 
15.000,00 € de caràcter directe per interès públic pel 
projecte Activitats de la Casa dels Xuclis 

513 
19/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1541/G080100 

Aprovar l’import de l’ajuda social de salut 2022/0063 a la 
Maite Servià i autoritzar la despesa amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 1/3110/16204 (Ajudes socials) 

514 
19/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1340/G040200 

Aprovació de gratificacions per serveis extraordinaris del 
senyor Marc Abad durant el mes d'agost de 2022 

515 
19/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1478/G040200 

Aprovació de gratificacions per serveis extraordinaris del 
senyor Antoni Mulero durant el mes de setembre de 2022 

516 
19/10/2022 

Recursos Humans 
2022/0849/G040200 

Aprovació de gratificacions per serveis extraordinaris de 
la senyora Ester Ruiz de Morales durant el mes de 
setembre de 2022 

517 
19/10/2022 

Recursos Humans 
2022/0406/G040200 

Aprovació de gratificacions per serveis extraordinaris de 
la senyora Anna Loste durant setembre de 2022 

518 
21/10/2022 

Subvencions 
2022/0319/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de Breda 
per finançar despeses en matèria de condicions i estils de 
vida (Pm07) per al 2022, i minorar-lo de 7.229,58 € a 
6.024,00 € 

519 
21/10/2022 

Subvencions 
2022/0621/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de Corçà 
per finançar despeses en matèria de condicions i estils de 
vida (Pm07) per al 2022, i minorar-lo de 7.229,58 € a 
5.281,35 € 

520 
26/10/2022 

Recursos Humans 
2021/2021/G030103 

Prorrogar l’adscripció de la Imma Parramon, secretària-
interventora de l’Ajuntament de Sant Julià del Llor i 
Bonmatí, al lloc de responsable adjunta de Serveis 
Jurídics, Econòmics i d’Organització, en comissió de 
serveis, a partir del 13-11-2022 i per un termini d’un any 

521 
26/10/2022 

Subvencions 
2022/0604/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de Vila-
sacra per finançar despeses en matèria de condicions i 
estils de vida per a ajuntaments (Pm07) per al 2022 i 
minorar-lo de 6.778,78 € a 6.518,56 € 

522 
26/10/2022 

Subvencions 
2022/0353/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de les 
Preses per finançar despeses en matèria de condicions i 
estils de vida per a ajuntaments (Pm07) per al 2022 i 
minorar-lo de 5.201,65 € a 5.106,10 € 

523 
26/10/2022 

Subvencions 
2022/0581/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de 
Verges per finançar despeses en matèria de condicions i 
estils de vida per a ajuntaments (Pm07) per al 2022 i 
minorar-lo de 4.232,73 € a 3.993,82 € 

524 
26/10/2022 

Subvencions 
2022/0415/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de 
Bàscara per finançar despeses en matèria de condicions i 
estils de vida per a ajuntaments (Pm07) per al 2022 i 
minorar-lo de 7.229,58 € a 6.701,86 € 
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Núm. 
Data aprov. 

Unitat admin. 
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Resum 

525 
26/10/2022 

Subvencions 
2022/0614/X020201 

Modificar l’import de la subvenció a l’Ajuntament de 
Porqueres per finançar despeses en matèria de 
condicions i estils de vida per a ajuntaments (Pm07) per 
al 2022 i minorar-lo de 6.187,00 € a 4.284,43 € 

526 
26/10/2022 

Contractació 
2022/1274/D050410 

Adjudicar el contracte derivat de l’adhesió de Dipsalut a 
l’acord marc pel subministrament de combustible per a 
vehicles terrestres mitjançant pagament amb targeta 
magnètica en estacions de servei ubicades a la província 
de Girona (lot 4), adjudicat per la Central de Compres i 
Subministraments de Generalitat de Catalunya (expedient 
CCS 2022/2) a l’empresa Solred SA (A79707345) per 
import màxim de 4.499,99 € (3.719,00 € més 780,99 € en 
concepte d’IVA), La vigència del contracte serà per un 
any i amb data d’inici d’1 de gener de 2023. 

527 
26/10/2022 

Contractació 
2022/1391/D050605 

Declarar deserta la licitació del servei de recepció i control 
d’accés a les instal·lacions de Dipsalut, reservat a centres 
especials de treball d’iniciativa social i a empreses 
d’inserció, davant la inexistència d’ofertes 

528 
26/10/2022 

Serveis Jurídics, 
Econòmics i 
d'Organització 
2022/0294/J010200 

Donar d’alta a l'Inventari de Dipsalut, els béns referits i 
amb efectes comptables des de la data de l'operació 
definitiva al programa gestor 

529 * Per incidència tècnica, el número 529 no correspon a cap Decret vàlidament aprovat, 
motiu pel qual resta anul·lat de la relació anual. 

530 
26/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1532/G020700 

Aprovar la llista d’admissions en el procediment selectiu 
de creació d’una borsa de treball de personal 
administratiu (C1), la llista d’exclusions i la composició del 
Tribunal Qualificador, i fixar dia, hora i lloc de realització 
de les proves d’aptitud de llengua catalana i de 
coneixements previstes  

531 
26/10/2022 

Tresoreria 
2022/1435/F021000 

Aprovar la despesa de 3.593,38 € en concepte de 
comissió pel servei de custòdia i guarda de fons, segons 
condicions aplicades per CaixaBank S.A., a partir d'abril 
de 2022, amb periodicitat mensual (Condicions 
contractuals incorporades a l’expedient 2021/1247) 

532 
27/10/2022 

Contractació 
2021/2641/D050402 

Modificar el sistema de tramitació simplificada de 
pagaments menors de subministraments de Dipsalut, per 
a l’any 2022, en el sentit d’aprovar l’ampliació del crèdit 
corresponent pels conceptes, imports i aplicacions 
pressupostàries corresponents, fins al 31-12-2022 

533 
27/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1294/G020300 

Aprovar la llista d’admissions provisional en el 
procediment de provisió del lloc “Coordinador/a tècnic/a 
de sistemes d’informació” i la composició de la Comissió 
de valoració de mèrits, i fixar dia, hora i lloc de realització 
de l'entrevista prevista a les bases 

534 
27/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1293/G020300 

Aprovar la llista d’admissions provisional en el 
procediment de provisió del lloc “Coordinador/a tècnic/a 
de salut pública i benestar” i la composició de la Comissió 
de valoració de mèrits, i fixar dia, hora i lloc de realització 
de l'entrevista prevista a les bases 
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Núm. 
Data aprov. 

Unitat admin. 
Expedient 

Resum 

535 
27/10/2022 

Recursos Humans 
2022/1292/G020300 

Aprovar la llista d’admissions provisional en el 
procediment de provisió del lloc “Coordinador/a tècnic/a 
d’avaluació i acció de salut pública al territori” i la 
composició de la Comissió de valoració de mèrits, i fixar 
dia, hora i lloc de realització de l'entrevista prevista 

 
La vocal senyora Marta Guillaumes, respecte del Decret núm. 511, pel qual es 
concedeix a l’Ajuntament de Girona una subvenció de 20.000,00 € de caràcter directe 
per interès públic pel projecte Pla local d'accions sobre drogues i addiccions, pregunta 
si és un pla que es fa habitualment i si normalment s’hi aporta aquesta quantitat. 
 
La gerent respon que, efectivament, és un pla que es porta a terme de manera anual i 
que l’aportació de Dipsalut complementa el pla d’activitats amb l’Ajuntament en 
matèria de salut pública, d’acord amb el qual es presten els serveis del Catàleg als dos 
ajuntaments (Girona i Olot) que ja disposaven de serveis de salut pública en el 
moment de la creació de l’Organisme. La gerent confirma que la intenció és incorporar 
aquesta actuació concreta al Pla anual d’actuacions que es signa amb el consistori. 
 
4. Expedient 2022/367/G090500 – Proposta d’elevació al Ple de la Diputació de 

Girona de l’aprovació de l’aplicació de l’increment addicional de les 
retribucions per al 2022 establert al Reial Decret llei 18/2022, de 18 d’octubre 

 
La gerent explica que es proposa l’increment de l’1,5% de les retribucions establert pel 
Reial Decret llei 18/2022, que s’abonarà de manera retroactiva, des de l’1 de gener de 
2022, amb la nòmina de desembre. 
 
Pel que fa al punt següent, es proposa una modificació de l’acord pres al Consell 
Rector de setembre, de proposta del pressupost de l’Organisme per a 2023, perquè 
fruit d’aquest Reial Decret llei cal incrementar el capítol 1 per a poder fer front a les 
despeses corresponents a l’increment salarial aprovat. 
 
A banda d’aquesta modificació del capítol 1, es proposa la creació d’una aplicació 
pressupostària nova al Servei de Promoció per a preveure la possibilitat de fer rentings 
de desfibril·ladors: fins ara només se n’ha fet adquisició i a partir de 2023, d’acord amb 
l’estudi tècnic portat a terme, es planteja l’opció, en alguns casos, de fer renting.  
 
La presidenta demana el vot de la proposta del punt 4: tots els assistents hi voten 
favorablement. 
 
Finalitzen les intervencions. 
 
El passat 29 de desembre de 2021 es va publicar al BOE la Llei 22/2021, de 28 de 
desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2022, que preveu que durant 
el 2022 les retribucions del personal al servei del sector públic no podran experimentar 
un increment global superior al 2% respecte de les vigents a 31 de desembre de 2021, 
en termes d’homogeneïtat per als dos períodes de comparació, tant pel que respecta a 
efectius de personal com a la seva antiguitat: 
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“Artículo 19.Dos. En el año 2022, las retribuciones del personal al servicio del sector 
público no podrán experimentar un incremento global superior al 2 por ciento respecto 
a las vigentes a 31 de diciembre de 2021, en términos de homogeneidad para los dos 
períodos de la comparación, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a 
la antigüedad del mismo. Los gastos de acción social no podrán incrementarse, en 
términos globales, respecto a los de 2021. A este respecto, se considera que los 
gastos en concepto de acción social son beneficios, complementos o mejoras distintos 
a las contraprestaciones por el trabajo realizado cuya finalidad es satisfacer 
determinadas necesidades consecuencia de circunstancias personales del citado 
personal al servicio del sector público”. 

 
En el mes de gener de 2022, es van actualitzar en un 2% les retribucions de 
conformitat amb aquest precepte. 
 
Mitjançant Real Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre, por el que se aprueban 
medidas de refuerzo de la protección de los consumidores de energía y de 
contribución a la reducción del consumo de gas natural en aplicación del «Plan + 
seguridad para tu energía (+SE)», así como medidas en materia de retribuciones del 
personal al servicio del sector público y de protección de las personas trabajadoras 
agrarias eventuales afectadas por la sequía, s’ha previst en el seu article 23:  
 

“Incremento retributivo adicional del personal al servicio del sector público para el año 
2022.  
 
1. Adicionalmente a lo dispuesto en los capítulos I y II del título III de la Ley 22/2021, 
de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022, y 
demás preceptos concordantes, con efectos de 1 de enero de 2022 las retribuciones 
del personal al servicio del sector público experimentarán un incremento adicional del 
1,5 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2021.  
 
2. Ese incremento adicional se efectuará en los mismos términos dispuestos por el 
artículo 19.Dos, y seguirá las siguientes reglas: 1.ª Se aplicará sobre las 
retribuciones vigentes el 31 de diciembre de 2021, de forma que la suma de ambos 
consolidará, en todo caso, un incremento retributivo global máximo para el ejercicio 
2022 del 3,5 por ciento. 2.ª Se materializará en la nómina del mes de noviembre de 
2022, abonándose como atrasos el incremento correspondiente a los meses de enero 
a octubre de este año. 3.ª En el ámbito de las comunidades autónomas y entidades 
locales se tendrá que materializar el pago antes del 31 de diciembre de 2022 y, en 
todo caso, con anterioridad al 31 de marzo de 2023.” 

 
Atès que l’article 23 del Reial Decret-llei 18/2022, de 18 d’octubre, estableix un 
increment retributiu addicional d’un 1,5% del personal al servei del sector públic per 
l’any 2022, respecte de les vigents a 31 de desembre de 2021 i amb efectes 
retroactius al mes de gener de 2022, aquest increment és d’aplicació directe pel sou 
base, triennis i el complement de destí. Respecte la resta de conceptes retributius, que 
són el complement específic i els complements de major dedicació i/o de dedicació 
exclusiva, com a retribució fixa i periòdica, els ha d’aprovar el Consell Rector, segons 
l’article 22.2 i) de la Llei de Bases de Règim Local, atès que és l’òrgan competent per 
aprovar i modificar la relació de llocs de treball del personal de l’entitat. 
 
De conformitat amb l’article 10 dels Estatuts de Dipsalut (versió vigent, aprovada pel 
Ple de la Diputació de Girona en data 15 de juny de 2021 i publicada al Butlletí Oficial 
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de la Província de Girona número 119, de 22 de juny de 2021), correspon al Consell 
Rector aprovar la política de personal i el règim retributiu dins dels límits legals, a 
proposta de la Presidència. En el cas de la plantilla i de la relació de llocs, és 
competència del Consell Rector elevar-les al Ple de la Diputació de Girona per tal que 
siguin incorporades a les de la Corporació.  
 
Atès que el personal laboral de Dipsalut té la mateixa estructura de complements 
salarials que el personal funcionari (sou, triennis, pagues extraordinàries, complement 
de destí i complement específic) i, per tant, el seu import és el fixat a la LGPE 2022, 
tant en còmput mensual com en els pagues extraordinàries, tots aquests conceptes 
retributius s’incrementaran en un 1,5% addicional al 2% respecte de la quantitat vigent 
a 31 de desembre de 2021, en els mateixos termes que hem vist per al personal 
funcionari. 
 
Els anteriors increments de l’1,5% addicional de les retribucions dels empleats públics 
tenen efectes jurídics i econòmics des del dia 1 de gener de 2022, tal com es dedueix 
de la redacció del Reial Decret Llei 18/2022 de 18 d’octubre, publicat en el BOE el 19 
d’octubre de 2022, tant respecte de les retribucions bàsiques com complementàries. 
 
Per tant, Dipsalut haurà de fer efectius els endarreriments generats per aquesta 
modificació normativa, amb efectes des del dia 1 de gener de 2022, tant aviat com 
resulti possible, i sempre que existeixi el crèdit per a fer-los efectius. 
 
A la vista del que estableix l’article 37.1.a) del Text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de 
l’empleat públic, aprovat pel Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre (BOE núm. 
261, 31/10/2015), la mesa de negociació de l’Organisme acorda, en data 20 d’octubre 
de 2022, proposar a la Presidència, d’acord amb el que estableix la normativa 
esmentada anteriorment i amb efectes retroactius a partir de l’1 de gener de 2022, que 
les retribucions del personal laboral i funcionari al servei de l’Organisme s’incrementin 
en un 1,5% addicional respecte de les vigents a 31 de desembre de 2021. 
 
Atès, d’acord amb l’informe conjunt de la Gerència i els Serveis Jurídics, Econòmics i 
d’Organització, de 25 d’octubre de 2022, existeix crèdit pressupostari adequat i 
suficient a nivell de vinculació jurídica entre aplicacions pressupostàries de Capítol I al 
pressupost de 2022. 
 
El Consell Rector, a proposta de la Presidència i a la vista de les competències que li 
atribueixen els Estatuts de l’Organisme, aprova, per unanimitat, elevar al Ple de la 
Diputació de Girona l’adopció del següent 
 
ACORD: 
 
Primer. Augmentar en un 1,5% addicional (al 2% previst a la Llei General de 
Pressupostos del 2022, respecte les retribucions de 31 de desembre de 2021) els 
imports del complement específic i els del complement de major dedicació i/o el de 
dedicació exclusiva del personal laboral i funcionari de Dipsalut. Aquest acord es 
realitza en aplicació del Reial Decret Llei 18/2022 de 18 d’octubre. Els efectes 
econòmics d’aquest increment retributiu seran des del dia 1 de gener de 2022. 
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Segon. Els imports dels conceptes salarials de sou, nivell de destí i triennis del 
personal funcionari i laboral de Dipsalut, tant en còmput mensual com en les dues 
pagues extraordinàries de juny i desembre, seran els que es preveuen en el Reial 
Decret Llei 18/2022 de 18 d’octubre, amb efectes des del dia 1 de gener de 2022. El 
complement de productivitat de tot el personal experimentarà el mateix increment del 
1,5 % addicional al 2% que es va aplicar al mes de gener del 2022, respecte dels 
imports vigents a 31 de desembre de 2021 
 
Tercer. La publicació de l’actualització dels imports corresponents al complement 
específic i els complements de major dedicació i/o del de dedicació exclusiva de 
l’annex corresponent de la Relació de Llocs de treball es farà juntament amb 
l’actualització dels complements derivada de l’aplicació de la Llei General 
Pressupostos pel 2023. 
 
5. Expedient 2022/1378/F010200 – Proposta de modificació de l’Acord del 

Consell Rector de 13/09/2022 relatiu a la proposta de pressupost de 
l’Organisme per a l’exercici 2023 

 
La presidenta demana als assistents el seu vot relatiu a la proposta: la vocal senyor 
Marta Guillaumes s’absté. 
 
Finalitzen les intervencions. 
 
L’article 162 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL) estableix que els 
pressupostos generals de les entitats locals constitueixen l’expressió xifrada, conjunta i 
sistemàtica de les obligacions que, com a màxim, poden reconèixer l’entitat i els seus 
organismes autònoms, i dels drets que prevegin liquidar durant l’exercici corresponent, 
així com de les previsions d’ingressos i despeses de les societats mercantils el capital 
social de les quals pertanyi íntegrament a l’entitat local corresponent. 
 
L’article 164 del mateix text normatiu disposa que les entitats locals elaboren i aproven 
anualment un pressupost general en el qual s’integren: 
a) El pressupost de la mateixa entitat. 
b) Els dels organismes autònoms que en depenen. 
c) Els estats de previsió de despeses i ingressos de les societats mercantils el capital social de 

les quals pertanyi íntegrament a l’entitat local. 

 
En sessió de data 13/09/2022, i en compliment de l’article 168.2 del text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), el Consell Rector va aprovar la proposta 
de pressupost de l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona 
(Dipsalut) per a l’exercici 2023, que preveia inicialment un increment del 2% en les 
retribucions del personal. 
 
Amb posterioritat, el Ministeri d’Hisenda i Funció Pública ha acordat incloure en els 
pressupostos generals de l’Estat per a 2023 una pujada de les retribucions públiques 
del 2,5%, que es podrà incrementar en fins a un punt addicional en funció de variables 
vinculades a l’IPC i al PIB nominal. D’altra banda, el Ministeri i els sindicats COOO i 
UGT han acordat una pujada de l’1,5% addicional per a 2022, el qual se suma al 2% 
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aprovat en els pressupostos generals de l’Estat per a 2022. Per tant, els augments 
aprovats per al 2023 s’apliquen sobre una base major. 
 
Aquests nous acords, que són aplicables a les entitats locals, ens han conduït a 
proposar la modificació de la proposta de pressupost per a 2023, on es recullen les 
previsions actualitzades d’increments retributius del personal. El finançament d’aquest 
increment de la dotació de inicial de crèdit de les aplicacions pressupostàries de 
despesa de capítol 1 prové de l’increment, en el mateix import, de l’import previst de la 
transferència a rebre de la Diputació de Girona per al finançament global de l’activitat 
de l’exercici 2023. 
 
Així mateix també s’ha vist convenient, per una banda, incloure l’aplicació 
pressupostària de despesa de lloguer de maquinària (Desfibril·ladors) amb una dotació 
de crèdit inicial de 1.000,00 € i, per altra banda, incrementar en 1.000,00 € la dotació 
de crèdit inicial de l’aplicació pressupostària de despesa de seguretat i control d’accés, 
per tal de cobrir suficientment els compromisos adquirits amb càrrec a l’esmentada 
aplicació del pressupost de l’exercici 2023. 
 
La legislació aplicable per a l’aprovació del pressupost ve determinada pels articles 
162 a 171 del TRLRHL, així com pels articles 2 a 23 del Reial Decret 500/1990, de 20 
d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del títol sisè de la Llei reguladora de 
les hisendes locals, en matèria de pressupostos. 
 
Per altra banda, l’article 29 de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera (LOEPSF), disposa que les administracions 
públiques elaboraran un pla pressupostari a mig termini, que abastarà un període 
mínim de tres anys i que s’inclourà en el programa d’estabilitat, en el qual s’emmarcarà 
l’elaboració dels pressupostos anuals i a través del qual es garantirà una programació 
pressupostària coherent amb els objectius d’estabilitat pressupostària i de deute 
pública i de conformitat amb la regla de la despesa. 
 
D’acord amb els estatuts vigents de l’Organisme Autònom de Salut Pública (Dipsalut), 
correspon a la Gerència elaborar el projecte de pressupost (article 19). Així mateix, el 
Consell Rector és l’òrgan competent per a proposar la seva aprovació (article 10). 
 
Per tot això, vist l’informe de control permanent de conformitat, els annexos i la 
documentació complementària que conté l’expedient d’elaboració del pressupost de  
per a l’exercici 2023, i a proposta de la Presidència, el Consell Rector, amb l’abstenció 
de la vocal senyora Guillaumes i el vot favorable de la resta d’assistents, aprova elevar 
al Ple de la Diputació l’adopció del següent 
 
ACORD: 
 
Primer. Modificar l’acord adoptat per Consell Rector, en sessió de data 13/09/2022 
relatiu a la proposta de pressupost de l’Organisme Autònom de Salut Pública de la 
Diputació de Girona (Dipsalut) per a l’exercici 2023, en els següents aspectes: 
 

• Increment en noranta-quatre mil euros (94.000,00 €) de les previsions inicials 
d’ingressos corresponents a l’aportació pel finançament de l’activitat provinent de 
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la Diputació de Girona, a l’aplicació pressupostària d’ingrés 1.4000 De la 
Diputació de Girona. 

• Increment de la dotació de crèdits inicial del total de Capítol 1 de despeses ( 
Despeses de personal ) en noranta-quatre mil euros (94.000,00 €). 

• Dotació de crèdits inicials de l’aplicació pressupostària de despesa 4.3110.20301 
Arrendament de maquinària (DEA’S) de mil euros (1.000,00 €). 

• Increment de mil euros en la dotació de crèdits inicials de l’aplicació 
pressupostària de despesa 2.3110.22701 Seguretat i control d’accés. 

• Disminució de dos mil euros (2.000,00 €) de la dotació de crèdits inicials de 
l’aplicació pressupostària de despesa 1.3111.22706 Estudis i treballs tècnics 
Observatori. 

 
Segon. Aprovar el text refós de l’acord de Consell Rector de 13/09/2022 relatiu a la 
proposta de pressupost de l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de 
Girona (Dipsalut) per a l’exercici 2023, on s’indiquen en negreta les modificacions 
efectuades, i que s’acompanya com annex en aquesta proposta. 
 
Tercer. Proposar al Ple de la Diputació de Girona l’aprovació inicial de la proposta de 
pressupost anterior de l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de 
Girona (Dipsalut) per a l’exercici 2023. 
 
Quart. Remetre la proposta de pressupost de l’Organisme Autònom de Salut Pública 
de la Diputació de Girona (Dipsalut) per a l’exercici 2023 a la Diputació de Girona per 
tal que s’integri al pressupost general de la mateixa. 
 

 
Annex: 
 
TEXT REFÓS DE L’ACORD DE CONSELL RECTOR DE DATA 13/09/2022 
D’APROVACIÓ DE LA PROPOSTA DE PRESSUPOST DE L’ORGANISME AUTÒNOM 
DE SALUT PÚBLICA DE LA DIPUTACIÓ DE GIRONA (DIPSALUT) PER A L’EXERCICI 
2023 
 
L’article 162 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós 
de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL) estableix que els pressupostos 
generals de les entitats locals constitueixen l’expressió xifrada, conjunta i sistemàtica de 
les obligacions que, com a màxim, poden reconèixer l’entitat i els seus organismes 
autònoms, i dels drets que prevegin liquidar durant l’exercici corresponent, així com de les 
previsions d’ingressos i despeses de les societats mercantils el capital social de les quals 
pertanyi íntegrament a l’entitat local corresponent. 
 
L’article 164 del mateix text normatiu disposa que les entitats locals elaboren i aproven 
anualment un pressupost general en el qual s’integren: 
 

a) El pressupost de la mateixa entitat. 
b) Els dels organismes autònoms que en depenen. 
c) Els estats de previsió de despeses i ingressos de les societats mercantils el capital 

social de les quals pertanyi íntegrament a l’entitat local. 
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En sessió de data 13/09/2022, i en compliment de l’article 168.2 del text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), el Consell Rector va aprovar la 
proposta de pressupost de l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de 
Girona (Dipsalut) per a l’exercici 2023, que preveia inicialment un increment del 2% 
en les retribucions del personal. 
 
Amb posterioritat, el Ministeri d’Hisenda i Funció Pública ha acordat incloure en els 
pressupostos generals de l’Estat per a 2023 una pujada de les retribucions 
públiques del 2,5%, que es podrà incrementar en fins a un punt addicional en funció 
de variables vinculades a l’IPC i al PIB nominal. D’altra banda, el Ministeri i els 
sindicats COOO i UGT han acordat una pujada de l’1,5% addicional per a 2022, el 
qual se suma al 2% aprovat en els pressupostos generals de l’Estat per a 2022. Per 
tant, els augments aprovats per al 2023 s’apliquen sobre una base major. 
 
Aquests nous acords, que són aplicables a les entitats locals, ens han conduït a 
proposar la modificació de la proposta de pressupost per a 2023, on es recullen les 
previsions actualitzades d’increments retributius del personal. El finançament 
d’aquest increment de la dotació de inicial de crèdit de les aplicacions 
pressupostàries de despesa de capítol 1 prové de l’increment, en el mateix import, 
de l’import previst de la transferència a rebre de la Diputació de Girona per al 
finançament global de l’activitat de l’exercici 2023. 
 
Així mateix també s’ha vist convenient, per una banda, incloure l’aplicació 
pressupostària de despesa de lloguer de maquinària (Desfibril·ladors) amb una 
dotació de crèdit inicial de 1.000,00 € i, per altra banda, incrementar en 1.000,00 € la 
dotació de crèdit inicial de l’aplicació pressupostària de despesa de seguretat i 
control d’accés, per tal de cobrir suficientment els compromisos adquirits amb 
càrrec a l’esmentada aplicació del pressupost de l’exercici 2023. 
 
La legislació aplicable per a l’aprovació del pressupost ve determinada pels articles 162 a 
171 del TRLRHL, així com pels articles 2 a 23 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel 
qual es desenvolupa el capítol primer del títol sisè de la Llei reguladora de les hisendes 
locals, en matèria de pressupostos. 
 
Per altra banda, l’article 29 de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera (LOEPSF), disposa que les administracions 
públiques elaboraran un pla pressupostari a mig termini, que abastarà un període mínim de 
tres anys i que s’inclourà en el programa d’estabilitat, en el qual s’emmarcarà l’elaboració 
dels pressupostos anuals i a través del qual es garantirà una programació pressupostària 
coherent amb els objectius d’estabilitat pressupostària i de deute pública i de conformitat 
amb la regla de la despesa. 
 
D’acord amb els estatuts vigents de l’Organisme Autònom de Salut Pública (Dipsalut), 
correspon a la Gerència elaborar el projecte de pressupost (article 19). Així mateix, el 
Consell Rector és l’òrgan competent per a proposar la seva aprovació (article 10). 
 
Per tot això, vist l’informe de control permanent de conformitat, els annexos i la 
documentació complementària que conté l’expedient d’elaboració del pressupost de 
l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut) per a l’exercici 
2023 i en compliment del que disposa l’article 15 dels estatuts vigents, el Consell Rector 
aprova l’adopció del següent  
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ACORD: 
 
Primer. Aprovar la proposta de pressupost de l’Organisme Autònom de Salut Pública de la 
Diputació de Girona (Dipsalut) per a l’exercici 2023, juntament amb els seus annexos i la 
documentació complementària que acompanyen aquesta proposta, d’import equilibrat en 
els seus estats d’ingressos i despeses en la quantitat de quinze milions sis-cents dinou 
mil euros (15.619.000,00 €),  el qual es detalla en l’annex d’aquesta proposta i el resum 
del qual per capítols és el següent: 
 

PRESSUPOST D'INGRESSOS 

Cap. Descripció Import % 

1 Impostos directes 0,00 0,00% 

2 Impostos indirectes 0,00 0,00% 

3 Taxes, preus públics i altres ingressos 237.350,00 1,52% 

4 Transferències corrents 15.379.250,00 98,47% 

5 Ingressos patrimonials 0,00 0,00% 

Operacions corrents 15.616.600,00 99,98% 

6 Alienació d'inversions reals 0,00 0,00% 

7 Transferències de capital 0,00 0,00% 

Operacions de capital 0,00 0,00% 

8 Actius financers 2.400,00 0,02% 

9 Passius financers 0,00 0,00% 

Operacions financeres 2.400,00 0,02% 

TOTAL INGRESSOS 15.619.000,00 100,00% 

 

PRESSUPOST DE DESPESES 

Cap. Descripció Import % 

1 Despeses de personal 3.182.601,00 20,38% 

2 Despeses corrents en béns i serveis 6.396.949,00 40,96% 

3 Despeses financeres 2.000,00 0,01% 

4 Transferències corrents 5.170.050,00 33,10% 

5 Fons de contingència i altres imprevistos 0,00 0,00% 

Operacions corrents 14.751.600,00 94,45% 

6 Inversions reals 294.400,00 1,88% 

7 Transferències de capital 555.000,00 3,55% 

Operacions de capital 849.400,00 5,44% 

8 Actius financers 18.000,00 0,12% 

9 Passius financers 0,00 0,00% 

Operacions financeres 18.000,00 0,12% 

TOTAL DESPESES 15.619.000,00 100,00% 
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Segon. Proposar al Ple de la Diputació de Girona l’aprovació inicial de la proposta de 
pressupost anterior de l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona 
(Dipsalut) per a l’exercici 2023. 
 
Tercer. Remetre la proposta de pressupost de l’Organisme Autònom de Salut Pública de la 
Diputació de Girona (Dipsalut) per a l’exercici 2023 a la Diputació de Girona per tal que 
s’integri al pressupost general de la mateixa. 

 
6. Expedient 2022/1424/D030403 – Proposta d’aprovació del Conveni amb la 

Fundació del Parc Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona relatiu al 
finançament de les despeses comunitàries de la seu de Dipsalut a l’edifici 
Jaume Casademont 

 
La gerent explica que es tracta d’un conveni a 4 anys pel qual Dipsalut paga una part 
proporcional de les despeses comunitàries d’acord amb l’espai que ocupa en l’edifici. 
 
La vocal senyora Marta Guillaumes pregunta com funcionava aquest pagament de 
despeses prèviament a l’aprovació d’aquest conveni. 
 
La gerent explica que es tracta d’un nou conveni per actualització dels imports de les 
despeses, però que el pagament sempre s’ha articulat per aquesta via des del moment 
en què la seu de Dipsalut es va instal·lar en l’edifici Giroemprèn, atès que, a diferència 
d’altres persones jurídiques, l’Organisme no paga un lloguer. 
 
La vocal pregunta si tothom que ocupa un espai ha de fer front a les despeses 
corresponents. 
 
La gerent confirma que sí, que tots es fan càrrec de la part proporcional de les 
despeses comunitàries d’acord amb els metres quadrats ocupats. 
 
El secretari aclareix que no es paga lloguer perquè Dipsalut té el dret d’ús de l’edifici, 
però que sí es paga, òbviament, el manteniment. 
 
La vocal senyora Guillaumes manifesta la seva abstenció. 
 
Finalitzen les intervencions. 
 
La Gerència signa, en data 27 d’octubre de 2022, un informe tècnic pel qual es 
considera convenient establir una cooperació amb el Parc Científic i Tecnològic de la 
Universitat de Girona, Fundació Privada (en endavant, la Fundació) per a fer front a les 
despeses comunitàries de l’Edifici Jaume Casademont, on esta ubicada la seu de 
Dipsalut i que forma part de les instal·lacions del Parc Científic i Tecnològic de la 
Universitat de Girona (en endavant, el Parc). 
 
A la vista d’aquest informe, i en compliment del punt 1 de l’article 50 de la Llei 40/2015, 
d’1 octubre, de règim jurídic del sector públic (BOE núm. 236, de 02/10/2015), en data 
28 d’octubre de 2022, el cap dels Serveis Jurídics, Econòmics i d’Organització signa 
memòria jurídica justificativa relativa a l’aprovació d’un conveni per vehicular la 
col·laboració plantejada.  
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D’acord amb l’informe tècnic esmentat, i tal com es recull en la memòria jurídica, 
l’objecte del conveni és establir les condicions de la contribució econòmica de Dipsalut 
per sufragar les despeses comunitàries del Parc en proporció a la corresponent quota 
de participació, que es calcula tenint en compte els metres quadrats que la seu de 
l’Organisme ocupa com a espai privatiu de l’edifici esmentat (971,70 m2 de superfície 
útil i 1.043,00 m2 de superfície construïda), en relació amb la superfície total del 
conjunt edificatori del Parc (35.000 m2). 
 
Les despeses esmentades són, a títol purament enunciatiu: interiors dels espais 
privatius, neteja dels espais comuns, electricitat, wifi, accés a l’anella de comunicació 
de dades, aire condicionat, manteniment de l’ascensor, centraleta telefònica, recepció i 
lliurament de correspondència i missatgeria, enllumenat, jardineria, rec i aparcament 
exteriors, manteniment i neteja de vials, gestió i tractament de residus, personal de 
seguretat del Parc (seguretat exterior dels edificis, control de vídeo vigilància a les 
entrades de l’edifici, control accés a la porta D exclusiva de Dipsalut i seguretat fora de 
l’ horari d’oficina i caps de setmana) i assegurança del continent. 
 
Dipsalut pagarà la quota de les despeses comunitàries anualment en base al seu cost 
real, extretes dels Comptes anuals de la Fundació, aprovats durant l’exercici 
immediatament anterior. Pel que fa a l’exercici 2023, atès que a data d’avui es 
desconeix l’import dels Comptes anuals de la Fundació de l’exercici 2022, l’import de 
les despeses comunitàries es calcularà tenint en compte les despeses comunes de 
l’exercici tancat 2021 de la Fundació, que ja han estat acreditades per la Fundació en 
data 17 de juny de 2022 amb un import de 2.336.512,12 €, que un cop aplicat el 
percentatge de participació de Dipsalut i preveient un increment del 6 %, fa un total de 
73.805,74 € anuals. 
 
La periodificació de la despesa és com es detalla: 
 

Anualitat 2023 Anualitat 2024 Anualitat 2025 Anualitat 2026 Total Conveni 

73.805,74 € 73.805,74 € 73.805,74 € 73.805,74 € 295.222,96 € 

 
Segons estableix l’article 4 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’impost sobre  el 
valor afegit (IVA), restaran subjectes a l’impost les entregues de béns i prestacions de 
serveis realitzades per empresaris o professionals a títol onerós, amb caràcter  
habitual o ocasional. En aquest sentit, l’article 5 d’aquesta Llei defineix els conceptes 
d’empresari i professional; en resten excloses les comunitats de propietaris, pel que fa 
referència a l’adquisició de béns i serveis necessaris per el manteniment i els serveis 
comuns, atès que es considera que les comunitats de propietaris tenen la condició de 
consumidors finals de l’impost, segons determina, entre d’altres, la Resolució vinculant 
de la Direcció General de Tributs V2952-14, de 3 de novembre de 2014. 
 
Segons la memòria jurídica, el Conveni proposat té caràcter administratiu en ser 
subscrit per dues entitats del Sector Públic, no comporta vocació de mercat, atès que 
s’estableix una cooperació per a fer front a despeses comunes, i resta fora de la 
normativa contractual i està emparat per la normativa de dret administratiu i civil, en 
especial per, la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del Sector Públic, la Llei 
5/2015, de 13 de maig, de modificació del llibre cinquè del Codi civil de Catalunya, i la 
Llei 49/1960, de 21 de juliol, de propietat horitzontal. 
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A més, s’hi contemplen tots els punts previstos a l’article 49 de la Llei 40/2015, de 1 
d’octubre, de Règim jurídic del sector públic:  
 
a) Subjectes que subscriuen el conveni i  la capacitat jurídica amb què actua 
cadascuna de les parts. 
b) La competència en què es fonamenta l’actuació de l’Administració Pública, dels 
organismes públics i les entitats de dret públic vinculats o dependents d’ella o de les 
Universitats públiques. 
c) Objecte del conveni i actuacions que realitzarà cada subjecte per al seu compliment, 
indicant, en el seu cas, la titularitat dels resultats obtinguts. 
d) Obligacions i compromisos econòmics assumits per cadascuna de les parts, si n’hi 
hagués, indicant la seva distribució temporal per anualitats i la seva imputació concreta 
al pressupost corresponent d’acord amb el que preveu la legislació pressupostària. 
e) Conseqüències aplicables en cas d’incompliment de les obligacions i compromisos 
assumits per cadascuna de les parts i, en el seu cas, els criteris per determinar la 
possible indemnització per l’incompliment. 
f) Mecanismes de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni i dels 
compromisos adquirits pels signants. Aquest mecanisme resoldrà els problemes 
d’interpretació i compliment que puguin plantejar-se respecte dels convenis. 
g) El règim de modificació del conveni. A falta de regulació expressa, la modificació del 
contingut del conveni requerirà acord unànime dels signataris. 
h) Termini de vigència del conveni. 
 
A la vista de l’informe tècnic i de la memòria que consten en l’expedient administratiu, i 
a proposta de la Presidència, atès que, segons l’article 10 dels Estatuts, li correspon la 
competència per a l’aprovació de convenis de col·laboració amb altres 
administracions, el Consell Rector aprova, amb l’abstenció de la vocal senyora Marta 
Guillaumes i el vot favorable de la resta d’assistents, l’adopció del següent 
 
ACORD: 
 
Primer. Aprovar el “Conveni entre l’Organisme Autònom de Salut Pública de la 
Diputació de Girona (Dipsalut) i la Fundació del Parc Científic i Tecnològic de la 
Universitat de Girona [CIF G17699539] relatiu al finançament de les despeses 
comunitàries de la seu de Dipsalut a l’edifici Jaume Casademont” que s’adjunta com 
Annex i que té com a objecte establir les condicions de la contribució econòmica de 
Dipsalut per sufragar les despeses comunitàries del Parc Científic i Tecnològic de la 
Universitat de Girona en proporció a la quota de participació que correspon a la seu de 
Dipsalut i al Centre de càlcul de la Diputació de Girona a l’edifici. 
 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa d’import total 295.222,96 € amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 2.3110.21200 “Manteniment i conservació d’edificis” del 
pressupost anual de Dipsalut, amb la següent periodificació: 
 

Anualitat 2023 Anualitat 2024 Anualitat 2025 Anualitat 2026 Total Conveni 

73.805,74 € 73.805,74 € 73.805,74 € 73.805,74 € 295.222,96 € 
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Atès que el Conveni comportarà despeses de caràcter plurianual, en comprendre més 
d’un exercici pressupostari, la seva autorització o realització se subordinarà al crèdit 
que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos, d'acord amb l'article 174 
del Text refós de la Llei reguladora d'hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 
2/2004, de 5 de març. En aquest sentit, el finançament de les obligacions 
econòmiques que es derivin del compliment del Conveni restarà condicionat de forma 
suspensiva a l’existència de crèdit adequat i suficient en els pressupostos 
corresponents. 
 
Tercer. Facultar la Presidència de Dipsalut per a la signatura d’aquest Conveni, i per a 
la seva modificació no substancial, pròrroga i aprovació de les addendes que siguin 
necessàries, i d’altres actes per al seu desenvolupament, dels quals se’n donarà 
compte posteriorment en la primera sessió del Consell Rector que es celebri. 
 
Quart. Publicar el conveni en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al web del 
Registre de convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya, 
accessible des del Portal de Transparència, en compliment del que disposa l’article 
110.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i del procediment de les 
administracions públiques de Catalunya. 
 
Cinquè. Facultar el funcionari tramitador de l’expedient, senyor Antoni Fernàndez i 
Garcia, tècnic de gestió administrativa, per a la tramesa del conveni al web esmentat 
en el punt anterior. 
 
Sisè. Notificar aquest acord a la Fundació del Parc Científic i Tecnològic de la 
Universitat de Girona. 
 

 
Annex: 
 

Conveni entre l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona 
(Dipsalut) i la Fundació del Parc Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona 

relatiu al finançament de les despeses comunitàries de la seu de Dipsalut a l’edifici 
Jaume Casademont 

 
 

INTERVENEN: 
 
D’una part, l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona 
(Dipsalut), amb CIF núm. Q1700565C, amb domicili a Girona, carrer del Pic de Peguera, 
15 (Edifici Jaume Casademont del Parc Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona), 
representat per la seva presidenta delegada, senyora Maria Puig i Ferrer, en virtut de les 
facultats que li atorga l'acord del Consell Rector de 8 de novembre de 2022, i de 
conformitat amb la delegació efectuada per Decret de la Presidència de la Diputació de 
Girona, en data 23 de juliol de 2019, i assistida pel secretari de Dipsalut, senyor Jordi 
Batllori i Nouvilas.  
 
D’altra part, el Parc Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona, Fundació 
Privada (en endavant, la Fundació), amb CIF núm. G17699539, amb domicili a Girona, 
carrer del Pic de Peguera, 11 (Edifici Centre d’Empreses del Parc Científic i Tecnològic de 

País: CAT, Institució: DDGI, Codi UACG: SecretariaActa:  Acta Celebració reunió Consell Rector 2022/11 ordinària 08
novembre

Codi per a validació: EC13J-JX5CG-HX1HB
Data d'emissió: 16 de Febrer de 2023 a les 8:34:09
Pàgina 21 de 59

El document ha estat signat per :
1.- Presidenta de DIPSALUT. Signat 15/02/2023 11:43
2.- Secretari de DIPSALUT. Signat 15/02/2023 11:44

SIGNAT
15/02/2023 11:44

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
16

11
98

1 
E

C
13

J-
JX

5C
G

-H
X

1H
B

 1
3C

5F
74

5D
E

A
96

1E
E

E
E

74
D

F
67

64
3C

0F
5F

B
A

67
E

2A
A

) 
ge

ne
ra

da
 a

m
b 

l'a
pl

ic
ac

ió
 in

fo
rm

àt
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

S
IG

N
A

T
. M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

po
t c

om
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 e

n 
l'a

dr
eç

a 
w

eb
: h

ttp
://

w
w

w
.d

dg
i.c

at
/v

er
ifi

ca
do

rD
ip

S
al

ut



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

 
 
  
 

22 

la Universitat de Girona), actuant l’administradora concursal senyora Sole Font i Puig, en 
nom i representació de Consulting Yard SL, de conformitat amb l’Auto del Jutjat de Girona 
de 10 de maig de 2017. 
 
Les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal per formalitzar aquest Conveni i  
 
 

EXPOSEN: 
 

I. La Fundació del Parc Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona (en endavant, la 
Fundació) té per objecte fomentar la recerca, tant bàsica com aplicada, i potenciar la 
transferència de coneixements i tecnologia, i la innovació i la prestació de serveis científics 
i tecnològics a institucions i empreses públiques i privades, especialment les de l’àmbit de 
les comarques gironines. La finalitat principal de la Fundació és promoure el 
desenvolupament cultural, social i econòmic dels ciutadans i ciutadanes. 
 

II. L’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut) realitza 
funcions d’assistència i cooperació als municipis de la demarcació de Girona en relació 
amb totes les competències que en matèria de salut pública i acció social els siguin 
atribuïdes per la legislació de règim local i sectorial, garantint els principis de solidaritat, 
eficàcia i equilibri intermunicipals, en el marc de la política econòmica i social, assegurant 
la prestació adequada en la totalitat del territori dels serveis de competència municipal i 
participant en la coordinació de l’Administració Local amb la de la Comunitat Autònoma i 
l’Estat. 
 
En aquest sentit, d’acord amb l’article 36.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local i els articles 91 i 92 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, Dipsalut té 
competències en l’assistència tècnica, jurídica i econòmica als municipis de la demarcació 
de Girona i, per tant, en totes aquelles competències en matèria de salut pública atribuïdes 
als ajuntaments per la legislació de règim local i sectorial vigent. Pel que fa a aquesta 
normativa sectorial, la Llei 18/2009, de 22 d’octubre, de salut pública de Catalunya disposa 
que els ajuntaments són competents per prestar els serveis mínims en l’àmbit de la salut 
pública enumerats a l’article  52 d’aquesta Llei. 
 

III. Tant la Fundació com Dipsalut comparteixen, entre d’altres, els objectius de promoure el 
desenvolupament de les comarques gironines, potenciar la innovació i fomentar la recerca 
i la transferència de coneixements i tecnologia, tot col·laborant amb diferents agents del 
territori. 
 

IV. En data 1 de juliol de 2008, per escriptura pública atorgada davant el Notari de Girona 
senyor José Maria Estropà i Torres, la Fundació realitza una cessió gratuïta de dret d’ús a 
favor de la Diputació de Girona de diversos espais d’un dels edificis que formen part del 
Parc Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona (en endavant, el Parc) –gestionat per 
la Fundació–; concretament, d’una superfície construïda total de 1.043 m2 (superfície útil 
total de 971,70 m2) corresponent a l’edifici Jaume Casademont, segons el detall següent: 
 

Superfícies útils 

 

Zona Espai Superfície (m2) 

Planta Baixa - nivell inferior (Cota +83,3 m) Sala1 205,60 
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Passadís 10,00 

Serveis 9,40 

Planta baixa - nivell superior (Cota +85,1 m) 

Sala 2 104,50 

Passadís 25,10 

Escala 8,90 

Planta primera - nivell inferior (Cota +86,9 m) 

Sala 3 205,50 

Passadís 11,00 

Serveis 9,40 

Planta primera - nivell superior (Cota +88,7 m) 

Sala 4 105,40 

Passadís 25,00 

Escala 8,90 

Planta segona - nivell inferior (Cota +90,5 m) 

Sala 5 205,50 

Passadís 10,00 

Serveis 9,40 

Planta segona - nivell superior (Cota +92,3 m) 
Passadís 9,20 

Escala 8,90 

 

Superfície útil total 971,70 

Superfície construïda total 1.043,00 

 
De conformitat amb els pactes primer i segon de l’escriptura esmentada, la cessió gratuïta 
de dret d’ús sobre les zones de l’edifici Jaume Casademont detallades anteriorment està 
sotmesa a les condicions següents: 
 
1. El dret d’ús s’atorga per un termini de 72 anys, a comptar des de la data de 

l’escriptura. 
2. Es determinen com a causes d’extinció d’aquest dret d’ús el decurs del termini fixat i 

la renúncia del dret d’ús cedit abans del decurs del termini fixat. 
3. A l’extinció del dret d’ús per qualsevol de les causes esmentades, el dret d’ús, amb 

totes les seves obres i millores, revertirà a la Universitat de Girona. 
 

V. Per resolució de la Presidència de la Diputació de Girona de 21 de juliol de 2010, adscriu 
els espais detallats al punt tercer –que constitueixen el bé número 4.927 de l’inventari de la 
Corporació–, a Dipsalut, organisme autònom de la Diputació, per tal que l’utilitzi com a seu 
administrativa i, en general, per al compliment de les seves finalitats estatutàries. 
L’adscripció comporta l’obligació de l’Organisme de conservar i mantenir el bé. La 
Diputació pot deixar aquesta adscripció sense efecte en qualsevol moment. 
 

VI. Fruit d’aquesta adscripció, en data 17 d’octubre de 2012, la seu de Dipsalut s’ubica al Parc 
Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona. 
 
En data 20 de desembre de 2013, la Fundació i Dipsalut signen un conveni de cessió 
temporal d’espais a l’Edifici Giroemprèn (Despatxos del B.1.2 al B.1.16, amb una superfície 
total de 770,50 m2). 
 
Posteriorment, les parts acorden canviar la ubicació i modificar el nombre de metres 
quadrats cedits i, en conseqüència, signen en data 11 de maig de 2015 una addenda, que 
recull que Dipsalut canvia la seva ubicació als espais identificats com a P2 B1 a P2 B12 i 
P3 B1 a P3 B12 de l’edifici Jaume Casademont. 
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Aquesta cessió d’ús s’acorda fins al 16 de desembre de 2080.  
 

VII. En data 7 d’agost de 2019, Dipsalut i la Fundació signen un conveni relatiu al finançament 
de les despeses comunitàries de la seu de Dipsalut a l’edifici Jaume Casademont del Parc, 
corresponents a les anualitats 2019, 2020, 2021 i 2022. 
 
La vigència d’aquest conveni finalitza el 31 de desembre de 2022. 
 

VIII. Posteriorment, per Decret de la Presidència de la Diputació de Girona, de data 17 de març 
de 2020, es resol deixar sense efecte l’adscripció d’aquests espais efectuada per Diputació 
de Girona, en data 21 de juliol de 2010, a favor de Dipsalut i, a la vegada, s’aprova cedir-li 
l’ús dels 951,64 m2 construïts i 886,77 m2 útils dels espais de l’edifici Jaume 
Casademont. La Diputació de Girona no cedeix a Dipsalut l’ús dels 91,36 m2 construïts i 
84,93 m2 útils que ocupa el Centre de càlcul de la Corporació en la planta baixa (nivell 
inferior), ja que es reserven a l’ús exclusiu de la Diputació. 
 

IX. Per l’esmentat, Dipsalut i la Diputació de Girona fan ús i gaudi d’elements comuns del Parc 
Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona, com són jardins, aparcaments, accessos, 
vestíbuls, ascensors, antenes, estructures, façanes, cobertes i, en general, les 
instal·lacions i els serveis situats parets enfora dels espais privatius que es destinen a l’ús 
comunitari o a facilitar l’ús i el gaudi d’aquests espais privatius. 
 
És per això que es considera convenient que Dipsalut, com a organisme autònom del grup 
institucional de la Diputació de Girona, segueixi contribuint al finançament de les despeses 
comunitàries del Parc en proporció a la quota de participació corresponent a ambdues 
administracions (Dipsalut i la Diputació), d’acord amb la legislació vigent. 
 

X. En aquest sentit, la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del Sector Públic (en 
endavant, LCSP), regula en el seu article 31è la potestat d'autoorganització i sistemes de 
cooperació pública vertical i horitzontal, que requerirà la prèvia celebració dels 
corresponents convenis. 
 
L’article 6 de la LCSP regula aquests convenis i estableix que no podran tenir vocació de 
mercat, que han de tenir com a finalitat garantir els serveis públics o objectius comuns i 
que la cooperació es guiarà únicament per motius d’interès públic. 
 

XI. La Llei 5/2015, de 13 de maig, de modificació del llibre cinquè del Codi civil de Catalunya, 
relatiu als drets reals, regula el règim jurídic de la propietat horitzontal i de les comunitats 
de propietaris; en el seus articles 553-48 i següents, regula la propietat horitzontal 
complexa, que inclou els conjunts immobiliaris formats per una pluralitat d’edificis 
independents i separats que es connecten entres ells i comparteixen zones comunes. 
 
L’article 553-3 de la norma esmentada regula les quotes de participació i disposa que la 
quota determina la participació que correspon als elements privatius sobre la propietat dels 
elements comuns i serveix de mòdul per fixar la participació en les càrregues, els beneficis, 
la gestió i el govern de la comunitat i els drets dels propietaris. Aquesta quota s’expressarà 
en un percentatge sobre el total, que es fixarà de manera proporcional a la superfície. 
 
D’altra banda, el segon punt de la disposició final única de la Llei esmentada estableix que 
aquesta norma s’aplicarà també a tots els immobles constituïts en règim de propietat  
horitzontal construïts abans de l’entrada en vigor de la Llei. 
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XII. La Llei 49/1960, de 21 de juliol, de propietat horitzontal, en el seu segon punt, regula el seu 
àmbit l’aplicació, incloent els complexes immobiliaris privats i les comunitats de propietaris 
constituïdes, així com les comunitats que reuneixin els requisits mínims establerts en 
l’article 396 del Codi civil (article inclòs en l’epígraf “De la comunitat de béns”, articles 392 i 
següents) encara que no s’hagin constituït com a propietat horitzontal. 
 

XIII. Aquest Conveni té caràcter administratiu, compleix amb el contingut dels articles 49 i 
següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, no comporta 
vocació de mercat, atès que s’estableix una cooperació per a fer front a les despeses 
comunes del Parc, resta fora de la normativa contractual i està emparat per la normativa 
de dret administratiu i civil esmentada anteriorment. 
 
Atès l’interès expressat per ambdues parts, de comú acord, formalitzen el Conveni, que es 
regeix per les següents 

 
CLÀUSULES: 

 
Primera. Objecte del Conveni 
 
L’objecte d’aquest Conveni és establir les condicions de la contribució econòmica de 
Dipsalut per sufragar les despeses comunitàries del Parc Científic i Tecnològic de la 
Universitat de Girona en proporció a la quota de participació que correspon a la seu de 
Dipsalut i al Centre de càlcul de la Diputació de Girona dins l’edifici Jaume Casademont. 
 
A títol merament enunciatiu, les despeses comunitàries del Parc Científic i Tecnològic de la 
Universitat de Girona són les que tot seguit es relacionen: 
 

▪ Electricitat 
▪ Aire condicionat 
▪ Interiors dels espais privatius 
▪ Accés a l’anella de comunicació de dades 
▪ Centraleta telefònica 
▪ Recepció i lliurament de correspondència i missatgeria 
▪ Neteja dels espais comuns 
▪ Enllumenat exterior 
▪ Jardineria i rec exterior 
▪ Aparcament exterior 
▪ Manteniment i neteja de vials 
▪ Gestió de residus 
▪ Personal de seguretat del Parc, que inclou: 

o Seguretat exterior dels edificis. 
o Control de vídeo vigilància a les entrades de l’edifici 
o Control accés a la porta exclusiva de Dipsalut (Porta D) 
o Seguretat fora de l’ horari d’oficina i caps de setmana. 

▪ Wifi 
▪ Assegurança del continent 
▪ Manteniment de l’ascensor 
▪ Tractament de residus 

  
Segona. Percentatge de participació 
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El percentatge de participació de Dipsalut i la Diputació de Girona per sufragar les 
despeses comunitàries del Parc és de 2,98 % i es calcula tenint en compte 1.043 m2 
construïts, corresponents als 951,64 m2 construïts de la seu de l’Organisme més 91,36 m2 
construïts del Cèntre de càlcul de la Diputació, en relació amb la superfície construïda del 
conjunt edificatori del Parc (35.000 m2). 
 
Tercera. Càlcul de l’import de la quota de despeses comunitàries  
 
Dipsalut pagarà la quota de les despeses comunitàries anualment en base al seu cost real, 
extretes dels Comptes anuals de la Fundació, aprovats durant l’exercici immediatament 
anterior. 
 
Per al càlcul inicial, atès que a data d’avui es desconeix l’import dels Comptes Anuals de la 
Fundació de l’exercici 2022, l’import de les despeses comunitàries es calcularà tenint en 
compte les despeses comunes de l’exercici tancat 2021 de la Fundació, que ja han estat 
acreditades per la Fundació en data 17 de juny de 2022 amb un import de 2.336.512,12 €, 
que un cop aplicat el percentatge de participació de Dipsalut i preveient un increment del 
6%, fa un total de 73.805,74 € anuals. 
 
La periodificació de la despesa és la detallada a continuació: 
 

Anualitat 2023 Anualitat 2024 Anualitat 2025 Anualitat 2026 Total Conveni 

73.805,74 € 73.805,74 € 73.805,74 € 73.805,74 € 295.222,96 € 

 
Atès que el Conveni comportarà despeses de caràcter plurianual, en comprendre més d’un 
exercici pressupostari, la seva autorització o realització se subordinarà al crèdit que per a 
cada exercici autoritzin els pressupostos respectius, d'acord amb l'article 174 del text refós 
de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 
de març. 
 
Havent valorat les repercussions i efectes econòmics del Conveni, es considera que 
s’adequa de forma estricta al compliment de les exigències dels principis d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera, d’acord amb la DA3 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del Sector públic (LCSP) i amb l’article 7.3 de la Llei Orgànica 
2/2002, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. 
 
Segons estableix l’article 4 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’impost sobre  el 
valor afegit (IVA), restaran subjectes a l’impost les entregues de béns i prestacions de 
serveis realitzades per empresaris o professionals a títol onerós, amb caràcter  habitual o 
ocasional. En aquest sentit, l’article 5 d’aquesta Llei defineix els conceptes d’empresari i 
professional; en resten excloses les comunitats de propietaris, pel que fa referència a 
l’adquisició de béns i serveis necessaris per el manteniment i els serveis comuns, atès que 
es considera que les comunitats de propietaris tenen la condició de consumidors finals de 
l’impost, segons determina, entre d’altres, la Resolució vinculant de la Direcció General de 
Tributs V2952-14, de 3 de novembre de 2014. 
  
Quarta. Forma de pagament de la quota 
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El pagament de la quota s’efectuarà trimestralment per mesos avançats i requerirà la 
validació prèvia de la liquidació presentada, per part del responsable del Conveni, el cap 
dels Serveis Jurídics, Econòmics i Organització de Dipsalut. Les liquidacions s’hauran de 
presentar en format electrònic al Registre d’entrada de Dipsalut. 
 
Cinquena. Regularització anual de la quota 
 
A partir de l’exercici 2024, i per a cadascuna de les anualitats restants, un cop els Comptes 
generals de la Fundació hagin estat aprovats, es procedirà a la regularització de la 
despesa anual, per ajustar-la a la despesa global real efectuada en concepte de despeses 
generals, i en base a la fórmula següent: 
 

Regularització anual  =  ( Despesa real global  x  2,98% )  –  Despesa satisfeta per 
Dipsalut l’exercici anterior 

 
En aquest sentit, cada any, la Fundació, haurà de presentar al Registre d’entrada de 
Dipsalut, no més tard de l’1 de juny de cada any, el document acreditatiu de les despeses 
comunes del Parc de l’exercici anterior, d’acord amb el recollit als Comptes generals 
aprovats. 
 
Sisena. Entrada en vigor i vigència del Conveni. 
 
L’entrada en vigor d’aquest Conveni serà l’1 de gener de 2023. Tindrà una durada de 
quatre anys, no prorrogables, corresponent a les anualitats 2023, 2024, 2025 i 2026, llevat 
que qualsevol de les dues parts en procedeixi a la denúncia per escrit, amb un preavís de 
tres mesos a la data en què es pretengui que tingui eficàcia. 
 
Setena. Seguiment del Convnei 
 
Per assegurar la coordinació de les actuacions previstes en aquest Conveni, es podrà 
constituir una Comissió de Seguiment integrada paritàriament per representants de 
cadascuna de les parts. 
 
Vuitena. Modificació del Conveni 
 
El Conveni podrà modificar-se per acord mutu de les parts, mitjançant les addendes 
corresponents, tant per la revisió econòmica de la quota, per adaptar-la a l’evolució de la 
despesa acreditada en els comptes anuals de la Fundació, com per qualsevol altre 
circumstància relacionada amb les clàusules del mateix. 
 
Novena. Incompliment del Conveni 
 
Qualsevol de les Parts podrà notificar a la Part incomplidora un requeriment per tal que 
compleixi, en un determinat termini, les obligacions o compromisos que es considerin 
incomplerts. Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persistís l’incompliment, 
la Part que va realitzar el requeriment notificarà a l’altra signant la concurrència de la 
causa de resolució i s’entendrà resolt el conveni.  
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A aquest efecte, es fixa com a criteri per determinar les possibles indemnitzacions, els 
costos en què hagués incorregut la part perjudicada en el moment en què es produeixi 
l'eventual incompliment. 
 
Desena. Interpretació i jurisdicció competent 
 
Les discrepàncies que puguin sorgir de la interpretació i execució del Conveni seran 
resoltes per mutu acord de les parts. Si això no fos possible, se substanciaran davant dels 
jutjats i tribunals contenciosos administratius de Girona, de manera que les parts renuncien 
expressament al seu fur i domicili si fossin uns altres. 
 
Onzena. Notificacions 
 
Totes les notificacions o requeriments que les parts es facin en relació amb l'execució  i 
compliment del Conveni s'entén que han estat correctament realitzades quan s'hagin fet 
electrònicament a través de la plataforma EACAT o directament al registres d’entrada de 
documentació de les parts. 
 
Dotzena. Protecció de dades 
 
Les parts declaren que compleixen el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i 
del Consell, de 27 d’abril de 2016 (Reglament general de protecció de dades) i la Llei 
orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets 
digitals. 
 
Cada part tractarà les dades personals dels representants i interlocutors de l’altra part com 
a Responsable del Tractament, en el sentit de l’article 4.7 del Reglament general de 
protecció de dades. La finalitat del tractament serà formalitzar i gestionar el conveni i portar 
a terme les actuacions que se’n derivin. Per a l’exercici dels drets reconeguts al Reglament 
general de protecció de dades (accés a les dades, rectificació, supressió, portabilitat, 
sol·licitar-ne la limitació del tractament i oposició), els interessats es podran adreçar a 
l’altra a les referències i adreces que figuren a l’encapçalament d’aquest document. Les 
parts es declaren informades que poden consultar la informació de les polítiques de 
protecció de dades a les respectives pàgines web o seus electròniques. 
 
Tretzena. Resolució del Conveni 
 
Aquest Conveni s’extingirà per alguna de les causes següents: 
 

a) Per l’expiració del seu termini 
b) Per avinença de les parts signatàries 
c) Per la modificació de les circumstàncies que el van motivar 
d) Per l’incompliment total o parcial dels pactes subscrits si hi ha denúncia del Conveni. 

La denúncia s’ha de fer per escrit, amb una antelació mínima de tres mesos a la data 
en què es pretengui que tingui eficàcia. 

e) Per l’incompliment de les disposicions legals d’aplicació, i en especial, la manca del 
nivell de qualitat del servei que ha servit de base per establir-lo. 

f) Perquè Dipsalut abandoni les instal·lacions de l’Edifici Jaume Casademont. 
 
Catorzena. Naturalesa jurídica del Conveni 
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Aquest Conveni té caràcter administratiu i obliga les parts signatàries de conformitat amb 
les previsions acordades. En tot el que no hi estigui previst específicament, es regirà per  
les disposicions comunes de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic dels Sector 
públic, la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya, i per la resta de la normativa que sigui 
materialment aplicable a l’objecte del Conveni. 
 
I, com a prova de conformitat i per la deguda constància en tot el que s’ha convingut, les 
parts subscriuen aquest Conveni, en les dates corresponent a les respectives signatures 
electròniques, essent aplicable a efectes de vigència la més recent. 

 
7. Expedient 2022/1670/D030101 – Proposta d'aprovació del Pla Estratègic de 

Subvencions de Dipsalut 2023-2026 
 
La gerent facilita als assistents un resum de les línies de subvencions previstes per a 
l’exercici 2023 i es posa a disposició en format digital per a aquelles persones que així 
ho desitgin. 
 
La presidenta comenta breument les diferències amb la previsió per a 2022, 
especialment pel que fa a terminis i a línies que es van alternant, com el cas de 
subvencions per a consultoris. 
 
La gerent explica que gairebé en la seva totalitat es tracta de convocatòries ja 
consolidades, per a les quals es preveuen uns crèdits totals de 4,4 milions d’euros, en 
la seva majoria per a ajuntaments, tot i que també n’hi ha de destinades a entitats 
sense ànim de lucre, especialment del tercer sector; a més, explica que  en aquest Pla 
s’han enfocat les diferents línies de subvenció amb les línies estratègiques de 
l’Organisme, d’una banda, i amb els diferents Objectius de Desenvolupament 
Saludable, d’altra banda. 
 
Abans de la votació del punt, el vicepresident primer, senyor Piñeira, i el vocal senyor 
Lluís Amat abandonen la sessió. 
 
La vocal senyora Marta Guillaumes exposa la seva abstenció, atès que es tracta d’un 
Pla estratègic i que, com en ocasions anteriors, el seu grup considera que cal reforçar 
el bloc d’acció social; a més, quan es va proposar l’anterior Pla ja va indicar que també 
consideren importants les actuacions en l’àmbit de salut ambiental, lligades al canvi 
climàtic, i demana que es valori estudiar una línia en aquesta matèria i també en 
l’àmbit de la salut mental, o almenys reforçar econòmicament les actuacions en 
aquesta àmbit. Finalment, fa esment de quatre qüestions de gran preocupació: les 
addiccions, els suïcidis, especialment entre la població jove, el sensellarisme i la 
soledat no volguda, que afecta, segons els darrers estudis, més la població jove que, 
com es pensava, la població de més edat, per a les quals demana més dotació 
pressupostària, destacant que la feina tècnica que es fa a Dipsalut és excel·lent. 
 
La presidenta recorda que això només es tracta del Pla estratègic de subvencions, i no 
s’hi contemplen les actuacions que Dipsalut porta a terme de manera directa o 
aquelles en les que, sense ser subvencions, ja s’hi està treballant, com la salut 
ambiental amb una visió enfocada en el canvi climàtic, per exemple, però que encara 
s’estan estudiant per saber exactament on cal posar els recursos necessaris; i, d’altra 
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banda, cal tenir en compte que moltes actuacions en matèria de salut estan 
estretament relacionades, quan no es barregen, amb l’àmbit social. En qualsevol cas, 
indica que en aquest moment no és possible un debat més profund respecte d’aquesta 
qüestió per manca de temps i perquè caldria també comptar amb la presència dels 
tècnics de cadascun dels àmbits per poder analitzar detalladament les peticions. 
 
Pel que fa a salut mental, es treballa des de l’àmbit preventiu i com a orientació, però 
també es plantegen reptes de nivell nacional -com seria el cas dels suïcidis- que no es 
poden portar a terme, o almenys no únicament, des de la Diputació o des de Dipsalut. 
De fet, considera millor especialitzar-se, per fer accions profundes i que 
aconsegueixen resultats, com el cas del “Sigues tu”. 
 
Respecte dels altres assumptes, recorda que són els ajuntaments els que demanen un 
suport o un altre o portar a terme unes actuacions o unes altres, atès que prioritzen els 
seus diferents projectes, i Dipsalut subvenciona els projectes plantejats, molts d’ells ja 
relatius a aquestes qüestions plantejades. En tot cas, recorda que la línia de 
condicions i estils de vida és transversal i és el marc en el qual s’hi poden encabir 
aquesta mena de projectes. 
 
Finalment, i atesa la referència a determinats estudis, reafirma la confiança en el 
treball científic i demana donar el temps suficient a l’[O]bservatori per a fer la seva 
feina i generar els seus propis indicadors, verificats seguint el mètode científic. 
  
El vocal senyor Pere Casellas també expressa la seva voluntat d’abstenir-se en la 
votació. 
 
Finalitzen les intervencions. 
 
El Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut és un instrument de planificació de les 
polítiques públiques de l’Organisme que tenen per objecte el foment d’activitats 
d’utilitat pública o interès social o de promoció de finalitats públiques. 
 
Es tracta d’una eina que permet la planificació transversal de l’activitat subvencional de 
l’Organisme i alhora fomenta la transparència que vol aportar al seu dia a dia, d’acord 
amb el que estableixen les Lleis 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés 
a la informació pública i bon govern, aprovada pel Congrés dels Diputats (BOE núm. 
295, de 10/12/2013), i la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a 
la informació pública i bon govern, aprovada pel Parlament de Catalunya (DOGC núm. 
6780, de 31/12/2014 i BOE núm. 18, de 21/01/2015). Aquesta informació afavoreix una 
millor coordinació entre els diferents Serveis de l’Organisme, i disposar-ne de manera 
pública facilita també la tasca de la resta d’administracions, les entitats sense ànim de 
lucre i qualsevol altre ens que pugui ser beneficiari de les subvencions convocades per 
Dipsalut. 
 
La gestió dels ajuts econòmics es porta a terme, per tant, de conformitat amb els 
principis de publicitat, transparència, concurrència, objectivitat, igualtat i no 
discriminació, principis suposen un increment dels nivells d’eficàcia i eficiència en la 
gestió de la despesa pública subvencional. 
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D’acord amb l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona, totes les 
àrees o entitats que concedeixen subvencions han d’elaborar una proposta de pla 
estratègic de subvencions, que ha d’aprovar de forma agrupada el Ple, amb caràcter 
previ a l’aprovació de les bases reguladores i a la concessió de subvencions. En data 
2 de novembre de 2021, en la sessió ordinària 2021/11, el Consell Rector aprova 
l’anualitat 2022 del Pla Estratègic de Subvencions de l’Organisme 2020-2022. En 
aquest sentit, i d’acord amb la normativa reguladora d’aplicació, és preceptiva 
l’aprovació d’un nou Pla per al període 2023-2026, que reculli l’activitat de suport 
econòmic de l’Organisme en els àmbits de la promoció de la salut, la salut ambiental i 
l’acció social. 
 
En aquest sentit, mitjançant el Servei de Promoció de la Salut, Benestar i Atenció a les 
Persones, l’Organisme realitza i fomenta campanyes de divulgació i promoció de la 
salut per ajudar les persones a modificar els seus hàbits individuals i assolir estils de 
vida saludables, i dóna suport a aquells projectes que lluiten contra la pobresa i 
l’exclusió social de col·lectius vulnerables.  
 
Així mateix, per mitjà del Servei de Salut Ambiental, es realitzen un conjunt 
d’actuacions centrades en la vigilància i el control, destinades a preservar la salut de 
la població davant d’agents físics, químics, biològics, alimentaris o ambientals 
presents en els diferents elements del medi i els indrets de convivència humana. 
 
Per últim, gràcies a la unitat d’Acció Social del Servei de Govern i Relacions 
Institucionals, Dipsalut impulsa línies d’ajut econòmic per a la cooperació internacional, 
per a centres de formació d’adults i d’educació especial i per a l’acollida i inclusió de 
joves en risc d’exclusió social. 
 
El procediment ordinari de concessió de les subvencions és el règim de concurrència 
competitiva, d’acord amb l’article 22 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 

de subvencions (BOE núm. 276, de 18/11/2003). No obstant això, amb caràcter 

excepcional, i segons estableix el punt 2 de l’article esmentat en el paràgraf anterior, 
es podran atorgar subvencions de concessió directa, en els termes que recull 
l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona quan s’acreditin raons 
d’interès públic, social, econòmic o humanitari, o altres degudament justificades que 
dificultin la seva convocatòria pública, i també quan l'atorgament de certes 
subvencions vingui imposat per una norma de rang legal o bé estigui previst 
nominativament en el pressupost anual. 
 
L’article 8.1 de la Llei 38/2003 estableix que les Administracions Públiques, 
prèviament a la proposta de convocatòria de subvencions, hauran de concretar en un 
pla estratègic els objectius i efectes que pretenen i els terminis necessaris per a la 
seva consecució, així com els costos previstos i les fonts de finançament, supeditats 
en tot cas al compliment dels objectius d’estabilitat pressupostària. El  Reial decret 
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, estableix quins són els principis directors, àmbit, 
contingut, competència, seguiment i els efectes d’incompliment del pla. 
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Atès que el Pla estratègic de subvencions de Dipsalut vigent, aprovat durant l’any  
2019, contenia les dades per al període 2020-2022, és preceptiu aprovar un nou Pla 
amb les previsions i les línies d’actuació per al període 2023-2026. 
 
A la vista dels antecedents i dels fonaments de dret exposats, en consonància amb 
l’informe que consta en l’expedient administratiu, i a proposta de la Presidència, el 
Consell Rector, atès que l’article 10 dels Estatuts li atribueix, entre d’altres, la 
competència per aprovar els plans estratègics de subvencions, aprova, amb 
l’abstenció dels vocals senyora Marta Guillaumes i senyor Pere Casellas i el vot 
favorable de la resta d’assistents, l’adopció del següent 
 
ACORD: 
 
Primer. Aprovar el Pla estratègic de subvencions de l’Organisme Autònom de Salut 
Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut) per al període 2023-2026, amb el 

redactat que figura en l’annex. 
 
Segon. Publicar aquest Pla al Portal de Transparència. 
 

 
Annex 
 
Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut 
(2023-2026) 
 
Anualitat 2023 
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CAPÍTOL IX. SUBVENCIONS D'INTERÈS PÚBLIC I/O SOCIAL ....................................... 24 

CAPÍTOL X. COSTOS PREVISIBLES I FONTS DE FINANÇAMENT ................................ 24 

CAPITOL XI. SEGUIMENT I AVALUACIÓ .......................................................................... 27 

CAPÍTOL XII. VIGÈNCIA I REGULACIÓ NORMATIVA DEL PLA ESTRÀTEGIC DE 

SUBVENCIONS ................................................................................................................... 28 

PREÀMBUL 

 
L’article 8.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, estableix que 
els òrgans de les Administracions Públiques -o qualsevol ens que proposi l’establiment de 
subvencions- hauran de concretar, amb caràcter previ, en un Pla Estratègic de 
Subvencions els objectius i efectes que pretenen amb la seva aplicació i els terminis 
necessaris per a la seva consecució. Alhora, s’establiran els costos previstos i les fonts de 
finançament, i es supeditaran en tot cas, al compliment dels objectius de l’estabilitat 
pressupostària. 
 
El Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions determina quin ha de ser el  seu àmbit 
d’actuació, el seu contingut, l’òrgan competent per la seva aprovació, el seu seguiment i 
els efectes en cas d’incompliment. 
 
El Pla Estratègic de Subvencions suposa un pas més en la transversalitat de la informació i 
la transparència que Dipsalut pretén aportar dia a dia en el seu treball, en especial des de 
l’entrada en vigor de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern. Aquesta informació suposa un avanç en la coordinació 
entre les administracions públiques i les diferents àrees que composen l’Organisme. 
 
Així mateix, la gestió de les subvencions es durà a terme segons els principis de publicitat, 
transparència, concurrència, objectivitat, igualtat i no discriminació. Aquests principis 
suposen un increment dels nivells d’eficàcia i eficiència en la gestió de la despesa pública 
subvencional. 
 
En data 5 de novembre de 2019, en la sessió ordinària 2019/12, el Consell Rector aprova 
el Pla Estratègic de Subvencions de l’Organisme 2020-2022. Finalitzada la vigència 
d’aquest anterior Pla, s’aprova el Pla Estratègic corresponent al període 2023-2026, que 
ha de permetre la planificació de les polítiques que tenen per objecte el foment d’activitats 
d’utilitat o finalitats públiques o interès social. 
 
Aquest conté els objectius estratègics, que descriuen l’efecte i l’impacte que s’espera 
obtenir amb l’acció institucional durant el període de vigència, les línies de subvencions en 
les quals es concreta el Pla d’actuació, detallant per cada línia de subvenció les àrees de 
competència afectades i sectors als quals es destinen les ajudes, els objectius i efectes 
que s’esperen amb l’aplicació de la subvenció, el termini necessari per a la seva 
consecució i els costos previsibles per a la realització i fonts de finançament. 
 
El Pla estableix també el règim de seguiment i avaluació contínua aplicables a les diferents 
línies de subvencions que s’estableixin, amb un conjunt d’indicadors relacionats amb els 
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objectius del Pla que han de permetre conèixer l’estat i els progressos aconseguits en el 
compliment dels objectius respectius. 
 
Pel que fa als objectius de l’Organisme, Dipsalut, mitjançant les subvencions concedides 
als ajuntaments i a les entitats sense ànim de lucre, contribueix a que sigui possible a les 
comarques gironines la realització de projectes de promoció de la salut, salut ambiental i 
acció social. 
 
Per mitjà del Servei de Polítiques de Promoció de la Salut i Qualitat de Vida, realitza i 
fomenta campanyes de divulgació i promoció de la salut per ajudar a les persones a 
modificar els seus hàbits individuals, per assolir estils de vida saludables, i treballar per 
ajudar als col·lectius més vulnerables perquè puguin assolir una millor qualitat de vida.  
 
Alhora, i per mitjà del Servei de Salut Ambiental, realitza un conjunt d’actuacions 
encarades a la vigilància i control, destinades a preservar la salut de la població davant 
d’agents físics, químics, biològics, alimentaris o ambientals presents en els diferents 
elements del medi i els indrets de convivència humana, en aplicació de les seves 
competències d’assistència i cooperació als municipis de la demarcació de Girona, en 
relació amb totes les atribucions que en matèria de salut pública tenen atribuïdes per la 
legislació de règim local i sectorial vigent. 
 
Per últim, mitjançant el Servei de Govern i Relacions Institucionals, en la vessant d’Acció 
Social s’impulsen línies per la cooperació internacional i per a l'acollida i la inclusió social 
de joves en risc d'exclusió. 
 
Per tot això, l’activitat de foment de Dipsalut està alineada amb els objectius de l’organisme 
i amb les seves línies d’actuació i s’articula en diferents eixos que es fan constar en aquest 
Pla Estratègic. 
 
Cal destacar, a més, que la crisi sanitària, social i econòmica d’abast internacional 
derivada del impacte de la COVID19 i altres aspectes socio-econòmics com la guerra a 
Ucraïna, està repercutint de manera dramàtica en els determinants de la salut que 
conformen les condicions de vida de les persones, augmentant les desigualtats socials i de 
salut (injustes, innecessàries i evitables) de la població, que s’han accentuat especialment 
entre els col·lectius més vulnerables, a mesura que s’ha anat perllongant en el temps 
aquesta excepcional aturada global de l’activitat productiva, no comparable amb cap altra 
viscuda en les darreres dècades. 
 
CAPÍTOL I. DISPOSICIONS GENERALS 
 
Article 1 
 
L’establiment de subvencions per part de Dipsalut s’ajustarà al que es preveu en aquest 
Pla i tindrà com a àmbits principals els de la salut ambiental, la promoció de la salut, la 
qualitat de vida, el benestar i l’atenció a les persones i l’acció social. 
 
El Servei de Salut Ambiental té com a objectiu oferir un suport econòmic a totes aquelles 
actuacions que portin a terme les administracions locals en el marc de les seves 
competències municipals en matèria de salut pública destinades a preservar la salut de la 
ciutadania en front de riscos d’origen físic, químic o microbiològic. 
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El Servei de Polítiques de Promoció de la Salut, Benestar i Atenció a les Persones té com 
a objectiu donar suport econòmic a totes aquelles actuacions que tenen com a finalitat 
l’optimització dels recursos públics i privats en el desplegament de programes, projectes i 
accions de promoció de la salut per a millorar la qualitat de vida i el benestar dels 
ciutadans i de les ciutadanes de la demarcació. 
 
Així mateix, aquest Servei, ateses les competències de l’Organisme en l’àmbit de l’acció 
social, té com a objectiu donar suport econòmic a tots aquells projectes destinats a lluitar 
contra la pobresa i l’exclusió social de col·lectius vulnerables, i a aquells projectes de 
cooperació internacional d’entitats que amb la seva activitat ajuden a la millora de la 
qualitat de vida en països en vies de desenvolupament. 
 
Per últim, el Servei de Govern i Relacions Internacionals, també en execució de les 
competències de Dipsalut en matèria d’acció social, integra línies d’ajut al tercer món i a 
joves en risc d'exclusió, amb l’objectiu de la promoció de valors, de fomentar la cultura de 
la pau, cooperació, resolució de conflictes i drets humans. 
  
Article 2 
 
L’establiment efectiu de les subvencions previstes en aquest Pla requerirà la inclusió de 
manera definitiva de les consignacions en els pressupostos de l’Organisme i l’aprovació de 
les bases reguladores de la seva concessió. 
 
Així mateix, aquest establiment, queda sotmès al compliment dels objectius d’estabilitat 
pressupostària, per tant les consignacions pressupostàries que s’aprovin i les bases 
reguladores de la seva concessió s’acomodaran en cada moment a aquests objectius. 
 
Article 3 
 
L’aprovació del Pla Estratègic de Subvencions no suposa la generació de cap dret a favor 
dels beneficiaris potencials, que no podran exigir cap indemnització o compensació en el 
cas que el Pla no es pugui portar a la pràctica en els termes que s’hi detallen. 
 
Article 4 
 
El Pla Estratègic de Subvencions es gestionarà d’acord amb els principis d’igualtat, 
concurrència, no discriminació, objectivitat, publicitat, transparència, eficàcia en el 
compliment dels objectius i eficiència en la utilització dels recursos públics. 
 
A més s’orientarà a la distribució equitativa i sostenible dels recursos, la cooperació entre 
administracions i la col·laboració amb els diversos agents del territori, la garantia de bones 
pràctiques en la regulació i l’ordenació per a establir requisits, barems i sistemes de control 
i avaluació i, tot això, amb adequació a la legalitat pressupostària i optimització de la 
gestió. 
 
L’objectiu últim de les subvencions de Dipsalut serà, en tot cas, l’equilibri territorial pel que 
fa als serveis municipals i a les obligacions dels ajuntaments en matèria de salut pública. 
 
CAPÍTOL II. OBJECTIUS ESTRATÈGICS 
 
Article 5 
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El Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut té com a finalitat dotar de coherència les 
diverses subvencions que s’hi preveuen, tenint en compte institucions públiques i privades 
sense ànim de lucre que en poden ser beneficiàries, així com els seus recursos 
disponibles i les seves necessitats. 
 
Aquesta coherència es concreta en les següents línies estratègiques: 
 

a) La vertebració territorial de la demarcació de Girona, particularment en les 
relacions dels ajuntaments, les institucions i les administracions públiques amb la 
seva ciutadania i el teixit associatiu dels municipis, per ajudar les persones a 
entendre, gestionar i donar sentit a la vida, enfortint les habilitats per al 
desenvolupament de les capacitats dels individus i de les comunitats per 
incrementar el control sobre la seva salut, generant sinèrgies amb els entorns 
urbans saludables, contribuint així a la millora de la salut individual. 

 
b) L'adaptació dels recursos a les necessitats de les persones, ja sigui de manera 

directa o mitjançant el recolzament als serveis que els han d’oferir els seus 
ajuntaments, finançant activitats que permetin Dipsalut acomplir el seu l’objectiu de 
control i protecció del marc en el qual es desenvolupa la vida de cadascuna d’elles. 
 

c) El coneixement com a recurs, que suposa la gestió d'eines d'informació concretes, 
potenciant la investigació, el desenvolupament, la innovació i la formació, per tal de 
garantir una òptima gestió dels recursos i la seva adequació a les finalitats que es 
persegueixen. 

 
Aquestes línies estratègiques s’emmarquen en els quatre eixos vertebradors del Pla 
Estratègic i tenen com a raó de ser contribuir a assolir-ne els objectius: 
 

a) Model 3S: Impulsar un model de societat basat en la salut, la sostenibilitat i el 
benestar de les persones i les comunitats 
 

b) Connexió: Treballar en xarxa per a fomentar la interrelació entre els diferents 
agents 

 
c) Coneixement: Establir mecanismes per a generar coneixement en matèria de salut 

pública, acció social i sostenibilitat, i per a poder gestionar-lo i difondre’l 
 

d) Suport i servei: Donar suport a organismes i institucions relacionats amb la salut 
pública, l’acció social i la sostenibilitat, en especial els del món local, en els seus 
serveis i processos de canvi i de innovació. 

 
CAPÍTOL III. BENEFICIARIS I MATERIES EN LES QUE S’ESTABLIRAN LES 
SUBVENCIONS 
 
Article 6 
 
Dipsalut concedirà subvencions a favor d’ajuntaments, entitats sense ànim de lucre i altres 
ens municipals i supramunicipals o d’àmbit no territorial amb la finalitat de donar-los les 
eines necessàries perquè puguin incidir en la modificació dels hàbits i actituds de la 
població per a la millora de la seva salut i del seu benestar, i també donarà suport en les 
actuacions que ajudin a col·lectius vulnerables a superar la situació de desigualtat i 
d’exclusió social. 
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Dipsalut també concedirà subvencions a favor d’ajuntaments de la demarcació de Girona 
amb la finalitat d’assegurar uns nivells òptims de salut pública i a reduir les situacions de 
risc per a la salut en el marc de les seves competències municipals. 
 

 

 
 
 
Com tota la resta d’actuacions de Dipsalut, les subvencions s’alineen amb l’Agenda 2030 
de Desenvolupament Sostenible i, en especial, amb els objectius econòmics, socials i 
ambientals de desenvolupament sostenible (ODS) següents, contribuint a assolir les metes 
que n’assegurin el compliment: 
 

 

 

 
 
Article 7 
 
Els àmbits en els quals Dipsalut preveu línies de subvenció en les anualitats 2023-2026, 
són els següents: 
 
En el Servei de Polítiques de Promoció de la Salut, Benestar i Atenció a les 
Persones: 
 

1. Condicions de salut i estils de vida. 
 

Contribueix a: 
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Eixos estratègics: Model 3’S (Salut, social i sostenible) i Connexió 
ODS: 3 

 
2. Benestar i Comunitat 
 

Contribueix a:  
 
Eixos estratègics: Model 3’S (Salut, social i sostenible), Connexió i Suport i servei 
ODS: 1, 2, 3, 10, 16, 17 
 

3. Funcionament ordinari, manteniment i inversions en consultoris 
 

Contribueix a:  
 
Eixos estratègics: Model 3’S (Salut, social i sostenible) i Suport i servei 
ODS: 3, 10, 11 

 
4. Intervencions terapèutiques 
 

Contribueix a: 
 
Eixos estratègics: Model 3’S (Salut, social i sostenible) i Connexió 
ODS: 3, 10 

 
5. Formació de professionals de l’àmbit de la salut 
 

Contribueix a: 
 
Eixos estratègics: Model 3’S (Salut, social i sostenible), Connexió, Coneixement i 
Suport i servei 
ODS: 3, 5, 8, 9, 16 

 
En el Servei de Salut Ambiental: 
 

 
1. Seguretat, vigilància, salvament i socorrisme a les platges  

 
Contribueix a: 
 
Eixos estratègics: Model 3’S i Suport i servei 
ODS: 3, 10, 11 

 
2. Salvament i socorrisme a piscines 

 
Contribueix a: 
 
Eixos estratègics: Model 3’S i Suport i servei 
ODS: 3, 10, 11 

 
3. Actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes  

 
Contribueix a: 
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Eixos estratègics: Model 3’S i Suport i servei 
ODS: 3, 10, 11 

 
4. Assessorament i suport tècnic a polítiques municipals de Salut Ambiental  

 
Contribueix a: 
 
Eixos estratègics: Model 3’S, Connexió, Coneixement i Suport i servei 
ODS: 3, 6, 10, 11 

 
En el Servei de Govern i Relacions Institucionals: 
 
 

1. Centres de formació d’adults i d’educació especial 
 

Contribueix a: 
 
Eixos estratègics: Model 3’S i Connexió 
ODS: 3, 4, 5, 10 

 
2. Cooperació al desenvolupament 

 
Contribueix a: 
 
Eixos estratègics: Model 3’S i Connexió 
ODS: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 16 
 

3. Acollida i inclusió social de joves en risc d'exclusió 
 
Contribueix a: 
 
Eixos estratègics: Model 3’S i Connexió 
ODS: 3, 4, 5, 16, 17 

 
De conformitat amb l’article 12.3 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que 
s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003 general de subvencions, el Pla Estratègic tindrà 
caràcter programàtic i no suposarà un compromís ni crearà drets o obligacions. 
 
Per aquest motiu, la relació anterior i el que es regula a l’article 10 i següents, és a títol 
enunciatiu, sense que Dipsalut resti vinculat al desenvolupament i convocatòria de les 
línies de subvencions relacionades, i sense perjudici d'altres que en puguin sorgir o de les 
modificacions que es decideixi incorporar. 
 
La resolució d’aprovació de les bases i convocatòria establirà en cadascuna de les 
subvencions els crèdits totals disponibles i determinarà si la subvenció és compatible amb 
la percepció d’altres ajuts. 
 
Article 8 
 
Dipsalut atorgarà subvencions de concessió directa en els termes que s’estableixen en 
l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona vigent quan estiguin 
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consignades nominativament en el pressupost general, quan una norma de rang legal 
n’imposi a Dipsalut l’atorgament o la quantia, i, amb caràcter excepcional, aquelles en les 
quals s’acreditin raons d’interès públic, social, econòmic o humanitari, o altres degudament 
justificades que dificultin la seva convocatòria pública. 
 
En aquest sentit, tindran preferència els ajuntaments peticionaris de subvencions que es 
trobin en una situació d’obligació legal de realitzar l’actuació per a la qual es sol·licita la 
subvenció i no puguin finançar-la amb recursos propis, en especial pel que fa a actuacions 
que no es puguin encabir en les subvencions recollides en l’article 10 i següents. 
 
Article 9 
 
L’avaluació dels resultats que es derivin de l'aplicació d’aquest Pla serà competència de 
Dipsalut i queda regulada a l’article 14 del present pla. 
 
Per a cada línia de subvenció s’estableixen un seguit de indicadors que permetran 
conèixer l’estat i els progressos aconseguits en el compliment dels objectius.  
 
Així mateix, seguint les directrius definides en l’article 12 del Reglament de la Llei general 
de subvencions i en l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona, el Pla i 
les subvencions que s’hi recullen seran objecte de control financer. 
 
CAPÍTOL IV. SUBVENCIONS EN MATÈRIA DE POLÍTIQUES DE PROMOCIÓ DE LA 
SALUT, BENESTAR I ATENCIÓ A LES PERSONES 
 
Article 10 
 
A continuació es fan constar les bases de subvencions i les convocatòries que se’n deriven 
previstes per Dipsalut en matèria de Polítiques de  Promoció de la Salut, Benestar i 
Atenció a les Persones, sense que, com s’ha esmentat a l’article 7, suposi cap compromís 
per a l’Organisme ni creï drets i obligacions de cap mena.  
 
- Promoció de la salut: 
 
1.  Bases reguladores de subvencions destinades a condicions de salut i estils de 
vida  
 
Aquestes bases regularan les convocatòries / línies de subvenció següents: 
 

 Convocatòria de subvenció a ajuntaments en matèria de condicions de salut 
i estils de vida 
 
Objecte:  
 
Regular el programa de suport econòmic del Catàleg de serveis de Dipsalut 
destinat als ajuntaments de la demarcació de Girona que hagin realitzat o tinguin 
previst realitzar en l’àmbit dels seus respectius municipis, en el període establert 
en la convocatòria, activitats relacionades amb les condicions de salut i estils de 
vida de la població, amb l’objectiu de: 
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• Promoure la garantia de drets reconeguts en la declaració universal dels 
drets humans i la convenció dels drets de la infància, especialment pels que 
constitueixen els drets econòmics i socials 

• Promoure la salut o activitats inclusives en l’àmbit de l’esport no competitiu, 
especialment per a persones, grups o col·lectius que es trobin en situació de 
necessitat, vulnerabilitat o exclusió socials. 

• Promoure la salut o activitats inclusives en l’àmbit del temps lliure i del lleure 
educatiu, especialment per a persones, grups o col·lectius que es trobin en 
situació de necessitat, vulnerabilitat o exclusió socials. 

• Promoure activitats educatives i/o sòcioculturals que promoguin l’autonomia 
de les persones, estils de vida saludables o el seu benestar 

• Promoure la integració operativa al món local dels objectius de 
desenvolupament sostenible i el model de determinants socials de la salut 

 
Destinataris:  
 
Tots els ajuntaments de la demarcació de Girona. 

 
 Convocatòria de subvenció a les entitats de dret públic o privat sense ànim 

de lucre en matèria de condicions de salut i estils de vida 
 

Objecte:  
 
Regular el programa de suport econòmic del Catàleg de serveis de Dipsalut 
destinat a entitats de dret privat sense ànim de lucre amb seu o delegació a les 
comarques de Girona que hagin realitzat o tinguin previst realitzar en l’àmbit dels 
seus respectius municipis, en el període establert en la convocatòria, activitats 
relacionades amb les condicions de salut i estils de vida de la població, amb 
l’objectiu de: 
 

• Promoure la garantia de drets reconeguts en la declaració universal dels 
drets humans i la convenció dels drets de la infància, especialment pels que 
constitueixen els drets econòmics i socials 

• Promoure la salut o activitats inclusives en l’àmbit de l’esport no competitiu, 
especialment per a persones, grups o col·lectius que es trobin en situació de 
necessitat, vulnerabilitat o exclusió socials. 

• Promoure la salut o activitats inclusives en l’àmbit del temps lliure i del lleure 
educatiu, especialment per a persones, grups o col·lectius que es trobin en 
situació de necessitat, vulnerabilitat o exclusió socials. 

• Promoure activitats educatives i/o sòcioculturals que promoguin l’autonomia 
de les persones, estils de vida saludables o el seu benestar 

• Promoure la integració operativa al món local dels objectius de 
desenvolupament sostenible i el model de determinants socials de la salut. 

 
Destinataris:  
 
Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions objecte d’aquestes bases 
les entitats de dret privat sense ànim de lucre amb seu o delegació a les 
comarques de Girona que hagin realitzat o tinguin previst realitzar a la demarcació 
activitats relacionades amb les condicions de salut i estils de vida.  
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 Convocatòria de subvenció a les entitats de dret públic o privat sense ànim 
de lucre per a la realització d’intervencions terapèutiques per millorar la 
qualitat de vida a la demarcació de Girona (SOI) 

 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a les entitats sense ànim de lucre 
que, en el període establert en la convocatòria, hagin realitzat o tinguin previst 
realitzar a la demarcació de Girona les intervencions terapèutiques següents: 
 

▪ Intervencions terapèutiques destinades a millorar la qualitat de vida de 
col·lectius afectats per malalties que generin dependència, que 
necessitin suport domiciliari i/o cures a llarg termini. 

▪ Intervencions terapèutiques destinades a millorar la qualitat de vida de 
col·lectius en situació de vulnerabilitat social o situacions de risc 
derivades de processos d’envelliment amb malalties associades. 

▪ Intervencions destinades a donar suport als familiars i/o cuidadors de 
col·lectius afectats. 

 
Destinataris:  
 
Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions objecte d’aquestes bases 
les entitats de dret privat sense ànim de lucre amb seu o delegació a les 
comarques de Girona que hagin realitzat o tinguin previst realitzar a la demarcació 
accions relacionades amb l’objecte de la convocatòria. 

 
2.  Bases reguladores de les subvencions de suport econòmic als ajuntaments, als 
ens locals supramunicipals i els seus ens dependents, i les entitats sense ànim de 
lucre (ONL) per al finançament de dispositius que responguin als objectius del 
programa Benestar i Comunitat.  
 
Aquestes bases portaran vinculada una convocatòria / línia de subvenció amb el següent 
objecte: 
 

 Convocatòria de subvenció de suport econòmic als ajuntaments, als ens 
locals supramunicipals i els seus ens dependents, i les entitats sense ànim de 
lucre (ONL) per al finançament de dispositius que responguin als objectius 
del programa Benestar i Comunitat (BiC) 

 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix l’Organisme Autònom de Salut Pública de 
la Diputació de Girona als ajuntaments, als ens locals supramunicipals i els seus 
ens dependents, i les entitats sense ànim de lucre (ONL) per al finançament de 
dispositius que de forma clara i justificada donin resposta als objectius del programa 
“Benestar i Comunitat” i que treballin dins el marc d’intervenció proposat. 
 
Destinataris:  
 
Els ajuntaments de la demarcació de Girona, els ens locals supramunicipals i els 
seus ens dependents, i les entitats sense ànim de lucre (ONL) que tinguin previst 
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realitzar a la demarcació de Girona projectes que donin resposta a la crisi acomplint 
els objectius del programa objecte de la convocatòria. 

 
- Funcionament ordinari, manteniment i inversions: 
 
3. Bases específiques reguladores de subvencions adreçades a les administracions 
locals i entitats sense ànim de lucre per al finançament de les despeses derivades 
del funcionament ordinari  i inversions dels consultoris locals. 
 
Aquestes bases regularan les convocatòries / línies de subvenció amb els següents 
objectes: 

 
 Convocatòria de subvencions als ajuntaments  per al finançament de 

despeses derivades del funcionament ordinari del consultori local (SAC) 
 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut als ajuntaments de la demarcació 
de Girona per a finançar les despeses ordinàries de funcionament dels consultoris 
locals.   

 
Destinataris:  
 
Tots els ajuntaments de la demarcació de Girona. 

 
 

 Convocatòria de subvenció als ajuntaments per despeses de inversió en els 
consultoris locals (SACI) 

 

Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut als ajuntaments de la demarcació 
de Girona per a finançar despeses d’inversió en els consultoris locals. 

 
Destinataris:  
 
Tots els ajuntaments de la demarcació de Girona que disposin d’aquests serveis. 

 
 

4. Bases específiques reguladores de subvencions per al suport econòmic a les 
inversions en equipaments dels centres d’acció social a ajuntaments, a ens locals 
supramunicipals i els seus ens dependents, i les entitats sense ànim de lucre (ONL) 
de la demarcació de Girona 
 
Aquestes bases regularan les convocatòries / línies de subvenció següents: 
 

 Convocatòria de subvenció a Ajuntaments i els seus ens dependents per al 
suport econòmic a les inversions en equipaments dels centres d’acció social 
(ASIA)  

 
Objecte:  
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Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a Ajuntaments i els seus ens 
dependents per a finançar les despeses d’inversió en equipaments que permetin 
millorar els centres de serveis socials destinats a l’atenció de persones 
beneficiaries.   

 
Destinataris:  
 
Tots els ens locals supramunicipals i els seus ens dependents de la demarcació de 
Girona. 
 

 Convocatòria de subvenció a entitats sense ànim de lucre per al suport 
econòmic a les inversions en equipaments dels centres d’acció social (ASIO)  

 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut per a finançar les despeses 
d’inversió en equipaments que permetin millorar els centres de serveis socials 
destinats a l’atenció de persones beneficiaries. 

 
Destinataris:  
 
Entitats sense ànim de lucre. 
 

 Convocatòria de subvenció a consells comarcals i a consorcis d’acció / 
benestar social per al suport econòmic suport econòmic a les inversions en 
equipaments dels centres d’acció social (ASIC)  

 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a consells comarcals i a consorcis 
d’acció / benestar social per a finançar les despeses en equipaments que permetin 
millorar els centres de serveis socials destinats a l’atenció de persones 
(modernització del mobiliari, climatització, accessibilitat i totes aquelles 
característiques que permetin millorar la qualitat assistencial de les persones 
usuàries de la xarxa de serveis socials), així com despeses d’inversió vinculades a 
la modernització i/o adaptació del parc de vehicles destinats a la mobilitat de les 
persones usuàries.  

 
Destinataris:  
 
Consells comarcals i consorcis d’acció / benestar social que prestin serveis 
d’atenció social a la demarcació de Girona. 
 

6. Bases específiques reguladores de subvencions per al suport econòmic a la 
formació en promoció de la salut de professionals de l’àmbit sanitari  
 
Bases específiques reguladores de subvencions als col·legis de professionals de l’àmbit 
sanitari de la demarcació de Girona per a la seva formació en promoció de la salut. 
 
Aquestes bases portaran vinculada una convocatòria / línia de subvenció amb el següent 
objecte: 
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 Convocatòria de subvenció als col·legis de professionals de l’àmbit sanitari 

de la demarcació de Girona per a la seva formació en promoció de la salut 
 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut als col·legis de professionals de 
l’àmbit sanitari de la demarcació de Girona que, en el període establert en la 
convocatòria, hagin realitzat o tinguin previst portar a terme la formació de 
professionals en promoció de la salut. 
 
Destinataris:  
 
Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions els col·legis de professionals 
de l’àmbit de la salut amb seu o delegació a les comarques de Girona. 

 
CAPÍTOL V. SUBVENCIONS EN MATÈRIA DE SALUT AMBIENTAL 
 
Article 11 
 
A continuació es fan constar les bases que Dipsalut ha tramitat en matèria de Salut 
Ambiental i les convocatòries que preveu dur a terme durant l’exercici 2022, sense que, 
com s’ha esmentat a l’article 7, suposi cap compromís per a l’Organisme ni creï drets o 
obligacions de cap mena.  
 
1. Bases reguladores de la subvenció per al finançament de la seguretat, vigilància, 
salvament i socorrisme a les platges (Pt08) i piscines d'ús públic de titularitat i/o 
gestió municipal (Pt15) 
 

 Convocatòria de subvenció per al finançament de la seguretat, vigilància, 
salvament i socorrisme a les platges (Pt08) i per al servei de socorrisme a les 
piscines d'ús públic de titularitat i/o gestió municipal (Pt15) 

 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut als ajuntaments de la demarcació 
de Girona per a finançar la seguretat, la vigilància, el salvament i el socorrisme a 
les platges, dins del programa de suport econòmic Pt08 del Catàleg de serveis de 
Dipsalut per a l’any 2022. 

 
Destinataris:  
 
Tots els ajuntaments del litoral gironí. 

 
 Convocatòria de subvenció per al servei de socorrisme a les piscines d'ús 

públic de titularitat i/o gestió municipal (Pt15) 
 
Objecte:  
 
Dotar els ajuntaments del suport econòmic necessari per a disposar d'unes 
piscines municipals segures, amb el servei de socorrisme necessari. 
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Destinataris:  
 
Tots els ajuntaments de la demarcació de Girona que disposin de piscines 
municipals amb servei de salvament i socorrisme, sempre que el personal 
compleixi amb els requeriments que la normativa d'aplicació estableixi per l'exercici 
d'aquesta professió. 

 
2. Bases reguladores de la subvenció del programa de suport econòmic a les 
actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes (Pt10).  
 

 Convocatòria de subvenció del programa de suport econòmic a les 
actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes (Pt10) 
 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut, als ajuntaments per tal de dotar-
los dels recursos econòmics necessaris per a poder lluitar contra les plagues 
urbanes presents als seus municipis. 

 
Destinataris:  
 
Tots els ajuntaments de la demarcació de Girona. 

 
3. Bases reguladores de la subvenció per al finançament de l’assessorament i 
suport tècnic a polítiques municipals de Salut Ambiental (SAT) 

 
 Convocatòria de subvenció per al finançament de l’assessorament i suport 

tècnic a polítiques municipals de Salut Ambiental (SAT) 
 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut als ajuntaments de la demarcació 
de Girona per a finançar actuacions en relació amb les competències que la 
normativa els atribueix en matèria de protecció de la salut pública. 
 
Destinataris:  
 
Poden concórrer a la convocatòria tots els ajuntaments de la demarcació de 
Girona adherits al Catàleg de serveis de Dipsalut, que hagin obtingut un informe 
favorable dels serveis tècnics de l’Organisme. 
 

 
CAPÍTOL VI. SUBVENCIONS DE GOVERN 
 
Article 12 
 
A continuació es fan constar les bases que Dipsalut ha tramitat en matèria de Govern i 
Acció Social i les convocatòries que preveu dur a terme durant l’exercici 2022, sense que, 
com s’ha esmentat a l’article 7, suposi cap compromís per a l’Organisme ni creï drets o 
obligacions de cap mena.  
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Bases específiques reguladores de subvencions en l’àmbit social, per a la realització 
de projectes de cooperació internacional, per a les accions destinades a l’acollida i 
inclusió social de joves en risc d’exclusió i per a despeses del funcionament de 
centres municipals de formació d’adults i centres docents d’educació especial 
ubicats a la demarcació de Girona 
 
 

 Convocatòria de subvenció a les entitats sense ànim de lucre per a projectes 
de desenvolupament local internacional (COOP) 

 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a les entitats sense ànim de lucre 
que, en el període establert en la convocatòria, hagin portat o tinguin previst portar 
a terme projectes de cooperació internacional al desenvolupament. 
 
Destinataris:  
 
Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions les entitats sense ànim de 
lucre amb seu o delegació a les comarques de Girona. 

 
 Convocatòria de subvenció per a les accions destinades a l’acollida i inclusió 

social de joves en risc d’exclusió (JOVES) 
 

Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a entitats sense ànim de lucre, 
ajuntaments, consells comarcals i ens que en depenen de la demarcació de Girona 
que, en el període establert en la convocatòria, hagin portat o tinguin previst portar 
a terme projectes i/o accions destinades a l’acollida i la inclusió d’infants i joves 
emigrats sols o joves ex-tutelats a les comarques gironines. 
 
Destinataris:  
 
Poden concórrer a la convocatòria de les subvencions les entitats sense ànim de 
lucre, ajuntaments, consell comarcals i ens que en depenen als que tenen 
delegades les competències d’atenció social, amb seu o delegació a les comarques 
de Girona. 
 
 

 Convocatòria de subvencions a les administracions locals i el seu sector 
vinculat i entitats sense ànim de lucre per al finançament de despeses 
derivades del funcionament ordinari dels centres de formació d’adults i dels 
centres docents d’educació especial (CMFA, CDEE) 

 
Objecte:  
 
Regular les subvencions que concedeix Dipsalut a les entitats gestores de centres 
de formació d’adults i centres docents d’educació especial (administracions locals i 
el seu sector vinculat i entitats sense ànim de lucre) per a contribuir al finançament 
de les despeses de funcionament d’aquests centres. 
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Destinataris:  
 
En el cas dels centres de formació d’adults, Ajuntaments de la demarcació de 
Girona. En el cas dels centres docents d’educació especial, Administracions 
locals i el seu sector vinculat, entitats sense ànim de lucre i centres educatius.  

 
CAPÍTOL VII. SUBVENCIONS EXCLOSES DE CONCURRÈNCIA PREVISTES 
NOMINATIVAMENT AL PRESSUPOST 
 
El pressupost de l’Organisme per a l’any 2023 preveu les següents subvencions de 
concessió directa i caràcter nominatiu, de conformitat amb l’article 15.a) de l’Ordenança 
general de subvencions de la Diputació de Girona: 
 

1. A l'Ajuntament de Salt – Projecte Juguem 

2. A l'Ajuntament de Girona – Teleassistència 

3. Al Consorci Alba Ter – Proj. Inclusius vora el riu Ter 

4. A Unió de Pagesos – aliments Banc Aliments 

5. Al CEE Font de l'Abella – Casal d'estiu 

6. A l'AMPA del Centre d'Educació Especial Palau – Casal d'estiu 

7. A l'Associació Genera – Atenció Integral a les dones 

8. A l'Associació Valentes i Acompanyades - Suport a les dones 

9. Al Centre Recursos Pau i Solidaritat – Cooperació Internac. Girona 

10. Al Fons Català de Cooperació al Desenvolupament – Tercer Món 

11. A Entitats catalanes d'Acció Social Girona – Proj. ECAS 

12. A Càrites Diocesanes de Girona – Centres Distribució Aliments 

13. A l'Institut d'Investigació Biomèdica de Girona – Incentivació recerca 

14. A la Fundació Oncolliga Girona – Sup. Desp. Terapèutiques 

15. A l'Institut Català de la Salut – Projecte Nens en moviment 

16. A l'Ajuntament de Girona – Pla anual d'actuació promoció salut 

17. Al Consorci de l'Estany – Mant. Xarxa camins i itineraris 

18. A l'Associació Pallassos Pallapupas – Somriures d'hospital 

19. A l'Associació Dentistes Solidaris Girona – Somriures solidaris 

20. A l'Ajuntament de Girona – Pla anual d'actuació salut ambiental 

21. A l'Ajuntament d’Olot – Pla anual d'actuació salut ambiental 
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CAPÍTOL VIII. PLA D’ACCIÓ 2022 
 
Línies de concurrència 
 
Les dates que s’estimen a efectes de sol·licitud, període subvencionable i termini màxim de 
justificació són les següents: 
 

Nom de la línia / convocatòria 

Període 
presentació 
sol·licituds 
(any 2022) 

Període 
subvencionable 

Termini màxim 
justificació 
(any 2022) 

Condicions de salut i estil de 
vida – Ajuntaments 

Del 16 de febrer al 
16 de març 

De l’1 d’agost de 
2022 al 31 de 
juliol de 2023 

14 de setembre 

Inversions equipaments acció 
Social ( ASIA) 

Del 16 de febrer al 
16 de març 

De l’1 de 
setembre de 
2021 al 31 

d’agost de 2023 

19 de setembre 

Inversions equipaments acció 
Social ( ASIO) 

Del 16 de febrer al 
16 de març 

De l’1 de 
setembre de 
2021 al 31 

d’agost de 2023 

19 de setembre 

Inversions per consultoris( 
SACI) 

Del 16 de febrer al 
16 de març 

Del 16 de març 
de 2021 al 15 de 

març de 2023 
8 de setembre  

Condicions de salut i estil de 
vida – ONL 

Del 23 de març 
al 20 d’abril 

De l’1 d’agost de 
2022 al 31 de 
juliol de 2023 

26 de setembre 

Intervencions terapèutiques 
(SOI) 

Del 2 de març 
Al 30 de març 

De l’1 d’agost de 
2022 al 31 de 
juliol de 2023 

19 de setembre 

Centres de Formació d'Adults i 
d'Educació Especial (CFA / 
CDE) 

Del 2 de març 
Al 30 de març 

De l’1 d’agost de 
2022 al 31 de 
juliol de 2023 

19 de setembre 

Consultoris (SAC) 
2022/2023 

Del 2 de març 
Al 30 de març 

De l’1 de gener 
de 2022 al 31 de 

desembre de 
2023 

1 de març de 
2024 

Col·legis professionals (FOR) 
Del 23 de març 

al 20 d’abril 

De l’1 d’octubre 
de 2022 al 30 de 

setembre de 
2023 

17 d’octubre 

Socorrisme platges (Pt08) 
Del 2 de març 
Al 30 de març 

Del 16 d’octubre 
de 2022 al 15 
d’octubre de 

2023 

26 d’octubre 

Socorrisme piscines (Pt15) 
Del 23 de març 

al 20 d’abril 

De l’1 d’octubre 
de 2022 al 30 de 

setembre de 
2023 

17 d’octubre 
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Nom de la línia / convocatòria 

Període 
presentació 
sol·licituds 
(any 2022) 

Període 
subvencionable 

Termini màxim 
justificació 
(any 2022) 

Subvencions d'assistència 
tècnica (SAT) 

Del 10 de febrer 
al 14 de setembre 

De l’1 de 
setembre de 
2022 al 31 

d’octubre de 
2023  

Segons 
resolució 

Cooperació internacional 
(COOP) 

Del 2 de març 
Al 30 de març 

De l’1 d’octubre 
de 2022 al 30 de 

setembre de 
20223 

11 d’octubre 

Acollida i inclusió social de 
joves en risc d'exclusió 2022-
2023 (JOVES) 

- 

De l’1 d’octubre 
de 2021 al 30 de 

setembre de 
2023 

11 d’octubre 
de 2023 

Plagues (Pt10) 2022-2023 - 
De l’1 de juliol de 

2021 al 30 de 
juny de 2023 

19 de setembre 
de 2023 

Benestar i Comunitat (BIC) 
2020/2023 

- 
De l’1 d’octubre 
de 2020 al 15 

d’agost de 2023 

28 de setembre 
de 2023 

 
 
Subvencions previstes nominativament 
 
Les dates que s’estimen a efectes de sol·licitud, període subvencionable i termini màxim de 
justificació són: 
 

Descripció 
Previsió 

concessió 
(any 2023) 

Període 
subvencionable 

Termini màxim 
justificació 
(any 2023) 

A l'Ajuntament de Salt – Projecte 
Juguem 

Març 
De l'1 d'octubre de 

2022 al 30 de 
setembre de 2023 

13 d'octubre 

A l'Ajuntament de Girona – 
Teleassistència 

Maig 
De l’1 d’octubre de 

2022 al 30 de 
setembre de 2023 

13 d'octubre 

Al Consorci Alba Ter Abril 
De l'1 d’octubre de 

2022 al 30 de 
setembre de 2023 

13 d'octubre 

A Unió de Pagesos Maig 
De l'1 d’octubre de 

2022 al 30 de 
setembre de 2023 

13 d'octubre 

Al CEE Font de l'Abella - Casal 
d'estiu 

Març 
De l'1 d'agost de 2022 
al 31 de juliol de 2023 

21 de setembre 

A l'AMPA del Centre d'Educació 
Especial Palau – Casal d'estiu 

Març 
De l'1 d'octubre de 

2022 al 30 de 
setembre de 2023 

13 d'octubre 
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Descripció 
Previsió 

concessió 
(any 2023) 

Període 
subvencionable 

Termini màxim 
justificació 
(any 2023) 

A l'Associació Genera – Atenció 
Integral a les dones 

Març 
De l'1 d'octubre de 

2022 al 30 de 
setembre de 2023 

13 d'octubre 

A l'Associació Valentes i 
Acompanyades 

Març 
De l'1 d’octubre de 

2022 al 30 de 
setembre de 2023 

13 d'octubre 

Al Centre Recursos Pau i 
Solidaritat – Cooperació Internac. 
Girona 

Març 
De l'1 de gener de 

2023 al 30 de 
setembre de 2023 

13 d'octubre 

Al Fons Català de Cooperació al 
Desenv. – Tercer Món 

Maig 
De l’1 d’octubre de 
2022 al dia 30 de 
setembre de 2023 

2 de novembre 

A Entitats catalanes d'Acció 
Social 

Maig 
De l'1 de gener de 

2023 al 30 de 
setembre de 2023 

13 d'octubre 

A Càrites Diocesanes de Girona – 
Centre distribució aliments 

Abril 
De l'1 de gener de 

2023 al 30 de 
setembre de 2023 

26 d'octubre 

A l'Institut d'Investigació 
Biomèdica de Girona – 
Incentivació recerca 

Abril 
De l’1 de novembre de 
2022 al 31 d’octubre 

de 2023 
16 de novembre 

A la Fundació Oncolliga Girona – 
Sup. desp. terapèutiques 

Abril 
De l'1 d’octubre de 

2022 al 30 de 
setembre de 2023 

13 d'octubre 

A l’Institut Català de la Salut – 
Projecte Nens en moviment 

Abril 
De l’1 de juliol de 2022 
a 30 de juny de 2023 

7 de setembre 

A l'Ajuntament de Girona – Pla 
anual d'actuació per a la 
promoció 

Abril Per determinar Per determinar 

Al Consorci de l'Estany – Mant. 
xarxa camins i itineraris 

Maig 
De l'1 de novembre de 
2022 al 31 d'octubre 

de 2023 
14 de novembre 

A l'Associació Pallapupas – 
Somriures d'hospital 

Abril 
De l’1 d’octubre de 

2022 al 30 de 
setembre de 2023 

16 d'octubre 

A l'Associació Dentistes Solidaris 
Girona – Somriures solidaris 

Març 
De l'1 d’octubre de 

2022 al 30 de 
setembre de 2023 

16 d'octubre 

A l'Ajuntament de Girona – Pla 
anual d'actuació per a la protecció 

Abril Per determinar Per determinar 

A l'Ajuntament d’Olot – Pla anual 
d'actuació per a la protecció 

Abril Per determinar Per determinar 
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CAPÍTOL IX. SUBVENCIONS D’INTERÈS PÚBLIC I/O SOCIAL 
 
El pressupost de Dipsalut per a l’any 2022 preveu crèdits, gestionats pel Servei de Govern i 
de Relacions Institucionals, que poden destinar-se a subvencions de concessió directa, de 
conformitat amb el que estableix la Llei general de subvencions, per interès públic, social o 
humanitari i amb caràcter excepcional, per al finançament de projectes específics o lligats 
al Catàleg de serveis. 
 
CAPÍTOL X. COSTOS PREVISIBLES I FONTS DE FINANÇAMENT 
 
Article 13 
 
Els costos previsibles i les fonts de finançament d’aquest Pla són els següents: 
 
Fonts de finançament 
 
La font de finançament principal de Dipsalut és la corresponent a l’assignació que fa 
anualment la Diputació de Girona, que en l’any 2023 es preveu de 15.379.250,00 € 
(incloent l’import del Fons Sanitari de l’Estat). Les línies de subvencions, corresponen per 
tant a fons propis de l’organisme. 
 
Costos previsibles de les línies de concurrència 
 
D’acord amb el pressupost de l’exercici 2023: 
 

 
Descripció de la  línia  

de subvenció 
Aplicació, beneficiaris i dotació 

Servei de 
Govern i 

Relacions 
Institucionals 

Cooperació 

internacional, respecte 

als drets humans i 

atenció a persones en 

risc d’exclusió social 

1/2310/46205 CC - Prog.de foment a la coop.int., 
respecte drets humans ajuntaments 33.500,00 €   
1/2310/48913 CC -Prog.de foment a la coop.int., 
respecte drets humans ONL 174.500,00 € 
1/2310/46704 CC- Progr. foment drets humans i 
atenció pobresa Consorcis  12.400,00 € 
1/2310/78913 CC -Programa foment coop. int.,drets 

hum. pobresa (inv.) ONL 80.000,00 € 

Despeses derivades per 
l’ús de centres docents 

d’educació especial 
 

1/2310/46203 CC - CEE Manteniment Centres 
educació especial per a Aj. 75.000,00 € 
1/2310/46502 CC - CEE Manteniment Centres 
educació especial per Cons.Com. 5.000,00 € 
1/2310/46702 CC - CEE Manteniment Centres 
educació especial per consorcis 5.000,00 € 
1/2310/48901 CC - CEE Manteniment Centres 
educació especial per ONL 30.000,00 € 

Despeses derivades de 
l’ús de centres de 
formació d’adults 

1/2310/46204  CC - CFA Manteniment centres 
formació adults per ajuntaments 75.000,00 € 
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Descripció de la  línia  

de subvenció 
Aplicació, beneficiaris i dotació 

Servei de 
Promoció de 

la Salut, 
Benestar i 

Atenció a les 
Persones 

Condicions de salut i 
estils de vida 
Ajuntaments 

4 /3110/46204 CC Programa foment "condicions i 
estils de vida" Ajuntaments  443.000,00 € 

Condicions de salut i 
estils de vida ONL 

4 /3110/48900 CC - Programa foment" condicions i 
estils de vida" per a ONL 200.000,00 € 

Condicions de salut i 
estils de vida EMD 

4 /3110/46800 CC - Programa foment" condicions i 
estils de vida" per a EMD 7.000,00 € 

Intervencions 
terapèutiques 

4/3110/48900  CC - Programa foment" condicions i 
estils de vida" per a ONL 100.000,00 € 

Benestar i Comunitat 

4/3110/46205 CC - Programa Benestar i Comunitat 
per a ajuntaments 184.420,00 € 
4/3110/46501 CC - Programa Benestar i Comunitat 
per a Consells Comarcals 200.570,00 € 
4/3110/46700 CC - Programa Benestar i Comunitat 
per a consorcis 89.420,00 € 
4/3110/48903 CC - Programa Benestar i Comunitat 
per a ONL 574.640,00 € 

Formació de 
professionals en l’àmbit 

de la salut 

4/3110/48912 CC - Ajuts a col·legis professionals 
30.000,00 € 

Inversió en equipaments 
d’acció social i 

manteniment de 
consultoris 

4/2310/76200 CC - ASI. Inversió en centres socials 
Ajuntaments 50.000,00 € 
4 2310/78001 CC - ASI. Inversió en centres socials 
per ONL 50.000,00 € 
4/3110/46203 CC - SAC Programa Consultoris Locals 
per a ajuntaments 190.000,00 € 
4/3110/76202 CC – SACI Programa consultoris locals 
inversions 75.000,00 € 
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Descripció de la  línia  

de subvenció 
Aplicació, beneficiaris i dotació 

Servei de 
Salut 

Ambiental 

Seguretat, vigilància, 
salvament i socorrisme 

de platges 

5/3110/46201 CC - Prog.suport econòmic seguretat, 
salvament i socorrisme 600.000,00 € 

Servei de socorrisme a 
les piscines d'ús públic 
de titularitat i/o gestió 

municipal 

5/3110/46201 CC - Prog.suport econòmic seguretat, 
salvament i socorrisme 200.000,00 € 

Lluita i control integrat de 
plagues urbanes 

5/110/46202 CC - Programa econòmic lluita i control 
plagues 700.000,00 € 

Assessorament i suport 
tècnic a polítiques 
municip. de Salut 

Ambiental 

5/3110/46204 CC - Programa assessorament i 
suport tècnic polítiques prot. 10.000,00 € 
5/3110/76201 CC - Programa d'inversió suport tècnic 
polítiques municipals 250.000,00 € 

 
Previsió econòmica per a les subvencions directes de caràcter nominatiu: 
 

Descripció Import 

1.    A l'Ajuntament de Salt – Projecte Juguem 25.000 € 

2.    A l'Ajuntament de Girona – Teleassistència 65.000 € 

3.    Al Consorci Alba Ter 10.000 € 

4.    A Unió de Pagesos 15.000 € 

5.    Al CEE Font de l'Abella – Casal d'estiu 8.000 € 

6.    A l'AMPA del Centre d'Educació Especial Palau – Casal d'estiu 12.000 € 

7.    A l'Associació Genera – Atenció Integral a les dones 36.000 € 

8.    A l'Associació Valentes i Acompanyades 20.000 € 

9.    Al Centre Recursos Pau i Solidaritat – Cooperació Internac. Girona 15.000 € 

10.  Al Fons Català de Cooperació al Desenvolupament – Tercer Món 41.250 € 

11.  A Entitats catalanes d'Acció Social Girona 10.000 € 

12.  A Càrites Diocesanes de Girona – Centres Distribució Aliments 200.000 € 

13.  A l'Institut d'Investigació Biomèdica de Girona – Incentivació recerca 100.000 € 

14.  A la Fundació Oncolliga Girona – Sup. Desp. Terapèutiques 15.000 € 

15.  A l'Institut Català de la Salut – Projecte Nens en moviment 2.000 € 

16.  A l'Ajuntament de Girona – Pla anual d'actuació per a la promoció 75.000 € 

17.  Al Consorci de l'Estany – Mant. Xarxa camins i itineraris 20.000 € 

18.  A l'Associació Pallassos Pallapupas – Somriures d'hospital 20.000 € 

19.  A l'Associació Dentistes Solidaris Girona – Somriures solidaris 30.000 € 

20.  A l'Ajuntament de Girona – Pla anual d'actuació salut ambiental 160.000 € 

21.  A l'Ajuntament d’Olot – Pla anual d'actuació salut ambiental 60.000 € 
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Previsió econòmica màxima per a subvencions directes per interès públic, social o 
humanitari amb caràcter excepcional: 146.950,00 €, sense perjudici de possibles 
modificacions de crèdit durant l’exercici que puguin fer augmentar aquesta quantitat. 
 
CAPÍTOL XI. SEGUIMENT I AVALUACIÓ 
 
Article 14 
 
Per a cadascuna de les línies de concurrència esmentades als capítols IV, V i VI, VII 
d’aquest Pla, es recolliran els següents indicadors numèrics anualment: 
 
Fase de concessió de la subvenció: 

 
- Número de sol·licituds presentades 
- Import total atorgat 
- % atorgat sobre imports sol·licitats  
- % atorgat sobre import màxim previst 
- Import no atorgat 
- Percentatge d’ajuntaments beneficiats sobre el total de la demarcació (en els casos 

de subvencions adreçades a ajuntaments) 
 

Fase de justificació i pagament de la subvenció: 
 

- Número d’expedients amb minoracions 
- Import total de les minoracions 
- Número d’expedients revocats 
- Import total de les revocacions  
- Número d’expedients correctament justificats respecte del total 
- Import total pagat 

 
Els mateixos indicadors esmentats anteriorment serviran per a obtenir les dades globals de 
totes les línies de Dipsalut, mitjançant el sumatori de cadascuna de les línies de 
concurrència. 
 
Pel que fa a les subvencions excloses de concurrència, es recolliran de forma global els 
següents indicadors: 
 

- Número de subvencions nominatives concedides 
- Import global concedit en subvencions nominatives 
- Número de subvencions excloses de concurrència per raó d’interès públic 

concedides 
- Import global concedit en subvencions excloses de concurrència per raó 

d’interès públic concedides 
- % que representen les subvencions excloses de concurrència sobre el total de 

subvencions de Dipsalut 
- Evolució de l’import concedit en subvencions excloses de concurrència amb 

relació a exercicis anteriors 
 

Anualment, abans del dia 30 d’abril de l’exercici posterior a la concessió de les 
subvencions, es realitzarà un informe que contingui, com a mínim, els indicadors numèrics 
anteriors, on també es valorarà el grau de compliment i efectes del Pla Estratègic, 
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repercussions pressupostàries i l’oportunitat de les línies de subvencions, i, si escau, 
s’acompanyarà amb una proposta d’actualització del Pla per la seva aplicació en l’exercici 
següent. 
 
L’esmentat informe s’aprovarà pel Consell Rector de l’organisme i serà objecte de 
publicació al Portal de transparència. 
 
CAPÍTOL XII. VIGÈNCIA I REGULACIÓ NORMATIVA DEL PLA ESTRÀTEGIC DE 
SUBVENCIONS 
 
Article 15 
 
El Pla Estratègic de Subvencions es regularà segons el que estableixen la Llei 38/2003 de 
17 de novembre, general de subvencions, el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que 
s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 novembre, general de subvencions i 
l’Ordenança general de subvencions de la Diputació de Girona. 
 
Article 16 
 
El Pla Estratègic de Subvencions de Dipsalut (2023-2026) té vigència des de l’1 de gener 
de 2023 fins al 31 de desembre de 2026, sense perjudici de les modificacions, revisions o 
revocacions anticipades que es puguin acordar anualment, a causa de la naturalesa dels 
sectors afectats per les subvencions de Dipsalut, en especial en el vessant de l’acció social 
per la seva constant evolució material. 
 
De conformitat amb el que estableix la normativa vigent, el Pla serà objecte de publicació 
al Portal de transparència. 

 
8. Altres assumptes arribats amb posterioritat a la tramesa de la convocatòria 
 
Abans de l’inici del punt vuitè, la vocal senyora M. Àngels Planas abandona la reunió. 
 
La presidenta explica que, arran de la Llei aprovada pel Parlament de Catalunya 
relativa a la pobresa energètica i la protecció de les famílies que la patien, es va crear 
una Taula, convocada a inicis de mandat, en què hi havia la Generalitat, les diferents 
Diputacions catalanes, l’Àrea Metropolitana de Barcelona i la taula del tercer sector, on 
hi ha una plataforma específica de pobresa energètica. L’objectiu de la taula era arribar 
a un pacte per decidir com solucionar el deute que aquelles famílies acumulaven amb 
les companyies energètiques. Una de les primeres conclusions a què va arribar la 
Taula era que les Diputacions podíem ajudar a alleugerir part d’aquest gran deute 
acumulat dels anys 2019 i 2020, facilitant així que les companyies subministradores es 
fessin càrrec d’almenys la meitat del deute total. L’altra meitat, per tant, restava a 
càrrec dels ajuntaments, la Generalitat i les Diputacions. 
 
Arran del canvi de Govern a la Generalitat, es va voler prioritzar aquesta qüestió, però 
el paper de les Diputacions no quedava aclarit, ja que tècnicament no s’havia resolt 
com fer les aportacions econòmiques a què s’havien compromès. 
 
Finalment la Generalitat va sufragar el 50% del deute corresponent a 2019 i 2020 i les 
companyies energètiques van fer-se càrrec del seu 50%. 
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El compromís econòmic adquirit per les Diputacions no es va portar a terme. No 
obstant això, s’està treballant en un conveni, l’aprovació del qual se sotmetrà a 
aprovació del Consell Rector properament, per a recuperar aquell compromís i fer una 
contribució per a sufragar part del deute acumulat per les famílies durant l’any 2021. 
Es tractarà d’una relació puntual, només centrada en l’any 2021, en què les 
Diputacions, junt amb l’Ajuntament i l’Àrea Metropolitana de Barcelona, sufragaran el 
15% del deute. La companyia energètica corresponent es farà càrrec del 50% i la 
Generalitat, del 15% restant. 
 
Aquest és el motiu de presentar, fora de l’ordre del dia, una proposta d’urgència per a 
aprovar inicialment un expedient de crèdit extraordinari de 327.000,00 € que permeti, 
quan arribi el moment, fer l’aportació econòmica compromesa per la Diputació en 
matèria de pobresa energètica, a la qual s’obligarà la institució pel conveni esmentat 
anteriorment, amb l’objectiu de deixar resolta aquesta qüestió abans de finalitzar 
aquest any i que els crèdits estiguin disponibles ja en el moment en què calgui aprovar 
i formalitzar el conveni al qual s’ha fet referència. 
 
Votada la urgència, tots els membres acorden sotmetre la proposta al debat pertinent. 
 
Seguidament, presentat el text de la proposta, la vocal senyora Marta Guillaumes pren 
la paraula i considera que és un moment ideal, i que evitaria tota aquesta negociació 
prèvia, per reclamar la nacionalització de les energètiques, entenent que la proposta té 
l’objectiu de solucionar el deute, però que segurament amb les energètiques 
nacionalitzades no s’hagués arribat a aquest punt i, per tant, vol que consti en acta que 
s’hauria de considerar seriosament la qüestió i que cal començar per algun lloc. 
 
La presidenta agraeix la intervenció però entén que és un assumpte que no es pot fer 
des de l’àmbit de la Diputació. 
 
D’acord amb la votació, la proposta s’aprova amb l’abstenció de la vocal senyora 
Guillaumes i el vot favorable de la resta d’assistents. 
 
Finalitzen les intervencions. 
 
Amb data 04/11/2022 s’ha rebut la sol·licitud següent de modificació del pressupost 
mitjançant crèdit extraordinari per atendre despeses que no poden demorar-se fins a 
l’exercici següent i per a les quals no existeix crèdit per atendre-les (article 177 del 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals - TRLRHL): 
 
Data signatura 

sol·licitud 
Descripció de la despesa Import 

04/11/22 
Aportació econòmica del conveni col·laboració amb la 
Generalitat de Catalunya en matèria de pobresa energètica 

327.000,00 € 

 TOTAL 327.000,00 € 
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Mitjançant Decret de Presidència de data 04/11/2022 s’ha incoat l’expedient de crèdit 
extraordinari DI 3CE 3/2022 en el pressupost de despeses de l’Organisme Autònom de 
Salut Pública de Diputació de Girona (Dipsalut) d’enguany. 
 
D’acord amb l’article 36.1 del Reial decret 500/1990, el crèdit extraordinari es pot 
finançar amb romanent líquid de tresoreria, amb nous o majors ingressos efectivament 
recaptats sobre els totals previstos en algun concepte del pressupost corrent i 
mitjançant anul·lacions o baixes de crèdit d’altres aplicacions del pressupost vigent no 
compromeses i les dotacions de les quals s’estimin reduïbles. 
 
Per tot això, de conformitat amb l’informe-proposta signat pel cap de l’àrea de Serveis 
Jurídics, Econòmics i d’Organització i per la gerenta de l’Organisme, i en virtut del que 
disposa l’article 10.3 dels estatuts de l’Organisme Autònom de Salut Pública de la 
Diputació de Girona (Dipsalut), el Consell Rector, a proposta de la Presidència, aprova, 
amb l’abstenció de la vocal senyora Marta Guillaumes i el vot favorable de la resta 
d’assistents, l’adopció del següent 
 
ACORD: 
 
Primer. Proposar al Ple de la Diputació de Girona l’aprovació inicial de l’expedient de 
crèdit extraordinari DI 3CE 3/2022 del pressupost de despeses de l’Organisme 
Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut) de l’exercici 2022, 
segons el detall següent: 
 

CRÈDIT EXTRAORDINARI 

Aplicació de despeses ODS 
(Primari + 
secundari) 

Codi de 
projecte 

(d’inversió 
o PFA) 

Tipus de 
subvenció 

Descripció Import 

Org. Prog. Econ. 

1 2310 45001 01  03 - - 

Transferència a la 
Generalitat de 
Catalunya – Conveni 
Pobresa Energètica 

327.000,00 € 

TOTAL 327.000,00 € 

 

FINANÇAMENT MITJANÇANT ROMANENT DE TRESORERIA 

CONCEPTE 
Descripció Import 

Org. Eco. 

2 87000 Romanent de Tresoreria per despeses generals 327.000,00 € 

TOTAL 327.000,00 € 

 
Segon. Exposar al públic l’expedient de modificació del pressupost aprovat inicialment 
en l’apartat anterior d’aquest acord, durant el termini reglamentari de quinze dies 
hàbils, mitjançant edicte en el tauler d’anuncis electrònic i en el Butlletí Oficial de la 
Província de Girona, tal com preveu l’article 169.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 
5 de març, i als efectes que es puguin presentar les reclamacions previstes a l’article 
170 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març. 
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Tercer. En cas de no presentar-se reclamacions contra l’acord d’aprovació inicial de 
l’expedient de modificació de crèdit, l’acord es considerarà definitivament aprovat, 
d’acord amb l’article 169.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març. En cas 
contrari, el Ple disposarà del termini d’un mes, comptat des de la finalització del 
període d’exposició pública, per resoldre-les. 
 
Quart. La modificació de crèdit entrarà en vigor una vegada publicat l’edicte del 
pressupost modificat, resumit per capítols, en el Butlletí Oficial de la Província de 
Girona, segons l’article 169.3 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març. Contra 
l’aprovació definitiva del pressupost modificat es podrà presentar directament recurs 
contenciós administratiu, tal com preveu l’article 171 del Reial decret legislatiu 2/2004, 
de 5 de març. 
 
Cinquè. Trametre un exemplar de l'expedient als òrgans competents de l'Estat i de la 
Generalitat de Catalunya, d’acord amb l’article 169.4 del Reial decret legislatiu 2/2004, 
de 5 de març. 
 
9. Torn obert de paraules 
 
No hi ha més intervencions. 
 

  
La Presidència aixeca la sessió, de la qual s’estén aquesta acta. 
 
La presidenta p.d.  El secretari 
Maria Puig i Ferrer     Jordi Batllori i Nouvilas 
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